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International Business (B.B.A.) ���������	
�������
���������	
������� (The General Education Courses)

� 
�������������������������������� (Humanities and Social Science)

117-100 ���������	
����������������������������� (Philosophy of Sufficiency Economy and Financial Literacy) .................... 3(3-0-6)

The philosophy of sufficiency economy and financial literacy, Sufficiency and economic development, Sufficiency with the social and economic

community, Sufficiency economy and good management, Immunization economy, and application of the sufficiency economy philosophy.

����������	
������������������������������������ ���������������	�����	���������� ���������������	�!	������
"�
�

��	
�����������������	�����������	#�����$#�  ���!����%����"���	����������� ����������"�&'��	
����������������

117-101 ����������������!�� (Introduction to Sociology) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

Influence of the social environment on the individual i.e status and role of the individual, peer influence on behavior, peer structure and

leadership significance and evolution of institutions in terms of technological progress and population explosion.

���(���)��!�$���#���� ���!	�����$��&$��"��� !*��%����������)���"���+�!	��� ���(���)����"$�&$��-&�����)���"��� /���!����)����"$�

�����������0�1���2 ��&�&�+�����2��� �������"��!	��	�('��$#� �����3�����!2�	�������	������)��!*��	�&$��4 /#�������2#	����������

������/�/������������$�)������5����$����#��0�

117-102 ����� "#��� ������������ (Society, Business and Government) ............................................................................................. 3(3-0-6)

Evolution of government systems, political processes and procedures in elections the role of the states, legislative, administrative and

judiciary institutions:  problems of liberty and equality power and function in democracy. Emphasis on the duty and right and the relationship

between the individual and the state, that is affect business sector.

����������$�$���	�+�!	���  /���!�������)���2��#)��!	��� �6����������+�!	��� ���������!	��� �-�7�&$��4 )����������� �-�7�

����������������7��	&� 1������&$�!��
��)��!	��� ���	���������������)��8�� &	���&$�#�&��*9��	��"�	���$!$�1������&$�%��("����

117-104 ��#	�������"$��������%���#����&�� (Human Relations and Personality Development) ...................................................... 3(3-0-6)

Meanings, background, and uses of human relation, interpersonal relationship and groups in society, appropriate adjustment to situations

in society, theories of personality, and personality development for social adjustment, personal differences, leadership, and practice

appropriate behaviors and social manners.

�������� ��$�� ������/�
�')����"��!	��	�(' ����!	��	�('����$���"��������"$�&$��4 +�!	��� �����	�&	�+�������!��	�!%����#����

+�!	��� �-�6�����"����%�� �	����������"����%��)���"�����5$������	�&	����!	��� �����&�&$������$���"��� %���1���2 ������;9�

�-&�������$�����!� &��#�����������!	���

117-105    ���'���*�+���#�*/�8 (ASEAN in the Modern World) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

Changes in the modern world; the New World Order; the importance of South-East Asia to the world; background of ASEAN; factors

influencing ASEAN such as history, politics, economy, social issues and culture; situations and problems of ASEAN in the present time;

relationship within ASEAN countries; roles of ASEAN in Thailand and the world community; roles of power nations for ASEAN, and

relationship between Thailand and ASEAN.

�������$������)��/��+��	��"�	� ����	#�������/��+��$ ����!2�	�)�����
��&��	�����>���+&�&$�/���	��"�	� ������0���)�����
������?���

�	��	���$��1�&$����?��� ���� �	��	��������	&��!&�' �����5�� ������� !	��� ����	��(��� !%�����3'����	���)�����?���+��	��"�	� ����

!	��	�('%��+���"$���������?��� �����)�����?���&$�8��������
���/�� �����)��
�&�����2���&$����?��� ����!	��	�('����$��

8���	����?���

117-106 ����!����!����8+��9������:��� (Preparation for the World of Work) ...................................................................................... 3(3-0-6)

Prepare students for the world of work as employees or as business owners. Students are offered opportunities to learn to equip themselves

with the skills necessary to succeed in the world of work. This is a career preparation course for students@ transition into the globalized world of

work environment.

����&�����	�9���+���)��!�$/��)������2�����5���0�����)�������� �	�9�������/���!���������	�����$������!2�	� ��5$��28�!�$����!2��0�+�

/��)������2��������������
�� ?9$���0����!�������������+���	�9��� ��5$��)��!�$ /�������)������2���

117-111 ����"��������%�"���;�� (Thai Culture and Civilization ) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

Thai race and its historical development starting from the beginning. The migration to Northern Indochina, the influences of China and India

on the Thai with respect to polities, language, literature and cultures, Thai history of the Ayudhaya Period with the emphasis on economics,
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politics, society, culture and relationships with neighboring countries. The influence of ancient and modern Western technology ideology,

culture, politics and economics on Thailand. The industrial revolution in Thai politics, economics and social life.

����	&�������0���)��
�
�&�8�� ����	&�������0���)������(�������	��(���8��&	���&$���$�&�� ����������"$���5��)������(���8��+�#���

&$��4 ���&�#&$��	�
�
�&�&��	�&� ������(���)������(���&��	�&� �������$������)������!	��� ����	��(���

117-112 �������������!�����8������������������� (Fundamental of Philosophy and Religions) .......................................................... 3(3-0-6)

Examination of fundamentals and problems in philosophy and religions, emphasis on metaphysics,  epistemology, ethics, aesthetics, nature and

destiny of human existence. Fundamentals and comparisons between the great religions i.e Christianity, Buddhism, Islam and others.

��������5���������	������#�����	
������!��&$��4 ��$!2�	� ���� !�$�	�#�'!��(�' ���"%�� !	��	��3'�����(����+����#2����
���& 9����5�����

������������������$���!��&$��4 ��$+��$4 �
$� �!�����!&' �"�( ��!�������5$�4

117-113 �!�����*�����!���:��� (Psychology in Daily Life) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

Explore theories and concepts of psychology for applying in daily life,  development of psychosocial skills;  understanding of oneself and

others, transactional analysis,  perception,  attribution of behavioral causality and motivation,  personality and individual differences, E.Q.

improvement, management of stress and psychological conflicts, mental health and adjustments.

�-�6���������#�����&�������5$�����"�&'+
�+�
���&����2�	� ����	����	��������&-!	��� �����)��+�&�������1���5$� �����������'�7�!	��	�('

����$���"��� ����	���� ����(����!���&"��$��-&����� ���������+�+�����#�-&�����&$��4 �"����%����������&�&$������$���"��� ����	���

����>��# �������3' ����	#����	����������#�������)	#���������& !")%����&��������	�&	�

117-114 ����"��������%�"���!����!� (Western Culture and Civilization ) ....................................................................................... 3(3-0-6)

Historical and Cultural of Western civilization, factor effect to social structure, culture, economy, governance, religion, architecture, study,

and trend in the future.

/���!���� �����������#�������(�������	��(���&��	�&� 9���������/���!�����	��(��� !%��������� �����5�� �!�� ��$���$����5$��

�	�����(���&��	�&�

117-115 �����8����9�����%�"��� (�����8�����<!�����!8����%�"���) (Cross Cultural Communication) .......................................... 3(3-0-6)

Thinking, theory and rule for social cross cultural communication. Emphasis language, culture, social status, nationality, and social relation

structure in each society.

�����# ���9�����5$���-�7�����7��3D'��5$����!5$�!��)����	��(�������$���"��������"$��"��� ������#���%��� �	��(��� !*������

!	��� �
5��
�&����/���!��������!	��	�('+��&$��!	���

117-116 ���=�>�!����!� (Western Literature) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Structure, meaning, and various form of Western literature. Analyze thinking, philosophy, and social value appeared in Western literature.

/���!���� �����������������)������!	��	�('������3�#�&��	�&� ��������'���#���������#�����	
�� ����$��������!	���+�����(���

&��	�&�

117-117 ���=����;�� (Thai Literature) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

An Introduction to classical and contemporary Thai literatures and authors  which have influence on Thai culture and tradition. This class

serves to expand learners@perspectives and understanding of Thai people and society.

���������5���&�����$���	��5�����)�����3����8��������3�#��$��!�	� ��$1���)��������(���&$��	��(�����������3�)��8��  ��
�����2������$+����

)����"�����������������������)��+�)��1�������!	���8��

117-118 �����������������@�>���!8������ (Civic Education) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

Students participate in an experiential service learning and engagement in local, regional or global affairs in politics, social, economic and

business related dimensions. Learning extends over, but not limited to, leadership, public advocacy, social movements, government

operations, problems of democracy, public work, and civic education as relating to business management.

�����!$���$��)���	�9��� +�����������������2�	�(!	����$���	�+���#	�%���%����5���#	�/�� +�#��������5��  !	���  ��������������

�����������#���("���� �����������)���)���)&8�*9������0�1���2 �����#+���$
"�
� ����	���)��!	��� ����	#�����������5�� �	���)��

�������
�(��8&� ������#���!	��� �������5��9��� ?9$����$��)����	�����	#�������������

� 
�������������������������������� (Mathematics and Basic Science)

117-121 �=�!���!�$����
�� (Basic Mathematical Principles) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

Algebraic operations and processes such as properties of real number, polynomial, exponents and radicals, linear equations, equadratie
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equations, logarithmic equations, sets, matrices and determinates, complex numbers and vectors, sequences, series and introduction to probability.

�?0����&����!&�'  ���+
��?0����&����!&�' +������2�������"3!��	&�&$��4 )�������2������� �	&��!$����������� !��������!����

��"��� ������)��� ������?'���#�����'�������' G	��'
	$�������G /#�����!����*����"�&'+
��	�
���&����2�	�8#�

117-123 ����!�����8���>���� (Life and Environment) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

General principles of ecology, relationship between living beings and the environment, impact of science and technological  development

on life, environment and society, contemporary problems such as the energy crisis, the population explosion, pollution, and environment,

and adaptation and prevention for human survival.

����!	��	�('����$��
���&�	�!�$���#���� ����!2�	�)����	�����(���
�&���������"�	��' �	�����5$����%���)��!�$���#����+�#���&$��4 ���

!���!�����������������
��%���������$������)��/�� �	���������$�)�����
��� �	�����������!�$���#���� ���*9���������	�����2���

!�$���#�������(���
�&�+�����$+�!%��!�#"��	����#2��
���&)����"��'

117-124 ���+�+����������� (Information Technology) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

Study computer technology and electronic systems of information management, computer components, hardware,  software, multimedia

technology, career in IT, principles of IT management, file and folder types, ethics and safety in IT management.

�����#���$���	����/�/���!��!��� �������&��'���!��!��� !$��������)�������������&��' ������$����2���)��K��'#���' ?�G&'���'

���/�/����	�&����#�� ����"�����������/�/���!��!��� ��	�������������$)�������7��	&���� �������'��0&����������"�&'+
���� &��#��

���;9��7��	&�!5����)������������&��'��0& ���8���3��'����0�������!' ������+
�/������������1��2

117-125 �������!��$�:/�������J�	��������:��� (Computer for Studies and Work) ........................................................................ 3(3-0-6)

The principles of data and information management; types of data files; algorithm and problem solving; e-business; computer laws; etics

and computer security; computer careers and certification; and trends of informational technology. Practice using spreadsheet and presentation

software.

��	�����	#���)��������!��!��� ����%�)���G��)��������!��!��� �	������9$����������/���'�	��� ("���������0�������!' �7����

���/�/���!��!��� ����(��� ����������#%	�+����+
����/�/���!��!��� ��
������"���	&�#����������&��' ������/���)�����/�/���

!��!��� &��#�����;9��7��	&����+
����/������&�����2��� ���/�������2�!�����

117-126 ��/�����8��#9&����8>� (Food for Good Health) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

Significance and role of food for health; nutrient loss during processing; facts and myths regarding food for health and supplementary foods;

food and diseases; nutritional therapy concept; nutritional label and food laws that govern the nutritional quality of foods.

����!2�	���������)�������&$�!")%�� �������$������)��!�������+����������1��& )����0�������������
5$����$���	��������5$�!")%��

���1��&%	3D'�!�������� ������	�/�� ������/%
�������5$�����2�	# >���/%
���������6������$���$��)����	��������"��"3%�����

/%
�����)�������

� 
���������������
���!�"��� (Language and Communication)
Note:  Students must have excellent fluency in English before taking the option of Japanese, Chinese or Thai course.

���������	
��������������	������
�������
� ��������������
��������������� !�"#�� $������� ���%� %��
����&��&�	

117-141 &�	�����<	 I (English I) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

Drill in listing, speaking, reading and writing of the English language with emphasis on pronunciation. Simple essay writing, reading

comprehension and translation of English sentences.

;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-��5����� ;9����G	�+���#	����/�� )������!	��4  �����#��5$����!5$�!��+�
���&����2�	� �
$����

�	��������
5���
�� �������2 ����!#��������#���5��!��+�����5$�4 �����������!���+��*��&���&����	�%��� ;9��	�������$��)������+���#	�

���/������$����� /#�+
��������#���8�����3'���/���!����)�����/����������

117-142 &�	�����<	 II (English II) ...............................................................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-141   ����
����� I (Pre : 117-141 English I)

Reading skill development, writing, technical reports, technical terms in business, biographies of prominent business personalities, partici

pating in English speaking seminar simulation. More sophisticated external reading assigned. Modern business VjargonX and vocabulary.

;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-����$��&�� 9����	��(��� ��(�����!#����)������)��%����	�����������&�&$��)�����+
�

%����	��-� ��5$��28�!�$�	��������# /#����;9��	�������$��)	��&�� ������#��� ����	�+�����������������#&$��4 �	�������!	��	�('

)�����/����	�������/��)���+����� ����	��;9��)���&���2*�� /#����+
����/�� 	��'���!2����5$�4 ��$*��&���&����	�8�����3' �����
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�	���2	��'�>������#���("����

117-241 &�	�����<	 III (English III  ) ............................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-142   ����
����� II (Pre : 117-142  English II)

Conversation and more listening comprehension,  writing longer intelligible compositions, report writing, correspondence exercises, more

emphasis on external reading and comprehension.  Develop ability to express oneself in English communicatively and to discuss simple

business topics.

���!���� ���G	�+���)��+� ����)���������  &��#������2���;9��	#;9��	������#�������$�� ��5$�+�����#������������	��3��"����%����$#�

����	����"����%���	�����#���%����	��-�  ����	�����;9�%���7��	&�+�#����	���&$��4 +�
	�������

117-242 &�	�����<	 IV (English IV) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-241   ����
����� III (Pre : 117-241  English III)

Using the skills developed in English III, use the business jargon and vocabulary to write business communication such as letters, filling out

forms such as purchase orders, detailing shipping and financing instructions and miscellaneous communications.

���������	�����$#����$����)9�����%����	��-� 3 /#����$�	��%������	���+��������������#���	��'�>������#���("����������$�)9�� ����	���	���

���#�������)����#���� �������G��'� !	$�?5��!����� ("�������!$���� ����	�����$���	����#������������0�&��

117-151 &�	��� I (Chinese I) ........................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

Focus on practical Listening comprehension. Analysis of the basic Chinese vocabulary and its pattern drills. Guided spoken Chinese includes

the simple social communications, like meeting and greetings and expressing an opinion. Read or write simple sentences in Chinese.

�������;9�;����#������G	� �������!��� 9�����5$�+�����#�����������%������ ;9��	������#������G	� ��#!���� )	���5����� ������	���$�����

�)������/��%������)	���5�����8#�

117-152 &�	��� II (Chinese II ) ..................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :   117-151 ������ I (Pre : 117-151 Chinese I)

Listening will broaden business vocabulary. The guided spoken Chinese will focus on common communication and business conversation.

Reading simple articles and writing small essays, like diaries, informal notes and memos.

�	������#������G	� ���&�#&$�!�����	$�8�������&�#&$����("���� 9�������$���������)��������������5$��!	�� ����)��������� �#�	��9�

����2�	� ��0�&��

117-251 &�	��� III (Chinese III) .................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-152 ������ II (Pre : 117-152 Chinese II)

Variety of settings will go into the listening procedure, grammar, voice, tense and fall-rise pronunciation. Reading and writing simple business

letters.

;9��	������G	� ��# �$������)��� ��������/���!����8�����3'  !2����� ���!�������/��+�%������ �������!���+�%������ ����$������)���

�#�������("����

117-252 &�	��� IV (Chinese IV) ................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-251  ������ III (Pre : 117-251 Chinese III)

Further development of skills learned in Chinese I,II,III,  including Chinese culture, tradition, behavior and customs. Phone conversation,

expressions of sympathy, consolation and suggestion. Read business articles and write simple business documents.

�	�������	������#���%������ ���%������ 1,2,3 ����	��9������#����	��(��� )��(�������������3�)����� 9�����5$�+�����#�����������

���#������!�������/��	��' &��#�	������$������������)�����������0�%������

117-161 &�	���8�#8� I (Japanese I) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

Practical listening and speaking of basic Japanese with emphasis on oral comprehension. Analysis of the basic structures on oral

comprehension. Analysis of the basic structures and vocabularies. Practice _Hiragrana@ and _Katana@ writing systems. Writing and reading

simple sentences in those structures.

���;9��7��	&����G	���������#)��/���!����%�����$�"$�)	���5���������2	��'%�����$�"$�/#����������)��+�+������# ���;9�����)����	���

K������� �����&����� ����)����������$�����/���$��4 )��/���!�������$��	��

117-162 &�	���8�#8� II (Japanese II) ...............................................................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
� :  117-161 ����!�"#�� I (Pre :  117-161  Japanese I)

Exercises in listening and speaking with broader structures and vocabularies. Communicate property in common-place conversational setting
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Practice _Kanji@ writing system and use it for reading and writing small essays such as diary entries.

���;9��7��	&����G	���������#)��/���!����%�����$�"$�)	���5���������2	��'%�����$�"$�/#����������)��+�+������# ���;9��7��	&�����)���

�	����	��� ����$���������)������/���$��4 )��/���!�������$��	�� ��$+
�+�
���&����2�	�

117-261 &�	���8�#8� III (Japanese III) .............................................................................................................................................................  3(3-0-6)

����'����'��
� :  117-162 ����!�"#�� III (Pre :  117-162 Japanese II)

Listening comprehension and conversation in various settings. Learn more complicated grammar such as the various forms of verbs

dependent upon tense, voice, aspect and so on for conversation and reading and writing _Kanji@ system is future explored.

���G	�������!����+�)	��&$��4 ��������8�����3'?	�?������)9�� �
$�+�������&$��4 )���2�����#������/�� �������!��� !2��	����!����

����$���������)��� �����������$��&��+������	��� �	���

117-262 &�	���8�#8� IV (Japanese IV) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� :   117-261 ����!�"#�� III (Pre :  117-162 Japanese III)

Develop ability in effective speaking skills including Japanese cultural notions, behaviors and customs. Reading skill development and writing

with more _Kanji@ and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Japanese

language as previously taught and how to use it as a whole.

�	�������!����*+��	��������#��$�����!��(�%������	��9����	��(�����$�"$��-&����� ����	����	�������$���������)���&	��	��� �	���

���$��&�� ���)����2	��' ���!�"�/���!�������8�����3' /#��>���8�!�$�����)��+�����/���)��%�����$�"$�����&0���$!���$���������

117-171 &�	�O��8���� I (French I) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

Basic communication skills in listening, speaking, reading and writing, with emphasis on oral communication in everyday life; basic French

sentence patterns; characteristics of French culture.

�	������G	� ��# �$�� ����)���%���;�	$��!��5���&�� ���������#!5$�!��+�
���&����2�	�  ���������/���5�����%���;�	$��! �	��3�!2�	�)��

�	��(���;�	$��!

117-172 &�	�O��8���� II (French II) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� :  117-171 ����$������� I (Pre :  117-171 French I)

Communication skills in listening, speaking, reading and writing in various situations; different sentence types and structures; French customs

and traditions.

�	������G	� ��# �$�� ����)���%���;�	$��!��5$����!5$�!��+�!*�����3'&$��4 /���!�������/���	��3�&$��4  (�������������3�)��
��;�	$��!

117-271 &�	�O��8���� III (French III) .............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� :  117-172 ����$������� II (Pre :  117-172 French II)

Development of communication skills by working on various authentic materials - audio, visual and printed; introduction of complex sentence

structure.

����	����	������!5$�!��/#�9������!5$����� �	��!�$�����' �!��� ���%��  /���!�������/��?���

117-272 &�	�O��8���� IV (French IV) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� :  117-271 ����$������� III (Pre :  117-271 French III)

Different kinds of complex sentences; oral presentation and written communication on specific topics.

���/��?���
��#&$��4  �����#����)���!5$�!��+��	�)����$�2��#

117-181 &�	����/�� I (Korean I) .................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

Alphabet, letters, vocabulary and basic grammar; practice in pronunciation, listening and speaking skills; Korean customs and culture.

�	�)�� ��	�
�� 	��' �������8�����3')	���5�����  ;9�����!���%���������  ;9��	������G	������# ������	��9����	��(�������������������

117-182 &�	����/�� II Korean II (Korean II) ................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� :  117-181 �������%� I (Pre : 117-181 Korean I)

Vocabulary for giving directions, travels, communication; fundamental grammatical structures and sentence patterns; speaking and conversations

with emphasis on correct pronunciation of standard Korean; Korean customs and culture.

	��'���$���	������������ ����#����� ���&�#&$�!5$�!��  /���!�������8�����3'���������/��%�����������$!2�	�  �����#������!����

�����������!���+��*��&���&��!2�����%�����������&���� ������	��9����	��(�������������������
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117-281 &�	����/�� III (Korean III) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-182 �������%� II (Pre : 117-182 Korean II)

Listening, speaking, reading and writing of intermediate Korean of complex sentence structure.

���G	� �����# ����$�� �������)���%���������)	��������$��/���!����)�����/��?	�?���

117-282 &�	����/�� IV (Korean IV) ............................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-281 �������%� III (Pre : 117-281 Korean III)

Listening, speaking, reading and writing of advanced Korean; study of approximately 30 basic Chinese characters used in modern Korean.

���G	� �����# ����$�� �������)���%�����������#	�!��  ���9����	��������5���&����$+
�+�%����������	��"�	������3 30 &	�

117-191 &�	�;�� I .......................................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

Thai I

Thai conversation and vocabulary class. Students learn basic conversation, vocabulary, phrases. Students learn to distinguish intonation

in the Thai language. Learning is focused on speaking and listening in order to achieve basic conversational skills for everyday practical

purposes.

�5��������!��������2	��'%���8��  9���)	���5����� �2	��' ��� )��%���8�� ����	��9������#��������# G	�%���8�� ����	���+����

!����%���8�� !2��	�+
�+�
���&����2�	�

117-192 &�	�;�� II (Thai II ) .......................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-191 ����&�� I (Pre : 117-191 Thai I)

Thai reading and writing class. Students learn to pronounce and write the characters of the Thai alphabet, focusing on vowels, intonation

and pronunciation. The main focus is on using the consonants and vowels to form words. Students learn to achieve precise pronunciation

as well as learning the meaning of each word in contemporary applications.

����$���������)���%���8��)	���5����� 9����������!��� ���!��#&	��	��� !�� ���3�"�&' ���1!��2 ����������!����2&$��4 &��#*9�

9�����������)���2+�%���8��

117-291 &�	�;�� III (Thai III) ......................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-192 ����&�� II (Pre : 117-192 Thai II)

Intermediate Thai conversation and vocabulary class. The learning emphasis is on conversation at the intermediate level. The focus is to

build the students ability to understand phrases, sentences and various compound sentences and how to properly respond in a conversation.

Students are introduced to more intermediate level vocabulary. Students learn how to converse in various scenarios.

���!��������2	��'%���8��  �������!������#	����� +���	�9�����������������)��+� �2	��' ��� )��%���8�� ����	�����!�������/��

9����2	��'+�%���8��+���#	�����

117-292 &�	�;�� IV (Thai IV) ........................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� :   117-291 ����&�� III  (Pre :  117-291 Thai III)

Intermediate Thai reading and writing class. The learning emphasis is on reading and writing words, phrases and sentences at the

intermediate level. Reading and learning about the meaning of often-used traditional and contemporary phrases and sentences. Students

learn, among other aspects, the formation of original phrases and sentences through reading various selected contexts.

����$���������)���%���8����#	����� 9�������$���������)��� �2	��' ��� ������/��&$��4+���#	����� ����	�����&������������$��

���/����$+
�+�
���&����2�	� 9����	������$�����9�����������)��%���8��


������������"�#$%��

119-101 &�	���8� I (Burmese I) .................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

Alphabet, phonetics and sentences patterns. Learn basic Burmese grammar structures, vocabularies for daily life. Practice listening skill

and speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.

&	��	��������!���������������/�� ��������/���!�����5�����)��%�����$��2	��'��$+
�+�
���&����2�	� ;9��	������G	���������# �������/��

!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�

119-102 &�	���8� II (Burmese II) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-101 ����*��� I (Pre :  119-101 Burmese I)

Practice listening and speaking skills with broader Burmese structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life. Practice
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reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����$� ��$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&����2�	� ;9��	���

����$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$�� 4 ��$���$��

119-103 &�	���8� III (Burmese III) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-102 ����*��� II (Pre :  119-102 Burmese II)

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated Burmese grammar and develop conversation,

reading skill, and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

;9����G	��������������!����+�������&$�� 4 ���$��&�� 9���8�����3')��%�����$� ��$������?	�?������)9�� �	����	������!���� ����$��

����)�����5$�!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

119-104 &�	���8� IV (Burmese IV) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-103 ����*��� III (Pre :  119-103 Burmese III)

Develop ability in effective speaking skills including Myanmar cultural notions, behaviors and customs. Develop reading skill and writing skill

and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Burmese language as

previously taught and how to use it as a whole.

�	����	��������# �����#)���	��(��� �����
5$� ��������3�)����$� �	�������$���������)���&	��	��� ������2	��'���$��&���)��+�

/���!���� 8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����$���$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

119-111 &�	���X�'����+>���'�� I ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

Bahasa Indonesia I

Alphabet, phonetic and basic BahasaIndonesia fundamental grammar structure, 300 vocabularies used in everyday life and simply expressions.

Practice listening skill and speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.

&	��	��� �����!��� /���!�����5�����)��%�����K�?����/#���?�� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	������3 300 �2 ���!2���&$��4 ��$���$��

;9��	������G	���������# �������/��!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�

119-112 &�	���X�'����+>���'�� II (Bahasa Indonesia II) .......................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-111 ����'�+�/�
��;���/� I (Pre : 119-111 BahasaIndonesia I)

Practice listening and speaking skills with broader BahasaIndonesia structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life.

Practice reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����K�?����/#���?�� ��$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&

����2�	� ;9��	�������$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$��4 ��$���$��

119-113 &�	���X�'����+>���'�� III (Bahasa Indonesia III) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-112 ����'�+�/�
��;���/� II (Pre : 119-112 BahasaIndonesia II)

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated BahasaIndonesia grammar and develop conversation,

reading skill, and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

;9����G	��������������!����+�������&$�� 4 ���$��&�� 9���8�����3')��%��� ��K�?����/#���?�� ��$������?	�?������)9�� �	����	���

���!���� ����$�� ����)�����5$�!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

119-114 &�	���X�'����+>���'�� IV (Bahasa Indonesia IV) ....................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-113 ����'�+�/�
��;���/� III  (Pre : 119-113 BahasaIndonesia III)

Develop ability in effective speaking skills including Indonesian cultural notions, behaviors and customs. Develop reading skill and writing

skill and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Bahasa Indonesia

language as previously taught and how to use it as a whole.

�	����	��������# �����#)���	��(��� �����
5$� ��������3�)�����/#���?���	�������$���������)���&	��	��� ������2	��'���$��&�� �)��+�

/���!����8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����K�?����/#���?����$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

119-121 &�	���X�'������'�� I (Bahasa Malaysia I) .................................................................................................................................. 3(2-2-5)

Alphabet, phonetic and basic BahasaMalaysia fundamental grammar structure, 300 vocabularies used in everyday life and simply expressions.

Practice listening skill and speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.

&	��	��� �����!��� /���!�����5�����)��%�����K�?������?�� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	������3 300 �2 ���!2���&$��4 ��$���$�� ;9��	���

���G	���������# �������/��!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�
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119-122 &�	���X�'������'�� II (Bahasa Malaysia II) ................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-121 ����'�+�/������/� I (Pre : 119-121 BahasaMalaysia I)

Practice listening and speaking skills with broader BahasaMalaysia structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life.

Practice reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����K�?������?�� ��$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&����2�	�

;9��	�������$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$��4 ��$���$��

119-123 &�	���X�'������'�� III .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

Bahasa Malaysia III

����'����'��
� : 119-122 ����'�+�/������/� II  (Pre : 119-122 BahasaMalaysia II)

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated BahasaMalaysia grammar and develop conversation,

reading skill, and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

;9����G	��������������!����+�������&$�� 4 ���$��&�� 9���8�����3')��%��� ��K�?������?����$������?	�?������)9�� �	����	������!����

����$�� ����)�����5$�!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

119-124 &�	���X�'������'�� IV (Bahasa Malaysia IV) ............................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-123 ����'�+�/������/� III (Pre : 119-123 BahasaMalaysia III)

Develop ability in effective speaking skills including Malaysian cultural notions, behaviors and customs. Develop reading skill and writing

skill and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Bahasa Malaysia

language as previously taught and how to use it as a whole.

�	����	��������# �����#)���	��(��� �����
5$� ��������3�)�������?�� �	�������$���������)���&	��	��� ������2	��'���$��&�� �)��+�

/���!����8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����K�?������?����$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

� 
�������������%����������&��	
�� (Physical Education and Aesthetics)

117-132 ���J�	������������� (Physical Education and Recreation ) .................................................................................................. 3(2-2-5)

Basic knowledge of physical education; essential recreations for the improvement of life quality in the modern society; types of sports and

recreations, need for recreation in each age range; management and administration of recreation. Select one kind of sports to learn about

its rules, regulations, manners, and basic skills. Practice physical exercise and body strengthening process in the appropriate way for good

health.

���������5���&�����$���	���9��� �	���������$������!2�	���������2��0�&$�����	����"3%��
���&+�!	����	��"�	� ���*9�9���
��#)����|�

����	������� ����&�������	�������+��	�&$��4 ����	#����������������	����������+����5����9��� 1 
��#��|� ��5$�9����6 �&���

������ ����	����5����� ����	��;9��	����������2�	������5$�!")%�� &��#������!���!���� !���*%���$�������$*��&���

117-133 �������������!���� (Art and Music Appreciation) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

Meanings and the evolution of art and music principles of aesthetics and major aspects of art and music. Cultivate understanding,

recognition, and appreciation of art and music.  Explore master work in various fields of art from the ancient to present age and artist@s

inspiration behind creating those works. Emphasize values of art and music as tools for up lifting human mind.

������������	������)���������#�&��  ��	�������!"������!&�' ����	��3�!2�	�)���������#�&���&$����� ����;	������)��+�

�����0��"3�$� �������
5$�
�+��������#�&�� 9���1��������
���!2�	�+�#���&$��4 &	���&$!�	�/���3��*9��	��"�	� ����	�#��+�)�������

��5�����	����!����!���'1�������$��	�� /#�����*9��"3�$�)���������#�&��+�������0����5$���5�+�������/����&+���"��'

��������#'&�� (The Department Courses)

� 
���������
� (The Core Courses)

221-101 ������������9���!�� I (Principles of Financial Accounting I) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

Accounting concepts, financial statement, accounting cycle, inventory, cash receivables, property, plant & equipment assets, current and

long-term liabilities, equity structure of proprietorships, partnerships and corporations. Valuation of assets, income determination, preparing

financial statements.

������������	&*"���!��'��	�����	�
�  ���/�
�')��)������������	�
�  ���/�
�')��)������������	�
� ��$�����)��!��&��������	�
�

������)��("����  ��	���������(�����	��9��	�
�&����	�����	�
���$  ����	��9��������	�
�+�!�"#�	��9�������)	��&�� ���1$��������8��	��	�
�

�������%� ����	��2��#"� ����	#�2���������)����������$+�������������������$?5��)��!�����  ����	�
����$���	�!����������5� �	�
��"���#
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�	�
��������%��$�� !�"#����	��	$�8� ���!�"#����	��>��� ����	#�2���#���2��� �����	���"������#�	�
�+��	�!�����# ����	�
���5���&��

���$���	�%�������$����$�

221-102 ������������9���!�� II (Principles of Financial Accounting II) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� :  221-101 '�!��������<�	��	� 1 (Pre : 221-101 Principles of Financial Accounting I)

Investment practices, depreciation, depletion and amortization. Partnerships, acquisition and disposition of assets. Fund and cash flows.

Intangible assets, long-term assets and profit measurements. Procedures for operation, planning, and decision-making.

����	#�2���������#����;��(�����  ����	��9��	�
�����!#�$�� ����	�
����$���	��������"� &	~����� ������� �������� !����	��'8�$��"������

��	�����(���
�&� !����	��'8�$��&	�&� �����#5������$�����������  ����	�
�!2��	��������"&!������ ����+�!2�	� ����	#�2������!����!#

221-200 ���	
���!�$#�&�� (Micro Economics ) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Allocation of resources and distribution of income and wealth :ie: concepts of utility, value, resource allocation, theory of consumer behavior,

nature of demand and supply. Relationship of production, cost and supply function. Product pricing under competitive oligopolistic and

monopolistic markets. Theory of income distribution, the limitation of market forces and appropriate form of policy.

��	��	$�8�)�������!&�'�$�#����-�6������������	#!����	����� �	��	�&$��4 ��$�2��#�"�!��'����"���� �����5#��"$� �-&�����)��

1�����/%� �-�6����1��& &���"� �������	�������1��& ����2��#������������31�1��&+�&��#�)$�)	�!����3' ���8�$!����3' ................

&��#��9���*9��	����	$�8�����������

221-201 ���	
���!�$�/&�� (Macro Economics) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Survey of concepts, methods, and fields of psychology, behavior and mental development in humans, variations in intelligence in the human

population, understanding him/herself and an application of psychology in general.

�	����5��������������� ��	���������#+���5$������������� ���8#����
�
�&� ����1	�1��)�����8#����
�
�&� �-&�����!$�����+����

+
��$��������/%� ������ ������"� ���+
��$��)���	�����������������(����� �/���������������/���������	� ����������$�������

���������&��/&�������	����������

221-203 ���$����������>��� (Organization and Management ) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

Fundamentals of management showing how the manager in an organization effectively performs the functions of planning, organization,

directing and controlling. Accountability, responsibility and authority relationships.

��	�+�������������������$!2�	�)�������� ?9$����*9��������1� ����	#���)���2��� ���!	$���� ������+���+�����2��� ����������"�

����6��	&����&$��4 ��5$�+�����#2���������0�8�&��������������/������$8#�������8��

221-204 �������"#��� (Business Finance ) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  221-200 ����=�����>�#����, 221-201 ����=�����>�%���

(Pre :  221-200 Micro Economics, 221-201 Macro Economics )

Scope and function of financial management with respect to investment, time value of money, cash flow budgeting, introduction to financial

statement s analysis, assets management and project funding.

������0���)���-�6�������� )���)&���������$)��;$������������$���	�������"� ����2�������3����!# ���&���������)�����������)	��&��

����	#������$���	���	��'!�� �������	#���"����9���*9��$�)�����������/���!����������������$�������4

221-205 /������!��> (Principles of Marketing) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Meaning and significance of marketing with respect to main activity for distribution of goods and services, principles of marketing,  consumer

behavior, function of marketing and marketing institutions, and their effect on society and economy. Market targeting and cultural influences.

���������������!2�	�)�����&��#+�������0����������	����("������$����9$� /#���$��*9�&	�1��&%	3D' ���&	������1��&%	3D' 
$�����

����	#�2��$�����!$��!�������2��$�� &��#�����9���*9��-&�����)��1�����/%� ������$������&��# !*��	�������&��# ��������)��

���&��#��$��&$�����������!	���

221-206 /����Z�!����"#��� (Principles of Business Statistics) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

Principles and theory of statistics regarding descriptive statistics, probability, random sampling, expectation, testing hypothesis and random

sampling.

���������#���$���	���
�!*�&�  &	��	#&2���$���$ &	��	#�$����� &	��	#��������� &	����!"$� �����������������$�����0�)��&	����!"$� ������

���&	���$��
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221-300 �����������8�����>��� (Managerial Accounting) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  221-102 '�!��������<�	��	� II (Pre : 221-102 Principles of financial Accounting II)

Preparation and analysis of statement of changes in financial position,  financial statement analysis,  financial reporting under price-level

changes, analysis and interpretation of cost data as an aid to management for planning, controlling and decision making, budgetary control,

and responsibility accounting.

�����)������	�
���5$�����	#���&$�!%����#������$����$������ ���������#���$���	�&���"� &���"����!	$��2 &���"�
$�����1��& ����	�
�

&���"�&��������� �����������'&���"� �����3 �28� �������1��28� &���"���&���� �������3�5#���"$� ����	�
���5$����&	#!��+� ����2��#

����)��  ����	�
�&�������	�1�#
�� ����2��#����/��

221-303 �[/���"#��� (Business Law) ........................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

Law regarding partnership and corporation, their set-up, scope of right and duty in operation, liquidations and commercial codes. Relation

to production, management, contracts, and taxation.

�������� ����	��3��	$�8�)��!	��� ���� �����# ����7�����$�#�������� !	�����$!2�	�4 ���$���	�("���� �
$� ?5��)�� �
$���	��' �5�

��2����	� �2��� �2�2 &	���� �����������	�%	� &	~����� �
0��������1�#���$���	��
0� �"��!$���������	� ����7�����5$�4 ��$���$��)����	�("����

�
$� �7������	��'!������	��� �7��������������7����%�������

221-305 ����>������@��!������>:������� (Production and Operations Management) ................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-101 '�!��������<�	��	� I, 221-204 �������?#����

(Pre : 221-101 Principles of Financial Accounting I, 221-204 Business Finance)

Fundamentals of Management and production operations underlying the solution of problem relating to optimum utilization of factors

of production, production process, control and production operation.  Forecasting, quality control, _just in time@ inventory practice and safety

practices.

������0��� ��	���� �����# ����-�7�)������	#������1��&������#2�������+�#���&$��4 �
$� ��������3'����&������ �����5���2����$&	��

�������1��2�	����1��& ������(������������'�	������2�������#��������������'�
�������3������"�&'+
���5$�!����*&	#!��+�8#���$��*��&���

������#%	�

221-322 ����>�������������#	�$ (Human Resource Management) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :   221-203  
��>���@����������� (Pre :  221-203 Organization and Management)

Duties and responsibility of the personal manager, man power planning, recruiting, training, developing. Appraising performance, promotional

system, motivation and welfare of employees. Promotion, demotion, dismissal and transfer of personnel.

��������)���	�����	�������"��' ��	
������	�����	�������"��' ����%�)������	�����	�������"��' ���������&������ �	���

��(����+�����	��� ����	#�������������������	�����	�������"��' ����������1� ����	�����	�������"��'

221-401 ����������/$���������=���"#��� (Quantitative Analysis in Business) ....................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-206 %�������� (Pre : 221-206 Principles of Statistics)

Applications of mathematics and statistics in business. Probability and expected value, decision theory, decision making under uncertainty,

liner programming, inventory models and games theory, queuing mode and simulation.

������������!2�	�)�������������'�
�������3��$��&$����&	#!��+����("���� �	������)�������������'�
�������3 �������"�!���������	�

����������������1���������/�����������������'�!��������-&���&	���� ����2����*���� ����2���!*�����3'����-�6����!'

221-402 ����>����������#�"$ (Strategic Management ) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

Business environment assessment,  external and internal environment analysis,  strategy formation, implementation, application, review,

evaluation and control.

�������� ���/�
�' �����# �-�7� ��(����������5$���5���$!����*�2��+
�+�����	#����
�����"�('�������������1� ��#	�)���������1�

�
�����"�(' �����������'!%����#�����	��%��������%��+����'��� ����2��#%�����)�����'��� )	��&��+�����2�1����"�(' �����5��)��

���'��� ����������������������1����"�('

� 
��������#"
*��* (The Required Courses in Major Field)

221-311 ���	
���!�$��/�8�������� (International Economics) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-200  ����=�����>�#����, 221-201 ����=�����>�%���

(Pre : 221-200 Micro Economics, 221-201 Macro Economics)

Theory of international trade barriers, foreign exchange,  discrimination policy and effects on the economic system,  theory and policy of
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economically allied corporations.  Theory and policy of international investment balance of trade,  balance of payments, international finance,

economic development institutions, structure of trade and finance system. International economic relations of developed countries and

analysis of Thai trade structure.

�������� ����!2�	� ���)���)&)�������!&�'����$������� �-�7���5���&�����$���	�����������$������� �/��������������$�� �����

�	���/��������������!�����8�$�!�� ��������"$��������������1������������"�����$������� ����	��#"����������#"����
2����������$��

�����

221-411 ���������/�8�������� (International Finance) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-102 '�!��������<�	��	� II, 221-204 �������?#����

(Pre : 221-102 Principles of financial Accounting II, 221-204 Business Finance)

Basic concepts of international finance, interest rates, finance mechanism and international finance system, finance circulation markets,

forecasting the rate of finance exchange and cost of management in venturing, taking advantage of the difference in international financial

systems. Operations and international relations of commercial banks.

��������������������$������� ������5$�����������"�����$������� �	&������������$�� ���5$���5�&��#�������$������&��&$�������

���!�����28����!$��&$���	&��#������� ����!	��	�('����$�������G��)�������&$��4  ������"����&�����&$������� �����������'�����!�$��

���(���������$�������

221-412 ���!��>��/�8�������� (International Marketing) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Nature of international operation, governmental influences, international trading, foreign trading channels, effects of international agencies,

political stability or lack of it on viability of operations and cultural differences considerations, marketing mix in internal  marketing  and control.

�����2��0���$�$�+�����#���&��#����$������� �	��	���$!$�1�+�����&��#����$������� ���������������$����#��0� 9���*9�!�$���#�������

���&��#����$������� �	��!�$���#������$����"�8#��������"�8�$8#� 9���*9����"�('+�����)��!�$&��#����$������� �
$� ���!$�����������)��

8�#2����("����+�&$������� &��#�����&	#!��+� !$�����!�������&��#����$������� ��(����
2������+�����������$�������

221-413 ���>:�������>�����������/�8�������� (International Trade Operations) ............................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������, 221-303 �D%���?#���� (Pre : 221-205 Principles of Marketing, 221-303  Business Law)

Basic concepts of management practice on the global scene, including international finance, marketing, multinational corporate management,

political and governmental regulations influencing on international operations. Material also include international trade laws, regulartory and

policy issued by Thai and other countries. Agreements on trade operations set up by regional or international groups of countries are also

discussed.

��	���3D'����������7��	&�!2��	����#2����("��������������$�������  /#��������������+����!$���� ����2�)�� ���)�!$� ����	���������

)���6��	&� ����7����&$��4 ���#�������������$������� ��&��������/����&$��4 ��$�2��#/#��	����8������	����&$������� &��#��

)���7��	&�!��� ?9$���0���$����	��	��	$�8�+��������������$�������

221-414 ����>���>�����/�8�������� (Logistics and Supply Chain) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 221-203 
��>���@����������� (Pre: 221-203 Organization and  Management)

Logistics concept and supply chain organization, covering logistics activities of international business in intermodal transportation, supply

acquisition, packaging, inventory control, customs issues, government influence, facility location in global environment, and import-export

opportunities with some emphasis on current events in logistics activities of business organizations.

��	��������	#���/���!&��!'���/?$�"������5���&�� ����!2�	�)������/���!&��!'���/?$�"����&$������������������'�� �����)��/���!&��!'

+�����	#���/?$�"���� �������+�����/���!&��!' ������/���)��/���!&��!'&$������������

221-416 +���!���$���+'8�#���� (Logistics and Supply Chain) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

Logistics concept and supply chain organization, covering logistics activities of international business in intermodal transportation, supply

acquisition, packaging, inventory control, customs issues, government influence, facility location in global invironment, and import-export

opportunities with some emphasis on current events in logistics of business organizations.

��	��������	#���/���!&��!'���/?$�"������5���&�� ����!2�	�)������/���!&��!'���/?$�"����&$������������������'�� �����)��/���!&��!'

+�����	#���/?$�"���� �������+�����/���!&��!' ������/���)��/���!&��!'&$������������

221-417 �������@�>���!8������9��"#��������������������8�*/������� (Business, Social Responsibility and Service Learning) ..  3(1-12-3)

Socially responsible business decision making and civic responsibility. The class takes students into diverse dimensions-social, political
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and cultural-in which business organizations operate to analyze and participate in the challenges which necessitate social and civic

responsibilities.

�����	�1�#
��&$����#2�������+�#������&	#!��+�+������	�1�#
��&$�!	������("�����������5�� +���
�����	�9�����8#�9������#���!	���

�����5������	��(�����$�������� ?9$�����	#������#���("������!$��
$���2+��!����*�������������)������!$���$��+���&"���3' +��������

�	�1�#
��&$�!	������("�����������5��

221-418 ���������"#�����/�8�������� (International Business Seminar) ............................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-203 
��>���@�����������, 221-411 ���������%����"�����

Pre : 221-203 Organization and  Management, 221-411 International Finance

A directed study and seminar on selected business topics and issues in international business. Students study the unique challenges faced

by international companies and the strategies utilized to meet those challenges. Study and seminar on such areas as global business

opportunities, economic, technological, and political environments that influence global business initiatives

���9������!	����+��	�)���������#0����("��������$������� ..................................................................................................................

9������$���	����&�#&$��	�����	�&$�������������"�('+����&�#&$��	�����	����$��	�� 9������!	���+���5����)��/���!���("���� ����$�������

������� ���/�/������!%�������5�� ?9$���1�&$�������#+�����2("������#	�/��

221-419 �����������&�	�������/�8�������� (International Accounting and Taxation) ...................................................................... 3(3-0-6)

Accounting theories pertaining to international business, including regulations, criteria, methods of accounting and finance used in international

financial situations. Effects of the difference in exchange rate and inflation pricing for international transactions, balance sheet papers

according to the regulations of government agencies and also taxation systems of major countries in order to gain perspective of their

regulation and collecting system.

������&��������	�
�)��&$������� �7)���	��	������(�����2�	�
�!2��	�("��������$������� ����	#�2������������ ���(���)���	&��

�����G�� �	&���������$������	&��%�������$�������&$�����	#�2������1����#2������������������������

221-420 ������#����������/��/��������$ (Investment and Portfolio Management) ............................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� :   221-204 �������?#���� (Pre :  221-204 Business Finance)

Fundamental of investment including definitions of investment, investment process, and important of investment strategies in financial

markets. Moreover, students will learn how to manage portfolio using different kinds of securities based on risk and return. In addition, this

class will introduce practical work by using recent interesting case studies on the financial market.

��	�����5�����)��������"� ?9$����*9��������� ������������"� ����!2�	�)��������������"�+�&��#��	���	��' ��������3���	���	��'


��#&$��4 �
$� �����!�$�� 1�&����� �����
����������"�*9���5����+�����7��	&� /#�
�������������3�*9���3�&	���$����$�$�!�+�������+�

�������

� 
��������#"
#�!"
 (The Major Elective Courses)   21 �����
��
��5���������������
�&$�8����  (Students can freely choose 7 courses 21 credits from following course list.)

221-131 �:����$�]������"#��� (Business Terminology) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

A learning of the concepts and applications of business vocabulary.

9����2	��'�>������#���("����

221-221 ����������������������������������8����"#��� (Information System and Application Development) ..................... 3(3-0-6)

Impact of information to global management activities,  planning, controlling, decision making etc. Application of software to solving

international problem development from end-user@s perspective. Computer-based information system utilizations.

1������)������!��!���&$�����������	#���/#���� ��������1��������"� ��5$�!�	�!�"����&	#!��+�����5$�4 �������	���)������

!��!�������"����)��1��+
� �����*9����+
��������!��!���?9$�+
��������&��'!�	�!�"�

221-222 ����������"#��� (Business Research) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  221-206 %�������� (Pre : 221-206 Principles of Statistics)

Relationship between models, information systems and business decisions. Practice application of behavioral and statistical methods for

the purpose of obtaining and analyzing  relevant international business information.

������������	� ������&$��4 +������0�������)����� ���������1� �����������')����� ����)���1�������	� ��5$�+
�+��������������	���

("���� �����������!"$�&	���$�������"$����
���  ���!�������!��*�� ������+
�/������!2��0�������!*�&�+�����2���	�
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221-223 ������!8�������"#��� (Business Negotiations) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Negotiation as confronted in the various environments of different geographical economic political conditions such as cultural influences,

varying governmental regulations, and changing economic situations. Language barriers and potential errors and misunderstandings

arising from interpretations and translations.

����)����������&$�������("���� /#������3�*9����(���)���	��	�#����"�����	��3�)��1�����������	��	�#���!*�����3'&$������5��+
���(�

�����������1���������  ������#�������#0�!2�	�4 8#���$ ���&$������������"$��	���������&$�����������	������ ����	������"�('

�������������������������&�&$��)���2��� ����	�����+
����5$���5�&$��4 ��5$������������������!����
�#	���$��

221-232 ���+^	=�������������#����9�� .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

Advertising and Promotion Management

����'����'��
� :  221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Role of mass media to communicate product information to potential  and current customers, advertising principles and practices as an

integral part of marketing promotions and policy, advertising media selection, budgeting and promotional planning and advertising effectiveness

evaluation.

�-�7������(����/��3� ��������������$)�����/��3�+��������&��# ���#2����("�������/��3� ��	��5�����)�����������/��3�

��$��1������&$�1���	�!�����������/��3��
���7��	&���� ��	��������1��3���'/��3� &��#��1������)�����/��3�&$�!	���

221-304  ���!��>������ (Services Marketing) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Characteristics of the market and consumer behavior toward service business. Identification of marketing mix for service. Evoluation

of organizations doing service business such as financial institutions, banks, insurance companies, transportation companies, hotels,

tourisms and others.

�	��3��>���)��&��# ����-&�����)��1�����/%�!���	�!����������� ����2��#!$�����!�������&��#!���	�!�����������&$��4 ���9���

*9�����	������/���!����)��!*��	�&$��4 ��$#2����������$���	�!����������� �
$� !*��	�������� (����� ����	�����	�%	� ����	�)�!$� ������

/���������"&!����������$�����$������5$�4 &��#��������������������$��&��#1��&%	3D'&$��4 �	�&��#!�����������.

221-323 ����>�������<!�����!8����%�"������������������ (Cross Cultural Management) ............................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� :  117-102 �����@�����"���
� (Pre : 117-102 Society and Government)

Effects of local cultures upon global interactions of Business trading, marketing and operations. Difficulties in market analysis considering

cultural factors  in various countries.

��������'1�)�������&�&$������	��(��� ��$��&$���������3����-&�����+�����2��� ���!�����"���������������� ���;9����� ������

+����&	#!��+� %���1���	�)����	���� ���!��(�%��+�����2��� �����$���5�)��("�����	�%���	� ���&�#&$�!5$�!������������"� �	���+����

�	#���("������$���������%��+&�!%����#����%��+����&$�������

221-324 ����>������������������8�"#��������� (Commercial Design and Management) ............................................................... 3(3-0-6)

A practical study with hands-on learning about creating designs for commercial and business purposes. Learning covers graphical as well

as spatial dimensions. Focus is placed on developing abilities to create unique identities for corporations, brands, products, packaging,

trademarks, advertising materials, professional offices, industrial spaces, commercial spaces, and signages to achieve maximum desirable

commercial impacts for business success.

���9��������������������5��7��	&� !����!���'��������� ��5$�+
�+�("���������� �����������������"���5$���������!��+�������������5$���5����$

��5$����������("��������"&!������ �������������	�������!����*+����������!����������0�����	��3'+���	����'���("���� !����� ..

����"%	3D' ���5$������������ !5$�/��3� �5����$!2�	���� �5����$�"&!������ �5����$������("����������� ��5$����!5$�!�����("���� /#����"#���!��'

+��("�������!�����!2��0������$!"#

221-331 ����>���*����'���������������� (Retail Buying and Merchandise Management) ................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 221-205 %���������� (Pre: 221-205 Principles of Marketing)

Process of buying and merchandising divisions for independent merchants and chain stores. Lesson on managing the challenges faced by

buyers and merchandise managers.  The focuses will be on, among other aspects, effective management of the buying and merchandising

process.

����	#?5��)�����'���������������!$� ��5$�����	#)�� �������1����"�('�������	#?5�� ���&	������?5���������)�� +������!2�	��	�����	#���

)�������	#?5���������	������"�(����	#?5��
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221-421 ����>���������� (Financial Management) .................................................................................................................................. 3(3- 0-6)

����'����'��
� : 221-204 �������?#���� (Pre : 221-204 Business Finance)

An in-depth course on techniques of financial management for analyzing and decision making. Topics on financial statement, techniques

on current assets management, short-term and intermediate-term long-term financing, capital budgeting, cost of capital and capital structure of

business.

������&$��4 +�����	#����������!2��	������������'���&	#!��+� 9���*9��	��3�)�����������&$��4 ������+�����	#������$���	���	��'!��

��"������ ����	#�������"�����!	�� ����������� ���������� ����������"�������� �����#�$�)���"� ���/���!���������"�

221-422 ����J�	�������89��+�������"#������������!��������	
��*������� ..........................................................................         3(3-0-6)

(Economic Integration and Area Studies of Business Opportunities in Asia)

This class introduce about the details of the manner of doing business and the economic integration of the countries in Asia.

���9������$���	����������#)���5����$��$�����!�+�����2("�������������&	�����������)����"$������+��*����
��

221-423 ����J�	��]����#��� (Independent Project) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: �������" 1- " 3 ��	�%�� (Pre: All first three year required courses)

An individual activity to be arranged by teacher and student to enhance in a relevant manner, his/her educational major

�������!$���"�����$��*���2��#/#�1��!������	�9��� ?9$���&������$��)����	���
���	�)���	�9��������0�8�&�����#���("����

221-424 �������������"�������/�8�������� (International Finance and Banking) ........................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-201 ����=�����>�%��� (Pre : 221-201 Macro Economics)

Balance of payments problems, exchange rates, foreign exchange markets, international capital and liquidity; international financial institutions,

current issues in economics and finance, and the operations of international banking by commercial banks using case studies of banks in

Thailand.

�	��3�����	���)��#"����
2������ �����	&���������$�� ���������	�&	�&��#����&��&$������� �����"�!%����$�� ���������������$�������

!*��	������������$�����������	������#������������������	��"�	� ����6��	&����)��;$��&$�������)��(�������3�
�' /#�+
���3�9���

)�������8��

221-425 ����������"��������!��>������� (Money, Banking and Financial Market) ..........................................................................3(3-0-6)

Money, banking, and financial markets system . Study the relationship between various variables that effect financial market such asfinancial

policy, interest rates, regulations and controls of financial institutions, financial market and capital market operations, roles and functions of

financial institutions in Thailand.

 ��������������(��������&��#�������)������� 9�������!	��	�(')��&	����&$��4 ��$��1�&$�&��#������� �
$� �/����������� �	&��

#������� ����2�	��������"���������$#�)��!*��	�������� ����2���)��&��#������� ���&��#�"� &��#����������������$)��!*��	��������

&$��4 )�������8��

221-426 ����>����Z����������� (Financial Institutions Management) .................................................................................................. 3(3-0-6)

Structures, organizations, operations, accounting, and services of financial institutions. Study the associated law, the managements of capital,

assets, liability, profit and liquidity, the stability base analysis of financial institutions.

/���!���� ����	#���'�� ��������������	�
� �	��3����������+��������+�#���&$��4 )��!*��	�������� �6������$���$��)�������	�����������

�����"�!����	��' ����!�� ���!%����$�� ����������28� &��#�������������'��������	$���)��!*��	��������

221-427 ����>���������8� (Credit Management) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

The importance of credit in economic system .The various types of credit such as consumer credit and commercial credit. Loan decision

process, collection policies and credit control

����!2�	�)��!���
5$�+������������ 
��#)��!���
5$�&$��4 !���
5$�1�����/%� !���
5$������� ���������)�������5$�+
�+���������3�+��!���
5$�

�"�
��# ���$���$��)��)�����&$��4 ��5$��2��#����������	&��#������� ��������3�/������������� �������"����&�#&������ ����	#��0��������

������8)������$���	��� ����2#	�)	�������0�����&���6����

221-428 ���&�	����� I (Taxation I) ............................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

The definition, objective and characteristic of taxation, the structure of taxation, classification of tax law. Principles and procedures in practice

about personal income tax, corporate income tax, value added tax, specific business tax, duties, withholding tax and accounting ethics.

�������� �	&*"���!��'����	��3����%��� /���!����)���6����%��� ����2�������%�%������� ��	���3D'�������	#��0�%������� 8#���$%���

����8#��"���(���#� %�������8#���&��"��� %�������$����$� %���("�����>��� ���%�������8#��	� 3 ��$�$��&���������	�6��� ��������3��
�
���	�
�
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221-429 �����_�@������������������>�������/��9��>�������9��>�8�� (Entrepreneurship and SMEs Management) .......... 3(3-0-6)

The characteristics, types,  and roles of entrepreneurs,  business idea generation and screening process, self assessment for entrepreneurs,

good government and business ethics. Including importance,benefits and components of business plan consist of situation analysis, marketing

plan, management plan, operation plan and financial plan by case study analysis.

������������"3�	��3�)�������0�1�����������, ������+����!���������	$��������������#���("���� (Business Idea) +������("����,

����������&����!���	������0�1�����������, ���������("����/#��9#��	�(����%���� �������(���!���	������0�1����������� �������	��

�	�9���*9�����!2�	� ���/�
�' ������'����������)����1�("���� ?9$�������8�#��������������'!*�����3' �1����&��# �1��	#���

�1����#2������� �1��2�	��� ����1�������� /#�+
������������'��3�9���

221-430 �����=��"��� (Investment Banking) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

Definition, importance and investment banking activities. Topics cover financial structure, business analysis, business appraisal, financial

advising, initial public offering (IPO), secondary market trading, debt capital market activities, underwrite and distribution, fund administration,

principles of.

������������!2�	��������%�)�����������3�
(���� /���!����������������������������'("���� �����������$�)��("��������%�&$��4

�����0���$��9������������� ���(����� IPO ��������)	��&������)��?5��)��+�&��#��� �����#��"�/#�������&��!��&$��4 ����	�����	�

����	#�2��$�� �������������"� ��	���������������������� ����2 Securitization ���������������!2�	�)�����9���������0�8�8#�

)��/������ ��	������������'/������

221-431 ����������>���������� (Seminar in Financial Management) ................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-204 �������?#���� (Pre : 221-204 Business Finance)

The study of problems and issues in financial management. The course encourages students to apply their knowledge to analyze and solve

actual business problems and using case studies. The students are encouraged to participate the discussion.

�	���#����������&$��4 )��("��������2����������'���&	#!��+�����	���+��&$����3� 9���*9�����2���������&$��4 ��$8#��������+
�+����&	#!��+�

�����0����+���	�9�������	��!#�������#��0�&$��4 ���$���	���3�9����	��4

221-432 ����������/$!�������#���"$ (Analysis of Derivatives) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

Fundamental knowledge of Futures and Forward contracts, Options, Warrants and Swaps. Discussion includes derivatives pricing models

and selection of appropriate strategies for speculating or hedging.

��������5��������$���	�!	���?5��)���$������ !��(���"�	�(' ���9����-�7�����2��#����&��!����"�	�(' ����	��������������"�('��$�����!�

��5$���0��28� ��5� �����	������!�$��8#�

221-433 "#���������������>�������_��������$ (E-Business Finances) ....................................................................................................3(2-2-5)

Trade and technologies used currently. Focusing on electronic transaction in practical in the group of finance, banking and insurance. The

transaction conduct by website in the group of finance, banking and insurance and other applications via the Internet. Topic also focus on

case study and practical.

������ ���/�/�����$+
�+��	��"�	� /#�����("���������0�������!'��$+
�+������������)����"$�����������(����� ����������	�%	� ������#���

("�����)����"$�����������(���������������	�%	������0�8?&' ���/����������"�&'�5$�4 ���������'��0& /#�������3�9����������7��	&�����

221-434 ����>������9�� (Sales Management) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Role and importance of sales organization. Quota and sales territory. Motivation and sales incentives. Personnel management involve with

sales department. Evaluation of personal selling.

������������!2�	�)������	#���'��)�� ����2��#/��&������3��)&+����)�� ������+��������$���$�&�����+����)�� ������������

�"���+�!$����$���$��)����	�;$��)�� &��#������������1����)����	����)��

221-435 ���!��>�������#!��/���� (Industrial Marketing) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Problem analysis and marketing methods of industrial products for manufacturers and wholesalers. The course also provide students with

knowledge of sales control, sales territory, industrial product policy, and process of buying decision in industrial market. Types of industrial

buyers in private and public sectors.

�����������'�	��������(����&��#)��!������"&!��������$1��1��&���1�����!$����!� /#�������	�8�+����#����	��� �������"����)�� �����$�

�)&���)�� �/�������$���	�!����� ���������&	#!��+�?5��+�&��#�"&!������ ���1��?5������%�&$��4 +�&��#!������"&!������ �	��%�����
�

����	����
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221-436 ���+^	=��������8���������9�� (Advertising and Sales Promotion) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Characteristics of advertising such as types of advertising, impact of advertising toward economic and society. Advertising plan and evaluation

of the plan. Study characteristics of sales promotion on topics sales promotion plan, sales promotion activities, and evaluation of sales

promotion plan. The relationship of advertising and sales promotion.

�	��3��>���)�����/��3� �
$� ����%�)�����/��3� 1������)�����/��3���$��&$�����������!	��� �������1�!5$�/��3� ����������

1��1����/��3� 9����	��3��>������!$��!������)��+�����#0�&$��4 �
$� �������1�!$��!������)�� ���!$��!������)�� �������1��1�

���!$��!������)�� &��#�����9�������!	��	�('����$�����/��3��	����!$��!������)��

221-437 ���!��>���!�� (Direct Marketing) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Target group identification, pricing and payment terms, and promotion.  The course also provide students with knowledge of scope and

limitations of doing direct marketing. The methods of direct marketing are mailing lists, catalogs, printings, electronic mail, etc. Environments

that have impact with direct marketing.

����2��#��"$��������� ����2��#���������5$��8)���
2������ ���!$��!������&��#��$!�#����� ����	�����9���)���)&)���2�	#&$��4 ��$

&����2�9�*9�+����#2�������&��#���&�� ����2��#��(���$���$��)����	����&��#���&�� �
$����+
��#���� ����!#�������!����� ���+
����!5$�!��

#������&��#*9�1�����/%�/#�&�� ���+
�!5$�!�$�����' ���+
����5$���5�����0�������!' &��#�����9���!%����#����&$��4 ��$!$�1������&$�

���&��#���&��

221-438 ���������!��> (Seminar in Marketing) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Analysis and discussion of marketing problems from case study.  Writing a report of marketing problems and solutions from case study,

writing a marketing plan, and organizing marketing activities.

��������'����%��������$���	��	������&��# ����2���������$���	��	���������&��# ����)����1����&��#�������	#�������&$��4 ��$���$��)���

�	����&��#

221-439 ����>���'��������� (Supply Chain Management) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Meaning and importance of partnership cooperation between raw material suppliers, manufacturers,  wholesalers and retailers to create

value on production process for high quality products, low production cost, low transportation cost and fast product delivery to customers.

The course also provide students with knowledge of warehouse management, logistics network design, distribution, strategic partnerships,

value of data in supply chain, and international supply chain.

���������������!2�	� ������!����������$���5�����������)�������� ?9$�������#��� 1���2��$���	&*"#�� 1��1��& 1�����!$����1���������

+����!�����"3�$�+�����#)9��+�����$�����������1��&��5$�+��8#�!�������$���"3%��!�� ��&���"�+����������1��&�������	#!$�!�����&$��4  !����*

�	#!$�!�����*9��������������(1�����/%�) 8#���$����#��0� ���������!���������	� ������������5�)$��/���!&��!'(���������!�����) ����	#�2��$��

�	�(��&�������"�('+�!$��)����$��� �"3�$�)��)�����+�?	������
� ?	������
�����$�������

221-440 �����%��@��!&�= $̀*/�8 (New Product Development) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Development and introduction of new products. Definition of new products and stages of new product development. Management and

administrative organization for new products. New products management. Measurement of new products performance. Market test of new

products feasibility. Marketing strategy for the life cycle of new products.

����	��������������1��&%	3D'+��$ ��������)��1��&%	3D'+��$ )	��&��)������	���1��&%	3D'+��$ ����	#���������������'����5$�

1��&%	3D'+��$ ���������1��&%	3D'+��$ ����	#1����#2�������)��1��&%	3D'+��$ ����#!��&��#+����&���!��������0�8�8#�)�� 1��&%	3D'

+��$ ���+
����"�('������&��#!���	�1��&%	3D'+��$&��#����
���&)��1��&%	3D'

221-441 ����>���!��@��!&�= $̀ (Brand Management) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Elements and factors that influence the success of brand, brand name, trade mark, copyright, logo and packaging design. Communication

tools that create brand awareness of target group. Strategies used to create strong brand. Evaluation of brand success.

���'����������	��	���$�����(���&$�����!2��0�)��&��!����� 
5$�&��!����� ���5$������������ ��)!��(�' !	��	��3' �������������"%	3D'  ���

�����3����5$���5���$+
�+����&�#&$�!5$�!�� ��5$�!��������	����+�&��!�����+�����#)9���	���"$��������������� ���"�('+����!����&��!�����+��������

�)0����$�+�&��# ��������������!2��0�)��&��!�����
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221-442 ���!��>"#��� (Business Marketing) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Principles, importance, and guidelines of business market. Types of business market, behavior and process of buying decision in business

market. The course also provide students with knowledge of opportunity of business market, management of relationship of business market,

negotiation techniques, business market plan, marketing mix of business market, evaluation and control of business market.

��	���� ����!2�	� ������+����#2����&��#("���� ����%�)��&��#("���� �-&��������)	��&�����&	#!��+�?5��!�����)��&��#("���� /���!

������&��#)��&��#("���� �������������!	��	�('����$��("���� ��������������&$���� �������1�&��#("���� ����2��#!$�����!�������&��#

)��&��#("���� ��������������������"����&��#("����

221-443 ����>������#�"$���!��> (Marketing Strategy Management) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

New concepts of marketing management. Identification of marketing strategy: product strategy, price strategy, distribution strategy and

promotion strategy. Implementation of new marketing information system with marketing management and marketing control.

���������#������&��#!�	�+��$ ����2��#���"�('���&��# 8#���$ ���"�('1��&%	3D' ���"�('���� ���"�('
$���������	#����$�� ���"�('���

!$��!������&��# &��#������2����)�����������&��#!�	�+��$��+
�+�������������&��#����������"�������&��#

221-444 /���������#� (Principles of Investment) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Definition and importance of the investment in economic system. Various factors influencing investment decision. Investment theories,

principles of investment in the Stock Exchange of Thailand; for example ,categories of securities, stock price index, trading and clearing

systems, securities analysis, return and risk of single securities and portfolio, intrinsic value of stock.

���������������!2�	�)��������"�+������������ �	��	�&$��4 ��$��1�&$�������"� �-�6�������"� ��	�������"�+�&��#��	���	��'

��$������8�� �
$� #	
��&��#��	���	��' ����%�)����	���	��' ���������?5��)�������������'��	���	��' ����	#�	&��1�&�������������!�$��

���������"�+���	���	��'�#��������"$���	���	��' ����$���$�������)���"��!��	�

221-445 ����������/$��������� (Financial Statement Analysis) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

Meaning and significance of financial statement analysis ; purpose and procedure of common size statement, trend analysis and ratio analysis

in financial statement, including balance sheet and earnings statement, analysis of issues concerning asset, liability, shareholders@ equity,

revenue expenditure, profit, and cash flow statement. The results of the analysis are also to apply for planning and decision making as well

as business valuation.

���������������!2�	�)�������������'��������� )	��&������	&*"���!��')�������������'��������� �����������'��#"� ����8�)�#�"�

/#���������'����$�!$�� ���/��� ����	&��!$�� ����#0�+������������'!����	��' ����!�� !$��1��*5��"�� ���8#� ����$�� �����8� �����������'��

�������!����!# ����21������������'��5$��������1�������&	#!��+����������� �����������������$�("����

221-446 ����������������� (Research in Finance) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

An introduction of the research theory; the methods, data collection methods, and concerns of corporate finance in order to research on the

current financial problems.

��	���5���&�������(�������	�/#��	$�8� ��(������0�)�������$���28�+
����/�
�'���#����������("���� ������	��	���������������$���#)9��+�)3��	��

221-447  ����������/$!�����/��������#���"$ (Analysis of Debts and Derivative Investments) .............................................................. 3(3-0-6)

Meaning of fixed income security and the mechanism of its markets in Thailand as well as abroad. The courses will cover various aspects

of fixed income instrument analysis such as pricing , risk behavior, the security design, the complex structure , investment strategies and

the management of its investment risk.

��������)��&��!�����������8�����2���)��&��#&��!������+������8�������$��0�!��� /���!����)��&��!������ ����2��#����

�-&����� �����!�$�� ���������&��!������ �����������'&��!��������$���	��3�?	�?��� ���"�('������"������������������!�$�����������"�

+���"$�&��!������

221-448 ����>����������8��������������&�� (Risk and Insurance Management) .............................................................................. 3(3-0-6)

A study of different types of risks and financial loss which may occur to individuals, businesses, and organizations. Topics cover different

types of damages, factors affecting risk management, principles of insurances, need for insurance, insurer operations, risk evaluation, .

selection of insurance, types of insurance, insurance agent ethics, corporate governance and enhance the insurance.

9����	��3�����!�$��%	���������!�����������������$��������#��$�"����	$�8� ("����������'���&$��4 ����%�)�������!�������$���#)9��

�	��	�&$��4 ��$��1�&$�����	#�������!�$��%	� ��	��������	�%	����)�������3�+��������	�%	� 
��#)����������$����������	� �����2��0���$&���

���������	��"��%	� ��(����+�����������	�%	� �����������$�+
��$��+�����������	� �����5������	�����	�%	�
��#�������%�)���������	�%	�
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221-449 ����>������!��> (Marketing Management) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre :  221-205 Principles of Marketing)

Concepts and marketing theories. Study marketing environments. Analysis of market competitions and consumer behavior. Market

segmentation, selection of target market and product positioning. Product strategy, price strategy, channel strategy and promotion strategy.

Implementation and marketing activities control.

�����#����-�6�������&��# ���9���!%����#����������&��# �����������'����)$�)	�+�&��# �����������'�-&�����1�����/%� �����$�

!$��������&��# �����5��&��#�������� ����2��#&2���$�1��&%	3D' ����2��#���"�('1��&%	3D' ���"�('���� ���"�('����	#�2��$��

���"�('���!$��!������&��# ����7��	&��������������"��������������&��#

221-450 �<!�����@�����+&� (Consumer Behavior) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Principles and analysis of consumer behavior in buying decision. Consider the various factors that affect buying decision process. The course

also provides students with knowledge of motivations, learning theories, attitudes, values and influence of social and cultural traditions.

��	���������������'�-&�����1�����/%�+����&	#!��+�?5��!����� /#������3�*9��	��	�&$��4 ��$�����(���&$����������&	#!��+� �����������'��

������"�*9�!$����$���$���	�&	��"��� !�$����+�&$��4 �-�6�)������������� �	��&�����$����� ����	�����(������!	�������	��(��������3�&$��4

221-451 ����>����8��������!��> (Marketing Channels Management) ............................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Concepts of marketing channel management. Environments of marketing channel. Types of channel members. Distribution tasks of

wholesalers and retailers. Marketing channel strategies. Marketing channel design. Selection of channel members. Motivation of channel

members. Marketing mix strategies and marketing channel management. Supply chain management.  Logistics management and marketing

channel management.

�����#����	#���
$��������&��# !%����#����)��
$��������&��# ����%�!��
��
$��������&��# ������$���)��!��
��
$��������&��#

8#���$ 1�����!$����1��������� ���"�('
$��������&��# ���������
$��������&��# ����	#��5��!��
��
$��������&��# ������+�!��
��
$�����

���&��# ���"�('!$�����!�������&��#�	�����	#���
$��������&��# ����	#���/?$�"���� �������	#���/���!&��!'�	�����	#���
$�����

���&��#

221-452 ����������!��> (Marketing Research) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� @�� 221-450 *�������HQ	'��;��

(Pre : 221-205 Principles of Marketing, 221-450 Consumer Behavior) ...........................................................................................................

The role and importance of market research that affect the businesses. The course also provide students with knowledge of market research

process, research tools, research on individual case and research results for the benefits of business.

������������!2�	�)��������	�&��#��$��&$�("���� ���������+�������	�&��# ���5$���5���$+
�+�������	�&��# ������	�&��#�>�����3� ���

���+
�1�)��������	�+����0����/�
�'&$�("����

221-453 ����>���@��!&�= $̀������� (Product and Price Management) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

The components of product, product classification and product life cycle (PLC). The course also provide students with knowledge of product

strategy, product line management, new product development, brand strategy, packaging strategy and price strategy. These strategies are

important to the success of business today.

���'������)��1��&%	3D' ����	#��$�����%�)��1��&%	3D' ����
���&1��&%	3D' (PLC) ���"�('1��&%	3D' ����	������	#���!��1��&%	3D'

�������1�����	���1��&%	3D'+��$ ����2��#�/������� ���"�('��$���$��)����	�&��!������������2��#�/���� �������"����$�1��&%	3D'

?9$���0��	��	���$������!2�	�&$�����!���0�������&��#+��	��"�	� ����	�������������'��������3����������#!��&��#

221-454 �����8�������!��>�������=���� (Integrated Marketing Communication) ................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre : 221-205 Principles of Marketing)

Meaning, importance and impact factors. Development and implementation of marketing communication program. Marketing communication

program covers advertising, sale promotion, personnel selling, publicity and public relation and direct marketing. Analysis and creativity.

Communication with target groups efficiently. Budgeting. Selection of suitable communition techniques. Communication plan and

resources allocation that consistent with the activities. Evaluation and control of communication program.

�������� ����!2�	� �	��	���$��1������ ����	����������7��	&�&��/������ ���!5$�!��������&��#��$������"����/��3� ���!$��!���

���)�� ���+
���	����)�� ������)$��&$�!�(��3����������
�!	��	�(' ���&��#���&�� �����������'���!����!���'���!5$�!���	�������
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����������$�������!��(�%�� �������1��������3 �����5����������$�����!� ����	#�2�1�����	#!����	�����+��!�#������	��������

&$��4 ��$�2��# ����������1�����������"�

221-455 �������@����!��> (Marketing Planning) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %���������� (Pre :  221-205 Principles of Marketing)

Role and importance of marketing planning.  Situation analysis and marketing mix analysis for marketing planning. Process of marketing

planning. Types of marketing planning. Planning and identifying of marketing strategies. Planning of marketing campaign. Marketing budget and

budget allocation on timing period. Sales identification on timing period. Implementaion and Control Planning. Contingency Planning.

������������!2�	�)���������1����&��# �����������'!*�����3'���!$�����!�������&��#��5$��������1� �������������1����

���&��# ����%�)���1����&��# �������1��������2��#���"�('���&��# �������1��3���'������&��# ����2��#�������3)��

�1����&��# ����	#!���������3&���������� ����2��#��#)��&���������� �������1��7��	&����������&��# �������"��1����

���&��# ����������1�>"��>��

221-491 �!����������������8��/���J�	� (Preparation for Cooperative Education) ............................................................................. 1(1-0-2)

The principles for behaving properly while working in an organization, basic knowledge for working, duties and responsibilities, appropriate

working attitude and the ability to apply ideas, theories, practices and knowledge obtained from the classroom to the working environments.

��	�����7��	&�&�+�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2����������2

�����# �-�6� �����(��7��	&����*9���������$��	�!5$�&$��4 �����$8#���������+����������8�����"�&'+
�+�����7��	&����

221-492 �/���J�	� (Cooperative Education) ............................................................................................................................................ 5(0-40-0)

����'����'��
� :  221-491 ���������*�	
��*��
�%�������� (Pre:  221-491 Preparation for Cooperative Education)

Practices in business related company approximately 16 weeks.

�7��	&����+�!*�������������$���$��)����	�!�)���
� 8�$������$� 16 !	�#��'

��������#�!"
#��% (The Free Electives Courses)
Students can freely choose 6 credits from courses offered by International Program of Siam University.

�	�9���!����*��5�� �2��� 6 ��$����& ��������
���$���#!��+���#	�������&�� ��	�!�&�����
�&� ���������	�!���
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Service Industry Management (B.B.A.) �������������������������
���������	
������� (The General Education Courses)

� 
�������������������������������� (Humanities and Social Science)  :��� 9  /�8����!

117-100 /������	
���!�$���������9�����	
��������� (Principles of Economics and Philosophy of Sufficiency Economy) ... 3(3-0-6)

��	��	$�8�)�������!&�'�$�#�������	#!����	�������$�����$��$���2�	# ��5$�+�����#���*���/�
�'!��!"# ������ #���#�����%���$�#������8#�

���
�
�&� �-&�����/#����)��������/%� ������ ������"� ��#	����8#� ��#	����� �������3)���	���� ����������(����� ����������

����$������� ���#����"�%���$�#����-&�����)��1��#2������� ����&$��4  �-�6������5��)��1�����/%� �-�6�&���"� ���/���!����)��&��#

��	
�����������������$�#������#2�������&��!������ /#���+�������+
��$������&	� �	��+���#	��"��� ��#	�("���� �����#	������ ��5$������	�

%��������������������� �����5$�+�����#����������&��/&����	��������$���	$��5�

General economic principles deal with the allocation of scarce resources for highest utility, consisting of macro economics which explains

the theory of national income, consumption behavior, saving and global economics. Micro economics deals with the behavior of the

individuals, demand of consumers, the cost theory and market structures. The self sufficiency philosophy stipulates a middle way and no

excess in spending and investment, from the household level, corporate and institutional level and the national level, in order to avoid an

economic meltdown and to achieve sustainable economic growth and development.

117q101 ����������������!�� (Introduction to Sociology) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

���(���)��!�$���#������$��&$��"���  !*��%����������)���"���+�!	��� ���(���)����"$�&$��-&�����)���"��� /���!����)����"$��������

��0�1���2 ��&�&�+�����2��� �������"��!	��	�('��$#� �����3�����!2�	�������	������)��!*��	�&$��4 /#�������2#	�������������

���/�/��� �����������$������������
���

Influence of the social environment on the individual i.e. status and role of the individual, peer influence on behavior, peer structure and

leadership significance and evolution of institutions in terms of technological progress and population explosion.

117q102 ����������������� (Society and Government) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

���	������)�������	� �����������������5�������(����+������5��&	�������)���	�, �6����, ������������!*��	�&"����� �	���)��

�!��%����������!��%���2��� ���������$+���������
�(��8&� ����������$���!��(��������!	��	�('����$���"�������	�

Evolution of government systems, political processes and procedures in elections the roles of the states, legislative, administrative and

judiciary institutions; problems of liberty and equality; power and function in democracy. Emphasis on the duty and right and the relationship

between the individual and the states.

117-103 ���������{/��� (Society and the Law) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����!	��	�('����$���6�����	��6��3D'&$��4 ��$+
�����"������6������������#	�
	��)���6���� ����	#�2�6���� ��	���3D'����

�	�1�#
�������$� ������������5���&�� ������+
�&��#������2�6������$���$��)���+�
���&����2�	�8�+
�+��������	�����$���#)9��

Role and objectives of law society essential feature, origin and scope of classifications. The state and  law enactment and enforcement,

settlement of divorced persons and juristic persons, acquisition and application of rights, changes and termination of right. Emphasis on the

relationship between society and law and the effects of law on society.

117-104 ��#	�$������"$��������%���#����&�� (Human Relations and Personality Development) ...................................................... 3(3-0-6)

�������� ��$��������/�
�')����"��!	��	�(' �-&�����)����"��'+�������$�$���	�  �����	���"�&������5$�!������"��!	��	�('�	��"���+�!*��	�

!	��� ���'��� ���+�����2��� ��5$���0�������+������	���"�����	����"����%��+�#���&$��4+�������!����������+�����)��!	��� ���

��	��	�������

Meaning and value of relationships, human behavior, social manner and personal development for relationships in social, organization and

work.

117-105 ���'���*�+���#�*/�8 (ASEAN in the Modern World) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������$������)��/��+��	��"�	�����	#�������/��+��$����!2�	�)�����
��&��	�����>���+&�&$�/���	��"�	� ������0���)�����
������?���

�	��	���$��1�&$����?������� �	��	���� ����	&��!&�'�����5�� ������� !	�������	��(���!%�����3' ����	���)�����?���+��	��"�	� ����

!	��	�('%��+���"$���������?��������)�����?���&$�8��������
���/�������)�� 
�&�����2���&$����?�������!	��	�('����$��8��

�	����?���

Changes in the modern world; the New World Order; the importance of South-East Asia to the world; background of ASEAN; factors

influencing ASEAN such as history, politics, economy, social issues and culture; situations and problems of ASEAN in the present time;
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relationship within ASEAN countries; roles of ASEAN in Thailand and the world community; roles of power nations for ASEAN, and

relationship between Thailand and ASEAN.

117-106 ����!����!����8+��9������:��� (Preparation for the World of Work) ...................................................................................... 3(3-0-6)

��
�������"#���!��'��5$�&���&�����	�9���+���)��!�$/��)������2�����5���0�����)�������� �	�9�������/���!���������	�����$������!2�	� ��5$�

�28�!�$����!2��0�+�/��)������2��������������
�� ?9$���0����!�������������+���	�9��� ��5$��)��!�$ /�������)������2���

This course aims to prepare students for the world of work as employees or as business owners. Students are offered opportunities to learn

to equip themselves with the skill necessary to succeed in the world of work. This is a career preparation course for students@ transition into

the globalized world of work environment.

117q111 ����"���;�� (Thai Civilization) .................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&��!&�'8�� �"�(�!�� �	��(���8�� �����3�8�� ���3���� �������?9$����$��)����	��!��+������8��

Thai history, Buddhism, culture, tradition, literature and art related to religion inThailand.

117q112 �������������!�����8������������������� (Fundamental of Philosophy and Religion) ............................................................ 3(3-0-6)

���&���!���5���������	���+���	
������!�������%���	
����3�����, ����(���, �������, �5�����(���
�&����/
�
�&�)����"��'

��$�����$ ������������������$���!����$��$�+��$�
$� �!�����!&'�!����!�������5$�4

Examination of fundamentals and problems in philosophy and religions: emphasis on metaphysics, epistemology, ethics, aesthetics, nature

and destiny of human existence. Fundamentals and comparisons between the great religions i.e. Christianity, Buddhism, Islam and others.

117-113 �!�����*�����!���:��� (Psychology in Daily Life) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

�-�6���������#�����&�������5$�����"�&'+
�+�
���&����2�	� ����	����	��������&-!	��� �����)��+�&�������1���5$� �����������'�7�!	��	�('

����$���"��� ����	���� ����(����!���&"��$��-&����� ���������+�+�����#�-&�����&$�� 4 �"����%����������&�&$������$���"��� ����	���

����>��# �������3' ����	#����	����������#�������)	#���������& !")%����&��������	�&	�

Theories and concepts of psychology for applying in daily life, development of psychosocial skills; understanding of oneself and others,

transactional analysis, perception, attribution of behavioral causality and motivation, personality and individual differences, E.Q. improvement,

management of stress and psychological conflicts, mental health and adjustments.

117q114 ����"���!����!� (Western Civilization) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&��!&�')������(���&��	�&���$��1�/#�&��&$��	��	�/���!�������!	��� �	��(���  �������  �2�	��!��  !*��	&�����  ���9���

������/���+�����&

Historical of Western civilization, factor effect to social structure, culture, economy, governance, religion, architecture, study, and trend in

the future.

117-116 ���=�>�!����!� (Western Literature) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ���������&$��4 )�����3����&��	�&� �������'������# ��&+���	
�� �"#����3' ����$�����)����"��'�	�����6+����3��������%�&$��4

Structure, meaning, and various form of Western literature. Thinking Analysis, philosophy, and social value appeared in Western literature.

� 
�������������������������������� :���  6  /�8����!

117-121 �=�!���!�$����
�� ........................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

Basic Mathematical Principles

���#2��������
����
�3�&�������������
$�!��	&�)���2�������  ��"���, ��)���2�	������"���, !�����
���!��  !�����������9�, 
"#��&���?'

���&	��2��#&	���)��$?	�?����������&��', �2#	���"�����������$�����0�

Algebraic operations and processes such as properties of real number, polynomial, exponents and radicals, linear equations, quadratic

equations, logarithmic equations, sets, matrices and determinants, complex numbers and vectors, sequences, series and introduction to

probability.

117-123 ����!�����8���>���� (Life and Environment) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	��	$�8�)�����������  ����!	��	�('����$�����
���&���!�$���#����  1������)��������!&�'�������	������/�/���+�
���& !	������

!�$���#���� �	����#����	��
$����-&���	���� ��������	�)�����
��� ����� ���!�$���#���� ��������	�&	������������	���5$��������$��#

)����"��'

General principles of ecology, relationship between living beings and the environment, impact of science and technological development on

life, environment and society, contemporary problems such as the energy crisis, the population explosion, pollution, and environment, and
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adaptation and prevention for human survival.

117-124 ���+�+����������� (Information Technology) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

�����#���$���	����/�/����������&��'���!��!��� !$��������)�������������&��' ������$����2���)��K��'#���' ?�G&'���'���/�/���

�	�&����#�� ����"�����������/�/���!��!��� ��	�������������$)�������7��	&���� �������'��0&����������"�&'+
���� &��#�����;9��7��	&�

!5����)��������������'��0& ���8���3��'����0�������!' ������+
�/������������1��2

Framework of computer technology and information, components of computer hardware, software, multimedia technology, IT staff, IT

management, various kinds of file, ethic and safety in the use of technology.

117-125 �������!��$�:/�������J�	��������:��� (Computerfor Studies and Works) .......................................................................3(2-2-5)

�	#���)�����!��!��� ����%�)���G��)��������!��!��� �	������9$����������/���'�	��� ("���������0�������!' �7�������/�/���!��!���

����(��� ����������#%	�+����+
����/�/���!��!��� ��
������"���	&�#����������&��' ������/���)�����/�/���!��!��� &��#��

���;9��7��	&����+
����/������&��������2������/�������2�!�����

Pinciples of data and information management; types of data files; algorithm and problem solving; e-business; computer laws; ethics and

computer security; computer careers and certification; and trends of informational technology. Practice using spreadsheet and presentation

software

117-126 ��/�����8��#9&����8>�����������>&�� (Food Safety and Nutrition for Good Health) ............................................................. 3(3-0-6)

����!2�	�)�������&$�!")%������������#%	�)��1�����/%� ���1��&�����+����!���������$�2��0�&$��$����� �������#%	�)�������+�

���������1��& �����0��	���+��"3�%�����$�����!� �����������	��������5���)���
5��/�� �6������$���$��)����	������

Significance of food safety and nutrient for health; food safet process, to avoid cross contamination and food bored diseases fime and

temperature zone, health and safety laws.

117-127 /����Z�!� (Principles of Statistics) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��(�������!*�&���$+
�+������������')�����  ����#!��!��"&����  !*�&����3�� ����#!�������&�&$��)��)����� ����2��3 ���������1�

)�������$8#����������	�#���/�������������&��'

Data analysis techniques, hypothesis testing, descriptive statistics, analysis of meandifferences (t-test, Analysis of Variances) and data

processing by using statistical programming package.

� 
������������ :��� 12 /�8����!  �����Z����������������;>�>��!8�;����

117-145 &�	�����<	���8������8���� (English Communication) ................................................................................................................. 3(2-2-5)

���!���� ���G	�+���)��+� ����)��������� &��#������2���;9��	#;9��	������#�������$��  ��5$�+�����#������������	��3��"����%����$#�

����	����"����%���	�����#���%����	��-�  ����	�����;9�%���7��	&�+�#����	���&$��4 +�
	�������

Conversation and more listening comprehension, writing longer intelligible compositions,  report writing, correspondence exercises, more

emphasis on external reading and comprehension.  Develop ability to express oneself in English communicatively and to discuss simple

business topics.

117-146 &�	�����<	����������� (Academic English) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

�	����	������!5$�!���	��!�$#���(�����#, ���G	�, ����$���������)���) +��������
����
���� ���� ����$���������)��������������
����

���*9�����%������������2�!��&$�������$
"�
�

Development of four areas of communication (Speaking, Listening, Reading and Writing) through academic reading and writing, English

public speaking and discussion.

117-246 &�	�����<	���8�����>�����!�
��������� (English for Standardized Professional Test) ................................................... 3(2-2-5)

%����	��-���$+
�+����!����&����%����	��-� ;9��	������G	� ��# �$�� �)��� ��5$��&����&	��#!���	#��&����%����	��-�

A preparation for a Standardized English Professional Test with the focus on listening, speaking, reading and writing

117-343 &�	�����<	"#��� (English for Business) ...................................................................................................................................... 3(2-2-5)

���������������	�����$#����$����)9���������$��%����	��-� /#����$�	��%������	���+��������������#���	��'�>������#���("����������$�)9��

����	���	������#�������)����#���� �������G��'� !	$�?5��!����� ("�������!$���� ����	�����$���	����#������������0�&��

Using the skills developed in English Reading, the business jargon and vocabulary to write business communication such as letters, filling

out forms such as purchase orders, detailing shipping and financing instructions and miscellaneous communications.
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117-151 &�	��� 1 (Chinese 1) ...................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

���;9�;����#������G	� �������!��� ��5$�+�����#�����������%������ ���;9��	������#������G	� ��#!���� )	���5����� ������	���$������)���

���/��%������)	���5�����8#�

Practical Listening comprehension.  Analysis of the basic Chinese vocabulary and its pattern drills. Guided spoken Chinese includes the

simple social communications, like meeting and greetings and expressing an opinion. Read or write simple sentences in Chinese.

117-152 &�	��� 2 (Chinese 2) ...................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 117-151 ������ 1

������������	������#������G	� ���&�#&$�!�����	$�8�������&�#&$����("���� ����$���������)��������������5$��!	�� ����)��������� �#�	��9�

����2�	� ��0�&��

Listening will broaden business vocabulary. The guided spoken Chinese will focus on common communication and business conversation.

Reading simple articles and writing small essays, like diaries, informal notes and memos.

117-251 &�	��� 3 (Chinese 3) ...................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-152 ������ 2

�	������G	� ��# �$������)��� ��������/���!����8�����3'  !2����� ���!���� ���/��+�%������ �������!���+�%������ ����$������)����#���

���("����

Variety of settings will go into the listening procedure, grammar, voice, tense and fall-rise pronunciation. Reading and writing simple business

letters.

117-252 &�	��� 4 (Chinese 4) ...................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-251 ������ 3

�	�������	������#���%������ ���%������ 1,2,3 ����	��9������#����	��(��� )��(�������������3�)����� 9�����5$�+�����#�����������

���#������!�������/��	��' &��#�	������$������������)�����������0�%������

Further development of skills learned in Chinese I,II,III, including Chinese culture, tradition, behavior and customs. Phone conversation,

expressions of sympathy, consolation and suggestion. Read business articles and write simple business documents.

117-161 &�	���8�#8� 1 (Japanes 1) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

���;9��7��	&����G	���������#)��/���!����%�����$�"$�)	���5���������2	��'%�����$�"$�/#����������)��+�+������# ���;9�����)����	���

K������� �����&����� ����)����������$�����/���$��4 )��/���!�������$��	��

Practical listening and speaking of basic Japanese with emphasis on oral comprehension. Analysis of the basic structures on oral comprehension.

Analysis of the basic structures and vocabularies. Practice _Hiragrana@ and _Katana@ writing systems. Writing and reading simple sentences

in those structures.

117-162 &�	���8�#8� 2 (Japanese 2) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-161 ����!�"#�� 1

���;9��7��	&����G	���������#)��/���!����%�����$�"$�)	���5���������2	��'%�����$�"$�/#����������)��+�+������# ���;9��7��	&�����)���

�	����	��� ����$���������)������/���$��4 )��/���!�������$��	�� ��$+
�+�
���&����2�	�

Exercises in listening and speaking with broader structures and vocabularies. Communicate property in common-place conversational setting

Practice _Kanji@ writing system and use it for reading and writing small essays such as diary entries.

117-261 &�	���8�#8� 3 (Japanese 3) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-162 ����!�"#�� 2

���G	�������!����+�)	��&$��4 ��������8�����3'?	�?������)9�� �
$�+�������&$��4 )���2�����#������/�� �������!��� !2��	����!����

����$���������)��� �����������$��&��+������	��� �	���

Listening comprehension and conversation in various settings. Learn more complicated grammar such as the various forms of verbs

dependent upon tense, voice, aspect and so on for conversation and reading and writing _Kanji@ system is future explored.

117-262 &�	���8�#8� 4 (Japanese 4) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-261 ����!�"#�� 3

�	�������!����*+��	��������#��$�����!��(�%������	���	��(�����$�"$� ����	����	�������$���������)���&	��	��� �	��� ���$��&�� ���)���

�2	��' ���!�"�/���!�������8�����3' /#��>���8�!�$�����)��+�����/���)��%�����$�"$�����&0���$!���$���������

Develop ability in effective speaking skills including Japanese cultural notions, behaviors and customs. Reading skill development and writing
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with more _Kanji@ and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Japanese

language as previously taught and how to use it as a whole.

117-171 &�	�O��8���� 1 (French 1) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

�	������G	� ��# �$�� ����)���%���;�	$��!��5���&�� ���������#!5$�!��+�
���&����2�	�  ���������/���5�����%���;�	$��!  �	��3�!2�	�)��

�	��(���;�	$��!

Basic communication skills in listening, speaking, reading and writing, with emphasis on oral communication in everyday life; basic French

sentence patterns; characteristics of French culture.

117-172 &�	�O��8���� 2 (French 2) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-171 ����$������� 1

�	������G	� ��# �$�� ����)���%���;�	$��!��5$����!5$�!��+�!*�����3'&$��4  /���!�������/���	��3�&$��4  (�������������3�)����;�	$��!

Communication skills in listening, speaking, reading and writing in various situations; different sentence types and structures; French customs

and traditions.

117-271 &�	�O��8���� 3 (French 3) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-172 ����$������� 2

����	����	������!5$�!��/#�9������!5$����� �	��!�$�����' �!��� ���%��  /���!�������/��?���

Development of communication skills by working on various authentic materials - audio, visual and printed; introduction of complex sentence

structure.

117-272 &�	�O��8���� 4 (French 4) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-271 ����$������� 3

���/��?���
��#&$��4�����#����)���!5$�!��+��	�)����$�2��#

Different kinds of complex sentences; oral presentation and written communication on specific topics.

   117q181 &�	����/�� 1 (Korean 1) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

�	�)�� ��	�
�� 	��' �������8�����3')	���5�����  ;9�����!���%���������  ;9��	������G	������# ������	��9����	��(�������������������

Alphabet, letters, vocabulary and basic grammar; practice in pronunciation, listening and speaking skills; Korean customs and culture.

117q182 &�	����/�� 2 (Korean 2) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�:117R181 �������%� 1

	��'���$���	������������ ����#����� ���&�#&$�!5$�!��  /���!�������8�����3'���������/��%�����������$!2�	�  �����#������!����

�����������!���+��*��&���&��!2�����%�����������&���� ������	��9����	��(�������������������

Vocabulary for giving directions, travels, communication; fundamental grammatical structures and sentence patterns; speaking and

conversations with emphasis on correct pronunciation of standard Korean; Korean customs and culture.

117q281 &�	����/�� 3 (Korean  3) ................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�:117R182 �������%� 2

���G	� �����# ����$�� �������)���%���������)	��������$��/���!����)�����/��?	�?���

Listening, speaking, reading and writing of intermediate Korean of complex sentence structure.

117q282 &�	����/�� 4 (Korean 4) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�:117R281 �������%� 3

���G	� �����# ����$�� �������)���%�����������#	�!��  ���9����	�����������5���&����$+
�+�%����������	��"�	������3 30 &	�

Listening, speaking, reading and writing of advanced Korean; study of approximately 30 basic Korean characters used in modern Korean.

117-191 &�	�;�� 1 (Thai 1) ........................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�5��������!��������2	��'%���8��)	���5����� �2	��' ��� )��%���8�� ����	�������# G	�%���8�� ����	���+����!����%���8��

��5$�+
�+�
���&����2�	�

This is a beginning Thai conversation and vocabulary class. Students learn basic conversation,  vocabulary, phrases. Students learn to

distinguish intonation in the Thai language. Learning is focused on speaking and listening in order to achieve basic conversational skills for

everyday practical purposes.            
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117-192 &�	�;�� 2 (Thai 2) ........................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-191����&�� 1

����$���������)���%���8��)	���5����� �������!��� ���!��#&	��	��� !�� ������3�"�&' ���9������1!��2 ����������!����2&$��4

&��#*9���������)���2+�%���8��

This is a beginning Thai reading and writing class.Students learn to pronounce and write the characters of the Thai alphabet, focusing on

vowels, intonation and pronunciation. The main focus is on using the consonants and vowels to form words. Students learn to achieve

precise pronunciation as well as learning the meaning of each word in contemporary applications.

117-291 &�	�;�� 3 (Thai 3) ........................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-292����&�� 2

���!��������2	��'%���8��  �������!������#	����� +���	�9�����������������)��+� �2	��' ��� )��%���8�� ����	�����!�������/�� 

�2	��'+�%���8��+���#	�����

This is an intermediate Thai conversation and vocabulary class. The learning emphasis is on conversation at the intermediate level. The

focus is to build the students ability to understand phrases, sentences and various compound sentences and how to properly respond in

a conversation. Students are introduced to more intermediate level vocabulary. Students learn how to converse in various scenarios.

117-292 &�	�;�� 4 (Thai 4) ........................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-291 ����&�� 3

        ����$���������)���%���8����#	����� ����$���������)��� �2	��' ��� ������/��&$��4+���#	����� ����	�����&������������$�����/��

��$+
�+�
���&����2�	� ����$�������������)��%���8��

This is an intermediate Thai reading and writing class. The learning emphasis is on reading and writing words, phrases and sentences at

the intermediate level. Reading and learning about the meaning of often-used traditional and contemporary phrases and sentences. Students

learn, among other aspects, the formation of original phrases and sentences through reading various selected contexts.

117-301 &�	�����'�� 1 (Russian 1) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

�	�)�� ��	�
�� 	��' �������8�����3')	���5�����  ;9�����!���%����	!�?��  ;9��	������G	������# ������	��9����	��(����	!�?������������

Alphabet, letters, vocabulary and basic grammar; practice in pronunciation, listening and speaking skills; Russian customs and culture.

117-302 &�	�����'�� 2 (Russian 2) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-301��������/� 1

	��'���$���	������������ ����#����� ���&�#&$�!5$�!��  /���!�������8�����3'���������/��%����	!�?����$!2�	�  �����#������!����

�����������!���+��*��&���&��!2�����%����	!�?����&���� ������	��9����	��(����	!�?������������

Vocabulary for giving directions,  travels, communication; fundamental grammatical structures and sentence patterns; speaking and

conversations with emphasis on correct pronunciation of standard Russian; Russian customs and culture.

117-303 &�	�����'�� 3 (Russian 3) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-302  ��������/� 2

���G	� �����# ����$�� �������)���%����	!�?��)	��������$��/���!����)�����/��?	�?���

Listening, speaking, reading and writing of intermediate Russian of complex sentence structure.

117-304 &�	�����'�� 4 (Russian 4) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-303  ��������/� 3

���G	� �����# ����$�� �������)���%����	!�?����#	�!�� ������/��?���
��#&$��4�����#����)���!5$�!��+��	�)����$�2��#

Listening, speaking, reading and writing of advanced Russian and different kinds of complex sentences; oral presentation and written

communication on specific topics.

117-305 &�	����� 1 (Spanish 1) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

�	�)�� ��	�
�� 	��' �������8�����3')	���5�����  ;9�����!���%���!���  ;9��	������G	������# ������	��9����	��(���!�������������

Alphabet, letters, vocabulary and basic grammar; practice in pronunciation, listening and speaking skills; Spanish customs and culture.

117-306 &�	����� 2 (Spanish 2) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-305 ������"� 1

	��'���$���	������������ ����#����� ���&�#&$�!5$�!��  /���!�������8�����3'���������/��%���!�����$!2�	�  �����#������!����

�����������!���+��*��&���&��!2�����%���!�����&���� ������	��9����	��(���!�������������
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Vocabulary for giving directions,  travels, communication; fundamental grammatical structures and sentence patterns; speaking and

convesations with emphasis on correct pronunciation of standard Spanish; Spanish customs and culture.

117-307 &�	����� 3 (Spanish 3) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-306  ������"� 2

���G	� �����# ����$�� �������)���%���!���)	��������$��/���!����)�����/��?	�?���

Listening, speaking, reading and writing of intermediate Spanish of complex sentence structure.

117-308 &�	����� 4 (Spanish 4) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-307 ������"� 3

���G	� �����# ����$�� �������)���%���!�����#	�!�� ������/��?���
��#&$��4�����#����)���!5$�!��+��	�)����$�2��#

Listening, speaking, reading and writing of advanced Spanish and different kinds of complex sentences; oral presentation and written

communication on specific topics.

117-309 &�	�+��!#��� 1 (Portuguese 1) ...................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�	�)�� ��	�
�� 	��' �������8�����3')	���5�����  ;9�����!���%���/��&"��!  ;9��	������G	������# ������	��9����	��(���/��&"��!���

�������

Alphabet, letters, vocabulary and basic grammar; practice in pronunciation, listening and speaking skills; Portuguese customs and culture

117-310 &�	�+��!#��� 2 (Portuguese 2) ...................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-309 ����;"��#��� 1

	��'���$���	������������ ����#����� ���&�#&$�!5$�!��  /���!�������8�����3'���������/��%���/��&"��!��$!2�	�  �����#������!����

�����������!���+��*��&���&��!2�����%���/��&"��!��&���� ������	��9����	��(���/��&"��!����������

Vocabulary for giving directions, travels,  communication; fundamental grammatical structures and sentence patterns; speaking and

convesations with emphasis on correct pronunciation of standard Portuguese; Portuguese customs and culture.

117-311 &�	�+��!#��� 3 (Portuguese 3) ...................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-310 ����;"��#��� 2

���G	� �����# ����$�� �������)���%���/��&"��!)	��������$��/���!����)�����/��?	�?���

Listening, speaking, reading and writing of intermediate Portuguese of complex sentence structure.

117-312 &�	�+��!#��� 4 (Portuguese 4) ...................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�:117-311 ����;"��#��� 3

���G	� �����# ����$�� �������)���%���/��&"��!��#	�!�� ������/��?���
��#&$��4�����#����)���!5$�!��+��	�)����$�2��#

Listening, speaking, reading and writing of advanced Portuguese and different kinds of complex sentences; oral presentation and written

communication on specific topics.

� 
�������������%�����������&��	
��  :��� 3 /�8����!

117-132 ���J�	������������� (Psysical Education and Recreation) ................................................................................................... 3(2-2-5)

��9��� �	�������������#���!")%���$�������$������!2�	� ��� �����2��0�&$�����	����"3%��
���& +�!	����	��"�	�  +���5$�����$���	��9���

!")%���$�����������!�&�# ����	��
��#)����|�����	������� ����&�������	�������+��	�&$��4 ����	#����������������	����������

+����5����9��� 1 
��#��|���5$�9����6 �&��� ����������	����5����� ����	��;9��	����������2�	������5$�!")%��&��#������!���!����

!���*%���$�������$*��&���

Basic knowledge of physical education; essential recreations for the improvement of life quality in the modern society; sex education,

healthcare and drug abuse.  Types of sports and recreations need for recreation in each age range; management and administration of

recreation.  Select one kind of sports to learn about its rules, regulations, manners, and basic skills. Practice physical exercise andbody

strengthening processin the appropriate way for good health

117-133 �������������!���� (Artand Music Appreciation) ......................................................................................................................... 3(2-2-5)

������������	������)���������#�&�� ��	�������!"������!&�' ����	��3�!2�	�)���������#�&���&$����� ����;	������)��+����

��0��"3�$��������
5$�
�+��������#�&�� 9���1��������
���!2�	�+�#���&$��4&	���&$!�	�/���3��*9��	��"�	�����	�#��+�)�������

��5�����	����!����!���'1�������$��	�� /#�����*9��"3�$�)���������#�&��+����� ��0����5$���5�+�������/����&+���"��'

Meanings and the evolution of art and music; principles of aesthetics;  and major aspects of art and music. Cultivate understanding,
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recognition, and appreciation of artand music. Explore masterworks in various fields of art from the ancient to present ageand artist@s

inspiration behind creating those works. Emphasize values of art and music as tools for uplifting human mind.

��������#'&�� +,��� 90 �����
��

� 
���������
�  :��� 30 /�8����!

221-102 ����>����#=&�������� (Service Quality Management ) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

��(������������$������!����*+����&��!�������&������)�������� ����	����"3%����������$��&$���5$�� ����������"�&'+
����"�('���������

����	�����������������	��+�������;9������"�������$���$��)���

Management of methods of service with ability to respond to customer needs, principles of continuous service qualitydevelopment, analysis

and application of service strategy, development of service system to include training of manpowerinvolved.

221-103 /�����������9���!�� (Principles of Accounting) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

������������	&*"���!��'��	�����	�
� ���/�
�')��)������������	�
� ���/�
�')��)������������	�
� ��$�����)��!��&�����������	�
�

���/�
�')��)������������	�
� ������)��("���� ��	���������(�����	��9��	�
�&����	�����	�
���$ ����	��9��������	�
�+�!�"#�	��9�������

)	��&�� ���1$��������8��	��	�
��������%� ����	#�2��#"� ����	#�2���������)����������$+����������$?5��)��!����� ����	�
����$���	�!�����

�����5� �	�
��������%��$�� !�"#����	��	$�8� ���!�"#����	��>��� ����	#�2���#���2��������	���"�����	�
�+��	�!�����# ����	�
���5���&��

���$���	�%�������$����$�

Accounting concepts, financial statement, accounting cycle, inventory, cash receivables, assets, current and long-term liabilities, and

equity structure of proprietorships, partnerships and corporations. Valuation of assets, income determination, preparing financial statements.

221-203 ���$����������>��� (Organizationand Management) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

������������������$!2�	�)��;$�������� ?9$����*9��������1� ����	#���)���2��� ���!	$���� ������+���+�����2�������������"����

�7��	&����&$��4 ��5$�+��#2���������0�8�&��������������/������$8#����8��

Fundamentals of management showing how the manager in an organization effectively performs the functions of planning, organization,

directing and controlling. Accountability, responsibility and authority relationships.

221-204 �������"#��� (Business Finance ) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

������0���)���-�6�������� )���)&���������$)��;$������������$���	�������"� ����2�������3����!# ���&���������)�����������

)	��&�� ����	#������$���	���	��'!���������	#���"� �����������'�$�)�����������/������������������$�������4

Scope and function of financial management with respect to investment, time value of money, cash flow budgeting, introductionto financial

statements analysis, assets management and project funding.

221-205 /������!��> (Principles of Marketing) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������������!2�	�)�����&��#+�������0����������	����("������$����9$� /#���$��*9�&	�1��&%	3D' ���&	������1��&%	3D' 
$�����

����	#�2��$��������!$��!�������2��$�� &��#���-&�����)��1�����/%� ������$������&��# !*��	�������&��# ��������)�����&��#

��$��&$�����������!	���

Meaning and significance of marketing with respect to main activity for distribution of goods and services, principles of marketing,consumer

behavior, function of marketing and marketing institutions, and their effect on society and economy. Market targeting and cultural influences.

221-301 ����>�������������#	�$ (Human Resource Management) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

��������)���	�����	�������"��' ��	
������	�����	�������"��' ����%�)������	�����	�������"��' ���������&������ �	���

��(����+�����	��� ����	#�������������	�����	�������"��' ����������1� ����	�����	�������"��'

Duties and responsibility of the personal manager, man power planning, recruiting, training, developing. Appraising performance, promotional

system, motivation and welfare of employees. Promotion, demotion, dismissal and transfer of personal.

221-304 ���!��>������ (Service Marketing) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

�	��3��>���)��&��#����-&�����1�����/%�!2��	�!����������� ����2��#!$�����!�������&��#!2��	�!�����������&$��4 �	���������

/���!����)��!*��	�&$����$#2����������$���	�!�������������� �
$� !*��	�������� (����� ����	�����	�%	�  ������/���������"&!���������

�$�����$���5$�4 &��#��������������������$��&��#1��&%	3D'&$��4�	�!�����������

Specification of target and consumer behavior, the factors to develop goods and services for consumer, goods and service company structure

and development.
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221-333 �!�������������� (Service Psychology) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9������# ����-�6��5����������&����������&�����+��"&!��������������� ��	���"��!	��	�(' ��	����!5$�!�� ����6���3'���!	���

�����������	��(�����$���$��)����	��-&���������$�����$�� ����������$���	��-&�����1�����/%������	�������
�!	��	�('+��"&!���������������

A study of concept and fundamental theories of psychology and psychology for Service Industry; human-relation, communication, sociality,

economy and culture related to tourism behavior; consumer behavior and principles of public relations in service industry

221-343 �����8����9�����%�"��� (Cross Cultural Communication) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

������#  �-�6�����6!2��	����!5$�!������	��(���)���!	��� ����%���  �	��(���  !*��%�����!	���  !	�
�&�  ���/���!��������!	��	�('

���!	���+��&$��!	���

Thinking, theory and rule for social cross cultural communication. Emphasis language, culture, social status, nationality, and social relation

structure in each society.

221-402 ����>����������#�"$  (Strategic Management) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

�������� ���/�
�' �����# �-�6� ��(����������5$���5���$!����*�2��+
�+�����	#����
�����"�(' ����������������1� ��#	�)���������1�

�
�����"�(' �����������'!%����#�����	��%��������%��+����'��� ����2��#%�����)�����'��� )	��&��+�����2�1����"�(' �����5��)��

���'�������������������������1����"�('

Business environment assessment, external and internal environment analysis, strategy formation, implementation, application, review,

evaluation and control.

� 
��������#"
*��* :��� 30 /�8����!

211-101 �������������!�����8�����>����#� ����������8�����8�����8���_��������������>��������� ................................................... 3(2-2-5)

(Introduction to Meetings Incentives Conventions and Exhibitions)

���������������!2�	�)��8�?'&$��"&!����������$�����$�� �"&!������8�?'+�/���"&!������8�?'+������8�����1������&$��������

)�������8��

Definition and importance of MICE in tourism industry; the MICE industry throughout the world; the MICE industry in Thailand and its

economic impacts.

211-111 ���+������������8�����8��������!�� (Introduction to Hotel and Tourism) ................................................................................3(2-2-5)

/���!�����������	#������/���������/�������#2�������)�����������/����� �
$� ���!2�	����!$������  �����������5$��#5$�  ��$�������

������!�����#����5$�4 �	��"&!������/��������+����5� ����	&� ����	���������'��������	�)������$�����$��&��#����������)��

����$�����$����$��0��2�	�)��������������$�������+������������	��(���)��%���%��

Structure and hotel management; policy and operation of hotel services such as Front Office, Food and Beverage,Housekeeping and others in

coordination with hotel and allied industries. History, development,  and main components oftourism, as well as, implications of travel as

regional, national, and international economic and cultural force.

211-224 ����8�����8��������!��������8�����8�����8���_������� (International Tourism and Incentive Travel) ................................... 3(2-2-5)

��3�9�����5$������	#�������$�����$����$�&�&$���	�+��&$������� !$��������)��������+� +�����$�����$�� ����	#���!*����$�$�����$��

/����������������1�����$�����$����5$���0�����	�

Case studies about tourism management in different countries, components of incentive travels such as destination managementcompanies,

program planning and on-site management of incentive travels.

211-226 ������/������>����#� (Meeting and Convention Management) .............................................................................................. 3(2-2-5)

 ����#0���	�!2��	��������������	#���
"� !	���� ������&$��4 �	�������0�������+��$ ������#��� �����5��!*����$ �������1�����������3

�6������$���$��)��� �������	�%	� �������$�	� �����������5$��#5$� ����#����� ����	#����!#� ����"���3'/!&�	�'���;9��7��	&�

Issues impacting the management of large and small conventions, meetings, and events; including meeting site selection, program planning

and budgeting, legal issues and insurance problems, housing, food and beverage arrangements, transportation, exposition management,

and audiovisual services; practice assignments.

211-228 �<!���������8�����8�� (Tourist Behavior) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���������+�+�����#����� ����&����������-&�����)���	��$�����$���2���&���	&*"���!��' �	��(��� �	��3�������
����!&�'���

�	��	�#�������������!	��� ����	�������&�&$������	��(��������&������	��$�����$��

A study of motivations for travel ; touristneeds andbehaviorclassifield by purpose of travelling, culture, demographic, social-economiccharacteristics,



30 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

and cross-culture differences and touristpsychology.

211-302 �����������8��#!��/���������� (Information Technology for Hospitality) ............................................................................3(3-0-6)

9����������������7��	&����#����������&��'�	����$+
�+�("�����"&!������������  ?9$���5������������"����9���/�������������&��'��$+
�+�

���!2��������	� ������������ ����5������	�������������#����5$�4 +��"&�����������

A study of techniques and the operation of computer application in Hospitality business; computer programs used in room reservation,

check-in, check-out including other services within hospitality.

211-306 ���"�������[/���"#����:/������+������������8�����8�� (Ethics and Business Law for Hotel and Tourism) ........... 3(3-0-6)

�������� ����	��3��	$�8�)��!	��� ���� �����# ����6�����$�#�������� !	�����$!2�	�4 ���$���	�("���� �
$� ?5��)�� �
$���	��' �5�

��2����	� �2��� �2�2 &	���� ����	�%	� &	~����� �
0��������1�#���$���	��
0� �"��!$���������	� ����6�����5$�4 ��$���$��)����	�("���� �
$�

�6������	��'!������	��� �6��������������6����%��������������(�����$���$��)����	��6����("����

Law regarding partnership and corporation, their set-up, scope of right and duty in operation, liquidations and commercial codes. Relation

to production, management, contracts and taxation and business ethics.

211-312 &�!!�����������>������ (Restaurant and Catering Management) ............................................................................................. 3(2-2-5)

������$���	�%	&&�����������	#������  ����������	#��$�����;$��%	&&��������	#������ ����2�����3���)������� ������5$��#5$�  ����&����

���������������  &��#�����������)��  ����	�����������	#������+�/���!&$��4

Work of the restaurant and banquet, the way to set up organizations in the restaurant and catering section, food & beverage selling

estmation, apparatus cleaning, table and sideboard setting. Learn about cooking, special menu prescription as well as selling, reservation,

and banquets on different occasion. The lectures will be supplemented with practicum classes in the department@s restaurant teaching lab.

211-316 ���!��>�#!��/������������� (Hospitality Marketing) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

�������� ����!2�	�)�����&��##����"&!������������ /#���$��*9�&	�1��&%	3D'��������� ����	#���#�����������	#���
$���������2��$��

����	#���!$��!������&��# &��#���2)��������#�������$�����$��������&��#!�	�+��$��+
�+�����������������"����&��#

Strategic analyses and organizational decisions, market mix, marketing planning involved in managing and maintaining markets in hospitality

and tourism industry.

211-446 ����������!��>�#!��/���������� (Marketing Research in Hospitality) ................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�:211-111 ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

��(�����2���	� ������������5$���5����	� ���!"$�&	���$��&	���$�� �����0�)������������(�����������/�����

Research methodology, research design instrument, sampling data collection, data, data Analysis and interpretation.

� 
��������#"
#�!"
 :��� 30 /�8����!

� 
��������������-+#'&�� :��� 15  /�8����!

211- 112 ���!�$�/8���/�����������/���>������� (Gastronomy and Kitchen Operation Management) ........................................... 3(2-2-5)

����	&��!&�')�����������"���������+
��	�������7��	&�)������2��������!$��1!���$1$�������������������7��	&����

Purpose of class during lecture students will acquire knowledge of the history of the culinary arts,  where food comes from,How to cook

food, Sanitation practice and Nutrition

211-122 ����>�����>������� (Exhibition Management) ........................................................................................................................... 3(2-2-5)

 �5������	$�8�)��&��#����!#�!�����  ���/��&"���3'�	��"�	�&$��4  ���/������/���!������&��#  �����5����"$������������&��#

�������1� &��#�!#�!�����  ���#2������� �������������1� �7�!	��	�('����$����	����, ������, �"���, 1���	������5$�4 ��$�2��0���5$�#2�������

&��#����!#�!�������$���!�����!2��0�

General background of exhibition market, present situation, trend and opportunity of the market, selecting the target market, exhibition

market planning, implementation, and evaluation. The interaction between staff, the customer, guests, contractors, other necessary to

implement a successful exhibition market.

211-212 "#��������� (Airline Business) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

)������	$�8����$���	�("����������  %����!&�'������  �6�������������������������  &���������2��#������  
��#)�����5$�����������!��(�%��

������ ��������������5$��������%���5��#�� ����)����	&�/#�!�� ����2��3�$�/#�!������2��$���	&�/#�!�� ���!2�����$�	$� ���������(�

����)���������$������� ���)�!$�����	!#"%	3D' �����9������!*����$

General Information about airline business, aviation geography, regulation of air traffic, time schedule tables, type of aircraft and aviation
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efficiency, service aboard and on the ground, passenger card writing, fare calculation, air-ticket selling, reservations immigration methodology,

transportation and parcels. On-site study is also needed.

211-221 ����>������$�������8��>�8� (Bar and Beverage Management) .................................................................................................... 3(2-2-5)

���������1��&������������)�������',8��'���!"��  ������(����1!����5$��#5$��0����������(��������28��', ��(�����	#����	�������, ��(�����&����

���������#���'#�����(����&���!�����&�#&��1����#2�������, ������������!�������$��&����5$�����;9����+��1�����������

Production process and service procedures of beers, wine and spirits. Emphasis is placed on how to mix drinks and cocktails, how to

recommend wines, how to deal with customers, how to prepare, clear and close a bar, also how to monitor and control business performance.

The lectures will be supplemented with practicum classes in the department@s restaurant d@application.

211-225 ����8�����8���������>��������8���� (Sustainable Events and Tourism) ................................................................................3(2-2-5)

�������� �����# �������$�����$���������	#�������	$��5� !*�����3'�������������	#�������$�����$���������	#�������	$��5�+������8��

����������	�������������1��	���

Definition, concepts and principles of sustainable events and tourism; situation and management of sustainable events and tourism;

notions and planning for development.

211-227 ����>�����/���������8��>�8� (Food and BeverageManagement) ............................................................................................. 3(2-2-5)

�"#���!��')���������"������������5$��#5$�  ��(�����	#?5��  ���&����	�  �����0��	���  ��������$���������&�������+
�����2��3&���"�)��

�����������5$��#5$� ����2��#&���"���&���� �$�+
��$������������1����1��&����� �������"������������5$��#5$�����	� ��������������

&���"�)�������������5$��#5$��	�&���"���&����  ����2������&���"�������������)��

Purposes of food and beverage control. Implementing and maintaining a control process; purchasing, receiving,storing, issuing, as well as,

making a food & beverage requisition. Calculation of food and beverage cost, fixation of standard cost, expense, food production planning.

Comparison of food &beverage cost and standard cost, report writing. The lectureswill be supplemented with practicum classes in the

department@s restaurant teaching lab.

211-288 ���>:�������������/���>���/������ (Hotel Room Operationand Management) .................................................................. 3(3-0-6)

9�������!	��	�('����$��;$�����!$�������	�;$����$���� ����	��2���$�� �������	�&	��������#�����/���!����������������)��/�����

���!2��������	� ���&����	� ������������ �������5$�4 ��$���$��)���

Study the relationship between the front office and the house keeping operation and tourist companies. Structure of hotel front office

management, reservation, reception, registration and other related works.

211-313 �<!�����@�����+&�*��#!��/��������8�����8�� (Consumer Behavior in Tourism Industry) .................................................... 3(3-0-6)

9�����	���������������'�-&�����1�����/%�+����&	#!��+�?5��!����� /#������3�*9��	��	�&$��4 ��$�����(���&$����������&	#!��+�  �����������'

��������"�*9�!$����$���$���	�&	��"��� /#��>�����������	��)�������/!#���!��  ����)��+��	���!�$����+�&$��4 �-�6�)�������������  �	��&�

����$����� ���&��#�	�����(������!	�������	��(��������3�&$��4

Analysis of theoretical and empirical material on tourist consumer behavior and its direct application to the tourism industry. Emphasis on

differences in culture and religion, classification of tourists on the bases of age, gender, marital statu, aim, for the purpose of efficient

service arrangement.

211-323 �������#����$ (Tour Guiding) .......................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

���'�������5�����)������	��"���' ��	
�� �"���� ��������3 ��(������#+���$
"�
� ������$  �����	�1�#
��)���	��"���'+�����	�!$��	��$�����$��

����&����&	�+�����2
��&$�������
�!*����$�$�����$��&$��4 ����������$������&�� ����	���������	����>������� �����9������!*����$

Fundamentals and philosophy of the tour guiding; study tourists guide personalities, etiquette, speech delivery, and responsibilities. Study

the preparation for the sightseeing, currency exchange, and field study.

211-324 ���!������������8����� (Flight Attendant Operation) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

������$�����	�1�#
��)�������5�, �������#%	������5$�����, )	��&�����)9�� ������5$�����+�%���>"��>��, �������������������������5$��#5$�

�����������$�����������+�������	�����&$��4

Crew duties, flight safety, emergency and boarding procedures; food and beverages services in different classes; in-flight announcements

and entertainment.

211-325 ����>������	���:���8�����!�����:/�8�� (Travel Agency and Tour Operator Management) ............................................. 3(3-0-6)

����7��	&����&	�����$�����$�� ����	�����)��, ������&	~�, �	��', ��"$��	��$�����$��, ���������!�, �7�������)�� IATA !2��	�&	����&$��4

��$���$��)����	�!*����$, ���!��&$��4, �������#%	� ����5$�4
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Travel agency operations including sales, ticketing, tour, group, FIT, and IATA regulations for agents related to premises, documents,

safety, etc

211-327 ����>������������������*��#!��/���������� ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

(Managerial Accounting and Financial Management inHospitalityIndustry)

����'����'��
� : 221-103  %������'�!�<�	��	�

�����)������	�
�+��"&!������������ ��5$�����	#���&$�!%����#������$����$������  ���������#���$���	�&���"�  &���"����!	$��2  &���"�


$�����1��&  ����	�
�&���"�&��������� �����������'&���"� �����3 �28� �������1��28� &���"���&���� �������3�5#��"$� ����	�
���5$�

���&	#!��+�����2��#����)�� ����	�
�&�������	�1�#
�� ����2��#����/��

Hotel and tourism managerial accounting with an emphasis on analyzing,  planning and control functions including record keeping,  reporting,

cash and operating budgets, standards and decision making.

211-328 /��9���8����������#!��/���������� 1 (Contemporary Issues 1) .............................................................................................. 3(3-0-6)

�	�����$��1������&$��"&!������������ ���!2����	������+
����"�('&$��4 ����4 ��(� ���!������������������"����/#����������#

�
����������' ���"�('����2���&	#!��+� �������2��#��(������$��������	���

The issue having the impact on the hospitality industry. Exploration of the issues utilizing various strategies and multi-disciplinary approach.

Discussion and interpretation of multiple perspectives with an emphasis on critical thinking, strategic decision-making, and the formulation

of innovative solutions.

211-412 �������#!��/���������� (Seminar in Hospitality Management) .............................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

��������' �	����������	#����"&!������������ /#��2����#0���$��0��	���+��	��"�	�����������'  ����	������2�-�6��������������	#���

�"&!������ ����������"�&'+
�+������� ��(����9���+
���(�����	#��"$�!	���������������'��3�9�����5$���)��!�"�����������������	���

�������$��������#��0�����$���	�

Trends and current problems in Hospitality management projects.

211-422 /��9���8������������+������������8�����8�� 2 (Contemporary Issues 2) .............................................................................. 3(3-0-6)

��	�!�&������&���!����������������8)�	���+��	��"�	� ��5���5����3�9���+��"&!����������$�����$��/#��>���+������8�� �	�9���

��&����2���!������5�&���)�� /#�������'1��!����$�����!����3'

The course examines and finds solutions to chosen contemporary issues or case studies in the tourism industry, particularly in Thailand.

Students are required to conduct a tutorial discussion supported by experienced lecturers.

211-423 +�������#!��/���������� (Hospitality Project) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

 ���!����3'����2���+�!*�����3'����+���	�9���8#�+
����������$8#�������� +������������'������8)�	�����$���$��)����	��"&!������������

Chosen special topics or case studies in the Hospitality industry. Exploration of the issues utilizing various strategies.Students are required

to presentation and report.

211-425 +����������8�����8���#��� (CommunityBasedTourismProject) ................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

�����#�5�����)������$�����$��
"�
� ����������	#���  ������������5$���5���5$�����	�����$���	$��5�  ����	�������$�����$��
"�
�+������8��

���;9��7��	&�+��5����$����

Basic concepts of community-basedtourism; process of management;  guidelines and tools for sustainabledevelopment; development of

community-basedtourism in Thailand; workshops and fieldvisits of local areas.

211-426 �������@�����8�����8����������%�� (Tourism Planning and Destination Development) ................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

)	��&���������1���5$�����	�������$�����$�� ����������	��%��)�����$� �$�����$�� ����	������$��$�����$������%�&$��4 /���!�������

&	�
���2�5�����!2��	��������1�#�������$�����$��+���#	�
"�
���5���#	�%���%�� ����2��#)�#����!����*+��������	�)�����$� �$�����$��

�������������$���5�����$����$�����)���	��	����
�+�����	������$��$�����$�� �	��� ������������8)

Principles and processes of planning and its significance in tourism development; assessing potential of tourist destinations; development

of various types of destinations; determination of carryingcapacity of destinations; roles and cooperation of relevant governmental and

private organizations in developing destinations; problems and problem solving on tourist destination planning and development.
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211-441 ���9���������������>����#������� (Convention Sales and Services) ............................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-101 �����Q	�'�	
��	��*��
������"���#� ������ �����
�������*��
�"U������� @�����������������

���)��/�������$���$���	�����	#���
"�����	#���&$��4 ��(�����)��*9� �2�!�� ���+��������������
"�!	�����	��3�&$��4 ��$�����1���	# ���

�"���1����������$��5��!*����$�	#���/#�������$������������)�� ���������)��������!���������$��;$��)���	�;$��&$��4 ��$���$��)���

This subject focuses on the hotel perspective of the convention and event industry. It addresses how to reach, sell, and service different

kinds of meetings and conventions, the types of organizations that stage such events, and the people who hold the key to site selection.

The course is divided into three parts. The first part will concentrate on hotel convention sales and sales management, the second part will

deal with the hotel sales process, and the third will deal with the convention service operation of a hotel.

211-442 ������/���>����Z����8����#� (MICE Venue Management ) ........................................................................................................ (2-2-5)

����'����'��
� : 211-101 �����Q	�'�	
��	��*��
������"���#� ������ �����
�������*��
�"U�������

�������	#������������������	#����������	���!*����$�	#������
"� ����$�����$�� �����������  !%���	��"�	� ���/�������	���

+�����&�	��+��
����
��������
���7��	&����� ������3���������#!�$����7��	&�

The objective is to introduce the development and venue management of MICE sector. The subject is designed to examine those critical

issues that are significant to the industry@s current and future development from both practical andacademic point of view.

211-443 +����������	 (Special Event Project ) ........................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-101 �����Q	�'�	
��	��*��
������"���#� ������ �����
�������*��
�"U������� @�����������������

/������+��	���5$����$���$��)����	����/������������$�����$�� /#��!#�*9�������3����������#�	���������1� ����	#�2 �������������	#���

&����$8#�9�����

Practices of specialeventprojects by applying concepts of planning, organization and management learntfrompreviousrelatedsubjects.

211-445 ����>���+�����������!� (International Hotel Management ) ................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

�-�6�������������+��������+����5�/����� +�/�������#	�����
�&� ����	#���������"�('��$�2+��/�����������������)��/��������!�

����!2��0�8��	$�/��

Theory of servicesmanagement in international hotel chains and strategic management in providing successful hotel and related services

worldwide. 

211-451 �������@���������%��+����� (Hotel Planning and Development) ....................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

�-�6��5������������1�����	�����$���	$��5� �����)���	������$������	������
� �����3�*9���&����!	�������� ��&��������%����!&�'

���!�!	��	�('!2��	��������1��������	���/�������$�����!��(�1�&$�
"�
� &��#%��+������ &$������� �	�)���5$�������#���1������

���������������!�$���#����

Basic theory on hotel planning and sustainable development, the role of government and non-government agencies, psychological, 

sociological and geographic dimensions and interrelationships for effective planning and development of hotel on local, national or international

markets, and ecology and environmental impacts.

211-452 ����8�����8���:/�����#8�@����*����	 (Special Interest Tourism) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-111  ���;��@��@�������
�������'�	
��	�

����	#����$�����$��!2��	���"$�1��!�+����� &��#�������)��+� +�����$�����$��)����"$�1��!�+�����+��&$����"$� �
$�����$�����$��!2��	���"$�

�	��(��� ����$�����$��!2��	���"$�1��!�+���5$��%����&�' �����������
0��������0�&��

Definition, principles, and the management of special interest group, the understanding of tourism of special interest groups, i.e., medical

tourism, film tourism, food tourism, casino and gaming tourism and shopping tourism.

211-453 ����>�������8�����8��������%�"��� (Cultural Tourism Management) ..................................................................................... 3(3-0-6)

��������)���	��(��� ����%�)���	��(��� ����7�!	��	�('����	��(���+���&�&$��4 )����	������������$�����$�� ����������$�����$��

�
���	��(��� /#����������+���5$��)���!�� ����	&��!&�' ����	��(��� )��(�������������3� �������1��������	#�2���$���
���	��(���

A study of the meaning of culture, culture interactions in various aspects of tourism resources; type of cultural tourism on the emphasis of

religion, history, art and culture, custom and tradition; including cultural tourism planning and operation.

211-454 ����>�������8�����8��������� (Marine Tourism Management) ............................................................................................... 3(3-0-6)

�������������$�����$��������� ����%�����	��3��	��$�����$�� �����������$�����$�� �������#%	�)���	��$�����$���������	#����	����-&
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Management of marine tourism, niche markets of marine torism, tourist activities, beach safety and crisis management.

211-455 ����>�������8�����8��������	!� (Agro Tourism Management) ................................................................................................ 3(3-0-6)

��������)������$�����$���
�����&� �������-&�����)���	��$�����$����"$��������� ����%�)��1������������$�����$���
�����&������$�	����

+��5����$���&� ����	#���������#2�������("��������$�����$���
�����&� ����#0��$��!�	��������������)��("��������$�����$���
�����&�

Definition of agro tourism; targeted visitors profiles, categories of agro tourism suppliers and homesteads in agricultural locations; agro

tourism business management and operations; contemporary issues and challenges in the agro tourism business.

211-456 ����>���>�������������8�������#9&�� (Spa and Wellness Management) ............................................................................3(3-0-6)

����	#������$���	�("����!�����!")%�� �����������'!*����$���!*�����3'������&��# �����#���������&2���$�("���� ������������

&��&$� ���5$���5� ����	#?5�� ������!�� 1��&%	3D' ���� ��	#������������ ����	#����"����� �������"�����������

Spa and wellness business management, location and marketing analysis, concepts and business positioning, layout and interior design;

equipment and purchasing categories, spa and wellness menus, spa products, spa treatments and service, staffing and financial management.

211-457 ����>�������8�����8��������|�������@�&�� (Sport and Adventure Tourism Management) .............................................. 3(3-0-6)

�����##�������$�����$���
����|�������1��%	�
��#)������$�����$���
����|�������1��%	� �	��3��	��$�����$�� �	��	���$!$�1������&$�
"�
�

���!�$���#����

Conceptualisingsportsand adventure tourism, Categorising sports and adventure tourism, the sportsand the adventures tourist, impacts of

sport and adventure tourism, evaluating sports and adventure tourism, global issues in sport and adventure tourism, sports and adventure

tourism and the environment.

211-458 ����>�����/��������!� (International Cuisine Management) ................................................................................................ 3(3-0-6)

��	������"������ ������ �	��� ����	��3��>���+�����&��������
�&� �"���3' ������+����+
��"���3' &��#������	#�!��'G ��������0�

�	�������� �	����$�	���8#�������������������� ���;9��7��	&����������������

Cooking skills, techniques, principles and characteristics of international food preparation techniques, including ingredient quality and

contributing factors; aesthetic plate presentations, food preservation, includes cooking practices in laboratory.

211-459 ����>����+���������$ (Club and Bar Management) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

��������� ���#2����������!%����#�������("����+��"&!������!/�!� �����������'&��# ����	#���#���!��
��!	��	�(' ����	#��������

������5$��#5$� ����������������	#���' �������1����1��&������������ ����	#���#�����	���� ����	#�2�������������������"�����������

����	#���+���&"���3'���������3�9���

Administration, operation and position of business in club and bar industry. Market analysis. Member relations management. Food and

beverage management in club. Bar design and set up. Production and service planning, staffing, budgeting and financial controls. Managing of

special events and case studies.

211-460 +���!���$�:/����#!��/�����8�����8�� (Logistics for Tourism Industry) ................................................................................... 3(3-0-6)

�"&!���������)�!$�����������������%�&$��4 ��$���$��)����	�����$�����$�� �/�������%���	� ���������)�!$���5$�����$�����$�� �
$�

���)�!$������2 ���)�!$��������������)�!$������ ���*9��1���� ��(����#2������� �������	�������)�����)�!$��������$�����$��

The development of tourism transportation. Transport and communication industry of various type related to tourism and government   policies.

Mode of transport for tourism, such as water transport, airlift, and land transport, including planning procedures.

211-461 ����>���"#��������:��� (Cruising Management) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����	#���("������5�!2����	��+�#����������1� ��(����#2������� ���+���������������&����!�$��2�������!�#��&$��4 ��$1��+
�������

����������1����#2������� ��(�����)����5�� �6���� ������� )���	��	�����$������� ���'����$���$��)����	����#2������� ������8)�	���

+�%���>"��>�� &�������� ����%�������!��(�%��)������� ����	#����	&�/#�!�� ���!2�����$�	$�

An overview of Cruising Management, planning, operations, service and facilities to prepare its various users. Including processing operations,

customs immigration, laws and relations between country. Solving problems in emergencies and study cruise schedule, type of cruise,

ticket management and reservations.

211-462 ����>��������#� (Theme Park Management) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

���#2�������!5$�!��+�����������������	#���#2����("����!��!�"� ��5$��	�����0����$��$�����$�� ��� �	������	�� !2��	��#0� ��� 1��+��$ /#�

���9�������������	#��� ���#2������� ��� �����������$��*��&���

Communication in the administration and management of the theme park to develop a tourist attraction and entertainment for adults and

children. Studying the implementation and administration management in correctly process.
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211-463 ����>����8�����8�������#9&�� (Medical Tourism) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

��������)������$�����$���
��!")%�� �	��3����������+�)���	��$�����$���
��!")%�� �����#��������2���!��*��

Definition of Medical Tourism, characteristics  of tourist behavior and motivations of Medical tourists. The course requires students to

participate in field trip and survey.

211-464 ����8�����8�����8���8��*����� (Shopping Tourism) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

��������)������$�����$����5$��	��$��+
�!�� �	��3����������+�)���	��$�����$����5$��	��$��+
�!�� �����#��������2���!��*��

Definition of shopping tourism, characteristics  of tourist behavior and motivations of shopping tourists. The course requires students

to participate in field trip and survey.

211-465 ����8�����8�����8�����&����!�$ (Film Tourism) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

��������)������$�����$�����$���	�%����&�' �	��3����������+�)���	��$�����$�����$���	�%����&�' �����#��������2���!��*��

Definition of film tourism, characteristics  of tourist behavior and motivations of film tourists. The course requires students to participate in

field trip and survey.

211-466 ����8�����8�����8�������/�� (Food Tourism) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

��������)������$�����$�����$���	������ �	��3����������+�)���	��$�����$�����$���	������ �����#��������2���!��*��

Definition of food tourism, characteristics  of tourist behavior and motivations of food tourists. The course requires students to participate

in field trip and survey.

211-467 ���!��>*�"#������������ (Airline Marketing) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ����!2�	�)�����&��#+�("����!�������� /#���$��*9�&	�1��&%	3D'��������� ����	#���#�����������	#���
$���������2��$��

����	#���!$��!������&��# &��#���2)��������#�������$�����$��������&��#!�	�+��$��+
�+�����������������"����&��#

Strategic analyses and organizational decisions, market mix, marketing planning involved in managing and maintaining markets in airline.

211-482 ����:�������������:/������+����� (Survey and Research for Hotel) ............................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 117-127  %��������

��	�������������(����!2���������	� ����2��#�	���������	�#������#2����("����/����� &��#������2�!�����������������	�

Survey and Research principles and methods. Defining research problem of hotel and tourism business including research proposing and

presenting.

211-501 ���������"�����9������*�"#��������� (Advanced ResearchMethod in Hospitality) .......................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 211-446  ���������������
#���%����'�����

������	��
���"3%�����/��5��
�������3+���#	��	3D�&9���+��"&!������������

Qualitative and/or quantitative research design at graduate level in hospitality

211-502 ����������/$9�����9������*�"#��������� (Advanced Data Analysis in Hospitality) ..................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 117-127  %��������

�����������')�������$������&	����+���#	��	3D�&9�����5$�����"�&'+
��	��"&!������������

Multivariate data analysis at graduate level with the application in hospitality

� 
�������������������#��#&!�"���"��%& :��� 15 /�8����!

211-241 &�	�����<	���8��#!��/���������� 1 (Englishfor Service Industry  1) ..................................................................................... 3(2-2-5)

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-242 &�	�����<	���8��#!��/���������� 2 (Englishfor Service Industry 2) ......................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
�: 211-241  ����
������*��

#���%����'�����1

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.
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211-243 &�	�����<	���8��#!��/���������� 3 (Englishfor Service Industry 3) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-242  ����
������*��

#���%����'����� 2

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-244 &�	�����<	���8��#!��/���������� 4 (Englishfor Service Industry 4) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-243  ����
������*��

#���%����'����� 3

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-245 &�	�����<	���8��#!��/���������� 5 (Englishfor Service Industry 5) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-244  ����
������*��

#���%����'����� 4

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-251 &�	������8��#!��/���������� 1 (Chinese for Service Industry 1) ............................................................................................ 3(2-2-5)

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-252 &�	������8��#!��/���������� 2 (Chinese for Service Industry 2) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-251  �������*��

#���%����'����� 1

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-253 &�	������8��#!��/���������� 3 (Chinese for Service Industry 3) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-252  �������*��

#���%����'����� 2

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-254 &�	������8��#!��/���������� 4 (Chinese for Service Industry 4) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-253  �������*��

#���%����'����� 3

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-255 &�	������8��#!��/���������� 5 (Chinese for Service Industry 5) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-254  �������*��

#���%����'����� 4

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts
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concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-261 &�	���8�#8����8��#!��/���������� 1 (Japanese for Service Industry 1) ...................................................................................... 3(2-2-5)

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-262 &�	���8�#8����8��#!��/���������� 2 (Japanese for Service Industry 2) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-261  ����!�"#���*��

#���%����'����� 1

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-263 &�	���8�#8����8��#!��/���������� 3 (Japanese for Service Industry 3) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-262  ����!�"#���*��

#���%����'����� 2

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-264 &�	���8�#8����8��#!��/���������� 4 (Japanese for Service Industry 4) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-263  ����!�"#���*��

#���%����'����� 3

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-265 &�	���8�#8����8��#!��/���������� 5 (Japanese for Service Industry 5) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-264  ����!�"#���*��

#���%����'����� 4

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-271 &�	�O��8�������8��#!��/���������� 1 (French for Service Industry 1) ......................................................................................3(2-2-5)

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-272 &�	�O��8�������8��#!��/���������� 2 (French for Service Industry 2) ......................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-271  ����$��������*��

#���%����'�����1

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-273 &�	�O��8�������8��#!��/���������� 3 (French for Service Industry 3) ......................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-272  ����$��������*��

#���%����'����� 2

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts
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concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments.

211-274 &�	�O��8�������8��#!��/���������� 4 (French for Service Industry 4) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-273  ����$��������*��

#���%����'����� 3

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments

211-275 &�	�O��8�������8��#!��/���������� 5 (French for Service Industry 5) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 211-274  ����$��������*��

#���%����'����� 4

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as  well as reading practice on advertisements, articles, new including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different sitautions in hotel and tourism departments

� 
��������*�����.��
�+

221-412 ���!��>��/�8�������� (International Marketing) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

������������!2�	�)�����&��#����$�������+�/���	��"�	� �	��	���$!$�1�+�����&��#����$����������������������$����#��0� 9���*9�

!�$���#����������&��#����$������� �	��!�$���#������$����"�8#��������"�8�$8#� 9���*9�����)��!�$&��#����$������� �
$� ���!$����,

���+��
$��!��(�, ����$��������, �����0�����)�� ������&	#!��+�+�!$�����!�������&��#����$�������, ��(����
2������+�����������$�������

Role and importance of international marketing on the world today. Factors that stimulate international marketing growth rapidly. Students

learn international environments that categorized into controllable and uncontrollable environments.  Students also learn international market

entry such as Exporting, License, Joint Ventures, Ownership and decision making of marketing mix in international market and money payment

on international trade.

221-429 �����_�@������������������>�������/��9��>�������9��>�8�� (Entrepreneurship and SMEs Management) .......... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %����������

������������"3�	��3�)�������0�1�����������, ������+����!���������	���������������#���("���� (Business Idea) +�����2("����,

����������&����!2��	������0�1�����������, ���������("����/#��9#��	�(����(���� �������(���!2��	������0�1����������� �������	��

�	�9���*9�����!2�	� ���/�
�' ������'����������)����1�("���� ?9$�������8�#��������������'!*�����3'�1����&��# �1��	#���

�1����#2������� �1��2�	��� ����1�������� /#�+
������������'��3�9���

The characteristics,  types, and roles of entrepreneurs, business idea generation and screening process,  self-assessment for entrepreneurs,

good government and business ethics. Including importance, benefits and components of business plan consist of situation analysis, marketing

plan, management plan, operation plan financial plan by case study analysis.

221-434 ����>������9�� (Sales Management) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %����������

������������!2�	�)������	#���'��)�� ����2��#/��&������3��)&+����)�� ������+��������$���$�&�����+����)�� ���������

����"���+�!$����$���$��)����	�;$��)�� &��#������������1����)����	����)��

Role and importance of sales organization. Quota and sales territory. Motivation and sales incentives. Personnel management involve with

sales department. Evaluation of personal selling.

221-436 ���+^	=��������8���������9�� (Advertising and Sales Promotion) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205 %����������

�	��3��>���)�����/��3� �
$� ����%�)�����/��3� 1������)�����/��3���$��&$�����������!	��� �������1�!5$�/��3�

����������1��1����/��3� 9����	��3��>������!$��!������)��+�����#0�&$��4 �
$� �������1�!$��!������)����5$��2��#�������&$��4

���!$��!������)�� �������1��1����!$��!������)�� &��#�����9�������!	��	�('����$�����/��3��	����!$��!������)��

Characteristics of advertisingsuch as types of advertising, impact of advertisingtowardeconomic and society. Advertising plan and evaluation of

the plan. Studycharacteristics of sales promotion on topics sales promotion plan, sales promotion activities, and evaluation of sales promotion

plan. The relationship of advertising and sales promotion.
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221-437 ���!��>���!�� (Direct Marketing) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

����2��#��"$��������� ����2��#���������5$��8)���
2������ ���!$��!������&��#��$!�#����� ����	�����9���)���)&)���2�	#&$��4 ��$

&����2�9�*9�+����#2�������&��#���&�� ����2��#��(���$���$��)����	����&��#���&�� �
$� ���+
��#���� ����!#�������!����� ���+
����

!5$�!��#������&��#*9�1�����/%�/#�&�� ���+
�!5$�!�$�����' ���+
����5$���5�����0�������!' &��#�����9���!%����#����&$��4 ��$!$�1������

&$����&��#���&��

Target group identification, pricing and payment terms, and promotion. The course also provide students with knowledge of scope and

limitations of doing direct marketing. The methods of direct marketing are mailing lists, catalogs, printings, electronic mail, etc. Environments

that have impact with direct marketing.

221-440 �����%��@��!&�= $̀*/�8 (New Product Development) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

����	�������������21��&%	3D'+��$ ��������)��1��&%	3D'+��$ )	��&��)������	���1��&%	3D'+��$ ����	#���������������'����5$�

1��&%	3D'+��$ ���������1��&%	3D'+��$ ����	#1����#2�������)��1��&%	3D'+��$ ����#!��&��#+����&���!��������0�8�8#�)��1��&%	3D'+��$

���+
����"�('������&��#!2��	�1��&%	3D'+��$&��#����
���&)��1��&%	3D'

Development and introduction of new products. Definition of new products and stages of new product development. Management and

administrative organization for new products. New products management. Measurement of new products performance. Market test of new

products feasibility. Marketing strategy for the life cycle of new products.

221-441 ����>���!��@��!&�= $̀ (Brand Management) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

���'����������	��	���$�����(���&$�����!2��0�)��&��!����� 
5$�&��!����� ���5$������������ ��)!��(�' !	��	��3' �������������"%	3D' ���

�����3����5$���5���$+
�+����&�#&$�!5$�!�� ��5$�!��������	����+�&��!�����+�����#)9���	���"$��������������� ���"�('+����!����&��!�����+��������

�)0����$�+�&��# ��������������!2��0�)��&��!�����

Elements and factors that influence the success of brand, brand name, trade mark, copyright, logo and packaging design. Communication

tools that create brand awareness of target group. Strategies used to create strong brand. Evaluation of brand success.

221-443 ����>������#�"$���!��> (Marketing Strategy Management) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

���������#������&��#!�	�+��$ ����2��#���"�('���&��# 8#���$ ���"�('1��&%	3D' ���"�('���� ���"�('
$���������	#�2��$�� ���"�('

���!$��!������&��# &��#������2����)�����������&��#!�	�+��$��+
�+�������������&��#����������"�������&��#

New concepts of marketing management.  Identification of marketing strategy : product strategy, price strategy, distribution strategy and

promotion strategy. Implementation of new marketing information system with marketing management and marketing control.

221-451 ����>����8��������!��> (Marketing Channels management) ............................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

�����#����	#���
$��������&��# !%����#����)��
$��������&��# ����%�!��
��
$��������&��# ������$������)��!��
��
$��������&��#

8#���$ 1�����!$����1��������� ���"�('
$��������&��# ���������
$��������&��# ����	#��5��!��
��
$��������&��# ������+�!��
��
$�����

���&��# ���"�('!$�����!�������&��#�	�����	#���
$��������&��# ����	#���/?$�"���� �������	#���/���!&��!'�	�����	#���
$��������&��#

Concepts of marketing channel management. Environment of marketing channel. Types of channelmembers.  Distribution tasks of whole

salers and retailers. Marketing channelstrategies. Marketing channel design. Selection of channelmembers. Motivation of channelmembers.

Marketing mix strategies and marketing channel management. Logistics management and marketing channel management.

221-453 ����>���@��!&�= $̀������� (Product and Price Management) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

 ���'������)��1��&%	3D' ����	#��$�����%�)��1��&%	3D' ����
���&1��&%	3D' (PLC) ���"�('1��&%	3D' ����	������	#���!��1��&%	3D'

�������1�����	���1��&%	3D'+��$ ����2��#�/����������"�('��$���$��)����	�&��!������������2��#�/���� �������$�1��&%	3D' ?9$���0�

�	��	���$������!��	�&$�����!2��0�������&��#+��	��"�	� ����	�������������'��������3����������#!��&��#

The components of product, product classification and product life cycle (PLC). The course also provide students with knowledge of product

strategy, product line management, new product development, brand strategy, packaging strategy and price strategy. These strategies are

important to the success of business today.
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221-454 �����8�������!��>�������=���� (Integrated Marketing Communication) ................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

�������� ����!��	� �	��	���$��1������ ����	����������7��	&�&��/������ ���!5$�!��������&��#��$������"����/��3� ���!$��!���

���)�� ���+
���	����)�� ������)$��&$�!�(��3����������
�!	��	�(' ���&��#���&�� �����������'���!����!���'���!5$�!���	�������

����������$�������!��(�%�� �������1��������3 �����5����������$�����!� ����	#�2�1�����	#!����	�����+��!�#������	��������&$��4

��$�2��# ����������1�����������"�

Meaning, importance and impact factors. Development and implementation of marketing communication program. Marketing communication

program covers advertising, sale promotion, personnel selling, publicity and public relation and direct marketing. Analysis and creativity.

Communication with target groups efficiently. Budgeting. Selection of suitable communition techniques. Communication plan and resources .

allocation that consistent with the activities. Evaluation and control of communication program.

221-455 �������@����!��> (Marketing Planning) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 221-205  %����������

������������!2�	�)���������1����&��# �����������'!*�����3'���!$�����!�������&��#��5$��������1� �������������1����

���&��# ����%�)���1����&��# �������1�������� ���#���"�('���&��# �������1��3���'������&��# ����2��#�������3)��

�1����&��# ����	#!���������3&���������� ����2��#��#)��&���������� �������1��7��	&����������&��# �������"��1����

���&��# ����������1�>"��>��

Role and importance of marketing planning. Situation analysis and marketing mix analysis for marketing planning. Process of marketing

planning. Types of marketing planning. Planning and identifying of marketing strategies. Planning of marketing campaign. Marketing budget and

budget allocation on timing period. Sales identification on timing period. Implementaion and Control Planning. Contingency Planning.

��������/	
����*
���������%& +,��� 6 �����
��

211-490 �!�����/���J�	� (Preparation to Cooperative Education) ......................................................................................................... 1(0-2-1)

 �6��	&�&�+�����2���+����'�� �������+�����2��� ������$��������	�1�#
���	��&���$�����!�+�����2��� ����2�������������"�&'+
�+�

����7��	&����

Conducting principle of working in organization, duties, and responsibilities. Appropriate working attitudes. Application of theories into work.

211-491 �/���J�	� (Cooperative Education) ............................................................................................................................................ 5(0-40-0)

����'����'��
� : 211-490   ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��' +�!*�����������3'?9$���0�8�&��������0�
��)���3� ��5$�+���	�9���8#������!����3' +�����7��	&����

Educational program that enables students to integrate classroom learning with practical experience in their field of study. The co-operative

education program will consist of 16 weeks in workplace.

���������	
�����  +,��� 6 �����
��
+����5���������������
���$���#!��+���#	�������&��)����	�!�&�����
�&� ���������	�!���
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��	�	����������
	�

��������������������������������

100-101 /������	
���!�$���������9�����	
��������� (Principles of Economics and Philosophy of Sufficiency Economy) ... 3(3-0-6)

��	��	$�8�)�������!&�'�$�#�������	#!����	�������$�����$��$���2�	# ��5$�+�����# ���*���/�
�'!��!"# ������#���#�����%���$�#������8#�

���
�
�&� �-&�����/#����)��������/%� ������ ������"� ��#	����8#� ��#	����� �������3)���	���� ����������(����� ����������

����$������� ���#����"�%���$�#����-&�����)��1��#2�����������&$��4 �-�6������5��)��1�����/%� �-�6�&���"� ���/���!����)��&��#

��	
�����������������$�#������#2�������&��!������ /#���+�������+
��$������&	� �	��+���#	��"��� ��#	�("���������#	������ ��5$������	�

%���������������������� �����5$�+�����#����������&��/&����	��������$���	$��5�

General economic principles deal with the allocation of scarce resources for highest utility, consisting of macro economics which explains

the theory of national income, consumption behavior, savings and investment, price theory, income, government budget, money and banking

and global economics. Micro economics deals with the behavior of the individuals, demand of consumers, the cost theory and market

structures. The self sufficiency philosophy stipulates a middle way and no excess in spending and investment, from the household level,

corporate and institutionallevel and the national level, in order to avoid an economic meltdown and to achieve sustainable economic growth

and development.

100-102 ����������������������������! (Philosophy, Religions and Life Style) ............................................................................... 3(3-0-6)

9�����	���	
�� �2!��)���!��&$��4�������!2�	�)���!���	����#2����
���& ������������"3�$�)��
���&&����	��!�� ��	�(���

+����#2��
���& ����!2�	�)���� !��(� �	��� ����	���&�����������	���
���&/#�+
���	��2!������!��&$��4 ���*9��������"�&'

+
���5$�!��������!2��0�+�����2������������$�$���	�1���5$���$��!	�&�

Study principles of philosophy; religious teachings and their impact on living; meanings and values of life in religious view; dharma for living;

significances of precept, concentration, and wisdom; self improvement and solution of life problems through religious teachings being applied

to achievements at work and peaceful living with others.

100-103 /���!������!�$������	������>���8������������!��>����! .........................................................................................................3(2-2-5)

(Principles of Logics and Thinking Skill for Lifelong Learning)

9�����	�&����!&�' ��������5�����)�������������# �����#�
������	�����"��	� �����5��+
��	��������#
��#&$��4 +��������	�����$�&�&$��

�	� �
$� �����#��������' �����#����������� �����#!	�������' �����#������' �����#��$���������3��3 �����#����"�&' �����#�
���/��	�'

�����#�
�����"�(' �����#����	��� �����#���3���� �����#!����!���' �����#����& ��������������#���&���� ���*9��	�������)��*9����$�

����������$�����	���&�����$��&$���5$��

Study principles of logics; basic concepts of thinking processes: inductive and deductive thinking; the adoption of various thinking skills to

solve different problems including analytical thinking; comparative thinking; synthesis thinking; critical thinking; considerate thinking; aplied

thinking; conceptual thinking; strategic thinking; problem-solving thinking; integrative thinking; creative thinking; future thinking; and self-study

learning as well as a skill for accessibility of knowledge in order to improve oneself continuously.

100-104 ��#	�������"$��������%���#����&�� (Human Relations and Personality Development) ...................................................... 3(3-0-6)

9����������� ��$�� ������/�
�')����"��!	��	�(' ����!	��	�('����$���"��������"$�&$��4 +�!	��������	�&	�+�������!��	�!%����#����

+�!	��� �-�6�����"����%�� �	����������"����%�� )���"�����5$������	�&	����!	��� �����&�&$������$���"��� %���1���2 ������;9�

�-&�������$�����!� &��#�����������!	���

Study meanings, background, and uses of human relation, interpersonal relationship and groups in society, appropriate adjustment to

situations in society, theories of personality, and personality development for social adjustment, personal differences, leadership, and practice

appropriate behaviors and social manners.

100-105 �!�����*�����!���:��� (Psychology in Daily Life) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����-�6���������#�����&�������5$�����"�&'+
�+�
���&����2�	� ����	����	��������&-!	��� �����)��+�&�������1���5$� �����������'�7�!	��	�('

����$���"��� ����	���� ����(����!���&"��$��-&����� ���������+�+�����#�-&�����&$��4 �"����%����������&�&$������$���"��� ����	���

����>��#�������3' ����	#����	����������#�������)	#���������& !")%����&��������	�&	�

Explore theories and concepts of psychology for applying in daily life, development of psychosocial skills; understanding of oneself and

others, transactional analysis, perception, attribution of behavioral causality and motivation, personality and individual differences,

E.Q. improvement, management of stress and psychological conflicts, mental health and adjustments.
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100-106 ���'���*�+���#�*/�8 (ASEAN in the Modern World) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����������$������)��/��+��	��"�	� ����	#�������/��+��$ ����!2�	�)�����
�� &��	�����>���+&�&$�/���	��"�	� ������0���)�����
���

���?��� �	��	���$��1�&$����?��� ���� �	��	���� ����	&��!&�' �����5�� ������� !	��� ����	��(��� !%�����3'����	���)�����?���+��	��"�	�

����!	��	�('%��+���"$���������?��� �����)�����?���&$�8��������
���/�� �����)��
�&�����2���&$����?��� ����!	��	�('����$��

8���	����?���

Study changes in the modern world; the New World Order; the importance of South-East Asia to the world; background of ASEAN; factors

influencing ASEAN such as history, politics, economy, social issues and culture; situations and problems of ASEAN in the present time;

relationship within ASEAN countries; roles of ASEAN in Thailand and the world community; roles of power nations for ASEAN, and

relationship between Thailand and ASEAN.

100-107 ����"����J�	� (Civilization Studies) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������(���������	������)������(���/�� ����(���8�� �	��	���$�2��#�	��3�!	��� ����	��(���8�� ���������5$��(���
�&����

����"�&�����+�!	���8�� !	��� ������� ��������� �!�� ��(����� �������$��5������ !*��	&����� ���&������� ��&����� ��7���'

#"���������' ���9��� �$�����)��8�� ����	�����/���)��!	�������	��(���

Study civilizations and the evolution of the world civilization; Thai civilization; factors affecting aspects of Thai society and culture; nature

and applied science in Thailand, society, economy, government, religion, ritual, folk play, architecture, sculpture, painting, Thai dance,

music, education, values, as well as trends of society and culture.

100-108 ���	�����J�	� (Study Skills) .......................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�	����	���+��������� �����3��	����������������2��0�+������������ ��(����+
�����!�"#��	�!5����������(�������������0�)�����+�����)���

������ ��(����G	� �$�� �#�2������ ��	�����#�2)��������$!2�	�4 ��(��2���/�/���!��!�����+
�+����9������������+
�����+�������!�

+����9��� �������&����&	�!��

Development of study skills, consideration of study problems, the need for learning,  the method in using library, reference books,  searching

methods and collection of information in reporting, listening methods, reading, taking notes and note taking principles, information technology

used in studying, timing techniques for studying and exam preparation.

111-101 �!�������8�;� (General Psychology) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

���������9������������0���)����&����� ��������)���-&����� ��������)����
���&���������"3�$�+�����7��	&� ���!	�1	! �������	����

������+� ����������� �"����%����������&�&$������$���"��� ����3' �	������)���&$��
$���	� !&��	����������	#����1�#��&������&���

����	���!")%����& ����)��+��������	���&����

Guidelines and background of psychology, behavior interpretation, objectives of the subject and values of the practice, learning, motivation,

personalities and differences between individuals, emotions and development of each step of life, wisdom and evaluation of mental disability,

mental development and self understanding and development.

111-102 ����������������!�� (Introduction to Sociology) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

���(���)��!�$���#�������!	�����$��&$��"��� !*��%����������)���"���+�!	��� ���(���)����"$�&$��-&�����)���"��� /���!����)��

��"$����������0�1���2 ��&�&�+�����2��� �������"��!	��	�('��$#� �����3�����!2�	�������	������)��!*��	�&$��4  /#�������2#	�����

�����������/�/��������������$������������
���

Influence of social environment to individuals, status and roles of people in society, influence of a group on human behaviour, group

construction and leadership, opinion towards working, the way to have good human relationships, the consideration of importance and

devolution of institutes by ranking, technology progress and population change.

111-103 /������	
���!�$ (Principle of Economics) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	��	$�8�)�������!&�'��$�$�#�������$� �����������	#!����	����� �-&�����)��1�����/%� ���������#��5$�����*���/�
�' �-�6����

��5�� �6����#)��!�����%��+&��-�6�&���"�����	��	�&$��4 ��$�2��# �"����)��!��������������)���	��	����1��&+�&��#��$������)$�)	���$��

!����3'���8�$!����3' &��#�	��	����1��&�������2��#�	��	����1��&/#��$�+�!$��)��&���"��
�������������

General principles of economics regarding values, pricing and resource management, consumer behavior, points of view on utilities, theory

of choices, goods reduction rules under the theory of cost and other factors determining demand and supply of products and services of

product factors in the complete and incomplete competitive market, production factor and determination of production factors by shortening

in terms of comparative cost.
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111-105 ��#	�������"$��������%���#����&�� (Human Relations and Personality Development) ...................................................... 2(2-0-4)

�������� ��$��������/�
�')����"��!	��	�('  �-&�����)����"��'+�������$�$���	�  �����	���"�&������5$�!������"��!	��	�('�	��"���+�

!*��	�!	��� ���'������+�����2��� ��5$���0�������+������	���"�����	����"����%��+�#���&$��4 +�������!� ���������+�����)��!	���

�����	��	�������

111-106 ���!�&���J�	� (Peace Studies) ....................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

9��������&�&$������$�����������#�5����������	
�� ���������!5$�!��)����"��'�����#	�%�����$+
� ��5$�!���������)��+���$&���	� �-�6�

������������#)�������5������������+�����&$��4 !���&"��$�����)	#������������5�� ������� ����!�� �	��28�!�$����)	#�������

���"(���!�������$���#)9���	��+��#�&����	��"�	� 9��������������'*9���(�+�������8)�	���)��)	#����/#�!	�&���(���������������"�����	��+�

��#	��	�����"��� ������	� ���'�� !	��� ����	��+���#	�
�&����+���#	�/����(����+�����#�2�	����"( �������	������&�&$������$���"���

���!��(���"��
�  �����)��!����
�
�&�������'��&$��4 +����1#"��	���!	�&�%��)��/��

Study of differences between basic philosophical viewpoints, human communications process and language levels used to make common

understanding, theory and concept on politics and economics in several systems, causes of political, economic and religious conflict, which

can lead to conflict with religions which has happened in the past and present.

111-107 �������������!��>��������$����������� (Introduction to Intellectual Property) .........................................................................2(2-0-4)

9���*9�����!2�	�)�����������!��(�+���	��'!������	�����$��&$����!$��!���������#�����$�)����"��' &��#������	���������������#���

������!&�'���/�/���  ����	������#�������������3���� �������$��)����	���	��'!������	���)���"���  ("����������'������%�&$��4

��	��6����8����$���$��)����	���	��'!������	��� �	����)!��(�' !��(��	&� ������5$������������ ����	��!�(�!	�������$���������$���$��)����	�

��)!��(�'������5$������������ �
$� !�(�!	��� WTO TRIP@s ��� Patient Cooperation Treaty �����)�� WIPO +����!$��!��������������	��'!��

����	�������$�������&��#�����������+����0�8�&��!�(�!	�������$���������$���$��)���   �����������!����������3�9���#������

����"�&'��	���������	��'!������	�����$���$��)����	��	���+�������/�/��� ("���� 
�������������������&��'

The importance of intellectual property, it@s role in the creative thinking of human beings as well as the development of science, technology,

arts and literature. The individual, business and organizational effects of intellectual property.  Overview of Thai intellectual property law

including copy rights, patent, trade marks as well as international trade agreement about copy rights and trade mark such as WTO TRIP@s

agreement and Patient Cooperation Treaty.  The importance role of WIPO toward intellectual property protection among countries as well

as the supervision of intellectual property agreement appliance in all involved nations.  This course employee a case study approach by which

the student will learn how to apply intellectual property concepts that involve in technology, business, bioengineering and computer issues.

112-101 ����"��� (Civilizations) ................................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����	&�������0���)������(���������	������)����"��
�&�/#�!	��)� ����(�����$���	��&��	�&����&��	���� ?9$�8#�������#�+���	�/��

+��"��	��"�	� ����(����"�G5��G������������ ����7�����!���������7��	&����%����	��� 9�������	&��!&�'8��&	���&$!�	�!"/)�	���*9�

�	&�/�!����'+�#��������5�� ��������� ������� !	����������!	��	�('�	�&$�������

Background of civilization and concluded human evolution, main civilization both in east and west that left heritage to the present world and

science recovery civilization from Sukhothai to Ratanakosin both in political, governing, economic, social and foreign relations.

112-102 �������������!�����8��������������!������!�$ (Fundamental of Philosophy and Logic) ....................................................... 3(3-0-6)

9����5����������	
��+�!�)��%���	
�� ��3����� �����!&�' !"������!&�' �	����	
��&��	�&������	
��&��	����&	���&$�"�/���3��*9�

�"��	��"�	� 9����	��3�������# ���������)��������#��$������&"1��	���������	�����"��	� ��5$�!����*����"�&'+
�+��!�#������	�!%��

!	����	��"�	�

Fundamental philosophy, spirituality, moral education, aesthetics both western and eastern philosophy from the ancient to the present world,

study thinking process, reasonable thinking method both inductive and deductive by sciences to apply in accordance with the present

social conditions.

112-103 ��#	�$������=���� (Man and Literature) ..................................................................................................................................... 2(1-2-3)

�������� �2���#���������&$��4 )�����3�#� ����!	��	�('����$����"��'�	�����!#�����������+�������)�����3���� ��������'������#

��&+� ��	
�� �"#����3'����$�����)����"��'�	�����7+����3��������%�&$��4 �5� ����� ������� ��5$��!	�� ��������� �����������$���$�


��+����0��	���)����"��' +�%�����#�������(���
�&����!	��� &��#����#�����(����	������(���&$��	��)������$��	��

Definition, derivation and forms of literature, relations between humans and arts performance in forms of literature, analysis of thoughts,

spirit, philosophy, objective and human ways of living that appears in various kinds of literature, such as poems, novels, short stories and

articles indicating humans@ problems in natural and social environment and civilization heritage that is influential to the writers.
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112-104 ��#	�$�������� (Man and Arts) ........................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

��������)��!"������!&�'  �����)����	
����(�����������"$�!2�	� 4 ���$���	� V�������X  ��#��������(�����$��&$��������#�&��

+��"�!�	���$!2�	�4 &	���&$�"�/���3��*9��"��	��"�	� ����?��?9��+��"3�$�)���������#�&���	��)��8�����!��� ����	�1�����	���$�+��$��$�����

����	�#��+�)�������+�!�)�&$��4  +�������������5���&�����$���	����5$��#�&��8�����!��� 
��+����0�*9����/�
�'��$!����*�28�����"�&'+
�+�
���&

����2�	�8#�

Study of the meaning of arts appreciation and the attitude of philosophers and major groups of artists toward VbeautyX , the inheritance of

civilization that effects arts and music in major era from ancient time until the present.  The student will learn arts and music appreciation

either from a Thai or an international perspective.  The works from inspirational important artists from different fields are studied, introduction

to Thai and international musical equipment are presented and the course focuses on applying the knowledge gained to the daily life.

112-106 ;���J�	� (Thai Studies) .................................................................................................................................................................. 3(3-0-9)

������0���)��
"�
�8�� �	��	���$�2��#�	��3�!	�������	��(���8�� ���������5$��(���
�&��������"�&�����+�!	���8�� !	��� �������

��������� �!�� ��(����� �������$��5������ !*��	&����� ���&������� ��&����� ��7���' #"���������' ���9��� �$�����)��8������	��

���/���!	�������	��(���

Study of Thai history and culture including factors that determine Thai society, the knowledge in natural and application in Thai society,

economics, administration, religion, ritual, folk play, architecture, sculpture, painting, dramatics, musical instruments, Thai norm as well as

trends in society and culture.

112-107 ���������������� (Comparative Religions) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

9����!����$!2�	�4 �
$� �!�������3' (K��#�) ��� 
��/& �&~� �
� �"�( )��5�� ���!&' ��!��� ��8K /#��2�!��&$��4 #	���$���������������

+��	�)����$!2�	�4 �
$� �������������5$������������!*����$ ������������!��/���3���!�	��	��"�	� �!��;$�� ��������	��������� ���!����

������!���/�� �	�(��������)����"��' 
���& �"���!	��������7��	&���$��!#� !	���+�!�	��	��4 �%������ ��(�������!�� �	���& �2!��

��5$��������	�+��1����/��# ����������������	�����#��	�!��!"#

An examination and comparative course on major religions including Brahmanism (Hinduism), Judaism, Shintoism, Taoism, Zen, Buddhism,

Confucius, Christianity, Islam, and Bahai.  Comparative analyses on the subjects of time and space, historical and contemporary religions,

theology versus atheology, and the subject of the creation of the world vs. universal destruction.  Faith and the status of human beings,

human life, character and the way of the life of the Enlightened One, the society, miracle, the declaration of the religions, priests of each

religion, the teaching about messiah as well as the metaphysical concepts are covered.

112-108 �������@�����!�������� (Family Life Planning) ......................................................................................................................... 2(2-0-4)

9�������!2�	�)���������1�
���&+��������!")�5���� ���$�&	���&$
���&�������� ����2�����������������	� ��5$�+���"�
$������)��
���&

!����*�1
���	����"�!���&$��4 8#� /#��>��������	�1�#
��&$�&�������������	�%��+&�!%���!�$���#������$����$��������$����#��0�

/#���������&�������!2��	������������	���$���"3%��+�����& ����	���������������&�&$������$���"�����5$�+��#2����
���&��$��������!")

Importance of the difference between sexes so that the student may realize the developmental process of relationships that lead to a

fulfilling, responsible, and proper life in a quick changing society.  The materials focus on a quality family life planning for the future and

describes how people are different in various cultures and societies.

112-109 >�!���[���!� (Music Practice) ........................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����	&� �	��3����
��#)���������#�&�� �!���#�&������%�&$��4 ���&��!�������3'&$�#�&�� �"3�$�)���������#�&���	����#2��
���&

9����	��3�)�����5$��#�&��
��#&$��4 �	�����5$��#�&��8�����!��� ;9��	���+�����7��	&����5$��#�&����$������ 1 
��# ���;9�?�����5���&��

��$*��&����	������#�$��������1!��� ����$��/��&#�&�� �	���+����G	���5$�+��?��?9��*9��"3���/�
�'��$8#��	�������;9�?�����������$�#�&��

The history, characteristics, and typologies of music as an art form through examination and exposure while emphasizing the value music

has within society. Exposure to different kinds of musical equipment both Thai and international as well as exposure to music scores.

Students must practice on at least one musical instrument and learn the basic skills required for both solo and ensemble play.


���������������
���!�"���

102-101 &�	���8� 1 (Burmese 1) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

&	��	��������!���������������/�� ��������/���!�����5�����)��%�����$� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	� ;9��	������G	���������# �������/��

!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�

Alphabet, phonetics and sentences patterns. Learn basic Burmese grammar structures, vocabularies for daily life. Practice listening skill

and speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.
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102-102 &�	���8� 2 (Burmese 2) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-101 ����*��� 1

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����$� ��$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&����2�	� ;9��	���

����$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$��4 ��$���$��

Practice listening and speaking skills with broader Burmese structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life. Practice

reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

102-103 &�	���8� 3 (Burmese 3) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-102 ����*��� 2

;9����G	��������������!����+�������&$�� 4 ���$��&�� 9���8�����3')��%�����$���$������?	�?������)9�� �	����	������!���� ����$��

����)�����5$�!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated Burmese grammar and develop conversation,

reading skill, and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

102-104 &�	���8� 4 (Burmese 4) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-103 ����*��� 3

�	����	��������# �����#)���	��(��� �����
5$� ��������3�)����$� �	�������$���������)���&	��	��� ������2	��'���$��&�� �)��+�/���!����

8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����$���$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

Develop ability in effective speaking skills including Myanmar cultural notions, behaviors and customs. Develop reading skill and writing skill

and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Burmese language as

previously taught and how to use it as a whole.

102-111 &�	���X�'����+>���'�� 1 (BahasaIndonesia 1) ........................................................................................................................... 2(1-2-3)

&	��	��� �����!���  /���!�����5�����)��%�����K�?����/#���?�� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	������3 300 �2 ���!2���&$��4 ��$���$��

;9��	������G	���������# �������/��!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�

Alphabet, phonetic and basic BahasaIndonesia fundamental grammar structure, 300 vocabularies used in everyday life and simply expressions.

Practice listening skill and speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.

102-112 &�	���X�'����+>���'�� 2 (BahasaIndonesia 2) ........................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-111 ����'�+�/�
��;���/� 1

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����K�?����/#���?����$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&����2�	�

;9��	�������$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$��4 ��$���$��

Practice listening and speaking skills with broader BahasaIndonesia structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life.

Practice reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

102-113 &�	���X�'����+>���'�� 3 (BahasaIndonesia 3) ........................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-112 ����'�+�/�
��;���/� 2

;9����G	��������������!����+�������&$��4  ���$��&�� 9���8�����3')��%���  ��K�?����/#���?�� ��$������?	�?������)9�� �	����	���

���!���� ����$�� ����)�����5$�!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated BahasaIndonesia grammar and develop conversation,

reading skill, and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

102-114 &�	���X�'����+>���'�� 4 (BahasaIndonesia 4) ........................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-113 ����'�+�/�
��;���/� 3

�	����	��������# �����#)���	��(��� �����
5$� ��������3�)�����/#���?���	�������$���������)���&	��	��� ������2	��'���$��&��

�)��+�/���!����8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����K�?����/#���?����$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

Develop ability in effective speaking skills including Indonesian cultural notions, behaviors and customs. Develop reading skill and writing

skill and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Bahasa Indonesia

language as previously taught and how to use it as a whole.

102-121 &�	���X�'������'�� 1 (BahasaMalaysia 1) ................................................................................................................................. 2(1-2-3)

&	��	��� �����!��� /���!�����5�����)��%�����K�?������?�� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	������3 300 �2 ���!2���&$��4 ��$���$��

;9��	������G	���������# �������/��!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�
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Alphabet, phonetic and basic BahasaMalaysia fundamental grammar structure, 300 vocabularies used in everyday life and simply expressions.

Practice listening skill and speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.

102-122 &�	���X�'������'�� 2 (BahasaMalaysia 2) ................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-121 ����'�+�/������/� 1

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����K�?������?����$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&����2�	�

;9��	�������$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$��4 ��$���$��

Practice listening and speaking skills with broader BahasaMalaysia structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life.

Practice reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

102-123 &�	���X�'������'�� 3 (BahasaMalaysia 3) ................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-122 ����'�+�/������/� 2

;9����G	��������������!����+�������&$��4 ���$��&�� 9���8�����3')��%�����K�?������?����$������?	�?������)9�� �	����	������!����

����$������)�����5$�!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated BahasaMalaysia grammar and develop conversation,

reading skill, and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

102-124 &�	���X�'������'�� 4 (BahasaMalaysia 4) ................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 102-123 ����'�+�/������/� 3

�	����	��������# �����#)���	��(��� �����
5$� ��������3�)�������?�� �	�������$���������)���&	��	��� ������2	��'���$��&�� �)��+�

/���!����8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����K�?������?����$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

Develop ability in effective speaking skills including Malaysian cultural notions, behaviors and customs. Develop reading skill and writing

skill and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Bahasa Malaysia

language as previously taught and how to use it as a whole.

113-103 &�	��� 1 (Chinese Language I) ..................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

9���!	��	���*�#�!���%�������������� pinyin �2	��'��$+
�+�
���&����2�	������3 300 �2 ���!2���&$��4 ��$���$�� ;9�!����%������

/#������������!�����$*��&���

Study phonetic transliteration Chinese pinyin system, 300 vocabularies used in everyday life and simple expressions, Chinese conversation

practice, with emphasis on correct pronunciation.

113-104 &�	��� 2 (Chinese Language 2) .................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-103 ������ 1

;9��������������/���5����� ������2	��'��������"������-8�� !����%������#����	�)����5$����$��0���$!�+� 9����2	��'���$�)9����������3 300 �2

Practice composing basic sentences, finding words in a Chinese-Thai dictionary and conversation with topics of interest. Study 300

additional vocabularies.

113-105 &�	���8�#8� 1 (Japanese 1) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

���G	� ��# %�����$�"$�)	���5����� ��������'/���!�����5�����)��%�����$�"$����8�����3'9��������!������/���!�����5�����)��%�����$�"$�

;9��	�������$�����/����$���$���������)���#���&	��	���K������������&�����

Practical listening and speaking of basic Japanese. Analysis of the basic structure on oral comprehension and basic structures and

vocabularies. Practice reading simple sentences and _Hiragana@ and _Katakana@ writing in those structures.

113-106 &�	���8�#8� 2 (Japanese 2) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-105 ����!�"#�� 1

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3'��$?	�?���)9�� ����2	��'+��$ ;9�����$���	��� ����)���������+�
���&����2�	�  ���+
�

!2���&$��4 ��$���$��

Study and practice listening and speaking skills with broader structures and vocabularies. Practice reading _Kanji@ and writing small essays

in everyday life and simply expressions.

113-108 ���*��&�	�;�����8������8����  (Thai Usage for Communication) ............................................................................................... 3(2-2-5)

9���/���!�������8�����3'�	��%�����# %����)���������!5$�!�� �����&�&$������$��%����)������%�����# %������������8�$��0�������

!2���/���� �2��
�	��' ��	����������� ���!5$�!�����/��	��' ��	�����)���+�������&$��4 �
$� �#����!�	����� ����)�������	&�)��

&���� ����	��9�������!�"����� ����)���/&�&����	�!5����("���� ����)������������ ;9��	������+
�%���8���	�����G	� �����# ����$��
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�������)���

Study the structure of speaking, writing and communication; the differences between writing and speaking; formal and informal language;

orations; royal words; principles of references; telephone communications; principles of writing in various forms such as application letter,

resume, note taking and summarizing, interactive business writing and essay. Practice Thai Usage skills including listening, speaking,

reading, and writing.

113-109 ���*��&�	�;�����8�����:���� (Thai Usage for Presentation) ................................................................................................... 3(2-2-5)

9�����	������# ���������5��+
��2 ���/�� �2�
5$�� !2���/���� �������!����2��$*��&��� ��������#+�!*�����3'&$��4 ����!#�����

��#��0��������2�!�� ���� ����2�!���
����
���� ����2�!���
��("���� ������!	�%��3'��5$�+��8#���� &��#������)���/������ �����5��


$��������!5$�!�� �������$��)������
��!*�&�

Study the principles of speaking including the correct ways to use words, sentences, conjunctions, orations, pronunciation, and speaking

in various situations such as comments and presentations: academic presentation; business presentation; and job interview along with

project writing; communication channel selection; and statistical data reading.

113-111 &�	����/�� 1 (Korean 1) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

&	��	��������!���������������/�� ��������/���!�����5�����)��%��������� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	� ;9��	������G	���������# �������/��

!������$���$����$+
�+�
���&����2�	�

Alphabet, phonetics and sentences patterns. Learn basic Korean grammar structures, vocabularies for daily life. Practice listening skill and

speaking skills emphasis on simple conversations for daily communication.

113-112 &�	����/�� 2 (Korean 2) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-111 �������%� 1

;9��	������G	���������#/#�+
�/���!����8�����3')��%�����������$?	�?���)9�� �������/��!��������2	��'��$+
�+�
���&����2�	� ;9��	���

����$������)���������+�
���&����2�	����+
�!2���&$��4 ��$���$��

Practice listening and speaking skills with broader Korean structures emphasis on conversationand vocabularies for daily life. Practice

reading and writing small essays in everyday life and simply expressions.

113-113 &�	����/�� 3 (Korean 3) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-112 �������%� 2

;9����G	��������������!����+�������&$�� 4 ���$��&�� 9���8�����3'��$������?	�?������)9�� �	����	������!���� ����$�� ����)�����5$�

!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�����!� ���9����2	��'���$��&��

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated grammar and develop conversation, reading skill,

and writing skill in various settings, studying additional vocabularies.

113-114 &�	����/�� 4 (Korean 4) .................................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-113 �������%� 3

�	�������!����*+������# ��������)��(����������������3�)�������� �	����	�������$���������)��� ������2	��'���$��&�� �)��+�

/���!����8�����3' ��5$��2�����)��+�%�����������$8#�������$��������������(����+
���$��*��&���

Develop ability in effective speaking skills including Korean cultural notions and customs. Develop reading skill and writing skill and

extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures to understand the full outline of Korean language as previously

taught and how to use it as a whole.

113-201 &�	��� 3 (Chinese Language 3) .................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-104 ������ 2

;9��������������/���
��?��� !����%������#����	�)����5$����$��0���$!�+� 9����2	��'���$�)9����������3 300 �2

Practice composing complex sentences and conversation with topics of interest. Study 300 additional vocabularies used in business settings.

113-202 &�	��� 4 (Chinese Language 4) .................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-201 ������ 3

;9��������������/���
��?����5$�4 ���)9�� 9��������&�&$������$��&	��	����&0����&	��	����$�)����� !����%������#����	�)����5$����$��0���$

!�+� 9����2	��'���$�)9����������3 300 �2

Practice composing more complex sentences. Study the differences between the traditional Chinese character and the simplified Chinese

character. Practice conversation with topics of interest. Study 300 additional vocabularies.
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113-203 &�	���8�#8� 3 (Japanese 3) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-106 ����!�"#�� 2

;9����G	��������������!����+�������&$��4 ���$��&�� 9���8�����3'��$������?	�?������)9�� �	�������$���	��������$8#�9������$���������

Practice listening and learning conversation in various settings. Learn more complicated grammar and develop reading _Kanji@ from

previous lessons.

113-204 &�	���8�#8� 4 (Japanese 4) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-203 ����!�"#�� 3

�	�������!����*+������#%�����$�"$� ��������)��(����������������3�)����$�"$� �	����	�������$�� ����)�������	��� ���������2	��'���$��&��

9���/���!�������8�����3'��$����?	�?��������$�)9��

Develop ability in effective speaking skills including Japanese cultural notions and customs. Develop Reading skill and writing skill with

more _Kanji@ and extended vocabularies. Comprehension of specific grammatical structures.

114-101 &�	�����<	 1 (English 1) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

9������;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-��5����� ;9����G	�+���#	����/�� �����#��5$����!5$�!��+�
���&����2�	� �
$� ����	����

����
5���
�� �������2 ����!#��������#� ��5��!��+�����5$� 4 �����������!���+��*��&���&����	�%��� ;9��	�������$��)������+���#	�

���/������$����� /#�+
��������#���8�����3'���/���!����)�����/���������� 9������+
������"���%����	��-� ;9��)���&���2*��

/#�+
����/����$*��&���&����	�8�����3'

Study and practice basic English skills including listening, speaking, reading and writing. Practice listening sentences and communicative

skills for everyday conversations such as greetings, invitations, introduction, as well as responding to the common situations; the correctness

of pronunciation as well as the accuracy of grammar.  Practice reading sentences and paragraphs by applying knowledge of grammar and

sentence structures.  Learn how to use English dictionary and answer questions with grammatically correct response.

114-102 &�	�����<	 2 (English 2) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

9������;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-����$��&�� 9����	��(��� ��(�����!#����)������)��%��� �	�����������&�&$��)��

���+
�%����	��-���5$��28�!�$�	��������#  /#����+
��	��%��������	��%�����$#� ;9��	�������$��)	��&�� ������#�������	�+����� ���

���������#&$��4 ����!	��	�(')�����/����	�������/��)��� ;9�����$��+���#	���5$�� ����	������)���&���2*�� /#�+
����/�� 	��'���

!2����5$�4 ��$*��&���&����	�8�����3'

Study and practice additional English skills including listening, speaking, reading and writing. Explore native speakers@ culture and expressions

as well as problems and differences of English application influencing speaking skill by using both verbal and non-verbal languages. Practice

basic readings consisting of reading for details and comprehension. Study relationship between main and supporting sentences.  Practice

reading passages and answering questions with grammatically correct sentences, words, and expressions.

114-201 &�	�����<	 3 (English 3) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

9������;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-�+���#	���$���)9�� ;9����G	����!����%����	��-�+�!*�����3'&$��4 ��$����#	�����

������)9�� �
$� �����#���/��	��' ���!	�%��3' �����$���5$������5$�4 ;9�����$��+���#	���5$����$������������$�)9�� 9�������)�����"�>����

)������&$��4 /#���������*��&���&����	�8�����3' &��#��;9��	���&������������#!����&����

Study and practice more complicated English for listening, speaking, reading and writing skills such as talking on the phone, interviews,

telling stories and so on.  Practice reading longer passages.  Study writing paragraphs by focusing on the correctness of grammar.

Introduce other contents related to the standard English test.

114-202 &�	�����<	 4 (English 4) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

9������;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-�+���#	���$+
�+����&�#&$�!5$�!��8#�#� ;9��	�������)����$����� ����#�	��9� ����	�+�����

���)��������5���������$�$�� ��5�G	����1��!����5�����	��9��!��� ;9�!����%����	��-�+��	���5$����$�2��#��5�&������!�+� /#�!����*

+
�!2�����$*��&���&���������������	�8�����3' &��#��;9��	���&������������#!����&����

Study and practice all communicative skills including listening, speaking, reading and writing. Practice writing the summary of a passage;

taking notes; reading and listening for comprehension; and discussing topics of interested using common expressions with correct grammar.

Develop skills needed for the standard English test.

114-301 &�	�����<	 5 (English 5) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

9������;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-�&��#����������;9�;��	����	��!�$�	��� ��5$�+����0�8�&������������#!��&��

��&����)�����������	�
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Study, practice, and review the essential skills: listening, speaking, reading and writing in relation to the university standard English test.

114-302 &�	�����<	 6 (English 6) ................................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

9������;9��	������G	� ��# �$������)���%����	��-�&��#����������;9�;��	��� +���#	���$���)����	��!�$�	��� ��5$�+����0�8�&��������

����#!��&����&����)�����������	�

Study, practice, and review the essential skills: listening, speaking, reading and writing in relation to the university standard English test.

114-303 ���*��&�	�����<	���8�������� (English Usage for Profession) ................................................................................................... 2(1-2-3)

9���/���!�������8�����3'�	��%�����#���%����)��� /���!�������8�����3'+����!5$�!�� �����&�&$������$��%����)������%�����#

%������������8�$��0������� ��	�����5�����+���������$����0����� 	��'���������	��'�>���)��!�)���
� �	��������%����	��-���0�

8�� ���8����0��	��-�

Study grammatical structures for both spoken and written languages; communicative structures; differences between spoken and written

languages; formal and informal language; basic translation principles, technical terms and jargons in each specific area both from English

to Thai and from Thai to English translation.

114-304 ���������*��&�	�����<	���8�����:�������������� (English Presentation Techniques for Profession) ............................ 2(1-2-3)

9�����	������# ���������5��+
��2 ���/�� �2�
5$�� /���� �������!����2��$*��&��� ��������#+�!*�����3'&$��4 ����!#�������#��0�

�������2�!�� ���� ����2�!���
����
���� ����2�!���
��("���� ������!	�%��3'��5$�+��8#����

Study principles of speaking; techniques to select words, sentences, conjunctions and expressions; speaking in various situations; discussions

and presentations including academic and business ones, and job interview as well.


��������������������������������

120-101 ��#	�$�����8���>���� (Man and Environment) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������!	��	�('����$����"��'�	�!�$���#���� ����!2�	�)����	�����(���
�&���������"�	��' �	�����5$����%���)��!�$���#����+�#���

&$��4 ���!���!�����������������
��%�� �������$������)��/�����%������� �	���)��������$����
��� �����"�	��' �$�8�� &����2 �2(��

���+
�15�#�������2��5$�+�����#���/�
�'!��!"# ����	����5��#�������2��$�!5$��/���+����	���!%����$#�/#���(�������(���
�&� ���*9���������	�

����2���!�$���#�������(���
�&�+�����$+�!%��!�#"��	����#2��
���&��"��'��$��������!") /#�����2+��!�$���#�������(���
�&�#�)9��

Relationship between man and environment,  the importance of natural resources and its reservation. Various aspects of environmental

problems, bio-diversification degradation,  changes of the earth and world climate, population explosion problem.  The conservation of a

forest, water reservoir, river and canal, the land and water used as well as utilization. The development of expired land and water are to

be good status by the way of natural methods, included of the protection for destroy the natural and environment.  The balancing of

happiness human life with natural and environmental will be developed by the best way as well as we could.

121-101 ���+�+����������� (Information Technology) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

9��������#���$���	����/�/����������&��' !$��������)�������������&��' ������$����2���)��K��'#���'���?�G&'���' �������!5$�!��

)�����������5�)$���������&��' ���/�/���!5$����!� �������'��0&����������"�&'+
���� &��#�����;9��7��	&�!5����)���������������'��0&

8���3��'����0�������!' /������������1��2 ������!������0������5���&��

Study the concept of computer technology; components of computer system; the functions of hardware and software; data communication

and computer networking; multimedia technology; Internet and its application. Practice data retrieving, using electronic mail, word processing,

and developing basic Webpage.

121-102 �������!��$�:/�������J�	��������:��� (Computer for Studies and Works) ...................................................................... 3(2-2-5)

9���*9���	�����	#���)��������!��!��� ����%�)���G��)��������!��!��� �	������9����������/���'�	��� ("���������0�������!'

�7�������/�/���!��!��� ����(��� ����������#%	�+����+
����/�/���!��!��� ��
������"���	&�#����������&��' ������/���)��

���/�/���!��!��� &��#�����;9��7��	&����+
����/������&�����2��� ���/�������2�!�����

Study the principles of data and information management; types of data files; algorithm and problem solving; e-business; computer laws;

ethics and computer security; computer careers and certification; and trends of information technology.  Practice using spreadsheet

and presentation software.

121-103 ����!�����8���>���� (Life and Environment) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������!	��	�('����$��
���&�	�!�$���#����/#�
��+����0�*9�����!2�	�)����	�����(���
�&� ��	���� �������$������)��/�����%�������

&��#��&����	�*9��	������1������+���5$����%���)��!�$���#���� ���!���!�����������������
��%�� �����"�	��'!�$���#���� ���+
�
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���/�/���
��%�������	�����#��� �6����!�$���#���� &��#�����#2����
���&&����	���	
����������������

Study relationship between human and environment emphasizing the significance of natural resources, energy, global climate change as

well as awareness of environmental problems and impacts from pollutions; loss of biodiversity; environment conservation; the use of

biotechnology and alternative energy; environment regulations and laws as well as lifestyle according to philosophy of sufficiency economy.

121-104 ��/�����8��#9&����8>� (Food for Good Health) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������!2�	���������)�������&$�!")%�� �������$������)��!�������+����������1��& )����0�������������
5$����$���	��������5$�

!")%�����1��&%	3D'�!�������� ������	�/�� ������/%
�������5$�����2�	# >���/%
���������6������$���$��)����	��������"��"3%��

���/%
�����)�������

Study significance and role of food for health; nutrient loss during processing; facts and myths regarding food for health and supplementary

foods; food and diseases; nutritional therapy concept; nutritional label and food laws that govern the nutritional quality of foods.

121-105 ����*�����!���:��� (Chemistry  in  daily  life) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

9�������!2�	�)������ !!���������2���!!��/������!�����������������$!2�	�+�
���&����2�	� ���� ���� ���#�� !����������' ���!&��

!����(���
�&����!�!	�������' �����!���!�&�# #�������&'������5$��!2��� !��������$�$�+�����#����0� !��������$��0�!�������$+
�+�
���&����2�	�

��������	�������������!������

Study the essence of chemistry; matter and their classifications; chemical compounds in daily life such as metals, glass, papers, polymers,

plastics, natural and synthetic colors, drugs, addictive drugs, detergents, cosmetics; carcinogenic compounds; toxic compounds used in

daily life as well as prevention and alleviation.

121-106 �=�!���!�$*�����!���:��� (Mathematics in Daily Life) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

9���������������	������������#����3�&�!&�' �3�&�!&�'�	�&	���)���!	��	��3' �3�&�!&�'�	����/�/��� �3�&�!&�'�	��������	���

���&	#!��+� &����!&�'������+����&"1� �������"�&'�-�6����G��5���&�� ���!����&	��������������	���&	���� �������"�&'+
��3�&�!&�'

+�
���&����2�	�

Study the importance and theoretical development of mathematics; relationships between mathematics, numbers, and symbols; mathematics

and technology; mathematics and problem solving and decision making; logic and reasoning; basic graph theories application; model design

and solutions; and implementation of mathematics in daily life.

121-107 �Z�!�����
�����8�����������/$9�����������!�� (Basic Statistics for Data Analysis) ....................................................................... 3(3-0-6)

9�����������5��������!*�&� 8#���$ �������� )���)& �	��3�)��)����� ��(������0�������)����� !*�&��
�����3�� �-�6������$�����0�

��5���&�� &	����!"$� ������������������ �������������	�?�� ��������������&� ����#!��!��&���� �����������'!�!	��	�('������

*#*���
���!����$���$�� �����������'����������� /#�+
�/������!2��0����

Study basic statistics including data collection, descriptive statistics, basic probability theory, random variables, Binomial distribution, Poisson

distribution, Normal distribution, hypothesis testing, analysis of variance, correlation and simple linear regression by utilizing statistical

programming package.

125-101 �=�!���!�$*�����"��� (Mathematics in Civilization) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

��	���5���&��  ����	������)��������#)9��)��&	���)  ������������#/#�+
�&	���)��0����  ����2���&	���)8�����"�&'+��+������)��3�&���

&��/�3��&�  9�����������	��2�������	������)��������0�8�8#����!*�&���5���&�� ��5$�+������������5��������&����
��&	���)  �	����28�!�$

���9����-�7�����3�&�!&�'
	��!��&$�8�

Fundamental principle and development of numbers and thinking system with numbers as the base, the application of numbers to . geometry

and trigonometry, study the numbering system and development of basic statistic possibilities in order to have fundamental knowledge

of logical numbers that will lead to a higher level of mathematics theory study

126-316 �Z�!��:/��������������!�$ (Statisticsfor Scientists) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

!*�&��
�����3�� �-�6������$�����0���5���&�� &	����!"$� ������������������ �������������	�?�� ��������������&� ��������3�$�

����#!��!��&����!2��	���9$����!�����
��� �����������'�����������  �����������'!�!	��	�('������*#*���
���!����$���$��

Descriptive statistics, basic probability theory, random variables, Binomial distribution, Poisson distribution, Normal distribution, estimation,

tests of hypotheses, analysis of variance, correlation and simple linear regression.
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�������������%����������&��	
��

129-101 ���J�	������������� (Physical Education and Recreation) ................................................................................................... 2(1-2-3)

���������5���&�����$���	���9��� �	���������$������!2�	���������2��0�&$�����	����"3%��
���&+�!	����	��"�	� ���*9�9���
��#)����|�

����	�������  ����&�������	�������+��	�&$��4 ����	#����������������	����������+����5����9��� 1 
��#��|� ��5$�9����6 �&���

������ ����	����5����� ����	��;9��	����������2�	������5$�!")%�� &��#������!���!����!���*%���$�������$*��&���

Basic knowledge of physical education; essential recreations for the improvement of life quality in the modern society; types of sports and

recreations, need for recreation in each age range; management and administration of recreation. Select one kind of sports to learn about its

rules, regulations, manners, and basic skills. Practice physical exercise andbody strengthening processing the appropriate way for good health.

129-102 �������������!���� (Art and Music Appreciation) ........................................................................................................................ 2(1-2-3)

9���������������	������)���������#�&�� ��	�������!"������!&�' ����	��3�!2�	�)���������#�&���&$����� ����;	������)��+�

�����0��"3�$� �������
5$�
�+��������#�&�� 9���1��������
���!2�	�+�#���&$��4 &	���&$!�	�/���3��*9��	��"�	� ����	�#��+�)�������

��5�����	����!����!���'1�������$��	�� /#�����*9��"3�$�)���������#�&��+�������0����5$���5�+�������/����&+���"��'

Study meanings and the evolution of art and music; principles of aesthetics; and major aspects of art and music. Cultivate understanding,

recognition, and appreciation of art and music. Explore masterworks in various fields of art from the ancient to present age and artist@s

inspiration behind creating those works. Emphasize values of art and music as tools for uplifting human mind.
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112-110 ���	������> (Skill of Thinking) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��������5�����)�������������# �����5��+
��	��������#
��#&$��4 +��������	�����$�&�&$���	� �
$� �����#��������' �����#����������������#

!	�������' �����#������' �����#��$���������3��3 �����#����"�&' �����#�
���/��	�' �����#�
�����"�( �����#����	��� �����#���3���� �����#

!����!���' �����#����& ���*9����+
���3�9�����5$���0�&	���$��)���������	����	��+���#	����#2����
���&����2�	� ����
����
�
��!�(��3!")

112-111 ���	�������/������ (Study Skills-Time Management) ............................................................................................................... 1(1-0-2)

��"$�!	��	�('����	��������������+����������	� ���!��������%��%���+���������&�%���!*��	� �������1��������� (Study plan) ���������

�	#������� (Time Management) �	����������������#2����
���& ���G	� ����$�� ����#�2�������������&����&	�!�� (Test Preparation)

112-112 ���	������������ (Study Skill-Educational for Sustainable Development) ................................................................................... 1(1-0-2)

�	����	��������������+����������	� ��	����9�����5$��	�����$���	$��5� ���!5����)�����#������/�/���!��!��� ���+
�����!�"# ����2

������ �������������������� ����������2�!��

112-113 ���	��������#�!$/���������9�����	
��������� ( Study Skills- The Philosophy of Sufficiency Economy) .................... 1(1-0-2)

�	����	��������������+����������	� ��	���	
���������������� ��"��!	��	�(' �	���
���& (Life Skills) ����������&���� (Self Assessment)

����	����"����%���������&$���� &��#�������#+���$
"�
� ���&	����������
���& (Goal Setting)

112-114 ���	�������;9����9�>����+>����!���"� (Study Skills-Peace and Conflict Resolution) ............................................................. 1(1-0-2)

�	����	��������������+����������	� ����2�����0����$�3� ����	�����!	��	�'����	��&��
����� �����)���"&�+�����)	#���� ���������

8)�	�����$��!����!���'

113-211 &�	���8�#8���8����"#��� 1 (Japanese for Business Communication 1) ........................................................................................ 3(2-2-5)

9��������!������/���!�����5�����)��%�����$�"$� ;9��	������G	� ��# �$������)���#���&	��	��� 3 ����%� �5� K������� ��&��������

�	��� �!���!��������
2���+����!5$�!��#����2	��'�����3 500 �2 ����	����	��������3 50 &	�

Study basic phonics and structure; practice the audio-lingual, reading, and writing skills in Hiragana, Katakana, and Kanji with a primary

focus on basic sentence structure to be able to easily greet and communicate together with learning social manners.  Additional focus is

on the development of 500 vocabulary items and 50 Kanji characters.

113-221 &�	�����8����"#���  1 (Chinese for Business Communication 1) ............................................................................................. 3(2-2-5)

9��������!���+�%���������� �2	��'��$+
�+�
���&����2�	������3 500 �2 ���!2���&$��4 ��$���$�� ;9�!����%������/#������������!���

��$*��&���

Study Mandarin Chinese sound systems, vocabulary, and simple phrases in everyday life and in the office. Practice in conversational skills

and proper pronunciation.  Five hundred common Chinese characters will be introduced.

113-301 &�	��� 5 (Chinese Language 5) .................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-202 ������ 4

;9��������������/���
��?����5$�4 ���)9�� !����%������#����	�)����5$�����$���	���������&$�������("���� ���!	$�!����� ���&��� ���)�!$�

����2��#��5$��8) ����	�!����� ���
2������ ���9����2	��'���("���������3 450 �2

Practice composing more complex sentences, conversations about topics of negotiations in business such as ordering a purchase,contracts,

transportation, condition, Receipt of products, the payment. Study 450 additional vocabularies used in business settings.

113-302 &�	��� 6 (Chinese Language 6) .................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 113-301 ������ 5

;9��������������/���
��?����5$�4 ���)9�� !����%�������
��("����+�!*�����3'!��"&�&	���&$��������&$�������������������	$����&��&���

��5��7��!(��������� &��#������)������!�����("�����5����� ���9����2	��'���("�������$�)9�������3 450 �2

Practice composing more complex sentences, conversation in hypothetical business setting ranging from trade negotiations to acceptable

or rejectable responses of the trade, as well as basic business writing. And study 450 additional vocabularies used in business settings.

113-312 &�	���8�#8���8����"#��� 2 (Japanese for Business Communication 2) ........................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-211 ����!�"#�����
���?#���� 1

9���/���!�������/���5����� ;9��	������G	� ��# �$�� ����)��� �������!����+���5$��&$��4 ��$+
�+�
���&����2�	����+�!2�	���� 9����2	��'

���$�)9�������3 500 �2 ����	����	��������3 100 &	�

Study basic sentence structures, continued drilling in audio-lingual skills, reading, and writing practice.  Emphasis is placed on Japanese

�����������	��� ����	��� 11 (�����!�����")
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conversation in every day life and in office work, further learning of 500 vocabulary items and 100 Kanji characters.

113-313 &�	���8�#8���8����"#��� 3 (Japanese for Business Communication 3) ........................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-312 ����!�"#�����
���?#���� 2

9���/���!�������/����$��8�����3'?	�?���)9�� ;9��	������G	� ��# �$�� ����)��� ��5$����!5$�!��+�!*�����3'&$��4 #���%�����$�"$���$�����!�

9����2	��'���$�)9����������3 500 �2 ����	����	������ 150 &	�

Study the language structure; practice listening, speaking, reading, and writing for communication in various situations in proper Japanese.

Further learning of 500 vocabulary items and 150 Kanji characters.

113-322 &�	�����8����"#���  2 (Chinese for Business Communication 2) ............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-221 ���������
���?#���� 1

;9�!����%������#����	�)����5$����$��0���$!�+� 9����2	��'���$�)9����������3 400 �2

Practice conversational skills. Emphasize on conversation on interesting topics.  Four hundred additional Chinese characters will be introduced.

113-323 &�	�����8����"#���  3 (Chinese for Business Communication 3) ............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-322 ���������
���?#���� 2

;9��	���%�������	�����G	� ��# �$������)��� �������!����������!�����2	��' �	����	�������$��#�����5����5$��!	��4 ��$��0���$!�+�

Practice Chinese language skills.  Emphasis on development of conversational skills and vocabulary build up; improving reading skills

through short business issues.

113-414 &�	���8�#8���8����"#��� 4 (Japanese for Business Communication 4) ........................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-313 ����!�"#�����
���?#���� 3

;9���!������$+
�+�!2�	����#�����#	�%�����$�����!��	��&$��!*�����3' �"��� ���/���!

Practice conversation used in a Japanese company in proper Japanese to proper person and occasion.

113-415 &�	���8�#8���8����"#��� 5 (Japanese for Business Communication 5) ........................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-313 ����!�"#�����
���?#���� 3

;9�!������$+
�+������("���� ����!#�������#��0����$���	�("��������������

Practice conversation found in business topics focusing on expressing  critical opinions concerning business and economy.

113-424 &�	�����8����"#���  4 (Chinese for Business Communication 4) ............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-323 ���������
���?#���� 3

9����2	��'���/���!����%��������$+
�+�!2�	���� ;9��	������G	���������#���!*�����3'����+�!2�	����

Study Chinese vocabulary and structural patterns for office personnel.  Develop listening and speaking skills through activities relevant to

regular office work.

113-425 &�	�����8����"#��� 5 (Chinese for Business Communication 5) .............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 113-323 ���������
���?#���� 3

9����2	��'���/���!����%������+����!��������$+
�+�!2�	���� ;9��	�������$���������)�������	���5$��������!������+�!2�	����

Study Chinese vocabulary and structural patterns in authentic texts and documents commonly used in offices.  Practice in reading these

authentic texts and writing on selected topics relevant to regular office work.

115-103 &�	�;��"#��� (Business Thai) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 113-101 ���V�	����&�� 1

��	����+
�%���8����5$����!5$�!��+�������&$��4 )������)��� ����)��������� ����)����	��9� �������)�����5$����!5$�!��

Thai usage in various forms of communications, reports memos, and effective business correspondence.

115-104 �����&�	�����<	 1 (English Conversation 1) ........................................................................................................................... 3(2-2-5)

;9�!������5$���	$�8�+�
���&����2�	� ��������!2���+����!����/���!&$��4 �
$� ����	���� ���&����	��)� �����#���/��	��'����	��9�

)��������/��	��' ���)�������+��)����� ���!	�%��3'��5$��)���2��� �����$���5$�� ��0�&��

Practice conversation in daily life.  Learn how to use appropriate expressions for certain occasions; such as greetings, guest welcoming,

telephoning, note-taking, and job interview.

115-105 �����&�	�����<	 2 (English Conversation 2) ........................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 115-104 ���������
����� 1
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;9�!������5$���	$�8�+�!	��������5$��("������$��0���$!�+�+�!*�����3'�	��"�	�

115-201 ���	�����8��&�	�����<	 (Effective Reading Skills) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����(�����$����$*��&���&���"#���!��' ;9��	�������$��)�������	$�8� ��5$�������� ��������#����� ����"���!	���$#�+�����$��

Effective reading techniques; practice reading both academic and general passages for information and pleasure and cultivate up of good

reading habits.

115-202 ���	�����9���&�	�����<	 (Effective Writing Skills) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����	�����)�����#	���"�>������������� ;9��	�������)���)����������%�&$��4 /#��2�!��#������/��+�������	����)������)���

���&$��4 +��������&$���5$�����*��&���&����	�8�����3'

Effective writing techniques; practice various types of paragraph and essay writing with emphasis on main ideas and supporting ideas,

coherence and grammatical correctness.

115-204 �����������&�	�����<	 (English Pronunciation) ...................................................................................................................... 3(2-2-5)

9�����	��������!������;9�����!�����	�
�� !�� ������/��%����	��-� /#�������5$���������!���!��-&$2 ����!�����	�-���+��2���

���/����$*��&���

Study the principles of pronunciation; practice articulation of vowels, consonants, words and sentences.

115-311 �����>&�	�����<	*���8����#��� (Public Speaking in English) ................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 115-105 ���������
����� 2

9�����	����+������# �-&�����������%����������%����������!	��	�('��$#�����$��1����#���1��G	� ;9������# ����!#�������#��0�+�

��$���
"�
� &��#����	���"����!�����"����%����$#�+������#

Study the principles of oral communication, verbal and non-verbal behaviors. establishing a good relationship between the speaker and the

listener.  Practice  expressing opinions in public.  Development and improvement of a good speaking personality.

115-312 �����&�	�����<	"#��� (Business English Conversation) ....................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 115-105 ���������
����� 2

;9�!������5$����$&���+
����������������������'�����3' �	����$��0���5$���	$�8������5$��������("���� ��������!2���%����	��-���$*��&��� +
�������

���)���)������("������0��	�)��+����!������"$��$��

Practice conversations on general and business topics with an emphasis on information and critical thinking.  Suitable English expressions,

and idioms, articles and passages on interesting business topics are used for small group conversations.

115-321 �����8�������� (International Communication) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-201 ��������
�������
�����, 115-202 ���������<������
�����

9��������&�&$�����#����	��(���+����!5$�!��("���� ;9�+
�%�����$��	��'!2������("����8#���$�������!��(�%��

Study cultural differences in business communication.  Practice effective use of business terminology and expressions.

115-322 ����8��&�	�����<	"#��� (Reading in Business English) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-201 ��������
�������
�����

9������;9��	���+�����$����5$������)��+� ������0�+�����$��)��������("���� ���$��������
2���������!��(�%��+�����$�� /#�9������

������/�� 	��'!2�����$+
����("���� &��#�����'����������	&*"���!��')�����������("����

Study and practice reading comprehension and speed reading techniques focusing on sentence structures, expressions and jargon,

components and objectives of business articles.

115-325 &�	�����<	���8���������������"$ (English for Public Relations) ............................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202 ���"�������*��?>�'�	
��	�

9������;9�����$��  �������������)���������
�!	��	�('��$#� �
$� ����)���)$����5$��1����$���!5$����
� �2�(����%�� ������!	��4

�2������!�"�

Practice reading, translating, and writing effective public relations pieces such as press releases, captions, short articles, and descriptions.

115-326 &�	�����<	���8������8���������  (English for Mass Communication) ................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 114-202 ����
����� 4

9������;9�����$�� �������������)���)$�� /��3� ������ !���#� ��� ���!5$�����%�&$��4 /#���������*��&���)��%��� !2���������!5$�����

Practice reading, translating and writing news, classified ads, articles, documentaries with an emphasis on language correctness and

effective expressions.
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115-327 &�	�����<	���8�"#������+������������8�����8�� (English for Hotel and Tourism) ............................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 114-202 ����
����� 4

9���!���!2�	�)�����!5$���������$��;$��&$��4 %��+�/����� ���������&��#���"���%����� ;9��	���&$��4 /#�����������$����!��(�%��

+����!5$�!�� ��5$����+���5������$���	����&$��4 )��("�������������

Communicative English for intrapersonnels and clients in the hospitality business.  Practice all skills with an emphasis on effective of oral

communication to promote service transaction.

115-331 ����9���>/���"#��� (Business Correspondence) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-321 ������
�������

9�����	�����)����#����("��������	��9�)��������$+
�+�!2�	���� ;9��)���/#���������*��&���)��������)���#��������	��9�)������

���������!�)��*����2 �������
	#���)��)������ /#��2�9�*9�����%�����	&*"���!��')��1���)���

Principle of business letter writing and memorandum.  Practice in writing both categories of business correspondences with the emphasis

on the correct format, appropriateness and conciseness of wording and objective of the writer.

115-333 /��������� (Principle of Translation) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-321 ������
�������

9����"#�"$����� ��(���� ���������+������� &��#���	�����$���$��+������� ;9����+���#	��2 ���/�� ��5$�+�����#�	���+������������'

������/�� ���!����*+
��2 !2��� ���/���!����8#���$��*��&�������5����!���&��&��>�	�

Objectives, procedures and techniques in translation including problems found in translating.  Practice  translation of words and sentences,

cultivation of skills, in sentence analysis and effective usage of words, phrases and sentences in accordance with the original texts.

115-413 &�	�����<	���8�����:���� (Business English Presentation) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 115-312 ���������
�����?#����

9�����(�������;9��	�������2�!��+������("���� ��������2�!����0�����"��������"$�+�����1���2�!�����1��G	���$#� !����*�!#�������#��0�

���&���2*�����$���	�("���������������	$�8�8#� ����	������&����&	� )����� ������!��������&$��4

Study presentation techniques and practice  business presentation skills with an emphasis on individual and group presentations as the

efficient presenter and listener; ability to present opinions.

115-414 &�	�����<	���8���������� (English Seminar) ............................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 115-311  ���*Q�����
�����V���"���#���, 115-312  ���������
�����?#����

;9��!#�������#��0����+��)���!����� +�����%��������������
"����("����

Practice giving comments and suggestions in panel discussions and business meetings.

115-423 ����8�����8�����������/$�������=$ (Critical and Analytical Reading) .......................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-322  ���
�������
�����?#����

9������;9�����$�����������$���	�������	����("���� ����	�)�����("�����5$�4 ��$��0���$!�+�+��	��"�	� ��5$��	����	���+������������'���

�����3'*����2 ������#��0������(������$��+��������	��4 ������%�������0���"$��������"��� ��5$�;9�������$�����$� ����
2����������

>	�8�+����!5$�!��)�������>	��	��

Study and practice  reading  texts on business research and other relevant topics with the specific aim of developing skills for active

evaluation and criticism of statements and methods used in the texts. Discussions to practice fluency and accuracy.

115-424 ����8��/����������$&�	�����<	 (Reading Newspaper Articles) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-322  ���
�������
�����?#����

9�����������'������%����	��-���$���$��)����	��������5$��8��&$��4 +������("���� �	��+���������&$������������	�!5�����' /#����

&������	��#���%��� �����)��+���5���� ��(�����)��� &��#���	���������'�������5$�4

Study an analysis of content and style in domestic and international newspaper articles with an emphasis on language, content, writing

style and other components.

115-432 ����9������"#��� (Business Writing) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-321  ������
�������

;9��)�����-��� /K���� ���������������	��9�������
"� ����	&����9��� ����	&�����2��� ����������)������+�+�!�	��

Practice on writing e-mail, homepage, agenda and minutes of the  meeting, resume and  job application forms.
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115-434 ������"#��� 1 (Business Translation 1) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-333  %������@"�

;9������"�>����)������!	��4 ���("���� �
$� >��� �2�&5�� �2����2+����+
�!����� )������+�/��3�

Practice translating of  short business passages, statements and short paragraphs such as labels, warning, instructions of use, and

advertising messages.

115-435 ����9��������� (Report Writing) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-321 ������
�������

;9��)�������������7��	&��������������������("����+�������&$��4 /#���������*��&���)�������� ��5������ %�����$+
� ����������������$���$��

Practice writing reports on various kinds of business with an emphasis on format, language, content and references.

115-436 ������"#��� 2 (Business Translation 2) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 115-333 %������@"�

;9������������� )��������("���� !���#�����	������#� /#���������*��&����	�����#���8�����3'������!5$���������

Practice  translating articles, business texts, documentaries, and entertainment with an emphasis on grammatical correctness and effective

expressions.

115-437 ��������=$������� (Professional Internship) ........................................................................................................................... 3(400��.)

����
�&< : ���������	
�������������W V�@H����������&���	
����� 100 %�������

;9��7��	&����������$���$���	����+
�%���+�����	������$�����&$��4 �2���8�$������$� 400 
	$�/�� ��5$����$�������!����3'�����
�
�� /#�8#��	�

������0�
������3��������!�)���
�

Practical experience with various companies/organizations to enhance professional experience.  Prior approval from the department

committee is necessary.

115-438 ����J�	��8���#��� (Independent Study) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�X*������������	�"�� 4

��5��9�����5$����$�&$����!�+����$���	����+
�%����	��-�

An independent study in English on topics of individual interest.

115-490 �!�����/���J�	� (Co-operation Education Preparation) ............................................................................................................ 1(0-2-1)

��	��7��	&�&�+�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
���	��&���$�����!�+�����2��� ����2�������8�

����"�&'+
�+�����7��	&����

Principles of working in organizations, duties, responsibilities and appropriate working attitudes. Application of theories in the workplace.

115-491 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-40-0)

����
�&< : ���������	
�������������W V�@H����������&���	
����� 100 %�������

�7��	&����&���	�!�)���
���0�����8�$������$� 16 !	�#��' +�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
���5$�+���	�9���8#�

���!����3'+�����7��	&����

Sixteen weeks of apprenticeship in real working conditions under the supervision of the department.

116-101 �!�������������� (Psychology for Service Industry) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

9���*9������#����-�6��5����������&����������&�����+��"&!���������������  ��	���"��!	��	�('  ��	����!5$�!��  ����7���3'���!	���

�����������	��(�����$���$��)����	��-&���������$�����$��  ����������$���	��-&�����1�����/%�  �����	�������
�!	��	�('+��"&!������������

Concepts and fundamental theories of psychology and psychology for service industry; human-relation, communication, sociality, economy

and culture related to tourism behavior;  consumer behavior and principles of public relations in service industry.

116-202 �{/������8�����"#���+������������8�����8�� (Hotel and Tourism Law) ................................................................................. 3(3-0-6)

��������'�����������6������$!2�	���$���$���	�("����/������������$�����$�� �������	���/#���	��6���� ��3�9���

Analysis of important regulations and laws concerning the hotel and tourism business; professional ethics; problem solving on the bases of

laws; case studies included.

116-203 �#!��/��������8�����8�� (Tourism Industry) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

���	������ �������� ����!2�	� ���/��� �	��3� ���'��������	�������'������!�	�!�"�)���"&!����������$�����$�� 1���������

�"&!����������$�����$�� �����#���$���	��������1��������	����"&!����������$�����$��  ���������/����)���	�+�����	������'��
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�������$�����$����#	�
�&������#	�����
�&� ����	�����/�/���!��!���!2��	�("�����$�����$��

Evolution, meaning, significance, trends, characteristics, as well as major and supporting components of the tourism industry; tourism impacts,

planning and development concepts;  governmental roles and policies in developing tourism organizations in national and international  levels

including information technology for tourism.

116-204 �������������!�����8�����"#���+����� (Introduction to Hotel Business) .......................................................................................3(3-0-6)

9�������	&�������	������)��/����� ���#2�������/���������%�&$��4 /���!���������������� ��	�����	#���("����/����� ����������

�	���+����+��������+��1��!$������ �1�������������5$��#5$� �1����$���� ����!	��	�('����$���1��&$��4 +�/����� ���������!�����

����$��/������	�("�����5$�4 ��$���$��)���

History and evolution of hotel; types of hotel operation; organization chart; principles of hotel management; knowledge and skills of front

office, food and beverage and housekeeping departments ; relations between hotel departments ; information technology for hotel business

and co-ordination between the hotel and the other related businesses.

116-206 ���$����������>�������������#	�$*�"#���+������������8�����8��

(Organization and Human Resource Management in Hotel and Tourism Business) ................................................................. 3(3-0-6)

9�����	�����-�6�����	#���'��� ����	#���!%����#����+����������/�����������'��("��������$�����$�� ������$�����)���"�����

����	#/���!�������'�� �-&��������'�� �������1�����������"����'�� +�������!��	�!%������������!	���

Principles and theories of organization management and its environment especially  in hotel and tourism business ; roles and responsibilities of

employees ; organization structure and behaviors ; controlling and planning of corporate structure ; appropriate approaching  of managing

in different economic and social environments.

116-231 �����������/���������8��>�8� (Food and Beverage Service) ...................................................................................................... 3(2-2-5)

9����"���3'��$+
�+���������������������5$��#5$� ���*9�����2����!���#������#����	������5$���5����5$��+
�
��#&$��4 ����&��������$��

���#������ ����������$���	���������������������5$��#5$����&$��4 &��#���2	��'%���&$���������$*��&���

Equipment in food and beverage service; cleaning methods and maintenance of equipment; pantry and sideboard preparation before servicing;

types of food and beverage service; technical terms.

116-261 &�	���8�#8� 1 (Japanese 1) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

9����2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	����/���!�����5�����)�����/�� ����	�����;9��	���G	�  ��# �$�� �)���  ��5$�!�����5�����%�����$�"$�

9���&	��	���K������� �����&�����

116-262 &�	���8�#8� 2 (Japanese 2) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-261  ����!�"#�� 1

9����2	��'!2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	��� G	� ��# �$�� ����)��� ��5$�!����*+
�%���+����!����

��#	���5���&�� 9���&	��	����	���

116-271 &�	�O��8���� 1 (French 1) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

9����2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	� ���/���!�����5�����)�����/�� ����	�����;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�!�����5�����%���;�	$��!

116-272 &�	�O��8���� 2 (French 2) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-271  ����$������� 1

9����2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� ����)��� ��5$�!����*+
�%���+����!����

��#	���5���&��

116-281 &�	������� 1 (Chinese 1) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

9����2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	����/���!�����5�����)�����/�� ����	�����;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�!�����5�����%����������

116-282 &�	������� 2 (Chinese 2) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  : 116-281  ���������� 1

9����2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� ����)��� ��5$�!����*+
�%���+����!����

��#	���5���&��

116-301 �<!���������8�����8�� (Tourist Behavior) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���������+�+�����#����� ����&����������-&�����)���	��$�����$���2���&���	&*"���!��')������#������	��(��� �	��3����

���
����!&�' ����	��	�#�������������!	��� ����	�����!5$�!��)����	��(���
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Motivations for travel; tourist needs and behavior classified by purposes of travelling, culture, demographic characteristics and socio-economic

factors  including cross-cultural communication.

116-311 ��������+����� (Accounting for Hotel  Business) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9���(�����	��9�������)����������$+�������� /#����$�&	���&$����	��9�������+�!�"#�	��9�������)	��&�� !�"#�	��9�������)	������  ����	#

�2���#��� �����	���"��	�
� �������	#�2��������� ����	�
���5���&�����$���	�%�������$����$� 9��������	�
�/����� �������"����8#�+�

%	&&��������������2��$�������	� �������"�������� �������"������#5�� ���&���!�����8#�����!#����2�	� ����	#�2���������������

�2������+����#2�������

Hotel accounting system ; methods of doing financial statement , including financial analysis , financial statement formats , value added tax;

room and restaurant revenue controlling; planning and controlling function for all the operating debts within the hotel, including employees,

customer and debts, salary, cash and operating budget and reporting of the overall performance.

116-321 ����>�����������9��8� (Travel and Transport) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������	&��������%�)������#�����������)�!$� /���!����)������)�!$� ���)�!$�!��������1��/#�!�� �6�������$���	�����#����� ���

#2�������)��%���	�������
���$���$��)����	����+������������#������	��	��$�����$�� ���)�!$���$�������&$�����	����"&!�������$�����$��

�����$���5�#������)�!$�����$������� �	���#�������)$�)	� ����	�����/���)������#�����������)�!$�+�����&

History and types of travel and transport; structure of transport system; freight and passenger transport; travel laws and regulations; public

and private sector enterprises involved in supplying services to tourists; roles of transport in the development of tourism industry; international

collaboration for world transport; competition and trends in travel and transport.

116-322 �����#���	$��������%���/�8��8�����8�� (Tourist Destination Conservation  and Development) ........................................... 3(3-0-6)

����%�����	��3���	���������$�����$�� !�#"�(���
�&� �����"�	��'�������	#�����	���������$�����$�� ��	�����$�����$���
������ ������

���!5$���������+����$��$�����$�� ����2)��������#���%����!&�' ��������� ���������!&�'��+
�+�����	#�!�����  �������	#�2���$��+����$�

�$�����$���	��+������8�����+�&$������� �����9��������3�9���������9������!*����$

Types and characteristics of tourism resources; the balance of nature; conservation and management of tourism resources; principles of

ecotourism; interpretation techniques; application of geographical , ecological and scientific information for routing and conducting tours at

tourist destinations in Thailand and foreign countries; case studies and field trips required.

116-323 ����>���"#����:���8�� (Tour Business Management) ................................................................................................................ 3(2-2-5)

9�������������	#������#2�������)������	��2���$�� �������1�����	#�������2���$���������������)����������2���$��+�������&$��4

�����#&���"��28� ����!	��	�(')��!%��%����!&�' %��������	�����	#�2���$�� �������	���+���5$������	#�2���$��+�������&$��4 ���!2���

��$�	�������!2�����$�	$�+�����#����� ��������	��"�	&���&"+�����$�����$�� ������+���������#%	���$�	��$�����$�� �����9������!*����$

The various forms of tourism management and tour operation; planning and itinerary writing techniques; costing and pricing; correlation of

the topography and climate conditions with tour operation; problem solving concerning various types of tour operation; matching demand

with the seat availability; accident prevention and safety precaution; field trip included.

116-324 ����8�����8�����8�������*����	 (Special Interest Tourism) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ������ ����%� ����������)������$�����$����5$�����!�+�����&���!���� ���������#2����
���&��"$��	��$�����$����$������!�+�

+�����$�����$���>�����5$��+#��5$����9$� �
$� ����$�����$���
������������1��%	� ����$�����$���
������	&��!&�' ����$�����$���������
�� ���

�$�����$���
��!")%�� ����$�����$����5$������	�������?5��)�� ����$�����$���
���!��  ����$�����$������������%����&�' ��0�&�� &��#���

�$�����$���>�����"$� ����
���&)�����$��$�����$��

Meaning, formats, types and activities of special interest  tourism according to tastes and life styles of affinity tourist groups such as  ecotourism,

adventure tourism, historical tourism, leisure and slow tourism, health and medical tourism, gaming tourism, shopping tourism, religious tourism,

film and drama tourism and etc. ; niche markets and cycles of tourist destinations.

116-331 �������#���/���������8��>�8� (Food and Beverage Control) .................................................................................................... 3(3-0-6)

9��������"$�����)���������"������������5$��#5$� ��(�����	#?5�� ���&����	� �����0��	��� ��������$���������&�������+
� ����2��3

&���"�)�������������5$��#5$� ����2��#&���"���&���� �$�+
��$������������1����1��&����� �������"������������5$��#5$�����	� ���

�����������&���"�)�������������5$��#5$��	�&���"���&���� ����2������&���"�������������)��

The purposes of food and beverage control; implementing and maintaining a control process; purchasing, receiving, storing, issuing, as well as

making a food and beverage requisition; calculation of food and beverage cost; fixation of standard cost; expense and food production planning;

comparison of food and beverage cost with standard cost; cost report writing.
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116-341 ���������"���������
��*�"#���+���������8�����8�� (Basic Research Method in Hotel and Tourism Business) .................... 3(3-0-6)

9���)	��&��)��������	���5���&�� 
��#)��������	�)��������&	�������!������	!)������������2��#)��&	���$�� ��(������������')���������%�

&$��4 ���������1�)����� ���&���������/#�!�"� ����&	���$�������0�)��������("����/��������("�����$�����$��

Process of basic research; types of research; data and variables; data code; research sampling frame; data analysis; data processing; also

interpretation and analysis with an emphasis on data collection sampling in hotel and tourism business.

116-342 ���!��>"#���+������������8�����8�� (Marketing for Hotel and Tourism Business) ............................................................. 3(3-0-6)

9���*9����������������!2�	�)�����&��#+�������0����������	����("������$����9$� ����	��9��������)�����&��#��$��&$�("����

/������������$�����$�� ���������#������&��# ������������"�('��$�28�!�$�������1�����7��	&�+
��1����&��#)��("����/��������

�$�����$�� �������3�9���

Roles of marketing towards hotel and tourism business;  various marketing concepts,  techniques and strategies leading to planning and

implementing marketing; case studies included.

116-351 �����>&�	�����<	*���8�#��� (English Public Speaking) ........................................................................................................... 3(2-2-5)

9�����	����+������# �-&�����������%��� �������%��� �������!	��	�('��$#�����$��1����#�	�1��G	� ;9������# ����!#�������#��0�+���$


"�
� &��#�������	���"����!�����"����%����$#�+������#

116-361 &�	���8�#8� 3 (Japanese 3) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  : 116-262  ����!�"#�� 2

9����2	��'  !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9��  ����	��;9��	���G	�  ��#  �$�� �)���  ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

9����	����	������$�)9�����

116-362 &�	���8�#8� 4 (Japanese 4) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-361  ����!�"#�� 3

9����2	��' !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9����� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�������$�����)���)9�����+�����!������!���

���)9��  9���&	��	����	������$�)9�����

116-371 &�	�O��8���� 3 (French 3) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)
����'����'��
� : 116-272  ����$������� 2

9����2	��' !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

116-372 &�	�O��8���� 4 (French 4) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-371  ����$������� 3

9����2	��' !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9����� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�������$�����)���)9�����+�����!������!���

���)9��

116-381 &�	������� 3 (Chinese 3) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  : 116-282  ���������� 2

9����2	��' !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

116-382 &�	������� 4 (Chinese 4) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  : 116-381  ���������� 3

9����2	��' !2������/���!�������/����#	�!��)9����� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�������$�����)���)9�����+�����!������!���

���)9��

116-411 ���>:��������8��/���9��+����� (Hotel Front Office Operation) ............................................................................................. 3(2-2-5)

9���/���!����������������!$������)��/����� ���!2��������	� ���&����	� �������������������5$�4 ��$���$��)��� 9�������!	��	�('

����$��;$�����!$�������	�;$����$���� ����	��2���$���������	�&	��������#����� �����9������!*����$

Structure of hotel front office management; room reservation; reception; registration; and other related works; relations between front office

and housekeeping departments, tour operators and travel agencies; field trip included.

116-412 ����>�����8���>����&��*�+����� (Environmental Management in Hotels) ........................................................................... 3(3-0-6)

9�����������5�������5$��!�$���#���� ��%��� �����"�	��'!�$���#���� �6���� ��������7��	&�����/��������	#���!�$���#���� ����	#���#���

!�$���#�����	�("����/����� ����	������������5$��	���!�$���#����%��+�/����� ����������1�����2�"��	���

Principles of environment; pollution; energy saving; environmental conservation; laws, regulations and planning  policies for environmental

management; environmental management and hotel business; environmental projects and activities in hotels; hotel maintenance.
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116-413 ����>�������#�  ����������������:���8�����8���_������� (Meeting, Exhibition and Incentive Management) .................. 3(3-0-6)

9����������� ����!2�	� ����	��	���$��1�&$�����	#���
"���#	�����*�$� ��#	�
�&� �����#	�����
�&� ����%��������������	#���
"�

����	#�!#�!����� �������2���$����5$���0�����	� �������1� ���#2�������������&��# )	��&�����#2������� �$������	#��� ����$���	#���

�����	�����	#��� ������������!������	���$�����&$��4 ��$���$��)��� �������3�9���

The MICE industry - Meeting, Incentive Travel, Convention and Exhibition; impact of industry towards the host communities in national and

international levels; types and characteristics of organizing meeting, incentive travel, convention, and exhibition; planning, organizing, marketing

and  pre�event operating, on-site management and post-event evaluation; co-operation techniques; case   studies included.

116-414 ������/�����9��*�"#���+����� (Sales Management in Hotel Business) ............................................................................... 3(3-0-6)

9�������!	��	�('�������	#!��������������'���)��+�/����� ���������!�����	#��5�� ���� &��#������!���!����)�	����������+�

��	����)��+�������&$��4 ����	#�2�������3 �������"��$�+
��$�����)�� ��������������1����)�� �����5���/�������)�����&$��4

���+
����"�('�������"��"3%��+������������	����)�� ��3�9���

Relations and organizational hierarchy in sales management; recruiting, training,compensation, welfare, promotion, job evaluations; controlling

and sales analysis; criteria in selecting sales policies and using Q.C circle strategies in sales personnel management; case studies included.

116-415 �����8���� (Housekeeping) ............................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

9���������$��������	�1�#
��)���1����$����+�/����� ���#2�������&$��4 +��1����$���� ����2����!���#�����	� ��������3�5����$

!�(��3� ������������?	���# ����	#����	!#"�"���3'&$��4 +��1����$���� ���!�����������)���1����$���� ������!�����)���1��

��$�����	��1���5$�4

Duty and responsibility of the hotel housekeeping department; housekeeping operations-cleaning guest rooms and public areas; laundry

and valet service: inventory control; completing paperwork, relations between housekeeping and other departments.

116-416 ���������������8�����������8��/���9��+����� (Information Technology System for Hotel Front Office Service ) ....... 3(2-2-5)

����'����'��
� :      137-101 ���;�;���������� 1

�������������7��	&����#����������&��'�	����$+
�+�("����/�����  ?9$���5������������"����9���/�������������&��'��$+
�+����!2��������	�

������������ ����5������	�������������#����5$�4 +�/�����

Techniques and the operation of computer application in hotel business ; computer programs used in room reservation , check-in , check-

out including other services within the hotel.

116-417 "#����������#9&�� (Spa and Wellness industry) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������5���&�����$���	�!��!")%�� ����	&����
��#)��!�� ���#����	���!")%�� !")����	� ����������#%	�+�!�� �����#����	#�2("����

���!")%�� 1��&%	3D'����"�����

An introduction to Spa and Wellness industry ;  history and types of spa ; health care; hygiene and safety ; Spa and Wellness concepts;

products and spa menu, staff and job descriptions.

116-421 �������#����$ (Tour Guiding) .......................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

9������'�������5�����)������	��"���' ��	
�� �"����%�� ��������3 ��(������#+���$
"�
� ������$�����	�1�#
��)���	��"���'+�����	�!$�

�	��$�����$�� ����&����&	�+�����2
��&$�������
�!*����$���$��$�����$��&$��4 ����������$������&�� ����	���������	����>������� �����

9������!*����$

Fundamental and philosophy of the tour guiding,  tourist guide personality,  etiquette, speech delivery,  and responsibilities; preparation for

sightseeing; currency exchange; problem solving in tour guiding; field trip included.

116-422 ���������9����������� (Airline Services) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

9���)������	$�8����$���	�("���������� %����!&�'������ �6������������������������� &���������2��#������ 
��#)�����5$��������

���!��(�%�������� ������������5$��������%���5��#�� ����)����	&�/#�!�� ����2��3�$�/#�!�� ����2��$���	&�/#�!�� ���!2�����$�	$�

���������(�����)���������$������� ���)�!$�����	!#"%	3D' �����9������!*����$

General information about airline business; airline geography; regulations of air traffic control; flight schedules; types of aircraft and their

aviation efficiency; in-flight services and ground services; ticket selling; reservation; immigration procedure; transportation and cargo; field

trip included.

116-423 &������!�$����8�����8�� (Geography for Tourism) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����	��	����%����!&�' !%��%�������� %������� ��	�����(���
�&� �	��(��� ���)�!$� ����	��	��5$�4 ?9$������(���&$�����$�����$��

+���������%���%���5$�4 �����9������!*����$
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Concepts of geography � topography, climate,   natural resources, cultures, elements of transport and other influences on tourism in the

national and regional scales , field trip included.

116-424 ��������� (Recreation) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

9��������"$����� ����!2�	�������/�
�')���	�������+�!	��� ����%�)���	������� !�$��2�������!�#������	������� ����!	��	�('

����$���	��������	����9����	$�8������
�
���5$�4

The aims, importance, and benefits of social recreation; the types of recreation; facilities for recreation; the relation between recreation and

general education and other professional courses.

116-425 �������������������8�����8�� (Tourism Information System) ............................................................................................... 3(3-0-6)

9�������%�����	��3�)��)������������$�����$�� ��(�����!���� �����5�� ��������������')�����  ����	#��0��������	#����)����� ����	��

�������"�&')�������+
�+��������1� ����������	�9���*9�����2������/�/���!�	�+��$���	��������	���"����!5$�!��+�������!��(�%��+�

�"&!����������$�����$���	��+�������������$�������

Types and characteristics of tourism information; methods of searching, selecting and analyzing information; storing and systemizing

information as well as applying into planning; the adoption of modern technology facilities for enhancing effective communication within the

local and international tourism environment.

116-426 ����:�����8��8������������!�+>���� (Airline Reservation and Ticketing  ) ........................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :  137-101 ���;�;���������� 1

�������������7��	&����#����������!2�����$�	$�)��("����!�������� ?9$���5������������"����9���/�������������&��'��$+
�+����!2���

��$�	$������5$����� �����)�����&�������5$�����  ���)��2!	$�����&$��4  �������	&�/#�!�� �����������)�����#�������$�����$���5$�4

Techniques and the operation computer application in airline business; airline reservation, airline timetable, special request, ticketing and

other tourism information searching.

116-427 ����>�������8�����8��������%�"��� (Cultural Tourism Management) ....................................................................................  3(3-0-6)

��������)���	��(��� ����%�)���	��(��� ����7�!	��	�('����	��(���+���&�&$��4 )����	������������$�����$�� ����������$�����$��

�
���	��(��� /#����������+���5$��)���!�� ����	&��!&�' ����	��(��� )��(�������������3� �������1� �������	#�2���$���
���	��(���

A study of the meaning of culture; types of culture, culture interactions in various aspects of tourism resources; types of cultural tourism on

the emphasis of religion, history, art and culture, custom and tradition; including cultural tourism planning and operation.

116-428 �����%���/�8��8�����8�� ( Tourist Destination Development) .................................................................................................... 3(3-0-6)

������0��� ������/���+�����	������$��$�����$�� ����%�����	��3�)�����$��$�����$�� ����������	��%����������"���$�����������

)�����$��$�����$�� �����#1�������
�������!&�' ��$��1������&$�&�������!	��� ����2��#)�#����!����*+��������	��	��$�����$��

��	�������)	��&��)������	������$��$�����$�� ����	������$��$�����$����$���	$��5� ������1��"�(�!&�'����	������$��$�����$�� �����

��������$���5�)����$������	��%���	�������
� �����9������!*����$ �����9��������3�9���������9������!*����$

History and trends in tourist destination development; types and characteristics of tourists ; destinations; tourist destination feasibility study;

economic impact assessment of tourist destinations ; multiplier effects and tourism impacts on individuals and society; capacity assessment of

tourist destinations; principles and processes of tourist destination development; sustainable tourist destination development; directions and strategic

planning for tourist destination development; roles and collaborations between public and private sectors; case studies and field trips required.

116-431 ����>���&�!!�����������>������ (Restaurant and Banquet Management) ........................................................................... 3(3-0-6)

;9��7��	&�������$���	�%	&&�����������	#������ �������	#��$�����;$��%	&&��������	#������ ����2�����3���)�������������5$��#5$� ���

�&���� ��������������� &��#�����������)�� ����	�����������	#������+�/���!&$��4

Practice of the work in restaurant and banquet; organizations in the restaurant and catering section; food and beverage selling estimation;

special menu preparation; selling techniques; reservation and banquet on different occasions.

116-432 ������������������/�� (Kitchen and Cooking) ...................................................................................................................... 3(2-2-5)

9�������	#��	� ���5$���5����5$��+
�+���	� ��	������5��?5���������(�����&�������������%�&$��4 ���������$���	��������������� ����2

����!���#��	�������5$���5����5$��+
� �����0��	���������!")�%����)����	� �2	��'���$���	���������������

116-433 ���>:�������>������$�������8��>�8� (Bar and Beverage Operation) ........................................................................................... 3(2-2-5)

;9��7��	&�������$���	����'������5$��#5$� ���$�&	���&$����2����!���#���'����"���3'&$��4 +����1!����5$��#5$� ����&��������$�����#���' ���

1!��������!��'G���5$��#5$�����%�&$��4 �������"�#��������� &��#���2	��'%���&$���������$*��&���

Bar and beverage operation with an emphasis on cleaning bar area and beverage apparatus; preparation before servicing; production process
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and service procedure; controlling and monitoring business performance; technical terms.

116-434 ������������������/�� 1 (Kitchen and Cooking 1) ................................................................................................................ 3(2-2-5)

�������1�����	#����������� ����2��3&���"� �������	#?5�� ����&�����	&*"#�� �	������������������������2�$�� ����������	� �����

������� �"3%��)������� �������"������3 �!
�&� ����"3�$����/%
����� ��� ����������	#&��&$��������5$�����2��$�� !")�	��3�

����������#%	�+��������������� ���������������"���$����1�&����������������������

Menu planning; cost control and purchasing, preparing and arranging raw materials; cooking skills for appetizers, main dishes and desserts;

food quality; portion, taste and nutrition control; food styling and presentation for sale; cooking hygiene and safety; including value assessment

and return of investment.

116-435 ������������������/�� 2 (Kitchen and Cooking 2) ................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-434 ����@�����"���
'
�%�� 1

��������	$�8����$���	���������
�� �����&��	�&� )������
�&� �	��(����������������	�������������&$��
�&� �"���3'���5$���5����5$��+
�

+��������������� ���5$����"��! �	&*"#�� ���5$����!�"�8����$+
���5$��������������� ����&�����	&*"#������	���������������������
�&�

��$���5���
��

General knowledge of Asian and western cuisines and international sweets; international dining cultures; cooking equipment and utensils;

condiments, ingredients, spices and herbs used for cooking; food preparation and professional cooking skills.

116-436 ����������������!��!8���/�� (Food Carving and Garnishing) ............................................................................................ 3(2-2-5)

�������"�&'������&��&$���������#���1	� 1�8�� ����	#��5��1	����1�8�� ���+
��������2�"��	������5$���5��"���3' ������!�	� ��	����

��5���	!#"+�������!�	� )	��&����(�������������������!�	� �7��	&�������!�	�1	� 1�8������5$�4 ��5$��2��&��&$������������8�*9�/���!�5$�4

Applying and garnishing dishes with vegetables and fruits; selections of vegetables and fruits; the use and maintenance of carving tools;

the choice of carving materials; carving procedures and techniques; vegetable and fruit carving practice for dish decoration in various

occasions.

116-437 ��������!�$�����/������
���:/���"#���+���������8�����8�� (Basic Food Science for Hotel and Tourism Business) ... 3(3-0-6)

��������5��������$���	�����)������� ���*9����$��!+������ ����$��������#�#?9�)���$����� /%
��2�	# ��	������5���	&*"#���������&����

����� ��	����*�������� �������$�������������������%��)������� �����������"3%������� !")�%��������� >�����������>���

/%
�����

Fundamental of food chemistry including flavors in food, digestion and absorption of nutrients, dietetics, principle study of food preparation

and selection, food preservatives, physicochemical changes of foods, quality evaluation of food, food sanitation, food and nutritional label.

116-441 �������!��$���8�"#���+������������8�����8�� (Computer Application for Hotel and Tourism Business) ............................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

9����������������7��	&����#����������&��'�	����$+
�+�("����/������������$�����$�� ?9$���5������������"����9���/�������������&��'

��$+
�+����!2��������	� ������������ ����5������	�������������#����5$�4 +�/��������!2�����$�	$������5$����� ��)�����&�������5$�����

���)�����#�������$�����$���5$�4

116-442 ������������+������������8�����8�� (Seminar in Hotel and Tourism Studies) .................................................................... 3(3-0-6)

����2�!������%������	�����$�$�!�+�������/������������$�����$�� ��������'���������8)�	��� G	��2���������1������"3�"�������

���!����3'  9�������������$��&������)���������

Presentation and discussion on current issues concerning hotel and tourism studies; analysis of solutions; lectures given by experienced

and qualified specialists; research and report required.

116-443 ��������������"$*�"#���+������������8�����8�� (Public Relations in Hotel and Tourism Business) ................................ 3(3-0-6)

9���*9�����	#�������&$��4 ���$���	�������
�!	��	�('  ����	#�*��)$�� ������!��!	��	�('�	�!5$����
�+�������&$��4 �	��3�����)��

����	#����������
�!	��	�('��$�����!��	�("�������/���������$�����$�� &��#��1������)��������
�!	��	�('�	�!	������!�(��3!��	&�

Organizing various activities concerning public relations; press conference; building relationship with media; special kinds of activity suitable for

hotel and tourism business including the impact of public relations towards society and public property.

116-445 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 2(1-2-6)

�&�������������+��	���&$��4 ��$���$��)����	�����7��	&����+��"&!������������ &��#������	����	�������2���+�!2�	����  ���!�	�����

������!	�%��3'��� ����2�!���������	����5������5$�4 ��$�2��0�+�����2���
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116-446 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-0-40)

����'����'��
� : 116-445   ������%��������

�7��	&����&�#&$��	���0�������$������ 16 !	�#��' +�!*�������������$���$��)����	��"&!��������������� 9�������	����	���+�����7��	&�

�������+�!*�����������+��"&!���������������  ��5$��!�0�!�������7��	&���������)�����������
��������2�!��/������&$��3��������

116-451 &�	�����<	���8������8�������"#��� (English for Business Communication) ..........................................................................3(2-2-5)

;9�����$����5$��	�+�����!2�	� �������)������/������%�&$��4  ���������������!����$+
�+������("�����	$�8� /#�������5$�+
�+����!5$�!��

���("����

116-452 &�	�����<	���8�"#���+������������8�����8�� 1 (English for Hotel and Tourism Business 1) ............................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 114-202  ����
�����  4

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����$����/��3� ������ )$��!�� ������!�����$���	�

("����/������������$�����$�� ;9�!����+�!*�����3'��$���$��)����	��1��&$��4 )��("����/������������$�����$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, vocabulary as well as reading practice on advertisements, articles, news including texts

concerning hotel and tourism business; speaking in different situations in hotel and tourism departments.

116-453 &�	�����<	���8�����>�����!�
��������� (English for Standardized Professional Test) ................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 114-202  ����
�����  4

9���%����	��-���$+
�+����!5$�!������$�������  ;9��	������G	� ��# �$�� ����)���!2��	��28�+
��7��	&����+��"&!�����������������5$�

�&����&	��#!��%����	��-�+�����	#��#	���&������
�
��

English for international communications ; English skills in listening , speaking , reading and writing in order to be able to work in an international

environment ; as well as a preparation for a standardized English professional test.

116-454 &�	�����<	���8�"#���+������������8�����8�� 2 (English for Hotel and Tourism Business 2) ............................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�   :    116-452 ����
������*��
?#����;��@��@�������
������ 1

���+
�������/�� !2��� ����2	��'&$��4 ��$�����)���)9����$+
�+�("����/������������$�����$�� ;9�����)����#����("����/#�������5$������)���

�#����!�	����� ;9��)����������2���$�� ����	�� ;9�!����+�!*�����3'&$�� 4 +����������+���������� �������2���$��

Different kinds of sentence patterns, expressions, broader vocabulary concerning hotel and tourism business; writing on application letter

and itinerary; speaking in different situations concerning restaurant service and tourist guiding.

116-461 &�	���8�#8����8�"#���+����� (Japanese for Hotel Business) ......................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-361  ����!�"#�� 3

9����2	��'  /���!�������/��  ���!2���+������#��$+
�+�#���("����/����� ���%	&&����  /#����������#������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

116-462 &�	���8�#8����8�"#����8�����8�� (Japanese for Tourism Business) ................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-361  ����!�"#�� 3

9����2	��'  /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�#���("�����$�����$��  /#����� �����# ������G	���0���	� ����	�����;9����������

%�����!*����$�$�����$��&$��4 ������!���!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

116-471 &�	�O��8�������8�"#���+����� (French for Hotel Business) ......................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-371  ����$������� 3

9����2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�#���("����/��������%	&&���� /#����������#������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

116-472 &�	�O��8�������8�"#����8�����8�� (French for Tourism Business) ................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-371  ����$������� 3

9����2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�#���("�����$�����$�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9����������%��

���!*����$�$�����$��&$��4 ������!���!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

116-481 &�	����������8�"#���+����� (Chinese for Hotel Business) ...................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  : 116-381  ���������� 3

9����2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�#���("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4
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116-482 &�	����������8�"#����8�����8�� (Chinese for Tourism Business) ............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  : 116-381  ���������� 3

9����2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�#���("�����$�����$�� /#����������#������G	���0���	� ����	�����;9����������

%�����!*����$�$�����$��&$��4 ������!���!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

116-491 �����!����!�$;�� (Thai History) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���������0���)������	&��!&�'8�� +����������	&��!&�'/�� ���$��2���#)��
�
�&�8�� ����2#	�!�	�����	&��!&�'8�� ����$�&	�����

�	������)����3��	��8��

Thai history related to the world history ;  the origin of the Thai people ; the chronology of Thai history ; and the establisment  and the evolution

of Thai kingdom in each period.

116-492 �����*�������;��  (Art in Thailand) ............................................................................................................................................ 3(2-2-5)

9�����5$�������
5$����$���	��!��?9$��2��!�$���!��������&$��4 ���	������)�������"�&$��4 �������1����$��������#���)��!�$�����8��

�	�9���!*����$�������	&��!&�'��$������!2�	����#������� ����	&��!&�'���!*��	&�����

Religious beliefs influencing art development ; the evolution of art in different periods and the expansion of Indian art to Thailand.  Field trips

included.

116-493 �#�"���������Z��������/��	�!���$*������;�� (Buddhism and Constitutional Monarchy in Thai Society ) .................. 3(3-0-6)

9����"�(����	&� ��	�(���+��"�(�!�� ��(���������	�!2�	�+��"�(�!�� �"�(�!���	�!	���8��+��	��"�	� !�3�	�#�')����� !*��	�

��������	&���'��������
��3����� �2��
�	��' ���	�#�	�#�'���)��(��������+���
!2�	�

116-494 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ...........................................................................................................  1(0-2-1)

�&�������������+��	���&$��4 ��$���$��)����	�����7��	&����+��"&!������������ &��#������	����	�������2���+�!2�	����  ���!�	�����

������!	�%��3'��� ����2�!����� ����	����5������5$�4 ��$�2��0�+�����2���

Working skills in order to prepare students internship  for service industry ; skill development in office working ; job application and interview;

work presentation including other   related basic working skills.

116-495 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-40-0)

����'����'��
�   :  116-494   ������%��������

�7��	&����&�#&$��	���0�������$������ 16 !	�#��' +�!*�������������$���$��)����	��"&!��������������� 9�������	����	���+�����7��	&�

�������+�!*�����������+��"&!��������������� ��5$��!�0�!�������7��	&���������)�����������
��������2�!��/������&$��3��������

A sixteen-week of  co-operative education  in an establishment in service industry to improve practical skills ; A project is required to be

submitted at the end of program.

118-111 ���	�����J�	�&�	���8�#8� (Japanese Language Study Skills) .................................................................................................... 3(3-0-6)

����%�����$�"$������(�9���%�����$�"$�

Japanese language system and methods to study Japanese.

118-112 ��%�"�����8�#8� .................................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

)��(�������������3�  �!��������������#��$�"$�?9$���0�������)��������0����$����-&�����)��
����$�"$�

Japanese custom, religion an thinking as background about Japanese style life and  behavior.

118-121 &�	���8�#8�����
�� 1 (Basic Japanese 1) ......................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�������#���%�������	���+����!5$�!��%�����$�"$���$+
�+�
���&����2�	� ������!5$�!��%��+����������	�

Knowledge and skills in communicating in Japanese language in daily university situations.

118-122 &�	���8�#8�����
�� 2 (Basic Japanese 2) ......................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-121

�������#���%�������	���+����!5$�!��%�����$�"$����$���	���5$���	$�4 8�

Knowledge and skills in communicating in Japanese language about general topics.

118-123 ���	���������*�&�	���8�#8� (Japanese Characters and Pronunciation) .................................................................................... 2(1-2-3)

����)����	���K������������&����� �������!���%�����$�"$�/#�+
�!5$������������!������%�&$��4

Reading and writing Hiragana and Katakana. Practicing ronunciations of Japanese using various resources.



Siam University 2015-2016/ 65

118-124 ��������&�	���8�#8� 1 (Japanese Conversation 1) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-121

���!����%�����$�"$�+���5$���	$�8���$�"�����

Japanese conversation on familiar topics.

118-211 �������8�#8���#��� (Contemporary Japanese Society) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

!	�����$�"$��	��"�	�����"�����	���#��������5�� ����������!	���

Contemporary Japanese society focusing on political, economic and social problem point of view.

118-212 ;���J�	����8������8������������8�#8� (Thai Study for Communication with Japanese) ............................................................ 3(3-0-6)

����	&��!&�' !	��� �	��(��� �����#��������3�)��8����5$�+
�+����!5$�!���	�
����$�"$�

Overview of Thai history, society, culture, thinking and customs for communication purpose with Japanese people.

118-213 �����8������/�8����%�"���;�������8�#8� (Intercultural Communication between Thai and Japan) ...................................... 3(3-0-6)

���!5$�!��+�!	�����$������#��������	��(��� �	���+����!5$�!���	���5$������������&�&$������	��(�������$��8���	���$�"$�  ������!����

����!	��	�('��$#��	�
����$�"$�

Communication in a multi-cultural society. Intercultural communication problems between Thai and Japanes people, and how to make a

good relationship with Japanese people.

118-214 �����!����!�$��8�#8� (Japanese History) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��&"���3'��$!2�	��������	&��!&�'#��������5�� �	��(����������!	��	�('����$�������/#��>�������!	��	�('����$��8���	���$�"$�

Significant events in Japanese history related to political, cultural episodes and international relationships especially between Thailand and Japan.

118-221 &�	���8�#8�����!�� 1 (Elementary Japanese 1) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-122 ����!�"#��*�	�=�� 2

�������#���%�������	���+����!5$�!��%�����$�"$����$���	��	�)����$!�+���5���&"���3'&$��4 +�!	���

Knowledge and skills in communicating in Japanese language to communicate on topcs of  personal interests or current affairs.

118-222 &�	���8�#8�����!�� 2 (Elementary Japanese 2) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-221 ����!�"#����	��	� 1

�������#���%��� �	�������$��������!5$�!����5$�+��!����**$����#������#��0�)��&�8#���$�������!�

Knowledge of language, reading and communication skills in Japanese language to express one@s ideas and opinions appropriately.

118-223 ��������&�	���8�#8� 2 (Japanese Conversation 2) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-122 ����!�"#��*�	�=�� 2

���!����%�����$�"$����$���	��	�)����$!�+���5���&"���3'&$��4 +�!	���

Japanese conversation on topics of personal interests or current affairs.

118-224 ��������&�	���8�#8� 3 (Japanese Conversation 3) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-211 �����!�"#��"���#'��

���!����%�����$�"$���5$�*$����#������#��0�)��&�

Japanese conversation to express one@s ideas and opinions.

118-311 &�	���8�#8�������*���������!��$ (Japanese Language in Computer) .........................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-221 ����!�"#����	��	� 1

�	������+
�/�������������&��'%�����$�"$������(����!5����)������������&��'��0&

Skills in using computer programs and searching information on the Internet in Japanese language.

118-321 &�	���8�#8�����������>��!�� (Pre-intermediate Japanese) ............................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-222 ����!�"#����	��	� 2

�������#���%��� �	�������$��������!5$�!��%�����$�"$�+���5$����$��0����(�����5$�+��!����*�(������5$�����&$��4 8#���$���$��4

Knowledge of language, reading and communication skills in Japanese language enabling to explain easily relatively abstract topics.

118-322 &�	���8�#8��������� (Intermediate Japanese) .................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�
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�������#���%��� �	�������$��������!5$�!��%�����$�"$�+���5$����$��0����(�����5$�+��!����*�(������5$�����&$�� 4 8#���$��������#

Knowledge of language, reading and communication skills in Japanese language enabling to explain relatively abstract topics in detail.

118-323 ����9���&�	���8�#8� (Japanese Writing) ......................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-222 ����!�"#����	��	� 2

����)������/��%�����$�"$���$+
�+�
���&����2�	� �
$� �	��9���� ����� ��0�&��

Japanese various writing styles in daily situations, such as writing a memo and e-mails.

118-324 ������&�	���8�#8� (Japanese Listening) .......................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

���G	���5$������)��+����$���	�%�����#+�������&$�� 4 ����	��%���*�$�

Listening of a wide variety of authentic Japanese including dialects.

118-325 �����>&�	���8�#8�*���8�#��� (Japanese Public speaking) ............................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

����2�!��1����9���+�������������1�+���$
"�
�����	������������2��#�	�)�����9��� !2��� ��0�)����������������')�����

Public speaking and presentation skills including the process of choosing a topic, making a survey, collecting and analyzing data.

118-331 &�	���8�#8��:/���������"#��������� (Japanese for Airline business Services) ....................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-222 ����!�"#����	��	� 2

����������$���	��"&!������������ �	���%�����$�"$�����	�����"��!	��	�('��$�2��0�+����������("���������������(����&����	�1��/#�!��
����$�"$�

Knowledge of the airline industry, Japanese language skills required for working in the airline industry and taking care of Japanese customers.

118-332 &�	���8�#8��:/����:���8����������8�#8� (Japanese for Tourist Guide to Japan) ........................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-222 ����!�"#����	��	� 2

����������$���	��"&!����������$�����$��)����$�"$�����	���%�����$�"$���$�2��0�!2��	��	��"���'�2���$����$��$�"$�

Knowledge of the tourism industry of Japan and skills of Japanese language required for tourist guide to Japan.

118-333 &�	���8�#8��:/����:���8��������;�� (Japanese for Tourist Guide in Thailand) ...................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-222 ����!�"#����	��	� 2

����������$���	��"&!����������$�����$��)��8�� ����	���%�����$�"$�!2��	��	��"���'�2���$�����$����8��

Knowledge of the tourism industry of Thailand and skills of Japanese language required for tourist guide in Thailand.

118-334 &�	���8�#8��:/���������9��"#���+����� (Japanese for Hotel Bussiness Services) ................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-222 ����!�"#����	��	� 2

����������$���	�("����/���������	���%�����$�"$���$�2��0�+����������("����/�����

Knowledge of the hotel business and skills of Japanese language required in hotel business.

118-421 &�	���8�#8�����������>����� 1 (Upper Intermediate Japanese 1) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-322 ����!�"#����	�����

�������#���%��� �	�������$��������!5$�!��%�����$�"$���5$�+��!����*�������$��������#��0��	�
����$�"$�+���5$����$?	�?���8#�

Knowledge of language, reading and communication skills in Japanese language enabling to exchange ideas with Japanese people on

complicated topics.

118-422 &�	���8�#8�����������>����� 2 (Upper Intermediate Japanese 2) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-421 ����!�"#����	���������'�Q� 1

�������#���%��� �	�������$���
����������'������!5$�!����5$�+��!����*�%�����+���5$����$?	�?���8#�

Knowledge of language, reading and communication skills in Japanese language enabling to debate the abstract topics.

118-423 &�	���8�#8����8������������������� 1 (Japanese for Career 1) ...................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-322 ����!�"#����	�����

�����������	���%�����$�"$���$�2��0�+�����!���!������
��/#�����2/�����������"$� ��5$��	����	�������2�����0���"$� ����	#�2�1�������

������8)�	���

Knowledge and skills in Japanese language required in career development by doing group projects to develop skills of working in groups,

planning, and problem-solving.
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118-424 &�	���8�#8����8������������������� 2 (Japanese for Career 2) ...................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-423 ����!�"#���*��
����������	��
��* 1

�����������	���%�����$�"$���$�2��0�+�����!���!������
��/#������������1$������2/����������#�$�������������������!����3')��1���5$�

Knowledge and skills in Japanese language required in career development by doing an individual project and sharing experiences with others.

118-431 ��������8��������9����8�#8� (Translation of Japanese Entertainment Media) ............................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

��������������	�!5����'&����$�"$�����������2������+&�%��)��%����&�'��$�"$�

Techniques for translation of Japanese comic books and subtitles of Japanese movies.

118-432 &�	���8�#8��:/����:���*��:������ (Japanese for Working in Office) ..................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

�����������	���%�����$�"$���$�2��0�+����&�#&$��	�
����$�"$�+�!2�	����

Knowledge and skills of Japanese language required in interacting with Japanese people in office situation.

118-433 ���=�>���8�#8� (Japanese Literature) ............................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

����	&����3�#���$�"$�������3�������)����$�"$�

Outline of history of Japanese literature and reading major literary works.

118-434 ����8����8�#8�-;�� (Interpretation: Japanese-Thai) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

�	�������$��%�����$�"$����8��+�!*�����������&$�� 4 /#��2�9���(���#�����(�����2�����$�&�&$������$��
��8�����
����$�"$�

Interpretion skills of Japanese and Thai in various situations focusing on different ways of thinking and working between Thai and  Japanese.

118-435 ��������������8�#8�-;�� (Document Translation: Japanese-Thai) ........................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

���������������!�����%�����$�"$���0�%���8��������%���8����0�%�����$�"$� ���� ���!�����("������5����!�������
���

Acquisition of translation of techniques from Japanese into Thai, and vice versa by practicing translating documents of various types, such

as business documents and official documents.

118-436 ������&�	���8�#8� (Teaching Japanese as a Foreign Language) ............................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

�-�6����!��%�����$�"$�+�����%���&$�������  ������������!��  ����&�����1����!��������;9�!��%�����$�"$�

Theory of teaching Japanese as a foreign language, designing a course, preparing teaching plan and teaching practice.

118-437 &�	���8�#8������������ (Academic Japanese) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

����)����1����9���  ����2������/#�+
�%�����$�"$��������&����&	���5$����!��!2��	��)��9���&$�+���#	�!��

Writing a sutudy plan or a paper in Japanese and preparing for higher education.

118-491 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-0-40)

����'����'��
� : 118-321 ����!�"#����	���������'�	�

����7��	&����&�#&$��	���$������ 16 !	�#��'+�!*�����������&$��4 /#�+
������������	���#���%�����$�"$�����	��������������	���+����

�7��	&����  ���������1�����7��	&����&$��3��������

Working experience not less than 16 weeks in a company or an organization by using Japanese language skills and reporting of the results

to the commitee.

119-111 &�	���8�#8�����
�� 1 (Fundamental Japanese 1) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

�2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	����/���!�����5�����)�����/�� ����	�����;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�!�����5�����%�����$�"$� 9���

&	��	���K������� �����&�����

The basic language ability, vocabularies and expressions used in conversations in daily life;  basic structures of the sentences with language

skills; Japanese characters - Hiragana and Katakana.
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119-121 &�	�O��8��������
�� 1 (Fundamental French 1) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

�2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	�  ���/���!�����5�����)�����/��  ����	�����;9��	���G	�  ��#  �$��  �)���  ��5$�!�����5�����%���;�	$��!

The basic language ability, vocabularies and expressions used in conversations in daily life; basic structures of the sentences with

language skills.

119-141 &�	����/������
�� 1 (Fundamental Korean 1) .............................................................................................................................. 3(2-2-5)

�2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	����/���!�����5�����)�����/�� ����	�����;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�!�����5�����%���������

The basic language ability, vocabularies and expressions used in conversations in daily life; basic structures of the sentences with language skills.

119-151 &�	���������
�� 1 (Fundamental Spanish 1) .............................................................................................................................  3(2-2-5)

�2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	����/���!�����5�����)�����/�� ����	�����;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�!�����5�����%���!���

The basic language ability, vocabularies and expressions used in conversations in daily life; basic structures of the sentences with language skills.

119-161 &�	�����'������
�� 1 (Fundamental Russian 1) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

�2	��'���!2�����$+
�+�
���&����2�	����/���!�����5�����)�����/��   ����	�����;9��	���G	� ��# �$�� �)���  ��5$�!�����5�����%����	!�?��

The basic language ability, vocabularies and expressions used in conversations in daily life; basic structures of the sentences with language skills.

119-212 &�	���8�#8�����
�� 2 (Fundamental Japanese 2) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-111  ����!�"#��*�	�=�� 1

�2	��'!2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	��� G	� ��# �$�� ����)��� ��5$�!����*+
�%���+����!������#	�

��5���&�� 9���&	��	����	���

Broader vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to be able to converse in fundamental level;

Japanese characters - Kanji.

119-213 &�	���8�#8�����
�� 3 (Fundamental Japanese 3) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 116-212  ����!�"#��*�	�=�� 2

�2	��'  !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��9���

�	����	������$�)9�����

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to give information and efficient conversation;

further Japanese characters-Kanji.

119-222 &�	�O��8��������
�� 2 (Fundamental French 2) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-121  ����$�������*�	�=�� 1

�2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$������)���  ��5$�!����*+
�%���+����!������#	���5���&��

Broader vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to be able to converse in fundamental level.

119-223 &�	�O��8��������
�� 3 (Fundamental French 3) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-222  ����$�������*�	�=�� 2

�2	��' !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� �)��� ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to give information and efficient conversation.

119-232 &�	�����������
�� 2 (Fundamental Chinese 2) ......................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-131 ����������*�	�=�� 1

�2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$�� ����)���  ��5$�!����*+
�%���+����!������#	���5���&��

Broader vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to be able to converse in fundamental level.

119-233 &�	�����������
�� 3 (Fundamental Chinese 3) ......................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-232 ����������*�	�=�� 2

�2	��'  !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9��  ����	��;9��	���G	�  ��#  �$�� �)���  ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to give information and efficient conversation.

119-242 &�	����/������
�� 2 (Fundamental Korean 2) .............................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  : 119-141 �������%�*�	�=�� 1

�2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$��  ����)���  ��5$�!����*+
�%���+����!������#	���5���&��

Broader vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to be able to converse in fundamental level.
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119-243 &�	����/������
�� 3 (Fundamental Korean 3) .............................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-242 �������%�*�	�=�� 2

�2	��'  !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9��  ����	��;9��	���G	�  ��#  �$�� �)���  ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to give information and efficient conversation.

119-252 &�	���������
�� 2 (Fundamental Spanish 2) .............................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-251 ������"�*�	�=�� 1

�2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$������)���  ��5$�!����*+
�%���+����!������#	���5���&��

Broader vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to be able to converse in fundamental level.

119-253 &�	���������
�� 3 (Fundamental Spanish 3) .............................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-252 ������"�*�	�=�� 2

�2	��'  !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9��  ����	��;9��	���G	�  ��#  �$�� �)���  ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to give information and efficient conversation.

119-262 &�	�����'������
�� 2 (Fundamental Russian 2) ...........................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-161 ��������/�*�	�=�� 1

�2	��' !2������/���!�������/����$�2��0���$�������)���)9�� ����	��;9��	���G	� ��# �$������)���  ��5$�!����*+
�%���+����!������#	���5���&��

Broader vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to be able to converse in fundamental level.

119-263 &�	�����'������
�� 3 (Fundamental Russian 3) ...........................................................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-262  ��������/�*�	�=�� 2

�2	��'  !2��� ���/���!�������/����#	�!��)9��  ����	��;9��	���G	�  ��#  �$�� �)���  ��5$�+��)�����������!���������!��(�%�����)9��

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences with language skills in order to give information and efficient conversation.

119-314 &�	���8�#8����8�"#���+����� 1 (Japanese for Hotel Business 1) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-213  ����!�"#��*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������!���

!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and speaking

skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-315 &�	���8�#8����8�"#���+����� 2 (Japanese for Hotel Business 2) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 119-213  ����!�"#��*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&������#	�!��)9�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and

speaking skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-316 &�	���8�#8����8�"#����8�����8�� 1 (Japanese for Tourism Business 1) .......................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-213  ����!�"#��*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$�� /#����������#������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����!*����$

�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills; explaining

pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-317 &�	���8�#8����8�"#����8�����8�� 2 (Japanese for Tourism Business 2) .........................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-213  ����!�"#��*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$����#	�!�� /#����������#������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����

!*����$�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills;

explaining pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.
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119-324 &�	�O��8�������8�"#���+����� 1 (French  for Hotel Business 1) .................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-223  ����$�������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������!���

!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and speaking

skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-325 &�	�O��8�������8�"#���+����� 2 (French for Hotel Business 2) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-223  ����$�������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&������#	�!��)9�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and

speaking skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-326 &�	�O��8�������8�"#����8�����8�� 1 (French  for Tourism Business 1) ..........................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-223  ����$�������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����!*����$

�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills; explaining

pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-327 &�	�O��8�������8�"#����8�����8�� 2 (French for Tourism Business 2) ........................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-223  ����$�������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$����#	�!�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����

!*����$�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills;

explaining pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-334 &�	����������8�"#���+����� 1 (Chinese  for Hotel Business 1) ............................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-233  ����������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������!���

!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and speaking

skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-335 &�	����������8�"#���+����� 2 (Chinese for Hotel Business 2) ................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-233  ����������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&������#	�!��)9�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and

speaking skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-336 &�	����������8�"#����8�����8�� 1 (Chinese  for Tourism Business 1) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-233  ����������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����!*����$

�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills; explaining

pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-337 &�	����������8�"#����8�����8�� 2 (Chinese for Tourism Business 2) ....................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-233  ����������*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$����#	�!�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����

!*����$�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4
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Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills;

explaining pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-344 &�	����/�����8�"#���+����� 1 (Korean  for Hotel Business 1) .................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-243  �������%�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������!���

!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and speaking

skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-345 &�	����/�����8�"#���+����� 2 (Korean  for Hotel Business 2) .................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-243  �������%�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&������#	�!��)9�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and

speaking skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-346 &�	����/�����8�"#����8�����8�� 1 (Korean for Tourism Business 1) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-243  �������%�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����!*����$

�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills; explaining

pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-347 &�	����/�����8�"#����8�����8�� 2 (Korean for Tourism Business 2) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-243  �������%�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$����#	�!�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����

!*����$�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills;

explaining pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-354 &�	��������8�"#���+����� 1 (Spanish  for Hotel Business 1) .................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-253  ������"�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������!���

!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and speaking

skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-355 &�	��������8�"#���+����� 2 (Spanish  for Hotel Business 2) .................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-253  ������"�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&������#	�!��)9�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and

speaking skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-356 &�	��������8�"#����8�����8�� 1 (Spanish for Tourism Business 1) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-253  ������"�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����!*����$

�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills; explaining

pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-357 &�	��������8�"#����8�����8�� 2 (Spanish for Tourism Business 2) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-253  ������"�*�	�=�� 3
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�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$����#	�!�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����

!*����$�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills;

explaining pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-364 &�	�����'�����8�"#���+����� 1 (Russian  for Hotel Business 1) .................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-263  ��������/�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&���� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������!���

!2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and speaking

skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-365 &�	�����'�����8�"#���+����� 2 (Russian  for Hotel Business 2) .................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-263  ��������/�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("����/��������%	&&������#	�!��)9�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�

������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by the hotel and restaurant staff emphasizing on listening and

speaking skills; also pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-366 &�	�����'�����8�"#����8�����8�� 1 (Russian for Tourism Business 1) ........................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-263  ��������/�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����!*����$

�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills; explaining

pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.

119-367 &�	�����'�����8�"#����8�����8�� 2 (Russian for Tourism Business 2) ..........................................................................................  3(2-2-5)

����'����'��
�  :  119-263  ��������/�*�	�=�� 3

�2	��' /���!�������/�� ���!2���+������#��$+
�+�("�����$�����$����#	�!�� /#����������# ������G	���0���	� ����	�����;9�������%�����

!*����$�$�����$��&$��4 ������!��� !2����� �	���� ���� ������$����)�������#+�!*�����3'�	��4

Advanced vocabularies, expressions and structures of the sentences used by a tourist guide emphasizing on listening and speaking skills;

explaining pictures and tourist places; pronunciations, timing of speaking, attitude and manners in various situations.
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122-111 ����������8�;� (General  Biology) .................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�5�����)��
�������!�	�+��$ ���9�������$�� /���!���� !$��������)���?��' ���������*$����#��	����+�!�$���
���& ���������������

�	�("�!&�' +����*$����#�	��3�&$��4 +����$������������������	�("�!&�'

Modern biology includes cell structure and function; components of cell; energy transfer in living organisms; genetics; gene expression and

regulation; genetic engineering.

122-112 �[���!��������������8�;� (General  Biology  Laboratory) .............................................................................................................. 1(0-3-1)

�7��	&�������
�������+��!�#������	������
�
��������	$�8� �
$� ��(����+��������"�����'  9����	��3�����$��)���?��' ���'������)���?��'

&��#�������$��?��' �#������!$��)�����!	�������'�!� �#�����5$�������$�����0�8�8#�����	�("�!&�' /#�+
�����&~� ����	#����#!����"$�

��5�# ��  ��  /�  ��0�&��

Practical laboratory follows the lectures accordingly including microscope practice, study of cell structure and its components; cell division;

photosynthesis; genetics probabilities using dices and beads; blood group (ABO) tests, etc.

122-211 #�����������8�;� (General Microbiology) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 122-111 �����������&", 122-112 "D�'�����������������&"

���������������	&�)����
��"�
������� ����%�)���?��'���/������/�&���������/�& �	��3�)����������� �
5���� �
5����!&' !���$��

!���2��������)��� !���$��/��/&?	� 8�/�����!�� �����&�?�� ���8��#�����8��	! ��������)���"�������' 1�)��!�$���#���� ����������"�

��������?9�������������)���"�������'

122-212 �[���!����#�����������8�;� (General Microbiology Laboratory ) .................................................................................................1(0-3-0)

����'����'��
� : 122-111 �����������&", 122-112 "D�'�����������������&"

�7��	&����+��!�#������	������
��"�
��������	$�8� �
$� ����������2+���������
5�� ����2+��8#��?��'���!"�(�' ����&����������������
5��

+
�������"�����'9����	��3�����$��)���?��' �������!���������������!��>�����$����5$�9���/���!����&$��4 )���?��' ����	#�����������

����	��2����?��' ��0�&��

123-101 ������8�;� (General Chemistry) ......................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����3!	��	�('����5�����)���-�6�����3� �"3!��	&�)�����! )������ )���)0����!������� !�#"�������� !�#"������ ���!&�'����

/���!���� ����0�&���)����&�� ����8GG�� �	�(����� �"3!��	&�&��&����(�&" (�&"&	���� �/������/���&	��2 !�������������������'

Stoichiometry and basic atoms theory, properties of gas, liquid, solid and solution, chemical equilibrium, Ion-equilibrium, chemical kinetics,

electrochemistry model, properties of periodic table, metals and non-metals, compound and polymer

123-102 �[���!����������8�;� (General Chemistry Laboratory) .................................................................................................................... 1(0-3-6)

����'����'��
� : ����*�	
���' 123-101 �������&"

�2����#���&����5������
�+������
� 123-101 �����	$�8�

The experiments relate to 123-101 General Chemistry

123-111 ������8�;� (General Chemistry) ......................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����3!	��	�(' ���������)���-�6�����3� �"3!��	&�)�����! )���)0� ���!������� ���!�#"�������� ����!&�'�������$���	�!�#"�)�������

/���!��������0�&���)������3� �	�(�������� !��	&�)��(�&"&��&����(�&" (�&"&	���� �/������/���&	��2

Topics covers stoichiometry, fundamental particles in atom and related atomic theory; properties of gases, solids and solutions, chemical

equilibrium, chemical kinetics, ion equilibrium in solutions, chemical bonding; the periodic table and some properties of representative elements,

non-metals and metals.

123-112 �[���!����������8�;� (General Chemistry Laboratory ) ...................................................................................................................1(0-3-0)

�#����7��	&�����������+��!�#������	������
������	$�8� �
$� �����3���!��!	��	�(' ���? ���9���/���!����)��1�9� �����������'��������

����������� ���$ 1 *9� ���$ 5

123-113 �������$���� (Organic Chemistry) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-111 �������&"

9���!���������������'����%�&$�� 4 +���$)���"3!��	&� /���!���� �7�������������� �����8�)��������#�7������� ��������
5$� 9���!�&���/�

����&����!���������'
��#&$��4

Topics include structure and bonding, reaction mechanisms of organic compounds; nomenclature, stereochemistry, and introduction to the

�����������	��� ����	��� 12 (���	���������")
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chemistry of a few classes of organic compounds

123-114 �[���!�����������$���� (Organnic Chemistry Laboratory) .............................................................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : 123-111 �������&"

�#����7��	&�+��!�#������	������
��������'���� �
$� ������"#�������� ���&�1�9� ���!�	##���&	��2����� �"#�#5�# ��������	$�

Serves as a laboratory course to accompany 123-113 Organic Chemistry; emphasizing on the techniques associated with the isolation,

purification, synthesis & identification of organic compounds by physical properties, chemical methods, IR and NMR spectral analyses.

123-211 �����������/$ (Analytical Chemistry) ................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-111 �������&", 123-112 "D�'�������������&"

������������	����&$��4 ��$���$��)����	����#�����������' ������������+
����5$���5�+������������' ����������&���������8&�&�
	$� ������

!��#�����(�&$��4 �
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�����0�/&�/G��?�! �"�&����?�&��G����
	$� /����/&���GG����������������

����$�������

123-212 �[���!���������������/$ (Analytical Chemistry Laboratory) ........................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 123-111 �������&", 123-112 "D�'�������������&"

�#����7��	&����+��!�#������	������
�������������' �
$����+
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	$�8GG�� �����������'�������3/#����
	$���2��	� �����������'�������3

/#������&� ���8&�&����#-��! �7����������?��#
	$� ��#	�
	$�

123-213 ����������� (Physical Chemistry) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-111 �������&", 123-112 "D�'�������������&"

!��	&�������%��)�����! �-�6����')�����!����'/�8#�����!' ��	��������6)����$ 1 )������'/�8#�����!' ���/��������6)����$ 2 ��� 3

)������'/�8#�����!' ��	������!�����&��#���������"�&'+
�)������'/�8#�����!'

123-214 �[���!��������������� (Physical Chemistry Laboratory) .................................................................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : 123-111 �������&", 123-112 "D�'�������������&"

�#����7��	&����+��!�#������	������
�����G�!��	� �
$� �����#	
������	���)���!� !�#"�����$���	7%�� !��	&����������G (��������/����"�

/#���	�����#��)���"#��5���)0�) ����!&�'���� ����	#�$���������)��!��/#�+
�����'���������&��'

123-115 ������� (Biochemistry) ....................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 122-111, 122-112, 123-111

�?��'�	��������
��������5���&�� ������0���#-��! �	G�G��' !��	&�����������
��%��)��!��
��/����"�&$��4 (���'/�8K�#�& /��&�� 8���# ���

��#��������#) /���!�������������$)�����8?�' /����8?�' ��	������$���#���!�������������!	�������'/��&��

Cell and introduction of biochemistry, acid-base, buffer, chemical and biological of biomolecules (carbohydrates, proteins, lipids and nucleic

acids), structure and function of enzymes coenzymes, energetic metabolism and protein synthesis.

123-216 �[���!����������� (Biochemistry Laboratory) .................................................................................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : 122-111, 122-112, 123-111

�7��	&����+��!�#������	������
�
������ �
$� /����/&���GG�$ �7�����������)�����'/�8K�#�& �7�����������)��/��&�� �7�����������)��8)�	����

��2�	� ��0�&��

Practical laboratory follows the lectures accordingly including chromatography, chemical reactions of carbohydrate, protein, lipids, etc.

124-101 ������$��8�;� 1 (General Physics 1) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���!&�')����"%������	!#"����� �"3!��	&�)��!!�� ���!&�')��8�� �������� �����"� /����&	��
���"� ������$� ���!	$�!���5�����

��5$�!�����$���0�8GG��

Mechanics of particles and rigid bodies; properties of matters; fluid mechanics; heats; rotations, angular momentum, oscillations, vibrations and

waves; electromagnetic fields and waves.

124-102 ������$��8�;� 2 (General Physics 2) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 124-101 Y�����>����&" 1

����8GG������!!�	� ����0�������!'�5����� �	��!&�' !���!&�' G�!��!'�1�+��$ G�!��!'����&	� /���!������&�� G�!��!'!*���)���)0�

G�!��!'���������'

Alternating current circuit, basic electronic, optical physics, acoustic, modern physics, Quantum mechanics, atom model, solid-state physics,

nuclear physics
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124-103 �[���!����������$��8�;� 1 (General Physics Laboratory 1) .............................................................................................................. 1(0-3-6)

����'����'��
� : ����*�	
���' 124-101 Y�����>����&" 1

�2����#���&����5����+������
� 124-101 G�!��!'�	$�8� 1

The experiments correspond to the 124-101 General Physics 1

124-104 �[���!����������$��8�;� 2 (General Physics Laboratory 2) .............................................................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : 124-102 Y�����>����&" 2 %��
����*�	
����

�2����#���&����5����+������
� 124-102 G�!��!'�	$�8� 2

The experiments relate to 124-102 General Physics 2

124-105 ������$��8�;� (General Physics) ......................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���!&�')����"%������	!#"����� �"3!��	&�)��!!�� �������� �����"� /����&	��
���"� ������$� ���!	$�!���5�� !�����$���0� 8GG��

����8GG������!!�	� ����0�������!'�5�����

124-106 �[���!����������$��8�;� (General Physics Lab.) ............................................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : ����*�	
���' 124-105 Y�����>����&"

�2����#���&����5����+������
� 124-105 G�!��!'�	$�8�

124-111 ������$��8�;��:/��������������!�$ (General Physics for Scientist) ............................................................................................. 3(3-0-6)

���!&�')����"%������	&*" /#�9���*9���	��������������������"�&'+
����$���	���� ����	# ����&��' ���!&�')���	&*" ��� ��	����

������5$����$ �-�6���$���0� 8GG������!&�� ����!!�	�����	��!&�'�
������"�&' ���*9�����2��	����#	���$����;9��7��	&�+����)������2

/��������5$�����	���&$��4 ��$���#)9��+�
���&����2�	�

124-112 �[���!����������$��8�;��:/��������������!�$ (General Physics Laboratory for Scientist) ........................................................ 1(0-2-1)

�7��	&����+��!�#������	������
�G�!��!'�	$�8�!2��	��	�������!&�'

124-115 ������$��8�;� 1 (General Physics 1) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���!&�')����"%���������	&*" /#�9���*9�����	# ����&��' ����!&�')���	&*" ���!&�')���	&*" ��������	���� �6�����&	�)��/����&	�

�
���!��������
� �����"� !�#"�)���	&*"�)0����$� ���/���*$�� ������5$����$K��'/���� �����5$� ����'/�8#�����!')��8��

Study in Classical Mechanics; measurement, vectors, kinetics of particle, dynamics, work and energy; conservation of momentum and

collision, rotational motion, harmonics motion, wave motion, thermodynamics, fluids.

124-116 ������$��8�;� 2 (General Physics 2) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 124-115, 124-117

��$���0����8GG�� 8GG��!*�&�' 8GG������!&�� 8GG������!!�	� �	��!&�'�
����)��3�& ����	��!&�'���%�� G�!��!'�"�+��$ ����&	� ��������!'

124-117 �[���!����������$��8�;� 1 (General Physics  Laboratory 1) ............................................................................................................. 1(0-2-1)

����'����'��
� : 124-115

�7��	&����+��!�#������	������
�G�!��!'�	$�8� 1

124-118 �[���!����������$��8�;� 2 (General Physics  Laboratory 2) ............................................................................................................. 1(0-2-1)

����'����'��
� : 124-115, 124-116, 124-117

�7��	&����+��!�#������	������
�G�!��!'�	$�8� 2

125-102 �=�!���!�$����
��  (Basic Mathematics ) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����?0����&����!&�' ���+
��?0����&����!&�'+������������&��' �����2�������"3!��	&�&$��4 )�������2������� �	&��!$�����

������ !��������!���� ��"��� ������)��� ������?'���#�����'������' G	��'
	�������G

Study set and logic, using set and logic in computer systems, number system and characteristics of real number system, ratio and  percentage,

equation and inequality, serial, base number system, matrix and determinant, function and graph

125-103 �=�!���!�$����
�� 2 (Basic Mathematics 2) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

G	��'
	$��������&)��G	��'
	$� ��"�	�(')��G	��'
	$���
�3�&���G	��'
	$���0�/�����
��� �����"�	�('8�+
����/�
�'+���5$���	&���������$������

�>��$��$�!��!"#!	��	�('����$�&$2!"#!	��	�(')��G	��'
	$� ����	�('�������2����	�('8�+
� �	��������28�+
�+�!$����$���$��)����	����#���������("����

��5���&�������8�$�������#����-�6�

125-105 �=�!���!�$"#��� (Business Mathematics ) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�����������5���������3�&�!&�'��$�2��0�!2��	�+
����("���� �	��+�����-�6�����������"�&' /#��������9���+���5$���	&��!$�������� G	��'
	$�

���G ��)��3�&��������')	���5����� ��5$������&�������&$���5$��)��G	��'
	$� �������"�	�(')��G	��'
	$� ������$�!��!"#���&$2!"#)��G	��'
	$���$
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!	��	�('�	����("���� �	�������5$��28�+����&	#!��+��������	������("����

125-114 �������� 1 (Calculus 1) ..................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����& �������&$���5$�� ��"�	�(')��G	��'
	$���
�3�& ��"�	�(')��G	��'
	$��#�	� �������"�&')����"�	�(' ���������&+�������8�$�2��# 1�&$��

��"�	�(' �����������3�$�����	�(' ����	�('8�$�2�	#�)& ����	�('8�$�2�	#���� ���������������	�(' ����	�('�2�	#�)& �������"�&')������	�('8�$&�����

Limits and continuity, derivatives of algebraic functions, derivatives of transcendental function, applications of differentiation, indeterminate

forms,  total differentials and total derivatives; Indefinite integrals, techniques of integration, Definite integrals , applications of integration.

125-115 �������� 2 (Calculus 2) ..................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-114

��"�	�('�$�� �������"�&'��"�	�('�$�� ����	�('!��
	�� �������"�&')������	�('!��
	�� ����	�('!��
	�� �������"�&')������	�('!��
	�� �2#	���"���

�������#!�������$�)��)���2#	������"��� ��"����2�	� ��"���������' ��"������������

125-116 �������� (Calculus) ........................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����&�������&$���5$�� ��"�	�(')��G	��'
	$���
�3�& ��"�	�(')��G	��'
	$��#�	� �������"�&')����"�	�(' ���������&+�������8�$�2��#  1�&$��

��"�	�('�����������3�$�����	�(' ����	�('8�$�2�	#�)& ����	�('�2�	#�)& ���������������	�(' ����	�('�2�	#�)& �������"�&')������	�('8�$&��

�����"�	�('�$�� �������"�&'��"�	�('�$�� ����	�('!��
	�� �������"�&')������	�('!��
	��

Limits and continuity,  derivatives (algebraic and transcendental functions),  applications of derivatives,  indeterminate forms, differential and

approximation value of function, indefinite integral, technique of integration, definite integral, numerical integration, applicationsof definite

integral, improper integral. Partial derivative, application of partial derivative, double integral, application of double integral.

125-117 �������������9��=�!�������/$ (Calculus and Analytic Geometry) ............................................................................................ 3(3-0-6)

����&�������&$���5$�� �������"�	�(' ��"�	�('�	�#	�!�� �6���/?$ �������"�&'��"�	�(' ���������	�(' ���������������	�(' �������"�&'����	�('�2�	#�)&

Limits and continuity, differentiation, higher derivatives, chain rule, application of derivative, integration, techniques of integration, application of

definite integral

125-118 �=�!���!�$>�����! (Discrete Mathematics) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�?& ����!	��	�(' G	��'
	� �����!���'���&$��4 &����!&�' !����������	����#���G	��'
	��$��2���# /���!����#�����
�3�& 8#���$ ��"$�  ��(�����	#���$

����2��� ��������5�� �-�6����G &��8��

Sets, relations, Functions, Proof techniques, Logic, Recurrence relations, and Generating Functions. Graphs. Tree

125-201 �=�!���!�$ 1 (Mathematics 1) ........................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����&�������&$���5$�� ��"�	�('������������&)���$����� ������������������& ������������&8�$&����� �������	�8�$8#��2��# ����"��	��
��

�3�&�!&�' ��&���?' ��
�3�&����&��'+����� 3 ��&� ����&��' �$�&	������������������"�&'+
���� �!�����������5��1��+����� 3 ��&� �2���

�
��?��� ���������/����'

Limits and continuity, Derivatives, and Integral of rational  number, Techniques of integration. Improper integrals. indefinite integrals,

Mathematical Induction, matrix, 3D Geometric Algebra, vector, real variables and apply, plane and 3D surface, complex number and polar form.

125-202 �=�!���!�$ 2 (Mathematics 2) ........................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-201 �Z�������> 1

������	!)��G	��'
	��$�������$��!��&	�����������&	���� �������"�&'+
����������	!��$�� 2 &	�����������&	���� ������������&&���!�� ���

����"�&'+
�������������������& �2#	������"���)���2��� ��"������2�	� ��"���������')��G	��'
	$���5���&�����������������&�
��&	���)

Calculus of real-valued functions of two variables and several variables; applications of calculus of two variables and several variables; line

integrals; applications of differentiation and integration; sequences and series of numbers, power series, Taylor series of elementary functions;

numerical integrations.

125-203 �=�!���!�$ 3 (Mathematics 3) ........................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-201 �Z�������> 1

!�����
����"�	�('����������"�&' ������!�����
����"�	�(' ������������?����������"�&'+
���� ��"�	�('���������������&)������&��'

����#����' 8#����'����' ����'�

Differential equations and applications, solving differential equations, laplace transformation and application, differentiation and ingration of

vector, gradient, divergence and curl.
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125-217 �=�!���!�$���;�8!8����8�� (Discrete Mathematics) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������5���&������3�&�!&�' G	��'
	$��$��2���# ����!	��	�('������	����# �-�6����G��5���&�� &��8��  )$�������
�3�&��������

125-218 ���������"��������!����9 (Numerical Methods) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

�$����#���5$���������2��3 ��������3G	��'
	$�/#�+
���"������'����' ���)��!���� �����������
���!�� ��������3�$�+�
$�� ��������3

�$�/#�+
���(��2�	�!��������$!"# ���������	�('����������"�	�(' ������2&��)��!�����������!�����
����"�	�('���!��	� ����������	���

�$��>���

Computational errors, function approximation, roots of equations, solution of linear systems, interpolation, least square curve fitting,

numerical integration anddifferentiation, solution of ordinary differential equations and systems of ordinary differential equations, and

eigenvalue problems.

125-301 �=�!���!�$�������� (Engineering Mathematics) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� :  125-203 �Z�������> 3

������!�����
����"�	�('�$�� ��"���G������' ��"���G������'�
��?��� G������'����G��'� ��"����2�	� �-�6���)������������� �-�6���)��

���!' �-�6���)��!/&�!' G	��'
	$�)��&	�����
��?��� 1�������� Z ���G	��'
	���������'

Describes the solution of partial differential equations, Fourier series, complex Fourier series, Fourier transform, power series, Green

theorem, Gauss theorem, Stoke theorem, function analysis, complex function and z-transform.

126-201 /����Z�!� (Introduction to Statistics) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9����������5���&�����$���	�!*�&� ��������)���)&������+
����/�
�'���("���� �	��3�)��)��������("���� ��(������0�������)����� �-�6�

�����$�����0���5���&�� &	����!"$� ������������������ ����	�?����������&� ���������)���$���$8#����&	���$�� ��������3�$��>��$�

�$���������������!	#!$��)�����
��� ����#!��!��&����!2��	���9$����!�����
���

126-316 �Z�!���������8����_� (Statistics and Probability) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9����������5���&�����$���	�!*�&� ��������)���)&�������28�+
����/�
�' ��(������0�������)����� �-�6������$�����0���5���&�� &	����!"$�

������������������ ����	�?����������&� ���������)���$���$8#����&	���$�� ��������3�$��>��$� �$������������ ���!	#!$�����
���

������$�������������$������$�!	����!��(�'!�!	��	�(' ����#!��!��&����/#��2)��������("��������0�&	���$��

Study basic statistics meaning, concepts, and the application of statistics, data collection, principles of propability, random variables, normal,

binomial and poisson distributions, sampling distributions, mean estimation, variance and proportion of population covariance and correlation

analysis, hypotheses testing by using case study.

126-317 �Z�!�����������@�����>��� (Statistics and Experimental Design) 3(3-0-6)

9�����������5��������!*�&� �����������')�����#���!*�&��
�����3�� ����#!��!��&�������!*�&� �����������'���*#*���
���!�� ����#!��

!��&������$8�$+
��������&��' ���������5���&�����$���	��������1�����#��� �1�����#������!"$���$��!����3' �1��������#������!"$�

��$��!����3'%��+���0�� ����1��������#�������G��������

Elementary statistics, data analysis in descriptive statistics, test of hypothesis, regression analysis, nonparametric test, introduction to

experimental design, completely randomized design, randomized completely block design and factorial experiment.

127-221 ������/�� 1 (Food Chemistry 1) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 123-215, 123-216

���������5���&���	����#���$���	���������� 9���!��	&�����������%�� ����	��������$����������$������)����2 /��&�� 8)�	� ���'/�8K�#�&

���5���$�����&����+������

Introduction to Food Chemistry. Study on chemical, physical and changes of carbohydrates, lipids, proteins and enzymes, vitamins, minerals,

water and ice including properties and functions of food additive.

127- 222 �[���!����������/�� 1 (Food Chemistry Laboratory 1) ................................................................................................................ 1(0-2-1)

����'����'��
�  : 123-215, 123-216

�7��	&����+��!�#������	������
���������� 1 �
$� ������$�����
5�� water activity (a) �����������'���'�������������)������� 8#���$

��2 /��&�� 8)�	� ���'/�8K�#�& ���5���$�����&���� ����	������#!��!��	&�����������%�� ������$ ����������$������)�����'������#	���$��

127-223 #��������������/�� (Food  Microbiology) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 122-211, 122-212

9����"�������'��$�����������!2�	�&$��"&!�����������  �����$��!��)������� ����"�������'�$�/��+������  ��(��������"�����2�	#�"�������'

+�1��&%	3D'����� �������0��������"�������' ��&�������������������"����#����"�
�������
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Role of microorganisms in food industries, spoilage of food effected by microorganisms. Methods for microbial control and elimination in

food products. Food poisoning. Food standard and microbiological control.

127-224 �[���!����#��������������/�� (Food Microbiology Laboratory) .............................................................................................. 1(0-2-1)

����'����'��
� : 122-211, 122-212

�7��	&����!�#������	������
��"�
��������������� �
$� �����������'�"�������'+������ �����������'
��#��������3)���"�������'��$�$�/��+�

����� ���&�����������'��������� /���G��'� ��������3�����������&��������"�
���������������

Laboratory work related to Food Microbiology, determination of viable count technique, factors for viable and growth of microorganisms.

Principal technique for food borne diseases. Coliform bacterial and detecting methods. Standard of bacterial content in food microbiology.

127- 321 ������/�� 2 (Food Chemistry 2) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 127-221, 127-222

9����-&������������$������!*���+������ (Phase transition) ��8��������$����������������%��)�����'������+������ ���*9����

����$���������������$���#)9��+����������1��&1��&%	3D'&$��4 �
$� ��5��!	&�' �� 8)$ (	��5
����5$�4  9���!��	&��������)�����$��! ����	&*"���

(���
�&� �	&*"�	��!�����!�����+������

Study on phase transition of food materials, mechanism of physicochemical in foods including the chemical change occurring in various products

such as meat, milk, eggs, cereals and more. Study on the chemical properties of the flavor, natural pigments, preservatives and toxins in food.

127-322 �[���!����������/�� 2 (Food Chemistry Laboratory 2) ................................................................................................................ 1(0-2-1)

����'����'��
�  : 127-221, 127-222

�7��	&����+��!�#������	������
���������� 2 �
$� �����8�/?����+������ �����������'!��	&��������)���	&*"��5�����5�!����5���+���

���1��&%	3D' ��5��!	&�'���1��&%	3D' 8)$ (	��5
 1	����1�8�� ����	�������������'����	&*"+������ ���$��!�����(����!�	#���$��!+������

127-323 ������"������������/�� 1 (Food Processing 1) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����	&*"���!��'�����	����)��������(��������������� ��������)�� Unit Operation, Batch ��� Continuous Processing 9������������

�������$�"3�%������� (Ambient-Temperature Processing) 8#���$ ����&�����	&*"#����5$�����2��$��!# �����5$���������� ��	����������5$���5�

�"���3'��$+
�+�����#)��# ���1!������������)9���������� ���������������� ����2�����+���)��)��/#��������  ���*��������/#�

������, Pasteurization, Sterilization, ������������$�� ��0�&�� ���+
����8?�'+������������������1��&�������	�

Objectives and principles of food processing, definition of unit operation and continuous processing. Ambient-temperature processing such

as material preparation for distribution and processing. Principles and instruments for size reduction, mixing and forming, mechanical

separation, membrane concentration, elution and extraction, food preservation by sugar, salting and smoking. Enzymes technology in food

and fermentation.

127-324 �[���!����������"������������/�� 1 (Food Processing Laboratory 1) ....................................................................................1(0-2-1)

�7��	&����+��!�#������	������
�������(��������������� 1 /#�9�������&�����	&*"#���$���������������� ��������� Thermal Processing

+����������~�� ������	��9���#�������!*����$

127-325 ������"������������/�� 2 (Food Processing 2) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 127-323, 127-324

9�����	�������������)�����*�����������������#�����(����&$��4 8#���$ ����2���� ����
$��0� ����
$�)0� ����2+���)��)�� ���+
��	�!����

8�/����G ���#	�1$�������� ���/�/����������"����$������ ������/�/������������������5$�4 ��$�	�!�	�

Principles and techniques of various processing and preservation methods such as drying, chilling, freezing, concentration, irradiation and

microwave, extrusion, packaging technology and others related novel techniques.

127-326 �[���!����������"������������/�� 2  (Food Processing Laboratory 2 ) .................................................................................. 1(0-2-1)

����'����'��
�: 127-323, 127-324

�7��	&����+��!�#������	������
�������(��������������� 2 �
$� ����2���� ����
$��0�����
$�)0�1	����1�8�� ����&����1��&%	3D'�)��)��

���&���!��%�
������"����� ��0�&�� ����	��9���#�������!*����$

127-327 ����������/�� 1 (Food Engineering 1) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�:125-114, 125-115, 124-115, 124-116, 123-213

9����-�6������	�����2��3��$���$��)����	���$������������$����$��  !�#"����!�������	���� ���!&�')��8�� ���*$������������������

����2��3!2��	���������������������/#�+
���������+��"&!������
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127-328 �[���!�����������������/�� 1 (Food Engineering Laboratory 1) ............................................................................................... 1(0-3)

����'����'��
� : 125-115, 124-111, 124-112, 123-213

�7��	&����+��!�#������	������
���������������� 1 �
$� 9�������7��	&����)���"���3'�>�����$��&$��4 �"���3'�>�����$����$������"�

8#���$ ���5$��&�����������)	��&�� �����	$��2#	�!$�� �"���3'��������������$��
5�� (�����'�) ����7��	&����#�������!*����$

127-329 ����������/�� 2 (Food Engineering 2) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 127-327

9����-�6��������2���)�����5$���5���$+
�+��������������������� ����	������2��3��$���$��)����	��7��	&�����>�����$�����$��	�� �
$�

����2���� ����
$�)0� �������� ����������$���������� ������� ���!�	# ����#)��# �����	$� ����5$���$���$��)���

127-330 �[���!��������������/�� (Food Engineering Laboratory) ......................................................................................................... 1(0-2-1)

�7��	&����+��!�#������	������
������������� 8#���$ ����#���������#�������!*����$��$���$��)����	�����2���)�����5$���5���$+
�+����

�������������#	��"&!������ �
$� ���5$�������� ���5$���
$�)0� ���5$���������$���������� ��0�&��

Laboratory works related to course outline of Food Engineering such as an experimental practice and field trip corresponding to operation

of equipment used in food processing industry; for example, dryer, freezing, evaporation, heat exchanger.

127-331 �������@����������*��#!��/������/�� (Planning and Design for Food Industry) ...................................................... 3(3-0-6)

���������������1	�/�����+��"&!����������� �������1�������&	#!��+����1��&+�#����	&*"#�� ���5$���	���"���3' ���/�/������1��&

����	#�����$#�����/����� ����	���������������1������������� �������������������� ������)�!$�

Planning and product forecasting system in food industry. Factory, equipment and land layout. The course also includes planning techniques

and design in food processing and services.

127-332 ����Z�!� (Biostatistics) ....................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 126-316

��	������������'���&$��4 �
$� �����������'���*#*�� !��	�('��$���$�� !��	�('�
��?��� ��0�&�� /#�����*9���������3'����������"�&')��

!*�&���5$��2��+
��	�����"&!�������������������	� �������"��"3%��+����1��& �������"�&'#	
��+�������"&!������

127-333 �������@�����>��� (Experimental Design ) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 126-102

����#!��8�!����' �����������'����*#*�� ���!�!	��	�('�
���!�� �����������'��������������������������
��?��� �������1����

�#������&$��4

127-334 ���������"����� (Research  Methodology ) ...................................................................................................................................... 1(1-0-2)

����'����'��
� : 127-321, 127-325, 127-223,127-333

�������������(�����2���	� ?9$�������#��� �����������')�����������!�� ���&	���	������9����	��� ���*9����&	��!��"&���� �������1����

����������#��� �����5����(�����������1���$�����!� ���&���!��������0�8�8#�)����(�����	#�����������' �������)���/����$��������	�

127-335 �[���!����������/��  (Food Chemistry Laboratory) ..................................................................................................................... 1(0-2-1)

9����7�����������)�����'��������	� ���'���������+������ ��������������'��$�>����������	����'������+������ ;9��7��	&������������'

��������	$�8� ��$+
��	$�+��"&!����������� ������5$��#5$� /#���(���������	$�8����#	���#�� ��������������'/#�+
����5$���5���$?	�?������)9��

This course will cover the chemistry and reactions of major and minor food components and also perform the analyses which are specific

to these groups of compounds and be practice to analyse the common chemistry utilized throughout the food and beverage industry. The

laboratory will involve both traditional wet chemical methods and more sophisticated instrumental analyses.

127-336 �[���!����������"������������/�� (Food Processing Laboratory) .......................................................................................... 1(0-2-1)

�7��	&����+��!�#������	������
�������(��������������� 1 ��� 2 /#�9������+
����5$���5������������������������ &	���&$����&�����	&*"#��

�$���������������� ��*9����������������&$��4 �
$���������� Thermal Processing +����������~�� ����2���� ����
$��0�����
$�)0�1	�

���1�8�� ����&����1��&%	3D'�)��)�� ������&���!��%�
������"�������5$�!���!"#��������������� ��0�&�� ���9���#�������!*����$

The practical work in accompanying to both lectures of food processing 1 and 2 involving raw materials preparation and processing

techniques such as thermal treatment, drying, freezing of fruits and vegetables, concentrated products, containers inspection etc. Food

factory visit is included.

127-337 ����������/�� (Food Engineering) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	�����5�����)�������������� ��$������������$����$��  !�#"����!�������	���� ���8��)��8�� ���*$����/����&	� ���*$�������

����������� �������2��3��$���$��)����	��7��	&���� �>�����$����$+
�+��������������������� �
$� ����2���� ����
$�)0� ��������
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����������$���������� ��0�&��

Fundamental principles of food engineering-unit and unit conversion, mass and energy balance, fluid flow, momentum transfer, mass and

heat transfer. Theory and operation of equipments used for food processing including related calculation; for example, drying, freezing,

evaporation, heat exchanger.

127-421 ��%��@��!&�=`$��/�� (Food Product Development) .................................................................................................................. 3(2-3-4)

����!2�	�)������	���1��&%	3D'�"&!���������&�, )	��&������	���1��&%	3D' ���!	�������'�����	$�����������#)��1��&%	3D',

��������'����#!��1��&%	3D'+��$ ���&��#���������!�����*9�1�����/%�

Importance of agricultural product development, principles and steps in product development, product design and screening, analysis and

testing of new products, marketing design and distribution to consumer.

127-422 ����������#=&�������������#=&��@��!&�=`$��/�� (Food Product Quality Assurance and Evaluation) ........................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 127-323, 127-325, 127-332

�"3�	��3�)��1��&%	3D'����� �������$�������"3%��)��1��&%	3D' ��(�������!*�&�+��������	��"3%��1��&%	3D'����� ����������

�"3%��#������!��!	�1	! �������"�&'+
������"3%�� HACCP ��� ISO ��5$��������	��"3%���������1��&���������1��&%	3D'�����

127-423 �[���!��������������#=&�������������#=&��@��!&�=`$��/�� ................................................................................................ 1(0-3)

(Food Product Quality Assurance and Evaluation Laboratory)

����'����'��
� : 127-323, 127-325, 127-332

�7��	&�����	#��5��1��&���!���"3%��#������!��!	�1	! �����������"3%��#������!��!	�1	!#�����(��#!�����&$��4 &��#�����#����#���

�������	��"3%��)��/������"&!�����������

127-424 ���+�+������&�������/��  (Food Biotechnology) ..................................................................................................................... 3(2-3-4)

 �����������)���)&)�����/�/���
��%�����������1��&!��
��%�� ?9$�8#����!�$���
���&�	���5
!	&�' ����"�������' �������������	�("�������

�����
$� ���!����#���0�#�!��1!� (recombinant DNA) ���*$�����+��5
���!	&�' ���&������?��'����������$8#��	�#���0���!��1!� ���/�������2

���/�/���
��%��8�+
�+��"&!����������� ����	��)��#����)���!��)������28�+
�#	���$��

Definition and scope of  processing of Biotechnology.  Production of bioproducts from plants, animals and microorganisms. Genetic engineering

such as recombinant DNA and gene transfer of plant and animal. Determination of host that received recombinant DNA. Utilization of

biotechnology knowledge in food industry.

127-425 �[���!�������+�+������&�������/�� (Food Biotechnology Laboratory) .................................................................................... 1(0-3)

����'����'��
� : 122-211, 122-212

�7��	&�������$���	����������1��&!��
��%�� �
$� ����	#��5��!���	�("' ���������1��& &��#�������������0����$��1��&%	3D' ���������

����	�("�������

127-426 ��!�
���������#9�&������/�� (Food Standards and Sanitation) ......................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 127-223, 127-224

�6)���	��	������&������$���$��)����	�1��&%	3D'���������������������1��&%	3D'������	��)��8�����!��� �����#���$���	�!")�	��3���$#�

)���������1��&������������1��&%	3D'����� �������!")�%����/������"&!�����������

127-427 ������ (Seminar) .....................................................................................................................................................................         1(0-2-1)

����������(�������������	� ?9$�������#�������������)����� ���&	���	�����5�/���'���	� ���&	��!��"&���� �������1��������������#���

��*9����&�����'�1����$������	�����&�����������2�!��������+��	�)����$���$��)����	�������!&�'������/�/�������������0�����"���

����
	��

Research as process including searching information, problem identification and hypotheses,  experimental design and analysis towards

publication. Simultaneously, currents topics in food technology to be presented individually in the class, as part of the course.

127-428 ���/�����	  (Special Problem) ....................................................................................................................................................... 3(0-3-6)

�2���9������	�+���5$����$���$��)����	����/�/�������������5�+�������� /#����������������#���&����������5��7��	&�����%��+&��������"�)��

������'��$��9��� ����������(������������'����������1�����#��� !�"������3'1�����#��� &��#������)�����������$8#�������9������	����

�	#�2%������('����������������$�)����� ����&�����������2�!��������&$���$���
"�+��	�)����$���$��)����	�������!&�'������/�/�����������

This course provide opportunity to student to conduct independent research in food technology and related discipline under supervision

of a department mentor.  Students who successfully complete the course will have the ability to search literatures, critically evaluate the

research data, prepare report and give oral presentation.
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127-430 �����������#=&����/��>������������@��  (Sensory Evaluation) ..........................................................................................3(2-3-4)

�"3�	��3�������!��!	�1	!)������������(�����	����)����"��' ��	���������(������������"3%�������#������!��!	�1	! /#�+
���(�����#!��

�����&�&$�� ����#!���
�����3�� ����#!������
������������	� �	��	���$��1�&$����������� ����!	��	�('����$������������#���

���!��!	�1	!������5$���5� �����������'1����!*�&� ����2�7��	&������$���$��)����	���(�����#!�����&$��4

Sensory characteristics of food and human perception. Principles and procedures used to evaluate food attributes including difference tests,

descriptive tests and affective tests.  Factors affecting sensory verdicts. Relationships between sensory and instrumental assessment.

Statistical analysis of data and practical works related to various types of tests.

127-431 +&�����!�$ (Nutrition) ..................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

%�����)����������/%
����� ����	#�1����/%������5���������5$�!")%�� ��������������$)��!�������&$��$�����  �����3!�������

��$�$�����&������&$��	�����$����������&���� /%
�����+��	�&$��4 /%
������	�������#/��1������)�������������������0��	���&$��"3�$�

���/%
�����

An overview of food and nutrition.  Planning a healthy diet and food choices. Role and function of nutrients for body. Dietary requirements

and reference standards. Life cycle nutrition.  Nutrition-related diseases.  Effects of processing and storage on nutritional quality.

127-432 ����������#=&������#9�&������/�� (Quality Assurance and Sanitation) ............................................................................3(2-3-4)

)	��&�������&����#2�������!2��	��������	��"3%�� ��	��������"��"3%�� �	&*"#�� ���������1��& ���1��&%	3D' �	��	��"3%�����

���&����	#�"3%�� !*�&���$+
�+��������"��"3%�� �������#%	�)������� /���������!")�%����/���������� �6�����������5�)���2��#

��	���3D'��5���&�������1��&1��&%	3D'������	��+���������&$������� ����	#�2��������	��"3%��!2��	��"&!�����������

Regulations and standards involving for quality assurance. Quality control of raw materials, production process and product. Quality factors

and quality measurement. The statistics used in quality control. Food safety. The food sanitation, law, food or any rules or standards for

food products, both domestically and internationally. Preparation of quality assurance systems for the food industry.

127-441 ���+�+���9�����������@�����@�;�� (Fruit and Vegetable Processing Technology) .............................................................. 3(2-3-4)


��#)��1	����1�8������"3%����$�����!�&$���������� �"3�$����/%
����� ����&�����	&*"#�� ���+
���2&��������5�+���������� ����21�8��

����"����~�� �
$�)0� ������ �����	�#�� ��0�&�� ���*9��������"����$� �����&�������!$���� ������	���7��	&�������#�������!*����$

Varieties and quality of fruit and vegetables suitable for food processing. nutritional values of fruit and vegetables. Preparation of raw material,

use of sugar and salt for fruit and vegetables processing. Fruit canning, freezing, drying, fermentation, packaging and standards of

vegetables and fruit for export will be discussed. Including laboratory practice and field trip.

127-442 ���+�+���9��"��������@��!&�=`$ (Cereal and Cereal Product Technology) ............................................................................3(2-3-4)

���������5���&���������!2�	�)��(	��5
 �����$�
��#)��(	��5
 ����!5$���!�� �����0��	���������)�!$�(	��5
 /���!���� ���'���������

��������"3%��)��(	��5
 �����������������0����� �"3�	��3��������������%��)���������(	��5
  ���������������������0�1��&%	3D'

&$��4 �
$� 1��&%	3D'�!�� 1��&%	3D'�������# 1��&%	3D')���� ���1��&%	3D'��	� ��0�&�� ������	���7��	&���� ������#�������!*����$

Structure, chemical compositions and quality of cereal for processing into cereal products. Starch processing from cereal. Chemical and

physical characteristics of cereal starch. Cereal bakery processing and others.  Deterioration and cereal storage including laboratory practice

and field trip.

127-443 ���+�+���9�������@��!&�=`$ (Milk and Milk Product Technology) ......................................................................................... 3(2-3-4)

9������������1��&������'�������������)����2��#�� 9���!��	&�����������%��)����2��#���$����������� ���������1��&������

������!2��	�1��&%	3D'��
��#&$��4 ��&����������&���!���"3%����2��#�����1��&%	3D' �	��������� ���%�� ����"�������' ����	�����

�!5$���!����������0��	��� ������	���7��	&�������#�������!*����$

Study on chemical composition of raw milk, manufactured techniques for milk products and quality control of milk and milk products such

as physical, chemical and microbiological properties during processes and storage including laboratory and field works in  milk industries.

127-455 ���+�+�������� ��!�$��� ���@��!&�=`$ (Meat, Poultry and Product Technology) .........................................................................3(2-3-4)

!��������)��!	&�'��� !��	&��������������%��)��!	&�'��2 ��������'������&���!��!���$�
������"�������')��!	&�'��� ���/�/���������!	&�'���

�6���������&����!	&�'��2+��"&!������ ������	���7��	&�������#�������!*����$

Physiology of poultry, physicochemical properties of poultry, quantitative analysis of chemical and inspection microorganisms index,

processing technology, legislation and standards  industry. Including laboratory practice and field trip.

127-446 ���+�+���9��;9��������:������+&� (Technology of Edible Fat and Oil) .................................................................................. 3(2-3-4)

����������$���	�
��# /���!�����������)��8)�	������2�	� 9����"3!��	&�������%���������)��8)�	������2�	���$+
����/%� ���1��&8)�	����
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��2�	�+��"&!���������������(�����2+�����!"�(�' ������#���)	��&������2�	#���&���� ����2+����0����� ���G��!� ����2�	#���$� ���

&�1�9��2#	�!$�� ���+
�8)�	������2�	�+�1��&%	3D'&$��4 ��� *9�1��&%	3D'�������$������#8)�	����������$��5�+
�!���#���8)�	� &��#��

���#	#���8)�	� �����2�	�#������8?�' ������	���7��	&�������#�������!*����$

Study of physical and chemical properties of edible fat and oil consumption. Methods in industrial production including extraction, colloid

and free fatty acid elimination, bleaching, deodorization. Spoilage, storage and product development. Laboratory practice and field trip are

also included.

127-447 ���+�+���9������8��>�8� (Beverage Technology) ........................................................................................................................... 3(2-3-4)

9���
��#)�����5$��#5$���$�������K��'���8�$�������K��' �	��
��#��$�	#���!���8�$�	#���! �	&*"#�� ������(�������5$���5���$+
�+����1��& �������"�

���1��&  �������"�������"%	3D'  ���*9����&���!�����#������'������ �"3�$����/%
���������"�������' &��#����6������$���$��)����	�

���5$��#5$��&$������%� &��#������	������1��&���5$��#5$�+��	��"�	� ������/���+�����& ������	���7��	&�������9���#�������!*����$

Types of alcoholic and non-alcoholic beverages. Raw materials and beverage processing both carbonation and non-carbonation.  Relevant

instruments and process control. Inspection of compositions, nutrition and microorganisms. Market and legislation for each beverages.

Development and trend of beverage production including field trip.

127-448 ���+�+���9��@��!&�=`$9���� (Bakery Technology) ................................................................................................................. 3(2-3-4)

����'����'��
� : 127-323, 127-325

9����"3!��	&�)��!$����������$+
�+�����21��&%	3D')���� ������(����1��&����	��	�&$��4 ��$���$��)��� ���&���!���������"��"3%��

)��1��&%	3D' ����!5$���!����������0��	��� ������	���7��	&�������#�������!*����$

127-449 ���+�+���/��������_����8�� (Post Harvest Technology) ................................................................................................................ 3(2-3-4)

����!2�	� ���������� ���!���&")�����!���!��1��&1���	������0����$�� ����	�����'�����������������������$��������	������0����$��

�	��	�%��+����%�������$��1�&$����!���!��)��1��&1���	������0����$�� #	
������������3' #	
��+������0����$�� �"3%����&����  ��������	�

�������"�/�����������	������0����$�� �������"����$� ����2+����0� �����0��	��� ���)�!$� ������������1��&1�!#��������/%�������

�&����1��&1����!�$&��# ������	���7��	&�������#�������!*����$

Importance, loss evaluation and causes of loss, structure and chemical compositions, physiological and biochemical of fresh produce and

the important produce.  Harvesting index, quality and standards, storage in modified and controlled atmosphere, packaging and transportation

are involved.  Laboratory work and field trip are also included.

127-450 ��	����������/�� (Food Toxicology) ........................................................................................................................................... 3(2-3-4)

9���
��#������$�)��!����$�$�+�����#���+������ �	������"�������' !������ ���!�������$���#)9��&��(���
�&�)���5
 !	&�' ������������

��(�����2�	#���&���!��!�������5���&�� 1������&$��������������������� &��#��
���&��"��' ����	����������	��������"�������#���

+������ ������	���7��	&�������#�������!*����$

Study types and sources of toxic substances that cause the food. Both chemical and microbial toxins that occur naturally in plants, animals

and seafood. Eliminate method and determine toxic substances. Impact on food processing, human life. Including the prevention and control of

food poisoning. Including laboratory practice and field trip.

127-451 ����8���:������_����/�����_� (Refrigeration and Cold Storage) ................................................................................................ 3(2-3-4)

����'����'��
� : 127-329

���*$���������������1��&%	3D'�����&$��4 %��+�&���
$ ��������2���)�����5$���2������0����������0� ?9$������(���&$��"3%��������

�!5$���!��)�������&��#�������������������5��+
�+�������!�������	���7��	&�������#�������!*����$

127-452 ���+�+������/���*��#!��/���� (Fermentation  Technology) .................................................................................................. 3(2-3-4)

���9��������������	�+��"&!����������"�������'  ����	#��5���"�������'��$�����/�
�'&$��"&!���������(���
�&� �	��	���$��1�&$���������

)���"�������' ������1��&1��&%	3D'��	� ����������	���$�������	� (upstream  process) �����������	� (fermentation process) ���������

�����	������	� (downstream process) ����������2�	#��2�!������"&!��������	� (wastewater treatment) ������	���7��	&���������	�

1��&%	3D'+�������)0� (solid state fermentation) ������������ (liquid state fermentation) +�*	���	�������#�������!*����$

Study of microbial fermentation technology. Microbial selection for commercial significance. Factors effect on microbial growth and fermentation

production. Upstream, fermentation and downstream process. Wastewater treatment of fermentation industry. Laboratory in solid state and

liquid state fermentation and fermentor. Field Trips in relevant industry.

127-453 ������/�����*��#!��/������/�� (Food  Industry Management) ............................................................................................. 3(3-0)

����������������+�("��������"&!����������� /���!�������'���������������"�����+��"&!�����������������������1��&+��"&!������

����� ���9�������2��� (Work Study) ���&��#�"&!����������� &��#������!��!���+��"&!�����������
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127-454 ���#&�=`$��/�� (Food Packaging) ............................................................................................................................................... 3(2-3-4)

����!2�	����������$)��%�
������"�������"%	3D'�����  !��	&�����������%��)���	!#"��$+
��2����"%	3D'!2��	������  �
$� ���� /���

���#��������!&�� 9������������1��&%�
������"�������"%	3D'����� ����#!����������0��	������*9�9���1������)������"%	3D'

&$�1��&%	3D'�����
��#&$��4 ������	���7��	&�������#�������!*����$

Importance and function of food packaging. Chemical and physical properties of food material packaging eg. glass, metal, paper and plastic.

Study of manufacturing process. Testing and storage including impacts of packaging to various types of food products. Including laboratory

practice and field trip.

127-455 ���+�+�������� ��!�$��� ���@��!&�=`$ (Meat, Poultry and Product Technology) .........................................................................3(2-3-4)

!��������)��!	&�'��� !��	&��������������%��)��!	&�'��2 ��������'������&���!��!���$�
������"�������')��!	&�'��� ���/�/���������!	&�'���

�6���������&����!	&�'��2+��"&!������ ������	���7��	&�������#�������!*����$

Physiology of poultry, physicochemical properties of poultry, quantitative analysis of chemical and inspection microorganisms index,

processing technology, legislation and standards  industry. Including laboratory practice and field trip.

127-456 ���+�+���������>����_��+���! (Confectionery and Chocolate) ............................................................................................. 3(2-3-4)

9�������%�)��������#���
0��/���& !��	&����������$)���	&*"#����$+
�+����������1��& ������(����1��& ������ ����"���3'+����1��&

�������"��"3%��1��&%	3D' )������$��)��1��&%	3D' ����"%	3D' �����0��	��� ������&��# ������	���7��	&�������#�������!*����$

Study on types of sweets and chocolates, properties and functionality of raw materials for manufacturing confectioneries, techniques,

equipments and quality control of products, packaging, storage and marketing of confectioneries including laboratory and field works in food

industries concerned.

127-457 ���+�+����������9�����8��� (Flavor Chemistry and Technology) ............................................................................................. 3(2-3-4)

���/�/����������)�����$��!��0�!����������	�����#������� ��&����� ������!�������)������	�������$��! ��
�����"$�9����������/#��	$�8����

����)�����$��! ����������"�&'+
� ��8�����	�������$��!)����"��' !������!2�	���$+���	��3��>���&	�)�����$��!����� �������$������)��

���$��!������������1��& ��������� ��������0�����������������������!�	#��� �����������'���$��!�������� ���*9����/�/������1��&

��5�!	�������'���$��!����� ������	���7��	&�������#�������!*����$

Flavor chemistry and technology is a multidisciplinary area of study: chemistry, psychology and neurology of flavor perception. This course

is designed to provide a broad introduction to the area of flavor chemistry and application including the mechanism of human flavor

perception, character and impact chemical compounds of aroma in  food system,  flavor deterioration from food processing and storage,

technique of flavor extraction and analysis and flavor production technology as well as hands-on experience in laboratory and flavor factory visit.

127-458 ��!Z#�����*���/�� (Food Additive) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

���������������!2�	�)���	&*"��5�������� ��	���3D'+����+
��	&*"��5��������9���
��#���������$)���	&*"��5�����$+
�+��"&!������

���������%�&$��4 �
$� 1��&%	3D'(	��5
 1	����1�8�� ��5��!	&�' 8)�	������2�	� �� ���5$��#5$� ��0�&�� )���2��#����6������$���$��)����	�

���+
��	&*"��5���+������ �	�&���������+
��	&*"��5�������������������	�

This course will cover the meaning and importance of food additives. Types, functions, guidelines, laws and regulations on the use of food

additives in food and beverage industry will be described. The lecture will involve the dangers of using Food Additive and protection.

127-459 ����>���+���!���$���/8��+'8�#������/�� (Food supply chain and logistics management) ............................................. 3( 3-0-6)

9�������	#����$��/?$�"�����������	#���/���!&��!'��$���$��)����	��"&!������������"����������+����8��)���	&*"#�� ���)��������1��1��&

)	�����!"#8��	�1�����/%�)	��!"#���� ��5$����$�����$�+���	�!�������5������� ���"�('��$���$��)����	�����	#����$��/?$�"���� ����	#������	#?5�� ���1��&

����	#���!���������	�  ���������!����� ����������������!��(�%��)������	#���/?$�"����

Study on food supply chain and logistics related to food industries, all processes including manufacturers and consumers to increase the

value of products or service, strategies related to supply chain management, purchasing, warehouse management, production distribution

and evaluating efficiency of food supply chain.

127-460 �/���J�	��:/������+�+��������/�� (Co-operative Education for food technology) .......................................................... 6( 0-36)

����7��	&����+�!*��������������#��������  ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
�  ��0�����8�$���� 16 !	�#��'  ��5$�+���	�9���8#���������

���/�/���+��$��������!����3'+�����7��	&���� ���
$������	���+����$!*����������� /#�8#��	����#������1���
�$��
�����!*��������

������������'��$��9��� ��5$��	�9�����	����!*�������������&���!$��������������	���)��!*����������� ����2�!���������	���

��$���������
����)��%����
�
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127-490 �!�����/���J�	��:/������+�+��������/�� (Pre-co-operative  Education for Food Technology) ...................................... 1(0-2-1)

�&����9���)���������7��	&����+�!*��������������#��������  ��5$�+���	�9���8#�����)�������5���&���$�����;9����%��!����9������

1���
�$��
�����!*��������������������'��$��9���

Preparation of practical information by experts from food industry and a class advisor necessary for students prior to attending co-operative

education at the food manufacturers.

127-491 �/���J�	��:/������+�+��������/�� (Co-operative  Education for Food Technology) ..................................................... 6(0-36-0)

����7��	&����+�!*��������������#��������  ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
�  ��0�����8�$���� 16 !	�#��' ��5$�+���	�9���8#���������

���/�/���+��$  �����!����3'+�����7��	&���� ���
$������	���+����$!*�����������  /#�8#��	����#������1���
�$��
�����!*�����������

���������'��$��9��� ��5$��	�9�����	����!*�������������&���!$��������������	���)��!*�����������  ����2�!���������	�����$

���������
����)��%����
�

Working in the selected food manufacturers according to the department@s approval for not less than 16 weeks to let students learn new

technologies, gain experience and solve problems under supervision of appointed employees from the company and a class advisor.

Working report after completion of internship is needed for presentation to department@s committee.

128-101 �=�!���!�$����
���:/���������������������!��$ (Fundamenal Mathematics for Computer Scientists) ........................... 3(3-0-6)

����������5��������3�&�!&�'��$��0��5�����&$������������!2��	��	����������������&��' ���������5$��������)��� ��������5�����#����5
�3�&

��������5�����#���!*�&�

Mathematical content knowledge as a basis for learning computer science. Knowledge base system. Fundamentals of plant geometry. .

Fundamentals of Statistics.

128-102 /�������9���+����������
���:/���������������������!��$ .................................................................................................. 3(3-0-6)

(Basic of Computer Programming Concept for Computer Scientists)

9������������#)���5�����+�����	���/������ ��	�����)���/������ ���������#)	��&����(� (Algorithm) +�����)���/������ ����)���

1	����/������ (Flowchart) �������)���/������/#�+
���	!����� (Pseudo code)

Study about basis of program development, programming concept, algorithm, flowchart, and pseudo code

128-111 ���������������!��$����
�� (Foundations of Computer Science) ............................................................................................ 3(3-0-6)

��5$��!���!�������������#�5�����+���	�������������������&��' ��5$��8)&���� ����7��	&��������3�&�!&�' &���� &������������ ���

������1�����������&��' )	��&����(���5���&�����/���!����)����� �	���+����������������	#�����)����� ���?������?	������ ��������?�2

�����#��5���&��+�����	#������)����� ����!��!������&$��4 ���!5$�!��)�����������5�)$���������&��' �����7��	&�����������&��'

�������5�)$������	������#���'

To enhance basic concepts of computer science. Logical conditions, Mathematical operations, logic, Boolean logic, Computer Processing,

Algorithms and Data Structures. The problem of searching and sorting. Stack and subroutines, recursion, basic concepts of database

management.  Types of information systems,  Data communications and computer networks.  Operating system. Networks and artificial

intelligence.

128-112 ����9���+�������������!��$  (Computer Programming ) ........................................................................................................ 3(2-2-5)

9������������#)���5�����%�����$+
�+�����)���/�������������&��' ����2��#�$�+��&	���� /�������&��' G	��'
	� �����$���	�)������)�����

���*9����+
����/������"� �������2��3���&���� ��$��*9�����!	��	�('����$��&	���� &	�
�� �����5����$+���$�������2��$&������!2��	�

&	�����&$������%� �����'

Study about fundamentals of computer programming language, defining variables, operator, function, input-output units,  loop, logical

computation, variable relationships, pointers, memory allocation, and array.

128-113 ����9���+������������!Z#(Object Oriented Programming) .......................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-112 ����<��;"�@����
�*����
�>

�����#���$���	�����	���/�������������&��'�
���	&*"#���%����������&��'�
���	&*"  ��	������������#)������)���/�������
���	&*"

������?���
	�  ���!5���# ���/�����G�!?9�

Concepts of object-oriented computer programming development. Principles and concepts of object-oriented programming, encapsulation,

inheritance, and polymorphism.

128-121 ������>��!�� (Digital Techniques) ................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

�-�6�����&	���) ��	!�������&��' ������ �	������ �����������'������!	�������')��&���������$���	� G	��'
	�!���
�$� ��������/����	� ������
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��������� �1�1	����'��G�' ����������$��!$�� ���� NAND ������� NOR �����������'���!	�������'&�������� ����2#	� ���� !*���

)��&	���� �1�%���!#�!*����������$������ &�����!#�!*��� ����������2��#!*��� ����	#����	�G�������

Number systems and computer codes, Boolean algebra, analysis and synthesis of combination logic,  switching function, canonical forms,

cubes, Karnaugh map, minimization techniques, multilevel NAND and NOR circuits and hazards, analysis and synthesis of sequential logic

: state variables, state transition diagram, state table, minimization of states, state assignment techniques and races, implementation with

flip flop.

128-181 �=�!���!�$����
���:/���������������������!��$ (Fundamental  mathematics for Computer Science) ............................ 3(3-0-6)

����������5��������3�&�!&�'��$��0��5�����&$������������!2��	��	����������������&��' ���������5$��������)��� ��������5�����#�����
�3�&

��������5�����#���!*�&�

128-211 �Z���!�����������$�������������!��$ (Computer Architecture and Organization) ......................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-111 ���������
�*����
�>*�	�=��

����2�����������&��' ���� ��$�������2 ��$��������1� ��$���	�-�!#�1��������!	��	�(')�����'������#	���$�� ���'������

)����$��������1� �
$�  ��$������"�����!�&��'  ��$���2��3����3�&�!&�'���&����  !*��	&����� ���� ���������
"#�2!	$� ���
��#

)����� ���'��������	� �
$� ����28��'8��' ����	#���'�������������&��'���)��� ���+
���$��������1�����
"# ����	����&	���$��

���'�������������&��'+������$�&�&$���	���$!�	�!�"����������#����-�6�

Introduction ot computer unit system such as memory, processor, input/output devicesand their relationship . Components  ofthe processing

unit  : control unit, registers,  arithmetic logic units Designing sets of computer instructions and data types. The main component  such as

pipeline. The elements of parallel computing. The use of multiple processors. Students can exemplify differently computer unitswhich

areconsistent with concepts and theories.

128-216 /�������:+���������������$��_! (Internet Programming Concept) .......................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-201

9��������������'��0&��5���&�� ���!5����)��������������'��0& ��	�����)���/���������������'��0&#���%�����
����0���� ����
5$��/��

���!�� ���!����&���� ���G��'��������2��#!$��)����%�� ����2��#��5$��8)�����&"���3'/#�+
�%�������!����&'��5���&��

128-221 +��������9����������������J� (Data Structure and Algorithms) ................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-112 ����<��;"�@����
�*����
�>

9���/���!����)��������&$��4 ���������1�)�����!&����' �����' ������'# ��� ����'�&��' ����'��!�' !�&� ��� ��������?�2 &��8�� ���G ���

���������2#	� ��������)����������������'����&���������������������'����?	�?���)���	������9�����������������	������9��	������9�

���$���	���������������������2#	�

Study data structures,  String Processing, Arrays Records, Pointers, Linked Lists, Stacks, Queues, Recursion, Trees, Graphs, Sorting and

Searching, , Algorithm analysis with running time,Complexity theory,Sorting and Searchingalgorithm.

128-222 �����8����9����� (Data Communications) ...................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�(����*9�������/#����)�����!5$�!��)�����/#�1$�������������&��' /#�+�!$�������$�����$���	��5�����)������������$��)���������$��

�"���3'�
5$��&$����!�����%��+&�)���)&��$�2�	#�����	�!2�	�)�����!$�1$��)����� ���&�#&$� �������"�����
5$��&$�+�!$����$!�� �(����

*9���8�%��+�������/�/�����$*���	�����5$�!�	�!�"����!5$�!��/#�+
�!5$����!� ���� �!��� )����� 1$�����5�)$����$�$��8�� ����	���	���$��*9�

���/�/�����$��0���$����+��	��"�	� ��$���
$� ����������0�(ATM)

128-223 �����98���������!��$ (Computer Networks) .................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-222

�(����%�����)�����!5$�!��)�����/#�+
��������&��' +�!$�����8#��(����*9����/�/������!*��	&�������$*���	���!2��	�����	#�2���5�)$��

����*�$� !5$����!$�1$�����/�/������/��/&�����$+
�+��������"����+
�!5$����� ?9$���0�!$��������!2�	�)������������������5�)$������*�$�

��&����)���������5�)$������*�$� +�!$����$!���(����*9���	���������8���$�2��0�!2��	�����������$��)���������$���������&��' !*������

��$��+������������"���3'+����������1�)�����

128-224 ����������/$������������� (Systems Analysis and Design) ................................................................................................. 3(3-0-6)

����2�����#���$���	������������'������������� ���5$���5������������$�	���������'����+
�&��#����������	������� ���9���������0�

8�8#��	��#��������� �����!&�' �������6��	&���� �����������'�������������/���!���� ���������������' ���������������)����0�����

�����"���)����� �1�%������!)����� ����2��#���������&$��4 ����2��#/���!����)��)������������2���&$��4 �������������

1	�������/���!���� ���������(�+���������� ���������1��	�(' ���������G��'� ��3D'+������5������������K��'#���'���?�G&'���'

��������28�+
� ��5�����5$���5�+�����	���������$�������!� ���*9�%����������&��' �������������#!���2+�����#1����*9����"�('+����
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&�#&	������ �������!"#���� ����2�"��	�����5$�+������!����*&��!�������&������)��1��+
�8#�&��#����

Introduce the concept of system analysis and design. Tools and techniques used  by systems analysts, system development life cycle. The

first phase is to study the technical feasibility, economics feasibility and operational feasibility. Analysis and design of structures in the

analysis phase is facts collection technique, data dictionary, Data flow diagram and the process of determining the structure of the data and

models.  The design phase is a structure chart, design methods,  output and input design and selecting the hardware and software. The

implementation phase is select a tool to develop properly, computer language, and testing and debugging the program, including strategies

for Installations. And the last phase is maintenance for the system to meet the needs of the consumer at any time.

128-225 �����98���������!��$ ��������8����9����� (Computer Networks and Data Communications) ............................................... 3(2-2-5)

�(����*9�������/#����)�����!5$�!��)�����/#�1$�������������&��' �5�����)������������$��)���������$���"���3'�
5$��&$����!�����

%��+&�)���)&��$�2�	# �����	�!2�	�)�����!$�1$��)����� ���&�#&$� �������"�����
5$��&$� ��8�%��+�������/�/�����$*���	��� ��5$�!�	�!�"�

���!5$�!��/#�+
�!5$����!� ���� �!��� )����� 1$�����5�)$����$�$��8�� ������/�/����5$�4 ����	���(����*9�%�����)�����!5$�!��)�����/#�+
�

�������&��' �
$� ���/�/������!*��	&�������$*���	���!2��	�����	#�2���5�)$�� !5$����!$�1$�����/�/������/��/&�����$+
�+��������"�

���+
�!5$�����

Describes the perspectives  of the data communication trought  computer system.   The basis of the data interchange between two-way

communication devices with the limitations  And principles of data transmission, connection, and connection controlthe developed  mechanisms

and technologies. for supporting communication using multimedia such as audio data over remote networks  for exampledeveloped

technology and  architecture for computer network . Transmission media,  protocols..

128-226 ����������/$�������������������!Z# (Object Oriented Analysis and Design) ....................................................................... 3(2-2-5)

����2�����#���$���	������������'��������������
���	&*" ���5$���5������������$�	���������'�����
���	&*"+
� ���+
�!	��	��3' UML+����

�(�������� ������+
����5$���5�+�����������!	��	��3' UML ��0�%����������&��'

Introduction to the concepts of object-oriented system analysis and design, computer tools and techniques used by object-oriented system

analysts. Study about the UML to describe the system and CASE tool softwares.

128-231 ;�+��+���'��'��$������!�� (Introduction to Microprocesser) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&�)��8�/��/���?!�?��' /���!������$�������2 )��#)���2+���$�������2 ��#�#�!)����$�������2 ������ Content )���2+���$��

�����2 ��������	!)��������!�� ��	!&	��	�)�� ��	!�2!	$� ����!�&��')��?����� ���+
���� ��$������2�3�&�!&�' �������� ��$������"�

�G�0�!*��� ������?������2!	$� &��������)���2!	$� ROM ��� RAM ���!$�)�����%��+�����8�/���������&��' INPUT/OUTPUT ���/������

INPUT/OUTPUT �������&��'�	��' INPUT/OUTPUT���&��!����������&��'�	��' ���� DMA �����	! ���!$�)����������"���

The history of the microprocessor, Structures of memory units. The size of words in the memory unit,Memory address, Content interpretation,

Translation of binary, Codes, Instruction code,  registers of the CPU, CPU using,  arithmetic and logic unit, control unit and flag status

Execute Instruction setsInstruction cycle, ROM and RAM,  the process in microcomputer, I/O programming,   interrupt,  interrupt system

respond, DMA ,bus system, serial data transmission.

128-232 �Z�!����8�������� (Statistic for Research) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 126-316 ������[%��'�������������>

���������(����	� ����%�����	���)��������	� ���&	������#!��!��&���� ���
��������"$�&	���$�� ���������������	� ���������!"$�&	���$��

�
$� ���!"$�&	���$������$�� ���!"$�&	���$�����!���&� ���!"$�&	���$����������� ���!"$�&	���$�������"$� ��0�&�� ���������������)�����

���� ���������!��*�� ���!	�%��3' ��0�&�� ���������1�)�����/#�+
�/������!2��0���������5$����?� ���!�"�1������������')����� ���

�	#�2����������2�!��1�������	�

Statistical methods, research types and problems, research hypothesis and hypothesis testing, population and sample, research design,

sampling techniques, e.g. simple random sampling, symmetric sampling, systematic sampling, cluster sampling, data collecting techniques,

e.g. designing questionnaires, interviewing, data analysis using software package on personal computer, data conclusion and report.

128-233 �{/������+�+����������� (Information Technology Laws) ................................................................................................... 3(3-0-6)

��	���&��!&�'��5���&�� �6������	��'!������	��� ��)!��(�'�������"������!��(��	&����5$������������ ����"������ ����������������

�6����/�������� �6��������������$���������$���$��)����	����/�/���!��!��� �6�����$�#�����3�
�'����0�������!'

128-234 +���������������!��$���&�	�����'���� (Computer Organization and Assembly Language) ............................................ 3(2-2-5)

9������$���	�/���!�����������&��' ���%�����!�?���� �(����*9�
"#�2!	$�)������)���/������%�����!�?���� �������!	��	�('&$�

!*��	&�����)��?����� ��5����������"��	��+�!$��)�����'������)�����'#���'�������&��' ���/��������!�?����
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Introduction to computer structures  and assembly language.  Introducing the instruction set of assembly language programming and the

relationship to CPU architecture.The content covers a wide range of topics in both computer hardware organization and assembly code

programming.

128-321 ����9���+���������� (Systems Programming) ......................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-221;�����	��<	
�Q�@��
���
�����

9���*9�����)���/����������+�!%����#����!�	�+��$ 9���*9������#�5�����)�������7��	&���� �����������'�����7��	&���� (/���!����

!$��&�#&$� ��������+
����� 8G�' �������"�/���?! ������&�#&$�!5$�!�� �����$��	���	�����)�
��' ������/������#���%���+#4

Study systems programming in a modern environment. Introduction to fundamental concepts of operating systems; analysis of a particular

operating system (organization, interfaces, system calls,  files, process control and communication, resource sharing) Shell and any

language programming.

128-322 ����9���+������������!Z# (Object-Oriented Programming) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

�����#)������)���/���������/���!���� �����������������������$�� !%����#����' ���� /�������
���	&*" ����2���)��)������

�������2��3�
���	&*" ������?���
	� ���*$��/�����/�����G�!?9� ���!�����
���	&*" ����	#��� ����2����������2+�����#1� �������"�&'

#���/������%����
���	&*"

128-323 ����>���
��9����� (Database Management) .............................................................................................................................. 3(2-2-5)

��������!*��	&�����)���������)����� )��#�-)���2�	#)���������)����� �����	#������)����� (DBMS)  ����2������)����� ����������
��

������##��� Entity Relationship Diagram ���������� E-R Diagram ��0�����
	$� �����	#������)������
��!	��	�(' (RDBMS) ������	�8��?
	$�

���%����	#������)����� (SQL) ���*9��������"�!%�������2���������	� ����������������)�����

Learn about  the architecture of the database, advantages and limitations of the database, Database management system (DBMS), and

database model. Design the conceptual model with Entity Relationship Diagram (ERD) and mapping ERD to Relation,  Relational Database

Management system (RDBMS), Normalization , and  SQL commands, including concurrency and recovery the database.

128-324 ��������'��!$���$ (Software Engineering) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

���������/���������$���	�?�G&'���'  �-�6�����	���?�G&'���'���������  ���������(���������� ?�G&'���'����2/������ ���/���!����

������&���!������!���&"!�1�)��?�G&'���' ������)������2+�����#1�����2�"��	���?�G&'���' �����	$������%���!$��&	� ����2��	�

��+
�+��$�������!����*��$���28�+
��	��������&��'&$������

Project management software, Theories and techniques of software development, software design methodology and programming structure,

determine the reasonableness of the software, technical aspects of the implementation and maintenance, security and privacy conditions,

reusable components and the ability to be applied to various computer systems.

128-325 �����[���!���� (Operation System) ............................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :  128-211 ���"�������@��
��>"���
'�
�*����
�>

/���!�������G	��'
	�)�������7��	&���� ����	#����2)	#�	���� ���������1� %���&�#&�� !���&" ��5$��8) ��������	� ����	#�����$�������2

��$�������2���%�� ��$�������2�!�5�� ����	#�����$�������2 ����	#�����	����� ���+
�!��!����$���	� 9������!�������+
����

API �������7��	&�������&G��'�&$��4��� �����7��	&�������"���3'8��!��

The structures and functions of the operating system. Interupt handling, Processing,  Deadlockincluding causes, conditions, and preventions,

Memory management, Physical memory, Virtual memory, Resource management,. The sharing of information.Studying and applying the

API on Operating System Platforms and Operating system on wireless devices.

128-326 ��+!��!� ����:��=;>� ���&�	����$��� (Automata, Computability and Formal Language) ........................................... 3(3-0-6)

�����#���$���	�!*����2�	# ����?��&��'�����'��&� �"3!��	&� ��#���5$���
���2#	��������$��&	����!*����2�	# ����2+���$�&$2!"# 8�����3'

&����� 8�����3'�2#	�
	��?��!������?��&��' ����#�������/&��&��
���!������2�	# ����!����*+�����2��3��������	��&$����5$��

���5$�����!���G	��'
	���$!����*�2��38#�����2��38�$8#� �	������$���	������"#�2���

Study to theory of computation: basics; model of computation: finite state automata and pushdown automata; regular expressions; predicate

calculus; formal language theory: grammatical construction, recognizers, relationships between machines and grammars; computability;

recursive functions; Turing machines.

128-327 ���OJ�����������!��$ (Coputer Training) ................................................................................................................................... 1(0-200)

�	�9����"�����8#��	��������+��8��2���;9�������$���	��������&��'��$��$������	���� ��5����
�&���2����2)��������'��$��9���

��5$�9�������7��	&����+������&$��4 )�����/�/�������������&��' ���;9����&����!�0�!���%��+���9$�%�����9��� /#��������������

�2���8�$&$2��$� 200 
	$�/�� ����	#�2����������7��	&����!$�������'��$��9���
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128-330 ���������������&������!�$ (Geographic Information Systems) ............................................................................................. 3(2-2-5)

��	����)������!��!������%����!&�' �������)������
���5����$!2��	�!��!���%����!&�' �����"#���	# ���������������#���K��'#���'

���?�G&'���'��5$�!�	�!�"�����	#����	�%�������������' ����!#�1�)������
����� ����	���?�G&'���'#�������!��!������%����!&�'

Principles of geographic information system. Spatial database for geographic information system to coordinate the process of designing,

the hardware, software to support the capture and analysis and the data mapping. Including to develop the geographic information system

software.

128-331 ��������>�	
$ (Artificial Intelligence) ............................................................................................................................................ 3(2-2-5)

�����#���$���	��	������#���' %�����$+
��	���/������!2��	��	������#���' 9���������+��$4 ���$���	����+
��������&��'����	��� %���

(���
�&� ���&	�����	������#���'���+���	�9����	��������	������#���'#���%�����#	�!��

Fundamental concepts of artificial intelligence, computer language for developing artificial intelligence system, and studying new techniques to

use computer for solving problems, natural languages, and AI models. To develop an artificial intelligence system with high-level languages.

128-332 ����@�����8����� (Expert System) .................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#��5���&�����$���	�����1���
�$��
�� ���!��������1���
�$��
�� ���������������������	#������������� �������������������&���!��

�����&	����������� �����������"��� �������������	�������1���
�$��
�� ���+���	�9����	�������1���
�$��
��#���%�����#	�!��

Fundamental concepts of expert system (ES), ES development, knowledge base system and management, knowledge acquisition and

validation, knowledge representations, inference techniques, designing and developing ES. To develop an expert system with high-level

languages.

128-333 ���������;�+���������!��$ (Microcomputer Interfacing) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 128-121�����������
�, 128-211���"�������@��
��>"���
'�
�*����
�>

!*��	&�����)��?���������&	���)������#2��������5���������3�&�!&�'��$���#)9��+�?����� 
"#�2!	$�����������������*9�)�����
��#�������

����2���)����$�������2����0�������!' ����
5$��&$�����2����	��"���3'����"��������'�"�

CPU architectures,  Numerical systems and basic arithmetic operations used in processors.  instruction sets and addressing modes. Types

of electronic memory and their circuit diagrams. Input and output device interfacing

128-334 ������8���*����*���������!��$ (Computer Security) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

������)������	����������#%	� )	��&������)����	!���*�#��	!)����� (Encryption and Decryption) �	�����!���&�����!���&� ��&����

���#��������	����������#%	� �	������9�+�����)����	!)��������*�#��	!)����� ����	����������#%	����������5�)$���������&��' �����

��0� �������	����������#%	�������%�� ���*9��������1�����/�������#��������	$���)�������������&��'

Security services, data encryption and decryption method and algorithm both symmetric and asymmetric, standards of security, and

 security on a computer network, email, web and physical security. Including planning the policy of the security of computer systems.

128-335 +������������>��!�� (Digital Telecommunication) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 128-225 ����
<����
�*����
�>@��������
���<	
�Q� %��
����*�	
����

��	�������!5$�!�� ������������2�
��#����	� �����������0����0�#����	� �5��������!$�)������
��#����	� ����)����	! ���!$�)�����#����	�������0�!��

������#$��!��!���

Principles of communications, digital modulation techniques, analog to digital conversion, basic digital transmission, encoding, high-speed

digital transmission, and information superhighway

128-336 ����������#����!�>���* (Decision Support System) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����%�)������!��!��� ����!�	�!�"����&	#!��+�  �����&�&$������$������!�	�!�"����&	#!��+��������!��!��� ���������

&	#!��+� )����"��'  ����2��� ������ 
��#)������!�	�!�"����&	#!��+� ���!��������!�	�!�"����&	#!��+�

Types of information systems and decision support system (DSS), the difference between information system and DSS, human decision

making process, simulations, models and types of DSS, DSS development.

128-337 �����8����*��������>���>$ (Broardband Communication) ....................................................................................................3(3-0-6)

9�������/�����������/���)$�����!5$�!��)�����!2��	�����&   ?9$���	����/�/������!5$�!��������#���#' (B-ISDN) �G�������' (Frame

Relay) 9�������&����������������"�&'+
����!2��	�����/���)$��!5$�!��)�����+�����&!*��	&��������/�/���!5$�!��������#���#'

)��&���)��!	���3����"� ����	#������������$�)��)�������/���)$��!5$�!��

To study the telecommunications and data communications networks for the future that uses broadband communication technology (B-ISDN),

frame relay To study the needs and applications for network communication in the future, architecture of broadband communications
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technology, terms of the control signal and the density of data on communications networks.

128-338 ��=���$����_��������$ (Electronic Commerce) ............................................................................................................................... 3(2-2-5)

9��������#���������)����3�
�'����0�������!' �5����������3�
�'����0�������!' ������#2�������+�����)��!�$("������3�
�'����0�������!'

��	����&��#���8��' �������
2���������8��' ��������	����������#%	�)����3�
�'����0�������!' ������
�!	��	�('������� ���������

!��������8��' ���������)�� ��������3����6������$���$��)����	���3�
�'����0�������!' ���!$����!������������	�����	�!����� ���������

���!�	�!�"����)�� ����#���������3�
�'����0�������!')��8�� ���������("������3�
�'����0�������!' +�����!�����!2��0�

Study  theconcepts and types of electronic commerce (E-Commerce) , Fundamental E-Commerce,   Online Marketing, Electronic Payment

System, Security systemtem of E-Commerce, E-Auction, Selling techniques, Ethics and Lawsrelated to Electronic Commerce, Shipping

and Warranty, Service and Sale Support, , E-Commerce registration system,  Successfully E-Commerce management System.

128-339 �����%��'��!$���$������!Z# (Object-Oriented Software Development) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-113����<��;"�@�����������#

9��������#���$���	���	��������������	���?�G&'���'�
���	&*" /���!����/������+�%����
���	&*"���*9����5$���5����������)������	���

?�G&'���'�
���	&*"  ����	���?�G&'���'�
���	&*"!2��	������������

Study object-oriented design and development,  object-oriented program structure including tools and techniques in object-oriented

development, software development for real systems.

128-340 ���+�+�����8������ (Multimedia Technology) .............................................................................................................................. 3(2-2-5)

��	�����5��������$���	��-�6�����������"�&'���!5$�#����	����&$��4 ���%�� ����2!5$�����!5$���+
����������	� ��5$�
$��!��������	�����#���

����������#��������� �������&��'���G�� %�����5$��8�� �!��� ��#��	�' ���5$���5�+�����	#��� �5��������������$���	����1��&!5$�#�������

#���&�� ���������+�����2!5$�������������+��$/#�+
�����!5$����!� ���!����1����/#�+
��!�����$��0�#���&�� 8K����'��0�?' ��#��	�' ���%����$�

���*9�%�����5$��8���������������&��' �������	�)��%�� �!��� ���)������+�����#���&��  �����#+�����	����	�&����#��  /#�+
�%���

�������&��'��$�����!� ��(�����2�!��!5$��	��������8��'�����G8��'

Fundamental principles of multimedia theories and applications,  Using images and multimedia to   create artistic and commercial applications

Computer graphics. Animation, Audio, Video,and management tools. Digital media production techniques,  Process of media arrangement

using multimedia systems,Digital sound producing, Hypertext, video,  images, and computer animations,Video, sound, and digital messages

combination. The concept of multimedia developmentusing appropriate language. Online and offline media presentations.

128-341 ��9&���������!��$ (Computer Graphics) .................................................................................................................................... 3(2-2-5)

���������5���&�����$���	�������)%���������&��' �5�����)	��&����(�!2��	��������	����� 2 ��&� ��� 3 ��&� �7�!	��	�(' ���!����������#���/���������

����	����� �������
��8��'8��' ���!���������)��3�& 3 ��&� �������&2���$� ���+���!� ���!$���!�������!��������?��"���3'�	��)��/!$����

���G���
��/&�&�� ����28�����"�&' ������%��)��)��������%���	��3' �������"�&'���G��/#�+
�%�����#	�!��

Introduction to computer graphics systems. The basic concepts of two- and three �dimensional (2D and 3D)figures,  Interaction, Creating

figures by Realtime OpenGL Pipeline perspectives,  Creating 3D geometric forms, Positioning, lighting, illuminating, pixels,Interactive

graphical input/ output devices, Applications, Visual Graphical applications using high level languages ??.

128-342 �������>:������� (Operation Research) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-118�Z�������>������

9���+���5$������)���/�������
���!�� /�������2����&0� �	�����$�	� �	������)�!$� �	�������	#�������!���������	� �-�6��*����

Studylinear programming, integer programming, dual problems, transportation problems, assignment problems, inventory system, queuing

theory.

128-343 ����J�	��]�����=�����	 (Special Studies) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

9�����5$����$�$�!�+�+��	��"�	� �	������������/�/������$���	������������#����������&��'

The study of interesting current topics in technology and computer science

128-344 ���������@�&�	�"�����!� (Natural Language Processing) .................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5��������$���	�%���(���
�&� &	��������2!�����5����� 9�������������$���	���	���3D')�����/�� �����������'�6��3D')�����

!��
��)�����/�� !2���%��� �2���5�� ����2���� ���!�����2*�� )���2�	#)���2���/����$��������� ����$���G�����!���������2��#

+�����)�����/�� �������"�&'+
����/#�+
�/������!����%���(���
�&�

Introduction to natural language. The basic process of the dialogue. A study on the basis of the sentence and formal analysis of the phrase,

expression of sentences and words, as a synonym for Client, limitations of sentence-length, reading the document and the meaning of the

sentence and applications using natural language software.
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128-345 �[�������"$��/�8����#	�$����������!��$ (Human-Computer Interaction) .................................................................................. 3(2-2-5)

��	�������!$��������)���7�!	��	�('����$����"��'����������&��' ������(���������� &	����)��1��+
�+���������� �����������'��� ���������

���!����/&�&�� &	����)������ ���!�	�!�"�����2+�����#1� ������+�����������1� ��� 9���?�&'���'��$!�	�!�"�����2�����0���"$�

Principles and elements of human computer interaction, design process, models of the users in design, task analysis, dialogue design,

model of the system, implementation support, evaluation techniques, and Studying Gruopware.

128-346 ����9���+���������������$��_! (Internet Programming) ......................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :1 28-112 ����<��;"�@����
�*����
�>,  128-225 ����
<����
�*����
�>@��������
���<	
�Q�

�����������'��0& ��������0& �����0�?'�����0&��5���&��  ����)�����0����#���%��� HTML  ���%���!����&'�	����$��0� Client Site Script

��� Server Site Script 8#���$ JavaScript, PHP, ASP .Net, Python ��� XML ���&�#&	�� Web Server ����)��� AJAX ����	��9�)�����1$��G��'�

����)���/���������;	$� Client ��� Server /#�+
�%���������/�/���&$��4 9�������	���/�������
5$��&$����)��������������'��0& �����0�

�?��'��! (Web Services)

Basis of Internet,  Intranet and Extranet system, Web pagedevelopment using HTML and scripting languages as a Client Site Script and

Server Site Script such as JavaScript, PHP, ASP. Net, Python and XML, Web  serverinstallation,AJAX technology,Data entry through Web

forms, Client and Server site programming using computer languages and technologies, Study  web database management system, and

web services.

128-347 &�������!����&������8��;/� (Three-Dimensional Images and Animations) .......................................................................... 3(2-2-5)

9���*9���(����!����%��!����&����%�����5$��8��������(����!����)	��&��&	���&$���$�&��������������� ?9$����*9�����2!&���$���'# ����2

/��#���$� ������!������0�?'����'+���	��	&*"&$��4��	�����	���%��!����&� ���%�����5$��8��

Studies how to create three-dimensional images and animation. The entire production process including the storyboards,modeling,creating

object textures. The principle of 3D development,and animation.

128-348 ��������������%������$�������!��$ (Computer Games Design and Development) ......................................................... 3(2-2-5)

���������5���&�����$���	����!'�������&��'��&�����)��������������!' ���������+�����	������!'����%�&$��4 �	����$��$����#��������$�1$��

�����������'��0&����������1�������!�������!�����������!'

Basic knowledge of computer game. The psychology of game design.  The process of game developing both single-player and internet

multi-player,Game evaluation and documentation.

128-349 ������:/����������!��$������ (Art for Computer Graphics) .................................................................................................... 3(2-2-5)

���������5�������5���&�����$���	� �����#�!�� ������%����� 2 ��&� ��� 3 ��&� ����-�6�!�����	���!���� ;9������#%��/#�+
�/�������������&��'

������������������������	#���'������%����5���&����5$�+
�������/�/���!��!��� ���!5$��	�&����#��

The basis of drawing a two-dimensional and three-dimensional images and color, light, and shadow theoriesUsing a computer program for

practicing drawing. Learn the basic design and composition for using information technology,and multimedia.

128-350 ������/���>���������_� (Web Administration) ......................................................................................................................... 3(2-2-5)

9���������0� ����������'��0& !*��	&�������$)$����0�  ���&�#&	�����5$��+����������0�����������)�������0� 9������������!������0�8?&'

��������������5$���5�!2��	�����	#�����0� ���!������0�8?&'/#�+
�/����������	#�����0�&$��4 ������/�/�����$)$����0�+��	��"�	� �������1�

������ ����	����������#%	�������$)$����0�

Study web and Internet system,Web server architecture.  Set up the Web services and Web databases. Study the process of creating a

website. Comparison web management tools. Creating a website using the web management system,Web server technology The design

plan, Security of web server system.

128-351 �����%��+����������#�!$>�����8������ (Multimedia Applications) .......................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� : 128-113����<��;"�@�����������#, 128-349 ���"��[%��'�
�*����
�>���Y��

9��������# ��	���� ���5$���5���������� ��5$��2������������	���/����������"�&' #���!5$����!� ��5$�����	#������#������%�� �	���

/������!2��	����!����������
	�  �	�����������������#/������!����%�� 3 ��&� &��#��/������!����%�����5$��8�� ���������"�&'

���/�/���+��	��"�	���5$�����	���/���������!5$����!�

Study concepts, principles, tools and techniques for designing and developingmultimedia applications, todeal with images,Animation

programming,  Program development and conceptual design for 3D visualization and animation,Apply new technologies to the development of

multimedia applications.
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128-421 �����������;�����$ (Compiler Construction) .............................................................................................................................. 3(2-2-5)

)���)&)����(�������%����������2/������ ��	������5���&��)��&	���� %���8�����3' 
��#)��&	����%���8�����3' )	��&��������#

��(�����	#����	�����1�#���# ��$���#)9�� )3���� ����������2�����-�$���������������2����$��-�� ����	#��5����$  �����2��	�)3�

#2������� ����������$������)��������%����������&��' �����������'�������� ������!������	!�2!	$�����2+��8#���	!�2!	$����#���$!"#

Scope of compiler approaches and programming Basic principles of compiler, Types of compiler  Scanning process, Compile-time error

handling. Top-down parsing. Bottom-upparsing. Symbol-table handling techniques. Run-time storage organization and management.

Semantic analysis and code generation. Code optimization.

128-422 ���������������8�����>��� (Management  Information System) ........................................................................................... 3(3-0-6)

�����#�5��������$���	�����!��!�����5$�����	#������/�/������$���	�����!��!���K��'#���' ?�G&'���' ������/�/������!5$�!����$�2��

+
��	�����!��!��� ��$����0�����������5�)����� ����!��!���)�����'�� ���9��������������'������������������+����'�� �������1�

���+
���	����� ��5$�+������	��	��������$������)�����/�/���!��!���+����'�� ����	�������!��!���

Fundamental concepts of management information system (MIS), information system technology, hardware, software, and communication

technology for MIS, data storage and retrieval, information system in organizations, study and analyze organization management system,

and resource planning for supporting information system changing in the organizations, information system development

128-423 +�������������!��$ 1 (Computer Project 1) ................................................................................................................................ 2(1-2-3)

����'����'��
� : �[%��'����������	�"�� 4

/�������>�����5$�� ��0�����2���������$8#�9�����+���	�!�&���+
����+����0����(��� /#���������'��$��9�����0�1��+���2����2 ���8#�1��	�('��0�

����2�!��/������������28�+
�+�����)���/������ ��������!��������$�

128-424 +�������������!��$ 2 (Computer Project 2) ................................................................................................................................ 2(1-2-3)

����'����'��
� : 128-423

/�������>�����5$�� ��0�����21��	�('?9$���0�������!������2�!��/������ �����1������������' ������ ?9$���8#�1��	�('��0�/���������

���!��������/������ /#�������'��$��9�����0�1��+���2����2 ��������!��������$����$���	�/������

128-425 �������/���J�	��:/�������������� �������!��$ (Pre-Cooperative Education for Computer Scientist) ..................... 1 /�8����!

����
�&< : �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

�������!	���� ��5$�+���	�9���������������$��8��7��	&�������� 3 !*����������� ����	����"����%�� ����2�!��1����  ���������5$��

���'�������������������"3%�� �������������)��!*�����������������	�� 9����-�6�����	�������������������������&��'��$

8#��	�����������������' �	�9���&����2������!$� ����2�!��1����

128-426 �/���J�	��:/���������������������!��$ (Cooperative Education for Computer Scientist) ......................................... 5 /�8����!

����'����'��
� : 128-425 �������%���������[%��'����������� �
�*����
�>

����7��	&����&�#&$��	� ��0�������$������ 16 !	�#��'  +�!*����$�����������5�/������"&!��������$�)���$��/������!����9���  ?9$���0�8�&��

������0�)��%����
�  ��5$�+���	�9���8#������!����3'+�����7��	&����  ��5$��!�0�!�������7��	&���� �	�9�����&����	#�2���������$���	����'��

����7��	&���� ���*9���3�9���+�����	���������� �����!	����������!��������$� %����	���	����!*�����������

128-427 +�������������!��$ (Computer Project) ...................................................................................................................................... 3(1-2-3)

����
�&< : ��������"�� 3-4 %��
���'����

����'����'��
� : 128-113 ����<��;"�@�����������#, 128-224 ����������%>@��

�@''��''

128-226 ����������%>@��

�@''��''��������#, 128-323 ���������=��<	
�Q�

�	�9������	���/������)9���� 1 /������ /#�+���	�9�������"�&'+
����������$���������5$�����������	��� /��������5����������$+
����

8#����� �	�9�����&�����������'�	��� �2��#��(��������	����������������/#�+
���	����&$��4 +����������������&��' �
$� ���!5$�!��

)�����������5�)$�� �	������9����/���!����)����� �	������#���' �������)����� ����5$�4 �	�9�������0�����5��������'��$��9���?9$�����0�

1������2+���2��9����	�9���8�&��#����	���/������ �	�9�����&����	#�2����������2�!��/������?9$���0����!��������$����$���	�

/������)���	�9���

Students will develop a specific project in which students apply the knowledge acquired to design and develop a concrete program or

system. The students must analyze the problem, define the solution and design the system using the various computer science concepts

such as data communication and networking, algorithm and data structures, artificial intelligence, database system concepts, and so on.

The advisor whom the students selected will guide throughout the course of project development. The students must prepare reports and

give presentation, which include oral examination on their projects.
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128-430 ��������������%����_� (Web Design and Implementation) ................................................................................................... 3(2-2-5)

9�������)�����0�/#�+
�%�������������&��' %����������������0���5$�����!����� ���#9�#�#����!�+� ���*9��������������2�!��

��5���� (Content) 1$����0���$��!����!���' ���&��&������&������)��1��+
����+
���� ����)��+
�)����� �����������5���� ���������������G��

+���0� ���������5���&�����$���	����/�/�����0�8?&' ������
�!	��	�('��0�8?&' ���/�
�'&$������0�1�����������("�������8��'

Study the web programming by using a computer language. Overview of design aestheticallyand attractivelyincluding web design and content

creatively. Meet the users@ needs, information access, content and graphic designing, Introduction to web technology,web promotion, benefits

of the online business owners.

128-431 ���:��� (Simulation) .................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 125-218��?����[��Z���������<,  126-316 ������[%��'�������������>

���2����2��� ����2����2���8�+
�+�#���&$��4 ���1��&&	���)!"$� ���1��&&	����!"$� �����������(��2��� �����������')������2�)�� ���

��������'1��	�(' ���&���!������*��&��� ����������$��&��)��&	�����2���

Introduction to simulation, simulation used in various fields. Random number generation, random variable generation,Design of simulation

experiments. input analysis, output analysis, verification and validity of model.

128-432 ������:���������!�� (Introduction to Pattern Recognition) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

9��������#��5���&�����$���	��������2���G	��'
	����$���	����&	#!��+�����2��������$��/#�+
�G	��'
	�������� �������2����
������!	��	�('

Study the pattern recognition for classification using distance functions. Syntactic pattern recognition.

128-433 ����
��9������������� (Distributed Database System) ....................................................................................................... 3(2-2-5)

���������#�5�����)���������)�����������5�)$�� �	��3�)��)����������� ������$�5�����)������)��*9�)�������������� ����	#��0�)�����

&$����$ �	���)�����!��(�%��+����+
�)����� )��������#��(���$�����!�+���������+
�)����� �������������������$������ �1����%	����)�����

������+�����	#�2#	�����2��� ����������������3�9���+��������)�������$����"�&'+������������

An introduction to database systems and networks, characteristics of the data distribution, functions of the data distribution and storing the

data in the difference place, the problem of efficiency in the use of information, thought process is the proper way to retrieve the data,

management changes, the rescue plan, techniques in working order and learn by case studies in a variety of database applications.

128-434 ���+�+������8��!8���/�8�������98�� (Internetworking Technology) ............................................................................................. 3(2-2-5)

9������/�/�����$+
�+�����
5$��&$�����$�����5�)$��  �$���	���"���3' �����&����&$��4 +�����
5$��&$�����$�����5�)$��  Internet Protocol (IP)

Addressing, Internet Protocols: IP, ARP/RARP, ICMP, IGMP; routing concepts, static routing, dynamic routing: RIP, OSPF, BGP; Process-

to-Process Delivery, PPP, Congestion control, QoS, DNS, ISDN, ACL, DDR with ISDN, NAT, DHCP, Multimedia transmission, Network

Management,  SNM ����������"�&'+
��������

Study Internetworking Technology, devices and network protocols, Internet Protocols: IP, ARP/RARP, ICMP, IGMP; routing concepts,

static routing, dynamic routing: RIP, OSPF, BGP; Process-to-Process Delivery, PPP, Congestion control, QoS, DNS, ISDN, ACL, DDR

with ISDN, NAT, DHCP, Multimedia transmission, Network Management and SNM of Development and Applied.

128-435 �����8����*�����;����������������8����8 (Wireless and Mobile Communication) ................................................................. 3(3-0-6)

������������/�/���&$��4 +����!5$�!�����8��!��!2��	��������!5$�!��/#��!������)����� ���)���������!5$�!��#�����5$�����"+�)3���$

�2�	����5$����$ /#���$����+���5$��)���5��������/�/��� ����7��	&� �"����)��&��# �"����)��1��+
� �6������� ��&����������/���)�����/�/���

���������+��$4

The techniques and technology of  voice and data communication via a mobile wireless media and radio frequency, mEphasizing on the

carrierinfrastructure, operations, marketplace and  user perspectives.Also cover the regulation,standardization and emerging trendsof new

technologies and services.

128-436 ������/�������98�� (Network management) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 128-225����
<����
�*����
�>@��������
���<	
�Q�

9�������������������5�)$����������������&��' ���&�#&	�������7��	&�������/����������"�&'����1��������������������5�)$��

�������&��' ���&�#&	���������5�)$���������&��'��������?��'G����' 9�������2����5�����)�������7��	&����)�����5$����$)$�� �
$� ���������

�	#��������G��)����� )�����1��+
� ���+������������
5$�/#��� �������$��������) IP Address ����������	#����������)�����  ���+����������0� 

����	#�����5$���������#%	�)����������������#%	�)��)����� ���!2���)��������*9�����������������5�)$����5���&��

Study the network management system and computer system.  Operation system and application installation, Network System planning

and designing, Setting up network system and Server System.  Study the basis of server operating system for examplefile management

system, user information, Domain name server, IP Address  configuration, Database system management, Website services. The Security
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management system. Backup system. Study basis of theNetwork design.

128-437 ����������������� (Information Retrieval) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 125-217 �Z�������>������

�����&�&$������$�����!5����!��!���������!5����)����������������
��#)�����!�� ���!��
��#)������ ������!��
��#��/���!����

����	#������/���!����)�����!�� ����2!	$����!��*�� �������	#)����� /���!��������3�&�!&�'�������	#������)�����!��*��8#���$

���!��*��/#�+
�&���������� ����&��' ���������0�8�8#�1����1��+
����� ���)����2*���������	#�2#	�����!2�	�)��)������ /#�

������������	��2*����$+
� ��������������!2��0�)�����!5���� ����	�������!5�������!��!���

Differences between information retrieval (IR) and data retrieval, the concept of document,  type of document; text and structured document,

document and query forms, basic concept in data compression, retrieval models; Boolean, vector, and probabilistic models, user feedbacks,

query  expansion, ranking, and query evaluation.To develop information retrieval system.

128-438 �Z���!�����������������@�9��������9��� (Parallel Computer Architecture and Processing) ................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 128-325��''"D�'������, 128-211���"�������@��
��>"���
'�
�*����
�>

%�����!*��	&������������&��'���)��� ���+
���$�������2�$���	� ��$�������2��������� ����2������8��'8��' ���5$����$+
���$��

������1��������&��' ������?'!���*�� ���&�#&$�!5$�!�����������!����������$��/������ ��������	�)��&	������$+
��$���	� )	��&����(�

���)��� )	��&����(�������?' �����?�2�
���!�� ���������2#	������������ ���)	��&����(����������

Overview of parallel architecture: shared memory, distributed memory, pipelines, vector processor machines, performance metrics, program

communication and synchronization, protection of shared variables, parallel algorithms, matrix algorithms, linear recursion, sorting and

searching, and distributed algorithms

128-439 ����:��=������"�&����� (High Performance Computing) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

�����#�5�����)������2��3���!��(�%��!�� �������"�&'+
����)������2��3!���*�����#���������!&�' ��������� ������5$���5���$+
�+����

��1��>���	���)��#+��$��$�������!��(�%��/#�+
��������&��'���)���

Basic concepts of high performance computing, the applications of high performance computing for science, techniques and  tools for

efficiently solving large problems by using parallel computers

128-440 ������/��+������'��!$���$ (Software Project Management) ................................................................................................... 3(2-2-5)

)	��&�����������/������ ����1� �����0�1���2/������ ���&���!��#��� ��5$��8)����2��#&�������� �������3��5$�+��8#����!��(�%��

��������������&$���� ����)���!	���)��&��� ���5$���5���$+
�+�����	#&�������� ��������3�$�+
��$�� ���� �1�1	�����2���/#�+
� PERT/

CPM ��������������� ��	����)��1��������/������ ���5$���5�+����&���!��#������#�������7��	&���� �������	��"3%�� ���+
����������

1��+��������%����� ����	#����������$������ �������(����	�!��!���

Study the process of Software Project Management for efficientlyplanning, monitoring, scheduling, Budget managing, Negotiation techniques.

Writing of Contact. Tools for cost estimation and time scheduling. PERT/CPM, Team management, Principles for project manager. The

Monitoring Tools, Quality assurance, Outsourcing, Change Management, Ethics of Software Project Manager.

128-441 ����������#=&��'��!$���$ (Software Quality Assurance) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

�������������	��"3%��?�G&'���' ��	����)������	���?�G&'���'��$�"$������������)���������	��"3%�� ��������������&���!��

����	# ����#!�� �������2���&���"�?�G&'���' ���������(�������5$���5�+��������	��"3%��?�G&'���')������?�G&'���' ��������
	���2

)�����5$���5���������� ��&���� �/���� ������������)���������	��"3%��?�G&'���' ��������
���7��	&�)���������������	��"3%��

Software quality assurance techniques, principles of software development emphasizing quality assurance activities; reviews and inspections;

software measurement, testing and cost modeling; methods and tools for achieving software quality assurance of a software system; state

of the art tools and techniques; standards, policies, and procedures of software quality assurance; practical knowledge of quality assurance

techniques.

128-442 ������/������$�������!��$ (Computer Center Management) ..................................................................................................... 3(2-2-5)

9�������	#�&����)���!�����!	�����$���$��)����	��������)�����')����� ��������5���"���3'K��'#���'���?�G&'���' �������������	#���

�������)�����������1�)����� �������������!��(�%��)�������������&��' ����	����������#%	�)��)���������"���3' �����������'���

���&	#!��+����$���	��$�+
��$��)�����'�������&��' ����	#���"����� ��������������	����"�����

Study the preparation of computer center management proposals and contracts, Hardware and Software selection, Collection and management

of data processing activities, Computer performance evaluation, Security of data and equipment. Cost analysis and decision for Computer

Center. Human resource procurement, and training.
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128-443 ���+�+�������8����898��-���98�� (Client / Server Technology) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

9������$���	�������0�  �������'��0& ���/�/������5�)$��������)$��-��$)$�� ���/������+���#	���������	�������!��!���+����5�)$��

)��#�������+��$ ����	�������+����5�)$��������)$��-��$)$�� 9������$���	������7��	&����+����5�)$��������)$��-��$)$�� ����	���"���3'

+��������5�)$��

Learn about web, Internet, client/server technology and application in the middle level.  The development the information systems in the

medium and large systems and client - server system. Study network operating system associated with the client � server architecture and

also network equipmens.

128-444 �����%��'��!$���$����#�!$�:/�������;����� (Building Mobile and Wireless Applications) ............................................... 3(2-2-5)

9��������# ��	���� ���5$���5����������)������	���?�G&'���'����"�&'!2��	����������$+
��	��"���3'���5$����$����"���3'8��!�����

/��	��' ���5$����$ /#���	�������&����&�������# 9�������	#�����$�������2!2��	��"���3'��$����$�������2���� ����������)���/������

��$�����!��(�%��!2��	�������$����$��������1��2�	# +
�)�����������!�����������)�������$����	��������!5$�!��������5$����$ �������)���

/���������8��!��+�!%����#����&$��4

Study concepts, principles, tools and techniques of developing software applications for using with mobile and wireless devices and mobile

phones. The technique based on open standards. Study of memory management for devices with less memory. Programming techniques

that are effective for systems with limited processor. Using data on a database that supports time synchronization system for mobile

communications and a variety of wireless environments.

128-445 ����:�/����9����� �������9����� (Data Warehouse and Data Mining) ...................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :128-323���������=��<	
�Q�

�����#���$���	���	�)�����������5��)����� ��������������� ����	���������	�)�����������5��)����� ���5$���5�������/�/����5$�4 ��$���$���	�

����7��	&�����������	##2�������+��������)�����)��#+��$ �������"�&'+
����5��)�����+��
��("���������3�9���

Concepts of data warehouse and data mining. Design and development techniques for data warehouse and data mining. Tools and other

technologies related to the operation and management of large database systems. Including to apply the data mining to business and case

studies.

128-446 �[/�������������=�����������������!��$ (Law and Ethics for Computer Science) ..................................................... 3(3-0-6)

��	��6�������#������/�/���!��!�������������&��' ����	������(���!2��	����������������&��'#���&$��4 �
$� ��	��'!������	���

��)!��(�' ����"������ !��(��	&� ���5$������������ ���1��)�# !��(�+����+
���� !��(�!$���"��� ���/������)����� ����"$�����&$����� �!��%��

+����!5$�!���������!#���� �����	�1�#
��+�1���� ��3�9���&$��4 ��$���$���	��6�����������(���#�������!��!�������������&��'

Information technology law and ethics for computer sciences for example intellectual property right, protection, patent right, trademark,

monopoly, usage right, personal right,  informationespionage, malicious attemption freedom of  communication, obligation,and case studies.

128-447 ����������������!��$ (Seminar in Computer Science) ............................................................................................................. 3(0-3-3)

9����-�6�����	�������������������������&��'��$8#��	�����������������'�	�9���  &����2������!$� ����2�!��1����+���!�0�!���

%��+� 1 %�����9���

Learn about theory and special case of Computer Science which assigned by lecturer, Students must submit a report and presentations to

be completed in one semester.

128-448 �<	{������=�������� (Audio Signal Theory) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5��������$���	�!	���3����-�6�)���!���#�&�� ����2���#)��!	���3 )��# ����2�	����)��!	���3 K��'/����)��!	���3 !	���3

����0�����!	���3#���&�� �!����������	����)����"��' �����������'!	���3�!�����5���&��

An introduction to the theory of signal musical theory. The origin of the signal, power of signal Harmonic of the signal. Analog and digital

signals. Noise and human cognitive. Introduction to  the audio signal analysis.

128-490 �!�����/���J�	��:/���������������������!��$ (Pre-Co-operative Education for Computer Scientist) ............................ 1(0-2-1)

����
�&<  :  �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

�������!	���� ��5$�+���	�9���������������$��8��7��	&�������� 3 !*����$��������� ����	����"����%�� ����2�!��1���� ���������5$��

���'�������������������"3%���������������)��!*�����������������	�� 9����-�6�����	�������������������������&��'��$8#�

�	�����������������' �	�9���&����2������!$� ����2�!��1����

Seminar to provide students with prior to the actual work at the corporation. Personality Development,  presentations, knowledge of

corporate management. And quality of the establishment with guest speaker. Including  theory and special problems in computer science
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in the assignment. Students are required to report and presentation.

128-491 �/���J�	��:/���������������������!��$ (Co-operative Education for Computer Scientist) ............................................ 5(0-40-0)

����'����'��
� : 128-490�������%���������[%��'����������� �
�*����
�>

����7��	&����+�!*�������������5�/������"&!��������$�)���$��/������!����9��� ��5���$%����
���0�
�� &�#&$��	� ��0�������$������

16 !	�#��' /#��	��3������$8��7��	&���&������$���	����/�/���!��!��� �������&��' �������5�)$�� ����	�������?�G&'���'��5���0�  ��5$�+��

�	�9���8#������!����3'+�����7��	&��������  ��5$��!�0�!�������7��	&���� �	�9�����&����	#�2��������5�/������/#��2�$���	�!*��������

���*9���3�9���+�����	����������  �����!	����������!��������$�  %����	���	�����7��	&����!����9���

Performance in the workplace or industrial at least 16 consecutive weeks on the job that needs to be implemented on information technology,

computer network and software or web development. To provide students with practical experience. Upon completion of the work, students

must prepare a report or project by the establishment And case studies to develop the system. The seminar and oral examination when

finish the practice.
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�����������	��� ����	��� 13 (���������������)

130-101 ���	
���!�$#�&�� (Micro Economics) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����2��	������!&�'�"�%���$�#����-�6��-&�����)��1�����/%� ���)��1��1��& �-�6�&���"�����-�6�����2��#����!2��	�&��#���

&$��4 ������"�&'+
�+����&	#!��+�)����	���5�� ("��������	���� /#�+������!2�	��	����#2�����/�������������#	��"�%�������������������

��3�9���&$��4 �����$����9����
���-�6��&$�������$���#���

Application of the microeconomics principle to the decisions of household, business and government. Main topicst include the economic

behavior of individual agents of  an economy, the cost theory, and the theories of price determination in different types of market.  This

course  emphasizes on the conduct of microeconomic policies and  case studies rather than focusing on pure theories.

130-102 ���	
���!�$�/&�� (Macro Economics) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	������!&�'��%���$�#�������2��#���8#����
�
�&�������������� �����)��(��������� �����)�������	�%���	����1�)��

���&�#&$��	�&$������� ������#�����G�� ����;5#����	6�	��("���� /#�+������!2�	��	����#2�����/�������������#	���%�� ��������������

�����3�9���&$��4 �����$����9����
���-�6��&$�������$���#���

The determination of national income and employment. The role of the central bank. The role of publice finance. The importance of international

transactions.  The determination of inflation, deflation, and business cycle.  This course t emphasizes on the conduct of macroeconomic

policies and case studies rather than focusing only on the pure theories.

130-104 ���	
���!�$�:/������"#��� (Economics  for Businessmen) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������2�-�6������!&�'�	��+���#	��"�%�������%��������"�&'+
�+����("���� ��5$������������'�"�!��')��!�������������� &���"����

1��& �28����("��������28���������!&�'+�����2��#�����	��+�&��#�)$�)	�!����3' ���&��#�)$�)	�8�$!����3'&��#�����8#����
�
�&�

#"��%�� �/���������������/���������	�+������������ ��5$��28�+
����/�
�'+����&	#!��+�������"����("����

130-105 �=�!���!�$����Z�!����"#��� (Mathematics and Statistics in Business) .................................................................................. 3(3-0-6)

9�����������5���������3�&�!&�'��$�2��0�!2��	�+
����("���� +���5$�� �	&��!$�� ������ ���G G	��'
	$� ��)��3�&)	���5����� ���*9����9���!*�&����("����

8#���$ �������� )���)& �	��3�)��������("���� ��(������0�������)����� �-�6������$�����0���5���&�� &	����!"$� ���������������������������

�����&� ���������)���$���$8#����&	���$�� ��������3�$��>��$� �$������������ ����#!�� !��&����!2��	���9$����
������!�����
���

130-106 �=�!���!�$�:/����������!��$ (Mathematics for Computer) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

9����5��������$���	�&����!&�' ��
�3�&)������� �?& ����!	��	�(' ���G	��'
	� �����2��� ��)���&$��4 /#��>�����)��� 2, 8,16 ��&���?'

���#�����'������' ����	� ��������!	�����$�� ����	#���$ �����$�����0� �������!	��	�('��������# �-�6����G &��8�� ����������2���

������	!%���!#� (Predicate Calculus)

130-201 /����Z�!� (Introduction to Statistics) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9����������5���&�����$���	�!*�&� ��������)���)&������+
����/�
�'���("���� �	��3�)��)��������("���� ��(������0�������)����� �-�6�

�����$�����0���5���&�� &	����!"$� ������������������ ����	�?����������&� ���������)���$���$8#����&	���$�� ��������3�$��>��$�

�$���������������!	#!$��)�����
��� ����#!��!��&����!2��	���9$����!�����
���

130-202 ����������/$�����Z�!����"#��� (Statistical Analysis in Business) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 126-201 %��������

9����-�6����!*�&���5���&����������������'/#��������+
����/�
�'���("���� 8#���$ ���!"$�&	���$�� �����������'����������� ����*#*��

���!�!	��	�('�
���!����$���$������
��?��� �����������' ��"�������������!!�� ��)#	
�� ����#!��!2��	�)�������$8#���/#��������	� !*�&�

��$8�$+
$�������&��' �������"��"3%���
��!*�&�

130-203 /����{/�����8������=���$ (Principles of Civil and Commercial Law) .................................................................................... 3(3-0-6)

9���������������	��3��	$�8�)���6���� ������#)���6���� ����!	��	�('����$���6���� ��(������)��(�������� �����3�

����%�����2#	�
	��)���6���� ����	��	&��6��������%�&$��4 ��	��	$�8�)���6������$������3�
�' ���+
� ���&� �������� �������"#


$���$����$��6���� ���������������"&�(���/#�!	��)� �"���(���#� �
$� !%���"��� ����!����* !*��� %����2��� ���!���!"#!%��

�"��� ��&��"��� !��(�'  ��	����+
��������%�!��(�' ��	��' ����%�)����	��' ��	��!��(�' ��&����� ����!#���&�� /��� /�������� ��5$��8)

��5$������ ��������������"����

130-204 ����������/$9��������8����!�>���*���"#��� (Data Analysis for Decision Making in Business) ............................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 121-107 �����*�	�=���*��
����������%><	
�Q��'�	
��	�%��
���'����

��	������������'/#��������+
����/�
�'���("���� 8#���$ ����#!��)�������$8#���/#��������	� ����#!�����!�!	��	�('�
���!����$���$�����

�
��?��� �������"��"3%�����!*�&� ���/�������
���!��&�� &	�������)�!$� &	��������	#!����� /#��������!����&	�����������2��3
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��1��	�(' ��5$�
$��+����&	#!��+����("����

This courset applies data analysis to decision making in business.   Main topics are sampling and sampling distributions, hypothesis

testing, simple linear regression and multiple regression, linear programming models, transportation models, assignment models. This

course emphasizes on building models and solving  problems for business decision making .

130-205 "#���������!�� (Introduction to Business) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�����	���5���&�����$���	�����("�������!�$���#���� ("��������%�&$��4 ���'���("���� ����	#���'�������������� &��#�����'������&$��4

��5$����#2��������������������������("���� ����	�
�  ���1��&  ���)��  ����������"������!2�	���� ����	�����!�����("���� ���!$�!�����

�)�������!$�!�������� �������	�%	� ����3�&�!&�'���������� ���$���	������##������� ���)���#&	~����� �����#�$��	��"�	�)������ ��0�&��

Study the basic principles of business systems and business environment; business organization, organization management and

administration, and other aspects for enterprising.  Accounting, producing, sales, personnel and office management, including business

papers.  Exporting and importing, insurance, and business mathematics for the calculation of interest rate, bank draft and bill of exchange, etc.

130-206 ����>���������������"#��� (Business Process Management) ............................................................................................ 3(3-0-6)

9��������#���$���	�����������	#������("���� ("��������%�&$��4 ����	#������'��������������� ��	������������!&�' ����	�
�

������� ���&��# ���)�� ���1��& �������	#�����	�������"��' /#����������������'��3�9�������	#������("����

130-207 �Z�!����8�����������"#��� (Statistics for Business Research) ..................................................................................................... 3(2-2-5)

����!2�	�)������2!*�&���+
����/�
�'+�������	����("���� ��������	$�8����$���	�������	� !*�&��
�����3�� (Descriptive Statistics) !*�&��������

(Inference Statistics)  �-�6������$�����0���5���&�� ���!"$�&	���$��  �����������')������������#!��!��&����/#�+
�!*�&���$+
��������&��'

���!*�&���$8�$+
��������&��' ���!����&	���� �����������'�
�������3 �������"��"3%�� �����������'��"������� ���+
�/������!2��0�������

!*�&�+������������')����� ��������5��+
�/������!2��0�������!*�&���$�����!��	�������	�+�#���&$��4

130-211 ��������8���#��� (Personal Finance) ...........................................................................................................................................  3(3-0-6)

�������1��������!$���"��� ����	������� ������� +
�������$�������!��(�%�� ��������5�����"���$�����!�  ����2��#������������������

���������5$������$�����&��������5$��������1��������  ����	#�2�����������'���������!$���"���  �������������!#�������!$���"���  �������1�

%���!$���"��� ����	#��������!�$��%	�����������1�����	�%	� ������"����&������������ �������1�
���&��5$��	������3

Study and practice in personal financial planning. Learn how to  earn, save and spend money efficiently to make good financial choices.

The goal of personal financial planning. The concept of the time value of money impacts personal finance. Preparing and analyzing

personal  financial  statement. Personal cash budget and debt  management. Personal tax planning. Risk management an insurance

planning. Direct and indirect  personal investment. Retirement plan.

130-212 ������#�*�!��>�������!��>�#� (Investment in Money Market and Capital Market) ............................................................  3(3-0-6)

���������8�)��&��#������������	�������"���5���&�� ���������5���&�����$���	�&��!���"� &��!������ ����"���� ���&��!����"�	�('

������"�+�&��#&��!���"� ���?5��)����	���	��'������
2��������	���	��'��$�#�������+�&��#��	���	��' ������"�+�&��!������ �����

������/�
�')��&��#&��!������ ������"�+�&��#�����������$�������  1�&�������������!�$�����������"�+���	���	��'  �������1�

������"�

The  system of  financial  market and  fundamental  of  investment. Basic concepts   of equity securities, bonds, mutual fund and  derivative

securities. Investment in  equity market, trading procedures and settlement of securities listed in Stock Exchange of  Thailand (SET and

MAI).  Investment in Bond Market (ThaiBMA). Roles and benefits of bond market. Investment in international financial markets. Risk and

return of  securities. Investment planning.

130-213 "����&��������������@�>���!8������ (Good Governance and Corporate Social Responsibility) ..................................... 3(3-0-6)

�����# �-�6���5$�������	�1�#
��&$�!	���)��1�����������+��"���������	��"�	������������' 1�!�����)������2���������5$�� �����	�1�#
��

&$�!	���)��1����������� �	�������8�#�����5$��&$��4#	����

� �-�6� �����#)�������	�1�#
��&$�!	���)��1�������������$8#�������"��������	�
� �������������	#���!�$���#����

� �	��������	�1�#
��&$�!	���)��1�����������

� 9�����(������������'�����	�1�#
��&$�!	���)��1�����������!2��	����'�����("����+��	��"�	�

Concepts and  theoretical  knowledge of corporate social responsibility in contemporary economy, Result Analysis of CSR activities. The

course covers the following subjects:

� Theories of corporate social responsibility derived from accounting and environmental management, management, and social sciences;

� The development of Corporate Social Responsibility;

� Methods of analying Corporate Social Responsibility in contemporary businesses and organizations
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130-214 �����_�@������������������>�������/��9��>�������9��>�8� (Entrepreneurship and SMEs Management) ............. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

������������"3�	��3�)�������0�1����������� ������+����!���������	$��������������#���("���� (Business Idea) +�����2("����

����������&����!2��	������0�1����������� ���������("����/#��9#��	�(����%���� �������(���!2��	������0�1�����������  �������	��

�	�9���*9�����!2�	�  ���/�
�' ������'����������)����1�("���� ?9$�������8�#��������������'!*�����3' �1����&��# �1��	#���

�1����#2������� �1��2�	��� ����1�������� /#�+
������������'��3�9���

This course covers characteristics, types, and roles of entrepreneurs, business idea generation and screening process, self assessment for

entrepreneurs, good governance and business ethics including importance, benefits and component of business plan consisted of situational

analysis, marketing plan, management plan, operational plan and financial plan by case study analysis.

130-215 "#�����/�8��������������!�� (Introduction to International Business) ...................................................................................... 3(3-0-6)

 ��������5�����("��������$������� ���!%����#����("��������$����������#���������� !	��� �	��(��� �����5������6����  ���5$���5�

�/���������� �������$�������������������������$������� ������"����&������$������� �7��3D'�������������$�������  ������

��"$����������� ����)��!�$&��#&$�������������#2����("��������$�������

International dimensions of  business: international  business  environments (economic, social, cultural, political  and  legal); policies, rules

and regulations of international trade and foreign direct  investment; regional  economic  integration; foreign  markets  entry and  international

business  operations.

130-216 &�	�����<	���"#��� (English for Business) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 114-202 ����
����� 4

����	�������!����*+����+
�%����	��-���$+
�+������("���� /#�;9��	������G	� ��# �$�� ����)���%����	��-����("����  ;9��	������G	�

���!�������$���	� ���!	�%��3'���!�	����� ����2�!�������� ���!�������("���� ;9��	�������$����5$�+���)��+�!�$�&�����'&$��4 ���;9�

�	�������)��� �
$� ����)���!�"� ����)����	��9�)������ ����)����#����/&�&�� �#����!�	����� �������	&�!$��&	�

This course is designed to develop the student@s skill in business English. It includes listening, speaking, reading, and writing for job

application, interview, report, presentation, and business communication.

130-301 ����������/$���������=���"#��� (Quantitative Analysis in Business) ....................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-111 @�� 130-202

9���*9���	���� ���/�
�'���)���2�	#)������2�������
�������3��+
�+����("���� �������
�������3&$��4 8#���$ /�������
���!��&�� &	����

���)�!$� &	����������������� &	�������&	#!��+� &	����!���������	� �����������')$�����  &	�����*�������&	�����2����	���

/#��������!����&	�����������2��3��1��	�('��5$�
$��+������������'&	#!��+�

130-302 �{/���"#��� (Business Law) ........................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 130-203 %����\%���@*��@��*�Z���>

9���������������	��3��	$�8�)��!	��� ���������#����6�����$�#��������!	�����$!2�	�4 ���$���	�("���� �
$� ?5��)�� �
$���	��' �
$�?5��

�5� ��2����	� �2��� �2�2 &	���� �����������	�%	� &	~����� �
0��������1�#���$���	��
0� �"��!$���������	�����6�����5$�4 ��$���$��)���

�	�("���� �
$� �6������	��'!������	��� �6��������������6����%������� ��0�&��

Meaning and nature of juristic acts and contracts. Laws relating to sale, exchange, gifts, hire of property and hire-purchase, agency,

brokerage, loan, and negotiable instruments. Laws regarding the organization, operation and liquidation of partnerships, limited companies

and public companies, intellectual property, labor, and taxation.

130-303 ���&�	����� (Taxation) ................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� �	&*"���!��' ����	��3����%���  /���!����)���6����%��� ����2�������%�%������� ��	���3D'�������	#��0�%�������

8#���$ %�������8#��"���(���#� %�������8#���&��"��� %�������$����$� %���("�����>��� ���%�������8#��	� 3 ��$�$�� &���������	�6��� ��������3

��
�
���	�
�

The definition ,objective and characteristic of taxation, the structure of taxation, classification of tax law. principles and procedures in

practice about personal income tax, corporate income tax, value added tax, specific business tax, duties, withholding tax and accounting

ethics.

130-304 "#��������8���>���� (Business and Environment) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9�����!	��	�('����$��("�����	�!	�������	���� �	����2+������*9����(�����$!%����#�����	��4 ��&$����#2����("���� �	������2�	#������

!$��!�����$�2+��������)�����'���("������0�8�+����+#�����9$� ?9$�����0����/�
�'&$������	�&	����("����+�������!��	�!%����#�����	��4
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130-305 ���"������"#��� (Business Ethics) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

9���*9�����!	��	�('����$��("�����	������	�1�#
��&$�!	��� ����!2�	�)������(������("������$��&$��	�����"���������'��� ���+
��-�6�

����-&������!&�'��������'!%���	��&�����$�����)���"���+����'�� &��#�����&���!���	��&�����$�����)��������������
�
�+�

!	���%����� 9�����(���������' ���"�('���("����+�#���1��������$��&$�1����!$�����$��)���&$��4 +�("����(Stakeholders) �����$8��	�1�&�����

���������� ����!2�	�)�����!�������������������$#� (Good Business Governance) ���!����*&���!��8#� (Accountable) +����("����

?9$�����1�&$�	��%��+����#2����������("�������!���������
5$�*5�+�������� ����	����������	�+��
��!��� ���9�����+
���3�9���������

130-306 "����&��������������@�>���!8������9��@����������� (Good Governance and Corporate Social Responsibility) ...... 3(3-0-6)

9��� ����!2�	� �������� �����# �������%�)��(����%���� &��#������2��	���� �����#)��(����%����8�����"�&'+
�+����'���

�	��%���	����%�����
� �	����� ��5$�+�����#���������8�+�����2�	�#�����������$#� /��$�+! ��0�(������������(��� ��������3+����#2����

("���� ����������	��"$�����+���5$���������� ����!2�	���������# ��5$�������	�1�#
��&$�!	���)�����'���(Corporate Social Responsibility: CSR)

?9$���0�!�$�!2�	����+��	��"�	�

130-307 ����������>�������*/�8 (Modern Management Techniques and Tools) ................................................................................. 3(3-0-6)

9���*9���	���� �����# �-�6� ������ &��#�����5$���5����#�������������	#���!�	�+��$ ���*9�����������	#��� �������$������ (Change

Management) ���� Benchmarking, Best Practice Balanced Scorecard : BSC, Key Performance Indicators : KPIs, Human Scorecard, Human

Capital and Talent Management, Stakeholder Analysis and Strategy-Focused Organization &��#�������5��+
�������������5$���5����$����

8�����"�&'+
�+�����#���!��(�%��������!��(�1�!��!"#�	����'���

130-308 ����������"#��� (Business Research) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9�������������	� ������&$�� 4 +������0�������)����� ���������1� �����������')�����  ����)���1�������	���5$�+
�+����������

����	���("���� �����������!"$�&	���$�������"$����
��� ���!�������!��*�� ������+
�/������!2��0�������!*�&�+�����2���	�

Relationship between models, information systems and business decisions. Practice  application of behavioral and statistical methods for

the purpose of obtaining and analyzing relevant business information.

130-401 ����>����������#�"$ (Strategic Management) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����
�&<'����' :  ����������	�"�� 3-4 %��
���'����

�����#�5�����������������+�����	������"�(' �	��3�)�����"�('��$�����!��(�%�� �����������'!%����#�������("���� �"&!������ ���

��$�)$�)	��������5�����)�����"�('��$+
���5$����$�����8#��������������)$�)	� �������"�&'�����#�5�����+�����	#����
�����"�('����	������

���$������
�$��
���>���)��("���� %���1���2�������	#����
�����"�('  ��8�+�������3���� ���"�('&��������$ ������+����!$��!�������2

���"�('8��7��	&���$�������!��(�1� ����(����	�����2���"�(8��7��	&�+����'�� �����������"��
�����"�('

Basic concepts and processes in strategy development. Characteristics of an efficient strategy. Analysis of business environment, industry,

and competitors. Generic forms of strategy used to enhance competitive advantage. Application of basic concepts in strategic management.

Development and enhancement of  Business specialization.  Leadership and strategic management.  Mechanisms for integration. Functional

strategies. Techniques for promoting effective implementation of strategies.  Ethics in strategy implementation in organization.  Strategic

control systems.

130-490 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 1(1-0-2)

����'����'��
� :  �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

��	�����7��	&�&�+�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2��� ����2�������

������"�&'+
�+�����7��	&����

Principle of working in organization, duties, responsibilities and appropriate working attitudes. Application of theories in the workplace.

130-491 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-30-0)

����'����'��
� :  130-490 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��' +�!*�����������?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
���5$�+���	�9���8#������!����3'+�����7��	&����

Educational program that enables students to integrate classroom learning with practical experience in their field of study. The co-operative

education will consist of 16 weeks in a workplace.

131-101 ��������9���!�� 1 (Principles  of  Accounting 1) ............................................................................................................................ 3(3-3-6)

9���*9�������������	&*"���!��')������	�
� ���/�
�)��)������������	�
� ��$������	�
����)��!��&�����������	�
� ������)��

("���� ��	���������(�����	��9��	�
�&����	�����	�
���$ ����	��9��������	�
�+�!�"#�	��9�������)	��&�� ���1$��������8��	��	�
��������%�

����	#�2���#��� ����	#�2���������)����������$+�������������������$?5��)��!����� ����	�
����$���	�!����������5� �	�
��"���# �	�
����

����%��$�� !�"#����	��	$�8����!�"#����	��>��� ����	#�2���#���2��� �����	���"������#�	�
�+��	�!�����# ����	�
���5���&�����$���	�
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%�������$����$�

The  purpose of the accounting framework and accounting. The definition of accounting. Usefulness of accounting information. Accounting

ethics. Financial statements and financial statement presentation. Principles and recording business transactions. The preparation of the

accountant@s work sheet.  Adjustments and error recording of accounting.  Accounting for inventory.  Controlling account. General ledger

Account. Special journal. Accounting for value added tax.

131-102 /����������� (Principles  of  Accounting) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

������������	&*"���!��')������	�
� ���/�
�')��)������������	�
� ��������3��
�
���	�
� ��$������	�
����)��!��&�����������	�
�

����������������2�!����������� ��	������(�����	��9�)������������	�
� ��������������)��������&$��4 +������������5$�!����*�2

8�+
����/�
�'+����&	#!��+��
���������8#���$�������!��(�%��

Meaning and purpose of the accounting. Usefulness of accounting information.  Accounting ethics. Accounting framework and assumptions

of  accounting. Financial statement and financial statement presentation. Principles and methods of records. Interpretation of items in the

financial statements to be used in economic decisions effectively.

131-201 ��������9���!�� 2 (Principles of Accounting 2) .............................................................................................................................. 3(3-3-6)

����'����'��
� : 131-101 ���'�!�<�	��	� 1

����	#�2���������#����;��(����� ����	��9��	�
�����!#�$�� ����	�
����$���	��������"� &	~����� �������  !����	��'8�$��"������ ��	�����

(���
�&� !����	��'8�$��&	�&� ����!����"������ ����!��8�$��"������ !$��)������)�� �����#5������$����������� ����	�
�!2��	��������"&!������

����+�!2�	� ����	#�2������!����!# ��������3��
�
���	�
�

The reconciliation of bank statements. The petty cash account. Accounting for investment. Notes receivables. Account receivables. Non-

current assets. Intangible assets. Current liabilities. Non-current liabilities. Owner@s equity. Salaries and wages. Accounting for manufacturing

firm. The voucher system. Statement of cash flows. Accounting professional ethics.

131-202 �����������8�����>��� (Managerial Accounting) ......................................................................................................................... 3(3-3-6)

����'����'��
� :131-201 ���'�!�<�	��	� 2

9���*9������)������	�
���5$�����	#���&$�!%����#������$����$������ ���������#���$���	�&���"� &���"����!	$��2 &���"�
$�����1��& ���

�	�
�&���"�&��������� �����������'&���"� �����3 �28� �������1��28� &���"���&���� �������3�5#��"$� ����	�
���5$����&	#!��+�

����2��#����)�� ����	�
�&�������	�1�#
�� ����2��#����/��

The role of  accounting ethics and managerial accounting.  Cost concepts,  job order costing,  process costing, activity-based costing, cost-

volume-profit relationship analysis. Budgeting, flexible budgeting and standard costing. Usage of accounting information for decision

making. Pricing.  Responsibility accounting. Performance measurement and transfer pricing.

131-203 ��������9������� 1 (Intermediate  Accounting 1) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-201 ���'�!�<�	��	� 2

��$������	�
� ��������3��
�
���	�
� ��	���������(�����	�
����$���	�!����	��'&����&��������	�
� ����2�������%�!����	��' ����	����

�������������	#����$�)��!����	��' ����	#��$�!$��!����	��'��0�&���"�����$�+
��$��&����	�����	�
� ����2��$���$��/�� ���&�����!����	��'+��$

���#����$�)��!����	��' ����!#����������������#�1�)��������$���	�!����	��'+����������

Accounting framework. Accounting ethics. Principles and methods of accounting for assets in accordance with accounting standards.

Classification of assets. The recognition and measurement of assets. Classification of assets as costs and expenses in accordance with

generally accepted accounting principles. The sale and transfer of property. Revaluation of assets. Impairment of assets. The presentation

and disclosure of assets in the financial statements.

131-301 ��������9������� 2 (Intermediate Accounting 2) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-201 ���'�!�<�	��	� 2

��	���������(�����	�
����$���	�����!�����!$��)������)�� ����2�������%�����!�� ����	�����������������	#����$�)������!�� ����!#�������

���������#�1�)��������$���	�����!��+���������� ����	�
����$���	�����	#&	�������� ���#2������� �����$�1��28�)�#�"� �������$������!$��

)������)�� �������������������
2���	�
�)�������"��!$�� ����	��2�	# �������	����
��2�	#  ����2��3�28�&$��"�� ����	#!���28�!�!�

����!#����������������#�1�)��������$���	�!$��)������)��+���������� ������!����!# ��������3��
�
���	�
�

Principles and methods of accounting for debt and owner@s equity. Classification of liabilities. Recognition and measurement of liabilities.

The presentation and disclosure of liabilities in the financial statements. Accounting for the establishment of business, operations, profit

and loss, changes in equity, the withdrawal and liquidation of public company, limited companies, and partnerships. Earnings per share.

Allocation of retained earnings. The presentation and disclosure of ownership in the financial statements. Statement of cash flows.
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Accounting professional ethics.

131-302 ��������!���#� 1 (Cost Accounting 1) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-201 ���'�!�<�	��	� 2

�����)������	�
�&���"�+����'��("���� ��������3��
�
���	�
�  	��'�����������)��&���"�  ����%�)��&���"�  �����	�
���$+
��	��9�&���"�

��(�����	�
�����������"��	&*"#�� ������ �$�+
��$�����1��& ����	�
�&���"����!	$��2 ���&���"�
$�����1��& ����	�
�!2��	����	!#" )���!��

���)����&2��� ����	�
�&���"�1��&%	3D'�$�����1��&%	3D'����8#� �������3�5#��"$��������	�
�&���"���&���� ����	�!$���$�+
��$�����1��&

����	�
�&���"�&������������

The role of cost accounting in the business. Ethics in accounting, terminology and definition of cost. Types of cost. Accounting system used

to record costs. Method of accounting and control of raw materials, labor, manufacturing overhead. Job-order costing. Process costing.

Accounting for waste, scrap, and defective goods. Accounting for joint product and  by-product. Flexible budgeting and standard costing.

Allocating manufacturing overhead. Activity-based costing

131-303 ��������!���#� 2 (Cost  Accounting 2) ........................................................................................................................................... 3(3-3-6)

����'����'��
� : 131-302 ���'�!��	��#� 1

���+
�)���������	�
�&���"���5$��������1� �������"� ����������1�����7��	&���� ������&	#!��+� ������+���������3&���"�  �����������'

�-&�����&���"�  ��(����&���"�1	�������&���"����  �����������'����!	��	�('&���"�-�����3-�28�  ���+
�)���������	�
�&���"���5$����&	#!��+�

����2��#����)�� �����������'����$�����"� ����	#�2�������3 ����	�
�&�������	�1�#
�� ����2��#����/���������	#1�����7��	&����

��������3��
�
���	�
�

The use of cost accounting information for planning, control, evaluation of performance, and decision making. Techniques for estimating

costs. Cost behavior analysis. Variable costs and total costs. Cost-volume-profit relationship analysis. The use of cost accounting information

for decision making, pricing, capital budgeting, budgeting, responsibility accounting, transfer pricing and performance measurement,

Accounting professional ethics.

131-304 �<	{������ (Accounting  Theory) .................................................................................................................................................... 3(3-3-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1  @��  131-301 ���'�!�<�	����� 2

9���*9����	������)������	�
� !*��	���
�
������	�
� /���!�������������#�������	�
������&��������	�
� ����	#�2���������&��

��&��������	�
� ��	�����	�������8#�����$�+
��$�� ����	#����$����&�����!����	��' ����!�� ���!$��)������)��&����&��������	�
���$+
�+�

����7��	&� ����	����&��������	�
� ��5�����7��	&��������	�
���$����2��+
���5$�����"�&'�	���&"���3'��$���#)9�� ������#�1�)�����+�������

�������&����	�����	�
�&����$�6�����2��#!2��	�("��������%�&$��4

131-305   ���&�	����� 2  (Taxation 2) ............................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�  :   130-303 ������
��� 1, 131-203 ���'�!�<�	����� 1, 131-301 ���'�!�<�	����� 2

�6�������$���	����%������� ����2��3%������� ��	���3D'�����(����+�����7��	&����$���	�����	�
�%�������8#��"���(���#� %�������8#�

��&��"��� ����	�
�%�������8#��	� 3 ��$�$�� ����	�
�%�������$����$� ����	�
�%���("�����>��� ����	�
����$���	�%�������8#������&	#�	�
� ����	#�2

���#���2�����5$��2��3%��� ����	#�2�������������5$�����!#�������)��%���&$��4 &��#������*9���������3��
�
������	�
����

�����	�1�#
��+�����!��%���+�����*���*��&���

Tax law, Tax calculation. Principles and procedures in practice about personal income tax accounting, corporate income tax accounting,

withholding tax accounting, value added tax accounting, deferred tax accounting, preparation of tax calculation working paper, tax reports

and filing of taxes. Accounting professional ethics and responsibility for tax payment.

131-306 ����������� (Auditing) ................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2

9��������#�����$����&�������!���	�
� ���	��������
�
�����!���	�
� �������������	�1�#
��)��1��!���	�
� �6����������

��
�	��	&����$���	����!���	�
� ��������3��������	�1�#
��)��1��!���	�
� )��&���+�����	����!���	�
� ����"���&���)��1�#���# ���

����1����!���	�
� �����!�$��+����!���	�
� ���������!��!2�	� ���������������!�$�� ��	�������!���	�
�  ��(������������	����

�����(����&���!�����#���2���)��1��!���	�
� �����5��&	���$��+����!���	�
� ���&���!��!����	��' ����!�� !$��)��1��*5��"�� ���8#����

�$�+
��$�� ���������!���	�
� ���������&���!���	�
�#����������&��' ����������"��"3%�����!���	�
�

The concept and framework of auditing standards. The evolution of the auditing profession. Roles and responsibilities of the auditor. Laws

and acts on auditing. Ethics and responsibilities of the auditor. Agreement and terms of the audit. Fraud and error. Audit plan. Audit risk and

significant. Risk assessment. Audit evidence. Methods of evidence gathering. Audit program. The auditor@s working paper. Audit sampling.

Verification of assets, liabilities, equity, revenues and expenses. Audit report. Auditing by the computer. Control of audit quality.
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131-307 �������#�&��*�������!�����&��*� ( Internal Control and  Internal Auditing) .............................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 131-201 ���'�!�<�	��	� 2

����2�	�#��������� �	&*"���!��'������'������)���������"�%��+� �������"�%��+�&�������#)�� COSO ����	#��������!�$��)��

���'�� �������������!��(�%���������"�%��+� �3��������&���!�� ���������#�5�����)�����&���!��%��+� ��&��������7��	&����

��
�
��&���!��%��+� ��������3)��1����������
�
��&���!��%��+� ����	#���'����������������$�����&���!��%��+����!2���

)	��&�� �������1����&���!�����5����������!�$�� �����5��&	���$���������������7��	&����&���!�� ��	�������&���!�� ���#���2���

���������1����&���!��������&�#&��1� ���&���!��%��+���������$!2�	�)�����'�� ����	��������$��������	�1�#
��)��1��&���!��%��

+�&$�����"���&+����'��

Corporate governance. The purpose and components of internal control. The COSO approach to internal control. Enterprise risk management.

Assessment of the effectiveness of internal control. Audit Committee. The basic concept of internal audit. Standards for the Professional

Practice of Internal Audit. Professional ethics of internal auditors. Organization and management of the internal audit. The primary research.

Auditing plan based on risk. Sample selecting and techniques of auditing program. Audit evidence. Working paper. Report of audit result

and monitoring progress. Major internal auditing. Auditor@s duty and responsibility against fraud.

131-401 ��������� (Accounting System) ..................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 131-203  @�� 131-301

9���*9��	��3�������'������)�������	�
� ����%�)������������	�
� )	��&��+���������������	�
�  �������������	�
����!2���

)	��&�� +������������	�
� ��	��������"�%��+���$!2�	�)�������	�
� ��(�����$�����G��'� !�"#�	��9���������5���&������	�
��������%�

�����	�
�����������"����$���	�����	#?5������������� ���)������������ !����������5� ����!# !����	��'*��� &���"� ���1��&!����� ���������

������� &��#��9���������$)�����5$���	�� ���5$���5���$
$��+�����2�	�
�����	�����$���$���	������������	�
�+���3�&$��4

131-402 ���!�����&��*� (Internal Auditing) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-306 ����
''�!�

9������	������ �	&*"���!��' ���/�
�'�����	��������"�%��+� /#������������"�%��+��������	�
� ���������)	��&����$+
�+�����������

���!��(�%���������"�%��+� ����#������1����������� ���!��(�%���������"�%��+� �	&*"���!��' ���/�
�' )���)&�������%�)��

���&���!��%��+� ������$��������	�1�#
��)��1��&���!��%��+� ������)��1��&���!��%��+� ���������)	��&�����&���!��%��+�

/#��������&���!������7��	&���� �������1����&���!������2�� )	��&�����!2����������1� ���&���!�����&�#&��1����&���!��

����7��	&����#���&$��4 ����	�������������$�����&���!��

131-403 ����������������������� (Accounting Information Systems) ............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� :  121-102 �
�*����
�>�[%��'��������@������[���, 131-201 ���'�!�<�	��	� 2

�	��3�!$�������� �����(����)������!��!����������	�
� )	��&��+������������	�
���	������������'�������������!��!���

�������	�
�  ����������"��������("����)	���5����� �����$���������!��!����������	�
� �������8#�  �����$�+
��$��  �������1��&

����!����	��' ��������!��������������������� &��#������*9���������3��
�
���	�
�

Accounting information systems@ structures and methods. Accounting systems installation procedures. Accounting information systems design

and analysis principles and basic control of business cycle. Subsidiary systems and accounting information systems. Revenue cycle,

expenditure cycle, production cycle, assets cycle, liabilities cycle, and financial reports. The course also emphasize on accounting

professional ethics.

131-404 ��������9������ 1 (Advanced Accounting 1) .................................................................................................................................. 3(3-3-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2

����	�
�!2��	�������("���� ����	�
�!2�	����+��$���!�)��	��+����&$������� ����	�
�!2��	��������"�+�����	��$���������	��$��

����	#�2 �������������������������>��������� ����	�
�!2��	�!$��8#��!��+��������$����� ����	�
�!2��	���������$��0�����&��&$�������

�����������$����������

The accounting for business combination. Accounting for the headquarter, domestic branches and international branches. Accounting for

investments in associates and subsidiaries. Preparation of consolidated financial statements  and separate financial statements. Accounting for

interests in joint ventures. Accounting for foreign currency transactions and translation of foreign financial statements.

131-405 ��������9������ 2 (Advanced Accounting 2) .................................................................................................................................. 3(3-3-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2
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The accounting policies. Accounting changes and errors. Accounting for debt restructurings. Hedge accounting. Consignment sales.

Installment sales. Leases. Real estates. Construction contracts. The preparation of financial statements from incomplete records. Accounting

for funds and nonprofit organizations.

131-406 ���/������������ (Problems in Auditing) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-306 ����
''�!�

9������$���	����+
���	���������(����!���	�
�+�!*�����3'&$��4 /#��������#�������7��	&�+��������1����!���	�
� ����	#�2���#��

�2������������������!���	�
� 9�����3�&	���$��!2��	�("�����������%����$���	����+
���(����&���!�� �����������'�	���&$��4 ��$��

������!���	�
�

131-407 �������������� (Seminar in Accounting) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-304 ���\'�!�

9������$���	�����(���!2��	���
�
�� �%��������$���	��	����������	�
������3�&$��4 ��$���#)9��+��	��"�	� �	�)��+����!	�����2��#+��

�����!����������!�#������	�!%�����3'��$�2�	���0���$!�+� �	�)���%��������8#����������&$��4 +����!�� ��	�!5�����'��5�������

)���	�9���

131-408 ��������������������������/$��������� (Financial Reporting and Statements Analysis) .................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2

����������������������#�1�)������������	�
� ��(����������5$���5�+������������'������������)������������	�
��5$���$!2�	���5$����&	#!��+�

�����������'�"&!������ 1������&$������������������5��+
��/��������	�
���$�&�&$���	� &��#�������������'������������ /#��������+
�

��3�9�����5���&"���3'����

Financial reporting and disclosure of accounting information. Methods and tools for analyzing financial statements and other essential

accounting information for decision making.  Analysis of the industry.  Impact on the financial statements from using different accounting

policies and analysis of consolidated financial statements. Case studies and real events are emphasized.

131-409 +�������:��_������8��������������� (Software Packages for Accounting) ........................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :  121-102 �
�*����
�>�[%��'��������@������[���, 131-201 ���'�!�<�	��	� 2

��������	$�8����$���	�/������!2��0������5$�����������	�
�  ������������!2�	�)��/������!2��0���� ����%���������5��+
�/������

!2��0�����������	�
�+��	��"�	�  ����������"�&'+
�/������!2��0�����������	�
�+�������!��	�����%�("���� �����������3��
�
���	�
�

+�����7��	&����

Fundamentals of Software Package for Accounting. Role and importance of software packages. Classification and selection of current .

accounting software package.  Application of  accounting software package to suit  different  business  types. The course also includes the

code of ethics for professional accountants in practice.

131-411 ���������]�������� (Accounting for Specific Enterprises) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2

9��������	�
������(��7��	&��������	�
�)������������%�&$��4 �
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���&� ��	�!����� /����� /�������� ������!�(��3��/%� ("�����!	��������	��' &��#����$�����)���	���������$�������$��8#���	�1��28�

/#���5��9�������%�)��������&�����������!�

Accounting systems and accounting practices. The financial statements of various enterprises such as financial institution, insurance

business, inheritance and trustees, a small business, agricultural business, warehouses, hotels and hospitals, utilities, real estate, government

agencies, and the other non-profit organizations. Selection of types of enterprises to study as appropriate.

131-412 ����������/�8�������� (International Accounting) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2

9��������	�
� ��(��7��	&��������	�
� �����������������������'���������)��("��������$������� �������������������	�
� ��(��7��	&����

����	�
� ���������+������&$��4 �������!�#������������	�
�

Accounting systems and accounting practices.  Financial statements and financial analysis of international business. Comparison of the

accounting system, accounting practices, financial statements  in selected countries and accounting compliance.

131-413 ��������������������� (Seminar in Financial Accounting) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-203 ���'�!�<�	����� 1 @�� 131-301 ���'�!�<�	����� 2
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�	�)���%�������5���5�������"$�����*9��������+��$ /#�;9�+������	��	���+�����!��)������	�������# ����)��� ��������5��+
�����������2�!��

��$�������!��(�%��

The discussion and analysis of the accounting framework and accounting standards used in the operation of the financial accounts for the

organization by using case studies, articles, related domestic and international documents,  interesting current issues, financial problems,

and accounting professional ethics. Discussion topics will focus on new knowledge. Presentation skills of speaking, writing and selection of

appropriate presentation format.

131-421 �������@��:;�����������#� (Profit Planning and Control) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-303 ���'�!��	��#� 2

�������1��
�����"�(' ����������	��������1��28�����������"� ������+��������1��28��������"�  ����2��##	
���	#1����#2�������

����	#�2�������3!2��	�("���������� ("������3�
����� ("�������1��& �������������"���5$����������  �����������'�28�&������%�)��

!����� ��$��("���� ��"$����������
$���������2��$�� �������	#�2�������3&��������� /#��������+
���3�9���

Strategic planning. Roles and principles of profit planning and control. Techniques in profit planning and control. Key performance indicator.

Budgeting planning for services firms, merchandising, and manufacturing industries. The managerial control report. Analyzing of profit according

to products, business sections, customers, and distribution channels. Activity-based budgeting emphasized on using case studies.

131-422 ������/��!���#��������#�"$ (Strategic Cost Management) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  :  131-303 ���'�!��	��#� 2

9��������#���$���	�&���"���5$����������+��
�����"�(' &���"��"3%�� &���"�&���������� �����������'�$��/?$��$��"3�$� &���"�����&�����"

1��&%	3D' ����������!������	����� ����	#1��7��	&�������#"��%�� ����2��3����$����$���������!&�'/#���������%�����������+
���3�9���

Concepts of strategic cost management. Cost of quality. Target costing. Value chain analysis. Cost of product life cycle. Just-in-time

management. Balanced scorecard. Economic value added. Discussions and case studies are emphasized.

131-423 �����������������/�� (Seminar in Managerial Accounting) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  :  131-303 ���'�!��	��#� 2

����#0��	��������������	�
�������&��!%����#�����	��"�	� /#���������%�����������+
���3�9���

The major current issues in the area of managerial accounting. Discussions and case studies are the main focus.

131-431 ���!���������������#������������� (Information Systems Audit and Control) ........................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 131-306 ����
''�!� @�� 131-403 ��''��������������'�!�
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Concepts and effects from the computer systems used in information processing in accounting. Internal control for work system using

computers. The computer fraud and anti-corruption measures. Evaluation of risks and internal controls. The reliability analysis of data

processing. Accounting and auditing techniques using computer software packages to monitor. Techniques and guidelines for auditing

accounting system using computer. The use of auditing software package.

131-432 ����������������� (Seminar in Auditing) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-306 ����
''�!�

�%����� ��������' ������������5$�+�����#���������������)��+���$���9�?9��+���&�������!���	�
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�
��

Discussion, analysis, and research to achieve knowledge and profound understanding of auditing standards and problems of an auditor@s

work. Solutions to the problems by learning from case studies. Articles and documents related to both domestic and foreign auditing as well

as issues of interest, and special  issues of auditing and professional ethics.

131-433 ���������!�����&��*� (Seminar in Internal Audit) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-307 �����'�#����V�@����������
'���V�
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Discussion, analysis, and research on knowledge, skill and profound understanding in issues that may arise in the operation of the internal

auditor. Solutions to the issues benefit to practical skills. Interesting topics or special current issues. The special issues in the internal audit

and accounting professional ethics. Discussion, case studies, and articles are the main emphasis.

131-441 
��9���������������� (Accounting Databases) ........................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 121-102 �
�*����
�>�[%��'��������@������[���
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Analysis of demand in accounting information and reports of various business cycles. Accounting databases structures.  Analytical tools

and accounting database design. Problem in design and management techniques of accounting databases.

131-442 ����������/$�������������������������������� (Accounting Information Systems Analysis and Design) ............. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 131-441 =��<	
�Q�������'�!�

9��������# ��	����)�������������'�������������!��!����������	�
� ���5$���5����������+������������'�������������!��!���
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���������������"�%��+����9���

������0�8�8#�)��/������ ����	#�2����2�!��/������ ���������/������

Concepts and principles of accounting information system analysis and design. Tools and management techniques for accounting information

system analysis and design.  Accounting information system analysis and design in consideration of accounting procedures and internal

control systems. The project feasibility study. Preparation of a project proposal. Project management.

131-443 �����8����9��������"#��� (Business Data Communication) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-403 ��''��������������'�!�

9��������#���$���	����!5$�!��)����� ���/�/���)$����� /���!����)��)$����� �����&����)��)$����� 
��#)��)$����� )$���������*�$�

)$������5����$�����  )$�����8��!��  ����	����������!5$�!��)�����+�("����  �������1�  ����	#���������/���)���������!5$�!��)�����+�("����

Data Communication concepts. Technology networks. Network structures and network standard. Type of networks. Local area networks.

Wide area networks. Wireless networks.Development of business data communication systems. Planning. Management and trend of

business data communication.

131-444 ���������+�+����������������������������� (Seminar in Technology and Accounting Information System) .......... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-403 ��''��������������'�!�

9����	����������#0��	��"�	����$���	�����2���/�/�����+
��	�����!��!����������	�
� /#���������%�����������9��������3�&	���$��

Problems and current issues about technology related to accounting information system. Discussion and case studies are emphasized.

131-451 ��������&�	����� (Tax Accounting) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-201 ���'�!�<�	��	� 2 @�� 130-303 ������
���

9����6�������$���	�����	#�2�	�
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131-452 �������@�&�	� (Tax Planning ) ................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 131-305 ������
��� 2

9���������������!2�	�)���������1�%�����$��&$����#2����("����   �������1�%�������8#��"���(���#�  %�������8#���&��"���  %�������8#�
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��������������5���/����%�������

The role and importance of tax planning toward business operations. Personal income tax planning. Corporate income tax. Withholding tax.

Value added tax. Specific business tax. Analysis of the various tax issues that may arrise and affect the financial position of the business

from tax policy selection.

131-453 ���������/����&�	����� (Seminar in Taxation ) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-305 ������
��� 2

9������$���	��	���)��%�������8#��"���(���#� %�������8#���&��"��� %�������8#��	� 3 ��$�$�� %�������$����$� %����5$�4 �������#0�!2�	�+�

�	��"�	� /#���������%���������2�������)���� �3�������������>	�%������� !2�	�����3���������-�7��� ������!������



106 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

Problems and current issues of personal income tax, corporate income tax, withholding tax, value added tax, and other taxes by focusing

on the discussion of the judgement of the court, Committee on Taxation, Office of Council of State, and Revenue Department.

131-461 ����[���!����!���������� (Practices in Auditing) ................................................................................................................... 3(0-6-6)

����'����'��
� : 131-306 ����
''�!�

���;9��7��	&���� ��(����&���!���	�
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�

Practices. Audit methods. Preparation of audit working papers. Audit report. Bookkeeping introduction for a  business having weakness in

bookkeeping. 

131-462 ������������������ (Accounting  Research) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� :  �"U�����������	�"�� 4 ��<����'�!�
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� ���9�����������3������$���$��)���

���#�������	�
�

Principle and research methodogy.  Accounting research. Knowledge communication related to accounting research. A study of accounting

literature review.  

132-203 �������"#��� (Business Finance) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 131-102 %������'�!�
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This course  studies principles of business finance.  The role and task of financial management in financial planning, raising fund, and

allocation fund considering the good governance. Financial ratios. Financial planning and forecasting. Working capital management. Cash

management and marketable security management. Account  receivable management. Inventory management. Break-even analysis and

profit planning. Time value of money. Capital budgeting . Short-term  and  long-term  financing. Dividend policies.

132-301 �������������"����� (Money and Banking) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)
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132-302 ����>���������� (Financial Management) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)
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9�����$��������#���$���	�������&$��4 +�����	#����������!2��	������������'���&	#!��+� 9���*9��	��3�)�����������&$��4 ������+�����	#���

���$���	���	��'!����"������ ����	#�������"�����!	�� ����������� ���������� ����2�����"�������� �����#�$�)���"� ���/���!���������"�

An in-depth  course on techniques of financial management for analyzing and decision making. Topics on financial statement, techniques

on current assets management,  short-term and intermediate-term long-term financing, capital budgeting, cost of capital and capital

structure of business.

132-303 �Z�������!��>������� (Money, Capital Market and Financial Institutions) ........................................................................... 3(3-0-6)

9������$���	�/���!����!*��	�����������&��#������� �	��3���	�������)���)&���#2�������)��&��#����������!*��	��������+�

&��#���� &��#�"����&��#��	���	��'�	���� �	�������/�������$���	����#2�������)��!*��	��������&$��4 /#��>�����$����$�&��)����0�����

���!%�����3'+������8��

132-304 �������������"�������/�8�������� (International Finance and Banking) ........................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 130-102 ����=�����>�%���

9���*9��	��3�����	���)��#"����
2������ �����	&���������$�� ���������	�&	�&��#����&��&$������� �����"�!%����$�� �����������

����$������� !*��	������������$�����������	������#������������������	��"�	� ����7��	&����)��;$��&$�������)��(�����

��3�
�' /#�+
���3�9���)�������8��

Balance of payments problems, exchange rates, foreign exchange markets, international capital and liquidity; international financial institutions,

current issues in economics and finance, and the operations of international banking by commercial banks using case studies of banks in Thailand.
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132-305 ���>:�������"����� (Bank Operations) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9����#2��������������7��	&����)��(�������3�
�' ��5$�+������*9�/���!���� �	��3� �/�������������+�#���&$��4 &��#������

�	�
����������	�
���5���&��)��(����� /#�9�����$��������#+��"���$�����)��(�������3�
�'

132-306 ����>���������8� (Credit Management) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 132-203 �������?#����

9���*9�����!2�	�)��!���
5$�+�!	����	��"�	� 
��#)��!���
5$�&$��4 !���
5$�1�����/%� !���
5$������� ���������)�������5$�+
�+���������3�+��

!���
5$��"�
��# ���$���$��)��)�����&$��4 ��(�����������0����� �2#	�)	�������0�����&���6����

132-307 ����������"��������!��>������� (Money, Banking and Financial Market) ..........................................................................3(3-0-6)

��������������(��������&��#�������)������� 9�������!	��	�(')��&	����&$��4 ��$��1�&$�&��#������� �
$� �/����������� �	&��

#������� ����2�	��������"���������$#�)��!*��	�������� ����2���)��&��#����������&��#�"� &��#����������������$)��!*��	��������

&$��4 )�������8��

Money, banking, and financial  markets  system. Study the relationship  between various  variables that effect financial market such as

financial policy, interest rates, regulations and  controls of financial institutions, financial  market and capital  market  operations, roles  and

functions of  financial institutions in Thailand.

132-308 ����>����Z����������� (Financial Institutions Management) .................................................................................................. 3(3-0-6)

9���/���!���� ����	#���'��� ��������������	�
� �	��3����������+��������+�#���&$��4  )��!*��	�������� �6������$���$��)�������	��

��������������"�!����	��' ����!�� ���!%����$�� ����������28� &��#�������������'��������	$���)��!*��	��������

Structures,  organizations, operations, accounting, and services of financial institutions. Study  the associated law, the managements of

capital, assets,  liability, profit and liquidity, the stability base analysis of financial institutions.

132-310    ����>���������8� (Credit Management) ........................................................................................................................................ 3 (3-0-6)

����!2�	�)��!���
5$�+������������ 
��#)��!���
5$�&$��4 !���
5$�1�����/%� !���
5$������� ���������)�������5$�+
�+���������3�+��!���
5$�

�"�
��# ���$���$��)��)�����&$��4 ��5$��2��#����������	&��#������� ��������3�/������������� �������"����&�#&������ ����	#��0��������

������8)������$���	��� ����2#	�)	�������0�����&���6����

               The  importance of  credit  in  economic system .The  various types of credit such as consumer credit and commercial credit. Loan decision

process, collection policies and credit control.

132-401   /���������#�  (Principles of  Investment) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������������!2�	�)��������"�+������������ �	��	�&$��4 ��$��1�&$�������"� �-�6�������"�  ��	�������"�+�&��#��	���	��'

��$������8�� �
$� #	
��&��#��	���	��' ����%�)����	���	��' ���������?5��)�������������'��	���	��' ����	#�	&��1�&�������������!�$��

���������"�+���	���	��'�#��������"$���	���	��' ����$���$�������)���"��!��	�

Definition  and importance of  the investment in economic system. Various factors influencing investment  decision. Investment  theories,

principles of investment  in the Stock  Exchange of Thailand; for example ,categories of securities,  stock price index, trading and clearing

systems, securities  analysis,  return and risk of single  securities  and portfolio, intrinsic value  of  stock.

132-402 �����=��"��� (Investment Banking) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9���*9��������� ����!2�	��������%�)�����������3�
(���� /���!����������������������������'("���� �����������$�)��("��������%�

&$��4 �����0���$��9������������� ����2 IPO ��������)	��&������)��?5��)��+�&��#��� �����#��"�/#������� &��!��&$��4 ����	�����	�

����	#�2��$�� �������������"� ��	���������������������� ����2 Securitization ���������������!2�	�)�����9���������0�8�8#�

)��/������ ��	������������'/������

Definition, importance and investment banking activities. Topics cover financial structure, business analysis, business appraisal, financial

advising, initial public offering (IPO), secondary market trading, debt capital market activities, underwrite and distribution, fund administration,

principles of  

132-403 ����������/$��������� (Financial Statement Analysis) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

���������������!2�	�)�������������'��������� )	��&������	&*"���!��')�������������'���������  �����������'��#"� ���28�)�#�"�

/#���������'����$�!$�� ���/��� ����	&��!$��  ����#0�+������������'!����	��'  ����!��  !$��1��*5��"��  ���8#� ����$��  ����28�   �����������'

���������!����!#   ����21������������'��5$��������1�������&	#!��+�����������   ��� ��������������$�("����

Meaning  and significance of financial statement analysis ; purpose and procedure of common size statement, trend analysis and ratio analysis

in financial statement, including balance sheet and earnings statement, analysis of issues concerning asset, liability, shareholders@ equity,
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revenue, expenditure, profit, and cash flow statement.  The results of the analysis are also to apply for  planning and decision making as

well as business valuation

132-404 ����������������� (Research in Finance) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9���	���5���&�������(�������	�/#��	$�8� ��(������0�)�������$���28�+
����/�
�'���#���������� ("���� ������	��	���������������$���#)9��+�)3��	��

An introduction of the research theory; the methods, data collection methods, and concerns of corporate finance   in order to research on

the current financial problems.

132-406 ����������/$!�����/��� (Analysis  of  Debts  Investments) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

��������)��&��!�����������8�����2���)��&��#&��!������+������8�������$��0�!��� /���!����)��&��!������ ����2��#����

�-&����������!�$�� ���������&��!������ �����������'&��!��������$���	��3�?	�?���   ���"�('������"������������������!�$�����������"�

+���"$�&��!������

Meaning of  fixed income security and the mechanism of its markets in Thailand as well as abroad. The courses  will cover various aspects

of fixed income instrument analysis such as pricing, risk behavior,  the  security design, the complex structure, investment strategies and

the management of its investment risk.

132-407 ����������>���������� (Seminar in Financial Management) ................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 132-203 �������?#����

9���*9���3����$���	��	���#����������&$��4 )��("��������2����������'���&	#!��+�����	���+��&$����3� 9���*9�����2���������&$��4

��$8#��������+
�+����&	#!��+� �����0����+��9�������	��!#�������#��0�&$��4 ���$���	���3�9����	��4

The  study of problems and issues in financial management. The course encourages  students to apply their knowledge to analyze and

solve actual business problems and  using case studies. The students are encouraged to participate the discussion.

132-408 ����������/$!�������#���"$ (Analysis of Derivatives) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5��������$���	�!	���?5��)���$������ !��(���"�	�('  ���9����-�7�����2��#����&��!����"�	�('  ����	��������������"�('��$�����!�

��5$���0��28� ��5� �����	������!�$��8#�

Fundamental knowledge of  Futures and Forward  contracts, Options , Warrants and Swaps. Discussion includes derivatives pricing

models and selection of appropriate strategies for speculating or hedging.   

132-409 ����>����������8��������������&�� (Risk and Insurance Management) .............................................................................. 3(3-0-6)

9����	��3�����!�$��%	���������!�����������������$��������#��$�"����	$�8� ("����������'���&$��4 ����%�)�������!�������$���#)9��

�	��	�&$��4 ��$��1�&$�����	#�������!�$��%	� ��	��������	�%	����)�������3�+��������	�%	�  
��#)����������$����������	� ����#!�������2��0�

��$&������������	��"��%	� ��(����+�����������	�%	� �����������$�+
��$��+�����������	� �����5������	�����	�%	�
��#�������%�)���������	�%	�

A study of different types of  risks and financial loss which may occur to individuals, businesses, and organizations. Topics cover different

types of damages, factors affecting risk management, principles of insurances, need for insurance, insurer operations, risk evaluation,

selection of insurance, types of insurance, insurance agent ethics, corporate governance and enhance the insurance.

132-410 ����������/$����������+���������>���������� (Project  Analysis and  Evaluation) ............................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 132-203 �������?#����

�����������'������������3�9���/���������������� /#�+
����5$���5����������� �
$� ��������3������28�)�#�"� ��#"����������!����!#

&��#������������������ ����$��	��"�	�!"�(� #	
���28� �	&��1�&�����)��/������ �����������'�����$��8��)��/������ &��#�����

��������'������0�8�8#�/������  ��5$�����������/���������"�)��("��������%�&$��4  /#�+
���3�9���

An analysis , and an evaluation of financial project  with  the application of financial tools  such as  pro forma statement  of  profit and loss

statement, balance sheet, and cash flow statement. Financial techniques ;  net  present value,  profit index,  internal  rate of return,

sensivities analysis and feasibilities for  decision  making by using  case  study .

132-411 ��������������/���������$  (Real Estate Appraisal) ...................................................................................................................  3(3-0-6)

�	��3��������%�)���!	��������	��' �����#+����������������!	��������	��' �	��	���$��1�&$��������������� �
$� !%����#���� !%���

������� !	��� ������� �����5�� &��#���6������$���$��)����	����&	#!��+�������������!	��������	��' ��5$�+
���0���	�����	���5���5$�������"�

The various kinds of real estate and principles of real estate valuation. Other factors affecting the valuation ; for example, environmental,

economic, social, financial, political as well as legal factors are also included.
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132-412 ��������:/���@�����������"#���9��>�8�� (Entrepreneurial and Small Business Finance) ................................................  3(3-0-6)

����'����'��
� 132-203 �������?#����

 �	��3�&$��4 )��("����)��#�$�� �������1����������� &	���&$���$�#2���������� ����	#�&���������������'������������������5$��	#������

������� �
$� ����	#�������"�������$�%����� ���9�������������/������)��#�$�� �������1���5$��	���)��#)��("����

Understanding   the characteristics of entrepreneurial and small business. It  provides the practical business knowledge needed to start

a small business and to prepare the financial report analysis for financial management such as external financing. The study on small

business project appraisal and business developing plan are also covered.

132-413 �������@�����������#����������� (Financial Planning and Control) ................................................................................  3(3-0-6)

)	��&�������(�����	#�2�1��������"� ����������1� �������	�����������	��1�������������� /#�+
����5$���5����������� �
$� �������3

����%�&$��4 ��������������������'����������������

Financial planning and control  methodologies, financial evaluation, and  solution and adjustment in financial planning by using financial

tools such as budget categories and financial report analysis techniques.

132-414 ���������&��������� (Marine Insurance) ...................................................................................................................................  3(3-0-6)

�������	�!����� ��5$�
#�
������!�������$��#�$������#)9�����%	�������� �������)�!$� ������#��� ��5$��8)��&������$+
�+�����"������

!����� ��5$��8)������$1���������	�!����*?5�����$��&��8#� 
$�����)������"������ ���������������!����� ����	�1�#������
#+
��$�!��8��/#�

�"�����$���$��)����	����)�!$� ��(�����$���$�!��8��)������	�����	� ��������3�*9������!�������$8�$8#��	����
#+
��$�!��8�� �����(����������$�

!��8���#����������	�����	�%	� ��5$�
#�
������!�������$��#�$���8#��	�

Cargo insurance for   damage covers  caused by sea transports,  including standard conditions for the protection of the goods.  Special

condition  that the insured may additionaly purchase.    Field of coverage, damage assessment, liability and indemnity compensations to

a person involved in the transport.   Procedures for the payment of insurance claims.  Consideration of the damage compensation has not

been paid  and the claims from the insurance company  to compensate for damage to occur.

132-415 �&����>��������{/���"#���������&�� (Civil and Commercial Code Insurance) ..............................................................  3(3-0-6)

�������� ����	&��������	�%	� ���/�
�')���������	�%	� ���!	��	�('����$��%���	��	�����������������	�%	� !	�������	�%	����1��

���$��)��� !$��8#�!$���!��+�!	��� ���������	�%	� ����)���2����	�
���&���!")%�� �������	����������������5� �������	�����%	����

�������	�!	��� !��(����������$)��1���������	����1���	�����	� �6�����"������1�����!�%	�����* ���	��	&������1����1��& �������1�

�28� ����	#�2�������3 ���*9������������'�����!�$��#���&$�� 4 )���"&!������

Meaning,  insurance history,  the benefits of insurance, the relationship between corporate regulatory of state and business insurance,

contract of insurance and stakeholders involved in the contract, the premium of insurance on the life and health,  air and sea insurance ,

casualty insurance and social security.  rights and obligations of the insured and insurer,  legal protection for victims of car, special

provisions, production plans,  profit plans, budget preparation and also including risk analysis aspects of the industry.

132-416 ��������������&�� �������������!����#9&�� (Casualty Insurance, Life and Health Insurance) .......................................... 3(3-0-6)

�������	�%	��"�
��# ������#��� �������	�
���&���!")%�� �������	�%	��������������)�!$� �������	�%	��*��&' �������	��"�	&���&"

�������	�%	���0#�&�0# �	��+�#�����5$��8))������(���' �����"������ ���������	�%	� �"�����	� ��(����������$�!��8���#��� �������������

�����!�����+���$���#��&" ����������	��	����������!������	�����	�����	�%	�+���3�������5$�)��	��$�!��8���#���

Life insurance and various types of casualty insurance; including marine cargo insurance, car insurance, accident insurance, miscellaneous

insurance, and health insurance. Topics  also cover insurance policies, coverage, insurance premiums,  indemnity,  insurance law, insurance

market, and insurance agent ethics.

137-417 "#���������������>�������_��������$ (E-Business Finances) ....................................................................................................3(2-2-5)

9������$���	������� ���/�/�����$+
�+��	��"�	� /#�����("���������0�������!'��$+
�+������������)����"$�����������(����� ����������	�%	�

������#��� ("�����)����"$�����������(���������������	�%	������0�8?&' ���/����������"�&'�5$�4 ���������'��0&/#�������3�9���

�������7��	&�����

A study of  trade and  technologies used currently.  Focusing on electronic transaction in practical in the group of   finance, banking  and

insurance. The transaction conduct by website in the group of finance, banking and insurance and other applications via  the Internet. Topic

also focus on case study and practical.
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132-416 ��������������&�� �������������!����#9&�� (Casualty Insurance, Life and Health Insurance) .......................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  :132-409 ������������������@�����"��������

9������$���	��������	�%	��"�
��# ������#��� �������	�
���&���!")%�� �������	�%	��������������)�!$� �������	�%	��*��& ���

����	��"�	&���&" �������	�%	���0#�&�0# �	��+�#�����5$��8))������(���' �����"������ ���������	�%	� �"�����	� ��(����������$�!��8���#���

������������������!�����+���$���#��&" ����������	��	����������!������	�����	�����	�%	�+���3�������5$�)��	��$�!��8���#���

132-417 "#���������������>�������_��������$ (E-Business Finances) ....................................................................................................3(2-3-6)

9������$���	������� ���/�/�����$+
�+��	��"�	� /#�����("���������0�������!'��$+
�+������������)����"$�����������(����� ����������	�%	�

������#��� ("�����)����"$�����������(���������������	�%	������0�8?&' ���/����������"�&'�5$� 4 ���������'��0& /#�������3�9������

����7��	&�������$8#��������+
�+����&	#!��+������0����+���	�9�������	��!#�������#��0�&$��4 ���$���	���3�9����	��4

133-201 /������!��> (Principles of Marketing) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������������!2�	�)�����&��#+�������0����������	����("���� /#���$��*9������#!$�����!�������&��#?9$�������#���1��&%	3D'

����2��#���� 
$���������	#�2��$��������!$��!������&��# &��#��9���*9��-&�����1�����/%� ���"�('���&��# ������$������&��#

���'��������&��# ��������)�����&��#��$��&$�����������!	���

Meaning and importance of marketing as primary activity of business sector. The course cover marketing mix concept: product, pricing,

distribution and promotion. The course also provides students with knowledge of consumer behavior, marketing strategies, marketing

function, marketing organizations and role of marketing towards economy and society.

133-301 ����>������!��> (Marketing Management) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

�����#����-�6�������&��#  ���9���!%����#����������&��#  �����������'����)$�)	�+�&��#  �����������'�-&�����1�����/%�  �����$�

!$��������&��#  �����5��&��#��������  ����2��#&2���$�1��&%	3D'  ����2��#���"�('1��&%	3D'  ���"�('����  ���"�('����	#�2��$��

���"�('���!$��!������&��#  ����7��	&��������������"��������������&��#

Concepts and marketing theories. Study marketing environments.  Analysis of market competitions and consumer behavior. Market

segmentation, selection of target market and product positioning.  Product strategy, price strategy, channel strategy and promotion

strategy.  Implementation and marketing activities control.

133-302 �<!�����@�����+&� (Consumer Behavior) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

��0����9�����	���������������'�-&�����1�����/%�+����&	#!��+�?5��!����� /#������3�*9��	��	�&$��4 ��$�����(���&$���������� &	#!��+�

�����������'��������"�*9�!$����$���$���	�&	��"��� /#��>�����������	��)�������/!&���!�� ����)��+��	���!�$����+�&$��4 �-�7�)�����

�������� �	��&�����$����� ���&��#�	�����(������!	�������	��(��������3�&$��4

Principles and analysis of consumer behavior in buying decision. Consider the various factors that affect buying decision process. The course

also provides students with knowledge of motivations, learning theories, attitudes, values and influence of social and cultural traditions.

133-303 ���!��>�����	!� (Agricultural Marketing) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9���*9��������� ����!2�	�)��!*��	�������'��������&��# �	��3�)��!��������������&� ����2��#&���"��������!��������&�

������/%� ���!$���� ���&��#?5��)���$������ �/�������&� �	�������"�!���+�����	���&��#���&�

Meaning and importance of marketing institution and organizations. Factors affecting agriculture and agriculture business. Types of

agricultural products. Cost and market price of agricultural products. Consumption, exporting and future market.  Using marketing mix with

agriculture and agriculture business.  Problems and obstacles that prevent the development of agriculture market.

133-304 ����>����8��������!��> (Management of Marketing Channels) ........................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

�����#����	#���
$��������&��# !%����#����)��
$��������&��# ����%�!��
��
$��������&��# ������$���)��!��
��
$��������&��#

8#���$ 1�����!$����1��������� ���"�('
$��������&��# ���������
$��������&��# ����	#��5��!��
��
$��������&��# ������+�!��
��
$�����

���&��# ���"�('!$�����!�������&��#�	�����	#���
$��������&��# ����	#���/?$�"�����������	#���/���!&��!'�	�����	#���
$�����

���&��#

Concepts of marketing channel management. Environments of marketing channel. Types of channel members. Distribution tasks of

wholesalers and retailers. Marketing channel strategies. Marketing channel design. Selection of channel members. Motivation of channel
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members.Marketing mix strategies and marketing channel management. Supply chain management. Logistics management and marketing

channel management.

133-305 ����>������9�� (Sales Management) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9���������������!2�	�)������	#������'��)�� ����2��#/��&�������3��)&+����)�� ������+��������$��1�&�����+����)��

�������������"���+�!$����$���$��)����	�;$��)�� &��#������������1����)����	����)��

Role and importance of sales organization.  Quota and sales territory.  Motivation and sales incentives.  Personnel management involve

with sales department. Evaluation of personal selling.

133-306 ���!��>�������#!��/���� (Industrial Marketing) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9���*9������������'�	��������(����&��#)��!������"&!��������$1��1��&���1�����!$����!� /#�������	�8�+����#����	��� �������"�

���)�� �����$��)&���)�� �/�������$���	�!����� ���������&	#!��+�?5��+�&��#�"&!���������1��?5������%�&$��4 +�&��#!������"&!������

�	��%�����
�����	����

Problem analysis and marketing methods of industrial products for manufacturers and wholesalers.  The course also provide students with

knowledge of sales control, sales territory, industrial product policy, and process of buying decision in industrial market. Types of industrial

buyers in private and public sectors.

133-401 ���+^	=��������8���������9�� (Advertising and Sales Promotion) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9���*9��	��3��>���)�����/��3� �
$� ����%�)�����/��3� 1������)�����/��3���$��&$�����������!	��� �������1�!5$�/��3�

����������1��1����/��3� 9���*9��	��3��>������!$��!������)��+�����#0�&$��4 �
$� �������1�!$��!������)����5$��2��#�������

&$��4 ���!$��!������)�� �������1��1����!$��!������)�� &��#�����9�������!	��	�('����$�����/��3��	����!$��!������)��

Characteristics of advertising such as types of advertising, impact of advertising toward economic and society.  Advertising plan and

evaluation of the plan.  Study characteristics of sales promotion on topics sales promotion plan, sales promotion activities, and evaluation

of sales promotion plan. The relationship of advertising and sales promotion.

133-402 ����������!��> (Marketing Research) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %���������� @�� 133-302 *�������HQ	'��;��

9���������������!2�	�)��������	�&��#��$��&$�("���� ������(�+�������	�&��# ���5$���5���$+
�+�������	�&��# ������	�&��#�>�����3� ���

���+
�1�)��������	�+����0����/�
�'&$�("����

The role and importance of market research that affect the businesses.  The course also provide students with knowledge of market

research process, research tools, research on individual case and research results for the benefits of business.

133-403 ���!��>��/�8�������� (International Marketing) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

������������!2�	����&��#����$�������+�/���	��"�	� �	��	���$!$�1�+�����&��#����$����������������������$����#��0� 9���*9�

!�$���#����������&��#����$������� �	��!�$���#������$����"�8#��������"�8�$8#� 9���*9�����)��!�$&��#����$������� �
$� ���!$����

���+��
$��!��(� ����$�������� �����0�����)�� ������&	#!��+�+�!$�����!�������&��#����$�������  ��(����
2������+�����������$�������

Role and importance of international marketing on the world today.  Factors that stimulate international marketing growth rapidly.  Students

learn international environments that categorized into controllable and uncontrollable environments.  Students also learn international market

entry such as Exporting, License, Joint Ventures,   Ownership and decision making of marketing mix in international market and money

payment on international trade.

133-406 ���!��>���!�� (Direct Marketing) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� 133-201 %����������

����2��#��"$��������� ����2��#���������5$��8)���
2������ ���!$��!������&��#��$!�#����� ����	�����9���)���)&)���2�	#&$��4 ��$

&����2�9�*9�+����#2�������&��#���&�� ����2��#��(���$���$��)����	����&��#���&�� �
$� ���+
��#���� ����!#�������!����� ���+
����

!5$�!��#������&��#*9�1�����/%�/#�&�� ���+
�!5$�!�$�����' ���+
����5$���5�����0�������!' &��#�����9���!%����#����&$��4 ��$!$�1������

&$����&��#���&��

Target group identification, pricing and payment terms, and promotion. The course also provide students with knowledge of scope and
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limitations of doing direct marketing.  The methods of direct marketing are mailing lists, catalogs, printings, electronic mail, etc.  Enviroments

that have impact with direct marketing.

133-407 ���������!��> (Seminar in Marketing) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����
�&<�"U�����������	�"�� 4 ��<������������

��������'����%��������$���	��	������&��# ����2���������$���	��	���������&��# ����)����1����&��#�������	#�������&$��4 ��$���$��)���

�	����&��#

Analysis and discussion of marketing problems from case study.  Writing a report of marketing problems and solutions from case study,

writing a marketing plan, and organizing marketing activities.

133-404 ����>���@��!&�= $̀������� (Product and Price Management) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9���*9����'������)��1��&%	3D' ����	#��$�����%�)��1��&%	3D' ����
���&1��&%	3D' (PLC) ���"�('���1��& ����	������	#���!��1��&%	3D'

�������1�����	���1��&%	3D'+��$ ����2��#�/����������"�('��$���$��)����	�&��!������������2��#�/���� �������$�1��&%	3D' ?9$���0�

�	��	���$������!2�	�&$�����!2��0�������&��#+��	��"�	� ����	�������������'��������3����������#!��&��#

The components of product,  product classification and product life cycle (PLC). The course also provide students with knowledge of product

strategy, product line management, new product development, brand strategy, packaging strategy and price strategy.  These strategies are

important to the success of business today.

133-405 ���!��>������ (Service Marketing) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

�	��3��>���)��&��#����-&�����)��1�����/%�!2��	�!����������� ����2��#!$�����!�������&��#!2��	�!�����������

&$��4 ���9���*9�����	������/���!����)��!*��	�&$��4 ��$#2����������$���	�!����������� �
$� !*��	�������� (����� ����	�����	�%	�

����	�)�!$� ������/���������"&!����������$�����$������5$�4 &��#��������������������$��&��#1��&%	3D'&$��4 �	�&��#!�����������

Characteristics of the market and consumer behavior toward service business.  Identification of marketing mix for service.  Evoluation of

organizations doing service business such as financial institutions, banks, insurance companies, transportation companies, hotels, tourisms

and others.

133-406 ���!��>���!�� (Direct Marketing) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9���*9�!���&"&$��4 ��$�2+�������##������&��#)��&�����$����$�����������������)9��+��	��"�	��������&  )	��&�����#2����������

���������$�2��0�+����#2�������&��#)��&�� ?9$�������#�������2��#&��#��"$��������� ����2��#���������5$��8)���
2������ ���!$��!���

���&��#��$!�#����� ����	�����9���)���)&)���2�	#&$��4 ��$&����2�9�*9�+����#2�������)��&�� ����2��#��(���$���$��)����	���� )��&��

�
$� ���+
��#���� ����!#�������!����� ���+
����!5$�!��#������&��#*9�1�����/%�/#�&�� ���+
�!5$�!�$�����'���+
����5$���5� ����0�������!'

&��#�����9���!%����#����&$��4 ��$!$�1������&$����&��#)��&��

133-407 ���������!��> (Seminar in Marketing) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : �"U�����������	�"�� 4 ��<������������

9�����������'����%��������$���	��	������&��# ����2���������$���	��	������&��# ����)����1����&��#�������	#�������&$��4

��$���$����5$���	����&��# �	�9�����$�������
������&�����0��	�9���!�)���
����&��#��$��������������%�����9���!"#����

133-408 �����8����������!��>�������=���� (Intergrated Marketing Communication) ........................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

�������� ����!2�	�  �	��	���$��1������ ����	����������7��	&�&��/������ ���!5$�!��������&��#��$������"����/��3�  ���!$��!���

���)�� ���+
���	����)�� ������)$��&$�!�(��3����������
�!	��	�(' ���&��#���&�� �����������'���!����!���'���!5$�!���	�������

����������$�������!��(�%��  �������1��������3  �����5����������$�����!�  ����	#�2�1�����	#!����	�����+��!�#������	��������

&$��4 ��$�2��#  ����������1�����������"�

Meaning, importance and impact factors.  Development and implementation of marketing communication program.  Marketing communication

program covers advertising, sale promotion, personnel selling, publicity and public relation and direct marketing. Analysis and creativity.

Communication with target groups efficiently.  Budgeting. Selection of suitable communition techniques.  Communication plan and resources

allocation that consistent with the activities.  Evaluation and control of communication program.
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133-409 ����>���'��������� (Supply Chain Management) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 133-201 %����������

9������������������!2�	� ������!����������$���5�����������)�������� ?9$�������#��� 1���2��$���	&*"#�� 1��1��& 1�����!$����1���������

+����!�����"3�$�+�����#)9��+�����$�����������1��&��5$�+��8#�!�������$���"3%��!�� ��&���"�+����������1��&�������	#!$�!�������$&$2!����*

�	#!$�!�����*9�������������� (1�����/%�) 8#���$����#��0� ���������!����������5� ������������5�)$��/���!&��!' (���������!�����) ������

�	#�2��$�� �	�(��&�������"�('+�!$��)����$��� �"3�$�)��)�����+�?	������
� ?	������
�����$�������

Meaning and importance of partnership cooperation between raw material suppliers,  manufacturers,  wholesalers and retailers to create

value on production process for high quality products, low production cost, low transportation cost and fast product delivery to customers.

The course also provide students with knowledge of warehouse management, logistics network design, distribution, strategic partnerships,

value of data in supply chain, and international supply chain.

133-410 ����>������������� (Retail Management) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 133-201 %����������

�-�6�����	#������������� +�!$��)����������������)������������  �-&��������?5��)��1�����/%�  ���"�('���&��#)������������ ����

!��!��� �������	#����$��/?$�"����+�("����������� ��0�&��

Theory of retail management, store layout and buying consumer behavior.  The course also provide students with knowledge of marketing

strategy for retail business, information technology system and supply chain management in retail business.

133-411 ����>���+���!���$���'���������  (Logistics and Supply Chain Management) .................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 133-201 %����������

 �����#��5���&��+�������������5$�������	&*"#�����!�����������$�1��&�)��!�$&��#1�����/%�  /#����������������5$������!������)�������$��)���

8#���$ ��������������� ����!��!�����5$�/���!&��!' ����	#���!���������	� ����	#����	!#" ���)�!$� �����	�!����� ��0�&��  9���
$�����

���������!����� ���'������!����� ����	#���?	������
� ��5$�!��������8#��������
������)$�)	� ����������$��#)��("��������	$��5� /#��"$�

���$��"3%�����������������  ���$��"3�$����("����  �#&���"�����$�+
��$��("������	������

Fundamental concepts of raw materials and products movement from production base to consumer market. Activities of products movement

are customer service, information technology for logistics, inventory management, materials handling, transportation, warehouse etc.  The

course also provide students with knowledge of distribution channels, distribution center, supply chain management, competitive advantages,

customer service quality, business value and cost reduction.

133-412 �����%��@��!&�= $̀*/�8 (New Product Development) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 133-201 %����������

����	���1��&%	3D'+��$��0����9�������	�������������21��&%	3D'+��$ ��������)��1��&%	3D'+��$ )	��&��)������	���1��&%	3D'+��$

����	#������������'����5$�1��&%	3D'+��$ ���������1��&%	3D'+��$ ����	#1����#2�������)��1��&%	3D'+��$ ����#!��&��#+����&���!��

������0�8�8#�)��1��&%	3D'+��$ ���+
����"�('������&��#!2��	�1��&%	3D'+��$&��#����
���&)��1��&%	3D'

Development and introduction of new products.  Definiton of new products and stages of new product development. Management and

administrative organization for new products. New products management. Measurement of new products performance. Market test of new

products feasibility.  Marketing strategy for the life cycle of new products.

133-413 ����>���!��@��!&�= $̀ (Brand Management) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 133-201 %����������

���'����������	��	���$�����(���&$�����!2��0�)��&��!�����  
5$�&��!�����  ���5$������������ ��)!��(�'  !	��	��3'  �������������"%	3D'

��������3����5$���5���$+
�+����&�#&$�!5$�!�� ��5$�!��������	����+�&��!�����+�����#)9���	���"$���������������  ���"�('+����!����&��!�����+��������

�)0����$�+�&��#  ��������������!2��0�)��&��!�����

Elements and factors that influence the success of brand, brand name, trade mark, copyright, logo and packaging design.  Communication

tools that create brand awareness of target group.  Strategies used to create strong brand.  Evaluation of brand success.

133-414 ���!��>"#��� (Business Marketing) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 133-201 %����������

��	���� ����!2�	� ������+����#2����&��#("���� ����%�)��&��#("���� �-&��������)	��&�����&	#!��+�?5��!�����)��&��#("���� /���!

������&��#)��&��#("����  �������������!	��	�('����$��("����  ��������������&$����  �������1�&��#("����  ����2��#!$�����!����

���&��#)��&��#("����  ��������������������"����&��#("����
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Principles, importance, and guidelines of business market. Types of business market, behavior and process of buying decision in business

market. The course also provide students with knowledge of opportunity of business market,  management of relationship of business

market, negotiation techniques, business market plan, marketing mix of business market, evlaution and control of business market.

133-415 ����>������#�"$���!��> (Marketing Strategy Managment) .................................................................................................... 3(3-0-6)

��
��	��	��$��: 133-201 ��	����&��#

���������#������&��#!�	�+��$  ����2��#���"�('���&��# 8#���$ ���"�('1��&%	3D'  ���"�('����  ���"�('
$���������	#�2��$��  ���"�('

���!$��!������&��#  &��#������2����)�����������&��#!�	�+��$��+
�+�������������&��#����������"�������&��#

New concepts of marketing management. Identification of marketing strategy : product strategy, price strategy,  distribution strategy and

promotion strategy. Implementation of new marketing information system with marketing management and marketing control.

133-416 �������@����!��> (Marketing Planning) .................................................................................................................................  3(3-0-6)

����'����'��
�: 133-201 %����������

������������!2�	�)���������1����&��#  �����������'!*�����3'���!$�����!�������&��#��5$��������1�  �������������1����

���&��# ����%�)���1����&��# �������1��������2��#���"�('���&��# �������1��3���'������&��#  ����2��#�������3)��

�1����&��# ����	#!���������3&���������� ����2��#��#)��&���������� �������1��7��	&����������&��#  �������"��1����

���&��# ����������1�>"��>��

Role and importance of marketing planning.  Situation analysis and marketing mix analysis  for marketing planning.  Process of marketing

planning. Types of marketing planning. Planning and identifying of marketing strategies. Planning of marketing campaign. Marketing budget and

budget allocation on timing period.  Sales identification on timing period.  Implementaion and  Control Planning. Contingency Planning.

134-201 /�������>��� (Principle of Management) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������5���&�����$���	�������$�������	#��� /#��"$����� �-�6���������#�5��������$���	�����������	#��� �	�������8�#����������1�

����	#���'�� ����2 ����������"� �������������#���	������������������&$��4 ����	�� ������$����������	#��� ����7��	&� &��#��+��

����!�+���0�����+������#�����(�����������	#���!�	�+��$����$��!�	�

An introduction to the management function. This course emphasizes on the theory and  fundamental concepts of management including

planning, organization, leadership,  and control. This class reviews the evolution of management thought,  function, and practice and will

stresses current management approaches and emerging management concepts.

134-301 �<	{����$��� (Organization Theory) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 ������
��>���@�����������

9���*9��	��3�)����������� ���	������)�����������#����-�6������������� 9�����������' �����������*9��	��3����)���&�&$��)��

�-�6����������#������������+��"�&$��4 &��#�������#����-�6�������������!�	�+��$

This course is to help students obtain in-depth understandings of organizations through good comprehension of central theoretical perspectives

and paradigms. This course will focus on determinants of an organization@s success, focusing particularly on structure and design issues,as

well as external environmental factors that impact organizational structure and functioning.  A systems theory approach will be taken, making

links to the strategic management, power and control literatures, as well as different forms of organizing (VrationalX to VnaturalXorganizing).

Finally, the effect of macro-level factors on individual decisions and behaviors,and thus organizational effectiveness, will examined from a

multiple levels-of-analysis perspective.

134-302 ����>����:������ (Office Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 ������
��>���@�����������

9������#2�������)��!2�	����+�#���&$��4 �
$� ����	#!*����$�2��� ����	#!������#��)����� ���!�����3 ���&�#&$�!5$�!�����G��'�

&$��4 ����	#!2�	�����	&/��	&� &��#����������������	#���!2�	������5$�+�����#���!��(�%��+����#2�������

A study of the functions and the importance of office management in the business organization and government agencies; office planning

and operation, including office layout, filling, communication, system improvement, and the techniques to furnish the office and to handle

office equipment effectively

134-303 ����>�������������#	�$ (Human Resource Management) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9��������# ��	���������������+�����	#�����	�������"��'+����'�����5$�+�����#���/�
�'!��!"#&$�������+��
�� �������1��	#�����	�����

��"��'+��!�#������	� ���������#2�������%��+����'��  /#�������"���	����+����!���� ����	#��5�� �������	�����	�������"��'
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���*9������#+�����	#���1�&�����)��1�������������	������$�����!�!�#������	�!%����#����)�����'�� &��#�����������#!�	�+��$

+�����	#�����	�������"��'

This course provides the concepts of human resource management, including definitions and functions of managing people. Theoretical

principles of human resource management are examined to identify various key issues, such as human resource planning, recruitment and

selection, training and development, and performance appraisal. The roles and responsibilities of human resource professionals in collaboration

with line management are discussed.

134-304 ����>���+������ (Project Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

��0����9���*9���(�����2/������ /#������3�*9��	��	�������&$��4 ��$��&����2�)�������������9��� ���&��#�	�������������'*9�����

��0�8�8#�)��/����������������"�/������/#�+
���3�9������;9��7��	&�

Study of project management ; feasibility and design of projects ; project management in accordance with budget planning ; evaluation

and control of project.

134-305 �<!��������$��� (Organization Behavior) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9�����������'*9�!%����#����/#��	$�8�)�����'�����$��1�&$��-&����� /���!����)�����'�����������)��/������ ��������!$���"���

���������&�#&$�!5$�!�� ���)��1���2������������ ����)������	#����������1���� ����$���$�&��������������+�&$��4

134-306 �����8�����������>��� (Management Communications) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9�������!2�	�)�����!5$�������$��&$�����!2��0�)��1��������  !$��!��������)��+�����	���+����!5$�������$�����!��(�1� /#�������"��	��	�

���#����"��� ����$���"���������'�����$��1�&$����!5$�!��!2��	�����	#��� �����������'������ ���
$��������!5$�!��+��	��3�!$��&	�

�����"$����!5$�!�����&������������ &��#�����;9����!5$�!������/#���
����&$��4 ��5$�+��!	�-�(�1�&���	&*"���!��'

This course introduces aspects of communication theory relevant to managerial work. It focuses on general concepts and techniques of

effective oral and written communication in organizations.  Also, it emphasizes common communication problems in contemporary business.

Practices on communication skills via case studies and action learning including role plays and presentations are provided. In essence, this

course aims to encourage an understanding of managerial communication as a two-way process designed to establish and maintain

a common understanding so that organizational goals can be achieved.

134-307 �������@� ���/� �����>��������������#���  (Human Resources Planning, Recruitment and Selection) ....................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-303 ������������*������#��>

9��������# �	��	��5�����+��������1���	������"���+�����#���/�
�'!��!"#��$��$����� ��(������������'�	&���2�	��	�������3����"3%��

�������1��	&���2�	�+�������&$��4 ����	��9��� ���"�(' +����!�����	�����%��+����%��������'��� ���9�����	���� ���������!����

����#!�� ���������+
��2*��!2��	�!	�%��3' ����	�����5$���5�+�����	#��5��
��#�5$�4 ��5$�����"1����$������!����*�)���7��	&����

This course provides a comprehensive introduction to the function of employee recruitment and selection, based on theoretical standpoints of

manpower planning and policy. The major topics include tools and techniques of recruiting and selecting potential job candidates, and

employee orientation after a selection process is completed.

134-401 �������@�����������#��������>��� (Management Planning and Control) ..................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9���*9����������(����&$��4 )��������$)���������1�����������"���$��+
��	���#	�&$��4 )�����'���("���� ��5$���0����/�
�'&$�;$��������

�������1��������3�*9��������1��	������!	����������������������"�?9$����	#)9����5$�����"�����7��	&����+����0�8�&���1�

This course introduces processes, techniques and real-life cases of business planning and controlling. It focuses on the fundamental concepts

of environmental assessment, goal setting, strategic and operational applications; costing, organization, documentation, evaluation and

staffing.

134-402 &���@���: (Leadership ) .................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9��������# �-�6���$���$���	�%���1���2 �	��	�&$�� 4 ��$�2��#�	��3���(����������)��1���2 ������(���)��1���2��$��&$����#2������� &��#��

�����)��1���2+�#���&$�� 4 �	��#������!������!	��	�' ���+
��2��� ������+� ���!5$�!��������!	$���� �������������)	#���� ���!�������'���

��$������������ ���/���)��%���1���2+�����& &��#�����!���������� �������������������	#���������+�����#���!��(�%��!��!"#
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This course is designed to provide an understanding of various theories and concepts of leadership. Moral and ethical issues of leadership

are discussed to examine how to become effective and ethical leaders, who are able to lead themselves, groups and organizations under

conditions of uncertainty

134-403 ����>�������/��9��>�������9��>�8�� (SMEs Management) ............................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9���*9���(�����	#�����!�����)��#�������)��#�$�� ��5$�+������*9���	������(��7��	&���$�����!��	�("����#	���$�� ��������3�*9��	��������(�

���8) ��5$�+��("����!����*#2�������8#�/#������!��(�%��!��!"# ����	������&�������+��("����)��#�$��#2�����$8#� /#�+
���3�9������;9��7��	&�

134-404 �{/������������������������"$ (Labor Law and Labor Relations) ...................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-303 ������������*������#��>

9���*9��6����������&$�� 4 ��$���$��)����	�����	#�����	�������"��' �
$� �6�����"������������, �6����������!	��	�(', �6��������"�

�����#��� ��� ����������	�9���*9�����	#���#���������!	��	�(' �	��+�#�������������!	��	�(' ������&	�)��������)�����'���("����

!%��)��������+�!%����#�����������������!	��� ��������������� ��������&$���� ����!	��	�('����$����"$��������������!	��	�('

����$����"$��������	�;$��������/#�+
���3�9���

This course is designed to examine the nature of employee relations, conflicts between employers and employees, standards of actions

under employee protection law. Theoretical implications of labor union, negotiation, ethics and legal processes of employee relations are

explored.

134-405 ������/������9�>���� (Conflict Management) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

9������������������+����'��� !%����#�����	��%��+����'������%��������'�����$��1������&$�)��)	#������$���#)9�� 9�����8�)��

�-&������	��+����'�����$��0����������8�$��0������� ��������'�	�����5$�����(����)��)	#������$���#)9��/#�+
���3�9���

The purpose of VIntroduction to Conflict Resolution: Science and ArtX is to introduce students to both different perspectives on conflict and

different strategies for resolving conflict. Conflict will be explored in different contexts, including intergroup conflict, cross-cultural conflict,

and international conflict, with an emphasis on interpersonal conflict. Most importantly, students will be asked to reflect on their own style

of conflict resolution and the pertinence of the material covered to conflict resolution in their own lives. Course content will include

experiential learning and role play.

134-406 ����������>�����8�;���������������� (Seminar in Management and Entrepreneurship) .............................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : �"U��������� ��	�"�� 4 ��<������������������&"

����2��3�9�������	���&$��4���$���	�����	#�������������������	��+�1��&%	3�'������������ ����	#���&��# ����	#������#2�������

������1��& ����	#���/���!&��!' ����	#�����	�������"��' ��������3'����������1�("���� ������� ����"�(�!&�'����������������	��

��5$��+��$4 ��$���#)9����9���;9���������' ������� ���	� ����!#�������#��0���5$��%�����+�
	�������

Study and discussion of problems in business management ; application of theories of management in technical administration ; administration

analysis ; special lectures from experts in the field of business and management

134-407    ���#�"$������!8���� (Negotiation Strategy) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

9��������# ��	���3D' �-�6�)����������&$���� ������'��������$!2�	�+���������&$���� �	��� �"�!�������	��	�&$��4 ��$�����(���&$�

��������&$���� /#��"$�����+���5$��)�����"�('��������&$���� ��5$�+�����#1�+������$��0����/�
�'�	��!��;$�� (WIN-WIN Strategy) &��#��

!����*�28�����"�&'+
�+�����#���/�
�'+�
���&����2�	�������#2����("����+��	��"�	�8#�

134-408 ����>����������8������ (Change Management) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

9��������# ��	���� �-�6� &��#������2���&$��4 ���#�������������������$������ /#�������"�&	���&$�	��	�&$��4 ��$�$�+�����#���

����$������%��+����'��� �	���	��	�%��+�����	��	�%����� 1������)���������$������&$����'��� �-�6����&$�&����������$������

���"�('����	#����������$��������$���#)9�� ���/���)���������$������ &��#�������#���3'���/���)���������$��������$��������#)9��

134-409 ����>���������!��>"#����#��� (Community Business Marketing and Management) ...................................................... 3(3-0-6)

9�������������$���	�("����
"�
� ������#��� ���9����	��3�!�$���#���� ������ ����	#��� ������$ ��	������(����)�������������' �������1�

+����+
���	�����)��
"�
���$�������!��(�%�� �������"�&'�-�6�&$��4 ���1��&���������8)�	���%��+&�)���2�	#&$��4 ���*9����9���&���"�

���!$��&$�� ���/�������������5$��8��)������ ��������3' �������1�/#��"��������+
����"�('!$��1!�������&��#��$������#���

1��&%	3D' &������&������)��&��#�	�����2 ��#������$1��1��&���1��������8#��28����!����*��$��������8�&��
$�����&$��4 ��$����

���!��(�%��#������!$��!�������	#�2��$�����&$��4 ��5$�!�������)���&��#)��("����
"�
"�+�����&
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134-410 ����>�������������#	�$�������#�"$ (Strategic Human Resource Management) .................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-303 ������������*������#��>

9������$���	������#����-�6�)�����5$���5������������$!����*�2��+
�+���������3'����!	���������������������!����!*�����3' !��"&�

#��������������&��' (Scenario Modeling) ��5$��28�+
�+��������1�("����#��� ��������/���!���("���� ���!����!��("���� ���)���("����

���������	��� ���������)����� ����	#�����������	������!�$�� ����2��#���"�('����"�(�!&�' ����2��#�1����#������#2����������

���1��& ��	�������"��' ���/�/��� ���&��# ���������� ����	�����#2������� ���!�����1�&$���5$��������������2��#/���!����������

+�����2�����5$����!��(�%��!��!"#

This course examines how companies formulate, implement and evaluate human resource strategy. Particular attention is given to the extent

of how companies use people flow, appraisal and reward, and employee relations systems to augment the strategic capabilities of the

company and how a firm@s HR system can strengthen the link between human resources and firm performance. Specific strategic topics

that are to be examined include retention, mergers and acquisitions, downsizing, talent management, and variable pay.

134-411 ������/���8�!����� (Compensation Management) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-303 ���������@�����*�]�����*������#��>

9��������# ��	���� �-�6� +�����2��#�$�&����� �����������'��� �����������$���� /���!�����$�������������#5�� ���!2����$��������

�����#5�� ���"�('����2��#�$����� ���+� ���!�	!#���� �6���� ��$���$��)����	�����������$�&������������������������2��#�$�&�����

��5$�+��!	��	�('�	����"�('����)$�)	�)�����'��� ��	���� �	��3� ��(���� ��������������������7��	&���� ���+��)�����������	��������%�����

���������� ����	������2)�����������	���$8#��	������������������7��	&����8�+
�+����&	#!��+����#����$�&����� �������	#�2�1����

��	���"�����7��	&���� ����	���28�+
�+������������	�������"��'�����5$�4 #���

A study of the general nature of compensation in the industrial organization; the definition of wages and compensation in other kinds; wage

structure, determination, and policy; different types of wages payments and the labor motivation objective; the impost of wage change to

the nation investments, economic and social development; problems resulting from unemployment; the adaptation by the business organization

as a result of change in the environment

134-412 ������������>�������>�������������#	�$ (Human Resource Information System) ........................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 134-303 ���������@�����*�]�����*������#��>

9������/�/�����$8#�������	�����$����#��0� ����	���������	�������"��'!����*�2���/�/�����+
�+�����7��	&������5$�!��������$����$� (Value

Added) +���	����'���8#� ��
����9������;9�����7��	&�������������)�����&	���&$����	#��0�)����� ��������')����� �������2)�����8�+
�+�#���

���!���� ����	#��5�� ���;9����� ��������������7��	&�����������2��#�$�&�������5$���0�����#&���"�������$����!��(�%������2���

+����#��0���$�)9��

This course involves theoretical perspectives and principles of human resource management information systems,  focusing on a needs

assessment of information usage, methodology, developmental capability and computational techniques of information systems.

134-413 �����%������������#	�$ (Human Resources Development) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-303 ���������@�����*�]�����*������#��>

9����������� ��	
����������#)������	�����	�������"��' +�������$��0���	�������$���"3�$���$!"#+����'��� &��#�������� ��(�������

*9����"�('&$��4 ��$+
�+�����	�����	�������"��'%��+����'��� �
$� ���;9�����, ���+�����9���, ���#���� ��0�&�� &��#���������1�

��
�� (Career Planning) ����2��#�!�������
�� (Career Path) �������	��������
�� (Career Development) ��5$�+�����#���/�
�'!��!"#

��$��	�������"��'������'���

This course focuses on the nuts and bolts of the area of training and development, including the topics of a needs assessment, planning,

strategy, employee readiness for training, and the strengths and weaknesses of different training methods. It also covers the extent of how

to solve transfer of training problems, choose appropriate training outcomes and evaluation designs in order to evaluate the effectiveness

of training programs.

134-414 ����������@�����[���!����9��������� (Performance Appraisal) ........................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-303 ���������@�����*�]�����*������#��>

9���������������	��������$���	�����������1���7��	&������5$�+
�+���������������#�����
��)����	����+����0�8���$�����"3%�� ���

�"&�(��� ��$������#�����(�����2��#���+���	���	���� ��(�����2�����$#� ����2����$���	���0���� ��(����!�������5$���5�+�����	#1�����7��	&����

���������+�����������1�����7��	&���� ���/������ �����5$��&2���$� �������#&2���$�

This course addresses the theories, professional approaches, and understandings from various psychological perspectives as they relate
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to developing, leading, and managing people and programs. Emphasis will be on best practices from the educational, social sciences and

management professions for sustaining  an organization@s capacity for continuous  growth.

134-415 ����>����������  (Knowledge Management) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9��������# ��	�����������������+����'��� �	���������;	��9�+��� ��������;��������������#�1� ����	��9������5$���5�+�����������������

8#���$ ����	���&���� ���!����� (coaching) �����0���$������ (mentoring) ���9������&	���$����3�9�����$��0���� (best practices) ����	#+����


"�
���$�����7��	&� (community of practices) ���!������	�)����� �������������������� ���!����������������� ��5$�+��������������$�� *$��/��

�������������!�������'�������+��$ �	���	�!��
��%��+����'����	�1����!$��8#�!$���!�� (stakeholder) %����� 8#���$ ������ ��$��� ��5$�+�����'�����

����!����*+����!������	&�����������!����*��	�&	�&$��������$������&��#��9����"�(�!&�'����	#���!����	��'����	���

This course involves critical approach to theories and applications of knowledge management in organizations, with particular attention to

knowledge creation and knowledge sharing. The characteristics and concepts of knowledge are explored to define the extent to which

knowledge can be developed, capitalized and used for creating a competitive advantage. Applications of information technologies to knowledge

management are also discussed.

134-416 ���*��+�������:��_���>�������>����:������ (Software Packages for Office Management) ............................................ 3(2-2-5)

9��������	���"�/������!2��0������5$����������!��	����!2�	���� ����
5$��/������$��/������!2��0����&$��4 �����	���"����8))�����

&������ ����2������G��)�������$�����$�!���G��)����� ����	#����������������������+�������!��	���&���� ����	�����+
�/������

!2��0���� Dbase !2��	�������!��

134-417 ������������/������������#	�$ (Seminar in Human Resource Management) ....................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : �"U��������� ��	�"�� 4

9����-�6����������	���$���$��)����	�������������'�����������������	�������"��' !2����	�������%������	���&$��4 ��$���#)9�����#���

������������'�����������������	�������"��'��5$�+�����#���'���������������#+�������8)�	������'��������	�������"��' ��$�������!�

This course takes a hands-on approach to learning about human resource management. It covers the entire process of human resource

management functions from idea and proposition generation to study design, analysis, and publication. The topics are generally concerned

with questions about the extent to which the traditional conception of human resource management moves beyond its confined implication

to become a strategic partnership of the organization.

135-201 "#�����/�8�������� (International Business) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����������5��������$���	�("��������$������� ���!%����#����)��("��������$����������#���������� !	��� �	��(��� �����5������7����

����������$������� ������"�/#�&������$������� ��������"$����������� ����)��!�$&��#&$�������������#2����("��������$�������

135-301 &�	�����<	"#�����/�8�������� (English for International Business) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 114-202 ����
����� 4

9���*9��2	��' 8�����3' �������)��� �	�������$����������#%����	��-���$+
�+����&�#&$�("��������$������� ("�������!$����������

�2�)�� ����������$������&�� ���'������$������� ���)�!$�����$������� ������!������������$�������

English vocabulary and grammar including writing, reading, and  speaking  skills in international  business context: import-export operations,

foreign exchange, international organization, international  transportation, and  documents related to international trade.

135-302 ����>���"#�����/�8�������� (International Business Management) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 134-201 %������������

�����#�������!2�	�)������	#���("��������$�������  �������������1�������("��������$������� ���"�('����)$�)	�����$�������

������������"�('#������&��# ������� ����	#�����	�������"��' ����	#����$��/?$�"����������1��&����$�������  ����(����	����������

("��������$�������

Concepts  and  importance  of  international  business  management; international  business  management  planning  process; international

business strategy development in  marketing, finance, and human  resources  management; supply  chain  management  and  international

production; ethics  in  international business.

135-303 ��������/�8�������� (International Trade) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�-�6�������������������"�����$������� ���5$���5��/��������������$������� ���������������"�����$��������	�����	����������

�����$���5������������"%��������������"$����������� ���������������$������� �-�6��	&���������$�� ���'�����$���$��)����	�������

����$������� �7����������$���	�������������!$��!�������������$������� ���+
�&	���$���������$���!�����!2��0�����������$�������

�����	�1�#
��&$�!	���)������	�������
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International trade and investment theories; trade and investment policies; regional  economic integration; balance of trade and balance

of payment; international trade and economic development; international  trade  cooperation; international  trade organizations; regulations

of trade and international trade promotions.

135-304 ���9��8���/�8�������� (International Transportation) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����������(����)�!$�����$������� ��5$��8)��������$���$���	����)�!$� (Incoterms) ���!����(��������$���������)�!$��������

���������������  ��5$��8)���)�!$� (Transportation Terms) ������&$��4 )�����������)�!$�������� �6������$���$��)����	������	�1�#

���)�!$�����������	�%	�!����� ����� ������$)��1���	��	#���)�!$� (Freight Forwarder) &	������5� (Shipping Agent) ���!%�1��!$�!����������5�

International transportation methods; Incoterms; documents, customs clearance and freight; transportation terms; international transportation

services; cargo insurance; duties and responsibilities of freight forwarder, shipping agent and shippers@ council.

135-305 ����>����8��������:�9�� (Import-Export Management) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  130-215  ?#������%����"������'�	
��	�

�����������'&��# �����5��&��#�������� �	�������"�!������!$������5��2�)�� ��(����!$����/#�&�� ���+
�����	�����������$�������

�������1� ����	#���'�� �����5����5$��8)������ (Incoterms) ����!������ ��	���3D' �������7��	&� ��������� )	��&��������!�����$���	�

���!$��������2�)��  ��$�����������'�����$���$��)����	����#2����("����!$��������2�)�� ���;9��	���#2�������!$��������2�)�� ���+
�

&	���$������	���$���!�����!2��0�����������	�1�#
��&$�!	���

Export market analysis and market selection. Problems encountered when import/export; the operation of direct and indirect exporting;

import and export operation and management: principle, procedure, process, conditions, international commercial terms, and documents;

organizations concerning import-export operations. Case study of import and export business and their social responsibility.

135-306 �{/�����������/�8�������� (International Trade Law ) ........................................................................................................... 3(3-0-6)

��	�����6��������������$������� ��"!	���������)��!����
�
�&� ����&����$�#������������%���"��������)��&���)�����'���

������/�� (��&&') ���������$)�������%��� ������������������������$�������  ������	�)������� �6��������������$���������$���

&������&��������� �
$� �6������	��'!������	��� �6����&$�&�������"$�&��#�������"#��"�

International  trade  law; the  law  of  GATT  and  WTO;  the  law  of  intellectual  property  right  under  GATT  agreement;  free  trade

agreement; international  trade  law: intellectual property law, anti-dumping and countervailing-duty law, international trade negotiation and

arbitrationprocess; laws and regulations concerning international  payment, international  transportation, marine  insurance  and  customs.

135-307 ���������/�8�������� (International Finance) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

���������������$������� #"����������#"����
2������ �����	&���������$�� &��#�������$������&��&$�������  !*��	������������$��

�����  ���5$���5������(����
2����������$������� ����	#�������"������������������!�$������	&���������$��)��("��������$�������

International  finance system, balance of trade,  and  balance  of  payment; foreign  exchange  system; foreign  exchange  market;

international  finance  institutions; financial  instruments  and  international  payment; international business financing; risk  management

of  exchange  rate  in  international  business.

135-308 ����>���+���!���$���+'8�#������/�8�������� (International Logistics and Supply Chain Management) ....................... 3(3-0-6)

�����# ����-�6�����	#���/���!&��!'����$��/?$�"���� �������1�������������������� /���!&��!' ?9$�������"� ����	#����	!#" ����	#���

!���������	� ����	#�����	�!����� ����	#���������5$������!���������$������� ��������������� ������3����/���!&��!' ����	#���/?$�"����

���!�����"3�$�1��&%	3D'+���	������� ���!��������!	��	�('�	�?	���������'  �����$��	����/�
�'���!��!���  ����	��������!������	�

?	������
�

Concepts  and  theories  of  international  logistics  and  supply  chain  management  covering  logistics  activities  of  international  business

in  intermodal  transportation, supply  acquisition, packing, inventory  control, warehouse management, and  distribution.

135-309 ���!��>���8�����8���� (Marketing for Export) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

����������$���	����&��#��5$����!$���� ���/�
�' �	��3�)�����&��# ����&������)��&��#  �-&�����1�����/%�+�&$������� ���"�(���&��#

��5$����!$����  ���"�('����)��!�$&��#  ���������1��&%	3D'��5$����!$���� �������"%	3D' ���&	������ 
$���������2��$�� ���������!�����

������!5$�!�����&��#��5$����!$����  ���!$��!�������	���&��#!$����

Basic  concepts  of  marketing  for  export, benefits  and  market  types; market  demand; consumer  behavior  in  foreign  markets;

marketing  for  export  strategy; entry  into  foreign  markets  strategy; product  design  for  export; packing; pricing; distribution  channels;

marketing communication  for export; marketing  for  export  promotions  and  developments.
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135-310 "#���*����'��� (Business in ASEAN) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����!2�	�)�����?���(!�������
�
�&���$����
��&��	�����>���+&�) %�����)��������� ��������'/���!����"�!���)��%���%�� ����!����*

�
������)$�)	�)���&$�������+����?���   ����2("����+��������"$����?��� �����$���5��	�����������"$����/���!���)���&��#!�$

����������"$�

Importance  of  ASEAN (Association  of  South  East  Asian  Nations); economical  conditions; opportunities  and  barriers  analysis  of

ASEAN; competitiveness  of  Asian  countries; operating business  in  Asian  countries; Cooperation  with  external  countries  and

opportunities.

135-401 ������!8����"#�����/�8�������� (International Business Negotiation) ............................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� :  130-215  ?#������%����"������'�	
��	�

����#0��������)����������&$��������$������� ���(���)���	��	�#����"�����	��3�)��1�����������	��	�#���!*�����3'&$������5��+
���(�

�����������1��������� ���&$������������"$��	������ &$�����������	����������	������"�('�������������������������&�&$��

)���2���

The specialized aspects of negotiation as confronted in the various environments of different geographical economic, political conditions

such as cultural  influences, varying governmental regulations, and changing economic situations. Language  barriers and  potential errors

and misunderstandings arising from interpretations and translations.

135-402 ����>�������<!�����!8����%�"��� (Cross-Cultural Management) ...................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  130-215  ?#������%����"������'�	
��	�

�����&�&$������	��(�����$��&$���������3����-&�����+�����2��� ���!�����"���������������� ���;9����� ������+����&	#!��+�

%���1���	�)����	���� ���!��(�%��+�����2��� �����$���5�)��("�����	�%���	� ���&�#&$�!5$�!������������"� �	���+�����	#���("����

��$���������%��+&�!%����#����%��+���������&$������� ��������)��1��������?9$�*��!$����������	���$

Effects of local cultures upon global interactions of business trading, marketing and operations. Difficulties in market  analysis  considering

cultural factors in various countries.

135-403 ������"#�����/�8�������� (Seminar in International Business) .............................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : �"U�����������	�"�� 4 ��<��������������?#������%����"�����

����#0�����	���&$��4  ���$���	�����("�������!%����#����)��("��������$�������  �/�������������������"�����$������� ����	��

��&"���3'+��	��"�	���$�$�!�+����$���	�("��������$�������

Analyze  and  discuss  problems  of  business  systems  and  the  international  business environment  including  situations  which  are  very

important  for  international  business transactions.

135-404 ���������&�������� (Cargo Insurance) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

%������������%�)���������	�%	������� �������	�%	�!����� ������)�!$�!���������$���������$!	��	�('�	��������	�%	�!����� ������

����2����	�%	� ����������	#��������!�$��%	� �������	�%	��������	���������������� &�� Institute Cargo Clauses )���2��#�������	�%	�

!�����  �������	�%	���	��'!�� �������	�%	�����	�1�#  �������������$��!�����&��!��(�'��$�9�8#�

Basic concepts and cargo insurance types; international transportation and cargo  insurance; risk management; marine and air cargo

insurances regarding Institute Cargo Clause; property insurance; liability insurance.

135-405 �����#��������8�����8��������:�9�� (Customs System for Exporting and Importing) ........................................................ 3(3-0-6)

�-�6�������������(�����7��	&�#�����(����"���� /���!����%���"�����)�������8�� )���)&������#������"�����  ��$���$��)����	����

!$�����������2�)��!�����1$����
��3��	��8�� ����"����� ���	#"����� !��(����/�
�'���%������� �7�$�#���*�$��2���#!����� )��&�������

&����2�	#���!��&$��4 +����"����� ��(����1$��"����� �������"�����8�����!��

Theories  and  practices of customs system; Thailand@s tariff structure; duties and responsibilities  of  customs; customs  clearance; rule

of origin; on-line  customs  system.

135-406 ����J�	�"#����]���&���&�� (Geographical Study) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9�%������
�����"�('����	��(��� �����5�� ������� ����6)���	��	�&$��4 ���("����)�������+#�������9$���5�%���%��+#%���%����9$�

/#�����#���!�$���#�������("���� ���1����������������$������)�������5��������������������� ���!*�����3'���("����+��	��"�	�

��$��1�&$����#2����("��������$������� /���!����"�!���+����#2����("����&��#��������+�������8)�	���&$��4 ��������������������3�

9������/��5����!����3'���� ����	�9�����5����$��9�����
����/#�����)��8�9���&$������� �����&������$+�������	��4 8�$������$� 1

�#5�� ���&����!�����������9���8�$������$� 3,000 �2
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Cultural, political, economical and legal environments of business in one country or region. Analysis of external and internal factors

influencing doing business in selected country or countries; emphasizing on case studies and/or hand-on  experience. Students who would

like to survey in foreign countries are required to stay there at least one month and submit a report with not less than 3,000  words.

135-407 �������"#�����/�8�������� (International Business Research) ................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������!2�	� )���)& !*�����3'��$&���+
�+�������	����("��������$������� �����#����-�6� �����������(�������	� �����������'1����

���	���5$����&	#!��+����("��������$������� �	�9���!����*��5���	������("������$�$�!�+����2���	�  &��#���2������1�������	�����!��

������������	�

Relationship between  models, information  systems  and  business decisions. Practice  application  of  behavioral  and  statistical  methods

for  the  purpose  of  obtaining  and  analyzing  relevant international  business  information.

135-408 ��=���$����_��������$���8���������/�8�������� (E-Commerce for International Trade) .......................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-102  ���;�;����������

9��������#�����(�����2����������$��������������0�������!' ����	�������!��!���!2��	���3�
�'����0�������!' /������!2��0����

��$+
�+�����	�����3�
�'����0�������!' ���/�������������0�������!' ����������$��)���������������#%	�)��)�����+�������3�
�'����0�������!'

�������#0��	��"�	����$���	���3�
�'����0�������!'��5$�����������$�������

Basic  concepts  and  methods  of  e-commerce; information  system  development  for e-commerce; software  packages  for  e-commerce

development; electronic  fund  transfer; information  exchange and  security  in  e-commerce; current  issues  regarding   e-commerce  for

international  trade.

136-301 ����>������@��!������>:������� (Production and Operation Management) ..................................................................... 3(3-0-6)

������0��� ��	���� �����#����-�6�����	#���1��&���#2������� ������$+����1��&&��#�����#2����������1��&!�����+�������!��(�%��

+�#���&$��4 �
$� ��������3'����&������ �����5���2����$&	�� �������1�1��&%	3D' �������1��2�	����1��& ����	#�2#	�������&�������

1��& �������1�1	����������1��& ����	#���!���������	����� MRP ��� JIT �������	#����"3%�� ��� /#�������(������������'�	������

�������"�&'�������#��������������'�
�������3��5$����&	#!��+�

The evolution, principles, concepts and theories of production and operations management. Functions and operations of effective production

such as  forecasting of demand, location selection, product planning, production planning and control, production scheduling, production

process layout, inventory management, MRP and JIT systems, and quality management by emphasis on problem analysis and applying

the knowledge of  quantitative analysis  to decision making.

136-302 ���	
���!�$�#!��/���� (Industrial Economics) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������%��������!2�	�)���"&!������ ����	��������+������������'�
�������!&�' �
$� &���"� �"#�"���"� �2����$&	������$��!5$������

��0�&�� ��5$�+
���0���	���3D'+����&	#!��+����"�

136-303 ��#	�������"$*�+����� (Human Relations in Industry) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������������	��	�+����!������"��!	��	�(' �
$� �-�6�������+�  �-�6������������-�6�����!	�-�(�'1� ��0�&�� &�����������#)��

�	���&�����&$��4 ����	��9���
��#����-&�����)��1���2 ���!���� ����	#��5���"��� ����������1�����7��	&���� �������$������&2���$�

��� ����$���$�&����� ���!�����������+�����2��� ���&�#&$�!5$�!�� �������28�����"�&'+
�+�/������"&!������

136-304 ����>������������������������>&�� (Occupational Health and Safety Management) .................................................... 3(3-0-6)

9���*9���	
�� �����#����-�6� �6���� ������� )���	��	� �����$�������$�	�1�#
��#�����
������	�����������#%	�+�����2��� ���

�����	��"�	&���&"���!%�����3'��$8�$���#%	��������2��� ����	#���!%����#������$�����!�+�����2��� ��&����)������	#�����
��-

����	�����������#%	� ������!$��!����������#�����
������	�����������#%	�

136-401 ����>���!��>�������#!��/���� (Industrial Marketing Management) .................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9������������'�	��������(����&��#)��!������"&!��������$1��1��&���1�����!$����!� /#�������	�8�+����#����	��� �������"����

)�� �����$��)&���)�� �/�������$���	�!����� ���������&	#!��+�?5��+�&��#�"&!������ ���1��?5������%�&$��4 +�&��#!������"&!������

�	��%�����
����%���	�

136-402 ����J�	�����:��� (Work Study) .................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

(����J�	���������������8��;/�-Motion  and  Time  Study)

9���*9���	������������#��$+
�+����9�������2��� ��	������������'��(�����2��� �1�%�����&������$+
�+����9�����(�����2��� ���9���

������5$��8����$��������# ���&���!����(�����2����������	�����(�+��$ ���'������!2�	�!2��	����9�������2��� ���9����������

�2��� ���!"$�&	���$�� �����������&���� �������	#�2�1���������$���������+�
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136-403 ����>����#=&�� (Quality  Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������	#������'���#����"3%�� ���&���!������	#�"3%�� ��(����+��������"��"3%�� �/���������������#����"3%�� ��"$�����"�

�"3%�� �������	��"3%�� �
$� ��&���� ISO 9000, ISO 14000 ��0�&�� ����������"��"3%���
�����

136-404 ����>�����8���>�����#!��/���� (Industrial Environment  Management) .............................................................................. 3(3-0-6)

9���!%������2������!%�����#����%��+�/����� ���$��2���#)����%�������"&!������ �6��������7�������&$��4 ���$���	�����

���#%	����!%�����#����)��/������"&!������ �����
�	��	&�!�$���#���� ��&���������	��������"�#���!�$���#���� �	�&��������%���

����"&!������ 1������������+
����/�/�����$��&$�!�$���#���� ������&����#�������	#���!�$���#����

136-405 �+��������@���%���#!��/���� (Policy and Planning on Industrial Development) ........................................................... 3(3-0-6)

9����/��������1��	����"&!������ �/����
�&����� �/�����	���!����� �/����!$��!���������"� �/�������!$��!������!$���� ����

��0�������	��3�/���!�����"&!������8�� ����	���	����������������	����"&!������8��+�����&

136-406 ����>������9�Z8�����># (Material Handling Management) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

9������)�*$���	!#" ���5$���"$����)�*$���	!#" +���5$��)����	���� ������ ��(���� ��������5��+
� ����	��9����������������"%	3D'  ����2�"�

�	����"���3'  ���)�*$���	!#"��������#+���������3��2������5$���"$����)�*$���	!#"��+
�+�����"&!������

136-407 ���������@��+������#!��/���� (Industrial Plant Layout and Design) ................................................................................. 3(3-0-6)

9���*9���	����������1	�/������������	#���1	�/����� ����������	#1	�/�����  �����5���2����$&	��/����� ���������!�$��2�������

!�#��������1��& ���+
����/�
�'����5����$ ���������8��)���	!#" �����������'����	#��0�������5$�������	!#"  �����	���"�!*����$�2���

��5$����$�1�1��& �����5���������������1� �6�������)���2��#���$���	����������/�����

136-408 ����>��������������� (Inventory Management) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

9��������������"�!���������	�������������$���	�����	#���!���������	���5$�+
�+��������1��2�	����1��& �
$� �����3���!	$�?5����$�����	#

�����3!	$�?5����5$���!$���# ���!	$�1��&��$�����	# �����3!���������	�!2��� �������	#���!���������	�#������� ABC ��0�&��

136-409 �������@��������#����@��! (Production  Planning  and  Control) ...................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 136-301 ������������H���@������[�������

9����������1��& )�����+��������1��������"����1��& �����3'���1��& �������1��2�	����1��& �������"�!���������	� ����	#&����

���1��&����������"�&���"����1��&

136-410 ����������>����#!��/���� (Seminar in Industrial Management) ......................................................................................... 3(3-0-6)

9����%������	�����$���#)9�� �
$��	���������$�1�1��& �	������&��# �	������)�!$� �	���!�$���#���� �	���!���������	��	���#����"3%��

�	���&���"����1��&����	���#��������� ��0�&�� ����	��������������8)�	���

136-411 ����>���+�������#!��/���� (Industrial Project Management) .............................................................................................. 3(3-0-6)

9�����	��������-�6�)������	#���/������ �������1� ���#2������� �������"� ���&�#&�� �������1����������!�����/������ ����	#

/���!�������'�� ���������!���������������')$�����#��� PERT/CPM ��������1��������	#������+
���	����� �
$� �� ���5$���	�� �����������

136-412 ����>������'8���:�#�*��#!��/���� (Industrial Maintenance Management) ....................................................................... 3(3-0-6)

9���*9������# �-�6� �������	#��$����� ��5$�����	#������?$���2�"� ����2�"��	������5$���	�� ���5$���5�����"���3'&$��4 ����2����

��(���� ���������&$��4 ��+
�+�����7��	&� ���?$���2�"� ������8) ���?$���2�"���������	� ���?$���2�"�������1����������������?$��

�2�"���$�������!��(�%����5$�������$�1�1��&

136-413 ����>���+���!���$ (Logistic Management) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	�����	#���/���!&��!' ��0����9��������#��5���&��+�������������5$�������	&*"#�����!�����������$�1��&�)��!�$&��#1�����/%� /#����������

������5$������!������)�������$��)��� 8#���$ ��������������� ����!��!�����5$�/���!&��!' ����	#���!���������	� ����	#����	!#" ���)�!$�

�����	�!����� ��0�&�� ��������� ����	#���/���!&��!'8#�9���
$��������������!����� ���'������!����� ����	#���/?$�"���� ��5$�!��������

8#��������
������)$�)	� ����������$��#)��("��������	$��5� /#��"$����$��"3%����������������� ���$��"3%�����("���� �#&���"�����$�+
��$��

("������	������

136-414 ����������/$!���#��������>�:�������=�#!��/���� (Industrial Budgeting and Cost Analysis) ..................................... 3(3-0-6)

9���*9��������� ���������#  �����	�����5�����)���	�
�&���"� �������+�����	#�������"&!������  &���"���&���� &���"����&��

&���"����!	$��2 &���"���������� &���"�)���!�� �$�+
��$��+����1��& �����������'&���"�!2��	��������1��������"� �����������'&���"�-

�����3 -�28� ���&	#!��+�+�����	#�2�������3
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136-415 ����J�	�������_�;�;>�9���#!��/���� (Industrial Feasibility Study) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 136-301 ������������H���@������[�������, 136-411 ���������;������
#���%����

9��������������'�����5��������"� �������������������5��������"���$+��1�&�������$#���$!"# /#����9�����5$���	$�8�+���������������

������"�������&	#!��+��5$�4 ��$���$��)����	����1��&����"&!������ �
$� �����������'�	&��#����������1�&�����%��+&�������"� ���&	#!��+�

�
$���5�?5�� ������&	#!��+���5��/���������"� ����������1�/������

136-416 �������#�!$*���������!��$���8�����>����#!��/���� (Computer Application for Industrial Management) ........................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 136-301 ������������H���@������[�������, 136-409  ������@H�@�������'�#����H���

9�������2�������&��'��+
�
$��+����&	#!��+��������	#�������"&!������ �
$� ����2/�������������&��'��+
���5$����&	#!��+�#������

�	#������1��& �����������'&���"����1��& �����5���2����$&	�� ���!��!���������1��& ��0�&��

136-417 ����>���+���������������_�;�;>�9���#!��/���� (Industrial Project Management and Feasibility Study) .................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 136-301 ������������H���@������[�������, 132-203 �������?#����

9�����	���� ����-�6�)������	#���/������ �������1� ���#2������� �������"� ���&�#&�� ����������1�/������ ���������!�������

��������')$�����#��� PERT/CPM �������1��������	#������+
���	����� �
$� �� ���5$���	�� ���� ������� ����	#/���!�������'�� ������!��

���/������ ����	�����9��������������'�����5��������"���5$�����������������5��������"���$+��1�&�������$#���$!"# ������$���$��)����	����

���������1��&��������� �
$� �����������'�	&��#����������1�&��������������"� %��+&�������$������8�$��$��� ���&	#!��+��
$���5�?5��

������&	#!��+���5��/���������"�

136-418 ����>���������� (Energy Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9��������������'��	�����"�!��'����"�������#�����	���� ����%�)����	���� ���1��&��	���� ������������	���� �����"�	��'��	����

1������)�����+
���	����&$�!�$���#���� ��3�9������$���	����+
��������	������/�/������#�����	����

136-419 ������!8����������/������9�>���� (Negotiation and Conflict Management) .................................................................... 3(3-0-6)

9����	��	�#����"����%��)��1���2 1������� ����	��	�#���!*�����3'&$������5��+
���(��������� ���1��������� ��5$��28�����"�&'+����������

���'��� !%����#�����	��%��+����'��� ���%��������'�����$��1������&$�����)	#������$���#)9�� 9�����8�)���-&������	��+����'�����$��0�

���������8�$��0������� ��������'�	�����5�!*�����3'�2�����5$����)��)	#����

137-101 ���+�+����������� 1 (Information Technology 1) ...................................................................................................................... 3(2-2-5)

9��������#���$���	����/�/����������&��'���!��!��� !$��������)�������������&��' ������$����2���)��K��'#���' ?�G&'���'

���/�/����	�&����#�� ����"�����������/�/���!��!��� ��	�������������$)�������7��	&���� �������'��0&����������"�&'+
���� &��#��

���;9��7��	&�!5����)���������������'��0&���8���3��'����0�������!' ������+
�/������������1��2

137-102 ���+�+����������� 2 (Information Technology 2) ...................................................................................................................... 3(2-2-5)

9�����	�����	#���)��������!��!��� ����%�)���G��)��������!��!��� �	������9����������/���'�	����������!5$�!�� )��������

���5�)$���������&��'  �����#���#2�������("���������0�������!' ����(�������������#%	�+����+
����/�/���!��!��� ��
������"���	&�

������/�/���!��!��� &��#��;9��7��	&����+
����/������&�����2��� /����������2�!��������/��������5$�1��&!�$�����'����0�������!'

137-103 ���+�+����������� (Information Technology) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

9��������#���$���	����/�/����������&��'���!��!��� !$��������)�������������&��' ������$����2���)��K��'#���' ?�G&'���'���/�/���

�	�&����#�� ����"�����������/�/���!��!��� ��	�������������$)�������7��	&���� �������'��0&����������"�&'+
���� &��#�����;9��7��	&�

!5����)���������������'��0& ���8���3��'����0�������!' ������+
�/������������1��2

137-104 �������!��$����������������8���� (Computer Information Technology and Communication) ......................................... 3(2-2-5)

9�����	�����	#���)��������!��!���  ����%�)���G��)��������!��!��� �	������9����������/���'�	���  �������!5$�!��)�����������5�)$��

�������&��' �����#���#2�������("���������0�������!' ����(�������������#%	�+����+
����/�/���!��!�����
������"���	&�������/�/���

!��!��� &��#��;9��7��	&����+
����/������&��������2��� /����������2�!����� ���/��������5$�1��&!�$�����'����0�������!'

137-201 �������!��$���������������������!�� (Fundamental of Computer and Information System) ............................................ 3(2-2-5)

��	����)������!��!��� ���/�/����������&��'#���K��'#���'���?�G&'���'&	���&$�#�&��*9��	��"�	� ��	�����2���)���������&��'���

�"���3'&$��$�� ��	�������������$)�������7��	&���� /������!2��0����!2��	�("���� ������������������	#��0�)����� ����*��&������

�������#%	�)��)����� ���+
��������&��'+����&�#&$�!5$�!��)��������8��/#�1$���������5�)$���������&��' �������"�&'����!��!���

����������&��'��5$�+
��������%�&$��4 /#��	#+����%���7��	&�#����	������+
���������7��	&���� /������!2��0����������+
�!��!���+�

������&$��4 ��$�����!��	����/�/������!	���+��	��"�	�
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137-202 ���������������8�����>��� (Management Information Systems) ..........................................................................................3(3-0-6)

9���*9��	��3�����!2�	����/���!����)������!��!�����5$�����	#��� ����%�)������!��!���+����'�� )	��&������	�������

!��!�����5$�����	#��� ���/�/���!��!��� �����)��1��������+�����	����������1������&$����'��%����	�����2����!��!���

��5$�����	#�����+
�

137-417 "#�������������������_��������$ (E-Business Finances) .............................................................................................................. 3(2-3)

9������$���	������� ���/�/�����$+
�+��	��"�	� /#�����("���������0�������!'��$+
�+������������)����"$�����������(���������������	�%	�������

#���("�����)����"$�����������(���������������	�%	������0�8?&' ���/����������"�&'�5$�4 ���������'��0& /#�������3�9����������7��	&�����
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140-102 /����{/�����8�;� (Principles  of  General  Law) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9��	��3���$��6���� ����%�)���6���� �2#	�
	��)���6���� ���+
��6���� ��	��6�������$���	��"��� ��	��6�������$���	�

����2��&��������!	��� ��	��6�������$���	�����

140-104 &�	�;�����8������8���� (Thai  Language  for  Communication) ................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 113-101 ���V�	����&�� 1

��	����+
�%���8����5$����!5$�!��+�����)����&$������%� ����)���������  ����)����	��9� ����)�����5$����!5$�!��+���$�������
������("����

 140-110 �����>���8������8���� (Speech for Communication) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

�-�6���������������#��$�����!��(�%�� ���;9�;��	���#��������#����%�&$��4 ��	����G	���$#� �������&����&	�+������#

Theories and techniques for efficient speech. Skill practices for various kinds of speech and principles for good listening and speech

preparation.

140-111 ����9������8������8����  (Writing for Communication) ................................................................................................................. 3(2-2-5)

��	���� ����-�6����!5$�!��#���%���8����$��0����/�
�'&$���
�
��#���!5$�!�����
� /#�;9�;��	�������)��� �
�������� ���3��

��������� �2)�	� !"������' ������+
�%������!5$����
�&$��4

Theories and principles of the Thai language usage for communication to enhance mass communication professionalism by skill practices

of descriptive writing, composition, slogan and speech writing and other usages of different communicative language.

140-112 /�������<	{���������!�$(Principles and Theories of Communication) .................................................................................. 3(3-0-6)

�������� ����%� ���'���������!5$�!������$���"��� ���!5$�!�����
�������!5$�!��&$��4 ���!�����-�6� ����2�-�6�8�+
� �-�6�#���

���!5$�!����#	�&$��4 ����-�6���$������$���	��!&�'�5$�4

Definitions, categories and elements of interpersonal and mass communication and other different kinds of communication. How to create

and apply theories. Communication theories in different levels and relevant theories of other sciences.

140-113 �������!��$���8������������!�$ (Computer  for Communication) .............................................................................................3(2-2-5)

�����������&��'������+
��������&��'��5$����!5$�!��������&$��4 /#����������)���������&��'+����!����!���'��	&����������!5$�!��

���+
�+�������������1��&!5$���$���$��)����	���
�
�������!&�'8#���������

Computer system and usage for different forms of communication focusing on the role of computer in creating communicative innovation

and in applying for various scopes of media design and production relevant to communication career.

140-114 ��8���8�����$������!��  (Introduction to Print Media) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#�����	�������!5$�!�$�����'����%�&$��4 ����	&�  ���	������ ����� ������$ ���(��� �!��%�� ��������	�1�#
�����!5$�!�$�����' ����	��

���������1��&!5$�!�$�����'  ����������	#���� �����������'������/�/����������'

Concepts and principles for various kinds of print media: its history, evolution, role, function, influence, and fundamental rights and

responsibility of print media including the process of print production, lay out designing, system and technology of printing.

140-115 �����>�������!�� (Introduction to Performing Arts) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#�����	�����!#�  ;9��	�������!#������������!#����+�#������!5$�!��  ����!#���$!5$����������	����	���%�������	���%���

���+
��!����5�����  ���!������5$�����&$�� 4  /#���	��	������#��!#

Concepts and principles of acting. Acting skill practices and boldness in expressive communication. Acting to communicate through both

verbal and nonverbal language, basic voice training, story creation by using improvising skill.

140-116 ����
����8�>�����  (Principles of Digital Media) ............................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#��5���&�����$���	�!5$�#����	� 
��# ��	���� ������ ���������!5$�#����	� ���!����!5$�#����	���5���&��/#�+
�?�G&'���'�������&��' ��	����

��5���&��+�����	#��0�)�������(���������������5���&��+� ���+
��	!#" �"���3' 1��&!5$�#����	�  ����2!5$�#����	�8�����"�&'+
��	����#��������!&�'

Basic concept of digital media: categories, principles, forms, designs and creativities in basic digital media production by using computer

software. Basic principles of data collecting, methods and techniques of digital equipment application and production and how to apply

digital media with communication career.

140-117 ���Z8��&�����8������8���� (Photography for Communications) ................................................................................................. 3(2-2-5)

��	����*$��%�� ��5$�+����������������)��+�+���5$������� �"���3'&$�� 4  ���$���	����*$��%��  ���������*$��%��  ���!5$������������

����2�"��	���

�����������	��� ����	��� 14 (���#���������")
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Principles of photography to provide knowledge and understanding about cameras and equipments relating to production meaning creation

and maintenance process of photography.

140-201 ��8���8�����$������!�� (Introduction to Print Media) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#�����	�������!5$�!�$�����'����%�&$��4  ����	&�  ���	������ ����� ������$ ���(��� �!��%�� ��������	�1�#
�����!5$�!�$�����'����	��

���������1��&!5$�!�$�����' ����������	#���� �����������'������/�/����������'

140-202 ��������������"$������!�� (Introduction to Public Relations ) .................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ���'������ �����)��������
�!	��	�(' ��(����!��������!	��	�('��$#�&$���"$����������	��%��+����%��������'�� ���!����%��

�	��3' �����5��+
�!5$�������5$���5���5$�������
�!	��	�(' ����	����������3��������	�1�#
��)���	����
�!	��	�('

140-203 ���+^	=�������!�� (Introduction  to  Advertising) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ����!2�	�������	������)�����/��3� �����������(���)�����/��3���$��&$���������������!	��� �������1�/��3�

�����������'1�����/%� �����5��+
�!5$� ����2��#�������3 ����������1�/��3� �6���������������3+����/��3�

140-204 ���Z8��&�����&����!�$������!�� (Introduction to Photography and Cinematography) ........................................................ 3(2-2-5)

��	�������*$��%����$����%����&�' ���$���	�����������	��9�%�� ����	#���'������%�� �"���3'&$��4 ���$���	�%����$����%����&�' ������

�����������5# &��#�����+
�/�������������&��'+����&��&$����&	#&$�

140-205 /��������>���8������8���� (Speech for Communication) ............................................................................................................. 3(2-2-5)

�-�6���������������#��$�����!��(�%�� ���;9�;��	���#��������#����%�&$��4 ��	����G	���$#� �������&����&	�+������#

140-206 �������������!���������#�����������������#+������$ (Introduction  to  Broadcasting) ............................................................ 3(2-2-5)

�������� ����!2�	�������	������)������"���/���	�' ������������!*��� ����������!���&$������� ����� ������$������(���)��

!5$�����"���/���	�' &��#�����;9�;��	����5�����+����1��&����������"���������/���	�'

140-207 /�������9������8������8���� (Writing for Communication) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

��	��������-�6����!5$�!��#���%���8����$��0����/�
�'&$���
�
��#���!5$�!�����
� /#�;9�;��	�������)����
�������� ���3�� ���������

�2)�	� !"������' ������+
�%������!5$����
�&$��4

104-208 /�������<	{���������!�$ (Principles and Theories of Communication ) ................................................................................ 3(3-0-6)

�������� ����%� ���'������ ���!5$�!������$���"��� ���!5$�!�����
�������!5$�!��&$��4 ���!�����-�6� ����2�-�6�8�+
� �-�6�

#������!5$�!����#	�&$��4 ����-�6���$������$���	��!&�'�5$�4

140-220 ����#���+������$������!�� (Introduction to Radio and Televison) ................................................................................................. 3(3-0-6)

�������� ����!2�	� ������	������ �����������(���)������"���/���	�'&$��4 �	��3���������������� )	��&��&$��4 )�����1��&

������ �6���������������3��$���$��)����	����������#�������"���/���	�'  ;9��	����5��������#������5$���5�+����1��&!5$�����"�������!���

�������"/���	�'

Definition, importance, evolution, role and influence of radio and television. Characteristics and types of radio and TV programs, production

process including related laws and ethics. Different forms of radio and TV management system.

140-221 ���&����!�$������!�� (Introduction to Film) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

�5�����������0����$)��%����&�'+�!	����	��"�	���$�)��!�$!	�����5����#����	�(Digital Content) ����	��9���)	��&��&$��4+����1��&%����&�' ����	�

)���)&������$)��1���6��	&����+���$��&$��4 �"�%��!$��)�����*$���2%����&�' ����)��+�+�������0����5$���5����!5$�!��
��#��9$�+�����

!5$�!�����
�

Preliminary of current film existence penetrating into the digital content society. The study of film production process, different functions of

key person in every film production unit. Understanding film as one of communication tools in communication system.

140-222 ��������������"$������!�� (Introduction to Public Relations) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ���'������ �����)��������
�!	��	�(' ��(����!��������!	��	�('��$#�&$���"$����������	��%��+����%��������'�� ���!����%��

�	��3' �����5��+
�!5$�������5$���5���5$�������
�!	��	�(' ����	����������3��������	�1�#
��)���	����
�!	��	�('

Definition, elements, and role of public relations. How to build a good relation with target group both inside and outside the organization.

How to build image and how to select appropriate media and tools for public relations including ethics and responsibilities of public relations

personnel.

140-223 ���+^	=�������!�� (Introduction to Advertising) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������� ����!2�	� ������	������)�����/��3� �����������(���)�����/��3���$��&$������������ ���!	���  �������1�/��3�

�����������'1�����/%� �����5��+
�!5$� ����2��#�������3 ����������1�/��3� �6���������������3+����/��3�
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Definition, importance, and evolution of advertising. Role and influence of advertising to economic and social system. How to develop an

advertising strategy, to analyze consumers, to select appropriate media, to determine budget, to evaluate the advertising outcome, to know

about the related laws and ethics of advertising.

140-224 �������������!�� (Introduction to Research Methods) ................................................................................................................... 3(2-2-5)

���������#2����������	�������������(����	����!	����!&�' ��5$��2������"�&'+
��	����!5$�!�� ����"$�+���	�9����)��+�!*�&���$���$��)����	�������	�

Research procedures and methodology in Social Sciences to be applied with communications. The understanding of statistics related to

research.

140-302 �{/���������"��������8��������� (Laws and Ethics in Mass Communication) ............................................................. 3(3-0-6)

!��(��!��%��)��!	������!5$�!�����
���$���$��)����	��6���� �����	�1�#
��)���	�!5$�!�����
�+�����1�#���$���	�
5$��!��� #����$� ��������#

!��(�!$���"��� ��������#�2����� �����������#!��(�' ����	���6���������������7��	&����$���	����!���!&�' !5$�!�$�����'  ����"�������!���

����"/���	�' ���/��3� %����&�'�����	�����(�����$�	�!5$�!�����
�����7��	&�

140-303 �����8�������8����+�������* (Persuasive Communication) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-205  %������*Q��*��
������
���

��	���� �-�6���&���������������/�������+� �	�������#�������)��� ;9���#����)�����5$�/�����������3���'+��1��G	�����	�����7��	&�&��

140-304 /��������8�������!��> (Principles of Marketing Communication) .......................................................................................... 3(3-0-6)

��	���� �����#�������������	����1����!5$�!�����&��#�
��1!�1!�� ���"�('�����5$���5�!5$�!�����&��# 8#���$ ���/��3� ���

���
�!	��	�('  ���!5$�!�����'�� ���!$��!������)�� ������)��&�� ���!�������5�)$�����
����
"�
�!	��	�('  ����	���	��	���$�����(���&$�

���#2������� !5$�!�����&��#

140-401 �������!��$���8������8���� (Computer for Communication) ....................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-103 ���;�;���������� , 137-104  �
�*����
�>��������@��������
���

�����������&��'������+
��������&��'��5$����!5$�!��������&$��4 /#����������)���������&��'+����!����!���'��	&����������!5$�!��

���+
�+�������������1��&!5$���$���$��)����	���
�
�������!&�'8#���������

140-402 �����������Z�!�����#�!$���8������8����������!�� (Introduction  to  Communication Research and Applied Statistics ) ....... 3(3-0-6)

����!�������������������!&�' /#�+
�������������	�������������(����	���������!&�'���������������!*�&���5���&��������"�&'+
�

?9$�������#��� ����2��#�	�)�����	� �����������3���� ���!"$�&	���$�� ���!�������!��*�� ����	#�������$���������&��

141-301 ���������98�� (News Reporting) .................................................................................................................................................   3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

��	����!5$�)$�� �����#����#0�)$�� ���������)�����)$�� ����)���)$�� ��������3��"3%��)$������"3�$�)$�� �������������$�)$�� ���������

)$������%�&$��4 �"3!��	&���������	�1�#
��)��1��!5$�)$����$��&$�!	���

141-304 ������=�"���=$/����������$�����!���� (Newspaper and Magazine Editing) ........................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

����&���� ���&�������������	#��5��&��>�	�)$�� &��#��)���)���&$��4 ����)�����#�	�)$��������&	��
5$���5$�� ����	#��5��%���������)���

�2������%�� &��#������������	#������	�!5�����'�����&�!��

141-305 ��������������������9��;�� (Politics and Government of Thailand) ................................................................................. 3(3-0-6)

���	������)�������5�����������8�� ����&��/&)����	����
�(��8&� �����	�&	�)��������
���+������)���������$����������������

�	���&$��4 +�#��������5�����������)��8�� 8#���$ ����8���!*���%��)���	���� �������2���+���������� �	�(������ ���������5��

��������	�!%�� �����5��&	�� �2�������+����������5�����������8�������"$�1����/�
�'��������5��

141-306 ����9����������������!�$ (Journalistic  Writing) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

��	���������(�����)���!���#� �����3�(���� ������ �������3' �������������'����%�&$��4 ��������2�!��)�����)$��!����$���$���5�����

)��)����0����� 1!�1!���	�����2�!��������#��0���$����&"1������0����/�
�'&$�!	���

141-307 ���������98��9������ (Advanced News Reporting) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 141-301   ���������<���

��	���� �����(������#����#0�)$��  ���������)�����)$�� ������������)$���
���(�������� )$���
��!5�!��!��!�� ���)$���
�����	�

141-308 &�	�����<	���8����/����������$�����!���� (English for Newspaper and Magazine) ............................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 114-302 ����
����� 6

�	�������$�� ����)��� ���������%����	��-� ��5$�����"�&'+
�+������	�!5�����'�����&�!�� /#��>���)$�����������%����	��-�
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141-309 ���������98���]�������&� (Specialized News Reporting) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 141-301   ���������<���

��	���� �����(������#����#0�)$��  ���������)�����)$�� ������������)$������%�&$��4 &������!�+�)��1������� �
$� ���������)$��

�����5�� )$��������� )$��!�$���#���� )$��!	��� )$����
������ )$���	����� )$����|� ��0�&�� /#�����+���������
�$��
���>���+�����%��	��4

141-310 ��������8������8�������������!�$ (Journalistic Media Literacy) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

�����# �-�6� �������%���������$��	�!5$� �	���)��1���	�!��+���������$��	� !5$����
�9��� ����2�!��)$��!��+��	��3�&$��4 ��$��1������

&$�1���	�!�� ���+
���	����������!���!&�'����"�&'+����!������������$��	�!5$�

141-311 �������#�!$���+�+�����������*������8���8�����$ (Information Technology Applications in Print Media) ........................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

�	������������#!����!���'+��������"�&'+
����/�/���!��!���+����!5$�!�$�����' �������+
��	!#"�"���3'!�	�+��$ ���+
�/������!2��0����

������!5����)��������!5$�!�	�+��$ ��5$�+
�+����1��&���!5$�!�$�����'

141-312 ���������@��!/����������$�����!���� (Newspaper and Magazine Production Process) .................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-201 ���
����*��*>�'�	
��	�

���������1��&��	�!5�����'�����&�!���"�)	��&�� &	���&$����������$�����1��& (Prepress) ���������1��� (Press) ��������������	�

���1��& (Afterpress) !%�����3'������/����������$������)���"&!���������1��&��	�!5�����'�����&�!��+��"�#����	�

141-321 ���������98�� (News Reporting) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	����!5$�)$�� �����#����#0�)$�� ���������)�����)$�� ����)���)$�� ��������3��"3%��)$������"3�$�)$�� �������������$�)$�� ���������

)$������%�&$��4 �"3!��	&���������	�1�#
��)��1��!5$�)$����$��&$�!	���

A study of news reporting principals, news issues selection, information collection and news writing. How to consider news quality and

values as well as how to refer the sources of news. Different types of news reporting, qualifications and responsibilities of news reporters

to the society.

141-322 ����9����������������!�$ (Journalistic  Writing) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

��	���������(�����)���!���#� �����3�(���� ������ �������3' �������������'����%�&$��4 ��������2�!��)�����)$��!����$���$���5�����

)��)����0����� 1!�1!���	�����2�!��������#��0���$����&"1������0����/�
�'&$�!	���

A study of principals on different forms of writing: documentary, editorial, feature, critic and analysis issues by focusing on how to bring up

messages and information based on its truth together with rational and useful opinions for the society.

141-323 ���Z8��&�����������!�$ (Photojournalism) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	����������������*$��%�� ��5$��2�!��)�����)$��!��#���%��*$��+�!5$���	�!5�����' ��&�!�� ���!5$�+��$&$��4 ���!5$��������������������3

+�����2�!��%��)$�� %��!���#� %��+�������# %��+�����������������	����� /#�+
������*$��%������#����	���0��"���3'!2�	�+����*$��%��

A study of principals and techniques of photography in order to convey information through photos in newspaper, magazines and other new

media. Communicative signification and morale in presenting news images, documentary, conceptual, aesthetic and entertainment images

by using digital camera as the key equipment.

141-324 ���������������>/�����8���8�����$ (Art of Layout Design for Printed Media) .........................................................................3(2-2-5)

����2&������$�� ����2��#&2���$��5����$ �������	#�2&��>�	�!����3')����	�!5�����'���!�$�����'����%�&$��4/#�+
��!&�')����	����

�������	#���� �����������	#���'������+�����!�$�����'��$����������#!����!���'

A study of layout drafting, column and position arranging and completed layout finishing for newspaper and other media through the use

of layout design principals and art directions involving composition for creative print materials.

141-331 ����������/$98�� (News Analysis) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��������')$��&$��4 ��$���#)9���	��+���������&$���������$�� 1������&$������5�� ������� !	���+��	��"�	�

How to analyze local and international news that have impact on current politics, economic and society.

141-334 ���������98���������� (Political  News  Reporting) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	�����)���)$��������������)$�������5��&��/���!������$*��&��� &����	�������!���!&�'�����#����#0� ��������3��"3�$�)$�� ���!	�%��3'

���+
�%���+�������������)$�������5��

A study of principals on political news writing and reporting in accordance with the right structure of journalism as well as issues@ selection,

consideration of news@ values, interview and usage of language for political news reporting.
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141-335 ���������98�����	
�����98�� ���+�+����������� (Economy & Information Technology  News Reporting) ................. 3(3-0-6)

��	�����)���)$�� ������������)$������������)$��8���&��/���!������$*��&���&����	�������!���!&�'�����#����#0� ��������3��"3�$�

)$�� ���!	�%��3' ���+
�%���+����������)$������������)$��8���

A study of principals on economic and Information Technology news writing and reporting in accordance with the right structure of journalism

as well as issues@ selection, consideration of news@ values, interview and usage of language for economic and Information Technology news

reporting.

141-336 ���������98������������98����|� (Entertainment and Sports News Reporting) ..................................................................... 3(3-0-6)

��	�����)���)$��������������)$���	��������)$����|�&��/���!������$*��&���&����	�������!���!&�'�����#����#0� ��������3��"3�$�)$��

���!	�%��3' ���+
�%���+����������)$���	��������)$����|�

A study of principals on entertainment and sports news writing and reporting in accordance with the right structure of journalism as well as

issues@ selection, consideration of news@ values, interview and usage of language for entertainment and sports news reporting.

141-379 ������/�������8���8�����$ (Printed Media Management) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

9���������������������'��!5$�!�$�����' �/���� �1������������� /���!�������'�� 1���������#���!	���  ������� ��������5����$��&$����

!5$�!�$�����' &��#�������	�&	�)�����'��+����#2����("����

A study of different managerial forms of print media organizations with the emphasis on policies, management plans, organization struc

tures, impacts on print media in an aspect of politics, economic and society including the organization@s capability in business self adjustment.

141-398 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ...........................................................................................................  1(0-2-1)

��	�����7��	&�&�+�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
���	��&���$�����!�+�����2����������2�����#

�-�6������(��7��	&� ���*9���������$��	�!5$�&$��4 �����$8#���������+����������8�����"�&'+
�+�����7��	&����

A study of principals in workplace, basic working knowledge, duties and responsibilities and appropriate working attitude. How to apply

theories, practical directions and media understandings gained from  their in-class learning to develop their working skills.

141-399 �/���J�	� (Co-operative Education) .........................................................................................................................................  6(0-36-0)

����'����'��
� :    141-490    ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*�����������?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
���5$�+���	�9���8#������!����3'&��+�����7��	&����

16 weeks internship in workplace under the faculty@s department approval to enhance the students@ working experience.

141-401 ���������������>/�����8���8�����$ (Art Of Publication Design) ............................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

����2&������$�� ����2��#&2���$��5����$ �������	#�2&��>�	�!����3')����	�!5�����'���!�$�����'����%�&$��4 /#�+
��!&�')����	����

�������	#���� �����������	#���'������+�����!�$�����'��$����������#!����!���'

141-402 ������/�����/����������$�����!���� (Newspaper and Magazine Management) ................................................................. 3(3-0-6))

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

��	���������� ����	#������'�� �����	����&��#+�����������	#��������	�!5�����'�����&�!�� ������	����������+��!�#������	����

����$������+��"�/���%��	&�'

141-403 ����9�������>� (Feature  Writing) .................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-207 ����<���*��
������
���

��	�����)���!���#�����%�&$��4 !2��	���	�!5�����' ��&�!�� ���!�����!5$�!�$�����'�5$�4

141-404 ���Z8��&�����������!�$ (Photojournalism) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� :  140-204   ���������*@����*����>�'�	
��	�

��	����������������*$��%�� ��5$��2�!��)�����)$��!��#���%��*$��+�!5$���	�!5�����' ��&�!�� ���!5$�+��$&$��4 ���!5$�����������������

���3+�����2�!��%��)$�� %��!���#�  %��+�������#  %��+�����������������	����� /#�+
������*$��%������#����	���0��"���3'!2�	�

+����*$��%��

141-405 ����[���!����@��!/����������$�����!���� (Newspaper and Magazine Workshop) ................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 141-304  ���'��Z�?���Z>%�����
*��*>@���������

;9��7��	&�+����1��&!5$�!�$�����' ��	�!5�����' ��&�!�� ���!�� ��	�!5�����'����0�������!' ����5$�4 ��5$�+�������!����3'��������#�����$���$�	�!�	�

/#�+���	�9����2/������1��&!5$�&����$�2��#
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141-407 �������/����������$�����8�����$ (Journalism Research) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-402  ��������@�������"���#��>�*��
������
����'�	
��	�

���!�$�����'����%�&$��4 ��$����0�����#�����(�������������!&�'

141-408 ��8����������!�$���;��$ (Journalism Online) ............................................................................................................................. 3(2-2-5)

��	���� �����# ������������!����!���'!5$����!���!&�'���8��' ��������2��	����������)$�� ����������	#����!�$�����' ������3�(���

�������)����
�����!���!&�'������"�&'+
��	�����	#�2!5$���	�!5�����'�����&�!��+�������!5$����8��'

141-409 ����{���!������8����������!�$���;��$ (Journalism Online Workshop) .................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 141-408  ���
�����������>

�&��>

;9��7��	&����1��&!5$����8��'&��)	��&�����1��&�"�)	��&�� ���;9��	������+
��"���3' �������&��' ���/������!2��0���� +����1��&������8��'

141-410 ����J�	��]������8�������8���8�����$ (Selected Topics in Print Media) ......................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-201  ���
����*��*>�'�	
��	�

���9����>�����5$��&������!�+�)��1�������+���5$����$���$��)����	�!5$�!�$�����' ��0���������������������+���$8#�9���������"�&'+
�+����9���

�
���9� ��5$�+��8#����'�������+��$��$�$�!�+������0����/�
�'�����
���������
�
��!5$�!�$�����'

141-418 �����8����������������!�$ (Science  Communication) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-401 �
�*����
�>�*��
������
���

+��������������)��+����+���	�9���&����	�*9�����!2�	�)�����!5$�!���
��������!&�'+�!	���8�� /#�������	����;9��	�����$+
�������

������������!&�'���$���	������# �����������' ���!	�������')��������!��!��� ����	������2�!��)��������!��!�����$���$��)�����$��

!���&"!�1� ��0����(���&��!%��)����0��������!%���	���+��
���5����$?9$����#)9������+�!	��� !2��	��2������"�&'+
���0������5��+��$��$�$�

+�����#���'���������5$�!�	�!�"����&	#!��+�+�������8)�	�����5���5$��	��������	&���� ��5���5$�����7��	&����#������!5$�!����$�������!��(�1�

�	��+����'��)���	�������
�

141-425 ���@��!��8���8�����$���������=�"���=$ (Printed Media Production and Editing) .................................................................... 3(0-6-3)

���������1��&���������3�(���3'��	�!5�����'�����&�!�� &	���&$����������$�����1��&���������1��&��������������	����1��&

!%�����3'������/����������$������)���"&!���������1��&��	�!5�����'�����&�!��+��"�#����	�

Production procedure and editorial planning for newspaper and magazines starting from the pre-production, production to post production

including situation and trend change study of publishing industry for both newspaper and magazines in the digital era.

141-426 ���������!�$���;��$ (Online Journalism) .................................................................................................................................. 3(2-2-5)

��	���� �����# ������������!����!���'!5$����!���!&�'���8��' ��������2��	����������)$�� ����������	#����!�$�����' ������3�(���

�������)����
�����!���!&�'������"�&'+
��	�����	#�2!5$���	�!5�����'�����&�!��+�������!5$����8��'

A study of principals, concepts and creative techniques for online journal focusing on the application of the news reporting principals, print

layout designing and journal writing to be used in online newspaper and magazines.

141-437 ���@��!��8���8�����$�]����� (Specialized  Print Media Production) ............................................................................................ 3(0-6-3)

��	������5$��28��7��	&�+����1��&!5$�!�$�����'�>����������%�&$�� 4 8#���$��*��&���

A study of practical principals on specialized print material production.

141-438 ����>:/�8����8���8�����$ (Print Media Distribution) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

�-�6������	����+��������1����"�('+�����	#�2��$��!5$�!�$�����'����	��
$�����+�����	#�2��$��!5$�!�$�����'+�������!��(�%��

A study of theories and principals in strategic planning for print media diatribution including effective diatribution channels.

141-439 ����������������!�$ (Journalism Research) .............................................................................................................................  3(3-0-6)

���������(����	�������������#2����������	���������!&�' ��5$��2������"�&'+
�+����9�����)����0��������$���	�����7���3'#������!��

�!&�'��$����0�����

Methodology and process in communication research to be systematically used in truth finding involving journalism phenomenon.

141-456 �[/���������"���9�����������!�$  (Law and Ethics for Journalism) .............................................................................. 3(3-0-6)

!��(�����!��%��)��!5$�!�$�����'  ����(���+��"�����������	&��!&�'  ��	
��������!���!&�'  ��3��	�������(���)��!5$�!�$�����'+������8��

�6�������)���	��	�+��������'������������)�����)$��!��1$��!5$�&$�� 4

Rights  and freedom  of  print  media , ethic in the historical, philosophical and journalism aspects. Case study of ethical problems of  print

media in Thai society, laws and regulations in publishing and reporting via various media.
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141-490 ����������>_���#���>���/����������$�����8�����$ (Seminar in Current Issues on Journalism and Print media) ................ 3(3-0-6)

9�����������'����%�����!%��)���	��� ���������8)�	���+�!*�����3'&$��4 #�����	�!5�����'���!�$�����'��$��1������&$������5��

������� !	��� !�$���#����

An analytical case study that led to the discussion of problems@ characteristics and solutions in various situations concerning the political,

economical, social and environmental impact being raised by newspaper and print media.

141-491 +������>������������!�$ (Journalism  Project) ........................................................................................................................ 3(0-6-3)

���!����1����#�����	�!5�����'���!�$�����'��$��������#!����!���'  /#�1$����� �������)�������$����0�������������!��������$�������������

�����������
������$8#���&������0���$����	�������1����#���

How to develop creative work for newspaper and print materials through systematic information research supported by reliable references

documents and acceptably standardized academic reports.

142-301 ��������������"$9����
���"#��� (Public  Relations  for  Government  and  Business) ......................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202 ���"�������*��?>�'�	
��	�

9�����������������������#2������� ������������������������
�!	��	�(')�����'���	�������'��("����

142-302 �������@������������"$ (Public Relations Planning) .............................................................................................................   3(2-2-5)

����'����'��
� :  140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

9������������ �	��	��������1� ����������������1�������
�!	��	�(' �	��%���	�������
� ��5$��	#���%���	��3' ������
�!	��	�('

���'�� 
"�
�!	��	�(' !���������!%������!	��	�('��$#��	���"$����������	��%��+����%��������'��

142-303 ����9������8���������������"$ (Writing for Public Relations ) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�: 140-202  ���"�������*��?>�'�	
��	�

��	��������������)�����5$�������
�!	��	�(' �����������'1���	�!�� ����	��;9��7��	&�����)���!2��	�������
�!	��	�('����%�&$��4 ��5$��1����$

���!5$����
�  �
$� ����)���!"������' ����)���)$����� ����)����2������!�"�

142-304 ����>��������8�������$�� (Corporate Communication  Management  ) ................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

9����������� ��	������������)������	#������!5$�!����$��&$��������1� ����	#���'���	��%���	� ���
� �����������	�������"��'

����2��#�������3 ���*9�����	#���������	���"����!5$�!��%��+����%��������'����$�������!��(�%��

142-305 ��������������"$�������=���� (Integrated Public Relations) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

�����#���#2������� ������ ���"�('������
�!	��	�('���'���	��%��+����%����� ����	��������
�!	��	�('��5$����&��# ���!��������

!	��	�('��$#�&$������� &��#�������	�1�#
�����!	���)�����'��

142-306 ��8�����*/�8���8���������������"$ (New Media for Public Relations) ........................................................................................   3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�,  140-401   �
�*����
�>�*��
������
���

����!2�	� ��	���� �����������(�+����!����!���'���1��&!5$�!�	�+��$��5$�������
�!	��	�(' ����	����	���3D'�����5��!5$���5$�������
�!	��	�('

+�������!��	���"$������������!�#������	��	&*"���!��'

142-307 ������/��&�����	=$���������	=$���$�� (Corporate Identity and Image Management) ....................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

9�����$�� �������� ����!2�	�)��%���	��3' �������	��3')�����'�� �	��	���$��1�&$��������$������%���	��3'�������	��3'���*9�

���"�('������
�!	��	�('��5$�!����%���	��3'�������	��3'��$#�+����$���'��

142-308 �����8�������8��>�����������8������ (Communication for Management of Change) ........................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�,  140-208  %���@�����\����������>

9�����	�����	#���  �-�6����!5$�!��%��+����%��������'��  ���������+
����"�('���!5$�!����5$��	��5�����	#����	���������$���������

#���&$��4 �	��%��+����%�������$��1������&$����'�� /#�������3�9���

142-309 ����J�	��]������8�������������������"$ (Selected Topic in Public Relations) ..................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

���9�������2�!�����$���	���5$����$!�+����#���������
�!	��	�('+�%���	�������
� �	��%��+��������5�%���������� ��0����������

������� �����)��+���$8#�9���������"�&'+
� ��5$�+��8#����'�������+��$��$�$�!�+������0����/�
�'���#���������
�!	��	�(' %��+&��2����2���

����"�)��������'����2��
�



132 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

142-321 ��������������"$*���8�*/�8 (Public Relations in New Media) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

(���
�&�)��!5$�+��$ ����������	������)�����/�/���!��!���������!5$�!�� ���+
�������1������)��!5$�+��$&$�1���	�!�� ���"�('���

��(��������"�&'!5$�+��$�)���	�������
�!	��	�('����	������������1�������
�!	��	�('+�!5$�+��$

A study of the nature of new media, development process of IT and communication technology, application and impact of new media on

audience, strategies and application of new media for public relations practice as well as evaluation of public relations in new media.

142-322 �����8����+�������*���8���������������"$ (Persuasive Communication for Public Relations) ............................................. 3(3-0-6)

�	��3������(����/�������+���5$�������
�!	��	�('��$+
��	��!5$��"������!5$����
�����	��9���*9����'���������#�����&��������!	��������

��$��1�&$����/�������+�

Types and methods of persuasion for public relations both through personal contact and mass media, psychological and sociological

factors that have influence on persuasion.

142-323 �������@���������������"$ (Public Relations Planning) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

9������������ )	��&�� ������ ���"�('����	��	�+��������1����
�!	��	�('�	��%���	�������
� &��#��;9��������1������������'�1�

)����$�����&$��4

To study process, strategies and techniques of public relations planning both  governmental and private sectors as well as practice in

planning and analyzing the plans of different organizations.

142-324 ����9������8���������������"$ (Writing for Public Relations) .................................................................................................... 3(3-0-6)

��	��������������)�����5$�������
�!	��	�(' �����������'1���	�!�� ����	��;9��7��	&�����)���!2��	�������
�!	��	�('����%�&$��4!2��	�

�1����$���!5$����
�

The principles and techniques of writing for public relations, audience analysis, practice in writing for different types of public relations to be

released through mass media.

142-325 �����������������@����8���������������"$ (Public Relations Research and Evaluation) .................................................... 3(3-0-6)

���������#2����������	� ���;9�����2������	����#������
�!	��	�(' /#��"$����/�
�'+�����28�+
��������������1�������
�!	��	�('

A study of public relations research methodology and practice with special emphasis on its application and evaluation of  PR work.

142-326 ���@��!��8����8���������������"$ (Media Production for Public Relations) ............................................................................... 3(2-2-5)

�������1����#2�������1��&!5$���5$�������
�!	��	�('����%�&$��4 ��5$����/�
�'+�������
�!	��	�('

Public Relations planning and producing a range of media materials for various types of PR purposes.

���������(����	�������������#2����������	���������!&�' ��5$��2������"�&'+
�+����9�����)����0��������$���	�����7���3'#�����	�!5�����'

142-398 �!�����/���J�	� (Co-operative Education  Preparation) ........................................................................................................... 1(0-2-1)

��	�����7��	&�&� +�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2��� �������2

�����#�-�6������(��7��	&� ���*9���������$��	�!5$�&$��4�����$8#������+���������� ����"�&'+
�+�����7��	&�

Students will be guided on how to behave suitably and appropriately at workplace, given basic work knowledge, role and responsibility as

well as advised on positive working morale. Theories, principles and media literacy gained from classroom study will be applied.

142-399 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9��������!����3'+�����7��	&����

A 16-week-work in an organization under department supervision will enable students to gain valuable work experiences.

142-401 ������������@��!��8����8���������������"$ (Design and Production for Public Relations) ............................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :  140-202  ���"�������*��?>�'�	
��	�,  140-401  �
�*����
�>�*��
������
���

9����-�6� ��	���3D'�����5��!5$� ������������������1��&!5$� /#����������������'��"$��������� ����	��;9�������������1��&!5$���5$�

������
�!	��	�(' �	��!5$�!�$�����' !5$�����0�������!' !5$��������&��' !5$��5������ ���!5$�!�	�+��$

142-402 ����>���������8���������������"$ (Public Relations Events) .................................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

9�����	���� ��(�����������������	#�������&$��4 ��5$�������
�!	��	�(' �
$� ����	#�*��)$�� ����	#�������� ����	#����������� ���

�	������2��3�9�������������'��5$���0�������+�����	#���������5$�������
�!	��	�('

142-403 ������/����������������"$ (Public  Relations  Management) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 142-302 ���'������[�������@�����@H�"�������*��?>

�����#���$���	���	��������������	$�8� ����	#������'�� ���������������
�!	��	�('%��+��������	���$��9��� ������
�!	��	�('%�����
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142-404 �����������������@���������������"$ (Public Relations Research and Evaluation) ........................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-402  ��������@�������"���#��>�*��
������
����'�	
��	�

9���������������!2�	�)��������	� �-�6� )	��&�� ���������(����	��������������1�������
�!	��	�('  ������	��!����*�21�������	�

8�+
�+��������1����
�!	��	�('+�������!��(�%��

142-405 ��������������"$*�&������<! (Public Relations in Crisis Situation) ....................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 142-302  ������@H�"�������*��?>

9�����	�����-�6�����	#���%������-& /#��>������+
�������
�!	��	�('��0����5$���5�+�������8)�	��� ����	���	��	�+�������8)%���

���-&8#���$��!	�-�(�1� &��#��G5��G�%���	��3'���
5$��!���)�����'�� /#�9������-&���3'&$��4 �	�����'��%���	�������
�

142-406 ��������=��J�	�>�����������������"$ (Seminar in Public Relations Case Studies) ............................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202  ���"�������*��?>�'�	
��	�

9�����������'����#0��	��� !*�����3'&$��4 �	��+���������&$���������$��1�&$�����	#������
�!	��	�('�	��%���	�������
� ���%�����

�������$��������#��0���5$�+��1������������!����3'+���������������������&	#!��+�������8)�	��� /#��2����-�6� ��	������$8#�������

9���������"�&'+
�

142-408 ���#�"$�����8�������!��>�������=���� (Integrated Marketing Communication Strategies) ................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202  ���"�������*��?>�'�	
��	�,   140-304  %���������
����������

9�����	���������(����)�����!5$�!�����&��#��5$��"$���	�&$����#2����("���� ����	�����"�('+��������1����!5$�!�����&��#�
�����3����

/#�+
����5$���5�!5$�!�����&��# �
$� ������
�!	��	�(' ���/��3� ���!$��!������)��������&��#���&��  &��#��9�����3�&	���$�����"�('

���!5$�!�����&��#�
�����3����)�����'��&$��4

142-409 ����������:�������8���������������"$ (Presentation Techniques for Public Relations) ..................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :  140-202  ���"�������*��?>�'�	
��	�,  140-401  �
�*����
�>�*��
������
���

�����#�
���-�6������������(��7��	&����$���	�����2�!��#���!5$����!���$!	�-�(�'1�&$�1���	�!��+�������&$��4 �������� ����!2�	��������

�2��0�+�����2�!�� ������������"�('+�����2�!����5$�+��8#���� /���!�������������)������2�!�� ���;9�����)���������  ����)���

/������ ����2�!��#���������0���"$��������"��� �����������'�������������1�����2�!��

142-410 �����8�������8�+�������* (Persuasive Communication) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-205  %������*Q��*��
������
���

��	���� �-�6������&����� �������/�������+� �	�������#�������)��� /#��2�9�*9����
��&� ��5$��3���'+��1��G	�����	�����7��	&�&��

142-411 &�	�����<	���8���������������"$ (English For Public Relations) ............................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 114-202  ����
����� ^

9�����	���� ��(������#%����	��-���5$�������
�!	��	�(' 8#���$ �����$��&����	� �������2�"������!*����$ ���&��)��?	�*��  ����	��9���

��	������(�����)���%����	��-���5$�������
�!	��	�('��$#� �
$� ����)���)$�������5$�������
�!	��	�('  ����)���������%��)$�����
�!	��	�('

����)���������

142-412 ����������/$��#8�����/��� (Target Audience Analysis) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202    ���"�������*��?>�'�	
��	�

�����# �-�6� ��(������������'��"$���������  9��������
5$� �	��&� ����-&�����)����"$���������  &��#����������!	�������	��(���

)����"$���$��!$��8#�!$���!��)�����'��

142-413 ��������8������8������������������"$ (Public Relations Media Literacy) ....................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-202   ���"�������*��?>�'�	
��	�

�����# �-�6� �������%���������$��	�!5$� �	���)��1���	�!��+���������$��	�!5$����
� 9�������2�!��)�����)$��!��+��	��3�&$��4 ��$��1�

�����&$�1���	�!��  ���+
���	�������
�!	��	�('+����!������������$��	�!5$�

142-421 ��������������"$��������8�������!��>�������=���� (Public Relations and Integrated Marketing Communication) ....... 3(3-0-6)

�����������'!*�����3' �	��	�%��+����%��������'��  ���������"�('��������5��+
����5$���5�!5$�!�����&��#�
�����3����  ��5$�+������"

�	&*"���!��'���������
�!	��	�('������&��#

To analyze marketing situation based on factors both within and outside the organization, establish strategies and select integratedmarketing

communication tools in order to achieve public relations and marketing objectives.

142-422 ������/����������������"$ (Public Relations  Management) ................................................................................................... 3(3-0-6)

��	������������#���������������
�!	��	�(' ����	#���!5$�!�� �������������������"������!��������!	��	�('�	����������#2����("����

���
�!	��	�(' ����������	#���/���������
�!	��	�('����������	#���#������+
�!5$���5$���"$���������&$��4 �������������1���� ���
�!	��	�('
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Principles and concepts of public relations management, communication management, personnel management techniques, clients relation

building and public relations business operation,  public relations projects management, media selection management for specific target

audiences and public relations evaluation.

142-423 �������!��$���������8���������������"$ (Computer Graphic for Public Relations) ............................................................... 3(2-2-5)

�����������&��'������+
��������&��'��5$����!5$�!��������&$��4 /#�����������������&��'+����!����!���'��	&������5$�������
�!	��	�('

���+
����������1��&������
�!	��	�('8#���������

Computer system and the use of computer for different communication types with the emphasis on the role of computer in creating

innovation for PR work and how to apply computer in designing and producing various PR materials.

142-424 ��������������"$�������������8���������$�� (Public Relations and Corporate Reputations) ................................................. 3(3-0-6)

9����������� ����!2�	�)�����!����
5$��!������'�� �	��	���$��1�&$��������$������
5$��!������'�� ����	�����"�('������
�!	��	�('��5$�!����


5$��!�����$#�+����$���'��

A study of definition, the importance of corporate reputation, factors that affect the change of an organization@s reputation including PR

strategies to build a good reputation for the organization.

142-425 ����>�������>_���������8����*�&������<! (Issue Management and Crisis Communication) .......................................... 3(3-0-6)

�����#���)	��&��)������	#�������#0�������!5$�!��+�%������-& ����	��+���$)������3���'��5$������	�%������-&#2��������	#���+�����$��

��&"���3'��$���#)9��  ����	��%����	���&"���3'8#�!���!"#������

Concept  and procedure related to managing agendas and crisis communication including aspects of campaigns to raise awareness on

crisis prevention and the management of during and post crisis periods.

142-426 ����>����������	���8���������������"$ (Special Events for Public Relations) .................................................................... 3(2-2-5)

9����-�6���$���$��)����	�����������	���������#!����!���' ���������)	��&������	���  ������#+����+
�!5$�!����!���' ������������

�	#������������5$�������
�!	��	�(' /#��2�9�*9���������3��$���
�
�� ���!��������!	��	�('��$#��	�1���"�*	�%'���1��!�	�!�"��������

To study theories related to creative thinking process and techniques and steps in developing ideas for creative media selection as well as

the management of public relations activities. Professional ethics and good relations between sponsorship providers and activity supporters

are emphasized.

142-427 �#���������"$ (Community Relations) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

��	��������1����$���	�
"�
� ��(������)��������$���	�
"�
� �������1�!��������!	��	�('�	�
"�
� ���!����!5$����+
�!5$�+�
"�
� �������������

1�����!	��	�('�	�
"�
�

Principles and plans related to community; information finding; relationship building; media creating and using; and evaluation on community

relations.

142-428 ����������:�������8���������������"$ (Presentation Techniques for Public Relations) ..................................................... 3(3-0-6)

�����# �-�6�������������$���	�����2�!��#���!5$����!� ����	��������������"�('+�����2�!����5$�������
�!	��	�('+�������&$��4

Theories and techniques for multimedia presentations as well as techniques and strategies to present to the public in various forms.

142-481 ���8����>�]��������������������"$ (Selected Topics for Public Relations) ............................................................................. 3(3-0-6)

���9����
����������'�>�����5$����5�����#0���$������!2�	�&$�������
�!	��	�('

Analytical study on selected important topics in public relations work.

142-494 ����������>_���#���>�����������������"$ (Seminar  in Current Issues on Public Relations) ........................................... 3(3-0-6)

�����������'���!	�������'����#0��	��"�	�#���������
�!	��	�(' �	��3��	���������������8)�	���+�����2������
�!	��	�(' ���+
���3�

9�����������'�����5$����!����������#!2��	�������8)�	���+�����7��	&������
�
�����
�!	��	�('

Analysis and synthesis of current issues on public relations, problems@ characteristics and solutions for PR work as well as case studies to

be analyzed that led to problem solving ideas for the PR career as a professional.

142-495 +�����������������"$ (Public Relations Project) ........................................................................................................................ 3(0-6-3)

���!����1����#���������
�!	��	�('��$&�����������#!����!���' /#�1$������������)�������$����0����� �����#������!����5����$�����������

�������������
������$8#���&������0���$����	�������1����#���

To produce creative public relations projects through systematic research methods and data collection with references from reliable sources of

documents and information as well as academic research reports with the standard being accepted by a known establishment.
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143-301 ����������/$�<!�����@�����+&� (Analysis of Consumer Behavior) .............................................................................................. 3(3-0-6)

����!2�	�)��1�����/%���$��&$��������1�������!����!���'���/��3� �	��	���$�����(���&$����&	#!��+� ������+� ����	���� ����������� ���!����

�	��&� �����
5$� ���(���)��!	�������	��(��� ��"$�������� ���(��������	� ����!����������������������5�� ���&	#!��+� ����	���-&�����

��	����&	#!��+�

143-302 �������@���8�+^	=� (Advertising Media Planning) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203  ���;_�Z��'�	
��	�

�����# ����������������1���5��?5��!5$� /��3���$�������!��(�%����������!��(�1� ��8�������"�('+��������	��������5��+
�!5$�/��3�

�&$����%� /#��21����	�#������&��#��+
�+������������'

143-303 ���������+^	=� (Advertising  Design) ....................................................................................................................................... 3(2-1)

��	�����-�6����������/��3� ��������������������	#)������/��3�!2��	�!5$�/��3�����%�&$��4

143-304 ���#�"$������������$���+^	=� (Advertising Creative Strategy) .............................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-203  ���;_�Z��'�	
��	�

�����# ������������!����!���'���/��3��	����$��0�%�����)������!2��	�!5$� �����#����%�&$�� 4 &��#�����"�('����2�!��������#���

1����/��3�8��	���������$�������!��(�1�

143-305 ��������$������!�����8����+^	=� (Fundamental of Visual Arts for Advertising) ........................................................................ 3(2-2-5)

���9���#����	����'  &��#��!"������!&�'+����!5$�!����$��0����/�
�'&$����!����!���' ������ ������+
��������&��'���G����5$����1��&

1����/��3�

143-306 &�	�����<	���8����+^	=� (English for Advertising) ................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 114-202  ����
����� 4

��	���� ������������+
�%����	��-�+����/��3� ;9�;��	��������# ����)��� ���G	� ����$�� &��#����������)��	��'��������$

���$��)����	����/��3� +�!5$�����%�&$��4

143-307 ������/�� ��������!�������� (Brand Buildind  Management) .................................................................................................... 3(2-2-5)

���������������!2�	�)�����!����&��!����� ���������&��!����� ����2��#���"�('#��������#�
�����3������$�28�!�$���!��������	��3'

���������8)�	���+���	�&��!�����+�!*�����3'&$��4 ��5$�!���������)0����$�)��&��+��������

143-308 ���+^	=������8����������� (Broadcast Advertising) .............................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-206   �����Q	�'�	
��	��������#����������@������#;������>

��������������� ������������!����!���'���/��3����!5$�����"�������!��� �������"/���	�' �������;9��	��� +������7��	&������5$�!����*

1��&���/��3�+��&$��)	��&�� �	������&�������1��& ���1��&������%����	����1��& ?9$����*9�����������1�

143-309 ���Z8��&�����8����+^	=� (Photography for Advertising ) ........................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-204   ���������*@����*����>�'�	
��	�

���"�('���!����!���'%��*$����5$����/��3� �������������%��*$�� ��������� ����������1����1��& ����2��#&	��"������ ������

���*$��%��
��#&$��4 ���+
����5$���5�����"���3'+�!&�#�/� ����	#�!� ����	�����!����!���'%��#����������&��'

143-310 ���@��!���+^	=����;��$ (Online Advertising Production) .................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-401 �
�*����
�>�*��
������
���

���9������/��3���!5$����8��'������&$��4 ��$��1�&$�������$�	��%�����/��3�!��������������  &��#�����;9��7��	&�#������1��&

������������������!5$����8����������	��&$���0�8?&'��5$��!���!�����	����
��!����!���'

143-321 ���+^	=�����<!�����@�����+&� (Consumer Behavior and Advertising) ...................................................................................3(3-0-6)

����!2�	�)��1�����/%���$��&$��������1�������!����!���'���/��3� �	��	���$�����(���&$����&	#!��+� ������+� ����	���� ����������� ���!����

�	��&� �����
5$� ���(���)��!	�������	��(��� ��"$�������� ���(���������	� ���&	#!��+� �-&�������	����&	#!��+�?5��

The importance of consumer that influences advertising planning and creativity; factors that influence consumers@ decisions, motivations,

perception, learning ability, morales attitudes, belief, social and cultural influence, referenced groups, family influence; assessment and

choice selection, decision making and post decision-making behaviors

143-322 �������@���8�+^	=� (Advertising Media Planning) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#����������������1���5��?5��!5$�/��3���$�������!��(�%��������"�('+��������	��������5��+
�!5$�/��3��&$������%� /#��21����	�

#������&��#����������'

Concepts and techniques for efficient and effective advertising media buying selection,  mechanisms and strategies to provide solutions to

problems for each type of media selection. Marketing research will be analyzed



136 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

143-323 ���#�"$������������$���+^	=�  (Advertising Creative Strategy) ............................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 140-223   ���;_�Z��'�	
��	�

�����#������������!����!���'���/��3��	����$��0�%�����)������!2��	�!5$�����%�&$��4 &��#�����"�('����2�!��������#���1����

/��3�8��	���������$�������!��(�1�

Concepts and creative techniques used in advertising both in graphic and text for various types of media as well as effective strategies in

presenting advertising relations ideas and works to clients.

143-324 ���@��!���+^	=����;��$ (Online Advertising Production) .................................................................................................... 3(2-2-5)

���9������/��3���!5$����8��'������&$��4 ��$��1�&$�������$�	��%�����/��3�!�������������� &��#�����;9��7��	&�#������1��&���

���������������!5$����8��'��������	��&$���0�8?&'��5$��!���!�����	����
��!����!���'

Education Online advertising formats. That affect the potential for advertising products and services. The practice of production. And online

media, design and customize the site to enhance their creative skills

143-325 ������/��!�������� (Brand  Management) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

 ���������������!2�	�)�����!����&��!����� ���������&��!����� ����2��#���"�('#��������#�
�����3������$�28�!�$���!��������	��3'

���������8)�	���+���	�&��!�����+�!*�����3'&$��4 ��5$�!���������)0����$�)��&��+��������

The meaning and importance of branding. Brand management. Strategy with the concept of integration that led to the creation of identity.

The problem with the brand in different situations. To strengthen the brand in the long run.

143-326 ���@��!+^	=��������#���+������$ (Radio and Television Advertising Production) ............................................................. 3(2-2-5)

������ ��������� ������������!����!���'���/��3��������"���/���	�' �������;9��	���+������7��	&������5$�!����*1��&���/��3�

+��&$��)	��&�� �	������&�����$�����1��&�����	����1��&���

Process model and techniques for creative advertising, radio and television. Focus on skills training in the laboratory to produce commer

cials in each step. The preparation of pre-production and post production

143-327 ���Z8��&�����8����+^	=� (Photography for Advertising) ......................................................................................................... 3(2-2-5)

���"�('���!����!���'%��*$����5$����/��3� �������������%��*$�� ������������ �������1����1��& ����2��#&	��"����� ������

���*$��%��
��#&$��4 ���+
����5$���5�����"���3'+�!&�#�/� ����	#�!� ����	�����!����!���'%��#����������&��'

Creative strategies for advertising. Art, design, photo processing and production planning. Assigned personnel. Various imaging techniques.

The use of tools and equipment in the studio lighting, as well as the creation of images by computer.

143-398 �!�����/���J�	� (Co-operative Education  Preparation) ........................................................................................................... 1(0-2-1)

��	�����7��	&�&� +�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2��� �������2

�����#�-�6������(��7��	&� ���*9���������$��	�!5$�&$��4�����$8#������+���������� ����"�&'+
�+�����7��	&�

Students will be guided on how to behave suitably and appropriately at workplace, given basic work knowledge, role and responsibility as

well as advised on positive working morale. Theories, principles and media literacy gained from classroom study will be applied.

143-399 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����'����'��
�  : 149-398 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9��������!����3'+�����7��	&����

A 16-week-work in an organization under department supervision will enable students to gain valuable work experiences.

 143-401 ���+^	=��������� (Advertising  and  Society) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�����������1������)�����/��3���$��&$������������ !	��� �	��(����������(���  �������"����/��3�/#��	���������	�1�#
��

)���	�/��3���$��&$�!	���

143-402 ������/�����+^	=� ( Advertising  Management) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 143-302  ������@H����
;_�Z�

�����#���$���	���	��������������	$�8� ����	#������'��#������/��3� ������!�����#������&��#�	��%��+����%��������'�� ����2�!��

���/��3���$�������!��(�%����$!"#

143-403 �����8�������!��>�������=���� (Integrated Marketing Communication) ................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203   ���;_�Z��'�	
��	�

�����������'!*�����3' �	��	�%��+����%��������'��� ���������"�(�'��������5��+
����5$���5�!5$�!�����&��#�
�����3���� ��5$�+������"

�	&*"���!��'������&��#
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143-404 �����������������@�>������+^	=� (Advertising  Research and Evaluation) ...................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203  ���;_�Z��'�	
��	�

���9����-�6� ����7��	&�����2���	���$����0�)	��&�� ����5��������������	��������������1� ���+
����/�/���!�	�+��$+�����!�������

��������)����� ����	������)������������	�+����&$��4

143-405 ���+^	=�������� (Advanced  Advertising) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203 ���;_�Z��'�	
��	�

�������"�&'��	��������-�6����/��3� ����2��#���"�('��5$�����3���'������/��3�

143-406 ���������+^	=� (Seminar in Advertising) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : ���$����������Q�	
�

���9����
����������'!%���	���)��("�����������"&!���������/��3� )���2�	#����"�!��� %���������$��������	�1�#
��)���	�/��3�

��$�9���&$�!	��� &��#���2��3�9������%�����*9�1������)��/��3���$��&$�1���	�!�����!	���+�����#0�&$��4

143-407 �������!��$����������8����+^	=� (Computer Graphics Applied for Advertising) ................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 143-302  ���"�@�����YY���'�	
��	��	�����;_�Z�

�����������	���� �����#������������!����!���'���/��3���1!� 1!���	�!"������!&�'#�������	����������!�������&�����1$����(�

����2�������&��'���G��������"�&'+
�

143-408 ��������8������8�������+^	=� (Advertising Literacy) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203   ���;_�Z��'�	
��	�

���9����
����������'�����# ����-�6���������$��	�/��3� &��#����������1������)�����/��3���$��&$������������ ����!	���

�	��(��� �������(��������	�1�#
��)���	�/��3���$�9���&$�!	���

143-409 ����>���"#�������#!��/�������+^	=� (Management in Advertising Business and Industry) ....................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203   ���;_�Z��'�	
��	�

���9��������������'���������������������������� ���/��3� ��5$��28�����"�&'+
�+�����	#��$�����/��3�%��+����'����������	�

&	����/��3� ���*9��"&!���������/��3�+��������	#!���"����� �������3�����	������5$�4 ��$�������!��(�%��

143-410 ���+^	=�������!����>�� (Multimedia Advertising) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-203   ���;_�Z��'�	
��	�

�����#��������������5��+
�!5$����1!�1!�� /#�����"�&'�"3�	��3�)��!5$��&$������%�8�+
�+��������1����1��&������!�������

/��3���$�����!��(�%��

143-411 ���@��!���+^	=�������!����>�� (Advertising Production in Multimedia) ............................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 143-410  ���;_�Z�������������

��	���� ���;9��7��	&�#������1��&���/��3�#������/�/�������������&��'��$+
�!5$�1!�1!������$��)������ &	���) %����$� %�����5$��8��

����!���8��#����	� &��#������2�������/&�&���	�1��+
���1!�1!��8��#����	� ������������"�&'+
���5$����/�
�'+����("����#���/��3�

143-421 �����������������@����8����+^	=� (Advertising Research and Evaluation) ........................................................................ 3(2-2-5)

���������#2����������	� ���;9�����2������	����#���/��3� /#��"$����/�
�'+�����28�+
��������������1����/��3�

A study of advertising relations research methodology and practice with special emphasis on its application and evaluation of  advertising.

143-422 ���+^	=�9������ (Advanced Advertising) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9������"�('����������������1��3���'������/��3�  /#��2��	��������-�6���$���$��)����	����&��#������/��3�������"�&'+
�

�������&	���$���1�����3���'/��3�������/��3�+�!5$�&$��4 �������������������!����5$������)��+�+�)	���7��	&���������2�!���1�

����3���'/��3�!�������$���5���
��

An in-depth study of advertising with particular emphasis on analysis, creativity, advertising plans and evaluation through use of case studies

and advertorial.

143-423 ������/��������+^	=�  (Advertising Management) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

�����#���$���	���	����  ����������	#��� ��$�����/��3� ����	#������'�����/��3� ����������"�������������&��#����(�����	���

������������'��/��3�

Concepts on advertising principles, management, advertising organizations, structure design for advertising organization, budget and personnel

management; and advertising organization development method.
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143-424 �������!��$����������8����+^	=� (Computer Graphics Applied for Advertising) ................................................................ 3(2-2-5)

�����������	���� �����# ������������!����!���'���/��3���1!�1!���	�!"������!&�'#�������	����������!�������&����� 1$����(����

�2�������&��'���G��������"�&'+
�

Gathering of advertising and creative design ideas that blend with the aesthetics of perception and imagination. Through the application of

computer graphics

143-425 ����>���"#����#!��/�������+^	=� (Management in Advertising Business and Industry) .............................................. 3(3-0-6)

��������'�������������������������������/��3� ��5$��28�����"�&'+
�+�����	#�2��$�����/��3�%��+����'����������	�&	����/��3�

���*9��"&!���������/��3�+��������	#!���"����� �������3�����	������5$�4 ��$�������!��(�%��

 Analysis of business models and ad management system. To be applied in the distribution of advertising and advertising agencies within

the organization. Including the allocation of the advertising industry personnel. Budget and other resources. Efficiently

143-426 ������=������8�������!��> (Integrated  Marketing Communication) .................................................................................... 3(3-0-6)

�����������'!*�����3' �	��	�%��+����%��������'��  ���������"�('��������5��+
����5$���5�!5$�!�����&��#�
�����3���� ��5$�+������"

�	&*"���!��'������&��#

To analyze marketing situation based on factors both within and outside the organization, establish strategies and select integratedmarketing

communication tools in order to achieve marketing objectives.

143-480 ���8����>�]���������+^	=�  (Selected Topics for Advertising) ................................................................................................ 3(3-0-6)

���9����
����������'�>�����5$����5�����#0���$������!2�	�&$����/��3�

Analytical study on selected important topics in advertising work.

143-490 ����������>_���#���>������+^	=� (Seminar in Current Issues on Advertising) ................................................................ 3(3-0-6)

���9����
����������'!%���	���)��("��������"&!���������/��3� )���2�	#����"�!��� %���������$��������	�1�#
��)���	�/��3���$

�9���&$�!	��� &��#���2��3�9������%�����*9�1������)��/��3���$��&$�1���	�!�� ���!	���+�����#0�&$��4

The analytical study of problems of business and industry, advertising restrictions and barriers, duties and responsibilities of the advertisers

towards the society. As well as case studies to discuss the impact of advertising on the audience. And social issues.

143-491 +������+^	=� (Advertising and Public Relations Project) ........................................................................................................ 3(0-6-3)

���!����1����#������/��3���$&�����������#!����!���' /#�1$������������)�������$����0����� �����#������!����5����$�������� �����������

�����
������$8#���&������0���$����	�������1����#��� /#��	�9���!����*��5��1��&/������/��3�&����$&����*�	#

To produce creative advertising projects through systematic research methods and data collection with references from reliable sources of

documents and information as well as academic research reports with the standard being accepted by a known establishment. Students

can choose their projects in the fields of advertising according to their interests.

144-105 �+�����$�����8���� (Concept of Communication) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

���������������!2�	�)�����!5$�!�� ���'������)�����!5$�!�� ����2������!5$�!�� ���!5$�!��1$���������&��'�7�!	��	�('�	�����

�������&��' ����!#�%������!���#����������&��' ���+
�!5$�#����	�+�����������	#��� ���!5$�!����5$�����	#��� ����1����$)�����)$��!��!�$

!�(��3� ��������3)���	�!5$�!��

144-201 /������������!��9����8�>����� (Introduction to Principles of Digital Media) ............................................................................... 3(2-2-5)

�����#��5���&�����$���	�!5$�#����	� 
��# ��	���� ������ ���������!5$�#����	� ���!����!5$�#����	���5���&��/#�+
�?�G&'���'�������&��' ��	����

��5���&��+�����	#��0�)�������(���������������5���&��+� ���+
��	!#" �"���3' 1��&!5$�#����	�  ����2!5$�#����	�8�����"�&'+
��	����#��������!&�'

144-202 �����8�������!��>�������=����������+�+�����8�>����� .............................................................................................................. 3(3-0-6)

(Integrated Marketing Communication and Digital Technology)

�������� ����!2�	�)�����/�/���!5$�#����	��	����&��#�
�����3���� ��������$��	�!5$� 1�)�����!5$�!��&$����&��#�
�����3���� �����5��

��������$�����!�+�����	#���������� �������"�&'+
����!5$�!�����&��#�
�����3����+�#������/��3� ������
�!	��	�(' ���!5$�!�$�����'&$��4

144-203 ����������:���� (Presentation Techniques) ............................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1  @�� 137-102 ���;�;���������� 2

�����#�
���-�6������������(��7��	&� ���$���	�����2�!��#���!5$�#����	� ���1��&!5$����!���$!	�-�(�1�&$�1���	�!��+�������&$��4 ��������

����!2�	� ��������2��0�+�����2�!�� �!&�'������')������2�!�� �"�(�!&�')������2�!�� /���!�������������)������2�!��

���;9�����)��������� ����)���/������ ����2�!��#���������0���"$������0�����"��� �����������'�������������1�����2�!��
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144-204 ��������$�:/�����8�>����� ( Visual Arts for Digital Media) ............................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 144-201 %�������'�	
��	�<
����
�������

��	����)������$�����%���!�5������#����������&��' ����2�)��)��������%����$�����0�#���&����%��*$�� ���+
�/�������������&��'

��5$�!��������	����'!2��	�!5$�#����	���5$�����"�������5$��8�� �����)��%���!�5������ �����	��&$� !� �!� ��� �����2��	�#����������&��'

144-205 ����������>��������������9������$!�� (Art of Line Drawing and  Cartoon Writing) ........................................................... 3(2-2-5)

��	���������(������#����!�� �����)��)���!������������ �����%��)���� !	&�' ���������%����	�' ����������	&*" ���������

&	��	��� ���������&	�����+����'&������%�&$��4 ��3�9�����������3�
����'����%�&$��4

144-206 ���������&����>������!��$���$!��������$!�����8�� (Character Design and Story Line for Cartoon Production) ......... 3(2-2-5)

����������	��3�&	�����!2��	�+
�+�%����&�'���'&�� ���!���� !	#!$����$�����!�!2��	�&	����� ����!#����*9��	��3���!	� �	��3����

������&	�����+����&$��4 �	$�/�� ����	���������	&�	��3')��&	����� ����2&	�������!������0����'&����5$�� ����	��������'&��

144-207 ���+�+�����8������ ( Multimedia Technology) ............................................................................................................................. 3(2-2-5)

�������5��������$���	����1��&!5$����!�#�������#����	� ����������	#���������� ������/�/��������������&��'+����!5$����!� ���!����

1����#������+
��!���#����	� 8K����'��0�?' ��#��	�' %����$� ���%�����5$��8��#���/�������������&��' ����	������#���!5$����!�

144-208 �!����������8���� (Psychology of Communication) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 111-101 ������������&"

��&��������!5$�!��)����"��' �-&����������&�&$������$���"��� �-&���������	�����������&������)���	����
�  �-&��������!5$�!��#���

����3' ������+� �����	�&	�����"����%��)��1��!$�!�����1���	�!�� �-&��������!5$�!��)���"���+����'��� �"�!���)�����!5$�!�� ����2

��&��������!5$�!��8�����"�&'+
�+����!5$�!��+�������!��(�%��

144-209 �����������8�>����� 1 (Digital Media Design 1) .......................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 144-201 %�������'�	
��	�<
����
�������

��	������5���&��+����������!5$�#����	� ���������!5$�/#�����1��+
���0����'���� ���+
�/�������������&��'+�������������1��&!5$����

%����$� ���+
�/������������1�%�� ���&��&$�%����$� �������"�&'+
�+�������!���!&�' ���/��3�������
�!	��	�('

144-210 ����>���"#��������8���� (Business Communication Management) ........................................................................................ 3(3-0-6)

��	�����������������������	#������'��("����!5$�!�� ����	#/���!�������'�� !5$�!�� �����������'("�������!5$�!��%���	� �����������'("����

���!5$�!��%�����
� ����$���/�������!5$�!����5$�+��!�#������	�����	�������������!	��� ��3�9������#�������	#���("�������!5$�!��

144-301 �����������8�>����� 2 ( Digital Media Design 2) ......................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 144-209 ���

�@''���
������� 1

���������!5$�#����	�)	��!�� ��	����������%�����5$��8�� ���������!5$�#����	�!2��	����!5$�!��1$���������'��0& ���+
�/�������������&��'

+�������������1��&!5$����%�����5$��8�� ���+
�/������������1�%��+����&	#&$�%����&�' ���!����!5$�#����	����%�����5$��8��

)��#!	�� �������"�&'+
�+�������!���!&�' ���/��3� ���������
�!	��	�('

144-302 �{/���������"�����8�>����� (Law and Ethics for Digital Media) ............................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 140-102 %����\%�������&"

�6����#������!5$�!��������/�/���!��!��� ��	��'!������	��� ��������#��)!��(�'����	��� ��������#!��(�!$���"����������"������

��������	� ����(��� �!��%�� ��������	�1�#
��)���	�!5$�!��&$�!	���

144-303 �����������������!����&������8��;/� (3D Design and Animation ) .................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 144-209 ���

�@''���
������� 1

���+
�/�������������&��'��5$����������!����%��!����&� ���!��������������5��1��)���	&*"!����&�  ���!����/���!����%��+�)���	&*"

(bones) ����2+���	&*"&$��4 ���5$��8��8#��!�5������#����������&��'  ���!����%�����5$��8��#���/������������1�%��!����&���5$��28�+
�

+���������!&�'

144-304 �<!����������������8�>����� (Receiving Behavior of Digital Media) ......................................................................................... 3(2-2-5)

�����# ������ �������������	�!��)��1��+
�!5$�#����	� ��	������������'1���	�!�� �����������'���(�������	��(���)��!	���&$�1��!$�!�����1���	�

!�� �	�����#����	��&� ���� �$����� �����
5$� ����������# �	������+
�!5$� ��	����+
�%����	��+��
���	��������	��� ���!����  �	���������

��5��+
�!5$�#����	�+�����"3%�����!�#������	��	��(���)��1���	�!��

144-305 ���������������@��!�������_�;'!$ (Website Design and Applications) ........................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-401 �
�*����
�>�*��
������
���

���	������)���������'��0������0����/�/���  �	��������������������0�8?&' ���!������0�8?&'#���/������!2��0���� ���/�/�����$���$��)���

+����!������0�8?&' �����������5��������0� ���������#����	����' �-�6�!���$���$��)����	���������� ��������2�������0����+
�&	�
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�	��� ����	#���%����$����%�����5$��8�� ����#!�� ���+
����

144-306 ���������!�>!8�&��>�������>����� (Techniques of Visual Editing with Digital System) ...................................................... 3(2-2-5)

���&	#&$�%�����5$��8��#�������#����	�  ���+
����/�/���+����&	#&$�  ������$�����������#������&	#&$� �������"����1��& ���+
�/������

������1�#������&	#&$� �������������$������)�������5$�!5$�#����	�

144-307 �!���������� (Social Psychology) ................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 111-101 ������������&"

�-&��������!	�����$���$���	�!5$�#����	� ����	��������$���"��� ���!���������$���5�������5�)$�����#����	� ����)$�)	����!	��� �-&�������"$�

�-&��������'��  �-&��������
�  �-&�����������0�1���2 ����-&���������)	#����+�!	���  ��5$��28�����"�&'+
�+��������������)	#����

&$��4 ���+�����	���!	�����$�������!���������!��(�%��

144-308 �����8������/�8����%�"��� (Intercultural Communication ) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

��������  ����!2�	�)�����!5$�!������$���	��(���+��"��	��"�	����+�����& ���'���������!5$�!������$���	��(��� ����������$��

���/�/�������$���	��(��� ���������8)�	������+
�!5$�#����	���$����28�!�$����)	#��������	��(���

144-330 ���Z8��&�����������$���8���8�>����� (Creative Photography for Digital Media) .......................................................................... 3(2-2-5)

����+����*$��%��!����!���'��5$�!5$�#����	�  ����������	#�!� ����	#���'������ �����5��!*����$ ����	#>������"���3'������>����5$�!5$�

��������)��%����5$�!5$�#����	�

Arts of digital photography; lighting techniques; composition; location; stage and props; interpretation in digital photography.

144-331 �����>����� (Digital Arts) .................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

�����#����	���+����!�����������+�!5$�#����	� ����	&��!&�'�������G�� ��������	#���'������%�� ���+
�!� ����	#�!� ����������������

1��������#����	�

The concepts and skills of creating digital art, history of graphic art, art of composition, coloring, lighting, and art evaluation concepts.

144-332 ���������8������8�>����� (Graphics for Digital Media) .................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#����	���+����!����������G��!��!����	��+�!5$���$����!5$�+��$ ���������G������%�&$��4 ���!������������#���������G�� ���������

����	#���� ������+
�%��*$�����!5$�#����	�

The concepts and skills of creating graphic information in old and new media, different forms of graphics; encoding of graphic designs,

layouts, and using photographs in journal information and digital media.

144-333 ����
�������_�;'!$ (Fundamentals of Website Works) ................................................................................................................ 3(2-2-5)

�����#�5��������$���	���0�8?&' ���	������)���������'��0&�����0����/�/��� �����������5����)����0� ���������#����	����' �-�6���$

���$��)����	���������� ��������2�������0� ���1!�1!��&	��	����	�%�� ����	#%����$����%�����5$��8�� ����������1����+
����

The concept of producing website works; evolution of internet and technological website; creative website content, visual design, design

methodology, use of website navigation; integration of typography and photography; use of still picture and animation in website, and

internet evaluation.

144-334 ����
����8�@�� (Fundamentals of Multimedia) ............................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#�5��������$���	�!5$�1!� ���	������)�����/�/���!5$�1!� ���1!�!5$�%����$� %�����5$��8�� ���&	��	��� ���������!5$�1!� ����������

1����+
����!5$�1!�

Multimedia concept; evaluation of multimedia technology, mixture of still picture, animation, and typography; multimedia design and evaluation.

144-335 ����
�����$!�� (Fundamentals of Cartoon) .................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#���$���	����!����!���'������'&�� ����	&����'&����$!2�	� ����!�����'&�� ���!5$���������#���������&��'���'&�� /�����5$�����'&�� ������

�2�!�� ����������1�������'&��

The concepts of creating cartoon, history of cartoon, cartoon iilustration, significance of cartoon character, cartoon story line, and cartoon

evaluation.

144-378 ����$���;��$ (On-line Games) ....................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����	&�������	������)�����!'���8��' �����#�����	�����5�����)�����!�������!'���8��' ��������'�	��3�)�����!'���8��'��$8#��	�����

�������$���� ;9��	#!�������!'���8��')	���5�����

History and development of online games; principal and concept of online games creating; analyzing well-known online games ; practicing

to create basic online games.
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144-379 ��8������ (Social Media) .................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

���������#�����	����!5$�!	��� ��������'+
�!5$�!	�������%�&$��4 ;9��7��	&�����(����+
�!5$�!	��� ��5$�!�������5�)$�����!	��� �	��28�!�$���

!�������+��������5$�4

Principal and concepts of social media; different forms of social media analysis; practicing social media making procedure and explore to

other forms of media.

144-398 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 1(0-2-1)

��	�����7��	&�&� +�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2��� �������2�����#

�-�6������(��7��	&� ���*9���������$��	�!5$�&$��4�����$8#������+���������� ����"�&'+
�+�����7��	&�

Principal of workplace behavior;  basic knowledge of team work; duties and responsibilities; working attitude. Students enhance their in-

school learning, understand the world of work,and develop their skills.

 144-399 �/���J�	� (Co-Operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����'����'��
� : 144-490 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9��������!����3'+�����7��	&����

Practical 16 weeks experience at a work site with faculty@s authorization. Students are able to develop their skill, knowledge and attitude.

144-401 �������>�����8�>����� (Digital Media Research) ............................................................................................................................. 3(3-3-6)

����'����'��
� : 140-402 ��������������
����'�	
��	�

���!2���������	����#��������!&�'���!5$�#����	� ����2��#�	����2������	�  ���������(����	� ���������)����� �����������')����� ���!�"�

1�������	� ����2�!��1�������	� �������21�������	�8�����"�&'+
�

144-402 ��������8�>������������� (Digital Media and Society Seminar) ................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 144-201 %�������'�	
��	�<
����
�������

����%���������������$��������#��0�+���5$��!5$�#����	� 1������)��!5$�#����	��	�!	��� �!��%�� �����	�1�#
���������(���)���	�!5$�!��

1������)�����/�/���&$�!5$�#����	� �������"�&'+
�!5$�#����	� ���(���)��!5$�#����	��	��	������)����"��'���!	��� ����������$�����!����3'

����$��1��������	��	���
�
��

144-403 ���������!�����������!� (3D Character Design) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 144-209 ���

�@''���
������� 1

������������������+����!����&	����� ����������-&�����)��&	�������$�����!��	�/�����5$�� ��������������%��&	����� ���+
�

/������!����&�+����!����&	����� ����2�	����'+��!�#������	�/�����5$�� ���������&	�������5$�+
�+����!5$�#����	�

144-404 ������8������������+�+�����8�>����� (Contemporary Art and Digital Media Technology) ....................................................... 3(2-2-5)

�	�������������&���"�!�	� �	�����#����	����'���#�&��  &��#��!"������!&�'+����!5$�!���$��!�	���$��0����/�
�'&$����!����!���'

1����#���!5$�#����	� &����	�!"������!&�'���$���	���������	��(�����$!	�-�(�'1�

144-405 ���������+^	=������������������"$>�����8�>����� (Digital Media Designs for Advertising and Public Relations) ...... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 144-209 ���

�@''���
������� 1

����%�!5$�#����	�!2��	����/��3� ���
�!	��	�(' ���/�/�����$���$��)����	����/��3� ���
�!	��	�(' ���������/�!�&�� ' ���������!5$�

���!�!2��	����/��3� ���������������!5$����
�!	��	�('��$�����!��(�%�� ��������!��	�!%��!	���

144-406 +��������8�>����� (Digital Media Project) ....................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-201 %�������'�	
��	�<
����
�������,  144-402 ���������	�����
�������

������������!����1����!5$�#����	��
��!����!���'+��	��3�!������('��������!&�'��$!����*�2������"�&'+
�8#��	��+��
��("���� ���+��
��

��
�
�� /#�������������������$8#��������&��#��	�!�&�

144-407 �!�����/���J�	�( Co-operative Education  Preparation) ........................................................................................................... 1(1-0-2)

����'����'��
� : ����������	�"�� 4

��	�����7��	&�&�+�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2��� �������2

 �����# �-�6� �����(��7��	&����*9���������$��	�!5$�&$��4 �����$8#���������+����������8�����"�&'+
�+�����7��	&����

144-408 �/���J�	�( Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-40-0)

����'����'��
� : 144-408 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*�����������?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
���5$�+���	�9���8#������!����3'+�����7��	&����
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144-409 ���@��!��8���!Z#��������� (Virtual Objects MediaCreation) ......................................................................................................... 3(2-2-5)

��	����������!5$��	&*"�!�5������ ���/�/�����$���$��)����	����!�����	&*"�!�5������ ���������!�����!� !� �����#������	&*" ���+
����

/������������1�!����&���5$�!�����	&*"�!�5������ �������������)�������5$�����2�!�� �������"�&'!5$��	&*"�!�5������+������������!&�'

144-410 ���������&����>���������������������!� (3D Virtual Environment Design) ...................................................................... 3(2-2-5)

�-�6����!����!%����#�����!�5������ �-�6�����7��	&����$���	�����	�������&� �-�6����'������#������� ����$�� �������
��(���
�&� !�

����!� ��2��	�����5��1��)��%�����5$��8�� ����	#���'������)��!%����#�����!�5������ �������������!�#"� ���+
�/������������

1�!����&�+����!����!%����#�����!�5������ ����2���!*�����3'���%�����5$��8��+�!%����#�����!�5������ ������$��!������#�&��

�������"�&'!%����#�����!�5������+����#��������!&�'

144-411 ����J�	�����#��� (Individual Study) ........................................................................................................................................... 3(0-0-9)

+���	�9����!��������������#���!5$�#����	�������/�/���!��!�����$�	�!�	� &������!�+�)���	�9�����0�����"���

144-432 ������/������>���"#�����8�>����� (Business Management for Digital Media) ........................................................................ 3(3-0-6)

��	������������#���$���	�����������	#���("�������!5$�#����	� �������1���� �����������	������"��� ����	#��$����� ���!	$���� �������"�

�����������	��'!������	�������������	��"3%��

Principal and concepts of digital media management; human resources planning and management; organizational management; ordering;

controlling; copy rights management and quality assurances.

144-433 ����������8������8�>����� (Research in Digital Media) ................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#)����(�������	�#������!��!��� �����������(�������	����&$��4)	��&�����������������	�+���	�9����������"������	�1�������	�

���#���!5$�#����	�

Concepts of journalism and information research; different research techniques and methodologies; research steps and procedures;

understanding digital media research accomplishment.

144-434 ���@��!������$!�� (Cartoon Production) ...................................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	�������)	��&��+����1��&������'&�� ��)!��(�'&	����'&�� �������	��3�&	����'&��+�����%�&$�� 4   ����	���������	&�	��3')��&	�����

����2&	�������!������0����'&����5$�� ����	��������'&��

Principal and standard procedure of cartoon production; copy rights of cartoon character; different forms of cartoon character design;

character development and identity; comics; cartoon scripting.

144-436 ������������$��������!��:/�����8�>����� (Creative 3D for Digital Media) ................................................................................. 3(2-2-5)

���+
�/�������������&��'��5$����������!����%��!����&� ���!���������� ����5��1��)���	&*"!����&� ���!����/���!����%��+�)���	&*" (bones)

����2+���	&*"&$��4 ���5$��8��8#��!�5������#����������&��'  ���!����%�����5$��8��#���/������������1�%��!����&� ��5$��28�+
�+����

�����!&�'

144-450 ���8����>�]��������8�>����� (Selected Topics for Digital Media) ................................................................................................... 3(3-0-6)

���9����
����������'�>�����5$����5�����#0���$������!2�	�&$�������!��!���

Issues concern digital media that pertain to the student@s interest.

144-498 ����������>_���#���>�����8�>����� (Seminar in Current Issues on Digital Media) .................................................................. 3(3-0-6)

�����������'���!	�������'����#0��	��"�	�#���!5$�#����	� �	��3��	���������������8)�	���+�����2��� ���+
���3�9�����������'�����5$�

����%�����!����������#!2��	�������8)�	���+�����7��	&������
�
��

Analysis and synthesis contemporary issues of digital media; problems and solutions in occupational area; case study discussion.

144-499 +��������8�>����� (Project Work for Digital Media) ........................................................................................................................ 3(0-6-3)

!����1����#���!��!��� ��$�����������)�������$����0����� ���������!����1�������!��!�����5�!5$�#����	�&������&�������	�9���

/#���������'��$��9���/��������0�1��+���2����2

Students are required to create and complete their media project works that concern in gathering information system, designing and

creating project works with advisor@s guidance.

146-431 ���"�������{/������8������8�>����� (Ethics and Laws for Digital Media) ............................................................................. 3(3-0-6)

�����#���$���	�!��(�����!��%��)��!5$�!5$�#����	�  ��	�������#�������(���)�����!5$�#����	� �	�������(���)��!5$�+�!	���8��  �6�������

)���	��	�+��������'  ������������)�����)$��!��1$��!5$�&$�� 4

Concepts of rights and freedoms of digital media; principal of digital media ethic; Thai social ethic issue; publication laws and codes, and

news reporting in different media.
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148-331 �<	{���8���������  (Theories of Mass Communication) ........................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9��-�6���������#�	��"�	���$�2��+
�+����!5$�!�����
�+�!$����$���$���	������������$������(���)��!5$����
���$��&$�!	��� /#��"$���$��

�)��+�*9���������)���-�6��������2����-�6���5$�+
�+�����(����1���$���#)9�����!5$����
���$��1�&$����
�

A study of contemporary theories and concepts concerning the role, function and impact of mass media toward society focusing on

communication theories and their application in explaining the effects of mass media on social public.

148-332 ���@��!����������#������!�� (Introduction to Radio Program Production) ............................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 140-220 ����#@��;������>�'�	
��	�

9�����(����1��&����������"����%�&$��4 )	���5�����  �����������+
����5$���5����#����!�������"���3'����!$��������!��� ����&����&	��������

���)3��������  ����2������$1�������  ��������*9���	���������(�����)�����!2��	�����������"����%�&$��4

A study of basic radio production, the operation of sound equipment and _on air@ workplace. How to prepare programs before and during _on

air@. The duties of the announcer; principle and method of script writing for different radio programs.

148-333 ���@��!&����!�$������!�� (Introduction to Film Production) ..................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 140-221 �����*����>�'�	
��	�

���+
�������#�������2�!�������$���5$��#���%��/#���$���0�)	��&��&$��4  &	���&$����)�����  �������1����*$���2  ���*$���2 ���&	#&$�

��������������	�  ���*$���2�5$� 4  ��5$�+��!2��0���0�%����&�'!	��+������� Digital Video

Step by step of visualization and narration through visual from script writing to pre-production, production, editing and other post production

processes to be finished as a short movie in the form of digital video.

148-334 ���@��!������+������$������!�� (Introduction to Television Program Production) ................................................................. 2(1-2-3)

����'����'��
� :  140-220 ����#@��;������>�'�	
��	�

9��������$��2���#������!$�!	���3����"/���	�'  ���������1��&������/���	�'  ������$��������	�1�#
��)��;$��&$��4 +����1��&

������/���	�' ���!5$���������#���%�� �!��� ���)����� ��(����+
��������	������5$���5��"���3'&$��4  �������7��	&�������$&$��4 �"�������$

+����1��&������/���	�'  ?9$���5�������������8�$!�	�?	�?���

A study of origin and transmission of television signals, television program production, roles and responsibilities of television personnel.

Communication through visual, sound and other information. Application and maintenance of TV equipment, various functions of the

production team for simple programs both in terms of form and content.

148-335 ���@��!����������#���8�����#�#��� (Community Radio Program Production) ........................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 148-332 ���H�������������#�'�	
��	�

;9��7��	&���� 3 !*�������"
"�
� ���1��&����������%�&$��4 ��5$��2������� 3 !*�������"
"�
� ����	�������0�)���������	�G	� !�"�1�

�����0�)����� ������	��)���!�����+������	���"�����7��	&����

Apprenticeship at a provincial radio station for different program production to be on air in the community; practice of data collecting in field

research; evaluation of information and feedback including suggestion for the improvement of their apprenticeship.

 148-336 ���@��!����������+������$  (Television Drama Production) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 143-334 ���H���������;������>�'�	
��	�

;9��7��	&����$���	�������������������&$�� 4 +����1��&����/���	�'

Practice in the process and various techniques of television drama program production.

148-337 ���@��!������98���������>�+������$ (Television News and Documentary Production) ...................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 143-334 ���H���������;������>�'�	
��	�

;9��7��	&����$���	�������������������&$�� 4 +����1��&������)$�����!���#����/���	�'

Practice in the process and various techniques of news and documentary program production.

148-338 ���@��!��������|����+������$ (Television Sports Program Production) ............................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 143-334 ���H���������;������>�'�	
��	�

;9��7��	&����$���	�������������������&$�� 4 +����1��&��������|����/���	�'

Practice in the process and various techniques of sport program production.

148-339 �����!�&����!�$  (History of Film) ................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

�5�����)��%����&�'��$�)����1����	����� �����)��!	�����$��1�&$����&���������%����&�')���"�&$��4 ������0�������	������)��

������ !8&�')��%����&�'&�����&$��4 ����	���	������#������1��&%����&�'&	���&$�#�&*9��	��"�	�
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Fundamental knowledge that combines with art and social context which has an impact of communication interpretation in the history of

film and the development of patterns and styles of different kinds of movies and also the development of film production from past to present.

148-340 �<	{�&����!�$����������=$&����!�$  (Film Theory and Criticism) ..................................................................................... 3(3-0-6)

�����#����-�6������������	�!	������ ����	���-�6������#+��$����-�6�����	�(��/#��2����-�6����$������+
�+�����)����������3'%����&�'

�����#���$���	���������3)�� �	������3'&��#��;9���������' �����3'%����&�'��$�����(������$+��"��	��"�	�

The application of principle and theories of formalism, realism, neo-realism and auteurism to criticize film; principle of ethical critic including

critic practice in analyzing the impact of contemporary film.

148-431 ���@��!����������#9������ (Advanced Radio Program Production) ............................................................................................ 3(1-4-4)

����'����'��
� : 148-332 ���H�������������#�'�	
��	�

9�����(����1��&����������"����%�&$��4 ��$��������# ������������������������1���5$��!����������$����5����!�����$������!�	�?	�?���

��$���������2�9�*9����/�
�'&$�1��G	�  ;9��7��	&��	#��������0����/�
�'&$�1��G	���0�����2+������7��	&��������"��5�!*�������"&��#�	��%�����9���

An advanced study of radio production focusing mainly on the technique and planning for more complicated and more creative programs

by considering the benefit of audience. Consistent practice of producing radio programs in real situation in the studio or radio station

throughout the semester.

148-432 ���@��!������+������$9������ (Advanced Television Program Production) .............................................................................  3(1-4-4)

����'����'��
� : 148-334  ���H���������;������>�'�	
��	�

9�����������'��"$���������)��������/���	�'����%�&$��4  �������1���5$�1��&������/���	�'  ���1��&������/���	�'��$����5����!�	�?	�?���

����������1�������  �	������������8)�	���+����1��&������/���	�'����%�&$��4

Target audience analysis of different TV programs, planning for TV production A more complex content TV program production and feedback

evaluation. Problem solutions for different television program production.

148-433 ���@��!&����!�$9������ (Advanced Film Production) .................................................................................................................. 3(1-4-4)

����'����'��
� : 148-333 ���H�����*����>�'�	
��	�

�	�9���&���1��&%����&�'�	�����������/#���$���0���"$�  ��&������������2�����$���5���
���"�)	��&��+����������1��&%����&�'

������2�!��+���������#�����������%����&�'����2�����9���  !����*!$��)�������#
������	�&$��4 8#�

Students working in group as a professional to do the whole process of film production with proper working schedule ready to be presented

as the annual film project exhibition which can be participated in film contest by the end of the semester.

148-434 >�!��*������8��������� (Music in Mass Communication Works) ........................................................................................... 3(2-2-5)

��	������(�����2#�&��8�+
���5$�!5$���������+����!5$�!�����
�����%�&$��4  ��������5��������$���	�#�&�� 8#���$ ���'������)��#�&��

����%� !8&�')��#�&��  ���G	�������

Principle and the use of music in communication of different types of mass media, basic knowledge of music elements, different styles of

music, listening to music.

148-435 +������@��!��8�����#-+������$-&����!�$ (Radio-Television-Film Production Project) ............................................................. 3(0-6-3)

���!����1����!5$�&$��4  ��$&�����������#!����!���'/#�1$������������)�������$����0����� �����#������!��������� ����������������
����

��$8#���&������0���$����	�������1����#���

Production of project work in film, radio or television that demonstrates creativity through systemic data research with references,

documentation and acceptable academic papers.

148-436 ������/���Z�������#���+������$ (Radio and Television Station Management) ........................................................................ 3(3-0-6)

�����#����-�6�����������������"�&'+
��	����!*�������"���!*���/���	�' /#�����8���$�������1���� ����	#���'���  �����������	�����

�"��� %��������0�1���2����������"���� &��#��!%���	���+�������������)��!*�������"���/���	�'+���$�6����)���	����������(���

Theories and concept of the principle of radio and television station administration, with emphasis on management allocation of jobs,

engineering the organization, human resource management,  leadership management,  job control including problems involved in radio,

television station administration in terms of laws, ethic, obligation and morality.

148-437 �����>����+������$(Television Performance) ............................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-115 ���@����'�	
��	�

9�������������!#���$+
��	����/���	�' /#��>������;9����+
��$���� !��&� &��#����2�!���!2��	�����!#�+�������/���	�'����%�&$��4

 Acting techniques of performances to be applied in television, focusing on drama, body language performance, eye contact including voice
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training for different television programs.

148-438 �����>��������# (Radio Performance) .......................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 140-115 ���@����'�	
��	�

9�������������!#���$+
��	�����" /#��>������;9����+
��!���!2��	�����$���� �������� ����!#���������" �������$����+�����������"

����%�&$��4

Techniques of performance especially for radio, with emphasis on voice training, announcing, drama performance and script-reading for

different radio programs.

148-439 ���!��>*�"#���&����!�$ (Marketing in Film Business) ........................................................................................................... 3(3-0-6)

�������"�&'�����#�����	����&��#�)���	����#2�������%����&�' �������1����1��&%����&�'�������"��������3����$�+
��$��+����1��&

����	#�2��$�� ���!$��!������)���������("����%����&�'�	��+����&$�������

Application of principle and marketing methodology in film production; planning of film production; budgeting and production cost management;

distribution and marketing promotion of film industry both domestic and international.

148-440 ���@��!&����!�$+^	=� (Commercial Film Production) ........................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 148-333 ���H�����*����>�'�	
��	�

����"�&'��������5�����)�����1��&%����&�'��+
�+����!����%����&�'/��3� ���������1��&���&	���&$���+
�������#!����!���' 1!�1!��

�	����"�('������&��# ������	$�!������0�%����&�'/��3�����2�!��+�
	�������

Application of fundamental knowledge for commercial advertising movie. Step by step of TV commercial production from creative process,

marketing strategy to the finished TV Ad ready to present in the class.

148-441 ���@��!&����!�$����>� (Documentary Film Production) .......................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 148-333 ���H�����*����>�'�	
��	�

1��&%����&�'!���#�!	�� &	���&$������������)����� �������1����1��& ��������(����!	�%��3'�����9� ����)����� ���*$���2 ���&	#&$����

����2�!��%����&�'!���#�+�
	������� ��������3'%����&�'!���#����9��������3�&	���$��%����&�'!���#���$8#���5��!����

The production of documentary film starting from doing research, production planning, in-depth interviewing technique, script-writing,

production, editing and presentation; criticizing the samples from the selected documentary films.

148-442 ���@��!��������>�+�  (Music Video Production) ............................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 148-333 ���H�����*����>�'�	
��	�

���*$���2���!����#�/�#������/�/����	��"�	� �����$���5$�� ���!�����"�����	��3�+���	������ ���!�������������������+���)���	�����$�������

�	����� ���&��#���!����#�/� ��������3���)���6������$���$��)���  ����2�!��1�������!����#�/�)���	�9���

Music video production under current technology; narration, characterization.  How to build the atmosphere and context between the artist

and his or her song; marketing of music video; related laws and ethic; music video production of student to be presented.

148-443 ���@��!&����!�$����>��� (Experimental Film Production) .................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 148-333 ���H�����*����>�'�	
��	�

���1��&%����&�'��$�	�9���&����!#�����!����*+�#���������#!����!���')��&����  ���������'�������&$�� 4  +���
���$8#�9�����

Practice of experimental film production. The students will use their own creativity by codifying all kinds of knowledge they get.

148-444 ���8����>�]������>���&����!�$  (Selected Topics  in Film) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

�	�)����5$�����$���	�%����&�'��$8#��	#��5����!2��	��&$��%�����9��� ���8#��	���"�	&����%����
��

Topics to be determined for each semester under departmental approval.

148-445 ���8����>�]����������# (Selected Topics in Radio) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

�	�)����5$�����$���	�����"�������!�����$8#��	#��5����!2��	��&$��%�����9��� ���8#��	���"�	&����%����
�

Topics to be determined for each semester under departmental approval.

148-446 ���8����>�]������+������$  (Selected Topics in Television) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

�	�)����5$�����$���	����/���	�'��$8#��	#��5����!2��	��&$��%�����9��� ���8#��	���"�	&����%����
�

Topics to be determined for each semester under departmental approval.

148-447 ����������>_���#������>�������#-+������$-&����!�$ (Seminar in Current Issues on Radio-Television and Film) ........... 3(3-0-6)

�����������'����#0��	����	��"�	�#�������" ��5�/���	�' ��5�%����&�' �	��3��	���������������8)�	���+�����2���#�������"��5�/���	�'
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��5�%����&�' ���+
���3�9�����������'�����5$�����%�����!����������#!2��	�������8)�	���+�����7��	&����#�������"��5�/���	�'��5�%����&�'

The analysis of current problems of radio, television or film; problem characteristics and solutions in its production; application of case study for

discussion to enhance the way of problem solving in terms of operation practice.

148-495 �!�����/���J�	� (Co-Operative Education Preparation ) ........................................................................................................... 1(0-2-1)

��	�����7��	&�&� +�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2���  �������2�����#

�-�6������(��7��	&� ���*9���������$��	�!5$�&$��4�����$8#������+���������� ����"�&'+
�+�����7��	&�

Principle practice in the workplace, basic working principle; functions, responsibilities, appropriate attitudes as well as practical application

of different theories and methodology in workplaces and how to perceive mass media.

148-496 �/���J�	� (Co-Operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����'����'��
� : 148-495 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9��������!����3'+�����7��	&����

16 weeks off-campus internship at a business enterprise,  or a government agency to train students in production and to enable them to

cope with practical problems in this field.

149-321 ���=���������>�  ( Performing Arts Literature) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	�/���!���������5����)�������� ���	���������������# ����(���  ���*9���	���������!�����3��������!#�  ���!5$�!���
��!"������

������#�
���-�6� �����������!	�����0��5�����+����!����!���'1����

Principles of Structure of performing arts scripts, evolution of thoughts and morals. Including analysis of performing arts literature, aesthetic

communication, theoretical thinking and the creation of selected works based on social context.

149-322 �����>�  (Acting ) ........................................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	�����!#�+��
���7��	&���5���&�� ���$�&	���&$����������$���������!��� ���!	���& ���;9�!��(� ���;9�/!&���!�� ���&����� ���;9���#��+�+�

�����������'���&����������� ���;9��7��	&�����$������������3' ������5$��8��%��+&��������"�  ���*9�����(���)���	��!#�

Principles of basic performing practice which are body and vocal warm up, observation, concentration, training for senses and imagination,

inner monologue/dialogue, script interpretation and analysis, physical and emotion practice, controlled movements and performer@s morals.

149-323 �����*���8���������>� (Voice and Sound In Performing Art Communication) ........................................................................ 3(2-2-5)

��	��������!�����5$�����!#�  ����!	��	�('����$��#�&���	�!5$�����!#� �"3�	��3�)���!������#�&�� ���!5$�!��)���!������#�&�� ���+
��!���

���#�&��+�����!#� ����%����������&$��4)���!������#�&����$+
�+�����!#�

Principles of vocal performance,  relationship between music and performing arts, characteristics of sound and music, sound and music

communication, use of sound and music in performance, genres and techniques of sound and music-based performance.

149-324 ������������8���8���������>� (Design for  Performing Arts Communication) ..................................................................... 3(2-2-5)

��	��������	����5�����+������������5$����!5$�!���������!#� �	������)�������������5$�����!#� ���!5$���������)��%�����

����!#� ������������������!����!���'����	����' ����	#���'������)��%�� ���*9����;9��7��	&�����5�����+����������5$����!5$�!��

�������!#� /#�+
������������������(����&$��4

Principles and basic skills in performing arts design, performing arts design evolution, meaning of vision on stage, process of visual arts

design and creation, arrangement of elements on stage and basic arts practice for performing arts by using different types of techniques.

149-329 �����>�9����#8����������'��� (Performing Arts  in ASEAN) .................................................................................................3(3-0-6)

��	����������	������)������!#��������+���"$���������
��&��	�����>���+&� ��$������!	��	�('�	�!	��������*�
���&)����+�!	������
��

&��	�����>���+&�&	���&$�#�&*9��	��"�	�

Principles and evolution of ASEAN performing arts that related with social and ASEAN@s lifestyles from the past until present.

149-332 ��������*�������8�������8������>� (Movement for Performing Arts Communication) ........................................................... 3(2-2-5)

��	�������5$��8���$�������$��������+�����!#� ���;9��������������$�����!2��	��	��!#� ��(�1$�������$����� ������&	� �������5�����

)��������5$��8��+�����!#�  ����	&����!"������!&�'+����+
�������������$������5$�����!#�

Principles of the art of movement on stage, body training, relaxation techniques, body balancing and basic movement for performing arts

communication. History and aesthetic of movement for performing arts communication.

149-334 ����!8�/������8���8���������>� (Make-up for Performing Arts Communication) .................................................................... 3(2-2-5)

��	�������������&$��4+�����&$�����!����*�&$���������������)	���5�����8#� /#�+�������!��	��	��3�)��&	�������5�&	��!#�1$�� .
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���&����������������5�������!#�+�!5$�&$��4 &��#��9�������	&����!"������!&�'+�����&$�������5$�����!#�

Principles of make-up techniques  and basic of special effect make-up which suits each character from any types of media. History and

aesthetic of make-up for performing arts communication.

149-342 ��[���������#�!$���8���8���������>� (Applied  Contemporary  Dance for Performing Arts Communication) .................... 3(2-2-5)

��	����������������!����!���'���� ����$���2 ����&���2 ����"�&'��7���'8���	���7��������&��	����  ����	#�!#��������!#���7�����

�$��!�	�+�!5$��������!#������������!5$��5$�4

Principle of dance choreography, contemporary dance, provide contemporary dance shows in any types of media.

149-345 �����>_� (Children�s Theatre) ......................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	����+����!����!���'����!#�!2��	��#0� 9������3��������
����
��������3��������
�&��	�&� ���!����*����"�&'���3����

����
�����0�����!#�!2��	��#0�8#� ���!�#��������(���+������0��	�!����!���'����!#�!2��	��#0���$#�

Principle of children@s theatre creation, asian and west children@s plays and literature adaptation for children. Including morals of children@s

theatre creator.

149-351 �<	[�����������=$���8������>� (Theories and Criticism in  Performing Arts Communication) ........................................  3(3-0-6)

��	��-�6��������!#� ���	���������������#�����������!	�����$��0��5��������!����!���'1��������!#� �����#����)��������3'���

��������"3�$�����!#� ��������!	�������	��(��� ����	����������3+���������3'����!#�

Principles of performing arts theories, evolution of attitudes and social context that is a foundation of performing creativity, idea of critical-

writing, social and culture context and morals of critical-writing.

149-353 ���OJ�O���������8������>� (Vocal Training and Interpretation) ................................................................................................ 3(2-2-5)

��	��������5�����)�����+
��!��� !����*��������'�2�������%�����	��3�)���!���8#� ���#������������)��+��	��28�!�$���;9�;�����7��	&�

��$�������!�

Principles and basic vocal skills for performing arts, diction and sound analysis that lead to an appropriate direction for performing arts.

149-362 ����:��������>� (Directing in  Performing Arts Communication) ........................................................................................... 3(2-2-5)

��	��������	���+�����2�	�����!#� ������)������2�	�����!#� ������$�������(������3�����3��$�����)��1���2�	�����!#� ����7��	&�

���!����!���'����!#��������2����$���	���0����$�3�

Principles and skills in directing, styles of directing, duties and morals of a director; creative practice in collective ensemble.

149-364 �������������8���!8����!���������8���8���������>� (Costume Design in Performing Arts Communication) ................. 3(2-2-5)

��	����������������5$���&$����!2��	����� ����	&����5$���&$����!�	�&$��4 ������������5$���&$����/#������������'���&����������

����  9�������(�������������5$���&$����!2��	��������!#����+�!5$�&$��4   &��#��!"������+�������������5$���&$����&	�����

Principles of costume design in performing arts, history of costume design, costume design based on script analysis and interpretation,

costume design methods in any types of media. Aestheic of costume design in performing arts communication.

149-369 ��������������������@������8���������>� (Performing Arts Communication Research and Evaluation) ..................... 3(3-0-6)

��	���� ����!2�	� �	���������/���&$��4 +����!5$�!������!#�  ������	����!5$�!������!#�   �����������'1��
� ��(������������������

���	�!2��	�/��������#	��������	3D�&

Principles, importance, problems as well as tends in performing arts communication research and audience analysis. Introduction to

methodologies and research process.

149-373 ������������$�������� (Musical  Theatre) ..................................................................................................................................  3(2-2-5)

��	����'������ ����%� �������	&�������0���)���������� ��	����+����!����!���'�������� ����7��	&����+����!����!���'��������

��5���&��  !"������!&�'+����!����!���'��������  ���*9�9������/������!����!���'��������+��	��"�	�

Principles of elements, types and history of musical plays, principles and practice of musical plays creation. Aesthetic of musicals plays

creation and tendency of musicals plays creation at present.

149-382 �����>��������OJ�O������>� (Casting and Coaching) .............................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� :  ���@��� (Acting)

��	��������	���+�����	#��5�� ;9��	#�	��!#� ��������������#�
	$���5$���0��	��!#�!2��	�!5$�����!#�����%�&$��4

Principles and skills for casting and coaching. Auditioning technique for performer in different types of performance.
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149-421 ������������$����8���������>� (Script Writing for Performing Arts Communication) ......................................................... 3(2-2-5)

��	��������	�����5���&��+�����)���������!#�������&$��4 (���
�&�)��!5$�������!����!���'��#	#�������*9�����(�����������3��$

�	��)������9���

Principles and skills in different kinds of scriptwriting for performing arts, nature of media and adapted script writing, including morals of

script writer.

149-422 ����:�����������>��:/���+������$���&����!�$ (Directing and Acting for Television and Film) .................................... 3(2-2-5)

��	���� ������������)��+��	��3��>���)��!5$��&$������%��	�8#���$  !5$�/���	�' !5$�%����&�' !5$�/��3� ���!����*��	�����������!#�

�	��&$��!5$�8#���$�������!�

Principles of characteristic of each media which are television, film and commercial. Performance adaptation for appropriate media.

149-435 ���������������8���� (Physical Theatre) ..................................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	���� ������+��
���7��	&�������5$��8���$�����!2��	�����!#��������	�������$���� ���;9��������������$�����!2��	��	��!#�

!"������!&�' +����+
��$����!2��	�����!#��������	�������$����

Principles of movement for physical theatre, body training and aesthetic of movement for physical theatre.

149-447 ����������>��������:���� (Performing arts and Presentation) ........................................................................................... 3(2-2-5)

��	���������������!#�������"�&'+
�+�����2�!�� ���������!����!���'�������!#�&$��4 ��5$��	&*"���!��'��$&$���	�  &	���&$����&����

����!#� ���&�#&$����!����� ������
�!	��	�(' ���*9�����������1�

Principles of performing arts adapted for presentation, process of performing arts creation in different purposes start from performance

preparation, work coordination, public relations and evaluation.

149-449 +������>��������8���������>� (Performing Arts Communication Production Project) ....................................................... 3(2-2-5)

��	����!����1����#������!5$�!������!#���$&�����������#!����!���'/#�1$������������)�������$����0����� �����#������!����5����$��������

����������������
������$8#���&������0���$����	�������1����#��� /#��	�9���!����*��5��1��&/������!5$�!�����&����$&����*�	#

Principles of producing creative performing arts projects through systematic research methods and data collection with references from

reliable sources of documents and information as well as academic research reports with the standard being accepted by a well known

establishment. Students can choose their projects in the fields of performing arts according to their interests.

149-464 ���������������������]�����8���8���������>� (Light And Scene Design in Performing Arts Communication) ......... 3(2-2-5)

��	������5$�!����������������)��+��5�������5$�� >������!� !"������!&�'���������������' �	�8#���$  ����3')���!� !�)���!� 
��#���

����%�)��8G ����������)��8G !����*;9��7��	&�����	#�!�+�����!#�8#� 9������	������)��>���&$���"� 
��#)��>�� ���!����*�6��	&�

���!����>��+�������!��	�����	#�!�

Principles of scene and light, aesthetic of arts design which are emotions, colors, types and techniques, lighting set up. Evolution and types

of scenes. Scenes construction that suits with lighting design.

149-465 ����*�� (Mime) .................................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

��	�������5$��8���$�����!2��	�����!#�����+�� ���;9��������������$�����!2��	��	��!#� !"������!&�'+����+
��$����!2��	�����!#�

����+�� 9�����	�������!����!���'����!#�����+��

Principles of movement for pantomime, body training, basic movement and aesthetic of movement for pantomime. A study of principle of

pantomime creation.

149-467 �����_�@�������������"��� (Announcer and Master of Ceremonies) ......................................................................................... 3(2-2-5)

��	�����&����&	�������;9�+������0�1��#2���������� 1������� �����(���+��������%�&$��4 �	�����������/���	�'

Principles of preparation and practice in performing the role of moderator, announcer, and master of ceremonies both on stages and

television.

149-475 ����/#8������8��8������ (Puppet Performance And Contemporary Media) ................................................................................. 3(2-2-5)

��	���� �������� ���	������)�������"$� ����%�)�������"$� ���!����!���'�����"$������	����!����
���& ������5$��8���"$���5���&��

�	��28�!�$���!5$�!����������"$��$��!�	���5�!5$�������&$��4

Principles, meaning, evolution of puppet performance, types of puppet performance, principles of puppet creation and animation, basic of

puppet manipulation that leads to a communication of contemporary plays and media.
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149-477 ������/���>����������(Theatre Business and Management) ................................................................................................ 3(2-2-5)

��	�/���!���� ������$���'�������$�����#�������!#� ��	��5�����)������������	#���/������+�����!#�����%�&$��4 ���*9����9���

�������)���	��	� )���7������)!��(�' ����7����+�#���!5$�!������!#� ���*9����9�������������������3����������

Principles of structure of performing arts organizations and units, principles of management for different types of performing arts projects.

Regimens and laws in performing arts communication and financial management.

149-486 ���8����>�]�����������8���������>� 1 (Selected Topic in Performing Arts Communication 1) ............................................ 3(3-0-6)

��	����9����	�)���������#0��$��!�	����!5$�!������!#�  ���*9��������$����5$��#�������(��� �"3(���)���	�!5$�!������!#�

Principles of studying of current issues in performing arts Communication and morals of performers.

149-487 ���8����>�]�����������8���������>� 2 (Selected Topic in Performing Arts Communication 2) ............................................ 3(3-0-6)

��	����9����	�)���������#0��$��!�	����!5$�!������!#� ���*9��������$����5$��#�������(��� �"3(���)���	�!5$�!������!#�

Principles of studying of current issues in performing arts Communication and morals of performers.

149-488 ���8����>�]�����������8���������>� 3 (Selected Topic in Performing Arts Communication 3) ............................................ 3(3-0-6)

9����	�)���������#0��$��!�	����!5$�!������!#�  ���*9��������$����5$��#�������(��� �"3(���)���	�!5$�!������!#�

Principles of studying of current issues in performing arts Communication and morals of performers.

149-489 �����������8���������>� (Seminar in Performing Arts Communication) ............................................................................... 3(2-2-5)

��	������������'����#0��	����	��"�	������)��!�"����!5$�!������!#� �2�!����	&��������!#�!�$!�(��3� ;9�;�+��#2�����������!	����

Principles of analysis of current issues or problems in performing arts, public presentation of  performing arts innovation, seminar practice.

149-490 �!�����/���J�	� (Co-Operative Education preparation) ...........................................................................................................  1(0-2-1)

����7��	&�&� +�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2����������2�����#

�-�6������(��7��	&� ���*9���������$��	�!5$�&$��4�����$8#������+���������� ����"�&'+
�+�����7��	&�

Students will be guided on how to behave suitably and appropriately at workplace, given basic work knowledge, role and responsibility as

well as advised on positive working morals. Theories, principles and media literacy gained from classroom study will be applied.

149-491 �/���J�	� (Co-Operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-36-0)

 ����'����'��
�  : 149-490 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9��������!����3'+�����7��	&����

A 16-week-work in an organization under department supervision will enable students to gain valuable work experiences.
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151-101 ����9�������������� (Engineering Drawing) ............................................................................................................................. 3(2-3-4)

����)���&	��	��� ���>��%����/(���G�� ����)���%����/(���G�� ����)���%������������ ������)��#������	#�����15$� %��&	# %��


$�����%�����$ ���!��&?'%�� ��)��3�&������ ��)��3�&����&��' ���+
��������&��'+�����)������

Lettering, orthographic projection, orthographic drawing and pictorial drawings, dimensioning and tolerancing, sections, auxiliary views and

development, freehand sketches, detail and assembly drawings, basic computer-aided drawing.

151-103 �=�!���!�$�#!��/���� 1 (Industrial Mathematics 1) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

����������2������� ��!$�� ����� �������'�?0�&' ��)���2�	������������ �������$�&	���)+�!�&��2��3���������� �$�����1�#

���#�������	#����
�3�&�5����� ������#���  G	��'
	�����"3!��	&�)��G	��'
	� �����&	���3�$������������G��&��'������ 1����)��

G	��'
	�/���/������ ������G��&��')��G	��'
	��2�	������$���9$� G	��'
	�)���!$���$�� !���� ������#��� ������!������9$�&	������$���$��

�������$���5$���1��	�(')��!���� ����!�������������!����!��&	����G	��'
	��#�!	� ������#��� G	��'
	��2�	�!�� ������!�����2�	�!��

/���/������G	��'
	��!���� �"3!��	&�)���!���� �������!������9$�&	���� �������!�����2�	�!�� �5����$��������&� ������#���  �����

�5��)���������5������������ ����������&�����5����$1��)���������)0��5����� 3 ��&�

Describes the review of the real numbers, fraction, decimal anpercentage,  power and root of real number, calculation and evaluation of

engineering formulae, error of truncation, basic algebra including function and function properties, factorization, division of polynomial,

fractor of higher order function, partial fractions, equation including the solution of a simple one-variable equation, evaluation for the solution of

equation, system of equations and the solution of two-varialbe equation, transcendental function including quadratic function and polynomial

function, solution of quadratic equation, inequality including properties of inequality, solution of one-variable inequality, solution of quadratic

inequality, area and volume including the area calculation of plannar common shape, volume and surface area of 3-dimensional common

solids.

151-104 �=�!���!�$�#!��/���� 2 (Industrial Mathematics 2) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-103 �Z�������>
#���%���� 1
G	��'
	�&��/�3D' G	��'
	����/�����
��������������9� ��"�	�(')��G	��'
	�����	�('������������������	�('���G ������#������G�!��&��

�!���������
	� ������5����$+&����G ���G!�����������9� ������!����#������G !�����
����"�	�(' �������"�&'+
������"�	�('�������	�('+�

���������� ������$�!��!"#���&$2!"#!	��	�(')��G	��'
	� ��������&��' ������&���?'

Describes trigonometric function, exponential function and logarithm function, differential function, integral and techniques of findingintegral of

a differential function,  graphs including straight line graph and its slope, area under graph, logarithm-scale graph, solution of system of

equation using graphical technique, differential equations, practical application of differential equation in engineering, finding the extreme

point of a function, vectors and matrices.

151-201 �����!�$�������� 1 (Engineering Mechanics 1) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������  ����	�(' !�#"� �����!��#��� ����!�5��  �!*���%�� /����&'�����>5$��)���5����$

Force systems; resultant; equilibrium; fluid statics; kinematics and kinetics of Particle s and rigid bodies; Newton@s second law of motion;

work and energy, impulse and momentum.

151-202 ����[���!��������
���������� (Fundamental of Engineering Operations) ............................................................................... 2(0-6-2)

���+
����5$���5��5����� �
$����5$����9� ���5$��&	# ���5$��8! ���5$������ ���5$����5$��������5$��������8� ����	��8�/�����&��' ��������'  ���������'���

���5$���5��5$�4 ��$+
�+������7��	&����/����� ������)������
5$�� �������#%	�+����+
����5$���5�#	���$�� ���&���!���"3%��
������

The usage of basic tools and instruments such as lathe machine, cutting machine, milling machine, drilling machine, sawing machine,

grinding machine; micrometers, verniers, calipers; and other tools and instruments using in factory laboratories; welding techniques; tools

operation safety; products quality assessments.

151-203 �����!�$�������� (Engineering Mechanics) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������  ����	�('  !�#"� )��8��!*�&�' ������&��!' �������&��!')����"%�� ���)���	!#"�����  �6������5$����$)����$!��)�����&	� ��������	����

����	�!'���/����&	��

Force systems; resultants; equilibriums; static fluids; kinematics and kinetics of particles and rigid bodies; Newton@s second law of motion;

work and energy, impulse and momentum.

�����������	��� ����	��� 15 (���	��	���������")
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151-211 �����!�$�������� 2 (Engineering Mechanics 2) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-201 �������>�������� 1

����!&�')����"%�����������!&�')����"%�� ����	&*"����� �6������5$����$)����$!��)�����&	���������	�������#����������5$����$

kinematics and kinetics, of particles and rigid bodies;  Newton@s second law of motion; work and energy; impulse and motion.

151-221 �#=/�����!�$ 1 (Thermodynamics 1) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�2�2�	#������������#���$���	��"3����!&�' �"3!��	&�)��!�����!"�(�' ��� �������� �������!	��	�('�6)����9$� ���)��!��)���"3���

�!&�' ���/���� ���!�"#��&� �������$�����������	����������*$��������������5���&�� �	7�	������"3����!&�'��5���&��

First law of thermodynamics, second law of thermodynamics and Carnot cycle; energy; entropy; basic heat transfer and energy conversion.

151-222 �#=/�����!�$ 2 (Thermodynamics 2) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221 
#Z%*������> 1

���������'?����� ����'������'?�����&�� �������������&�� �������?��'�� �������5$����&' �������5$���2�����������������0� ����/���	����	����8���2

����������5$���	#���� ����!	��	�(')���"3!��	&�����"3����!&�' !��1!� �7����������� !�#"��G!��5���&��

Discussing about the irreversible works, irreversibility and thermodynamic availability, engine cycles, heat engine and refrigeration engine

cycles, steam-plant cycles, air-compression cycles,  thermal  property relations,  mixtures, chemical reactions and the basic phase equilibrium.

151-228 ������������������9��;/� (Engineering Mathematics) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

�2�2�	#������������#���$���	��"3����!&�' !��	&�)��!�����!"�(�' ��� ���������������!	��	�('�6)�� 1 ��� )�� 2 )���"3����!&�'

���/���� ���!�"#��&� �������$�������	����������*$��������������5���&�� �	6�	������"3����!&�'��5���&�� �"3!��	&�)��8��  )��8��!*�&

)��8����$��������5$����$���)���)0� �-�6����*$����)�����'/��!' !�������5$����$�5�����+�����������	� �6�����"�	��'/����&	��
���!�� �6���

��"�	��'/����&	��
���"� ����6�����"�	��'��	������5���&��)��!�������5$����$�5�����+���������"�	�(' !�����������'-!/&�!' ���������5���&��

���$���	����8�����8�$��������5# !����������5$����$)���������' !�����������

Describes the definition and principles of thermodynamics ,properties of pure substances, heat and work and their relation, the first and

second law of thermodynamics, entropy , ideal gases, the basic of energy conversion and heat transfer ,basic thermodynamic cycles,

properties of fluids, fluid statics, Reynolds transport theorem, transport theorem in integral form, mass conservative law, linear momentum

conservative law,angular momentum conservative law,energy conservative law,transport theorem in derivative form ,Navier-stokes equations,

basic invisid flow,Euler equation Bernoulli equation.,

151-231 �9����������8���� (Mechanical Drawing) ...................................................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 151-101 �<��@''��������

����)������!�	� !�	������� ��$� ��"#��2 !���� �G5������������������ ����2��#)��# ����2��#����������#1�����������	#  �����15$�

�������!�� !	��	��3'����
5$�� ����)�������$� ����$������)������ %�����
������%���������"���3'������5$�������+
��������&��'


$��+����������

Describes the drawing of mechanical bolts, screws, wedge, pins, springs, gears and cams, the definition of surface smoothness in mechanical

engineering,  fitting tolerance, welding symbols, piping, sketching and drawing, machine assembly drawing and computer-aided design

151-232 �����!�$���># 1 (Mechanics of Materials 1) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-201 �������>�������� 1

��� ��������������������# ����!	��	�('����$����������������������# 8#������)������>5�����/����&'#	# �����������'
���!$����$�	�

��������� �����# ��������+���� ���/�$�)����� ���/�$�)���!� %�
������#	� ��������1!� �����/��' �-�6������!�����

Force and stresses; stresses and strains relationship stresses in beams, shear force and bending moment diagrams; deflection of beams,

torsion; buckling  of columns ;  Mohr,s  circle and combined stresses; failure criterion.

151-241 �����!�$9��;/� (Fluid Mechanics) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-202 �Z�������> 2,151-201 �������>�������� 1

�����#�5�����)��)��8�� )��8��!*�& ������&��!' )�����8��!������"�	��'���!����/����&	� �	��+��������������	� ���#�G�G�����
���

���!������	����)�����8����&	� �����������' ��&���������������9��	� ���8��)��8������	#&	�8�$8#�+��$� �����������&���)���	&*"

��5$����5$����$+�)��8�� ����	#)��8�� ���2���$���	����5$���	����)��8�� : �	��  �	��	��������	�!' ����	��	���������
	$�

Fundamental concepts. Fluid statics. Kinematics of fluid flow. Continuity equation, momentum equation and energyequation for steady flow

in integral and differential form. Dimensional analysis and dynamic similarity. Flow ofincompressible fluid in pipes. Resistance of immersed

bodies. Drag and dynamic lift. Flow measurement. Introduction to fluid machinery: pump; impulse turbine; and reaction turbine.
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151-271 ���>#�������� (Engineering Materials) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-101 �������&"

9�������!	��	�('����$��/���!���� �"3!��	&� ���������1��&����������"�&' )����"$���	�)���	!#"������� �����
$� /��� /�������' �?�����

����	!#"1!�   ���!�#"�)���G!�����������������   �"3!��	&�������������!5$���"3%��)���	!#"

Study of relationship between structures, properties, production processes and applications of main groups of engineering materials i.e.

metals, polymers, ceramics andcomposites; phase equilibrium diagrams and their interpretation; mechanical properties and materials

degradation.

151-301 ���	
���!�$�������� (Engineering Economics) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

�����#�5�����)�������������'��������!&�' ���������#���$���	�&���"� ����$�������$����$��&������ ����	# ��5$������������/�������
��

�����!&�'  �$��!5$���������%������8#�  �����������' ����#�����	��'!�� ���&	#!��+�%��+&������!�$���������8�$��$��� �����������'

�"#�"���"�

Basic concepts in engineering economic. Cost concepts based on activity and quality. Time value of money. Measuring the worth of

investment comparison of alternatives. Depreciation and income tax consideration. Replacement analysis. Decision making under risk and

uncertainty. Break-even point analysis.

151-303 ���+�+����8������$ (Prepress Technology) ................................................................................................................................... 3(2-3-5)

���������*$��%������������' /���!���������8�����2���)�������*$��%�� ����2���������/�/���)�������*$��%��#����	� �"3!��	&�

)�����!'  �"���3'�2�)��)����� �"���3'�21�)��)�������� ���!����%��#����������&��' ����&�������#����������&��'+����1��&!5$�!�$�����'

!5$�����0�������!' (�������'��0& ?�#���� ���) ����	�&����#�� �
$� ����	#����������(���'���&') #���/����������	#���� ������!� ����	#���!�

����	#���)����� �������	#)����� ����	#��0�)����� �������5�)$�� ����&�������&���!��)������$�����!$����)����� /����������	#�������

/���������&��&$�%�� ���������!�$�����' ����	!#"�"���3'��$���$��)���

Photographic reproduction in printing, structure and mechanism of photographic camera and digital camera technology, properties of lens,

input device, output device, computer aided design, computer platform technology, electronic media (internet, CD-ROM) and multimedia,

designing and making mechanical (page) layout or artwork with page layout program, color variation and management, data management,

data compression, data collection, networking, prepress preparation, examination of accuracy data, page layout program,  image editing

program, graphic design and related material

151-312 �����!�$����8������� ((Mechanics of Machinery) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-202 �������>�������� 2

��8�&$��4 ������5$����$)�����5$���� �������	# ������0� ������$� ������)��
���!$�����5$���	���� ������������&	�&�� ������8�������!$�*$��

/#������' !�#"�)�������$�������"�������5$����$��	�8���	���

151-323 ����8����!$�@�;/��&��*� (Internal Combustion Engines) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221
#Z%*������> 1

���������5���&�����$���	����5$����&' ����&$��4 �-�6�����1�8���  ����1�8���+����5$����&'
��#�"#�����#����1�8���+����5$����&'
��#�	#

�����# �
5�����������"3!��	&� ������2�	��
5�������+����5$����&'�"#�����#���+����5$����&'�	#�����# �����������'����������"����!8��!��

����	#�������#!�����5$����&'

Describes the fundamental knowledge of engines, thermal cycle and combustion theory, the spark-ignition engine and compress-ignition

engine, fuels and their properties,  fuel system in spark-ignition engine and compress-ignition engine, the analysis and control exhausted

gas, engine tests.

151-324 ���Z8������������ (Heat Transfer) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221 
#Z%*������> 1, 151-241  �������><
�&%�

��	����*$������������/#�����2 ������������1$�	�!� !%������2�������� !��������2����������$����&	�+���9$�!�����!����&� ����2

����������$!%���8�$��&	� �������������/#���(���!���������������/#���(��	��	� �"3�	��3����#�#��5��������1$�	�!� �"���3'������

����$����������

Describes the principles of heat transfer by conduction, convection and radiation and also conductivity, steady and unsteady heat conduction

equations in one-, two- and three dimension, free and forced convection, heat absorption and radiation and heat exchangers.

151-325 ������������������������ (Thermal System Design) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�; �?
�>;�&�������> ,��������������	
�

������������������� ���������������$�2���8#���������!���$!"# �����������'�����!&�'���!����!���� !���*�����)�����#��
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����2���)���"���3'������������  ����������!%������2���)������  ����2�����$�����!���$!"# &	���3�������' ��(���������!%��

�����!� �2��#����
�����!&�' �2��#����
����)��3�& �2��#����
���!�� �������"�&'+
�+����������������������

Engineering design, design of a workable and optimum systems, economic analysis, equation fitting, modeling of thermal equipment, system

simulation, optimizations,Lagrange multipliers,search methods,  dynamic programming, geometric programming, linear programming and

applications to thermal system design.

151-333 ���������"�����!����9 (Numerical Methods) ..................................................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 125-202 �Z�������>��������

���)��!���� ����!�����
���!�� ��������3�$�+�
$��������
$�� ���*#*������2�	�!��������$!"# ������$��������	�����$���"�	�('�
��

&	���) ������!�����
����"�	�('!��	� ������!�����
����"�	�('�$�� ������$���$�����!���$!"#

Root fiding, system of linear equations , interpolation and extrapolation least square of regression, numerical diffentication and integral solring

of ordinary diffential equation,solution of partial differential equation,engineering optimization.

151-334 �������������8������� 1 (Machine Design 1) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-232 �������>����# 1

�5�����������������5$���� �-�6������!����� ���������
���!$�����5$���	����$���$�� ���&$�#�����"#��2���!�	������� ���&$�#�������
5$��

��$����!�	� ���� !���� !���!$��2�	� �	����� ��� ���������/������

151-335 �������������8������� 2 (Machine Design 2) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-334 ���

�@''�����
������� 1

����������	����� �G5��&�� �G5���>��� �G5��#����� 
"#�G5������ ����'�	�����$� /����$�����$� ���������	&
' !��������/?$ ���������/������

151-336 �������������8������� (Machanics Design) ............................................................................................................................. 4(4-0-8)

�5�����������������5$���� �"3!��	&�)���	!#" �-�6������!����� ���������
���!$����$���$�� ���&$�#�����"#��2 ���&$�#�������
5$��

!�	������� ��$����!�	� ���� !���� �G5�� !���!$��2�	� �	����� ����$� ���� ���?' !����� /?$ ���������/������

Fundanental of mechanical design,  properties of materials,theories of failure, design of simple machine elements,  rivets, welding,screw

fasteners, keys and pins, shafts,springs,gears,power screws, couplings, bearings,clutches,belts,chains,design project.

151-351 �[���!����������������8���� 1 (Mechanical Engineering Laboratory 1) ..................................................................................... 1(0-3-1)

����#������$���	�����#!���"3!��	&�)���	!#" ����#!�����#���/�������� ����#!�����#����"3����!&�'

Includes the laboratories about properties of materials, material test specimens and thermodynamic tests.

151-352 �[���!��������8�������>������> (Instrumentation Laboratory) ....................................................................................................... 1(0-3-0)

�7��	&�������$���	����+
����5$���5��	#������#  �1$���� ����'�����'���������' 8�/�����&��' ����	#����� ?���'���'  ��������'���� ����	#�"����

���5$���5��	#������#�5$�4 ��$+
�+�����"&!������

151-399 ���OJ����*�+������#!��/���� (Engineering Practice) ........................................................................................................ 1(0-200-0)

+���	�9���;9������
���7��	&����&����	�!�&���$%����
��2��#8����$�������2��� 2 ��	�!�&� /#�+
�����8�$������$� 48 
	$�/����5�+��;9����

+�/������"&!������ !*�������������$������������	���0�
�� 8�$&$2��$� 200 
	$�/�� ����!�����������;9����

151-422 ��������������8�*������ (Design of Buliding Piping System) ........................................................................................... 3(3-0-6)

����$����2���������2��0�+������ ����2��#)��#�$��$����2���������2��0� ����2��3����������"�!2��	����5$��!���������!�G��' ���

��!�&��' *	���0�����#	� ����������������2��3������"��������2����+������	���	� �"���3'��"����������"���3'�2��2���� ���������

����2��#)��#�����$��������2������� ������������������	�8G �	��$����2��������%��+��������������	�#	������ ���������

����2��#)��#�����$��	#���� �����"�	��'��	����+������$������ �����)��#)������8���2����$�8���2!2��	�����1��&��2���� �"���3'

������+������$���2����� ����2��3�����)��#�$����? /�����������������$�

Cold and hot water supply for building , sizing of cold and hot water supply pipes, transfer pumps,bootster pumps,pressure tanks,calculation

and control,design and calculation of domestic hot water circulating systems, circulators and hot water generators ,design of fire protection

systems, wet pipe indoor hydrant and sprinkler systems, design and sizing of compressed air piping systems, energy conservation in

plumbing system,sizing of boiler and steam pipes for hot water generation and other building uses,flexibility of piping system,design and

calculation of gas piping systems,piping systems design project.

151-425 ��������+�����!���:��� (Power Plant Engineering) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221 
#Z%*������> 1

��	��������$��������	���� �����	�����2��	�8�+
����/�
�' �����������'�
5������� �������1�8��� ���9����"���3'&$��4 +����� �	6�	��
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�	��	����? ����	6�	�����5$����&'!	�#��%��+�/���	��8���2 �	6�	��1!���� �	6�	��1��&�$��/���	����	���2 /���	����	�������������' ���5$���5�&���

�	#����������"������!&�'/��8GG�� 1������&$�!�$���#����

Energy conversion principles and availability concept, fuels and combustion analysis and component study of system, gas turbine and

internal combustion engine power plant, combined cycle and cogeneration , hydro power plant, nuclear power plant, control and instrumention,

power plant economics and  environmental impacts

151-426 ����@�;/�� (Combustion ) ............................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����������' !&��
�/���&��� ����� ������' ����!	��	�(' ����$����	��������"3�%��� !��	&�������%��)���
5��������	��1�!2��	��
5�������

��$��0����!�����2�	� ����"#&�#8G /���!����)������8G����������������'�������' ����8G���#�GG��
	$� ������������!' �����!*���)��

����8G �������"���%����������1�8���

Stoichiometric analysis. Energy-temperature analysis. Physical properties of fuels. Gas and oil burners. Ignition. Laminar and turbulent flame

structure. Diffusion and premixed flames. Flames stability. Control of pollution from combustion.

151-427 ��������;���: (Steam Power Engineering) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221  
#Z%*������> 1

�"3!��	&�)����2 ������2����"���3'���1��&8���2
��#&$��4 ���5$���	��8���2 ����28�+
�������)��������	� ���&���!���������2�"��	���

������2������5$���	��8���2

Describes the properties of water, water boilers, steam machines,  the applications,  the cautions, the inspection and the maintenance of

boilers.

151-428 �������/�#������ (Renewable Energy) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)


��#��	������$8#����(���
�&� (��	�����!�����&�' ��	������ ��	������������+&���%� ��	������5$�+����� ��	����*$����� ��� ) ���5$���5�

������������+�����	#��0���	����
��#&$��4 ����28�+
�������/�
�'��$��8#��	�

Describes the various types of natural energy resources such as solar energy, wind energy, geothermal, tidal wave and coal, energy storage

procedures and devices, the applications and benefits.

151-429 ����>���������� (Energy Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����������%���	���� ���$��2���#��	���� ���&���!�������������'���+
���	������5���&�� ����	#�2������������1������"�	��'��	����

+���������/����� �����
�	��	&����!$��!��������"�	��'��	���� �����"�	��'��	����+���������/����� �����"�	��'��	����+����5$���	��

����"���3' ���+
��������&��'+�����	#�����	����

Describes the categories of energy, energy resources, the basic inspection and analysis of energy, the definition of targets and plans for

energy reservation for buildings  and factories,  energy reservation acts, the energy reservation for machines and devices, computer-aided

energy reservation management.

151-430 �����#���	$������� (Energy Conservation) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����2��������	#��	���� �5��������$���	��������� ��������	���� ��������)������ �����������'�6)����$ 2 )�����!&�'��������

��(���������	#��	����+�����&$��4 �
$� ����� �����2�������� �����2������0� ������	����� ���5$��&���2�	�
��#&$��4 ����!")�%����

��������!�!�$�� �6�������$���	������"�	��'��	���� ��������	#��	����+��"&!������

Describes an introduction to energy saving, fundamental of heat, work and energy, energy systems, the analysis of the second law of

thermodynamics, energy saving methodologies in particular systems such as buildings, heat generator, refrigerator, air conditioner, power

engines, sanitary system, and lighting, the law of energy conservation and industrial energy saving.

151-431 ���!������������ (Energy Audits) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����������'�������	#!���*��+�������	����� �����2������0� �����!�!�$����������2��2���� +��������3�
�'���/����� ������

����	#!2��	����&���!����	���� �����"�	��'��	����

Analysis and measurement of performance for heating ventilating and air conditioning (HVAC) systems, refrigeration systems, lighting and

hot water systems in commercial and industrial buildings, measurement techniques for energy audits, energy conservation.

151-436 �����!�$���># 2 (Mechanics of Material 2) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-232  �������>����# 1

�-�6�)���!� ��������������������# 3 ��&� %�
��1����� �����"� �1$�������5����� �����������'�������$��������*��� �����������'

�����������������##������������(����8G8�&'�������&'��5���&��

Describes the theory of columns, strains and  stresses in three dimensions, thick containers, disc, plates and shells, the analysis of plastic
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deformation, the basic finite element methods for strain and stress analysis.

151-437 ���������"����;�;�!$�������!$ (Finite Element Method) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-333  ���'�'��?���������<

�����#�5�����)�����������(����8G8�&'�������&'�	��������"�&'+
����#������!&�')���)0�������!&�')��8�� ���!&�'���*$������������

Describes the principles of finite element methods with the application for solid mechanics fluid mechancis dynamics and heat transfer.

151-438 �������������������������������!�������8����>��_� (Engineering Design and Rapid Prototyping) ......................... 3(3-0-6)

���������$���	�%�����)���������������������������� &	���&$���������������������5���&�� �
$� ��	
�����������������#���

������� ����2�����0���"$� ���!���������# ��0�&�� 8���*9����1��&
���!$�� #������5$���	���	&/��	&� ?���0�?� ������5$���	��!����&�������$��

��#��0� ���+
��������&��'
$��+���������� ���1��& ��������������'���������� ����#!��
���!$�� �����������5$����"#��$#���$!"#���

�����8?�'����
���!$��

Describes the holistic view of engineering design process from the initial competency in engineering design such as the design philosophy,

teamwork, practical idea initiation to the manufacturing with automatic machines,  CNC and rapid prototyping machines, computer aided

design (CAD), computer aided manufacturing (CAM) and computer aided engineering (CAE), component testing process,  optimum design

and component recycle process.

151-441 ����:������_���������������� (Refrigeration and Air Conditioning) ................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221  
#Z%*������> 1

�5����������2������0� �	7�	������2������0� ���!���*�������2������0� �����������'���!�#"�)���"���3'&$��4 +������2������0�

�"3!��	&�)����2���2������0� ����2������0����8������ ������������������ ����2������0����#�#��5� ����2���%��� ����2����

��0�)��������0� ����
$�)0������ ������	����� ����2��3%���+�������	����� ��������������0� ����������$��� ���������

�����$���2��0�

Basic knowledge of refrigeration cycles and coefficient of performance, modified vapor compression, refrigeration cycles, system components

analysis, refrigerant and their properties, evaporative cooling and cooling towers, absorption refrigeration, calculation of cooling load

of refrigeration systems, freezing of foods, air condition, cooling loadestimation of air conditioning systems, air distribution and duct system

design , cooling water piping design system.

151-442 ����:������_� (Refrigeration) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221  
#Z%*������> 1

���9����	7�	������2������0� �"3!��	&�)����2���2������0� ��������������� ��������������2������0� �����5�����������

�"���3'�2������0� ����������$���2�� ����2��3%���������0� ���!����������0� ����
$�)0������ �����2������0���$�"3�%���&$2 ���2

8�!�$����������2�"3�%���&$2 ��������"�����"���3'

151-443 ������������ (Air Conditioning) .................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-324  ��������������	
�

�������"�&'+
�8?/����&���������������)������ �$����-&�)������!��� ����2��3%���������0� ���������������	����� ���

�2��3%��������������#������&�' �$�������	#�� �$���2����	����2 �����5��!���2������0� ���5$���	#��2�� ���5$����$�����0� �	#�������

���� ��������"�+�������	�����

151-444 ����8�������9��;/� (Fluid Machinery) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-241  �������><
�&%�

�"3!��	&�)�����5$���	����)��8��
��#&$��4 �-�6�)�����8������������$��������8��&�������� ������������5$���	����)��8�����

�������$��������8��&�������� ���8��&�������� ���8��)����	��������������"� �����������������5���	�� �	#�� ���5$��

�	#���� �	��	� �����$�

Describes the properties of various types of fluid machinery,  theory of centrifugal and axial flows, energy flow  and control, pump-, fan-,

compressor-, turbine- and piping design and selection.

151-445 ����������!�$ (Aerodynamics) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :151-241  �������><
�&%�

��	�������!��������������!&�' ���8�����8�$�"�&	�1$�������� 2 ��&� �-�6��������������"�&'+
��-�6���� 3 ��&� ����������"�&'+
�

�-�6�
	��
�#1��
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151-452 �[���!����������������8���� 2 (Mechanical Engineering Laboratory 2) ..................................................................................... 1(0-3-1)

����#������#������!&�')��8�� ���*$�����������������������"��	&/��	&�

Includes the laboratories about fluid dynamics, heat transfers and automatic controls.

151-453 �[���!����������������8���� 3 (Mechanical Engineering Laboratory 3) ..................................................................................... 1(0-3-1)

����#���������!&�' ���+
�/������!2��0����+�����2����	������������� ���!	$�!���5�� ����#!��!���*�����5$����&'�������&��'�G!

Includes the laboratories about mechanical dynamics, engineering simulation with computer programs, vibrations, engine tests.

151-461 ���+�+��������!$ 1 (Automotive Technology 1) ......................................................................................................................... 3(2-3-5)

��	�����2������
���!$����$!2�	�4 )�����5$����&'��$+
�+��*��&'�	$�48�������5$����&'!�	�+��$ ����8GG�� �����
5������� �����������������

������$��5$� �����2������0�+��*��&' �7��	&�*�#���9���!$����$!2�	�4 ���������+����!%���#�� &	������ &	��8G�����	�!$��&$��4

+�����5$����&'&�#8#�

151-462 ���+�+��������!$ 2 (Automotive Technology 2) ......................................................................................................................... 3(2-3-5)

����!$��2�	�
��#(���#�����	&/��	&� )��&$�
��#&$��4 ����)	� �G5������
��#&$��4 �����	��	������� ����!	$�!���5�� ������	&
' ��������

������������� �7��	&�*�# ��������������>	�!$��&$��4 ������	��&���!������*��&������������

151-463 �������������!$ (Automotive Engineering) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-323 �����
����H�&%�	���V�, 151-202 �������>�������� 2

����&������������5$����$)���*��&' ����!	��	�('����$���2�	�)�����5$����&'�	�����&��������$������0�&$��4 ���>"# �	&����$� ��2��	�����"�

�����2��	����5$����$ �!*���%�� �����������	&
'�������

151-464 ����8��������8������ (Construction Machinery) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-323 �����
����>�H�&%�	���V�

�����&��'���������!����� !$����$!2�	�4 +��*�����&��' ���5$���5�������!2��	������&��'�&$����� �*����"� ���5$���	#��$� ���5$�����#

���5$��&	� ���5$���������!	$�������5$���5��5$�4 ��$+
�+����!���������	�4 �����5�����5$���5� �������1�����������"�

151-465 ���/������ (Gas Turbine) .................................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221  
#Z%*������> 1

�"3����!&�')���	7�	���	��	����! 1������&$����!��(�%������2�	���$8#�)���	7�	����$������&��'�����$� ��K�����������������G �	��������

������+
��$���	� ���5$����&'����'/������ ���5$����&'����'/���0� ���5$����&'�����!��0� ���5$����&'������0����5��!����	7�	������

Describes thermodynamic cycles of gas turbine, the effect of inter-cooling to the performance and the power output of thermal cycles,  reheat

and regenerative heat cycle, turboprop engine, turbojet engine, bypass jet engine, supersonic jet engine.

151-466 ���/�8���8� (Lubrication) ................................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

������5# !�������'/��#' ����'�	�����$� ����$��	����&�������� !���?G��'�����$� ����'����'����)�������������� �	!#"�2����$� �����$��5$�

#���G��'��1$���� �����$��5$������3
	��
�#1��

151-472 ������"����@��! (Manufacturing Process) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�-�6������	����)�����������1��& �����$��	!#" ���)9�����
������ ���+
����5$���	��&	#)9����� 
������������/�/�������
5$�� ����!	��	�('

)���	!#"������������1��&�	!#"��$+
��2���5$���5�&	#/��� �	��3�)�����5$���5�&	#/��� )������!2��	����&	#/���  9���!$��������  ��	����

�2����������2�"��	������5$���5���
��#&$��4 ��$+
�+����1��&��	������� �����#&���"����1��&��������������'���"#�"���"�

A theoretical introduction to the principles of manufacturing processes including work piece forming by casting process, machining process

and welding process, the relation between materials and the manufacturing process with cutting tools,  metal cutting by plasma, the

principles of machine maintenance, the calculation and analysis of costs and breakeven point for fundamental manufacturing processes.

151-473 �������#��#=&�� (Quality Control) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 126-316  �����@������������"U�

9������������1��&�������(�����"����1��&+��8#��"3%��#���$!"# �2��#�1����1��&��5$��"3%�� �������	�����5$�����&")	#)��� �2��#

�/�������1��&����2�������&������)��&��#

Describes the study of manufacturing processes and the methodology of quality control, the quality control plans, the solution procedures

in technical difficulties, the definition of manufacturing policies and the market prediction.

151-474 ���+�+���'���_�'� (CNC Technology) ............................................................................................................................................... 3(2-3-5)

����2���)�����5$���	������0�?����?���0�?� ��������"����5$���	����#���&	���) ��������"�?���0�?� ����/���#���� �"#���'����"#�������

����2��#)��#��0�?� ���!����/�������������)���/������ �2!	$�+�/������?���0�?� �2!	$�
#�
�)��#&���!��)����� ����	#���+�����
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��0�?� ;9��7��	&�����)���/������ �#���+
�/���������;9��7��	&�����	����5$���	����?���0�?�

Describes the fundamental of CNC machines, the numeric controls, CNC controls, coordinate systems, reference point, the definition of

NC dimensions, NC program coding and development,  CNC command for compensating the shape circumferences, CNC management

and the practical training of using CNC.

151-475 �������!��$�8��*����������������@��! (Computer Aided Design and Manufacturing) .................................................. 3(2-3-6)

��	�����5�����)���!��/��������8�$���"��	� ��	�����5�����)���5��1�� ���+
�����/���#���&����"���� ���!�����!��)��)���5��1�� ���!����

�5��1����$������$���5��������8�$�2�	#����$�� ���!����������8)����$��/#����&	#�5��1�� ���!�����!��
$�������!�����5��1�� ���!�����!�� ���

�!#�)���������5��1�� ;9��7��	&�+
�/������������&��'
$��+����������������1��& �)������!����&���0��	&*"���&	�����)������!����&���0�

�5��1�� �28G�'�����$�)���8�!������	!&	���)�����	!&	��	���!$��)�����5$���	����$����"�#����������&��'1��&
������&����$������8��

Describes the fundamental of smooth curves, fundamental of surface, the application coordinate systems and view, the creation of surface

edges, the creation of basic geometry and polygons, the creation and edition of cut surfaces, auxilliary lines on surfaces, the creation of

lines from surfaces, the practical training of computer-aided design and manufacturing, drawing of three dimensional of volume geometries

and three dimensional closed surface geometries, the conversion of drawings to numerical and ASCII codes and the application with CNC

for work piece manufacturing. 

151-476 �����������'8���:�#� (Maintenance Engineering) ..................................................................................................................... 3(2-3-6)

��	������������#+����?$���2�"��	��� !���&")������!5$��!%�� ���&���!%�����5$���	�� �������1����&���?$���?� �������"�������

�������1� ����2�"��	��� ���?$���2�"��
�������	� �����$��5$� ���?$���2�"����5$���	������"���3'�5�����)��/������"&!������ ����	#���

��8��$ ����2�"��	���!�	�+��$���������������?$���2�"��	�����$�������!��(�1�

Describes the fundamental and the concept of maintenance, the cause of failure, machine inspections, the definition of machine repairing,

control and assessment,  protective maintenance,  lubrication, maintenance of standard industrial machines and devices, spare part

management, effective maintenance.

151-477 ������/���������������� (Engineering Management) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����	�)��������������+��$ ��������(�������$�1�1��& �������1��& ��"��!	��	�(' �������#%	�+�����2��� ��%��� �6����

�"&!������ �����!&�'������� ������� ���&��#������������/������

Describes the principles of neo management, incremental production techniques, production systems,  human relations and safety in work

places, engineering pollution regulations, engineering economic, financial, marketing and project management.

151-478 ����������������8����*������9��>*/�8 (Mechanical Systems in Large Building) ............................................................. 3(3-0-6)

������	�����+������)��#+��$��������!�� ���5$����	�����������!$�� ���5$���2��2��0� ���5$����$�����0� ��19$��������� (Cooling Tower)

���5$��!����2 �����$���2��0� �����$���2��$���0� �����$�����0� ��&����������������+������ �	#����������� �����	#����+��	�8#

���8G��&������������	��	���%	� �����$���#�$������ ����!$���2#	������ ���������+������ ����������$������+������ ���5$��!����2

����� 8#�������$������

Describes the air conditioning in large buildings, split-type air conditioner,  water cooler, cool air blower, cooling tower, water pump, chilled

water pipe, chilled air duct, air ventilation standard, ventilation fan, the air compression in fire escape ladders, fire prevention standard,

closed pipe and wet pipe, fire extinguisher piping, building irrigation design, irrigation pump, and irrigation diagrams.

151-481 �����8������������� (Mechanical Vibration) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-232  �������>���� #1, 151-312  �������>�����
�������

�����������$���	�#	�������!�� 1 �	�#	� ������5$����$���K��'/����(���#� ���!	$�!���5��/#������# ��(�)�������!�5�� ��(���	���� ��(�)��

���'8��' ���!	$�!���5������������$�� �����$�������5# �����$��)��������' ���!	$�!���5��/#���� ������$���	�#	� ������!������

�	�#	� ���5$��#�#��5����!&�' ���!	$�!���5��)��������$�����&$���5$�� �����������'���!	$�!���5��#������������(����8G8�&'�������&'

Describes the definition of one degree of freedom systems, natural  harmonic motion,  vibration by torsion,  methods of virtual system,

energy and Rayleigh instability, vibration with damping,  viscous damping, coulomb damping, multiple degree of freedom vibrations, dynamic

absorption devices,  the vibration of continuous systems, the vibration analysis with finite element methods.

151-482 �������#���!+���!� (Automatic Control) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�  : 151-211  �������>�������� 2, 125-203  �Z�������> 3

��������"��	&/��	&� ��������"���������#�������# ����2�������3�&�!&�')����������"� ����!�G��'G	��'
	$� ��0��8#������

/�#8#������ ?�����/G��'���G �����������'�������"� /#����������/#�������*�$ �����������'�!*���%�����������$��2)������

�����������'#������/��	! ���������
#�
���$���$�� ����2����	���/#����+
�/������ MATLAB
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Describes the automatic control systems including open-loop and close-loop controls, mathematical models of systems, transfer functions,

block diagrams, signal flow graphs, time-domain analysis and frequency domain analysis,  the analysis of system stability and accuracy,

compensation with simple root locus and vibration analysis using MATLAB.

151-483 �����>����������� (Engineering Measurement) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������#���5$��+�����	# �����������'����8�$��$���+�����	# �-&�����)������ ���5$���5��	#�������0�� ���#���&�� ����	#�����3�����

#����"���3'���8GG�� ���� ���������# ����	#�"3�%��� ����	#��� ������0� �����# ���+
�!�&����� ����	#��#	�)������+�%�
����# ����	#

�	&�����8��)��)������ ������? ����	#����#	� ����	#������5$����$�
���"����+�����!��&��

measurement error, measurement uncertainty analysis, types of  measurement signal, measurement systems and their characteristics,

analogue and digital instruments, the application of electronic instrument for mechanical quantity measurement including distance, stresses,

temperature, forces, speed, torque, the usage of strain guage, measurement of liquid level in closed system, liquid and gas flow measurement,

pressure measurement, linear and angular motion measurement.

151-484 ;X+>�����$��������!���$ (Hydraulics and Pneumatics) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-241  �������><
�&%�

�-�6������	�����2���)������8K/#����!'��������&��!' �"���3'������'�&$��4 +����� !	��	��3')���"���3' �������������)	���5�����

�����������������"�#���8GG�� ����)���/�����������?� ����2����$���	�)������8K/#����!'��������&��!'����2�"��	���

Describes the theory and the fundamental of hydraulic and pneumatic components and valves,  symbols, basic circuits design, electrical

control design, PLC programming, the combination of hydraulic and pneumatic systems and their maintenance.

151-485 ����;�+��+���'��'��$ (Microprocessor System) ....................................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 152-382  ��������&YY	� 2

8�/��/���?!�?��'���&$��4 ��(����+
�
"#�2!	$�+�����)���/������&$��4 /#��������+
�������#�������"���������2���&$��4 �
$� ����"�

����2���)�����5$���	��������5$�4 ����
5$��/������&$��4 �)���	�8�/���������&��'

151-490   �!�����/���J�	��:/�������J�	�������������8���� (Pre Co-operative Education for ME Students) .................................. 1(0-36-0)

;9���������������������5$����

A practical training in mechanical engineering.

151-491 �/���J�	��:/�������J�	�������������8���� (Co-operative Education for ME Students) ................................................... 5(0-36-0)

����7��	&����+�!*�������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��0�����8�$������$� 16 !	�#��' ��5$�+���	�9���8#������������/�/���+��$

��������!����3'+�����2��� ���
$������	���+����$ !*����������� /#�8#��	����#������1���
�$��
�����!*��������������������'��$��9���

��5$�9�����	��������7��	&�������!$��������������	���)��!*���������������2�!���������	�����$���������
�)��%����
�

An internship in business enterprises selected by the mechanical engineering department of Siam University for at least 16 weeks. Students will

have a chance to learn new technology and to experience the working atmosphere and also to solve technical problems for the enterprises

within the supervision of the experts in the enterprise in cooperation with the advisers from Siam University .Students will reports their

progress back to the department.

151-491 +������������������8���� 1 (Mechanical Engineering Project 1) .............................................................................................. 1(0-3-0)

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )������������5$���� �2��#/#�%����
� &����)���������>�	�!����3' ���&����2�!��

&$��3��������

151-492 +������������������8���� 2 (Mechanical Engineering Project 2) .............................................................................................. 2(0-6-0)

����'����'��
� : 151-491 ;�������������������
��� 1

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )������������5$���� �2��#/#�%����
� &����)���������>�	�!����3' ���&����2�!��

&$��3��������

151-493 ���8���]������������������8���� (Selected Topics in Mechanical Engineering) ...................................................................... 3(3-0-6)

9����	�)����$�$�!�+��������������5$����

A study of interesting mechanical subjects.

151-494 �!�����/���J�	��:/�������J�	�������������8���� (Pre Co-operative Education for ME Students) ................................. 1(0-36-0)

;9���������������������5$����

A practical training in mechanical engineering.
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151-495 �/���J�	��:/���������������8���� (Co-operative Education) ............................................................................................... 5(0-36-0)

����7��	&����+�!*����������� ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��0�����8�$������$� 16 !	�#��' ��5$�+���	�9���8#������������/�/���

+��$��������!����3'+�����7��	&���� ���
$������	���+����$!*����������� /#�8#��	����#������1���
�$��
�����!*��������������

151-496 ���/�����	���������������8���� 1 (Special Problems in Mechanical Engineering 1) ........................................................... 3(3-0-6)

���9�����5���������	����>�����$8#��	�����������1��!�� #���������0�
��)���	�����!�)���
� ���#	���$����&���!2��0�+���9$�%�����9���

/#�&���!$����!�������� ��5$���0��	���8����$!�)���
����&��������!��������$�

Students will have a chance for organizing their own paper research with a designated topic from the course responsible person under the

agreement of the dean of mechanical engineering department.The research must be done within one semester period and students must

submit a  report to the department. Finally, students will be qualified with an oral examination.

151-497 ���/�����	���������������8���� 2 (Special Problems in Mechanical Engineering 2) ........................................................... 3(3-0-6)

���9�����5���������	����>�����$8#��	�����������1��!�� #���������0�
��)���	�����!�)���
� ���#	���$����&���!2��0�+���9$�%�����9���

/#�&���!$����!�������� ��5$���0��	���8����$!�)���
����&��������!��������$�

Students will have a chance for organizing their own paper research with a designated topic from the course responsible person under the

agreement of the dean of mechanical engineering department.The research must be done within one semester period and students must

submit a report to the department. Finally, students will be qualified with an oral examination.

152-211 ����������/$���;���� 1 (Electric Circuits Analysis 1) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

���'������)������8GG�� �6)��/��'�  �6)������'
�GG'  �����$����#	���������$�����! �����������'����8GG�����/�#��������


�-�6�����	�?��� �-�6�)���������������'&	� ���*$��/���2�	����!��!"# &	���0�����"���&	�����$���21�&��!���)�������	�#	���9$����

�	�#	�!�� �����������'����8GG��+�!%�����&	���$�����$��$����0�8?�'  �G!�?��'8#������ �����������'�2�	�8GG������!!�	� �������'�G��&��'

��������	���"��������'�G��&��'  ����!���G!

Circuit elements, Ohm@s Law, Kirchhoff@s Laws; voltage divider and current divider, node and mesh analysis, super position theorem,

Thevenin@s and Norton@s theorem, maximum power transfer; responses of the first and second order circuits, steady-state analysis of the

circuits with a single frequency sinusoidal input, phasor diagram, AC power Analysis, power factor and power factor correction, three-phase

circuits.

152-212 ����������/$���;���� 2 (Electric Circuits Analysis 2) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 152-211 ����������%>����&YY	� 1

��"���G������' �������G������'����������"�&'+������������'���� ������������?����������"�&'+������������'���� ���&��!����
��

����*�$ G	��'
	�/���)$�� ������/?���?' ������������*�$ ����!�����'& �����
5$��&$������$���0�  �������'��������������'������$������#���

�������'

Fourier series, Fourier transforms and applications for circuit  analysis, laplace transfom and applications for circuit  analysis, frequency

response, network function,  resonant circuit, filter circuit, two - port network, magnetically coupled circuit, operational amplifier and circuit

analysis with operational amplifier.

152-213 �[���!�������;���� (Electric Circuits Laboratory) ...................................................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����: 152-212 ����������%>����&YY	� 2

����#������$���	����5$���5��������	#���8GG�� �����
$� ���+
�����	�&����&��' ��!?��/�!/�� ���&��'�	#����*�$ ���5$���5���������'�*�����*�$

������5$���5��	#�5$�4  ����#������$���	�����8GG������!&���������8GG������!!�	��5����� ����#������$���	�1�&��!�����$!%������

����$���������1�&��!�����$!%�����&	�)������8GG���	�#	���9$�����	�#	�!�� ���+
�/�������������&��'+�����2����������8GG������!&��

�������8GG������!!�	� ����!���G!  ������/?���?' ������������*�$ �������'������+
���� �����������'G������'

Experimentations on electrical instruments and measurements such as the usages of multi-meter, oscilloscope, frequency meter, frequency

spectrum analyzer and other instruments; experimentation on fundamental DC and AC circuits; experimentations on the transient and steady

state responses of the first and second order circuits; the applications of computer software programs for the simulations of DC circuits and

AC circuits, three-phase circuits, resonant circuits, frequency filter circuits; experimentation of operational amplifiers and its applications;

and experimentation on Fourier analysis.

152-214 ����_��������$�������� (Engineering Electronics) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-211 ����������%>����&YY	� 1

�"���3'!���9$�&	��2 �"3�	��3�����!-���#	�����"3�	��3��������*�$)���"���3'����0�������!' �����������'����������������8#/�#

�����������'��������������������?�!�&��'�����������������! �������'����������"�&'+
�����������'+������
���!�����8�$�
���!��
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��������0�������!'�5��������&$��4 �����
$� �������$��$��8GG��  ����)������#	�8GG��  ����)����2�	� ������������*�$ ������!?�����&��'

��������"����#	��������!8GG�� ��������5$�4 ����2����0�������!'�2�	� �������0�������!'!5$�!��

Semiconductor devices; device current-voltage and frequency characteristics; analysis and design of diode circuits; analysis and design of

BJT and MOS transistor circuits; operational amplifier and its applications in linear and non-linear circuits; basic electronics circuits such as

power supply circuits, voltage amplifier circuits, power amplifier circuits, frequency filter circuits, oscillator circuits, voltage and current

regulator circuits, etc; introduction to power electronics and introduction to communication electronics.

152-215 ����������������_��������$ (Electric Circut Design) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����?�!�&��'8�/��$� ���!���8GG�� ����8��	!8GG������!&��)������?�!�&��' �������������8��	!8GG������!&��  �������������

)���/#�+
�����?�!�&��'��9$�&	� ������������� �����	�����������������#���&�����8�/��$��' ?���!�����	����������  ���&��!���

�������*�$)������)��� ����������	�����!*���%��)������ �������������������	����������!?�����&��'

Bipolar transistor and electric field; transistor direct current biasing circuit; the design of direct current biasing circuit; the design of amplifier

circuit using one transistor; analog integrated circuit and its design principles; bipolar digital integrated circuit; CMOS and its design principles;

frequency response of amplifier circuit; feedback circuit and stability of the circuit; the design of feedback circuit and oscillator circuit.

152-216 ��������������>��!�� (Logic Circuits and Digital Systems) .............................................................................................. 3(3-0-6)

�����#�5��������$���	�����������������#���&�� ��
�3�&����� ����)��&	���)�����	! �������+�&�����#���&�������  ����)���!���
�$�G	��'
	�

����#���!����������/#�+
��1�1	����'/��' ����������������������������
	$� ������������������/#�+
����������� MSI ����G���G���

���������������������?������
�$�� �����2��#���� �������� A/D ��� D/A ��$�������2�9$�&	��2 �"���3'�����/������8#� �
$� PLD,

CPLD ��� FPGA ��������5��������$���	�8�/��/���?!�?��' ���+
��������&��'
$������������#���&��

Fundamental concepts of logic circuits and digital systems, Boolean algebra; number systems and codes; digital logic families ICs; switching

functions;  minimization of Boolean equations by Karnaugh map; combinational logic design; combinational logic design using MSI circuits;

flip-flops;  sequential logic design;  timing circuits; A/D and D/A converters; semiconductor memories; programmable logic devices: PLD,

CPLD and FPGA; fundamentals of microprocessors; computer aided design of digital systems.

152-217 �[���!�����������_��������$ (Electronic Circuits Laboratory) ................................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����: 152-214 
���U���
����>�������� @�� 152-216 �����
���@����''�����
�

����#���������+
��������&��'?������
	$� ��5$��#!������2���)����������0�������!'&$��4 �	�����������������#���&�� +��	��3���$

!�#������	���5����)�������
� 152-214 ����0�������!'������� ��������
� 152-216 ����������������#���&��

Experimentations and computer simulations to test the operations of electronic circuits,  including both analog and digital circuits, in

accordance with the contents containing in the 152-216 Engineering Electronics and the 152-216 Logic Circuits and Digital Systems course

works.

152-218 �<	{�����������#�!$*����������'� ((Theories and Applications of PLC)) .............................................................................. 3(2-3-4)

�����)��+��	$�8����$���	������?� !$��������K��'#���')�������?� ����&	���)�����	! ��	������5���&��)������� ��	�����5�����)������)���

/�����������?� ����	�����������!��)�������?���5���&���������	���/��������#�#��'�����  ����&	������/������ �����	�/������

�2!	$�����"�/������ �2!	$�#2�������)����� �2!	$�����3�&�!&�'  �2!	$������	#�2#	����
�G&'����!�&��' ;9�;����&�#&	�������?�  �������"�&'+
�

�	��������"����������1��& �������5�)$�� ��� SCADA

An overview of Programmable Logic Controller (PLC); PLC hardware components; number systems and codes; fundamentals of logic;

basics of PLC programming; developing fundamental PLC wiring diagrams and ladder logic programs; programming timers; programming

counters; program control instructions;  data manipulation instructions; math instructions;  sequencer and shift register instructions; PLC

installation practices, editing, and troubleshooting; process control, network systems, and SCADA.

152-219 �=�!���!�$��������;���� ((Electrical Engineering Mathematics)) ........................................................................................... 3(3-0-6)

�������
�3�& &��/�3��&� ��)��3�& ��)��3�&��������' ������	! ���!������"�	�(' �������+����0�����
��?��� ��"���G������'  ��"���G������'

�
��?��� �������G������' ������������? ������� Z G	��'
	����� �����������'����&��' ��
�3�&�
���!�������&����?'  �3�&�!&�'�
��!*�&�

��������$�����0� �3�&�!&�'�
��&	���) �3�&�!&�'�
�������

Revisions of algebra, trigonometry, geometry, analytical geometry, calculus and differential equations; complex transform; Fourier series,

complex Fourier series, Fourier transform; Laplace transform; Z transform; special functions; vector analysis; linear algebra and matrices;

statistical and probabilistic mathematics; numerical mathematics; logical mathematics.
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152-299 ���OJ����������� (Professional  Training) ................................................................................................................................ 0(0-120-0)

���;9����+�
$����#%��-#�����+���$�����)���	�������
� ��5�/������"&!���������#����������8GG�� ��5������$������������	�

��0�
�� ��5�;9�����&����	�!�&���$������������	���0�
������!�����������;9������5�;9�����

152-310 ����;�+��+���'��'��$ (Microprocessor Systems) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

��$��/#��	$�8����$���	�8�/��/���?!�?��'  /���!����)��8�/��/���?!�?��' ����)���/��������!�?�����  �������������&��'�G!  ��$�������2

�������&��'�G!����"�-����'�"� �������"�&'+
�8�/��/���?!�?��'+��������5$���5��	#&$��4 �������"�&'+
����8�/��/���?!�?��'+������	&/��	&�

8�/�����/�������'����������"�&'+
����8�/�����/�������'

Introduction to microprocessors; structure of microprocessors; assembly programming; interface techniques, memories, input-output interfaces;

applications of microprocessors in instrumentation systems; applications of microprocessors in automation systems; microcontrollers and

their applications.

152-311 �[���!����;�+��+���'��'��$ (Microprocessor Laboratory) ......................................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����: 152-310 ��''&�;��;"��/��/
�>

�7��	&�������$���	�8�/��/���?!�?��' 8#���$ ���+
����
"#;9��#���8�/��/���?!�?��' 
"#�2!	$��������)���/������%�����!�?����� ���

����&��'�G!8�/��/���?!�?��'�	��"���3'����"�-����'�"� ����	���$�������2 ���#�/��#��#�#�! ����	���?�G���'���K��'#���'!2��	�����

8�/��/���?!�?��' �������7��	&����$���	�8�/�����/�������'��$����+
����+�%���"&!������+��	��"�	�

Experimentations on microprocessors such as the usage of microprocessor test set, instructions and assembly language programming;

interfacing of microprocessor and input-output devices as well as memories; address decoding; developing of hardware and software for

microprocessor systems; and experimentations on microcontrollers currently used in the industry.

152-312 ����������8���8�/�_�;���� (Electromagnetic Fields and Waves) ............................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-219 �Z�������>��������&YY	�

�����������'����&��' ���$��2���#)��!��������5$���$���0�8GG�� ���� ����"8GG�� ����!���#	�
	$� ����!������
	$� ����!#�!���!����'

����!/���8��?
	$� ����!������! �6�������$���2)��G����#�' �6)��������' �6)�����!'���$���	���$���0� �6)�����!'���$���	�8GG��

�6�����"�	��')������"8GG�� ����!	��	�('���!&�&��&�G !�������!����' �6���$���	����)�������?' !���8GG��!*�& &	��2���>��� �����#

���$���	�����?��&�?' !�����$���0�!*�& �����#���$���	����#	��&�?' !�����$���0�8GG��!*�& �����#���$���	�����&������ !��������5$���$���0�

8GG����$����$������&������ ��5$���$�������)��!�$2�!�����5������� ����'&�������&��' /���8��?
	$� ����2!��!$�����$��2��5$� ����2!������

Vector analysis; sources of electromagnetic fields and waves such as electric charge, conduction current, convection current, displacement

current, polarization current, impressed current; Faraday@s law of induction, Ampere@s law, magnetic Guass@s law, electric Guass@s law; law

of conservation of electric charge, constitutive relations; Maxwell@s equations; Lorentz force law; electrostatic fields, conductors and dielectrics,

capacitance concept; magnetostatic fields, inductance concept; electromagnetostatic field , resistance concept; time varying electromagnetic

fields and waves, uniform plane waves, Poynting@s vector, polarlizations; introduction to transmission lines and waveguides, introduction to

antennas.

152-313 ����8�������;���� (Electrical  Machine) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

������$���0� ��	����)���������!%����	������-8GG�� ��	���������	�����$�� ��������8GG���G!�#������!���G! ��	����)�����5$��

�	����8GG�������"� ���5$���	����8GG������!&�� /���!����)�����5$���	����8GG������!!�	� ���5$���	�������?��/���	!  ���5$���	�������

����$���2�G!�#������!���G! ��������	����5$���	����8GG��

Magnetic circuits; principle of electromechanical energy conversion;  energy and co-energy; single phase and three phase transformers;

principles of rotating machines; DC machines; AC machine construction; synchronous machines; single phase and three phase induction

machines; protection of machines.

152-314 �[���!�����������8�������;���� (Electrical Machine Laboratory) .............................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 152-313  �����
�������&YY	�

�7��	&����!�#������	���5������$�����+������
� 152-313 ���5$���	����8GG��

Experimentations in accordance with the contents studied in the 152-313 Electrical Machines course work.

152-315 �����=������� (Signals and Systems) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

!	���3����������&$���5$�����8�$&$���5$�� ��������
���!�����8�$�������$��&������ �����������'!	���3/#���	��������G������' ���

���������?���������� Z  �������"�&'+
����!	���3�������  �-�6����!"$�&	���$��  ������!�	�+��$��$+
�+������������'!	���3�������

Continuous-time and discrete-time signal and systems; linear time-invariant systems (LTI); signal analysis using Fourier transform, Laplace

transform, and Z-transform; applications of signal and systems; sampling theory; modern techniques in signal and system analysis.
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152-316 �[���!���������=������� (Signal and System Laboratory) ..................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 152-315  ��!!�Z@����''

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
�!	���3������� 8#���$ ���+
����/�������������&��'+������������'!	���3���#�!���& G������'

����!G��'� (DFT) ���G�!�'G������'����!G��'� (FFT) ���+
����
��8�?�+����������1�!	���3���#���&�� (DSP) �������)���/������

+������������'!���&�	�)��!	���3����������� +
���0�G���&��'���8G8��'����	�?'��!���?' +
���0�&	�!	�������'����*�$ /#�+
�&	��������

���8G8��' ����	�?'��!���?'

152-317 ����8�������>��������>���;���� ((Electrical Instruments and Measurements)) ........................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-211 ����������%>����&YY	� 1

��$�������&����)������	#���8GG�� �����$�����%����5$���5��	#����"3�	��3�&$��4 �����������'����	# ����	#����!8GG��������#	�

8GG������!&���������!!�	�/#�+
����5$���5��	#���������������#���&�� ����	#�2�	�8GG�� �������'�G��&��' �����	����8GG�� ����	#�$�

����&������ �$����#	��&�?' ����$�����?��&�?' ����	#�$�����*�$ ����	#����������
$������ !	���3����� ����!#���?��'

Units and standard of electrical measurement;  instrument classification and characteristics;  measurement analysis; measurement of ac

and dc current and voltage using analog and digital instruments;  power, power factor, and energy measurements;  the measurement of

resistance, inductance, and capacitance; frequency and period/time-interval measurements; noise; transducers.

152-318 ��������#� (Control  System) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����2�������3�&�!&�')������ ��������"�����������#�����������"������������# G	��'
	�*$��/�� ���G���8��)��!	���3

�����������'��������������������"�+�/#����������/#�������*�$ /��	!)����� ������&8����!�' /�#���& �!*���%��)������ 
���!$��

!2��	��������"������������"� ��������"�����	&/��	&� ����2������#����������&��' ����2�����������'!�&�!��?

Mathematical models of systems; closed-loop and open-loop control systems; transfer function; signal flow graphs; time-domain and

frequency-domain analysis and design of control systems; root locus; Nyquist plots; Bode plots; system stability; control components and

control systems; automatic control systems; computer simulations; introduction to state space analysis.

152-319 �[���!����������������#� (Control Engineering Laboratory) .................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
�%��
����*�	
����: 152-318  ��''��'�#�

����#������$���	���������"��	&/��	&������
$� ��������"����������#��������# �������"����!	#!$�� ���
#�
���������"� ������+
�

/�������������&��'
$��+������������' !	�������' ���������?������&��������"� �
$� /������ MATLAB

Experiments on automatic control systems such as open-loop and closed-loop control systems, proportional control system, control system

compensations etc; the usages of computer program in the analysis, synthesis, design, and simulate control systems such as MATLAB

program.

152-320 �[���!��������������8���8�/�_�;���� (Electromagnetic Fields and Waves Laboratory) ........................................................ 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����:  152-312 ����@�������@���%�U�&YY	�

����#�����$!�#������	���5����)�������
� 152-312 !��������5$���$���0�8GG��

Experimentation in accordance with the content appears in the 152-312 Electromagnetic Fields and Waves course work.

152-321 ����_��������$�:��� (Power Electronics) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�"3�	��3�)���"���3'����0�������!'�2�	� 8#���$ 8#/�#�2�	� 8���!�&��' ����?�!�&��'�2�	����������  ��!�G��2�	�  8�������  �"3�	��3�)���	!#"

��$���0� ������������2�	� ����G��'8��' ���1����0� ��������1	� 8GG����?���0�#�?� 8GG��#�?���0�#�?� 8GG����?���0���?� ���8GG��#�?���0���?�

��������1	������/?����'

Characteristics of power electronics devices; power diode; thyristors, power BJT; power MOSFET, IGBT, characteristics of magnetic material;

power transformer core; ferrite core; iron powder core; converters; ac to dc converter; dc to dc converter; ac to ac converter; dc to ac converter;

resonant converter.

152-322 �[���!��������_��������$�:��� (Power Electronics Laboratory) .................................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 152-321  
���U���
����>�[���

�7��	&�������$���	���5������$�����+������
� 152-321 ����0�������!'�2�	�

152-323 ���@��!����8��������;���� (Generation and Transmission of Electrical Energy) .................................................................. 3(3-0-6)

/���!����)������8GG���2�	�  ���$���	����8GG��  /���	��8GG�����(���#����/���	��8GG�������	������"������  �"3�	��3�)��/��#

�"3�	��3����/��#�)�����5$���2���#8GG�� �"3�	��3����/��#�)�����������2�	� �������&��'���/��#�)��!��!$��2�	�  �����$���2�	�8GG��

���������5���&�����$���	����1��&8GG������1$������ �"���3'+�����8GG���2�	�
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Power system structure; sources of electric energy; conventional and renewable energy power plants; load characteristics; generator

characteristics and models; power transformer characteristics and models; transmission line parameters and models; electrical power

distribution systems; introduction to distributed generation; power system equipment.

152-324 /������9��������8���� (Principle of Communication System) ................................................................................................. 3(3-0-6)

!	���3���������5���&�� !���&�	�)��!	���3����������"�&'+
���"�������������G������' ��������#���
	$� AM, DSB, SSB, FM, NBFM,

PM !	���3�����+����!5$�!����������� �����#���&���8�����$��!���#' �-�6����!"$�&	���$��)��8����!&'����������8&�?
	$����

��#���&����	�!'������ �����#���&����	�!'/��& (PCM) �����#���&����#�&�� (DM) ����	�&����0�?' ����	�&����0�?'�����$����� (TDM)

��	������5���&�����$���	�!��!$� ����1$������)����5$� 
���!$��8�/����G ���!5$�!��1$��#������� ������!5$�!��1$��+������2�!�

Introduction to signals and systems; spectrum of signal and applications of fourier series and transform; analog modulation, AM, DSB, SSB, FM,

NBFM, PM; noise in analog communication; binary baseband modulation; Nyquist@s sampling theory and quantization; pulse analog modulation;

pulse code modulation (PCM), delta modulation (DM); multiplexing, time-division multiplexing (TDM); introduction to transmission lines, radio

wave propagation, microwave components and satellite communications, and optical communication.

152-325 �����8�����������8� (Communication Network and Transmission Line) ................................................................................3(3-0-6)

�-�6�)$������ �����������'�������������!���� 1 ���'& ��� 2 ���'& ������/?���?'
��#��"���, )������1!� ����������5$��������

!	���3 ��������$�������#�?'���������
�$�)$������ �������"�&'+
���(����)$�������	��-�6�)��!��!$� ���+
����/�
�'���!��!$�!2��	�

������
�$�������#�?'

Network theorems; analysis and design of equivalent one-port and two-port; series and parallel resonance circuits, multiple resonance, wave

filters; impedance transformation and matching networks; network approach to theory of transmission line; utilization of transmission lines

for impedance matching.

152-326 �[���!��������������8���� (Communication Engineering Laboratory) ....................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�%��
����*�	
���� :152-324 %������<
���''���
��� @�� 152-325 �������
���@��������

�7��	&����&���-�6�+���
� 152-324 ��	����)������!5$�!����� 152-325 ����!5$�!�����!��!$�

152-327 ���>#��������;���� (Electrical Engineering Materials) ................................................................................................................. 3(3-0-6)

/���!����)���	!#" �"3!��	&����8GG��)���	!#" �"3!��	&������$���0�)���	!#" �"3!��	&�����!�)���	!#" &	��28GG��  ���������5���&�����$���	��"���3'

!���9$�&	��2  &	��2��$���#  8#����0�&������)���)0� )������ ������!  �������"�&'+
�����	!#"+��"���3'8GG���2�	�

Structure of materials; electrical properties of materials; magnetic properties of materials; optical properties of materials; electrical conductors;

introduction to semiconductor devices; superconductivity;  solid;  liquid and gas dielectrics; applications of materials in electrical power devices.

152-361 �'��'��$����#���=$����#�����#!��/���� (Industrial Sensors and Control Devices) ......................................................... 3(3-0-6)

��	��������������"�&'+
�����?��?��'����"&!��������$���*9� ����&!��&
' �?��?��'�!� �?��?��'��0��?���&�� �?��?��'�"�&���/?��� �?��?��'

�"3�%���  �?��?��'����#	� �?��?��'���8�� �?��?��'��2��	� �?��?��'�������$����$���$���&	�*�#��	!  ��	��������������"�&'+
�����"���3'

����"�����"&!��������$���*9� �����' &	��2��#���� &	��	��2��� �����?����&	�����"�&$��4

Principles and applications of industrial sensors including limit switch, photo sensors, proximity sensors, ultrasonic sensors, temperature

sensors, pressure sensors, flow sensors, weight sensors, displacement sensors and encoders; principles and applications of industrial control

devices including relays, timers, counters, PLC and controllers.

152-381 ��������;���� 1 (Electrical Engineering 1) ................................................................................................................................... 3(2-3-5)

����8GG������!&���������!!�	� ��	�����2��� �"3�	��3�������+
����)�����5$���	����8GG������!&�� ���5$���	����8GG���������$���2

���5$���	����8GG�����?��/���	! ��(��������"���3'+����!&��'����&��' ��(��������"���3'+��������"�������0�)�����&��'

Provides the discussion about direct current and alternating current circuits, the fundamental, the attributes and the use of the electrical

machines including direct current- , conductive-, asynchronous machines, motor starting methodology  and devices, motor speed control

methodology and devices.

152-382 ��������;���� 2 (Electrical Engineering 2) ................................................................................................................................... 3(2-3-5)

��	��������0�������!'��5���&�� /���!��������"3!��	&�)���"���3'����0�������!' 8#/�#����?�!�&��'���8�/��$����!���8GG�� ���8���!

����?�!�&��'�������)����
���!����5���&�� ���+
��������' ��	����)������#���&�� �������!	���3����$���������	�#���&�� ��	����

)�����5$���5��	# �?0��?��'�������?'#���?��' �������'?	����� ����
��'���&�&���$

Introduction principle of electronics, property of electronic device. Bi polar diode transistor, bias transistor and linear amplifier, opp-amp

principle of digital circuit. Analog to digital conversion. Principle of sensor and transducesor, power supply and battery charger circuit.
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152-399 ���OJ����>�����������;���� (Electrical Engineering Training) ............................................................................................ 0(0-200-0)

���;9����+�
$����#%��-#����� +���$�����)���	�������
� ��5�/������"&!���������#����������8GG����5������$������������	���0�
��

��5�;9�����&����	�!�&���$������������	���0�
�� ����!�����������;9����

152-411 �������������;���� (Electrical System Design) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#�5�����)���������������8GG�� �6��3D'��5�)���	��	������&���� �1�1	�����$���2�	�8GG�� !��8GG�����!��������  ����#��!��

8GG�� ���5$���5�����"���3'8GG��  ����2��3/��# �����	���"��$��������'�G��&��'������������
"#��?��&��'  �������������!$��!�$��

����������5$��+
�8GG�� ����������������&��' &����/��# &����!������ ���&������	� ����8GG��>"��>�� ����2��3����!�	#���� ����

!��#��!2��	����&�#&	�����8GG�� �������������8GG��!2��	��������3�
�' �������$���$��	� /������"&!������ ���������� ���������	�

G��1$� ���������	����5$���5�!5$�!�� ���������	�8G8���

Basic design concepts; codes and standards; power distribution schemes; electrical wires and cables; raceways; electrical equipment and

apparatus; load calculation; power factor improvement and capacitor bank circuit design;  lighting and appliances circuit design; motor circuit

design; load, feeder, and main schedule; emergency power systems; short circuit calculation; grounding systems for electrical installation;

electrical system designs for office buildings, residential buildings,  factories and railway system; lightning protection systems; communication

equipment protection systems; fire protection systems.

152-421 ����������/$����;�����:��� (Power System Analysis) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����2��3���!$����)$��+�����$����	����8GG�� �����������'/��#/G��' �	���)��/��#/G��' �����������'����	#�������!���&����

8�$!���&� �������1�����1��&����2�	�8GG����$�������	# ����2�������&��'��
$��+������������'�	���+�����8GG���2�	� �������"�

����8GG���2�	� �����������'�!*���%��)������8GG���2�	� �"3�	��3�������!&�')������8GG���2�	��"���3'�����	�����8GG���2�	�

�����������	�+�����8GG���2�	� ���������'

Transmission and distribution networks calculation; load flow; load flow control; symmetrical short circuit analysis; unsymmetrical short

circuit analysis; power system stability analysis; economically electrical power generation planning; introduction of computer software for

the analysis of problems in electrical power system; the control of electrical power system; dynamic characteristics of electrical power system;

electrical power system components; electrical power system protection; and grounding system.

152-422 �[���!������������;�����:��� (Power Electrical Engineering Laboratory) ............................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����: 152-323 ���H���@�����*������&YY	�

152-421 ����������%>��''&YY	��[��� @�� 152-321 
���U���
����>�[���

�7��	&����&���-�6�+���
� 152-323 ���1��&���!$���	����8GG��  152-421 �����������'����8GG���2�	� ��� 152-321 ����0�������!'�2�	�

Experimentations in accordance with theoretical contents taught in the 152-323 Generation and Transmission of Electrical Energy, the 152-421

Power System Analysis and the 152-321 Power Electronics course work.

152-423 ����_��������$��8���� (Communication Electronics) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	����������������$����*�$!�� ����!�����')������?�!�&��'��5$�+
������$����*�$!�� ����)�����$����*�$����" �����2���#��5$���$ ����*�$����"

������#���&�����������#���?������-8?#'���#'��#���
	$����� ��#���&�������*�$����G! ������#���&�	�?'������#���#���& ��(�����	�&����0�?'

����#���&��+����!5$�!�� �������5$���	�������5$��!$�!	���3����" �����G!������ )����������3�+��������������!5$�!��

Principle of circuit design at high frequency;  transistor equivalent circuit at high frequency;  radio frequency amplifier circuits; radio frequency

oscillators; amplitude modulation circuits; single side band modulation circuits; frequency and phase modulation circuits; pulse modulation

circuits; demodulations circuits; multiplexing principles and circuits; digital communication circuits; radio receiver and transmitter circuits;

phase lock loop circuits; important considerations in designing communication circuits.

152-424 �[���!��������_��������$��8���� (Communication Electronics Laboratory) ................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
� : 152-423  
���U���
����>���
���

�7��	&�������$���	���������0�������!'��$+
����#����������8GG��!5$�!��

Experimentations on electronic circuits applied in communication engineering.

152-431 +�����;��������Z����8�� (Electric Power Plant and Substation) ............................................................................................. 3(3-0-6)

/��#����'G /��##���
	$�����'G���/��#�G0��&��' �"���3'��$+
�+�!*���8GG���$�� ���������5���&�����$���	�!*���8GG���$�� ��������� ����1�

!*���8GG���$�� ����2��3������������/���	��8GG�����+
���2 8���2 ���������$�� ���! ���5$����&'#��?�������������' ���'����)$�����

����"�/��#�����(����&$�/��#��$�������!��(�%�� ���+
����/�/���!�	�+��$+��������"���������$��/��# �
$� ����!���'#��'

Load curve; diesel power plant; steam power plant; gas turbine power plant; combined cycle power plant; hydro power plant; nuclear power
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plant; renewable energy sources; type of substation; substation equipment; substation layout; lightning protection; grounding systems; power

distribution control center; load and efficient load connections; the use of modern technology in the control of load distribution system.

152-432 ��������;���������� (High Voltage Engineering) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

���+
����8GG�����#	�!��������#	�����+�����8GG���2�	� ����2���#8GG�����#	�!��!2��	�����#!�� ����������	#8GG�����#	�!��  ��������

)��!���8GG��������������$���	�>��� �������#���')�����! 8#����0�&�������%�)���������)���)0� ����������#!��8GG�����#	�!��

����	#����!	��	�('>��� )����������8��?
	$����#����' ����	#���'�
���#�!
��'� ������#����6���3'/�/��$� ������#G��1$����!���
�$����#	�

���� ���������	�G��1$� /���!�����������2���)���"���3'8GG�����!�� ���������������������&�#&	������8GG�����!��

The uses of high voltage and over voltage in power systems; generation of high voltage for testing; high voltage measurement techniques;

electric field stress and insulation techniques; breakdown of gas, liquid and solid dielectric; high voltage testing techniques; insulation

coordination; ionization process and decay; measurement of partial discharge; corona phenomenon; lightning and over voltage switching;

lightning protection system; structure and operation of high voltage equipment; high voltage design and installation techniques.

152-433 ��������������;���� (Power System Protection) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-421 ����������%>��''&YY	��[���

�5���������7��	&�)����������	� �����������5$���5��	#�������!#���?��' �"���3'�����	�������������	� ��������	�����!���������������	�

����'�G���' ��������	��
��1�&$��  ��������	�!��!$��2�	�/#�+
������'�������  ��������	�!��!$��2�	�/#�+
�8���&�����' ��������	����&��'

��������	���������8GG�� ��������	����5$���2���#8GG�� ��������	��	!/?� ����&$���#��������������	�G��1$�

Fundamental of protection practices; instrument transformer and transducers; protection devices and protection systems; overcurrent and

earth fault protection; differential protection; transmission line protection by distance relaying; transmission line protection by pilot relaying;

motor protection; transformer protection; generator protection; bus zone protection; grounding system and lightning protections.

152-434 ���������8����8�� (Illumination Engineering) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	����)��������������!$��!�$��%��+����%���������� �	�)���5�������$+
�9��������3��5� ����!�$�� ��������0� !� ����)���!�

���!$��!�$�� ��&�������!$��!�$�� ������$��2���#�!�

Principles of interior and exterior lighting design. Basic topics considered are light, sight, color,  photometry, illumination, luminaries, and

sources.

152-435 �<	{�����������#�!$*�����;�+��+���'��'��$ (Microprocessor Theory and Applications) .................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 152-310 ��''&�;��;"��/��/
�>

����8�/��/���?!�?��' 8�/�����/�������' ���+
�
"#�2!	$�+�����)���/������ �������&��'�G!�	��"���3'�2�	� �"���3'!2��	�����	���

K��'#���'���?�G���' &	���$�����+
����8�/��/���?!�?��'+��������"��"���3'���#���8GG���2�	� �
$� �������"����5$���	����8GG�� ���

����"����5$���	����+��"&!����������7��	&��������"�&'+
��������

Microprocessor system; microcontrollers; the use of instruction set to write computer program; interfacing of power equipments; tools applied to

develop computer hardware and software; examples of  using microprocessor to control power equipments such as the control of electric

machineries, the control of machines using in the industry, and their applications in the actual works.

152-436 ���9������8��>���;���� (Electric Drive) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-313 �����
�������&YY	�

!$��������)�����)	����5$��#���8GG�� �"3�	��3�)��/��# �$������2���)������)	����5$�� ��(�����������&��'  ���!$��2�	��������2��#

)��# �"3�	��3�)�������#���������0����)�����&��'8GG�� 
��#)��
"#����"� ����)	����5$�����&��'����!&��  ����)	����5$�����&��'

����!!�	� ����)	����5$���?��'/� �������"�&'+
�����)	����5$��+������	&/��	&�����"&!������

Electric drive components, load characteristics, operating region of drives, braking methods of motors, power transmission and sizing,

torque-speed characteristics of electric motors, types of controllers, dc motor drives, servo drives systems, applications of drives in industrial

automations.

52-437 ��������#����>��!�� (Digital Control System) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-318 ��''��'�#�

��	������5���&��)����������"����#���&�� ���#2����������(�!	���3+���������"����#���&�� /��#�)���"���3'�����������"����

#���&�� ����������	�����(9�)���������"����#���&�� �����������'��������"�/#�+
���(����&	����!�&�  �����������'&	����!�&�)������

����"����#���&�� �����������������$���$)��/�����&	�!	���&���3'!�&� �����#�������!*���)��  Lyapunov  �����(����+
�G	��'
	�)��

Lyapunov +��������"���������!"# ��������"����8�$��0��
���!�� ���(���#�������
��>��# �����������'����8�$��0��
���!�� /���!����

)������8�$��0��
���!��  )$�������������	�  /��#�)����������G	??�$
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Introduction to digital control systems; signal processing in digital control; model of digital control devices and systems; design of digital

control algorithms; control system analysis using state variable methods; state variable analysis of digital control system; pole-placement

design and state observers; the concept of Lyapunov stability and Lyapunov function approach to optimal control; nonlinear control systems;

conventional and intelligent; nonlinear systems analysis; non-linear control structure; neural network; fuzzy logic models.

152-438 ��������#�������]��> (Intelligent Control System) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����2��������"�/#���� ����2��������"����
��>��# G�#G��'����'#����	����&����'� �������)��G�#G��'����'# ����	����&����'� ���������'

����	����&����'� /K�G	�#'����	����&����'� G	??�$�?& G	??�$/���� G	??�$���/��� �����#�5���������3�&�!&�')��G	??�$�?& G	??�$����	����&����'�

G	??�$���/��������&
	$� G	??�$��������� /���!�����������2���)��&	�����"����G	??�$ �����5���������&��')��&	�����"����G	??�$ �����	�

�������&��')��&	�����"����G	??�$ ?�G&'���'
$��+��������������G	??�$

152-439 ������*/�8>�����������;�����:��� 1 (Modern Electrical Power Techniques 1) ....................................................................... 3(3-0-6)

�	�)����$�$�!�+�+�)3��	�� ��5�����	���������+��$4 ���#����������8GG���2�	�

152-441 ������*/�8>�����������;�����:��� 2 (Modern Electrical Power Techniques 2) ....................................................................... 3(3-0-6)

�	�)����$�$�!�+�+��	��"�	� ��5�����	���������+��$4 ���#����������8GG���2�	�

152-442 ������8��������8�����# (Radio Wave Propagation) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

��������5��������$���	�������$������)����5$������
$� ������$������+���$�$�����$� ������$������+�&	�������$8�$�����!���!�� ������$������

+�&	�������$�����!���!�� ���!�������	��������	���1$�����&$�)��&	�����&$��
��# �����	����)����5$�&������5��1��  ������$������)��

��5$�#�� ������$������)����5$�G�� ������$������)����5$�+����� ������$������)����5$�+����)����	�1��/��  �����
5$��&$���5$�8�/����G

����!5$�!��1$��#������� ��������"�?������' ����8��!�����5$����$ �	�)�����$���	�!	���3�����  �	�)�����$���	����������)��������$��������5$�

Fundamental concepts of wave propagations such as propagation in free space, propagation in non-dissipative medium, propagation in

dissipative medium, reflection and refraction at the boundaries of different mediums and surface wave principles;  ground wave propagations;

sky wave propagations; space wave propagations; terrestrial propagations; microwave link systems; satellite communication system; cellular

radio system; mobile wireless system; topics on propagation noises; topics on propagation fading.

152-443 �����8����9�������������98�� (Data Communication and Network) ........................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-324 %������<
���''���
���

��	������5���&��)������!5$�!��)�����������5�)$�� !*��	&��������5�)$��������' /��/&��������"#*9��"#�������
5$��/�� ����2������

��$������+����5�)$��)����� ���!5$�!������)��*9�������� �����������'�!������#�����5�)$��)����� �������"����8��)��)����� �������#%	�

)��)����� ���&����	�������8))��1�#���#)��)����� �������5�)$������*�$� (LAN) ����������5�)$��)��#+��$ (WAN)

Introduction to data communications and networks; layered network architechture; point-to-point protocol and links; delay models in data

networks; multi-access communication; routing in data networks; data flow control; data security; data detection and correction; local area

network (LAN) system; wide area network (WAN) system.

152-444 ���������������� (Antenna Engineering) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-312 ����@�������@���%�U�&YY	�

������������-�6��5�����)��!������ ���$��2���#����"#8�/?/����� ����������1$������)���2�	����!�����$���0�8GG��  ��������

�2�	�)��� ������#�?')������1$������ /���8��?
	�)����5$���$���0�8GG�� ������$������������'����������! �"3!��	&�����1$������

)��!�������!��/��� !����������������'�����' !�����������#��-���� ���!����������0��-������#�� !���������
$�����# !������

���8�/��!&��� ����	#�$�!������

Basic definitions and theorems; isotropic point source;  power and field patterns; directivity and gain; radiation impedance; wave polarization;

radiation from current elements; radiation properties of wire antenna; linear array antenna;  Uda-Yagi antenna and log-periodic antenna;

aperture antenna; microstrip antenna; antenna measurements.

152-445 ��������;�+����� (Microwave Engineering) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-312 ����@�������@���%�U�&YY	�

!��!$��2�	�����$��2��5$��$��8�/����G  ��!-�������&��'  �����������')$�����8�/����G  8�/����G��/?���&��'  &	���$��2�	����&	�!$�&$��2�	�

���������� &	������$��8�/����G ����8�/����G����������"�&'+
���� ����	#�$�&$��4 +��$��8�/����G

Microwave transmission lines and waveguides; s-parameters; microwave network analysis; microwave resonators; power divider and

directional couplers; microwave filters; microwave systems and applications; microwave measurements.



Siam University 2015-2016/ 167

152-446 �����8����>������� (Satellite Communication) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-324 %������<
���''���
���

��	������5���&��)�����!5$�!��#������� 
��#)����/���#�������!5$�!������"���3'��#������� �����������'����
5$��/��)��/���)$�����

!5$�!��#������� ������+����!$�!	���3���������#���&�� ����2 FDMA, TDMA ��� CDMA ���/�/���!*���%���5��#��

Basic principle of satellite communication; types of satellite orbit; communication satellites and equipments; satellite communication network link

analysis; techniques utilized in transmission of analog and digital signals; FDMA; TDMA; CDMA; satellite earth station technology.

152-447 �����8����*������:��� (Optical Fiber Communication) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-312 ����@�������@���%�U�&YY	�

�$��2��5$����8#����0�&��������������������5$��8)������$��������5$� /���!�������
��#)���!��+������2�!�  �������&��'�!��+������2�!�

���1��&�!��+������2�!� 
��#)��!���������!��+������2�!� ����#����"3%��)��!	���3+��!��+������2�!� ���$��2���#!	���3�!�

�����������#���
	$� #�����&��'!	���3�!�  ���5$���	�!	���3�!�  &	����!	���3���&	�)���!	���3�!� !$�����������!	���3�!� ���

�2��3�������3����
5$��/��!	���3

Cylindrical dielectric waveguides and propagating conditions; structure and types of optical fiber; optical fiber parameters; optical fiber

production; optical cable types; signal degradations in optical fiber; optical sources; modulation techniques; optical detectors; optical

receivers; optical repeaters and amplifiers; optical components; link budget calculations.

152-448 �����8�������>��!�� (Digital Communication) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:   152-324 %������<
���''���
���

�-�6����!"$�&	���$��  �����$�����0�������������!"$�  ����)����	!!��������&��&$��	�!' ���#����!	���3  �����������#���&���#���&��

�����������'!���*������2��� �-�6�!��!�����5���&�� ����)����	!���$��2���#!	���3 ����)����	!
$��!	���3

Sampling theorem; probability and random process; line coding and pulse shaping; signal detections; digital modulation techniques;

performance analysis; introduction to information theory; source coding; channel coding.

152-449 ��������+������$ (Television Engineering) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

�������$%���������!	���3/���	�' !	���3��#�/� ������	��9�!	���3��#�/� �����#���&!	���3%������!��� ����/���	�'���������

���#���&�� /���	�'������������#���&�� HDTV (/���	�'������
	#!��) !������������5$��!$�!	���3 ���5$���	�/���	�' ���!$�!	���3

/���	�'1$��!������������#�������������������!*���/���	�'

152-450 �[���!������������;������8���� ...................................................................................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����:  152-444 �����������
����  @�� 152-447 ������
���V�@�	��[@��

����#�����$!�#������	���5����+������
�&$��4 ����	�+��)����
��������8GG��!5$�!��

Experimentations in accordance with the combination of the contents studied from communication engineering major course works.

152-451 ��������+������$ (Telephone Engineering) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

���������&$�/���)$��)������/��	��' ����
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(8���!#���0�) !*��	&�����)��8���!#���0� /��/&���)��8���!#���0�

152-452 ������8��������8����8 (Mobile Communication System) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�:   152-324 %������<
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�G��'����' ����	#���&���!���"3%��)������ �������������*�$�������	#!��
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/��	��'���5$����$ ����
"�!��/��	��' ����/��	��'���5$����$���#���&�� ����/��	��'���5$����$+������8���	��+��	��"�	��������&

Introduction to cellular mobile telephone system; cell placement in the cellular mobile telephone system; cell cover area; environment and

wave propagation of a transceiver station; level of control signal of the system; cell design; co-channel interference noise; system

measurement and quality examination; frequency management and channel division; handoff; cellcite antenna and mobile telephone

antennas; telephone line control system; digital mobile telephone system; mobile telephone in Thailand at the present time and in the future.

152-453 �����8����_�����Z�!��:/�����������;���� (Probability and Statistics for Electrical Engineering) ................................... 3(3-0-6)

�5����������$�����0�: !	����')�������$�����0� �����$�����0��������5$��8) ��&"���3'��$��0���!��&$��	� �-�6���)�����' &	����!"$�: &	����!"$�

������"&������&$���5$�� G	��'
	������$�����0� G	��'
	�)��&	����!"$� �$���#���� ����������� ������������$�� /����&' G	��'
	��$��2���#
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/����&' �!����)�����'��G���)���
����
G �6�$��)���2������  &	����!"$��������: ����'����� ������ ������� ��)��3�& �	�!'?��

8K����'������&���!' �������� ������ ��&� ��)
���2�	� ����� 8�!����' �� ��G ���!"$�&	���$��: �$��>��$�)��&	���$��  �����������)��&	���$��

�	�&�%��
	�� ���������)�����!"$�&	���$��������
�����&� ��������3�������&��': ��(�)��/����&' ��(������������0�!��!"#  
$�������
5$��	$�

������������ ����1�#���#�2�	�!���>��$� ����#!��!��"&����: ����%���������$�����0�)������1�#���#  ����#!�����$���	��$��>��$����

�����������)�����
�����&�

Elements of probability: axioms of probability, conditional probability, independent events, Bayes@ theorem;  random variables: discrete and

continuous random variables, probability functions, function of random variables,  expectation,  variance, covariance, moments, moment

generating functions, Markov@s and Chebyshev@s inequalities, the weak law of large numbers; special random variables: Bernoulli, binomial,

multinomial, geometric, Poisson, hypergeometric, negative binomial, uniform, normal (Gaussian), exponential, gamma, chi-square, T, F;

sampling: sample mean, sample variance, histogram, sampling distributions from a normal population;  Parameter estimation: method of

moments, maximum likelihood method, confidence interval, bias, mean square error; hypothesis testing: types and probability of error,

tests concerning mean and variance of normal populations.

152-454 ���������@�&��������!�� (Introduction to Image Processing) ................................................................................................3(3-0-6)

�5��������$���	����������1�%�� �����	���"����������3�%�� ����?����&'%�� ���&����	��!�����)�� ���1	�����	��3� ������5$����$

����	��!&�' �����0����!�&���/� ������3��%�� ����)����	!���/?$ ������?'K	��' ����2��#)��%������5����$ ������3��%�����

������#������������#	�����������#

Fundamentals of image processing; image enhancement and restoration; image segmentation; line and edge detection; morphology; optical

flow; stereo vision; image representations; chain code; convex hull; boundary and area descriptors; pyramid and multiresolution image

representations.

152-455 ���������@������=���>��!�� (Digital Signal Processing) ................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 152-315  ��!!�Z@����''

�����$�����%�)��!	���3������������������'G������')��!	���3�������&$���5$������������?�2&	���� &���������������8�$?�2&	����

&��������� �������"�&'+
�������������?�	�����  �������G������'���#�!���& (DFT) ����������G������'�����#��0� (FFT) ��������

���&��!���&$�����	�!'���$�8#� (FIR) �����������&��!���&$�����	�!'���$���8#� (IIR) ���!���������
���!�����#���&��  1������)������

����2��$���$�8#�+������������#���&�� ���#2����������(�!	���3#���&������	�&���� ��������3�$��*�����*�$  ����������	�����2���8#�

�������"�&'+
����#2����������(�!	���3#���&�� &	�#2����������(� DSP /������ MATLAB

Classification of signals and systems; Fourier analysis of periodic and aperiodic continuous time signals and systems; applications of

Laplace transform to systems; discrete Fourier transform (DFT) and fast Fourier transform (FFT); finite impulse response (FIR) filters;

infinite impulse response (IIR) filters; realization of digital linear systems; effects of finite word length in digital filters; multirate digital signal

processing; spectral estimation; adaptive filters; applications of digital signal processing; DSP processors; MATLAB programs.

152-456 ���+�+���������8&�������������>��!�� (Digital Video and Audio Broadcasting Technology) ......................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:  152-324 %������<
���''���
���

��	����!2�	�)��/���	�'#���&��  ��&�����������"�������!�������	�&����#�� 8#���$ MPEG, DVB, DVD, DAB, ATSC, T-DMB, DMB-T, DRM

��� ISDB-T ���/�/���)	���5�����)������/���	�'������  #���&����#���&  �����������3�&�!&�'����$��/#����������/#�������*�$

�"���3'���5$��!$�!	���3  �������1����5�)$�� ���/�/���!&�#�/� ���/�/����������	#��#�/�����!���  �����������'�"3%��)��%��+�����

/���	�'#���&��  ���!$�1$��!	���3/���	�'#���&��1$��#������� ����/���	�'1$������&��'��0�

Most important digital television; sound broadcasting radio and multimedia standards such as  MPEG, DVB, DVD, DAB, ATSC, T-DMB,

DMB-T, DRM and ISDB-T;  basics of technologies of analog television; digital modulation; mathematical transformations between time and

frequency domains; transmitter  equipment;  network planning; studio technology; video and audio compression technology; picture quality

analysis of digital TV signals; transmitting digital television signals by satellite; IPTV-television over the Internet.

152-457 �����8�������>���>$ (Broadband Communication) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

���/�/������#���#' !*��	&��������������������5�)$�� ����)��*9����5�)$�� /��������?! ������0�/���� �������"���������� ���/���!

(QOS) �������1��������	#������5�)$�� �������"����GG�� (����2��������������') �������"�!$���
5$��&$�)��������0� �������"�

!%�����	# �������"����GG�� �����������'�!������#�� �������"����8��)�����GG�� ����2���)�����$��2���#������GG��

Boardband technology; architechture and network design;  network access, mobile access;  ATM mobile; service control; QOS; network

planning and management;  traffic control (simulation and analysis);  control of ATM connections;  traffic congestion control;  analysis of

routings; traffic flow control; simulation of sources and traffics.
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152-458 ������8��������@8����!��� (Spead Spectrum Communication) .............................................................................................. 3(3-0-6)

�	���+����!5$�!��!����� ����%�)�������1$!���&�	� ����!#�1�)�������1$!���&�	������0���/��������0�?' ���!��������"3!��	&�

)��!	���3�2#	����#������� ����)���	����)�������1$!���&�	� ���!��(�%��)�������1$!���&�	�+�!%�����$�� !	���3����� ���!��(�%��

)������+�)3���1��+
����$�)9�� ���&����	�)������+�)3���1��+
����$�)9�����&	���$��)�������1$!���&�	�

Problems of two-way communications; types of spread spectrum system; envelope complex display of spread spectrum system; construction

and properties of artificial random sequence signals; synchronization of spread spectrum system; efficiency of spread spectrum system under

noise circumstances; efficiency of spread spectrum system under more user circumstances; system detection under more user circumstances

and examples of spread spectrum systems.

152-462 ������!+���!�����#!��/���� (Industrial Automation Systems) ............................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 152-361 �/��/
�>@��
#"��Z>��'�#����
#���%����

���������5���&�����$���	��������"�����"&!������  �����	�!%��!	���3������  �����	�!%��!	���3#���&��  �?��?��'�������!#���?��'

&	�����"���������� &	�����"����#���&�� �������"�����	#�2#	� &	�����"���������?� ���/�����������?� �������&��'�G!�����?�

�������"�&'+
���������?�+������	&/��	&�

Introduction to industrial control, analog signal conditioning, digital signal conditioning, sensors and transducers, analog controllers, digital

controllers, sequence control, programmable logic controllers (PLC), PLC programming, PLC interfaces, PLC applications in automation

systems.

152-463 ��������������� (Railway System Engineering) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

���������5���&�����$���	��������������� 1��&�#&$����!���������������	#������#���("���� ���$��$����	����!2��	�����#���*�����8GG��

(���$����)����*) ����2��#�1���������������'1�����������)��������� ����������������5$������� ��3	&�!	���3������!5$�!��

!*���)�*$��!����� !*���)�!$�1��/#�!�� ������/���!���� �������"��������7��	&����&$������������� ����7��	&����?$���2�"�

Introduction to railway system engineering; business liaison and management; power supply for electric traction (off-train sources); railway

planning and economics; rolling stock engineering; signaling and communications; freight terminal,  passenger terminal; track and structures;

train control and operations; workshops.

152-464 �[���!����������������������������������$ (Railway System and Mechatronics Engineering Laboratory) .................. 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
����: 152-463 ����������''��� @�� 152-462 ��''
��;��������
#���%����

�7��	&������$!�#������	���5������$9�����������
� 152-463 �������������� ��� 152-462 �����	&/��	&�����"&!������

Practical works in accordance with the contents studied from the 152-463 Railway System Engineering and the 152-462 Industrial Automation

Systems course work.

152-466 �����������!��$����������!��$��� (Computer Systems and Interfacing) ............................................................................3(3-0-6)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 152-310 ��''&�;��;"��/��/
�>

K��'#���')��8�/���������&��' ?����� �	! ��$�������2 ��$������"��������'�"� �������������&��'�G!���/����������"�!2��	����

����&��'�G!�)���	��"���3'������ ���������?�G&'���' ��������������/������ /����������"�!2��	�����8�/���������&��' ����)���

/������%���
	��!�� ����	#�����$�������2&���2#	�!*���%������������"� ����"�/����'�"� ?"�����'!��������&	�������1����)���

�������"�&'+
�8�/���������&��'+���������	#����������"�

Microcomputer hardware; CPU, bus, memory unit, input and output units; interfacing technique and control program for interfacing to

peripheral devices; software design; real time and programming; control program to microcomputer systems; high level language programming;

pipelining memory hierarchy and control, input/output; superscalar and parallel processors, microcomputer applications in measurement

systems and control.

152-467 ��������#����9��8�>���������� (Railway Control Systems) ................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5��������$���	���������)��������� ����7��	&������#�	�� ����2��#�!������#���* ��	��������������#%	�  �-�6�����3�&�!&�'

������������?�G&'���' �������#%	��������������0��%��+� �������"�����������������	&/��	&�(�	����� ATP ������ ATO)

�����#�	��������5$����$ )���2��#����)����5���������7��	&�����������)��#��� ����2�"��	���������3	&�!	���3 �������#0����$���	�

EMC �����2��#&�������������2��#!	���3 ����2������)$��������������$���$��  ���9�����������"�������������)����"$�

������"/�� (ERTMS) ��0���3�9���

Fundamental knowledge of railway braking systems; block operation; route setting; failsafe principles; mathematical theories and safe

software design; interlocking design; automatic train control (ATP and ATO); moving block; special requirement of metro and light rail
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operations; signaling maintenance and EMC issues; modeling and signaling systems; simulation of simple railway networks; the study of

European train control system (ERTMS) as a case study.

152-468 ���#�"$������/�����9��8�>���������� (Strategic Management of Railway Operations) ...................................................... 3(3-0-6)

�������������	$�8���������������7��	&���� ����2��#�1�����������5�����)������&������+
����  ����7��	&����)�!$�!�����&��������

%��+�����$���	� �"3�	��3�����)��������)�!$�������� ����������	#�������!�	�?	�?��� ���&��#  ���+��������������������)�!$�

!��������1��/#�!�� �����������	�������"��'�������#0����$���	�!%����#����  �������������7��	&������������"���$�����������!2��	�

�"&!�������������

Railway general management and operation activities; demand based railway planning;  inter-modal freight transport operations; special

characteristics of the rail mode of transport; management of complexity, marketing, freight and passenger train-service; human resource

management and environmental issues; operations management and economics for the railway industry.

152-471 �������/�#������ (Renewable Energy) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������5���&�����$���	�������	����������$���	������"������  	��%��)�����$���	������"������+������8��  �����&�&$��)�����/�/���

���$���	���	�������(���#��	$�8������	���������"������ ��	������"�����������
$� ��	�����!�����&�' ��	������ ��	����
����� ��	����

��������+&��5����%� ��	�������!
��%�� ��	�������)����$��0�)���)0������5��+��$ ��	���������5$�&$��4  �?��'�
5������� �����0��	�����	����

�6���� ����6�������&$��4 ����	���/�������$���	���	������"������ �"�������#��������"���$�����������

Introduction to energy systems and renewable energy resources; potential of renewable resources in Thailand; difference of conventional

and renewable energy technology; renewable energy such as solar, wind, biomass, geothermal, biogas, municipal solid waste, wave energy,

fuel cell; energy storages; laws, regulations, and policies of renewable energy; economics aspects.

152-472 �#=/���!�$���������� (Thermal Sciences and Energy) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5��������$���	�����'/�8#�����!'  8#�����!')��8��  ����1�8���������*$��/����������  �6)������'/�8#�����!'  �6)�����!����"#��&�

���!&�')��8�� ����1�8��� ���*$��/���������� �"���3'���8������$ ���������2������0� ���8��%��+�������8��%�����  �������

��	������������8���0���	�����������5$�4 ������������	�����������5$�4 ����0���	������������

Fundamental concepts of thermodynamics; fluid dynamics; combustion and heat transfer; laws of thermodynamics; ideal gas law; fluid

mechanics; combustion; heat transfer; steady flow devices; refrigeration cycles; internal and external flows; heat energy conversion to

other forms of energies and vice versa.

152-473 �������@��!;��������@8����� (Distributed Generation Systems) ....................................................................................... 3(3-0-6)

���������5���&�����$���	����1��&8GG������1$������ ���/�/���)�����1��&8GG������1$������  ���/�/�����	�����	$�8�������/�/�����	����

��"������ ����
5$��&$��)���	����# 1���������������)�����1��&8GG������1$��������$��&$���������$��8GG�� �
$� �2�	�8GG��!���!�� �	��3�

)�����#	�8GG�� �����$��
5$�*5� ��������	� /��#/G��' ����8GG���	�>���� �"�����������!&�'

Introduction to distributed generation; technologies of DG, conventional and renewable technologies; grid interconnection; technical impact

of distributed generation on distribution systems, loss, voltage profile, reliability, protection, load flow; smart grids; economics aspects.

152-474 �����#���	$�������>���������� (Energy Conservation and Management) ............................................................................3(3-0-6)

��	�����5�����)�����+
���	������$�������!��(�%�� ��	����)�����+
���	������$�������!��(�%��+���������+�����"&!������  ����	#���

/��# �6�������)���	��	����$���	������"�	��'��	���� ����	#�����������������'��	����+���������+�����"&!������  �"�������#���������

��5$����+
���	������$�������!��(�%��+�����!$��!�$�� ����+������������������"������)������ ���������	�����  ���&��'����"&!������

���1��&�$�� ��&������"�	��'��	�����������	#��� ��������������'�����"���$���������!&�'

Fundamental of energy efficiency; principle of energy efficiency in building and industry; load management; laws and regulations of energy

conservation; energy management and analysis in building and industrial; technical aspects to use energy efficiently in lighting systems,

heating and ventilating and air conditioning (HVAC) systems, industrial motor; co-generation; energy conservations and management

measures and economic analysis.

152-490 �!�����/���J�	���������;���� (EE Cooperative Education Preparation) .............................................................................. 1(1-0-2)

����&�������������+��	���&$��4 ��$�2��0�������$��)����	�����7��	&�������#����������8GG��+���	��	�9���  ��5$�+���������������$�����

�7��	&����+�!*����������� ��$���$��)����	����+
���
�
��
	��!�����#����������8GG�� ��$�������!��(�%��

The preparation for variety of skills necessary and relevant to working on electrical engineering profession, providing to students to prepare

them to be ready for working in the enterprises utilizing electrical engineering profession, effectively.
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152-491 +��������������;���� 1 (Electrical Engineering Project 1) ....................................................................................................... 1(0-3-0)

/���������	�����	������#����������8GG������������	�������������8GG�� ��0����������� �&����)�������5$��2/����������������

8GG�� 2 &$�8� �	�9�����&���!$�������������������1$�����!��������$�

152-492 +��������������;���� 2 (Electrical Engineering Project 2) ....................................................................................................... 2(0-6-0)

����'����'��
� : 152-491  ;�����������������&YY	� 1

��0�/������&$���5$����������
� 152-491 /�������������8GG�� 1 �	�9�����&����	#�2/����������!��������������)�����#2����������

!$�/�����������������$!����3'���1$�����!��&$��3��������!��

152-493 /��9������	�����������;���� 1 (Special Topics in Electrical Engineering 1) .......................................................................... 3(3-0-6)

�	�)����$&���	�����!�+���0�����)���	�9�����5��	�)����$����	�)9����0����/�/���+��$ �����
���������#+�����������+�
5$�)��&	�����&$���$%��+&�

������)�����
���� ���)���"�	&���5$����#!�������
������&�������2)9���$���2��#������������

Topics meeting special interests of the student or topics formulating new technology; it will be offered on its own name under this course

work number; approval to schedule must be obtained in advance of registration.

152-494 /��9������	�����������;���� 2 (Special Topics in Electrical Engineering 2) .......................................................................... 3(3-0-6)

�	�)����$&���	�����!�+���0�����)���	�9�����5��	�)����$����	�)9����0����/�/���+��$ �����
���������#+�����������+�
5$�)��&	�����&$���$%��+&�

������)�����
���� ���)���"�	&���5$����#!�������
������&�������2)9���$���2��#������������

Topics meeting special interests of the student or topics formulating new technology; it will be offered on its own name under this course

work number; approval to schedule must be obtained in advance of registration

152-495 ���/�����	�����������;���� 1 (Special Problems in Electrical Engineering 1) ..................................................................... 3(0-9-0)

�	�����$&���	�����!�+���0�����)���	�9��� ��5��	�����$������������	�8#��	������"�!�	�!�"�+���2���9��� ��5��	�����$!*�����������

!�	�!�"���$���&0���$+���2���9���+�����$��/������!����9��� �����
���������#+�����������+�
5$�)��&	�����&$���$%��+&�������)�����
����

���)���"�	&���5$����#!�������
������&�������2)9���$���2��#������������ �������	�� ������������+������
����!����*����2������	�

��5�����2�$�������
� 152-496 &����$&������

Problems meeting special interests of the student, or problems the university receiving financial support for the study, or problems the

enterprise offering its support during the cooperative education program with the enterprise; it will be offered on its own name under this

course work number; approval to schedule must be obtained in advance of registration; in addition, the registration of this course can be

taken in parallel or before the registration of the 152-496 course work accordingly.

152-496 ���/�����	�����������;���� 2 (Special Problems in Electrical Engineering 2) ..................................................................... 3(0-9-0)

�	�����$&���	�����!�+���0�����)���	�9��� ��5��	�����$������������	�8#��	������"�!�	�!�"�+���2���9��� ��5��	�����$!*�����������

!�	�!�"�+���2���9���+�����$��/������!����9��� �����
���������#+�����������+�
5$�)��&	�����&$���$%��+&�������)�����
����   ���)���"�	&�

��5$����# !�������
������&�������2)9���$���2��#������������ �������	�� ������������+������
����!����*����2������	���5�����2

%����	������
� 152-495 &����$&������

Problems meeting special interests of the student, or problems the university receiving financial support for the study, or problems the

enterprise offering its support during the cooperative education program with the enterprise; it will be offered on its own name under this

course work number; approval to schedule must be obtained in advance of registration; in addition, the registration of this course can be

taken in parallel or after the completion of the 152-495 course work accordingly.

152-497 �/���J�	�&���<	{� (Coopertive Education : Theory) ............................................................................................................... 3(2-4-x)

���;9�9�����������>������+��!�#������	������$�	�9��������8��7��	&�������� 3 !*����������� ��5$���0��&��������������$��

��$�����8��7��	&�������� /#������$���5�����$��%����
��������8GG���	�!*����������� ��5$�!���!"#���;9�9������������8#��	����

�������1����%����
��������8GG���$���	�!*�����������

152-498 �/���J�	�&���[���!� (Cooperative Education : Practice) ......................................................................................................... 3(0-30-0)

����'����'��
� : 152-497 �%��������������\

����7��	&����+�!*����������� /#�8#��	����#������1���
�$��
��+�!*��������������������'����!����9��� ��5$�+���	�9���8#���

���!����3'+�����7��	&������
�
����$����0����� �	�9�����&����2������1�����7��	&����&�����G��'����&������������$�2��#�!��&$�

!*��������������&$�%����
��������8GG��  ��5$�!���!"#����7��	&������8#��	�����������1����%����
��������8GG���$���	�!*�����������
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152-499 �/���J�	���������;���� (EE Cooperative Education) ............................................................................................................ 5(0-40-0)

����'����'��
�: 152-490 ������%����������������&YY	�

�������7��	&������0����� 16 !	�#��' +�!*�����������%��+&�����2�	�#���)��1���2�	�#�����$8#��	��������������!*�����������

����	#�2����������('!����9���%��+&��������2)��������'��$��9���!����9��� ����2�!��������!��������$�����������('!����9���

The sixteen weeks working period with the enterprises under supervision of work supervisor assigned by the enterprise; the completion of

cooperative education thesis under the advice of the cooperative education advisor; the presentation and oral examination for the cooperative

education thesis.

153-211 �:������># 1 (Strength of Materials 1) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 151-271 ����#��������

��������$�����  ����!	��	�('����$����$�����������������#  ��$�����+����8#������  ����>5�����/����&'#	#  ���/�$�)�����  �����#

���/�$��#��)���	&*"�	�����	#  �-�6���������'�����$��������  ������	&��!�����)���	!#"

Forces and stresses; stresses and strains relationship; stresses in beams,  shear force and bending moment diagrams; deflection of beams,

torsion; buckling of columns; Mohr@s circle and combined stresses; failure criterion.

153-212 �����!�$ (Hydraulics) ...................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 151-201 �������>��������

�"3!��	&�)��)��8��, )��8��!*�&, ���!&�')�����8�� !������	����+����8�����8�$����$������&������ /����&	����������!&�'

)�����8�� �����������'��&�����7�����������9�  ���8��+��$���# ���8��+������2���#  ����	#�����3���8�� �	������8������$������

&������

Properties of fluids, fluid statics, kinematics of fluid flow , energy equation in asteady flow, momentum and dynamic forces in fluid flow,

similitude and dimensional analysis, flow of incompressible fluid in pipes, open-channel flow, fluid measurements, unsteady flow problems.

153-213 �:�� 1 (Surveying 1) ...................................................................................................................................................................... 3(2-3-5)

��	�����	$�8�)�����!2��� �5��������!��� �����#	� ����2���������+
����)���������/�/#8�#' �������	#������� �"��������� ����

���#���5$��+����!�������$�������#���5$����$!����*����	�8#���������	����)�����  /���)$��!������$��  �������?��	���$��������#  ���

��	�����������$��������#/#���(����	#>��  ����2��#	���$��������# ���!2���%���������������)����1���$

Introduction to surveying work; basic field works, leveling; principles and applications of theodolites; distance and direction measurements;

errors in surveying, acceptable error, data correction, triangulation; precise determination of azimuth; precisetraverse plane coordinate system,

precise leveling; topographic survey; map plotting.

153-221 ��������"�=������ (Engineering Geology) .................................................................................................................................. 3(2-3-6)

)��)$��)��(�3������ �	��������/�� �	��3��5��1��)��/��������	���������(�3������ �������$�����)��1��/�� /���!����)����� �	���

���$���	�#�� (Dip) ���!8&��' (Strike) ���&	#)����� (Vein) G����$� (Faulting) ���/G�#�$� (Folding) �1���$������&	#���(�3������ ���������

�2�1���$���(�3������+�!��� �����0�&	���$�� ������������0�&	���$�� ����&�����1���$���(�3�������������2������

A general survey of geology with particular reference to civil engineering; common rockforming minerals; general characteristics and origins

of rocks; features of the earth@s crust; geology of water supply, reservoirs and dam sites, erosion and flood control; river and habour

improvement; geological factors affecting quarrying, tunneling, landslide, land subsidence, foundations, and building materials.

153-222 ����������� (Traffic Engineering) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

���9������$���	��-&���������-�6��������� 1��+
��*+
�*�� ����	����#��� ������0� ��������#�������������$�
�� �����3��������

�"#���$�&������"#����������� �����#�* ���5$������������� �������� ���5$������"��������� ���������!	���38G �������	#�	����

8G�����&�����
��#&$��4 ���+
�!������$�������3�����$�������3�*1$�����

Studies of traffic behavior and theory. Use of vehicles and roadways, time and time delay, volume of traffic. Parking signs and traffic signs,

traffic control device, Design of traffic control sings and use of over pass.

153-223 �:������># 2 (Strength of Materials 2) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-221 �[�������# 1

�����������'������������������#��$�������!��(�%�� ����!	��	�('+�!%��&$��4 )���	!#" ��������3����&�������� ���/�$��������>5��

�-�6�)����K'� �����������)���!�+�
$���5#��"$� �����������)���!�+�������&$��4 ���������&$��4 ���/�$�&	���$8�$���5���	��	��

2 #��� /���!�����	����8#�����
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Rigorous analysis of stress and strain;  constitutive relations of materials; combined axial,  bending and shearing stresses; Mohr@s circle;

elastic buckling of columns; composite buckling of columns; composite beams; unsymmetrical bending; structures subjected to dynamic loads.

153-224 ����:��������� (Route Survey) ................................................................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 153-213  �[��� 1

����1�#���#&$�� 4 ���!�������5�)$�����!������$�� ����	#���������$�)����?��"!��$����$��2 ���+
�/&������������$����$��2 �������#	�

��$����$��2 ���!2���8K/#����G ���!2�����5$��2������� ���!�������/��� ����� ���/��� ���������������'! ���/���!8��	� (Spiral) ���/���

+����#�$� ���!2���&���5����$��# ���#�� ��������������!2���#���%��*$�� ���!�����1���$ �	������������7��	&����

Errors of Triangulation measurements, azimuth measurement, accurate tables survey accurate leveling, hydrographic survey. Circular curve for

highway, compound and reverse curve, spirals curve vertical curve, Plane Surveying, earthwork, mass and photogrammetry, Theory and

practice.

153-231 �[���!���������!�$ (Hydraulics Laboratory) ................................................................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 153-212 �������>

����	#�	&�����8�����������0�)����2+������2���# ������$� Reynolds Number �-�6�)������'����$ ����������!��#���+�)��&$� ���)����

)���$� ���8��)����21$�� Sharp Crested Weir, Sluice Gate, Orifice ��� Broad Crested Weir  ������$���	�����2����������8�����-&

������#��2���/## ����	#���������)���2��2 ������$����5$����$)��������2

153-232 ���OJ��:��&������ (Surveying field practices) .................................................................................................................... 1(0-80-0)

���!2���#������������%�&$�� 4 ����2����� ������!����#	�����!�� � ��5$�+���	�9���8#�����1����!2��� ��5��+
���(�!2�����$�������!�

���!����*����	����>�������+����!���8#� ���;9�!2���%��!�����
	$�/���7��	&�8�$&$2��$� 80 
	$�/��

153-311 ����>�������������� (Engineering Management) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	�����������7��	&�)������	#��������� �������1� ����	#���'�� �������"����������0�1���2 ��(�������$����!��(�%������2���������

���$�1�1��& ��"��!	��	�('  �������#%	� �6�����������5�������������!&�'������� ������� ���&��#������������/������

153-321 �#������� (Hydrology) ...................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-212 �������>

�	7�	��)���"������� ;� ���?9� ��2�$� ����	#��2;������2�$� ���G��2�$� �$����0���2 �������� �����������)���5
 ��������3'��2�$��

������5$����$)����2���� ��2��#�� ����	#�$�&	����&$��4 ����"�����������"&"���������

Hydrologic cycles; precipitation; infiltration, runoff; rain and river gauging; hydrographs; reservoirs; evaporation; evapotranspiratipn; flood

forecasting; flood routing; groundwater; measurement of hydrologic and meteorological variables.

153-322 ����������/$+�������� 1 (Structural Analysis 1) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-211 �[�������# 1

�����������2)�����&$�/���!��������&$��4 )��/���!���� /���!�������!�&&�����#�����'����� (Statically Determinate) ����!	��	�('&$��4

)�����&$�/���!����8#������)������>5�����/����&'/�$� �����������'��	! (Truss) ����!	��	�('����$����2��	��	����/�$�&	� ���/�$�&	�)��

/���!���� �!�����(���)��/���!�������!�&&�����#�����'���������	�����+
���� ���������5���&�����$���	������������'/���!�������!�&&�����

���#�����'����� (Indeterminate)

Introduction to structural analysis; reactions, shear and moments in statically determinate structures; influence lines, analysis of stresses

in trusses, graphic statics; structures subjected to moving loads; deflection of beams and frames by method of virtual work and strain

energy; williot-Mohr diagram; and conjugate frame analogy. Concept of static indeteminancy.

153-323 �������������� (Highway Engineering) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&�����	��������� ������������������ ��	���3D'�������1��������������� �������������7��	&���������)��3�& ������"����

�����!&�' ������
	������	� �	!#"������ ��������� ����$�!�����������2�"��	����5��*��
��#�$�����
��#�)0�

Historical development of highways; principles of highway planning; traffic, geometric design and operations; highway finance and economics;

subgrade soils; design, construction and maintenance of flexible and regid pavements.

153-324 �������������8���������8������ 1 (Construction Methods and Equipment 1) ........................................................................... 2(2-0-x)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 3)

��(�����$�!����������5$���5���$+
�+�����$�!����������	���	� ����$�!���������)��#+��$��������/����� ���9�����5$��)�����5$���5����

���5$���	��+�����$�!����&$��4 ������/�
�'����������
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153-325 ���>#��������+�"�������+�+���������! (Civil Engineering Material Concrete Technology) ................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 151-271 ����#��������

!$��1!�)��������& 
��#���+
���� �����0��������#!�� ���������# �"3!��	&�)��������& ���������!$��1!� �������"��"3%�� ������&

������� !$��1!����� ����#!��������&���!$��1!� ����	���"3!��	&�������%������������)���	!#"1!�&$��4 ����	�����1!����$�

Concrete ingredients, types, handling and storage, acceptance tests; standard specifications; properties of concrete; mix disign; control of

concrete quality; special types of concrete; admixtues; testing of concrete and ingredients.

153-326 ����������/$+�������� 2 (Structural Analysis 2) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-322 ����������%>;�����	�� 1

/���!�������!�&&��������#�����'����� #����)��������0����#�����'����� �����������'/���!�������!�&&��������#�����'����� /#���(�

���?�!�&��' �#GG��'��
	$� (Consistent Deformation) ��(�)����!&�� �����/� ��(�!/��#�����
	$� ��(�/����&'#�!&�����
	$� ��(����	�-�����/���

�!�����(���)��/���!�������!�&&��������#�����'����� �����������'/#������3 ���������5���&�����$���	������������' ��(���&���

Analysis of structures; conjugate frame method, method of slope and deflection, moment distribution methods, energy methods. Influence

lines. Approximate analysis of building frames. Introduction to plastic analysis: matrix method.

153-327 ��������������������#9�&���� (Water Supply and Sanitary Engineering) ........................................................................... 3(2-3-5)

���������5���&�����$���	�������������������!�$���#���� ���$���2#�� ��������	#!$���2#�� �����3��2����� �"3%����2����� ��&����

��2#5$� ����1��&��2����� ��������$����2�����+�����	���
������+���5�� ���*9��������#)��/�� �������"�����2�	#!�$��7����&$��4

�����0�����2�	#)�� ���!")�%����+������ ������	������	�/��%	�+�/����� ����������������!���������������2 �����0� ���G�����

����2�	#��2�!��

An introduction course to the field of  Sanitary and Enviromental Engineering for rural and urban development; topics include the communicable

diseases and methods of communication, control of desease vectors, excreta disposal, refuse collection and disposal, building sanitation,

industrial hygiene, air and noise pollution, sources of water supply and treatment, wastewater collection, treatment and disposal.

153-328 �
�������!�$ (Soil Mechanics) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-211 �[�������# 1, ����'����'����*�	
���� : 153-332 "D�'������"=*�������>

����$�&	�)��#�� #	
���	�����2���#�� ���!2���#�� /���!����#�� ���8��?9�)����21$���	!#"��"� �������+�#�� �������-��������#����"3!��	&�

#����2�	�)��#���$�� (Cohesionless Soils) �������-��������# ����"3!��	&�#����2�	�)��#�������� (Cohesive Soils) �����"#&	� (Settlement)

�-�6��2�	������� (Bearing Capacity Theory) �-�6�������/?���#
	$� (Consolidation Theory) ����!*���%��)��#��

153-329 ��������=�������������/$�8��8������ (Construction Cost Estimation and Analysis) .......................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-422 ���

�@''�
����������%�U�

��(�����$�!����������5$���	����$+
���� �����������'1����)������$�!���� ����������3�	!#"��$+
� �����������'�����$����������5$���	����$+
����

��	���3D'�������"�����

Construction methods and equipment; analysis of construction productivity; quantity take-off; cost analysis of labour and equipment; principle of

cost control.

153-331 �[���!�����>������>#��������+�"� (Civil Engineering Material Testing Laboratory) ............................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
� : 153-211 �[�������# 1

�-&������������#!���	!#"�$�!�����	$�4 8� �
$� /��� 8�� ���

Behavior and testing of most common construction materials such as metals timber and brick

153-332 �[���!�����
�������!�$ (Soil Mechanics Laboratory) ................................................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'����*�	
���� : 153-328 "=*�������>

���!2���#�� ������"3!��	&�������%�� ����*$���2���� �����!%�����8��)��#�� �����)��#������������)����0##�� ����#���

��#	
���	�����2���#�� /���!����#�� ���8��?9�)����21$���	!#"��"� ����#�	# �����������$�+�!��� �$� CBR ����"3!��	&�#����2�	�)��

#���$�����#����������� Unconfined Compression, Direct Shear ��� Triaxial Compression ����#!�������"#&	���#��2

Formation of soils; soil classification; soil exploration; flow through porous media; stresses in a soil mass; stress-strain and strength properties

of cohesionless soils; stress-strain and strength properties of cohesive soils; settlement; consolidation theory.

153-421 ������������!�$ (Hydraulic Engineering) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-212 �������>

�2��������5����������
�
��!&�'��5����!&�')��8��������"�&'+
��	����#����������
��!&�' ������8�#��� �����$�����#	� ������2
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���5$���	��	���2 ���5$��!����2 ���8��+������2���# �������������&	#�����2���# �$����0���2 �)5$�� ;����2��� ����������2 �������2���
��!&�'

Application of fluid mechanic principles to study and practice of hydraulic engineering; piping systems; water hammer; pumps and turbines;

open channel flow; design of reservoir, dams, spillways; hydraulic models.

153-422 ���������������!������/�_� (Reinforced Concrete Design) .................................................................................................. 4(3-3-6)

����'����'��
� : 153-322 ����������%>;�����	�� 1 @�� 153-325 ���;�;���
����

�-&�������$!2�	�+������$� /�$� ��# �>5�� �9# ���������#�7�����������$����� ����2��3������������&�!������0� /#�+
���	������$�������

+
���������	�����������	����+
����)����� �5�� �	�8# �!� ������ 1�	��	�#������G�� 1������)	��!������7��	&����������

Design of reinforced concrete structures by working stress and ultimate strength design concepts; application to beams, slabs, stairs,

columns, footings, retaining walls and frames; secondary effects; design practice.

153-423 ������������8�������������>��� (Construction Engineering Management) ........................................................................ 3(3-0-6)

�"&!����������$�!���� ��������	#�����!$����/������ ��	��������	#���'������$�!�����������2�1�1	���������$�!����!	������

���!���!������ ���5$���5���$
�+��������1�����������"� ��(��!��������-&� (CPM) ����	#����	����� ����	#������� ������������ ����

�"3%�� ���9���������0�8�8#� �����������' �����"������)������ �6��������6��3D'����$�!���� �������#%	�+�����$�!���� ����

��������������	�
� ���/&�����������������$��!����� ���8��$����$�

Construction industry; principles of management; construction organization; contracts and tendering; planning and control tools; feasibility

study; cash-flow analysis; construction laws regulations; safety in construction;  construction finance and accounting; construction claims

and disputes; arbitration.

153-424 ���������+��������;������/�_� (Timber and Steel Design) .................................................................................................... 4(3-3-6)

����'����'��
� :  153-322 ����������%>;�����	�� 1

���������/���!����8��������0� ���'������	�����	#������#9� �������!� ���'�����������)9��+��$ (Built-up) ��������'�#��' (Plate Girders)

���&$�
��#&$��4 �
$� ����
5$�� /���'����	&!' ���������/#���(� ASD ��� LRFD �������7��	&����������#���

Design of timber and steel structures; tension and compression menders; beams; beam-column; built-up members; plate giders; connections.

Using design method as ASD and LRFD. Including practice and workshop.

153-425 ��������
����� (Foundation Engineering) ................................................................................................................................. 4(3-3-6)

����'����'��
� : 153-328 "=*�������>

����2��	���������
����!&�')��#��8�+
�+��������	������������������� ���&���!��!*����$ �����������2&$����)��#�� �����������'

�����"#&	� ����!����*+�����	���2��	� �!��)0� ���*	��� (Caissons) ����������������1$ (Spread) ����������������!5$� (Mat) ���

�������2����	�#�� (Retaining Walls) ���&	#����#�� �2�����"#�9# �)5$���	����2����$���# ����2�����	���"��"3%��#�� �������7��	&����

������#���

Use of soil mechanics in foundation problem. Site investigation, soil stabilization, strength of pile, caissong, retaining walls, culverts.

Introduction to soil improvement and practice

153-426 �������������� (Building Design) ............................................................................................................................................ 3(2-3-6)

����'����'��
� : 153-422  ���

�@''�
����������%�U�

���������������!*��	&����� ����2��#��2��	���!$��&$��4 )��/���!���� ����2��3�����������������&�!������0����&$��4 ����

/���!���� �����5�� �����������'�G�� (Frame) ����2�������$���G���	�1�	� 1�	� ����!")�%���� ������ ��
	$�/���7��	&����#���

Design of reinforced concrete buildings of various types; structural systems; slab systems; frame analysis; interaction of frames and walls;

walls; footings. And practice hours.

153-427 +�������������!��$�:/��������������+�"� (Computer Program for Civil Engineering) ................................................... 2(1-3-2)

����'����'��
�: 153-322 ����������%>;�����	�� 1, 153-422 ���

�@''�
����������%�U�

!$���������������&��' ����!	��	�('����$��K��'#���' ���?�G�'���' �����# EDP �������������	���/������ ���9���%����������&��'

��#	�!�� �������"�&'+
��������&��'!2��	�����������/�(� ���+
�/�������������&��'��5$������������'/���!���� ��5$������������'�������

��5$����������/���!����������&�!������0� ������/���!�������0�����������"�&'+
��������&��'+��������1�����$�!���� ��������3����

�����������'�
�������3 (Quantitative Analysis) �������1�������)�!$� (Transportation Problem) �����5$�������������� (Assignment

Problem)
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153-431 �[���!�����>������>#������ (Highway Material Laboratory) ..................................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
����*�	
���� : 153-323 ��������������

9����-&������������#!���	!#"��$+
	+�����$�!����1����� 8#���$ ��!G	��' �����!G	��'������&

153-441 ���������������!��>��� (Prestressed Concrete Design) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-422 ���

�@''�
����������%�U�

��	��������	#��� �"3!��	&�)���	!#"��$���$��)��� ��������	#��� ���!���!������	# �����������'��������������5$��	�����	# ����>5��

����9#����$��������&�	���#���0� ����	��������$� (Bearing) ���/�$�&	���������/�$�&	�)9�� (Camber)

Concept of prestressing; properties of relevant materials; prestressing systems; loss of prestress; analysis and design of sections for flexure,

shear, bond and bearing; deflections and camber.

153-442 �������������� (Bridge Design) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-422 ���

�@''�
����������%�U�

�-�6��������������������2)����2��	�����"�&$��4 �����
��#���$��	�(���#� (Simply Supported) �2#����	!#"������&�!������0����

������&�	#��� !����
��#!�&&���	���$ ���#�����'����� ��(���2��	�����"�����	� (Ultimate) �����!&�')��!����

Theories of load distribution and application; simply supported bridges in reinforced concrete, steel and prestressed concrete; statically

indeterminate bridges; ultimate load method; bridge economy.

153-443 �<	{������>/�#8�!�� (Theory of Elasticity) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

!�������!�#"�������&$���5$�� (Continuity) +�)���)0���$�5#��"$�&	�8#� ���+
���� 2 ��� �����3����$���	���� ��$� ������������%��+&�)��

�2��#&$��4 )��/��##��� !�&�� ����?��&�
	$� (Loading Strain Concentration) ��(��������	���/#�+
��-�6���	���� ���������# (Strain Energy)

Equation of equilibrium and continuity in elastic solid materials. Beam, plate, shell with loading and strain concentration by strain energy

153-444 ���������������������@8�>��;/� (Seismic Design of Structures) .......................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

�-�6���������1$�#��8�� ���������$����)��#)����5$� �1$�#��8�� !���&�	���$&���	� (Response Spectrum) ������������ )���2��#

���$���	��1$�#��8����������������' �����������' !���&�	���$&���	� ���!"$����!	$�!���5�� ����#��������5$���1$�#��8�� ������������

���������#������	��1$�#��8�� ��������� !���� �)5$�� /�������	��������3�

153-445 @��!&�=`$��������8���:��_�����8*��*�����8������ (Structural Building Components) .............................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� :  153-422 ���

�@''�
����������%�U�, 153-441 ���

�@''�
����
��@��

�����������'���������
���!$��)���������$+
��	!#"�$�!����&$��4 �5� 8�� /��� ������&����	!#"!	�������' ��5$��2��0������5����	��� 1�	� �1$�

���!�� 
���!$��!2��0���� 1�	��	���2��	� 1�	��	�����>5�����
���!$���2#������0���� (Light Gauge Steel)

Analysis and design of buiding member. Using timber, meal, concrete and etc, for floor system, roof, partition, bearign will, shear wall.

153-446 ���������+���������8����� (Long Span Structural Systems) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-422 ���

�@''�
����������%�U�, 153-441 ���

�@''�
����
��@��

�����������'�����������������/��� (Arch) ��$��!���"#�	���$��"�&	�8#� (Hinge) �����$����� (Ribbed) ������ (Lamella) ���������

/#���$������	� �������!����� �G��!����&� (Space Frames) ���������#�)�� (Suspended Cable)

Analysis and design arch, 2 hinges with rib or lamella. Design of domes, spaced frames and suspended cables.

153-447 ���������+����������������8�������� (Structural Design Subjected to Vibration) ............................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

�����������'����#���#������GG��#����#	�(���#���������
��?��� (Multiple) ���!	$�!���5����$����!�������$���	��	�8#� ���������*�$&��

(���
�&�)��/���!���� �����1$������)����� ���!	$�!���5��)�����'������	����#	#&�����������&�����)��� �������	������$���	�

����!	��	�('����$������	�������5$����$+�����8�$��0��!��&�� (Nonlinear) ������!	$�!���5����	�*���������2 (Damping)

Analysis by simple degree of freedom, and multiple system, frequency of structure. Distribution of mass.  Vibration of building members

caused by axial and transverse force relation between force and nonlinear movement and nonlinear movement and damping.

153-448 +���������@8� (Plate Structures) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-443 ���\������%�#�����

!����#�G�G�����
�$��!2��	����/�$�&	�)��/���!�����1$� �1$�!�$����$��15�1����$��)���2��#��$)��&$��4 �	� ���/�$�&	�)���1$������$���5���	�

2 )��� �1$�
��#���'/(/����� (Orthotropic) ����	����&�����#���)������&�����)���1$� (In-plane) ��(�8G8��' ���������'
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Differential equation of deflection of plate structures. Rectangular plates in different edge conditions, deflection of symmetry circular plate,

orthotropic plate. Axial and lateral forces with finite element.

153-449 ���������+���������/�_�>�����"�����!�� (Plastic Design of Steel Structures) ..................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-424 ���

�@'';�����	��&�	@���%�U�

����!����*�	��������	�)��/���!�������0� ��(������������'/���!����+�
$�����!&�� ������������&$���5$�� �G��(Frames) ������&$�

�	�����#	�����������*9�����>5������������2)�����&���������	����!&��/����&'#	#������	�

Ultimate load of steel structures, analysis in plastic range. Design of beams and frames and connections. Shear and combined stresses.

153-451 �������������@�� (Pavement Design) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-328 "=*�������>

��	���3D'����������5��1������������!������ ����	��������
��#���)����2��	� �������+�����%��5��1���$��&	�8#� (Flexible) ����5��1��

�)0� (Rigid) ��������3��"3!��	&�)���5��1��&$��4 ����	����������� ����#!�� ��(�����������5��1���	��!������%�+�����������!������

��(�����$�!���������(�����2�"��	���

153-452 +����������	������������
�� (Special Study in Soil Engineering) ........................................................................................ 3(3-2-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

���9����	�����$���#)9�������������������������!��������)���	�9���&$���"$�1������"3�"��

153-461 ���������������� (Airport Design) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

�����5��!*����$ �����������'#�� ������1	��	$�8� ��������� �����������5��1�����+&�1�� ��������3 ����� ����&$�����#�� ������#��

����������5��1��!������ ����2���5$����������!�!�$��

Selection of site; soil investigation; layout; design of surface and subsurface drainage; grading plans and eathwork estimates; airport pavement

design; markings and lighting.

153-471 ���������>������������#9�&��������������� (Sanitary and Water Supply Design) ....................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 153-327 ���������#<���'��

��	���3D'��5���&��)�����!")�%����+������ �6�������)���	��	� ������������ ���+���!�!�$�� ���������������2����� (���� ��0����

��2#5$�) ���������������2�!�������2 ����������2�������5����$�$�!���� �����������2�	#��2�!�����)���)0� (Solid Wastes)

153-472 �����������O�8����� (Coastal Engineering) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

������# �����#�����������	#��5$� �-�6�)����5$� ���G��
	$� (Refraction)  ���G��
	$� (Reflection) �������&�&	�)����5$��!� ������

������/���!����
��;	$����� �����������'/���!�����2������
��!&�'

Estimation and measurement of waves. Theory of waves, refraction, reflection of waves. Analysis and design of coastal structures.

153-481 �������>&��*�����8������ (Construction Safety) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: &��� (������	�"�� ^)

���9���!���&"�����������	� ������(���$�2+�����#%�	�&���+����1��&����"&!�������$�!���� ��	���3D'�������"�!%�����#����+����

�"&!����������$�!���� �6�����������#%	� ��	���3D'����	#���#����������#%	� ���������5���&��#�����&������"&!������

Study of natures and preventive or remedial procedures to hazards in industrial production; Principles of industrial environmental control

safety laws; Principles of safety management; elementary industrial psychology.

153-482 �������������8������8������  (Construction Methods and Equipment ) ..................................................................................... 3(3-0-6)

��(�����$�!����������5$���5���$+
�+�����$�!����������	���	�  ����$�!���������)��#+��$ ��� �����/�����  ���9�����5$��)�����5$���5����

���5$���	��+�����$�!����&$��4  ������/�
�'����������

Methods and equipment for building construction, domestic, large building, factory. Study of equipment@s and economy.

153-483 ����� ��������������� ����{/�����8���8��9����������8������ ..........................................................................................3(3-0-6)

(Contract, Specifications and Laws Related to Construction )

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

����	#�2��������������� ����2!	�������$������)������	�1���	����� �6������$���$��)����	�����$�!���� �
$� �����	�1�#
��)�������

#���&$��4 /#��>���#���!�$���#���� �������2�	#)���!��

Construction specification, contract, construction law. Engineering repondsibility with environment and waste treatment.
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153-484 ��������:/���������+�"�*�������#�*/�8 (Knowledge for Civil Engineering in Modern Society) ........................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: &��� (������	�"�� ^)

���������$�2��0�!2��	������/�(� ��5$���������
����$�������!��(�%��+�!	����"�+��$ 8#���$ ���/�/���+��$����������/���!�����������$�!����

���/�/���+��$#������$���2 ���!2��� �6������$���$��)����	�����$�!���� ��������������#%	�+�����$�!���� ����	#���!�	�+��$ �	���#���

%����	��-�!2��	������/�(� �	�������2�!�����!2��	������/�(�����������$������+�!����
���������/�(�%��+&����� AEC

153-491 +��������������+�"� (Civil Engineering Project ) ..................................................................................................................... 3(0-6-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 4)

�	�9������2/���������$�!�+���$��0��	�������������/�(� /�������	��4 �	�9�������0�;$���	#�2�!��������'1������"���5$�+��������0�


������2�!��)���"�	&�&$�%����
�&$�8� ���������2���+��!���!"#��+���9$����� ������������#���)���)�������������&$��4 ���*���

������3' ��&�����0�!2���������8����$%����
���9$�>�	� �	�9���&���1$�����!��������$����#���

153-493 �!��������������/���J�	��:/�����������+�"� (Preparation for Co-Operative Education for Civil Engineering) ......... 1(0-2-1)

����'����'��
�: &��� (������	�"�� j @�� ^ %��
���'����)

��������&��������������$����$�	�9���������7��	&����!���� ������8�#��������� �"����%�� ����7��	&�&	���5$�+�������&$�����2���

153-494 �/���J�	��:/�����������+�"� (Co-Operation for Civil Engineering) ................................................................................... 5(0-36-6)

����'����'��
� : &��� (������	�"�� 3 @�� 4 %��
���'����)

����7��	&����+�!*�������������5�/������"&!��������$�)���$��/������!����9��� ?9$���0�8�&��������0�)��%����
��������/�(� ��5$�

+���	�9���8#������!����3'+�����7��	&���� ��5$��!�0�!�������7��	&�����	�9�����&����	#�2���������$��)����	����'�� ����7��	&���� ���*9�

��3�9���+�����	������������$#2������� �����!	����������!��������$�%����	���	����!*�����������

153-495 ���/�����	�����������+�"� (Special Problems) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

��
��	��	��$��: 8�$�� (�����
	������$ �)

9����	�)����$�$�!�+�����������/�(�%��+&��2����2)��������'��$��9���

Special study on any civil engineering topics under supervisor.

153-496 ������ (Seminar) .............................................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: &��� (������	�"�� ^)

;9�;�+���	�9�������	��������1�������#����������/�(�����2�!��������&$���$���
"�8#�

Research on new and interesting civil engineering, discussion and presentation.

154-301 �=�!���!�$�������� 1 (Engineering Mathematics 1) .................................................................................................................. 2(2-0-x)

��)��3�&��������'!����&� ��
�3�&����&��' ��&���?'���#�����'������' ��"�	�('G	��'
	$�����&	���� ��������	�����
	�� �����������'����&��'

��������	��
���!�� �
��1�� ����
�������&� !������"�	�('��5���&�����������2&�� !������"�	�('�
���!��

154-302 �=�!���!�$�������� 2 (Engineering Mathematics 2) .................................................................................................................. 2(2-0-x)

����'����'��
� : 154-301 �Z�������>�������� 1

������������? ���������G	��'
	$�/#�+
���"�	�('�����"������2�	� ��"���G������' ��������	�G������'����������G������' !���� ��"�	�('�$��

���������2&�� �����������'�
��?��� �-�6���!?�#��

154-303 ���	
���!�$�#!��/���� (Industrial Economics) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������!	��	�(')����
������!&�'��$��&$��"&!������ ���)���&	�)��%���"&!������ �/�������$���	�����	����"&!������ �����&����

+����!$��!���������"�)�����
�+������8�� ������"�)�����
�%��+������8�� ���9����>�����5$�����$���	��"&!�������������%�

��	���3D'���&	#!��+����$���	����$���$&	��)���"&!������

154-311 ����������/$���;���� (Electric Circuit Analysis) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

���'������&$��4 )������8GG�� ����8GG���
���!����$8�$����$������&��������� �����������'����8GG��/#���	�!%�������$ ��5$�+��!	���3

���8?�' �-�6�/���)$��8GG��������G �����������'/#�+
���
���/�# ����*�$(���
�&� G	��'
	$�)��/���)$��!	�������'���8#���$����#'#���

���'��������$�� ��-���-?� ���!	�������')��������$���"#&$� 2 )	�� ��� 4 )	��

154-312 �����>�������8�������>�#� (Measurement and Instrumentation) .................................................................................................. 3(3-0-6)

��$�������&��������	#�$��������#���5$����������	������ ����	#���#	�����!�2�	��������*�$ ����	#������#�?' ����	#�����$���0�

���5$���5��	#���#���&�� ���5$���	��9�1������!?��/�!/�����&$��4 ����!#���?��' ����)���!	���3�������!#�1� ���5$���5��	#����"&!������

154-331 �<	{�������8�/�_�;���� (Electromagnetic Theory) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

����"���!!�� !���8GG������"�#����	�8#/��+�!���8GG�� �6)�����!' 	�#�'8GG�� �����"8GG�� 8#����0����� ����!�	�����&������
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���)	����5$��8GG�� !�����$���0� �6)��������' �6)��G����#�' �������$���2 �"3!��	&�)�������0���$���0�)��!!�� ������$������$���0�

8GG�� !����)�����?'��� ����2��5$� ������$��5$�����&��')�����&��

154-332 ����������8���8�/�_�;��������#�!$ (Applied Electromagnetic Fields and Waves) ................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-202 �Z�������> 2

����&��'�
��?��� !����)�����?'����' ����6��$���$��)����	�!��������5$���$���0�8GG�� !��������5$���$���0�8GG��+�&	���������%�

&$��4 ���!$����������!�������	�)����5$� !������$��2��5$� !������  ������?' ������#�?'����$�����5$���	�!$�!�� ��5��$��2��5$����

!������ !��������5$�8GG��!*�& !�����$���0�!*�& ���������	������-8GG��

Vector complex, Equations of Maxwell Hill. And rules related to the field and electromagnetic waves. Fields and waves in various media.

Exports and the rebound of the wave Lines and waveguides, antennas and even Katz impedance dance between the shuttle. Line or

waveguide, and antenna. Electrostatic field and wave. Static magnetic field. Converting mechanical energy - electricity.

154-341 �������������>��!�� (Digital System Design) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������������#���&��G	��'
	$�&$��4 ���������5���&�����$���	�����?������
������?��/���	!����?��/���	! �����	�&����0�?' �����)����	!���

*�#��	! �������������#���&��/#�+
�����)��#+��$ �����G!������ ����?����8?�?��'

154-342 �������#�!$*�����;�+��+���'��'��$ (Applied Microprocessor) ................................................................................................3(2-3-5)

8�/��/���?!�?��'���&$��4 ��(����+
�
"#�2!	$�+�����)���/������&$��4 /#��������+
�������#�������"���������2���&$��4 �
$� ����"�

����2���)�����5$���	���� ����/��	��'����5$�4 ����
5$��/������&$��4 �)���	�8�/���������&��'

154-343 ;�+�����+�������$����#�!$ (Applied Microcontrollers) ............................................................................................................ 3(2-3-5)

9���8�/�����/�������'���&$��4 ��(����+
�
"#�2!	$�+�����)���/������&$��4 /#��������+
����#�������"���������2��� �
$��������"�

����2���)�����5$���	��������5$�4 ����
5$��/������&$��4 �)���	�8�/���������&��'

Study the various types of microcontroller; using command set in computer programming by focus on controlling work system.

154-351 ������������_��������$ 1 (Electronic Engineering 1) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

���&��!�������*�$)������)��� �����������'�����2�	�&$��4 �	���"3!��	&����8GG��������������������� ��!?�����&��'���&$��4

��������&��' ����)�������*�$!�� ������##����&��' #���##����&��' ��������!����$ ����)��������&�&$�� ������������*�$��������G

G	��'
	$����������&��' �!*���%��������
#�
� ����)�����$������4 %�� �������
��#�
���!������������"�&'+
����&$��4

154-352 �[���!����������������_��������$ 1 (Electronic Engineering Laboratory 1) .............................................................................. 2(0-6-0)

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
������������0�������!' 1 ����	#������5$���5��	#�"���������������'����8GG��  ������#����	�)��#	����

���&��!�������*�$�������'-���-?� ������/?���?' �������� ��������'����2���)�����5$����!?��/�!/�����#���&���	�&����&��' ����!#���?��'

����?�!�&��'������8G����' �������'������8G����' ��!?�����&��'����*�$!�� �����GG���&��' ����!����!	���3���&$��4

154-353 ���+�+��������� (Integrate Circuit Technology) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������1��&������� �������������?��#
	$� ������������$!����5� ���������!����
	����������
��� ��������/���+�!������

����2����!���#�1$����G��' �"3!��	&�)������!���# ���*$������!�� ���&	#���������*$������$� �������"�������  ���������)������

��� ��(����$�1�1��&

154-354 ������������_��������$ 2 (Electronic Engineering 2) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-351 ��������
���U���
����> 1

�����������'�������������������������#���&�� /#����+
��������)��#+��$ �������!	���3��������0�#���&�����#���&����0�

������ ���������$+
�+����&$��
5$��/���	�8�/��/���?!�?��' ����������
5$��/���"���3'�������	�8�/���������&��' �����������*�$��0�

���#	� ������������9� ������3��������5$�4 ��$�$�!�+�

154-355 �[���!����������������_��������$ 2 (Electronic Engineering 2) .................................................................................................. 2(0-6-0)

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
������������0�������!' 2 �������������#���&�����������!%����	������8GG�� ������#���

�	�)��#	���� �����)����	!���*�#��	!  �����G!������ #�-?� �����-?����&��' ���������&��' ?�������������G!�������'����G��'����' ������/���

��-#��������'��&��' #�-���������'��&��' ���!&�����&'������8G����' ��������&��' ���#�����&��' ��������9� ������&����������8G����'

154-401 ������/������#!��/���� (Industrial Management) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

��0����9���*9����������#����������	$�8� �������1�����������"&!������ �������1�����	���1��&%	3D' ��������3'��5$����1��&

�������1�)������1��& �������1��2�	����1��& ������������ �����5���2����$&	�� ����	#���#���/����� ����	#���#���/�����������

1��& ����	#���'�����1��& �������������"��� ������+������ ������!	��	�(' �������"�)������1��& ���������!����������5�������

�	#?5�� �������"��"3%����������������	����������#%	�/������	������ ����2�"��	������5$���	��



180 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

154-413 �������&�����������-;���� (Electromechanical Energy Conversion) .................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-311 ����������%>����&YY	�

������$���0����8GG�� ��	������$���0� ���!���!��+�������0� �	!#"��$���0� /���!����)���������� ������������!������������ ��������

!2��	�����8G�����G! ���5$���	��8GG�������������� ���5$���	��8GG������8G�����G! ������������!�������5$���	��8GG�� ����2

���5$���	�� ���&��'
��#�
���!������������"�&'+
����

154-414 �<	{�+���98��;������������� (Active Network Theory) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

������-�6���$+
���������'/���)$��8GG�� ��������3�������$������)��-�������4 ��� ���'��������������G����"3!��	&� �����������'

/���)$��8GG����������G/#���������3�$� ���+
�8����&��'��0����'������)��/���)$��8GG��

154-421 �����������������������#� (System and Control Engineering) .......................................................................................... 3(3-0-6)

�������������5���&�� �������"��������#���������# ���������	�  ����������3�&�!&�' ������������? ������?' G	��'
	$� *$��/��

�1�1	���0�� ?�����/G����G �������"��5���������������"��	&/��	&��
���"&!������ �������"���������	� ��"�	�('��� !	#!$�� �����������'

��������"���5���&�� 1�&��!���
	$����$ �!*���%�� ���-/��	! 1�&��!����
������*�$ �1�1	�/�#

154-432 /��������8���� (Principles of Communication) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

���	������)�����!5$�!�� ��������)��)����� ��5$�����������5$������?� ��	����/�#���
	$� �����������'!	���3 ���1	����)��!	���3

��5$�1$��������������#/�#���
	$�������!$����&$��4 ���������	�����2���)�����5$���	�
��#?�����'�K����/�#���'G������?� ����G!/�#���
	$�

����#�!�������� �	�?'/�#���
	$� ������	! ������$��������5$�����"1$��������� ����!5$�!��1$�� #������� ���!5$�!��#����!� ����!5$�!��

���&$��4 �
$� /��	��' /����) /�� ����' ���

154-433 ��������+�������� (Telecommunication Engineering) ........................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-432 %���������
���

��������������5���&��)������!5$�!�� �-�6���������������' ��0�����'������'��������&��' �����������0�����'�������������������#�?'

��

�$� ���#�/�#����������*�#��	!!	���3 !	���3&	����!"$����!	���3����� �	&��!$��)��!	���3&$�!	���3����� !��!$�!	���3

����*�$����" �$��2��5$�����������"�&'+
��1�%���!���

154-434 �����8��������>��!�� (Digital Communication) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-432 %���������
���

�"3!��	&�)������#���&�� �������!	���3������+����0�!	���3#���&�� #���&��8��?
	$�)��!	���3�!��� ���!$�!	���3���#���&�����

�	�&����0�?' ����'����'#����
	$�?��/��8��?
	$� ����"����#���&�� /���)$��#���&�����/��/&���

154-435 ���������������� (Antenna Engineering) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-331 ���\����@���%�U�&YY	�

���$��2���#��5$�����"#8�/?/����� ������������$�������2�	����)����5$� ������!�����$���0�8GG�����&$��4 !%�������� ��������

�	&�����)���)��!������������#�?' ����1$��	����)����5$� /���8�?'�?
	$�)����5$� �	��3�����1$��	����������'������&$��4 ���

����!8GG�� �"3!��	&�����1$��	����)��!���������8#/����9$���5$� !������8�/�/������&��'��G !��������� !���������� !��

�����!����#������!���������!�$����$��)���������� !�������������0�����!������ ���������'����' !�������*��2#	�����!��

�������������	�?')��!������

154-436 ��������;�+����� (Microwave Engineering) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  154-331 ���\����@���%�U�&YY	�

������$��2��5$����%��&	#!�$����$��15�1��������%��&	#����� �-�6�����!2��	��$��2��5$� !��&�&���� ������� ����	�������$��2��5$�

/#�������'����' �"���3'��!?�G �
$�&	���5$���G! &	�#	��������������� 
"����8K���# �"���3'�G��'8��' ��$����5$�  ��������������$�

���#8�/����G ���$���5$�8�/����G���/?��#!�&# ����2��������&��'��G8�#' /���!�����2(�������$���	���� �������"�&'+
�8�/����G

154-437 ��������8�����������8� (Communication Networks and  Transmission Lines) .................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-311 ����������%>����&YY	�

�-�6�)���������!5$�!�� �����������'���������������� ���!5$�!����� 1 ���'& ��� 2 ���'& ������/?���?'�����"��� ���)���

�	�&�������/?���?' ������������*�$���&$��4 �������������#�?'��������&?'������#�?' �-�6�������$��������5$� ����-�6�)��!��!$�

�������"�&'+
����

154-438 �����8��������_��������$ (Electronics Communication) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 154-351 ��������
���U���
����> 1

����!5$�!�����&$��4 �
$� ������������*�$ ������������/?����' ������!?�����&��'�������)��� �����#������������������*�$  ���
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��#����������#����&'�����������# �����#����������#����&'����	�!' ����	�&����0�?'����#���&��!2 ��	����!5$�!���	��+����5$���	����

���5$��!$� �������2���)��/���)$��/��	��' ���������!��&
�$����&$��4

154-443 ��������������>�@� (Display Engineering) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

��������0�%��)����"��' �-�6����!$�%�� ����!�$��)��%�������#/���	�' ����%�����#���&�� )����������$��%��+�����$+����

)��#���&�� �����������	���"��"3%�� ����������#�2%�� ���!����%��!����&����!����&� �������?'G��'�%��+�������&$��4

154-444 +���98���������!��$ (Computer Network) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�"3!��	&�)��/���)$���������&��'�������*�$� /���)$��)��/���)$����������)�����!$�)�����+���� &	���$��)����� �������������!��(�%��

)��/���)$�� ?��'G���'���K��'#���'��$�2��0�

154-445 ���������@������=���>��!�� (Digital Signal Processing) ................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5��������$���	�����������$8�$&$���5$�� ���!"$�!	���3��$��������� ?�����?'G��'�����������'!?�����?'G��'� ���&��!��� ����*�$���

�����������������!	���3���#���&�� ��������!	���3#���&��+�����7��	&� G������'����?'G��'����8�$&$���5$������������"�&'+
�

+����������!	���3���#���&��

154-446 ���������������!��$ (Computer Engineering) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

���'������)���������&��' ���'������)����$��������1���������2!	$� /���!�������!*��	&�����)��?����� ����	#��$�� ����"�

��$�������2 �����2�!�5�� !*��	&�����)������8�-/� /���!����)���	! �������&��'�	� �������������������#���&�� ���������#���

���!8�?' ����������1����)��� �����7��	&�����	�&�/���?!�?��' )����������3��
����������������

154-456 �[���!����������������_��������$ 3 (Electronics Engineering Laboratory 3) ............................................................................2(0-6-0)

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
�����������������������"� ��	����!5$�!�� ������#����	�)��#	���� !��##�����&��'�������/�!���

/��##�����G�G0� /�?�
	$�#�����&��'���/�����'��
	$���� ������8G����' /�?�
	$����/��� /�!�����������!���!'8��' �����������'!	���3

���5$���	�?�����'�K�����'/�#���' ?���������#	�����8?#'���#' �?���������8��'#���
	$��	�&����0�?'�	�!'/��#/�#���
	$�

154-457 ����_��������$�:��� (Power Electronics) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��&�&���$ ����0�/&���������������������&��' ����?'G��'�����' �������'��&��'����������'�&��'���&$��4 �������"�����2���)�����&��'

���&$��4 /#�+
���������0�������!'������+
�8���!�&��'����"� �"���3'�2�	��5$�4

154-458 ���'��$ (Laser) ................................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�!����������#�!���5$�*�����&"�� ���&������/?���&��' ���?��'���&$��4 ���?��'�2�	�!�� �������2�!����?��' /K/����GG�$  �����#���
	$�

����2���?��'8�+
�+�����"&!������ �������'������!5$�!��

154-459 ���+!����_��������$ (Opto Electronics) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

��$����$+
�+�����	#�!� �$��2��5$� �!��+��2�!� ���$��2���#�!�����"���3'�	��!����!���9$�&	��2 ����&$��4 )�������	�-!$��!� ����!5$�!��

����!� ����������&��!'

154-461 ����_��������$����������$ (Bio-medical Electronics Engineering) .......................................................................................... 3(3-0-6)

�"3!��	&����8GG��)���?� !����������5���&��)������+��$����� �-�6��5���������������������!'#���?��' �������
���������')������

�����"������/���& �������
���������')������!��� �"�&���/?�������������' �����������'!	���3���!�$���
���& ��0�?'���' ��������

���#%	�������5$��+
�8GG��

154-462 ����>�����=�����*��������_��������$ (Noise Reduction in Electronics System) .......................................................... 3(3-0-6)

!	���3����� !���&")���������� ��������	���������+�&	��2 
��#)��!�������� ���
��#'���&$��4 �������#')����������0�������!'

��������	�!	���3������������)��� ��������	�!	���3��������%����� 
$������*�$+
����)���"���3'��!?�G&$��4 ���������

��������'��5$��#!	���3�����

154-463 ��8����>�	
$����J8�!���: (Semiconductor Devices) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

�*���	�����������"����+�!���9$�&	��2 ������!��+�!���9$�&	��2 ���&$�����0� 8#/�#&$��4 8�/��$��'����?�!�&��' G��#'��G�G� ����?�!�&��'

������&$� G��#'��G�G�����?�!�&��'�����! 8���!�&��'����"���3'���$���	����&$�����0��5$�4

154-464 ������������9��>*/�8���������!�� (Basic VLSI Desiging) .................................................................................................3(3-0-6)

����2��(����)�������������	$�4 8� !���?'����������'�&��' �������������� ���/�/���)��!���9$�&	��2 ����
5$��&$�����$�����������

��������5�!�� �����$�������������2��� �������������&$��4 ������$�������2&$��4 �"���3'&$��4 ��$+
�!2��	�
$���������������

)��#+��$���

154-465 ������+�+��� (MOS Technology) .................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

/���!��������-�6�����2����5�����)���"���3'����%���! ����?�!�&��'�����!
��#��0��
�������
��#���
���� ���#	� ���-&+�
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����?�!�&��'�����! �"3!��	&�����2���)����!����?�!�&��'���������������� ���/�/������!������������������!����?�!�&��'

�������"��������&��'&$��4 +�)������!������5$��2��#�"3!��	&�����2���)����!����?�!�&��'

154-471 ������ (Seminar) .............................................................................................................................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : �[%��'����������	�"�� 4

����������������%�������5$����$�$�!�+���������������0�������!'

154-472 +������������������_��������$ 1 (Electronics Engineering Project 1) ..................................................................................... 3(0-9-0)

����'����'��
� : �[%��'����������	�"�� 4

/��������$�2��#+����5$�;9�+���	�9���8#��"������	������������������	������������� �	�9�����&���!$����������1$�����!��������$�

154-473 +������������������_��������$ 2 (Electronics Engineering Project 2) ..................................................................................... 3(0-9-0)

����'����'��
� : 154-472 ;��������������
���U���
����> 1

/��������$�2��#+����5$�;9��	�9������$���	����������!�����"���3'��5����� ������	������#!��%��+&��������"�)��������'��$�2��#/#�

%����
� �	�9�����&���!$�������>�	�!����3'���1$�����!��������$�

155-101 ����9���+�������������!��$�:/�������������� (Engineering Computer  Programming) ................................................ 3(2-3-5)

�������	�����0�)	��&����(��������������	���/�����������#����)���/���������/���!���� /�#����'�������
���	&*"  
��#)��)�����

���&$��4 ��	��������"�����2������?�2 �����5���2������&���!����5$��8)&$��4 �	������)��/�������
���	&*" ������
���
	� ���*$��

/�����/�����G�!?9� ���!�����
���	&*" ����	#��� ����2����������2+�����#1� �������"�&'#���/������%����
���	&*" /#�+��������7��	&�

�����$�	���5������$�����

A practical introduction to computer programming for solving engineering problems including the design and development of engineering

programs with procedural-, modular-, and object-oriented paradigms, the explanation of data structures, looping statements, conditional

expressions, object-oriented programming  with encapsulation, inheritance, polymorphism, object construction and destruction and the

application of object-oriented programming.

155-102 ����9���+�������������!��$ (Computer Programming) .......................................................................................................... 3(2-3-4)

�����#���$���	��������&��' !$��������)���������&��' ���&�#&$�����$��K��'#���'���?�G&'���' ���������#  EDP ��(��������������	���

/������ ����2/������#���%���
	��!�� &	���$������2/������#���%���
	��!�����#����������8GG�� /����������"�!2��	��������&��'�G!

�)���	��"���3'������ 8�/�����/�������'��5���&�� ����)���/����������"�!2��	�����8�/�����/�������' MATLAB ��5���&�� ���!2���

+
����/������!2��0����!�	�+��$ !2��	�����2����������������8GG��

Computer concepts, computer components, hardware and software interactions, EDP concepts, program design and development meth odology,

high level language programming; examples of electrical engineering high level language programming; control programs for interfacing of

peripheral devices; introduction to microcontroller; control programs for microcontroller systems; introduction to MATLAB; surveys of modern

electrical engineering computer simulation software.

155-103 ����9���+�������������!��$�:/�������������� (Computer Programming for Engineer) ................................................. 2(2-0-4)

��	����)�������������&��' ���'������)�������������&��' ���&�#&$�����$��K��'#���'���?�G&'���' ���������1�)����� ��(����������

����	���/������ �������)���/������#���%�����#	�!��

Computer concepts; computer components; hardware and software interaction; data processing; program desing and development

methodology; and high level language programming.

155-104 �[���!�����9���+�������������!��$�:/�������������� (Practices in Computer Programming for Engineering) ............ 1(0-3-0)

����'����'��
�: 155-103 ����<��;"�@����
�*����
�>�[%��'����������� %��
����*�	
����

�7��	&������$����5����!	��	�('�	���
� 155-103 ����)���/�������������&��'

The practies relate to 155-103 Computer Programming

155-106 �������������!�����8������������� (Introduction to Engineering) .................................................................................................. 1(1-0-2)

����	&���������!&�' ��
�
����������!&�' �������������	����
��������� ����2��3���������� ��
��5�����)����������!&�'

���!5$������������������� /���%��	��' ����!2��0�����������+����������� ����	�����$���	$��5� ����������������� �6������
�
��

�����������3�����
�
��������� �	&�	��3' ���!2�9�8��

History of engineering, engineering career, problem solving and computation in engineering, basics of engineering, communication in

engineering, globalization, sustainable development and sufficiency economy, engineering regulations and ethic, Thai@s identity and thinking
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155-121 �{/���������"����:/������������������!��$ (Law and  Ethics  for Computer Engineering) ....................................... 1(1-0-2)

����6����)������/����$���#����������21�#/#����������&��'�����$��)��� )	��&��)������#��)!��(�'���!��(��	&� �����������	��'!�����

�	��� �����������'��������3'���$���	���3�9�����$1$����/#�������������	���	�(�������"�(�!��  �����0�)������-&�����)���	�9���

�	��+������������5���������������5$���0�)�����!�	�!�"������������'�����3'��$��&$���5$��

155-131 �[���!��������
�����������������!��$ (Computer Engineering Laboratory) ..........................................................................1(0-3-0)

;9��7��	&�������+
�������5$���5����#�����������������&��' �����
$� �����7��	&���� ?�G&'���'��5$�����	��� �������5�)$��

Laboratories on computer engineering tools, such as, operating systems, software development, and networking.

155-211 ����������/$���;���� (Electrical Circuit Analysis ) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-201 �Z�������> 3 %��
����*�	
����

��������&������ �6)��/��'� �6)������'
�G ����������-�#�&�� �����������������'��� /��#������ �-�6�)��������� ������'&	�

&	���0�����"���&	�����$���2 ������$������&������-&	���0�����" ����&������-&	�����$���2�������&������&	���0�����"-&	�����$���2

�G�?��'���!	���38?�' �����������'!%�������$���$&	�)��!	���38?�' �����������'�2�	���$!%�������$ ���$&	� ���������G! �����
5$�����

!�����$���0� �����������'#����"3�	��3�)������*�$ ������/?����' ������������*�$���&$��4 �����$��!�����'� ���+
������?
$��

+��������	���

155-212 �[���!������������;���� (Electrical Engineering Laboratory) .................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-211 %��
����*�	
����

����#�����5$�+
��-�6���$8#�9����������
������������'����8GG����+
��	��"���3'��������������� �5��������+
����5$���5��	#���8GG��!2��	�

����	#!	���3�������	#�"���3'����&$��4 ���+
��������&��'+�����2��3����������� 1������������'����-�6��������#���

155-213 ����_��������$�:/�����������������!��$ (Electronics for Computer Engineering) ................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-211 %��
����*�	
����

8#/�#�������+����+
���� ����?�!�&��'���8�/����	�
	$� ����2���!2��	�!	���3)��#!�����&$2 ���8���!����?�!�&��'���G����G�G�

����)����������?�!�&��'&	��#����������&	� ����)����2�	� ���!���&������*�$)������)��������$1$���� ����&$��4 ��$+
��������'

����)���������	���������2���#!	���3���&$��4 ������	�����*�$�������$�����)��� ���!���&��
	$�)3����������0�+������	�

����$�� ����2����#���&�����/������� ������� ����G��� �	�&�8�����&��' �������#���&����0������� ���������������0�#���&��

155-214 �[���!��������_��������$ (Electronics Laboratory) ........................................................................................................................ 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-213 %��
����*�	
����

����#�����5$�+
��-�6���$8#�9����������
�����0�������!'��+
��	��"���3'����������� ���+
����5$���5��	#�2����	#�"���3'����&$��4 ���+
�

�������&��'+�����2��3�����������1������������'����-�6��������#���

155-215 ���!����������>��!�� (Logic Circuits and Digital Systems) ............................................................................................... 3(3-0-6)

�-�6���5���&��)������!���
�$� �3�&�!&�'������ &������������ ����#���!����������/#�+
� �1���$������'�������(�������0����!��� �1�1	�

������ ������� ����G���G��� �����	� ����
�G����! �&��' ����������������8���
	��������?������
���

Basic theory of switching circuit, Boolean algebra, truth table, Boolean equation reduction by Karnuaugh map and Quinmacrossky method,

Wein diagram, logic gates, flip-flops, counters, shift registers, combination and sequential circuit design.

155-216 �[���!�������!�����������>��!�� (Logic Circuits and Digital System Laboratory) .......................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-215 ��������@����''�����
� %��
����*�	
����

�7��	&������$����5����!	��	�('�	���
�  155-215  ����&�����������#����	�

The experiments related to 155-215 LOGIC CIRCUITS AND DIGITAL SYSTEM

155-217 �����>�������8�������>���;���� (Measurement and Instrument) ................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-218 &YY	�@��
���U���
����>�[%��'���������
�*����
�>

��������	$�8����$���	�����	#������5$���5��	#���8GG�� �"3!��	&��
��!*�&�)�������	#�"� �"3!��	&��
�����	&)�������	#�"� ��������5������
��8GG��

���$���	������	#�"� ���������1�!	���3�
��!*�&�)	���5����� !	���3��������������8) �"���3'&����	�
��#&$��4 �����������0����0�

#����	����&	���$����$!2�	�&$��4)�������	#�"�

Introduction to measurement and instrumentation, Statisitcal properties of the system, Dynamic properties of the system, Introduction to

system electrical characteristics, Foundation of statistical signal processing, Noise and corrections, Sensors and transducers,  Analog to

digital conversion, Case studies.
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155-218 ;�����������_��������$�:/������������������!��$ (Electrics and Electronics for Computer Engineering) ...................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 124-102 Y�����>����&" 2

9������$��2���#8GG�� �6)��/��'� �2�	�8GG�� ����8GG�� RLC ��5���&�� �����������8GG�� ��������5�����!2��	�����0�������!' �"3�	��3�

)���"���3'����0�������!' 8#���$ 8#/�# /G/&�?��?��' �������' 8�/��$��'����?�!�&��'�����!�G!  �������������!  �����?��?��'��5���&��

����������"��?��'/����!�&0����&��'

Study Power source, Ohm@s law, Electric Power, Basic RLC circuit and Transformer. Knowledge base for electronics, Characteristics of

electronic devices such as Diode, Photo-sensor, Op-amp., Bipolar transistors and MOSFET, Rectifier circuit, Basic sensor circuit and

Control servo and step motors.

155-219 �[���!����;�����������_��������$�:/������������������!��$ .................................................................................................1(0-3-0)

(Electrics and Electronics for Computer Engineering)

����'����'��
�: 155-218 &YY	�@��
���U���
����>�[%��'���������
�*����
�>%��
����*�	
����

�7��	&������$����5����!	��	�('�	���
� 155-218 8GG���������0�������!'!2��	���������������&��'

The praties relate to 155-218 electrics and electronics for computer engineering.

155-221 ���#!�=�! (Discrete Mathematics) ................................................................................................................................................   3(2-3-5))

����'����'��
� : 125-201  �Z�������> 3

�3�&�!&�'���8�$&$���5$��  �-�6��?0�  G	��'
	$��������!	��	�('  ��&���  &����!&�' �����!���'�-�6�&���� #���
	$��	�����(9����G	��'
	$� Z

�3�&�!&�'���#	�
	$� ���/� ���������	����#�	�����(9���������#�� ����	� �-�6����G������8#���G &������
�3�& �?0�����2#	����!$��

����	#�2#	� ������	!G��#��)&������5$���	��!*����2�	#

155-222 +��������9����� (Data Structures) ................................................................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 155-101 ����<��;"�@����[%��'�����������

/���!����)������5���������������2��$���$���	������' !�&0� ��� ��!&' &��8�� &���� ������G 
��#)��������!�&�0�+�%���
	��!�� �����������'

/������ ������������	#�2#	�)����� �����������#�������2?�2

155-223 +������������Z���!������������!��$ (Computer Organizations and Architectures) ........................................................   3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-215  ��������@����''�����
�%��
����*�	
����

!*��	&�����)�������������&��' ��������$��%��+��������&��' �
$� !*��	&�����)��&	�������1������$���2��3����3�&�!&�'

�������"��!�����)��)�����!�$��$��������1����� ����	#���!$�)�������#	�����!�&��' 
"#�2!	$� �����	#������&�#&$��"���3' ��	����������

����K��'#���')�������������&��' !*��	&�����)���������&��'��$��!���*��!��

A study of computer architecture, functionality of computer components, central processing unit, arithmetic and logic unit, data path control,

data transfer at register level, instruction set, input/output management, principle of computer hardware design and high performance

computer architectures.

155-224 ��������J��������9���+������ (Algorithm and Programming) ................................................................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 155-222 ;�����	��<	
�Q�

�	������9����&$��4 �
$� ���##� #�8�?'���#'�������' ��0����0���� �����������'����������	������9� �������"�&'+
��	������9�+�����	���/������

155-225 /��������8���� (Principle of Communication ) ..............................................................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-203 �Z�������> 3

!	���3���!���&�	� �����������#���&�	��������������#���&�� �-�6�)$��!���������)����	!  ���*$����#!	���3  !	���3�����

!	���3 �����?��������#���)��!	���3 
$�����*$����#!	���3 �
$� !���2!	���3 !	���3����" ���G����# 8�/����G #�������

���+������2!	���3 �������5�)$��/��	��' ����!5$�!���������&��' ����)����	!������*�#��	! ����!5$�!�����&$��4 �
$� /��	��' /��!��

������$������!	���3 /��	��'���5$����$ ��0�&��

155-226 ����9���+�������������!��$9������ (Advanced Computer Programming) ............................................................................... 2(2-0-4)

���������)���/������  �
$� 
��#&	���� �����' �����'����'�&��' ���'���' ���/������"� ���!$�1$���������&��' ��	����)�����! ���

����"�����)��*9�)����� ���!&�	��&��' �#!!&�	��&��' ���!5���# /������'G�?9� /�����'8�#'#��� ������/�������
���0�����&'

This course provides a review of programming  sush as variable types, expression, expression, array, control statements and parameter

passing; class concept, access control, constructor&destructor, heritance, polymorphism, overriding, and object oriented programming.

155-227 �[���!�����9���+�������������!��$9������ (Practices in Advanced Computer Programming) ............................................... 1(0-3-0)

����'����'��
�: 155-226 ����<��;"�@����
�*����
�><�	��Q� %��
����*�	
����

�7��	&������$����5����!	��	�('�	���
� 155-226 ����)���/�������������&��')	��!��
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The praties relate to 155-226 Advanced Computer Programming

155-228 +��������9����������������J� (Data Structure and Algorithms) ................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-103 ����<��;"�@����
�*����
�>�[%��'����������� %��
����*�	
����

/���!����)�����)	���5���������������2��$���$��)��� �
$� �����' !�&� ��� ��!&' &�����K
 &��8�� ���G �������� ����	#�2#	�  �����������'

�	������9� �	������9���������&	���� �������2?�2

Basic data structures and their related operations such as array, stack, queue, lists, hash tables, trees, graphs,searching, sorting, alogirthm

anlaysis, iterative and recursive algorithms.

155-229 �[���!����+��������9����������������J� (Practices in Data Structure and Algorithms) ........................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
�: 155-228  ;�����	��<	
�Q�@��
���
����� %��
����*�	
����

�7��	&������$����5����!	��	�('�	���
� 155-228  /���!����)���������	������9�

The praties relate to 155-228  Data Structures and Algorithms

155-230 �<	{�����:��= (Theory of Computation) ................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�?& ����!	��	�(' G	��'
	� ������G ��(������!���'����3�&�!&�' ����"�����������������������&	���� %�����������' �����'��������'

��/&��&���2�	# %���������?'G�������/&��&������#�� ������ ���5$���	���	���$� 8�����3'������?'�?�!���G �	������&	#!��+���$���8#����

���8�$8#� �	������0�������� ���������0�������� �	�����0���-!����3'

A study of sets, relations, functions and graphs, mathematical proofs, induction and recursive definitions, regular languages, regular

expressions, finite automata, context-free languages, pushdown automata, parsing, turing machine, context-sensitive grammars, solvable

and unsolvable decision problems, tractable and intractable problems and NP-complete problems.

155-231 �[���!��������
�����������������!��$ 1 (Basic Computer Engineering Laboratory 1 ........................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 137-201 �
�*����
�>@����''���������'�	
��	�

�7��	&����&�#&	�������������&��' ���&�#&	�������7��	&���� ���&�#&	���"���3'&$��$�� �������	�����$���#�	�����������&��'����"���3'&$��$��

���*�#-�������������&��' ����	����#�������&��' ����2�"��	��������������&��'�
�������	�

155-291 ���������������������!��$ 1 (Seminar Computer Engineering 1) .......................................................................................... 2(1-3-3)

����������!�������
���� ����2�!������)���$������%�������5�!	������5$��&$��4 �����������������&��'������/�/���

Search article and present discussion about the related topic in computer technology.

155-321 /��������8������������8����9����� (Principle of Communication and Data Communication) ............................................... 3(3-0-6)

!	���3���!���&�	� �����������#���&������������#���&�� !	���3����� !	���3�����?��������#���)��!	���3 
$�����*$����#

!	���3 ���/���!����)�����!5$�!�� ���'������������/�/���+����!5$�!�� 8#���$ ���!$�*$��!5$�!	���3 ����)����	!����������"�����
5$��/��

���!$�*$��)�����+�������&$��4 ��(����+����!��&
'�������	�&����0�?' !*��	&��������5�)$������*�$�������5�)$������8�� !*��	&�����

���5�)$�����/��/����

Signal and spectrum, Ananlog and digitalmodulation technics, Noise, Interference and attenuation, Channel, Components and communication

technologies, Signal transmission, Encoding and transmission control, Switching and multiplexing, LAN and Internet,  Protocol and network

architecture.

155-322 ����
��9����� (Database Systems) .............................................................................................................................................  3(3-0-6)

��
����9���*9������#)���������)����� �G��)�����������)����� !*��	&�����)���������)����� ��$��)������������!	��	�(')����$��)�����

������������)�����#�����(��1�%�������' ������������)�����#�����(����'�	�8��?
	� /���!�������)���������2#	�
	�� ������5�)$��������

�
��!	��	�(' %������)��������%�����������)�����

A study of database system concepts, files and databases, database system architecture, data entities and relationships, data modeling

using Entity-Relation Diagrams and normalization technique, hierarchical, network and relational models of databases, query language and

database language.

155-323 ����������/$������������������������ (Information System Analysis and Design) ..................................................... 3(3-0-6)

����!2�	�)�����/�/���!��!���&$����'���������("���� ���+
����/�/���!��!������$�	��%��)������ )	��&��&$��4 )������	���

���� �����������'���� ���!�����1�%������8��)��)����� )�����#��
	����� ������������� ���������!$��&�#&$��	�1��+
� !$����0�)�����

�����������'�����������������
���0�����&'

A study of the significance of information technology to business organization, the supporting of information technology to system, system
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development life cycle (SDLC) phases,  system analysis, data flow diagram, data dictionary,  system designing user interface, data collecting

section and object - oriented analysis and design.

155-324 ����;�+��+���'��'��$ (Microprocessor Systems) ....................................................................................................................  3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-223  ;�����	��@�����"��������
�*����
�>

 !*��	&�����)��8�/��/���?!�?��' ��$�������2 ����!�&��' ��#�#�!?�$�/��# �����	! 
"#�2!	$��"���3'&$��$�����&$��4

155-325 �����[���!���� (Operating Systems) ............................................................................................................................................  3(3-0-6)

��
����9�����	������������#��$+
�+���������������7��	&����!�	�+��$ 8#���$ /���?!/��#�)�����������1� ���������!�)���$���$��)���

)���	��!��;$�� �������2����$���	�)��/���?! ���+
��?��G��' ���!$�1$��)������ ��������&��' �������	���	���$��*9����&����	��#0#�0��

)��/���?!�����������	� ����	���$��*9�����	#�����	�����&$��4 &	���&$����	#&�����2���+��/���?!�?��' �����������$�������2 ������

�	#�����$�������2!2��� ���!"#�����	���$��*9�!*��	&�����)�������7��	&����&$��4 ���������������������	���)�������7��	&����

+�����&

This course studies the principles and concepts that govern the design of modern operating systems. It covers process model of computation

and the related areas of mutual exclusion and process synchronization, including the use of semaphores, message passing, and monitors.

Process deadlock detection and prevention are also discussed. With respect to resource management, areas covered include processor

scheduling, memory management, and management of secondary storage devices. Finally, the course also covers alternative operating

system architectures and the implications of future trends in computing on operating system design.

155-326 �����98���������!��$ (Computer Network) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-321 %���������
���@��������
���<	
�Q�

����2%��������5�)$���������&��' 9�������������!2��	����5�)$���������&��' �
$� ����������/���!8� ������������?���/8��� ��	�����5�����

+����!5$�!��)�����#����	�1$��&	�����&$��4 �	����!�����8��!�� �����#���)��&���+����!$�&$�)�����1$��&	�������0���#4 ���5�)$������*�$����

���5�)$��)���*�$� �
$� ������'��0& ������0� )����#!2��	����������!$���	�1�#
�����5�)$�� �	������9�������!����� ����(�����"������	��	$�

��&�������&	���$�����5�)$�� )����#!2��	����������!$���	�1�#
������2!$�)�����1$�����5�)$�� �"3%�����+�������� ��&����������������#

&	���$��/��/�����2!$�)����� �
$� ��?��� ��#��� ��0�&�� ���������&	���$������2���5�)$���������&��'8�+
���� �
$� �#��������0�������!'

����'#8�#'��0� �����������	��������	$���1$�����5�)$�� ��0�&��

An overview of computer networks, computer network referenced models such as OSI and TCP/IP, wire and wireless digital communication

basis, concepts and agreements for peer-to-peer communication, LAN and WAN such as Ethernet and ATM, network layer design issues,

routing algorithm, congestion control methodologies, standards and examples of networking, transport layer design issues, quality of services,

standards and examples of transport protocols such as TCP and UDP and some computer network applications such as e-mail, WWW and

network security.

155-327 ���������@������=>��!�� (Digital Signal Processing) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-221  ���#��Z��

���������������1�!	���3�
��#���&�� !	���3&$���5$�����8�$&$���5$�� ����?�����)��!	���3����&$���5$����5$�+��8#�!	���3����8�$&$���5$��

������������	�!	���3 �����������'�������)�����������5$����������
���!�� /���!����&$��4 )����������8�$&$���5$��/#��>��� #����	�

G���&��'���8G8��'���	!��!��� ������G���� ����	!��!��� ���������������G���&��'&$��4 �
$� �����������*�$ ���+
��������&��'
$��

���+
����/#�' �������#�!���&G������'�	������9�&$��4 ��5$�+
�+������	���"����!��(�%������2��3�������#�!����G������' �������"�&'+
�������

�������!	���3�	�����!5$����!�

155-328 ;�+��+���'��'��$���������8��!8� (Microprocessor and Interfacing) ........................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-215 ���������@����''�������

/���!����)������8�/���������&��' 8�/��/���?!�?��' �����	!&$��4 ����"����'& ����'�"����'& ���'#�!#�1� ��%�� �"���3'�������5$�4

����)���/������%�����!�?�������%�����#	�!����5$��������"����� ��������������
5$��&$���5$��������"�����%�����1$��������'&

)��� ���'&��"��� ������'&�5$�4 ������$�������2��	� ��$�������2!2��� ����8G�')�����

Microcomputer architecture; microprocessor; various types of bus system; input ports output ports; display adaptor; monitor; peripherals;

controlling program using assembly language and higher level languages; design of interfacing circuit for controlling external circuits via

parallel port, serial port, and the other types of ports; main memory system; secondary storage devices; file system.

155-329 �[���!�������8��!8�*�����;�+��+���'��'��$ (Microprocessor Interfacing Laboratory) ............................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
�: 155-328 &�;��;*��/��/
�>@���������
���
 %��
����*�	
����

�7��	&������$����5����!	��	�('�	���
� 155-328 8�/��/���?!�?��'�������
5$��&$�
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The experiments related to 155-328  Microprocessor and Interfacing

155-331 �[���!����;�+��+���'��'��$ ( Microprocessor Laboratory ) ....................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-324  ��''&�;��;*��/��/
�>%��
����*�	
����

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
� 155-324 ����8�/��/���?!�?��'

155-332 �[���!�������������98�� 1 (Computer Network Laboratory 1 ...................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
�: 155-326 ����
<����
�*����
�> %��
 ����*�	
����

9������������������!��!	���3 ����&����!��!	���3����%�&$��4  ����������2��#������)��$���$
	��!�� �"���3'!�	�!�� ����2��#

)$����������3�>�����$�!�5�� �"���3'�	#�!����� /��/�����	#�!��������&$��4 ���������"$�)�����#����"���3'�	#�!��������8��!�� ���

�2��#�$�+���"���3'+��������8��!��

This course emphasizes on the study of cabling system design, various types of cables preparation, advanced techniques for IP address

assignment, using of switching devices, virtual network configuration. It also describes the concept of router, routing protocols, packet

filtering, wireless LAN and access point configuration.

155-333 �[���!���������98���������!��$ 2 (Computer Network Laboratory 2) .........................................................................................1(0-3-0)

����'����'��
�  155-332  "D�'����������
<����
�*����
�> 1

�7��	&�������$���	����&�#&	����������������7��	&���� !2��	����5�)$���������&��'���8�����&'-�?��'G����'��$�$�!�+� ����	#�������"�-����'�"�

��$�������2�����G�� ����	#���#����	�
����
5$�1��+
���� ���&�#&	������	#������+��������)�������7��	&����!2��	��?��'G����'�������&��'

����	������������	����������#%	� )��)�������������������&��'

Laboratories on installation and management of client-server network operating system, management of input-output, memory and file system,

user account management, installing and configuring the server operating system as well as providing data and computer system security.

155-351 �[���!��������
��9����� (Datobase Laboratory) ......................................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-324 ��''=��<	
�Q� %��
����*�	
����

�7��	&�������$���	���5$�����&�#&	��/�����������	#������)����� ����2��#�$�)��G�!����8G�' /������8G�' ����	�����!�������)����� ���!����

&���� ���!��������!	��	�(' ����	#����1�%�� ?9$�!����*+
�����	#���8#��	���������&��'8��?'���������������?�! ����2��#!��(� ���

�	#������$���	���� ����&5��+�!$��)��1�#���# ����	������2��#�������������

155-363 �[���!��������>��!��9������ (Advance Digital System Design Laboratory) .............................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-362 ���

�@''��''�����
�<�	��Q� %��
����*�	
����

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
� 155-362 �������������#���&��)	��!��

155-372 �[���!�������+�+�����8������ (Multimedia Technology Laboratory) ......................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-371 ���;�;�����
"���� %��
����*�	
����

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
� 155-371 ���/�/���!5$����!�

155-373 ���������@������=>��!�� (Digital Signal Processing) ........................................................................................................ 3(3-0-0)

����'����'��
� : 155-221 �Z�������>�[%��'��������

���������������1�!	���3�
��#���&�� !	���3&$���5$�����8�$&$���5$�� ����?�����)��!	���3����&$���5$����5$�+��8#�!	���3����8�$

&$���5$�� ������������	�!	���3 �����������'�������)�����������5$����������
���!�� /���!����&$��4 )����������8�$&$���5$�� /#��>���

#���&��G���&��' ���8G8��' ����	!��!��� ������G���� ����	!��!��� ���������������G���&��'&$��4 �
$� �����������*�$ ���+
��������&��'


$�� ���+
����/#�' �������#�!����G������'�	������9�&$��4 ��5$�+
�+������	���"����!��(�%�� ����2��3�������#�!���� G������' �������"�&'+
�

�������������!	���3�	�����!5$����!�

155-391 ���������������������!��$ 2 (Seminar Computer Engineering 2) .......................................................................................... 2(1-3-3)

����'����'��
�: 155-291 ���������������
�*����
�> 1 %��
����*�	
����

�����������)������!�������
���� ����2�!������)���$������%�������5�!	������5$��&$��4 �����������������&��'������/�/���

Search and wtrite article and present discussion about the related topic in computer technology.

155-392 �!��������������/���J�	� (Preparation to Co-operative Education) ....................................................................................1(1-0-2)

��	�����7��	&�&�+�����2���+����'�� ���������5���&��+�����2��� ������$��������	�1�#
�� �	��&���$�����!�+�����2��� �������2�����#

�-�6� �����(��7��	&����*9���������$��	�!5$�&$�� 4 �����$8#���������+����������8�����"�&'+
�+�����7��	&����

The principles for behaving properly while working in an organization, basic knowledge for working, duties and responsibilities, appropriate

working attitude and the ability to apply ideas, theories, practices and knowledge obtained from the classroom to the working environments.
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155-393 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

�7��	&����+�!*�������������$���$��)����	�!�)���
� 8�$������$� 640 
	$�/��

Practices in computer engineering related company approximately  640  hours

155-399 ���OJ����������� (Industrial Training) ....................................................................................................................................... 1(0-200-0)

���;9����+�
$����#%��-#�����+���$�����)���	���5����
� ��5�/������"&!���������#����������&��'����!�����������;9����

155-420 �[/���������"����:/����������������!��$ (Law and Ethics for Computer Engineer) ................................................... 2(2-0-4)

��
������$��*9�)�����&$��4 ��$���$��)����	�����(���+����+
��������!��!��� ������#��� ���!������5���� ���!$���5���� ��� ���+
����9���

����������	����
�����	�9����7�������)���2��#&$��4 )��������������&��' ������+
��������&��'+������8��

This course provides information on Information Systems Ethics (Cyber ethics) including content, delivery, and pedagogy. The course studies

the laws and regulations of the computer industry and the use of computers in Thailand.

155-421 ��������'��!$���$ (Software Engineering) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

9���!���!2�	�+���
��������?�G&'���' ��(�����	�������&������ ���)���2��#)��?�G&'���' ��(����������?�G&'���'���#	���#��������

�
���0�����&' ����5��	�����*��&���)��?�G&'���' ����#!��?�G&'���' ?�G&'���'��&���?' ����	�����"3%�� ���������/���������/���!����

��� &��#������2�"��	���?�G&'���' ������5$���5���$
$��+�����������?�G&'���'

A study of software engineering principle include requirement and specifications of software,  conventional and object-oriented software

designing, verification and validation, testing methods, software metrics, quality assurance, project management and team structure, software

maintenance, and Software Engineering tools.

1155-441 �����8�������;����� (Wireless Communication) ......................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-326 ����
<����
�*����
�>

���/�/������!5$�!��8��!�� /��/����)�����5�)$������?������' /����8��� �������2���)��/��/������?���+�!%����#�������8��!��

The course describes wireless transmission technologies, cellular network data protocols , Mobile IP and TCP in a wireless environment.

155-442 ���+�+����������$��_! (Internet Technology) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-326 ����
<����
�*����
�>

9���!*��	&����� ���+
���� ���+�������� ���/��/����&$��4 +����5�)$���������'��0& ��5������
���������#��� ���/�/�����$+
�+����!������0�

�	���������$���������	& ����
5$��&$�)����0����!*��	&�����)���������'��0& ����
5$��&$�����$���������'��0&�	�����!5$�!���5$�4 �
$� /���	�'

/��	��' ����2���)��������&$��4 +��������'��0& �������!$�)�����������#�"� ��������+��������'��0& ���������������?5��)��+��������'��0&

����2("����+��������'��0& �����&'+��������'��0& ����!5$����!� ���!$�%�� ����!���+��������'��0& ���!$�)���������	�&���!&' ������5�)$��

MBONE ���/�/�������"
 ������������	$���+��������'��0&

This subject studies architecture, application, services and protocols of Internet network. The course describes world wide web technology

(both static and dynamic), web connection and Internet architecture, connectivity with other communication channels (such as television,

telephone), Internet services operation, messaging and chat system, Internet search engine, Internet auction and trading, E-business, internet

agent, multimedia system, voice and video broadcasting, multicast communication and MBONE, push technology and Internet security

155-443 �[���!������[���!���� (Operating Systems Laboratory) ............................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-325 ��''"D�'������ %��
����*�	
����

�7��	&�������$���	����+
���� &�#&	����������������7��	&�������&$��4 ��$�$�!�+� ����2��#�2#	� ��������� ����	#�������"&����'�"&����	#

�����$�������2 �����G���������	#���#����	�
����
5$�1��+
���� ����	������������	����������#%	�)��)�������������������&��'

155-444 ����9���+�����������98�� (Network Programming) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-326 ����
<����
�*����
�>

��
������$��*9� ����)���/��������5$�&�#&$�����$��/���?! ������+�����2����$���	�����$��/���?! �����������$�������2)	��!�� ����	#���

�	�����8G�' �����	$���+�����2������8�����&'�?��'G����' /���?!����	�&��(�# ���������&$�� 4 +����!5$�!��1$�����5�)$�� ���������

��
�����	���$��*9�����	�����������
	���� 32 ��& ����)���/��������� DLL ����)���/��������������0� ����2��#����!2�	��	��(�#

��5$���	���"����!��(�%�� ����)���/������8�����&'�?��'G����'/#�+
����/#�!'?����0& ���+
����8��'+����!5$�!������$��/���?!���+
����

���/����&'���������/#�+
� DCOM �������)������/����&'��� .NET /#�+
� SOAP

This course emphasizes on inter-process communication and synchronization techniques, advanced memory management, file system

handling, client/server security, multi-threaded process, and various network communication techniques. It also provides practical experience

with 32-bit Windows application development, including writing Dynamic Link Libraries (DLLs), Windows and Web services, using thread
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priorities to improve performance, client/server programming with windows sockets,  using named pipes for IPC, distributed components

using DCOM, and writing .NET-compatible components using SOAP.

155-447 ����������������� (Information Retrieval) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-103 ����<��;"�@����
�*����
�>�[%��'�����������

��(����������/�/���+���5$��)������	#��0���������#�!��!�����$���$+�������!�� ���%�� �!��� ���%�����5$��8�� �����������'�	��3�)��

!��!�����$���$+����!�� �����������9��	�)�����!�� ��	�+�����2��#&	�������5�#	
�� ��(��������$���5�� )������2�9�*9�+�����	#��0����

����5�!��!��� ��(�����	#��0�����������5����!��!�����$���$+�!5$����&$��4

The focus of this course is on methods and technologies relevant to storing and retrieving information in the form of documents, images,

audio and video. Students will study storage and retrieval issues, nature of media and information they contain, similarity between documents,

indexing techniques, matching processes, storage and retrieval options, information storage and retrieval in varies means.

155-453 �[���!������������'��!$���$ (Software Engineering Laboratory) .............................................................................................1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-452 ��������/
Y�>@��> %��
����*�	
����

�7��	&�������+
����5$���5�
$��+���������� ����	��� ����2��#���������#�������)������!��������  ���&���!������*��&������

���+
����8#� ����	#����������������������

155-457 ���������@������=����>����� (Digital Signal Processing) .................................................................................................. 3(3-0-6)

��������	$�8����$���	����������1�!	���3����#����	� !	���38�$&$���5$�� �����������'����!	���38�$&$���5$����/#������� �������G������'

���8�$&$���5$�� �������G������'�������8�$&$���5$�� �������?� �����������'����!	���38�$&$���5$����/#�������*�$ ���!"$��$����!����!	���3

+��$ ������������������������0�� ��������������������#����	� ����������� FIR ����������� IIR

Introduction to digital signal processing, Discrete signal, Time domian discrete signal analysis, Discrete Fourier Transform, Discrete Time

Fourier Transform, Frequency domian discrete signal analysis, Sampling and reconstruction, Analog filter design, Digital filter design, Finite

Impulse Response filter,  Infinite Impulse Response filter.

155-462 �[���!��������������O��!�� (Embedded System Laboratory) .................................................................................................. 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-461 ��''��
���$����� %��
����*�	
����

�7��	&�������$���	���5$����$�����+���
� 155-461 ����!�����;	�&	�

155-472 �[���!�����������!��$��������$ (Computer Graphics Laboratory) ........................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 155-471 �
�*����
�>���YY���> %��
����*�	
����

��	����������������GG��!' ���������1��&%	3D' ���������/��3� ���*$��%����$����%����&�' ������������)��+�+����+
������

#���&�� �������#�/� �"���3'&$��4 ���������&$��4 +����8#���?9$�)�����%�� �������2�"��	���

155-480 ������8���*������������!��$ (Computer Security) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-326 ����
<����
�*����
�>

9���������)������	��������	$���+������������&��' ����������/���������	$��� �����$���"$�)��)���������������"�����)��*9�

���������/���!�����5�����)�������	$��� �����$�!$�����5�)$�� �����������'�����!�$�� ���5�)$��!$��&	��!�5�� ������$������)0����$�+������

�������������"#�$�� �������&���!����������	�1���"��"� 8G�'����' �����	$���+���#	���������
	� /���!�����5�����)���"���!�(��3�

��������������	$��� ���8��	!�������&��'

A study of computer security techniques,  security policy design, information classification and access control, security infrastructure design,

network partitioning, risk analysis,  virtual private network, platform hardening, vulnerability assessment,  intrusion detection systems, firewall,

application security, public key infrastructure, security management and computer virus.

155-481 ���+�+����������!��$�8������  (Contemporary Computer Technology) ...................................................................................3(3-0-6)

9������$���	����/�/����������&��'�$��!�	���$8#��	���������

Learn about  contemporary computer technology.

155-482 ����9���+�������:/���+���� (Mobile Programming) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

9�������)���/���������!�����������
	$�1$��/��	��'�5�*5� �"���3'����������5$���������&��' tablet �	�9�����8#�;9�����)���/������

1$���"���3'������$�	�!�	�&$��4 �����
$� iPhones, iPads and Android smart phones 8#�

A course on the programming of applications for mobile computing including devices such as mobile phones, pads and tablets. Students

will learn best practices in programming for mobile devices including iPhones, iPads and Android smart phones.
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155-483 ���+�+���+���� (Mobile Technology) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��
�������	&*"���!��'��5$��	��� ���$��	�������������#������/�/��������5$��/��	��'�5�*5�+���	�1������� ��5$���������)��+�*9����/�/����5�*5�

��$�	�!�	� ��	�!�&�8#��	#/�������>���!2��	�+������������$���	����/�/���&$��4 ���5�*5�

This subject is aimed at developing and honing relevant skills for expertise in mobile technology. Having identified the potential of mobile

technology, the program has launched a comprehensive training program on mobile technology.

155-484 ����:�/����9�����  (Data Mining) .................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����2��5$��������&$��4 ���$���	�����2���5��)�����  ���*9�����������&����)����� ����������5���������2���5��)�����  �6��3D'&$��4

�������	�)��)����� ���&	#!��+�/#���(�����)�����&	#!��+� �����������'��"$� ����������%� �����������)�����5$�� ����!#�1�)����� ���

��	�)����� �%��������+
�����������
	$�����2���5��)�����&$��4 +����������#

An introduction to data mining techniques, including data preprocessing, data mining primitives, association rules, decision trees, cluster

analysis, classification and machine learning, data visualization, and data warehousing. Applications from a wide variety of domains will be

discussed in detail.

155-485 ����9���+����������$ (Game Programming) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����2���5$���5����������&$��4!2��	����/���������!'���/&�&���	�1��+
����������!'����!�5������ �	�)��&$��4 ������#��� ���+
���(����

�����������#2�������������# ���!����%��!����&� ���!����>������5����	� /��#���������"���� ����	#���'������  �����������
�

�	�)���	&*" /��#�������%�� ���!'�	����	��� ���!'����	�1����$��2��������������$�1$���������5�)$��

An introduction to tools and techniques for programming interactive games and virtual reality simulations. Topics to be covered include event

loops and execution threads, rendering and animation in 3D, terrain/background representation, polygonal models, texturing, collision

detection and physically-based modeling, game AI, and multi-user games and networking.

155-486 ������������&������!�$ (Geographic Information System) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����2��5$����	���� ��������� ������+
�����!��!����
���5����$ �	�)��&$��4 ���*9� /���!����)������
���5����$ ����	#���)������
���5����$

�����������'����������	���)������
���5����$ �������
	$���$���$���	���������	#)���)&�5����$  �����������	#��� �	�����5$�����)�!$�������

!5����)������
���5����$

An introduction to the principles, design and use of spatial information systems. Topics to be covered include spatial data structures, spatial

data management, spatial analysis and spatial problem solving. Applications for cadastral systems, administrative systems, transportation

problems and spatial information retrieval.

155-487 ��������/#8���!$ (Robotics) ............................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����2��5$�����/�/�������2���5$���	����+
������+�����2���+�%���"&!������������+
��	$�8�+�
���&����2�	� �	�)��&$��4 ������#���

���!&�'��$���$���	�������5$����$����#���������*����	� �$��������&��' Denavit Hartenberg  �������1���*�/��� �������"����������	�

�"���3'����"�����"���3'!$�!	���3 ������5$��8��)��&	��"$���&' ���������1�%�� ������1� ����������1�������5$����$)���"$���&'

An introduction to automation technology in industry and everyday use. Topics to be covered include Forward and Inverse Kinematics, DH

Parameters, Trajectory Planning, Feedback Control, Actuators and Sensors, Mobile Robot Kinematics, Computer Vision, Localization, and

Motion Planning.

155-491  +���������������������!��$ 1 (Computer Engineering Project 1) ......................................................................................... 2(0-6-0)

�2������	�����	�������>���+�!����������������&��' �	�9���&����!�����������)��!�"�)�������$�2��5$�!���!"#����!"#����)�����9���

Research and development of computer engineering projects. Paper and summary report must be submitted at the end of the final semester.

155-492 +���������������������!��$ 2 (Computer Engineering Project 2) .......................................................................................... 2(0-6-0)

����'����'��
�: 155-491  ;���������������
�*����
�> 1

�2������	�����	�������>���+�!����������������&��' �	�9���&����!�����������)��!�"�)�������$�2��5$�!���!"#����!"#����)�����9���

Research and development of computer engineering projects. Paper and summary report must be submitted at the end of the final semester.

155-493 ���������������������!��$ 2 (Seminar Computer Engineering) ............................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
� : 155-493  ���������������
�*����
�> 1

��������������)������!����
���� ����2�!�� ����)���$������%�������5�!	������5$��&$��4�����������������&��'������/�/���
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155-495 �/���J�	��:/������������������!��$ (Co-Operative Education) ........................................................................................ 6(0-36-0)

����'����'��
� : ����������	�"�� 2 %����Q�� 3 ", "�� 3 %����Q�� 4 "

����7��	&����+�!*�����������?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
���0�����8�$������$� 
	$�/�� ��5$�+���	�9���8#������!����3'+����

�7��	&����

155-541 ����9���+���������� (System Programming) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-326 ��''"D�'������

��	����)������)���/�����������7��	&���� �������"� ��������"&������&'�"& ����	#���/���?! ����	#�����$�������2 �����G��

����)���/������&�#&$�����$��/���?!

155-542 ������/��������+�+����������� (Information Technology Management) ............................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-341 ����
<����
�*����
�>

9������$���	�����������������2���������$)�����'!��!��� �������1�����	#���'�����'!��!��� ����	#���#����"�����!��!���

����	#�2�1������	�+����+
����/�/���!��!���+����'�� ����������	#?5���	#���� ���&�#&������������1����+
����/�/��� ��&����#���

�������#%	�)������ ����	#�2�1����#�������2�"��	���

155-543 �����:��=�������� (Distributed System) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224  
���
�����@������<��;"�@���

9������$���	�!*��	&������������&��'��������� ���&�#&$�����$����������� ����0�� #�!�������&�-�����?�
	$� /��/&��� ��&�����

������ ���&���!�� ��������	�����������$���#��0�� �����
5$�*5�8#� ������&$�����1�#��$�� ��������
	$� �������5��������	����������#%	�

��&����������3�9���

155-544 ����>������	��������>&��*��������!��$ (Computer Security Management) ................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-343  ����
<����
�*����
�> %��
����*�	
����

9�����	�����5�����)�������	����������#%	�+��������&��' �/���� ����(�����	#���+��&$����#	� ����2��#��(���������	� ����)��*9�

�����������&��'/#�1��8�$8#��	���"��& ����7��!(���+��������  �����������5$���5��"���3'��$+
�+�����	��������	����������#%	� ����������)��

��	! �6�����������(���+�!	�����$+
������������&��' �������1����%	���5$����#��&">"��>��

155-545 �����8�������;����� (Wireless Communications) ....................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-321  %���������
���@��������
���<	
�Q�

������������/�/���&$��4 +����!5$�!�����8��!��!2��	�����!5$�!��/#��!������)����� ��	�������)���2�	#)�������?������'����5�����

��������� ��(������#���&��$+
�+����!5$�!�����8��!�� ����)����	!�����������8�?' ��&����)�����!5$�!�����8��!�� ����
5$��/�����5�)$��

���8��!��/#���$����+���5$��)���5��������/�/��� �������"�&'+
����+�!$����$���$��)����	�����
5$��&$��	������������&��'

155-546 ���+�+����������$��_� (Internet  Technology) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-326  ����
<����
�*����
�>

9������$���	���	�����������2���)�����/�/����������'��0�+��	��"�	� ���������!����������5�)$���������'��0� �������"�&' ����	���

�������#%	�)��)������������������������������������5�)$���������'��0�

155-551 ����������#=&��'��!$���$ ( Software Quality Assurance) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-323  ����������%>@�����

�@''��''��''��������

��(������������$+
�+��������	��"3%��?�G&'���'#������+
�����������)��?�G&'���'��&���?' �������"�&'+�!*�����3'���� ��5����������

#��������������'��������� ����#��� ����	#���&���!������*��&��� �����0�������)�������������������')����� ����2��#���������

�"3%��)��/������ )�������	#)	��&�����������1��������	#�"3!��	&�)��1��&%	3D' �����#���3'  ����	#�"3%��?�G&'���'#���

��&���� CMM !2��	����1��&?�G&'���'

155-552 ����
��9�����������!Z# (Object-Oriented Database System) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-101  ����<��;"�@����
�*����
�>�[%��'�����������

�������)������
���	&*"��5���&�� ����������������&�&$������$���������)������
���	&*"�	��������)������
��!	��	�(' ���!������!5���#

+��������)������
���	&*" ����	#��������?�
	$�)���������)������
���	&*" &	���$��)���������)������
���	&*"+��	��"�	�

155-553 ����������#����!�>���* (Decision Support Systems) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-451 ��''���������*��
���������

����!��!���+��������������� �����&�&$������$������!�	�!�"����&	#!��+��	�����!��!��� )������&	#!��+�)����"��' ����

������ 
��#)������ ����!�	�!�"����&	#!��+� ������ ����2�!�� �������(���$#���$!"# ����������3�&�!&�' ���/�������
���!�����/������
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�	������#���'

155-554 �����%��'��!$���$������!Z# (Object-Oriented Software Development) ...................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-452  ��������/
Y�>@��>

�����#)������)���/���������/���!���� ���������������������$�� !%����#����'����/�������
���	&*" ����2���)��)������

�������2��3�
���	&*" ������?���
	� ���*$��/�����/�����G�!?9� ���!�����
���	&*" ����	#��� ����2����������2+�����#1� �������"�&'#���

/������%����
���	&*"

155-555 ��=���$����_��������$ (Electronics Commerce) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-326  ����
<����
�*����
�>

9������$���	����"�('������������'�������0�8?&' ���'����$���$��)��� /���)$��%��+����'���������$�����'�� ���#$��)����� ������������$�

�)���	�������3�
�'����0�������!' ��	������5���&�����/���!����)����3�
�'����0�������!' ��������� ���!�	�!�"��������2�"��	�����0�8?&'

�����������2������������0�)��1���)��
� ���!������0�8?&' ���/���!������$+
�+���������� ����1����$�������"�����'
	$� ������

!2���)����� ���&���!����0�8?&' ���!��������2�������
���&)����0�8?&'����6������$���$��)���

To study about the strategies for managing organizations and websites that involved both inside and outside networks, data highway,

integration of existing data system and e-commerce system, the fundamentals of e-commerce; managing, supporting and maintaining the

websites, number of visitors analysis, creating website and structure for designing the website, publishing, version control and data backup,

website verification, creating the prototype of web site life cycle and the related laws and regulations.

155-556 ������/��+������ (Project Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

)	��&�����������/������ ����1� �����0�1���2/������ ���&���!��#��� ��5$��8) ����2��#&�������� �������3��5$�+��8#����!��(�%��

��������������&$���� ����)���!	��� )��&��� ���5$���5���$+
�+�����	#&�������� ��������3�$�+
��$�� ���� �1�1	�����2��� /#�+
� PERT/

CPM ��������������� ��	����)��1��������/������ ���5$���5�+����&���!��#���

155-557 ���������������8�����>��� (Management Information System) ............................................................................................ 3(3-0-6)

9�����	����#�������!��!�����5$�����	#��� /���!����)������!��!�����5$�����	#��� ���/�/���!��!��� ���������&	#!��+� ��	�

���!��!��� ��"��'+�����1��������!��!��� ��	����#������� ��	����#����������1��������"� /���!�������'�������	�����	#���

���� !�	�!�"��������1�����"����&	#!��+� ����!�	�!�"�����	#���#����������)���2��#����&������#���!��!��� ����	��� ����	#�2

+��!2��0�����	#�����	�����+�����!��!�����5$�����	#���

Study the principles of management information system, information technology structure for management, decision-making process,

information principles,  human as an information operator, system principles,  planning and control principles, organization structure and

decision support system, knowledge support system, information technology specification, development, success and information resource

management.

155-558 ��������'��!$���$ (Software Engineering) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-323 ����������%>@��

�@''��''��������

�����#���������!2��	���������� ����	�����������	��&$�����?�G&'���')��#+��$ ����������������
��/�#��+����G	��'
	$���!	�

�������	&*"��!	� �����������5$���������+
��������2�"��	���8#� ����2��#���������#�������)������!�������� ���&���!������*��&���

������+
����8#� ����	#����������������������

155-561 �����:��=���9��� (Parallel Computing System) .................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-223  ;�����	��@�����"��������
�*����
�>

9������$���	�!*��	&������������&��'���)��� ����2��3������1$����!�!� ���8��'8��'������������ ����2��3���)��� ���

?��/��8�?' ���������%���������&���!�����!���!"# %������/���������)��� ���'������)���	������9����)��� ���/������

�������	#!����$�������2

155-562 �������!��$����������!��$ (Computer Interfacing) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-223  ;�����	��@�����"��������
�*����
�>

�������������&��'�G! 8�/��/���?!�?��' �	! �	G�G��' ��������	� ������!$������$������"&������&'�"& ����*��&�����$��2 ������+����

���$�������#��0�����������5$�4
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155-563 ���������;�+���������!��$����������#�!$ (Microcomputer Design and Application) .................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-562  ���
����
�>�Y��
�*����
�>

9������$���	�����������������"�&'+
��������&��'�	����!5$�!�� ���5$���5�����������' �"&!���������1��&  ��������"��	&/��	&���$+
�

8�/��/���?!�?��'����"�

155-564 ���������������9��>*/�8 (VLSI Design) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-218 &YY	�@��
���U���
����>�[%��'���������
�*����
�>

���	���������#���������� �����5�!�� ����������������)��#+��$ �����������#	����� ��#	������ ����2���'����' ����2���������

&���!������2���)���������)��#+��$��� �������&��'��5$�
$��+�����������������)��#+��$���

Integrated circuit development, fabrication process, VLSI design methodology, circuit and logic design, VLSI layout, VLSI circuit simulation

and verification, CAD in VLSI design.

155-565 �������������>��!��9������ (Advance Digital System Design) .............................................................................................. 3(3-0-6)

��
��	��	��$��: 155-261  ����&�����������#����	�

���������������$���	��������������!#�1����&��� �������������#����	�G	��'
	�&$��4 ����������$���	�����?������
������?��/���	!

�����?��/���	! ����	��������������������'�����������
	����?������
��� �������������#����	�/#�+
������������"���3'&�����$

!����*/������8#����&$�� 4 �
$� PAL, CPLD ��� FPGA 9���)	��&������	����������&��'K��'#���' ������+
�%�����
#����!2��	�
$��

+����������

To review knowledge of logic processing and representation, basic combination logic circuit design, synchronous and asynchronous

sequential circuit, combination and sequential logic circuit implementation and analysis, implementing logic function using programmable

device such as PAL, CPLD and FPGA, computer hardware design process, hardware design using HDL.

155-566 ����������O��!�� (Embedded System) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-328 &�;��;*��/��/
�>@���������
���


��
������$��*9�%�����)������!�����;	�&	� /#�������$���!5$�!������$������&$��4 ����
5$��&$��	�%����� ��������	#��	���� �����	$���

��� �!*���%�� ��
����������"���	���������� ��(���� ���5$���5���$+
������� �����3�9���

This course provides an overview of embedded systems, with the emphasis on communication among distributed systems, interfacing with

external environments, energy conservation, safety and reliability. The course covers design principles, methodologies, design tools, and

case studies.

155-567 ����>������>��!�� (Digital Circuit Testing) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� 155-215  ��������@����''�����
�

����1�#��$�� �������2�������1�#��$��+�����#���&�� �����
5$�*5�8#� ���!�����������#!�� �$�����������"� ����1�#��$��������!����

�������#!���	��+������
��1!�����
���2#	� ���������������$!����*�#!��8#����������$!����*�#!��&����8#� ����#!����$�������2

�����������$+
�+�����#!������#���&�����&$��4

This course provides an overview of graphic systems, input-output devices, scan-conversion, two-dimensional transformations, translation,

scaling, rotation, reflection, shearing, windowing concepts, clipping algorithms, window-to-viewport transformation, three-dimensional concepts,

three-dimensional representations, three-dimensional transformations, three-dimensional viewing, hidden-surface and hidden-line removal,

shading and color models and application of computer graphics.

155-568 ������������#� (Control Engineering) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

��������"��	&/��	&� ��������"����������#��������# ����2�������3�&�!&�')����������"� ����!�G��'G	��'
	� ��0��8#������

?�����/G��'���G �����������'��������"�+�/#��������������*�$ �����������������"� ��������'�!*���%�����������$��2)��

��������"�+�/#�������*�$ /#�+
���(�)��8����!&' �������K��'��&?' ���/��	!�����/��
��'& �������"����!	#!$�� ��������	������"�	�('

���
#�
���������"� ����2�����������'!�&�!��?

155-571 �������������8������ (Multimedia Authoring) ............................................................................................................................. 3(2-3-5)

����'����'��
� : 155-578  ���;�;�����
"����

���!����������#���!5$����!�/#�+
����5$���5�����"�&'���#���!5$����!� ��5$�!��������������#����	��%�� �!��� ��#�/����!����%�����5$��8��

����	��9��!��� ���&	#&$���#�/� ���!�������'&�� ���!�������!' ���!����%����&�' ���!������G�G�&$��4 �	�� 2 ��&���� 3 ��&�

155-572 /������������������� (Graphic Design) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

��	����������������GG�� ���������1��&%	3D' ���������/��3� ���*$��%����$����%����&�' ������������)��+�+����+
������

#���&�� �������#�/� �"���3'&$��4 ���������&$��4 +����8#���?9$�)�����%���������2�"��	���
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155-573 ���������@�������������!��$ (Computer Speech Processing) .............................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-327  ���"�����H���!!�Z�����
�

���������������1�!	���3�
��#���&�� !2��	���������'�!��� /��#������
���!��)��!$��������)���!��� ���+����	!���*�#��	!�����5$�)��

���!$�1$������������	#)���!��� ���!����!$��������)���!�������������&��'
$��!���!���!2��	���������'�!�����# ������+��������2���

�!������������1����#

155-574 ������:������ (Pattern Recognition) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-221  ���#��Z��

�-�6�)���������2������ ��	����������������� ������-����������)������2��������� �����������1$���������"�&���&�����8�$1$��

�������"�&���&�� 1	�&��8��&	#!��+� ����#����	��3��������������)�#����!����*

155-575 �����8������8������ (Multimedia Communication) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-321  %���������
���@��������
���<	
�Q�

�-�6�)�����!5$�!�� /���!���� !*��	&����� ���5�)$��������/������!5$�!������8�� ��(����!5$�!��)��������!5$����!���� /��/&���

���!$�)��������!&�����$� �������G����$+
�+����!$�)����� ����)���/�������	�!$�)�����!5$����!� �����	����������#%	�������#����	���

155-576 �������!��$��������$ (Computer Graphics) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-101 ����<��;"�@����
�*����
�>�[%��'�����������

�������GG��!'��5���&�� ����"&)�����GG��!' �"���3'�!#�1����GG��!' !���������
	$� �������G����
	$�+� 2 ��&� ���&	#)���������!#�

����&$���/�%��)�� 3 ��&� �������!G����
	$� 3 ��&� ���&	#�!����$���8�$��0�������&	#�5��1����$���8�$��0� ����2����������)�����GG��!'

�������"�&'+
�����������&��'���GG��

155-577 ���������@������=&������>��!�� (Digital Image Processing) ............................................................................................ 3(3-0-6)

��
������0���
���5���&��!2��	����������1� �����������'!	���3%�� ?9$�����$��*9� ������!	���3)��%��#���G	��'
	�����3�&�!&�'

���!"$��������8&?'!	���3%�� ����	��������)��+�%�� �������!	���3%�� ������$��"3%��)��%�� ����	����������������)����	!!	���3%��

This is an introductory course on image processing and analysis dealing with mathematical representation of images, image sampling and

quantization, image perception, image transforms, image enhancement, filtering and image coding.

155-578 ���+�+�����8������ (Multimedia Technology) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

!5$�����%�&$��4 ����	#����%�!5$� �"3�	��3��������&������)��)�����!5$����!� /��#����/���!���������0�)�����!5$����!� ����!��!���

!5$����!� ��&�����������	#)����� �"3%�����������)��/����������"�&'!5$����!� ����2���������	�)��!5$����!� !%����#�������

�2���)��!5$����!� !*��	&�����������'������)������!5$����!� ����!5$����!����������

A study of types of media, media classification, characteristics and requirements of multimedia, multimedia storage models and structures,

multimedia information systems, data compression standards, quality of service in multimedia application, media synchronization, multimedia

system environment, multimedia system architecture and components, distributed multimedia systems.

155-581 ����:��=����!����9 (Numerical Computation) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-201  �Z�������> 3
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155-582 ����
��9������������� (Distributed Database Systems) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-322  ��''=��<	
�Q�
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�2���������	���������� ����	#����##�0����������� �����$��
5$�*5�)��#�����0���!��������� ����2������)���������������%���

155-583 ����������������� (Information Retrieval) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224 
���
�����@������<��;"�@���

(���
�&�)��!��!��� ���������/���!����)��!��!��� �������5�)������ �����&�&$������$���������5�)����������2�	# �	����8�$

�2�	#()�������&0�) ���'�������5�����)����������5�!��!��� �������)���������5�)����������&0� �	���)���2 +���3��2��9$��2��

������������ �2����4 �2��$�������������5����5�������	� �2��$��?"�����'�?0&�������!	��	�('+��������5$�4  ���+!$�2)� ��5$�����5�

����������1��������5��	�����?	���0���G����0����0���G ��(���	�4 +��������5�)������ �
$�������&�� #��
������$�� ���������&��&	��	�)��
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����$�� �	������9�)�� KMP �����������������/#������3 ������ �����������'��	!�&��' ��0��&��'!��? ���#��
��������' ?����&��

���������1�%���(���
�&� /���)$�������� �������5�)������/#��������&��'�>������ ���+
������"������!����"���

155-584 �{/������+�+����������� (Information Technology Law) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-121 �\%���@������?����[%��'���������
�*����
�>

��	���&��!&�'��5���&�� �6������	��'!������	��� ��)!��(�'�������"������ !��(��	&� ���5$������������ ����"����������������������

�6����/�������� �6��������������$���������$���$��)����	����/�/���!��!��� �6�����$�#�����3�
�'����0�������!'

155-585 �����������;�����$ (Compiler Construction) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224 
���
�����@������<��;"�@���

���'������%���/������ ������%���/���������&	����%�����5���&�� �����������'�
����0�?��	� �
������!	��	�('����
����������

����	#���&����!	��	��3' ���!������	!���5$�� �����	���	!+��#���$!"# ����	#���)��1�#���#����$��������

155-586 ����@�����8����� (Expert System) .................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-230 ���\����[��Z

������)�������5$�+
�+������"���/#��������&��' �����2&�� ����������� &��������������>	������&"8�!�$1� ��������>	����1�8�!�$��&"

�������8�$��$��� ������"���?9$��2�	�/#������� !*��	&�����)������1���
�$��
�� ���������������� ����������1�����1���
�$��
��

A study of internal representation and inference, solution spaces and searches, logic and deduction, abduction and uncertainty, pattern-

directed inference system, the architecture of expert systems, knowledge acquisition and expert system evaluation.

155-587 ��������>�	
$ (Artificial Intelligence) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�: 155-230 ���\����[��Z

��������)���	������#���' ������+�������������� ����	���G�� !����&' �7 �������� ����������
���	������#���' 8#���$ ��(���������

����������& ����� ���������$+
��6 /���)$�����!������� ����������!�' ����5$�4 ����������	�����2*9��	�����$&���!�������������)��

���5$���	�� �����&'��$+
�����������,�����)��+�%���(���
�&� ����	����)���������&��' �������1� ��������$����

Meaning of Artificial Intelligence ; a survey of knowledge representation issues including frames, scripts, rules and logic, and AI techniques

including weak methods and blind search, logic, rule-based systems, neural networks, generic tasks and others. The course will also

introduce problems of diagnosis, machine learning, knowledge-based agent, natural language understanding, computer perception, planning

and game playing.

155-588 +���98�������� (Neural Network) ................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224 
���
�����@������<��;"�@���

9����-�6���������������&$��4 /���!�����������2���)������/���)$�����!��
��#&$��4 ��������� ���������1����)��� &	���$��

)������2����)$�����!��8�����"�&'+
����

155-589 ���:������ (Simulation) ............................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224 
���
�����@������<��;"�@���

9������$���	��	&*"���!��'�	$�8�)������2������ ���!�������  /���!����)��������$������?	�?��� ?�G&'���'������$+
�+�����2���

���!��������2������������!������	������2���������GG�� ��������� ����#!�����������&�8�?' &	��$��2���#��)!"$� �����������'

1��	�(')������2��� ���+
����������!*�&���5$������5������2�����$�����!� ����������#&	�����������2����������1��&

155-681 �+�����$&�	�+������ (Programming Language Concepts) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224 
���
�����@������<��;"�@���

/���!����������'������%���/������ /#����*9�&	�������%��� ����!	��	�(' 
��#)����� �������"��2#	�����2���  �������"�

/�������$���������	#�����$�������2 ���������!	�-�(����!$��&$��4 )��%��� ���9��������������������������# )�����/������&$��4

155-682 ���������@������=����;�8!8����8�� (Discrete-time Signal Processing) ............................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-201  �Z�������> 3

!	���3�����������8�$&$���5$�� ����?�����)��!	���3����&$���5$�� ��5$�+��8#�!	���3����8�$&$���5$��������������	� ��������?# ���

��������'�������)������ �����5$����������
���!�� /���!����&$��4 )����������8�$&$���5$�� /#��>���#���&��G���&��' ���8G8��'����	!

��!���������G���� ����	!��!��� �������������������&��'&$��4 �
$� �����������*�$ ���+
��������&��'
$�� ���+
����/#�' �������#�!���&

G������' �	������9�&$��4 ��5$�+
�+������	���"����!��(�%������2��3�������#�!���&G������'

155-683 �[�������"$��/�8����#	�$����������!��$ (Human-Computer Interaction) .................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224  
���
�����@������<��;"�@���

�-&�������"��' ��(����&$��4 +����9����������-&�������"��'��$���$��)����	���������� ����&��'�G! �����������'������� ����2���
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���������!	���& ���������!��*���������	#1� �����������'��������������������� ��(��������������&��'�G!������5$���5���$+
�+����

!����&����� ���9������$���	������������ ����#�2������������������)����"��' ���9��������������$#� �	�����1�+��1��+
�1��&%	3D'!����*

+
�1��&%	3D'8#���$�������!��(�%�� ���������������������	#���!��(�%��)������&��'�G!��$�&�&$���	� ��
������������5�������$��$���9���

��(���	�4 !�$��(� �5���(����9���/#�����#��� �#!�� /#����9�������#�2��������)����"��' /#����9����2��� ���!��(�1�)����"��'���

/#����������������7�!	��	�('����$����"��'�	���"��'��$8#��	��������	�����2��+
��	���$�������)���+����9��� #����7�!	��	�('����$��

��"��'�	��������&��'+��	��"�	� ��3�9���

155-684 !�����''�8 (Fuzzy Logic) ................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-215  ��������@����''�����
�

9���������"3!��	&� ����!	��	�('����-�6���$���$��)���)��G	??�$�?& �3�&�!&�'���G	??�$ ���+����&"1�/#���������3 �����������"�

�����"����5����9���&	���$��)���������"�&'+
����

155-685 ��+!��!� (Automata) ..................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#���$���	�!*����2�	#+�#������/���!����)��G	��'
	$���$!����*�2��38#�%��+&�)�#�2�	# �������?��&��')�������'��&� ���

����"�&' �����'��&�+������������'%�����$+
�+����/������ ���+
�8�����3'���8�������0�?'��5$���0����5$���5�+�������3�������8�����3'

)��%������/������ ���+
���/&��&�����#��+������������'�2&��8�����3')��%������/������

155-686 ���������@�&�	�"�����!� (Natural Language Processing) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 155-224  
���
�����@������<��;"�@���

��5������
�������"�%���(���
�&� ����2�����5���&��)�����������1�%���(���
�&� ��	�8�����3' ����)��+����$���	����� �����������'

��	�8�����3')�����������/�� �!�� �2��$�������������5���	���5�������	� ���!�����2*�� ����	#���+
��2 ���/����$��)��#��� ���

�$��8G�')������ �������5������	�)��)������

155-687 ���8���]���������������������!��$ (Selected Topics in Computer Engineering) .................................................................. 3(3-0-6)

9����	�)����$�$�!�+������������������&��'

Study topics of interest in computer engineering.

156-101 �9���������������:/����������������!$ (Engineering Drawings for Automotive Engineering) ...................................... 3(2-3-5)

����)���&	��	��� ���>��%����/(���GG�� ����)���%����/(���GG�� ����)���%������������ ������)��# %��&	# ���!��&?'%��

��)��3�&������ ��)��3�&����&��' %�������� ���!	$���� ���!�� ����
5$�� 1��)��
������  ���+
��������&��'+�����)������

Lettering, orthographic projection, orthographic drawing and pictorial drawings, dimensioning and tolerancing, sections, auxiliary views and

development, freehand sketches, detail and assembly drawings, work wear, Surface of work, welding drawing, basic computer-aided drawing

156-201 �������������!$������!�� (Introduction to Automotive Engineering) ....................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-211 �������>�������� 2,151-241 �������><
�&%�

��	������5���&��)������&$��4 )�������&'���
���!$�� ���5$����&' ����!$��2�	� ��������	� �����	��	������� �������� &	�*	��������

���!&�' ��������0�������!'���8GG��+������&' ��������"�&$��4

156-202 �����>����������������!$ (Automotive Engineering Measurement) ..................................................................................... 3(3-0-6)

�����)�����5$���5��	#+��"&!�����������&'���
���!$�� ���5$���5���������'���5$����&' ���5$���5���������'���8GG�� ���5$���5���������' �!���

���5$���5���������'8��!�� ���5$���5��	#��� 3 ��� (CMM) �����������')������������	#

Automotive engineering measurement and part  engine analyzer, electronic engine analyzer, sound level analyzer, coordinate measuring

machines, measurement analysis

156-203 �[���!�����������������!$ 1 (Automotive Engineering Laboratory 1) .................................................................................... 1(0-3-6)

����'����'��
� : 151-211 �������>�������� 2, 151-221 
#Z%*������> 1, 151-241 �������><
�&%�

�7��	&����#������!&�')���)0� ���!&�')��8������"3����!&�')��
���!$�������&'

Solid measurement,  fluid Measurement  and thermodynamics of automotive part

156-204 �������������!$ (Automotive Engineering) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-211 �������>�������� 2,151-241 �������><
�&%�

��	������5���&��)������&$��4 )�������&'���
���!$�����5$����&' ����!$��2�	� ��������	� �����	��	������� �������� ����8GG��+��*��&'

����2��3���&��� ���)	����5$�� ����2��3����7���������$���+�!%���&$��4 ���/�/���)���*��&' �����������"�+��*��&'

Principle of automotive and part engine, transmission, suspension, steering system, brake system, electric system, resistanceforce, drive

force, wheel reaction in many condition, car technology, control system in the car.
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156-301 ��������������8�Z8���:��� (Suspension and Transmission Systems) ..................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-201 ��������������>�'�	
��	�

����!$��2�	� �����G5��!$��2�	��	�����)	����5$�� 2 ������� )	����5$�� 2 �����	��������)	����5$�� 4 ��� ��������������G5�������������!$��2�	�

�����������������������&$��4 ���/�/���#����������#%	�)������)	����5$�� ��������	� �����	��	������� ��������� �����������"�
$���$��

Transmission  front and rear wheels drive, four wheels drive system, gear design and drive shaft, brake system design, safety technology

of drive system, suspension, steering system, tyre and suspension control

156-302 �������������!$������� (Advanced Automotive Engineering) .................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-201 ��������������>�'�	
��	�

������������!���������&'+��$4 ���/�/��������&'!�	�+��$ ������������������/�/���)�������&' �	!#"�����&'+��$4 �
5�������

�����&'+��$4 �������5$����&'+��$4 �"���3'������ ����8GG���������0�������!'�����&' �����������"�&$��4 ������5$���5�����

156-303 �[���!�����������������!$ 2 (Automotive Engineering Laboratory 2) .................................................................................... 1(0-3-6)

����'����'��
� : 156-201 ��������������>�'�	
��	� , 156-203 "D�'��������������������> 1

�����������'!���*�����5$����&' �����$���
5������� �����"#�����# ����!$��2�	����(���#��������	&/��	&� ���&	�����' ���&	���"� ��������	�

Engine performance analysis,   fuel system,  ignition system,   manual transmission and automatic transmission  and wheel alignment

156-304 �[���!�����������������!$ 3 (Automotive Engineering Laboratory 3) .................................................................................... 1(0-3-6)

����'����'��
� : 156-303 "D�'��������������������> 2

�7��	&������������'����1�8���)�����5$����&' ����!$��2�	�!�	�+��$ �������1!�1!����	���� �7��	&�����
!?�!8#��/����&��' �7��	&����

�"���3'�#�����������5$����&' �7��	&���������������'�	���)���*��&' ����	#��� 3 ���

Combustion of engine analysis laboratory,  Modern transmission system, Integrated energy systems,  Chassis dynamometer laboratory,

Pollution abatement devices from the engine laboratory, Car problem analysis laboratory, Three-axis measurement

156-305 ��������������8�������!$ (Automotive Parts Design) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-232 �������>����# 1

�5�������������� �-�6������!����� ���������
���!$�������&'��$���$�� ���������������� �����������	&
' ���&$�#�������
5$��

��$����!�	� ���� !���� �	����� ���
���!$���5$�4

Fundamental design, Failure theories, Basic of automotive design, Brake design, Clutch design, Jointed with welding, Wedge and chisel,

Shaft, Spring, Coupling and other parts

156-306 ����8����!$���>��&��*� (Internal Combustion Engines) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221 
#Z%*������> 1

���������5���&�����$���	����5$����&' ���/�/���)�����5$����&' �	6�	������"#��&�)�����5$����&' 
��#)���
5�����������"3!��	&� �������"����

����
5������� ����"#�����# ����1�8���+����5$����&'
��#�"#�����# ����1�8������5$����&'
��#�	#�����# ������8��!�� �����������' ������

����"���0!8��!�� ���*$������������ ����;5#���!����$��5$� ����	#�������#!�����5$����&'

Basic knowledge about the engine. Engine technology. The ideal cycle of the engine. Fuel type and characteristics. The charge of air and

fuel ignition and combustion in the engine ignition type. Compression ignition engines emit exhaust gas explosion analysis and control of

gas emissions. Heat transfer. Friction and lubricant. Measuring and testing the engine.

156-307 ������"����@��!�����!$ (Automotive Manufacturing) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-472 ������?���H��� �[%��'��������%����Q�� 3 " ����	�&������ 151-472

��	
������	#������1��& �������&	�*	� �������!� ����	#���!��(�1� ��������	��"3%�� �������"��"3%��/#����#���� 3 !*�����������

Production management philosophy, body engineering, Color Engineering, Effectiveness measurement, Quality assurance system, Quality

control and visit at the establishment

156-311 ���������9J�����+�/��@8� (Sheet Metal Forming Processing) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-472 ������?���H��� �[%��'��������%����Q�� 3 " ����	�&������ 151-472

/���!����)��/����1$� �-&������
����)���	!#" ����������>5�� ���)9�����/������&$��4 +�/���!����)��&	�*	��*��&'

Metal structure, mechanical behavior of material, cutting process, metal forming process of car body
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156-312 ���9J��+�������������������� (Body Assembly) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : ����������' 156-314 ���

�@''@��*��*>

���������/���!����
���!$��&	�*	��*��&'�&$��!$�� ���5$���	��!2��	����)9��/���!����
���!$�� ���������
���!$�� ���5$���	��!2��	����������


���!$�� �"���3'������5$���5� #���� 3 !*�����������

Body element assembly of car, machine for body element forming, machine for assembling, equipment, workshop at workplace

156-313 +��������9��!��Z�� (Body Structure) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-311 ���'�����<�	��Q";�%�@H��

����	&� ����	���/���!����&	�*	��*��&' 
���!$��������&$��4 )��&	�*	� �������#%	�+�����2��� ���5$���5� �	!#"��$+
�+����)9��&	�*	��*��&'

���5$���5��	# ���&$� ����
5$�� ����
5$����(�&$��4 �������1� ���)9��&	�*	� ����2!�

History of car body development, component of car body, security of working and equipment, Material used for body forming, measuring

instrument, joining and connecting equipment, connecting method, body forming plan, coloring.

156-314 �����������8����$ (Die Design) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : ����������' 156-312 ���<�	�;�����	��@�����"���
'

�����������$����'��5���&�� �"���3'������+�/���!����)����$����'
��#&$��4 �	!#"��$+
��2��$����' )	��&�������������$����';9����

������#���/������

Basic die designing, component of die structure, material for die designing, die designing process (study with graphic design software)

156-315 ����8�����*����9J����� (Press Machine) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-311 ���'�����<�	��Q";�%�@H��

/���!�������������$)�����5$���	��+����)9����� 
��#���/���!����)�����5$���	��+����)9�����
��#&$��4 �"���3' ���&����
0����5$���	�� . ����

���#%	�+����+
����5$���	�� ����2�"��	���

Structure and function of forming machine, type and structure of forming machine, repairing equipment, safety of machine usage, maintenance

156-316 ������������$�:/����������+�/� (Jig & Fixture for Metal Parts) ............................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-312 ���<�	�;�����	��@�����"���
'

����%�)���������G������' ����������������G������'&���	&*"���!��' �	!#"�������G������' �	������)��������	�+���������� �����#�2��3

���"���+
��������"#�"���"�)���������G������'

Type of jig and fixture. Jig and fixture design for objective procedure. Materials of jig and fixture. Problems and precautions in the design.

Calculating lifetime and break-even of the jig and fixture.

156-321 ����!�������'��������������@��! (Plastic & Resin and Plastic Processing) .................................................................... 3(3-0-6)

����	&�)���"&!������1��&���!&�������?�� �2	��' �"3!��	&�)�����!&��
��#&$��4 ����#!�����!&�� ����	���
������ ���!������$����'

���1��&���&$���5$�� ���������1��&
���!$�����!&�� �����!� �������'��� ��������� �������"�&'+
����!&�������?��+������&' #����

3 !*�����������

History of plastics and resins industry. Vocabulary of plastics and resins. Properties of various plastics. Testing of plastic. The development

work. The mold making. Continuous production. The production of plastic parts. Painting and Assembly. Application of plastics and resins

in automobiles. Visit at the assembly plant.

156-322 ����8�����9J�����>������]�> (Injection Molding Machine) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-321 *������@����/��@�����'�����H���


��#)�����5$���	��>�#���!&�� �	!#"��$+
��2��$��� ��	�����2���)�����5$���	�� ��	�������>�# ���������1��& ��������	&*"#��������������

���1!� �������� ���+������#	� �������"� �"���3' ����2�"��	���

Type of injection molding machines. Materials used to make molds. Principle of the injection machine. Principles of injection and process.

Feeding of raw materials. The Melting and Mixing of plastic. The drainning and  pressure to make plastic. Control the machine and

equipment maintenance.

156-323 �������������/�8� (Mold design) ................................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-321 *������@����/��@�����'�����H���

�-�6�����	!#"��$�2������$����!&�� ���5$���5���$���$��)��� )����������3���5���&��)�����������������$� ����#&	����
$���$�� 
��#)��

������$� ���������������$� ����#!��������$�/G� ;9����������#���/������
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Theory and socket mold making materials. Related tools. Preliminary considerations of casting lightweight design. Shrinkage and void.

Socket type casting. Holes and runways. Flow test socket casting. Training program design.

156-324 ���!����������������!�� (Plastic Checking Fixture) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-321 *������@����/��@�����'�����H���

)	��&�����&���!����������������'
���!$�����!&�� ��&�������&���!�� ���5$���5���$+
�+����&���!�� ���������G������'����2��#

)��#���
$���$�� ����2��#�"#������� ����15$�)��
������ �����������'�����!�����)��
������

Process of review and analysis of plastic parts. Standard of review. Tools used to check Fix the design procedure.  The dimension and

clearance. Defining a reference point. The provision of materials. Analysis of damage of the workpiece.

156-331 ���>#��� (Rubber Materials) .............................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-201 ��������������>�'�	
��	� �[%��'��������%����Q�� 3 " ����	�&������ 156-201

���(���
�&�������!	�������' !���&���&$�)����� �	!#"�����5$�1$�����1!�������)9������	!#"�����5$�1$������������������ ��� ���/�/���

)������	���8�?' ���1!�����������'/����!&�� �"3!��	&��
�����%������
������ ���5$���5��#!���
����������
����)��
���!$��������1��&

%	3D'��� ����#!���
������ ����#!���
��������#!�����+
����)��������1��&%	3D'��������������'1� ��&��������#!��
���!$�����

Natural rubber and synthetic rubber. Rubber additives. Once through the rubber mixing and forming. When the rubber through chemical

processes and technology of vulcanized. Rubber mixing and rubber thermoplastic plastics. Physical and chemical properties. Testing tools,

chemical and mechanical properties of rubber parts and rubber products. Chemical tests. Mechanical testing. Testing the use of rubber and

rubber products. Analysis. Standard test piece of rubber.

156-332 ���������@��!�����8����������������;�'$ (Rubber Parts Processing and Vulcanization) ................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-331 ����#���

���1!�������)9����� ����������������������/�/�������	���8�?' ����%�)�����5$���	#��# !$��������&$��4 )�����5$���	#��# �-�6����)9��

�������	#��# �����5��+
����5$�����!�������	��	#��# ���1��&
���!$���������%�&$��4 �
$� �$� /��8G�' ���)9���������	#��#�$�� #���� 3 !*��

���������

Mixing and forming. Chemical process technologies and vulcanized. Type of extruder. Components Of the extruder. Theory of the . extrusion

model. The selection of uniforms and head screw extrusion. Production of various types of rubber parts such as pipes, profiles, extrusion

forming a joint visit at the establishment.

156-333 ����/�8������8����$9�������8����� (Mold and Die for Rubber Parts) ......................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-331 ����#���

��	����)����$����'������&$��4 �
$� ���>�# �����$� ����	���# ����	#��5���	!#"�����(����1��&��$����' �6��3D'�������2��3!2��	����

��������$����' ���+
��������&��'
$��+������������$����' �����0��������2�"��	��� �7��	&������������$����'

Principles of rubber molds such as injection blow a head, a roll of material selection and production molds. And calculation rules for die

design. Computer-aided mold design. Storage and maintenance. Mold Design Laboratory.

156-334 ���!���������>��������8�� (Rubber Parts Testing) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-331 ����#���

)	��&�����&���!����������������'
���!$����� ��&�������&���!�� ���5$���5���$+
�+����&���!�� ���������G������' ����2��#)��#���


$���$�� ����2��#�"#������� ����15$�)��
������ �����������'�����!�����)��
������

Process of review and analysis of rubber parts. Standard of review. Tools used to check Fix the design procedure. The dimension and

clearance. Defining a reference point. The provision of materials. Analysis of damage of the workpiece.

156-341 ����_��������$�����!$�8������ (Contemporary Automotive Electronics) ................................................................................. 3(2-3-5)

����'����'��
� : 154-332 ����@�������@���%�U�&YY	�"���#��> @�� 154-343 &�;���
�;�����
�>"���#��>

����2�5���������������#���8GG���2�	� 8GG������0�������!' 8�/�����/�������' !��������5$���$���0�8GG���������0�������!'���%��

������"�&'+
�+����9�������2�����)��+����/�/������
���!$��8GG���������0�������!'�����&'��$�����+
�������$+��	��"�	�

Bringing basic knowledge of electrical power. Power electronics Microcontroller. Physical, electronic and electro-magnetic field and applied

to study and understand the technology and electrical and electronic parts, motor vehicles are in use today.

156-342 /#8���!$*�����#!��/���� (Industrial Robots) ............................................................................................................................. 3(2-3-5)

����'����'��
� : 154-332 ����@�������@���%�U�&YY	�"���#��> @�� 154-343 &�;���
�;�����
�>"���#��>

����2�5���������������#���8GG���2�	� ����0�������!' 8�/�����/�������' ����	��!��������5$���$���0�8GG��������"�&'+
�+����9���
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�2�����)��+�����2���)���"$���&'��$�����+
�������$+�%���"&!������+��	��"�	�

Bringing basic knowledge of electrical power. Electronics Microcontroller. Including field and applied magnetic fields used in this study to

understand the functionality of robots that are active in the industry today.

156-401 ����������������/�8���8� (Fuel & Lubrication) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-101 �������&"

���$�������!2���
��#)���
5������� /���!������&��)��!��8K/#����'��� �����������'�����	���"��"3!��	&�)���
5������� 1��&1����������

�����	$�������1��&�
5��������#��� �"3!��	&���&� ���)���
5������� ������$��"3!��	&�)���
5������� !����$��5$��������%�!����$��5$� �"3

!��	&�)��!����$��5$� ������$��"3!��	&�)��!����$��5$� ���/�/����
5�������+��$ ����	����"&!��������/&�����

156-402 ;���������������#� (Emission and Control) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-306 �����
����>�����"���V�

������������ 1������)�������������� �5���������2���)�����5$����&' �����������5$����&' �������������"������ ���5$���5����

��(�����	#�����������5$����&'

156-424 ���Z8�������������:/��������!$ (Heat Transfer for Automotive) ......................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-221 
#Z%*������> 1 , 151-241 �������><
�&%�

��	����*$������������/#�����2 ���������1$�	�!� !%������2�������� !��������2����������$����&	�+���9$� !�� ���!����&� ����2

����������$!%���8�$��&	� �������������/#���(���!���������������/#���(��	��	� �"3�	��3����#�#��5��������1$�	�!��"���3'����������$��

�����������������������������$���$��)����	������������&'

Principles of heat transfer by applying. Convection and radiation. State thermal conductivity. Heat conduction equation in a steady one, two

and three-dimensional thermal conductivity transient. Convective heat transfer by free and forced convection method. The absorption

characteristics and radiation equipment, heat exchangers and thermal engineering, drug-related vehicles.

156-425 !���:����:/��������/�� (Power for Vehicle) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� 151-221 
#Z%*������>1

9������$���	�&���2�	�!2��	������&' �������5$����&'�1�8���%��+� ���!����'8��' �����
5������� �?��'�
5������� ����8K���# �*��	����8GG��

�����&'�!�����&�' �*��&'��	����8K/#���� �������"�#�������� �����"�	��'!�$���#����

Power for the vehicle. Internal combustion engines. Gas Turbine Technology. Fuel system. Fuel cell systems, hybrid electric vehicles.

Solar vehicles. Hydrogen-powered cars. Control pollution. Consevation Environment.

156-443 ����:������_���������������� (Refrigeration and Air Conditioning) ................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 156-424 ��������������	
�

�������"�&'+
�8?/����&��� ������������)������ �$����-&)������!��� ����2��3%���������0� ���������������	����� ���

�2��3%��������������#������&�' �$�������	#���$���2����	����2 �����5��!���2������0� ���5$���	#��2�� ���5$����$�����0� �	#�������

���� ��������"�+�������	����� ���������������0���������	�������$���$��)����	������������&'

Psychrometric applications. and process air critical value of comfort. Cooling load calculation. The air conditioning system. The calculated

heat load from the sun. Air duct and fan and pump water. Selection of refrigerant. Compressor. Air dryer. Ventilators Control system for air

conditioning. Refrigeration Room Design and drug-related automotive engineering.

156-475 �������!��$�8��*�������������@��!�:/����������������!$ ........................................................................................... 3(2-3-5)

(Computer Aided Design and Manufacturing for Automotive Engineering)

����'����'��
� : 156-101 �<��@''���������[%��'��������������>

�5��������#��� CAD/CAE/CAM ��$���$��)������#����"&!�����������&' �5��������)9�����
������+�!����&� �����#+����������
������+�

!����&���$���	��3�
��������� Solid ��� Surface ��� Drafting 
������ ������?$���?��5��1����5$��28�+
���� &��#���28G�'
��������$8#���

!����%�����5$�+
��	����5$��CNC ��� Rapid Prototype

Fundamentals of CAD / CAE / CAM related industrial vehicles. Basic relations are shaped like parts in a two-dimensional The concept of

design in three dimensions. That resembles a part of Solid Surface and Drafting parts and repair the surface to be used. As well as the file

of parts were constructed language for machine to use with CNC and Rapid Prototype

156-490 �!�����/���J�	��:/�������J�	��������������!$ (Pre-Cooperative Education for AE Students) ..................................... 1(0-2-1)

������*�������� : ��������" 3 %��
 4

����&�������������#�����
���� �	�����
�
�� �������(�����$�2��0��$�����8��7��	&���� 3 !*���������������
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Students receive academic trainings, practice on their job skills, and regard ethics for working in the real life.

156-491 �/���J�	��:/�������J�	��������������!$ (Co-operative Education for AE Students) .................................................... 6(0-36-0)

����'����'��
� : 156-490 ������%���������[%��'����������������������>

����7��	&�����������	���+���	�!*�������������0����� 16 !	�#��' +�/������"&!��������5�!*������������5$�+# ?9$���0�8�&��������0�


��)��%����
� ��5$�+���	�9���8#����������+�!�)� ������	��!����*�28�����"�&'+
�+�����7��	&����8#����� ���	�����
�
��&��!�)�)��

�	�9��� 
$���	�������
2���������(�������"3(�����5��	��3���!	���5��"����%����$�2��0�&$�����7��	&����

Students work full time in the workplace, such as, for 16 weeks manufacturing, workplace, service center, and relative place which

approved by their AE advisory committee. They will have a chance to apply their academic knowledge, to promote their working and social

skills, to encourage moral and ethics as desirable graduates for the prospective employers.

156-495 ���OJ����*�+������#!��/���� (Engineering Practice) ........................................................................................................ 1(0-320-0)

������*�������� : ��������" 3 %��
 4

�	�9�����&���;9����+�/������"&!������ !*����������� ��5�;9������$������������	���0�
�� 8�$&$2��$� 320 
	$�/������!��������

���;9����

156-496 +�������������������!$ 1 (Automotive Engineering Project 1) ............................................................................................. 2(0-6-0)

������*�������� : ��������" 4

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )��������������&' �2��#/#�%����
�&����)���������>�	�!����3'���&����2�!��

&$��3��������

156-497 +�������������������!$ 2 (Automotive Engineering Project 2) ............................................................................................. 3(0-9-0)

����'����'��
� : 156-496 ;��������������������> 1

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )��������������&' �2��#/#�%����
�&����)���������>�	�!����3' ���&����2�!��

&$��3��������

157-101 �������!��$�8����������� (Computer Aided Design) ............................................................................................................. 1(0-3-0)

����������	&*"/#�+
�/������
$�������� 2 ��&� ��� 3 ��&� ���������2!	$���$+
�+�/������ ���+��)��# ����2��#��&�  ����)����������	!#"

�������'�	&*" 3 ��&� ��� 2 ��&�

157-102 ������"����@��!�����!$ (Automotive Manufacturing) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

��	
������	#������1��& �������&	�*	� �������!� ����	#���!��(�1� ��������	��"3%�� �������"��"3%��/#���� #���� 3 !*�����������

157-201 �����>����������������!$ (Automotive Engineering Measurement) ..................................................................................... 3(3-0-6)

�����)�����5$���5��	#+��"&!�����������&'���
���!$�� ���5$���5���������'���5$����&' ���5$���5���������'���8GG�� ���5$���5���������'�!���

���5$���5���������'8��!�� ���5$���5��	#��� 3 ��� (CMM) �����������')������������	#

157-211 ���������9J�����+�/��@8� (Sheet Metal Forming Processing) .................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 151-271 ����#��������

/���!����)��/����1$� �-&������
����)���	!#" ����������>5�� ���)9�����/������&$��4 +�/���!����)��&	�*	��*��&'

157-212 ���9J��+�������������������� (Body Assembly) ..................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : ����������' 157-214 ���

�@''@��*��*>

���������/���!����
���!$��&	�*	��*��&'�&$��!$�� ���5$���	��!2��	����)9��/���!����
���!$�� ���������
���!$�� ���5$���	��!2��	����������


���!$�� �"���3'������5$���5� #���� 3 !*�����������

157-213 +��������9��!��Z�� (Body Structure) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 157-211 ���'�����<�	��Q";�%�@H��

����	&� ����	���/���!����&	�*	��*��&' 
���!$��������&$��4 )��&	�*	� �������#%	�+�����2��� ���5$���5� �	!#"��$+
�+����)9��&	�*	��*��&'

���5$���5��	# ���&$� ����
5$�� ����
5$����(�&$��4 �������1� ���)9��&	�*	� ����2!�

157-214 �����������8����$ (Die Design) ................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : ����������' 157-212 ���<�	�;�����	��@�����"���
'

�����������$����'��5���&�� �"���3'������+�/���!����)����$����'
��#&$��4 �	!#"��$+
��2��$����' )	��&�������������$����' ;9����������

#���/������
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157-215 ����8�����*����9J����� (Press Machine) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 157-211 ���'�����<�	��Q";�%�@H��

/���!�������������$)�����5$���	��+����)9����� 
��#���/���!����)�����5$���	��+����)9�����
��#&$��4 �"���3' ���&����
0����5$���	�� ����

���#%	�+����+
����5$���	�� ����2�"��	���

157-216 ������������$�:/����������+�/� (Jig & Fixture for Metal Parts) ............................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 157-212 ���<�	�;�����	��@�����"���
'

����%�)���������G������' ����������������G������'&���	&*"���!��' �	!#"�������G������' �	������)��������	�+���������� �����#�2��3

���"���+
��������"#�"���"�)���������G������'

157-221 ����!�������'��������������@��! (Plastic & Resin and Plastic Processing) .................................................................... 3(3-0-6)

����	&�)���"&!������1��&���!&�������?�� �2	��' �"3!��	&�)�����!&��
��#&$��4 ����#!�����!&�� ����	���
������ ���!������$����'

���1��&���&$���5$�� ���������1��&
���!$�����!&�� �����!� �������'��� ��������� �������"�&'+
����!&�������?��+������&' #����

3 !*�����������

157-222 ����8�����9J�����>������]�> (Injection Molding Machine) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 157-221 *������@����/��@�����'�����H���


��#)�����5$���	��>�#���!&�� �	!#"��$+
��2��$��� ��	�����2���)�����5$���	�� ��	�������>�# ���������1��& ��������	&*"#��������������

���1!� �������� ���+������#	� �������"� �"���3' ����2�"��	���

157-223 �������������/�8� (Mold Design) ................................................................................................................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 157-221 *������@����/��@�����'�����H���

�-�6�����	!#"��$�2������$����!&�� ���5$���5���$���$��)��� )����������3���5���&��)�����������������$� ����#&	����
$���$�� 
��#)��

������$� ���������������$� ����#!��������$�/G� ;9����������#���/������

157-224 ���!������������������/$�����������!�� (Plastic Checking Fixture) ................................................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 157-221 *������@����/��@�����'�����H���

)	��&�����&���!����������������'
���!$�����!&�� ��&�������&���!�� ���5$���5���$+
�+����&���!�� ���������G������' ����2��#

)��#���
$���$�� ����2��#�"#������� ����15$�)��
������ �����������'�����!�����)��
������ �7��	&����&���!������#!��

157-231 ���>#��� (Rubber Materials) .............................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

���(���
�&�������!	�������' !���&���&$�)����� �	!#"�����5$�1$�����1!�������)9����� �	!#"�����5$�1$������������������������/�/���

)������	���8�?' ���1!�����������'/����!&�� �"3!��	&��
�����%������
������

157-232 ���������@��!�����8����������������;�'$ (Rubber Parts Processing and Vulcanization) ................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 157-231 ����#���

���1!�������)9����� ����������������������/�/�������	���8�?' ����%�)�����5$���	#��# !$��������&$��4 )�����5$���	#��# �-�6����

)9���������	#��# �����5��+
����5$�����!�������	��	#��# ���1��&
���!$���������%�&$��4 �
$� �$� /��8G�' ���)9���������	#��#�$�� #���� 3

!*�� ���������

157-233 ����/�8������8����$9�������8����� (Mold and Die for Rubber Parts) ......................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 157-231 ����#���

��	����)����$����'������&$��4 �
$� ���>�# �����$� ����	���# ����	#��5���	!#"�����(����1��&��$����' �6��3D'�������2��3 !2��	����

��������$����' ���+
��������&��'
$��+������������$����' �����0��������2�"��	��� �7��	&������������$����'

157-234 ���!���������>��������8����� (Rubber Parts Testing) ...................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 157-231 ����#���

���5$���5��#!���
����������
����)��
���!$��������1��&%	3D'��� ����#!���
������ ����#!���
���� ����#!�����+
����)��������1��&

%	3D'��� �����������'1���&��������#!��
���!$�����

157-290 �!�����/���J�	��:/�������J�	����+�+��������!$ (Pre-Cooperative Education for AT Students) .................................... 1(1-0-x)

������*�������� : �"U���������" 2

����&�������������#�����
���� �	�����
�
�� �������(�����$�2��0��$�����8��7��	&���� 3 !*���������������

157-291 �/���J�	��:/�������J�	����+�+��������!$ (Co-operative Education for AT Students) ................................................... 5(0-40-0)

����'����'��
� : 157-290 ������%���������[%��'�����������;�;��������>

����7��	&�����������	���+���	�!*�������������0����� 16 !	�#��' +�/������"&!��������5�!*������������5$�+# ?9$���0�8�&��������0�
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��)��%����
� ��5$�+���	�9���8#����������+�!�)� ������	��!����*�28�����"�&'+
�+�����7��	&����8#����� ���	�����
� 
��&��!�)�)��

�	�9��� 
$���	�������
2���������(�������"3(�����5��	��3���!	���5��"����%����$�2��0�&$�����7��	&����

157-295 ���OJ����*�+������#!��/���� (Engineering Practice) ........................................................................................................ 1(0-320-0)

������*�������� : �"U���������" 2 %��
���'����

�	�9�����&���;9����+�/������"&!������ !*����������� ��5�;9������$������������	���0�
�� 8�$&$2��$� 320 
	$�/�� ����!��������

���;9����

157-296 +���������+�+��������!$ 1 (Automotive Technology Project 1) ............................................................................................. 2(0-6-0)

������*�������� : �"U���������" 2

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )�����/�/��������&' �2��#/#�%����
�&����)���������>�	�!����3' ���&����2�!��

&$��3��������

157-297 +���������+�+��������!$ 2 (Automotive Technology Project 2) ............................................................................................. 3(0-9-0)

����'����'��
� : 157-296 ;���������;�;��������> 1

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )�����/�/��������&' �2��#/#�%����
�&����)���������>�	�!����3' ���&����2�!��

&$��3��������

158-101 �������������!�����8������������� (Introduction to Engineering) .................................................................................................. 1(1-0-2)

����	&���������!&�' ��
�
����������!&�' �������������	����
�������������2��3���������� ��
��5�����)����������!&�'

���!5$������������������� /���%��	��' ����!2��0�����������+����������� ����	�����$���	$��5� ����������������� �6������
�


�������������3�����
�
��������� �	&�	��3' ���!2�9�8��

History of engineering, engineering career, problem solving and computation in engineering, basics of engineering, communication in engineering,

globalization, sustainable development and sufficiency economy, engineering regulations and ethic, Thai@s identity and thinking

158-142 ����������#=&������#!��/���� (Industrial Quality Assurance) ........................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 158-314 ����������%>@����'�#��#Z��*

9�����	��������	��"3%�� ����&���������)�������#)�����������&��#����	��� ����	#���1��&%	3D' ��������$�&������������!	��	�('

�	�1��!$���� �������	��"3%��+����������1��& ����������������!	��	�('�	������� �����	�1�#
���������	�����	�1��&%	3D' ����"������

1�����/%� &���"��������!��!����"3%�� ���&�����������"3%��

Study the methods of quality assurance, requirement and specification of customer and market; product quality management; searching

supplier; relationship with supplier; quality assurance in manufacturing, service and relationship with customer; product responsibility and

assurance; customer protection; cost and information system of quality;  Quality System Assessment.

158-201 �����������>#�:/������������#!��/��� (Engineering Materials for Industrial Engineering) ............................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-101 �������&"

�	!#"������� /��� ��������' �?����� ����	!#"1!� �1�%��!�#"��G! ����������������� ����#!�������������)��!��	&� ���9���

/���!������%�����/���!�����"�%����$!	��	�('�	�!��	&�)���	!#"������� ���������1��&1��&%	3D'/#�+
��	!#"�������

Metals,  polymers, ceramics,  and composites as engineering materials;  phase equilibrium diagrams and their interpretation; testing and

meaning of properties;  study of macro and microstructures in relationship with properties of engineering materials; production processes

for products using engineering materials.

158-202 ���������@��!�:/������������#!��/��� 1 (Manufacturing Process for Industrial Engineering 1) .................................. 3(3-0-6)

�5�����)�����������1��& �����$� ���)9����� ����
5$�� 1�/�������� ���)9�����/���#�����(����������0� ���&	# ��9� 8! ���� �	#)��#���

����21������� ����	#���&���!������!	��	�(')�����������1��&����	!#" ����$�+
��$��+����1��&

Fundamental of manufacturing processes: foundry, forming, welding, powder metallurgy, hot and cold forming, cutting, turning, shaping,drilling,

milling, and dimension and surface finishing;  measurement and inspection;  relationship of materials and manufacturing processes;  and

manufacturing costs.

158-203 �����8����_�����Z�!�����#�!$�:/��������� (Applied Probability and Statistics for Engineers) ......................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 125-201 �Z�������> 1

�����$�����0� �$���#���������������������$�����0���$+
��	$�8� ���������������!"$�&	���$�������"������!*�&�!2��	��	������!"$�

&	���$�� ��9$����!��
"# �����������'���*#*�� �����������'����������� ����������"�&'!*�&��	������"&!������
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Probability,  expectation and common probability distributions, sampling distributions,  statistical inference for one-and-two sample problems,

regression analysis, analysis of variance and their applications to industrial systems.

158-121 �������������������������#!��/��� (Professional Seminar in Industrial Engineering) ...................................................... 1(0-3-0)

!	��������������������
�
���
�����!����3'���1����������
����$���$���	���������"&!�����+��)�����$9��� !	���#�����"&!��������$���$��)���

Seminar for advanced professional experience from investor involving industrial engineering related study; seminar in related industrial

plant visit.

158-122 ���+�+����������$ (Printing Technology) ...................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9������$���	���	�����5���������������' ���������1��&!�$�����'��5���&�� ���5$���	������"���3'��$���$��)��� ����%����
��#)��1��&%	3D'

����������' �����������'��$!2�	� 8#���$ �������'��&�&��'���! �������'�G��/?���G� �������'��������' �������'!���� �����������'#����	�

����������'8������#�5$�4 �����5��+
������������'+�������!��	��������'

Study the printing fundamental; basic of print manufacture process; tools and machines; printing product types; important printing systems.

158-123 ���+�+����8������$ (Prepress Technology) ................................................................................................................................... 3(2-3-5)

9������������������*$��%�� /���!���������8�����2���)�������*$��%�� ����2���������/�/���)�������*$��%��#���&�� �"3!��	&�

)�����!' �"���3'�2�)��)����� �"���3'�21�)��)�������� ���!����%��#����������&��' ����&�������#����������&��'+����1��&!5$�!�$�����'

!5$�����0�������!' (����&��'��& ?�#���� ���) ����	�&����#�� �
$� ����&����&��>�	� ��������� ������!� ����	#���!� ����	#���)����� �������	#

)����� ����	#��0�)����� �������5�)$�� ����&�������&���!��)������$�����!$����)����� /����������	#������� /���������&��&$�%��

���������!�$�����' ����	!#"�"���3'��$���$��)���

Study the photography process; structure and mechanism of camera; digital camera technology; lens property; data input equipment; data

output equipment; creating image by computer; works preparation in generating of print media e-book and multimedia by computer.

158-124 ���>#����������$ (Printing Materials) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-101 �������&", 124-101 Y�����>����&"

9������$���	�����������������!&�'������/�/�����$���$��)����	��	!#"����������'&$��4 8#���$ ��9�����' �	!#"+
�����' 1����� ��$����' �	!#"8��!�

���!����������������' /���!���� !$�������� �"3!��	&�)���	!#"����' �����5���	!#"����'��$�����!��	�����28�+
���� �	�������������'��$

���$��)����	��	!#"����'

Study the scientific and technology knowledge related in printing materials;  structure component and property of printing materials; selecting

proper printing materials; printing problem related in printing materials.

158-125 ���+�+���/����������$ (Postpress Technology) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

9������������	�����'������/�/������1��&�����	�����' �
$� ����	� ��0���$� ����)����$� ���*9�����2���)�����5$���	����	��������' �
$� .

���5$��!�#8!���	�!5�����' ���5$����0���$� ��$��	� ���5$����0���# ���5$��8!!	������ ���5$����0���$ ���5$���)���� ���5$��&	#���#�� ���5$�����5���	�

���5$���	#�$�!����� �2����� �*�� ���5$��8#�	� ���5$������'#"���� ���5$���#��������� ��0�&��

The study about postpress technologies and systems,  such as lapping, binding and book forming together with the working of machine after

printing � newspaper inserting machine, book forming machine, lapping machine, Eiebeyd machine, San planning machine glue, cover

making machine, paper cutting machine, shinny machine, Mud wrap machine, conveyor, forklift, di-cut machine, printer chase Cut swell,

raised relief printer, welded hot machine.

158-127 ����J�	����/�����#!��/���� (Industrial Problem Study) ...................................................................................................... 1(0-3-1)

9����	�������"&!������ ������$��
�/������"&!������ ������������)����� ��5$�9����	��� �����������'����!���������	#���������

���������!��

Study industrial problems; industrial factory visit; data collection for study industrial problem; report writing and presentation.

158-142 ����������#=&������#!��/���� (Industrial Quality Assurance) ........................................................................................... 3(3-0-6)

9�����	��������	��"3%�� ����&���������)�������#)�����������&��#����	���   ����	#���1��&%	3D' ��������$�&������������

!	��	�('�	�1��!$���� �������	��"3%��+����������1��& ����������������!	��	�('�	������� �����	�1�#
���������	�����	�1��&%	3D'

����"������1�����/%� &���"��������!��!����"3%�� ���&�����������"3%��

Study the methods of quality assurance, requirement and specification of customer and market; product quality management; searching

supplier; relationship with supplier; quality assurance in manufacturing, service and relationship with customer; product responsibility and

assurance; customer protection; cost and information system of quality;  Quality System Assessment.
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158-201 �����������>#�:/������������#!��/��� (Engineering Materials for Industrial Engineering) ............................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-101 �������&"

�	!#"������� /��� ��������' �?����� ����	!#"1!� �1�%��!�#"��G! ����������������� ����#!�������������)��!��	&� ���9���

/���!������%�����/���!�����"�%����$!	��	�('�	�!��	&�)���	!#"������� ���������1��&1��&%	3D'/#�+
��	!#"�������

Metals, polymers,  ceramics, and composites as engineering materials;  phase equilibrium diagrams and their interpretation;  testing and

meaning of properties;  study of macro and microstructures in relationship with properties of engineering materials; production processes

for products using engineering materials.

158-202 ���������@��!�:/������������#!��/��� 1 (Manufacturing Process for Industrial Engineering 1) .................................. 3(3-0-6)

�5�����)�����������1��& �����$� ���)9����� ����
5$�� 1�/�������� ���)9�����/���#�����(����������0� ���&	# ��9� 8! ���� �	#)��#���

����21������� ����	#���&���!������!	��	�(')�����������1��&����	!#" ����$�+
��$��+����1��&

Fundamental of manufacturing processes: foundry, forming, welding, powder metallurgy, hot and cold forming, cutting, turning, shaping,

drilling, milling, and dimension and surface finishing; measurement and inspection; relationship of materials and manufacturing processes;

and manufacturing costs.

158-203 �����8����_�����Z�!�����#�!$�:/��������� (Applied Probability and Statistics for Engineers) ......................................... 3(3-0-6)

��
��	��	��$�� : 125-201 �3�&�!&�' 1

�����$�����0� �$���#���������������������$�����0���$+
��	$�8� ���������������!"$�&	���$�������"������!*�&�!2��	��	������!"$�

&	���$����9$����!��
"# �����������'���*#*�� �����������'����������� ����������"�&'!*�&��	������"&!������

Probability,  expectation and common probability distributions, sampling distributions,  statistical inference for one-and-two sample problems,

regression analysis, analysis of variance and their applications to industrial systems.

158-211 ���	
���!�$�������� (Engineering Economic) .......................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����������'�
�������!&�')�����&	#!��+�����������%��+&�������$��� �������8�$��$��� ��(�����	#�$��������$�/#������������'���

������"������������������'������"����$��������"�&'�����������'�#��������������'�"#�"���"� ��������������'/������)��%���	����

����	��1�)��%�������8#�

Analysis of economic aspects for engineering decisions under certainty and uncertainty, methods of measurement of equivalent value

based on total investment analysis and incremental investment analysis, applications of replacement analysis, break-even analysis and government

project analysis including effects of income taxes.

158-212 ���������������>&�� (Safety Engineering) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�����������	�����!���!�� ��������� �����������'�������"�%	�����	�&������!*����$�2��� !$��������)����"��' ��������������

���#%	� ��	�����	#����������#%	� ����6������$���$��)����	��������#%	�

Study of loss prevention principles; design, analysis, and control of workplace hazards, human element; system safety techniques; principles

of safety management; and safety Laws.

158-213 ������������:�#����	� (Maintenance Engineering) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

��	�����2�"��	���/#��������"&!������ !*�&������������ �����$��
5$�*5�8#� �����������'����!����*+�����2�"��	���������&��!���

�����$��5$� �����2�"��	����
�������	�������������&�#&��!%�����3' ������� ?$���2�"�������!	$���� ���'��)�����?$���2�"� �"������

�����	���������	#���#�������2�"�#����������&��' ����	#����	7�	��)����� ������������� ����2�"����&	�
���	#��	�����	��� ��	����

?$���2�"�

Principle of industrial maintenance and total productive maintenance (TPM). Failure statistics, reliability, maintainability and availability

analysis. Lubrication, preventive maintenance system and condition monitoring technologies. Maintenance control and work order system.

Maintenance organization, personnel and resources. Computerized maintenance management system (CMMS). Life cycle management.

Maintenance reports and key performance indexes. Maintenance system development.

158-221 ������/�����>:������� (Operation Management) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����"�('�!&�'���#2������� ����	#����	!#"����	�������������!����� ����	#����2�	����1��& ����	#����
�����3���� ����2��#�1�

�����	�������1��& �������1�����&����������	!#" �2��#���������1��&  ����	#���/������

Study the operational strategies; inventory management and products distribution; production capacity management; integrated management;

determination of production master plan; material requirement planning; production scheduling; project management.
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158-222 ����8������$����'!�����@8� (Sheet fed Offset  Printing Machinery) .......................................................................................... 3(2-3-5)

9�������7��	&����$���	�/���!���� !$�������������	�����2���)�����5$������'��G�?&�����1$� �����	�&	����$��&$��4 )�����5$������'��G�?&

9���������2 ������9� ����&�������������' ����7��	&��������"����5$������' ���?$���2�"� ���#����	��� �	�������������	���+�������

�������' ����2�������%����/���!����)�����5$������'��G�?&�����1$� ��������"����5$������'��G�?&�����1$� )	��&��������������

�������'��G�?& �����	�&	��!$������ !$������'���!$������	�)�����5$������'��G�?&�����1$� �������'���K��'G/�� �������'�5��&�����

�������'%��!�#!� �	���+��������'��G�?& ���&���!���"3%���������' ����2�"��	������5$������'�������	#�&�����	!#"����'

Study and practice about the structure and working principle of sheet fed offset  printing machinery; adjustment of sheet fed offset  printing

machinery units; water system; ink system; printing preparation; printer control; maintenance; problem and solution in printing process;

sheet fed offset  printing machinery types and structure differentiation; sheet fed offset  printing machinery control system; sheet fed offset

printing machinery working procedure; half tone printing; problem in offset  printing; print quality inspect; printing material preparation.

158-223 ����������:���� (Presentation Technique) ............................................................................................................................... 1(0-3-0)

9�������������	��3�)��)�����)$��!����$+
�+�����2�!�� ����������2�!�� �����������' ����	#�2�1�����2�!�� ����������2�!��

����#�������2�!��#���������

Study of pattern and type of presentation information; presentation method; presentation analysis and planning; presentation techniques;

the experiment of presentation techniques.

158-231   ������/��������!��> (Marketing Management) ........................................................................................................................ 3(3-0-6)

9��������#������&��# �������1����&��# ����	#���)����� ������	����&��# �����������'��$���&��# ����	#�����#����"�!��'���

���&��# ("����)��&�� ������
�!	��	�(' ���!$��!������)�� ���"�('������&��#

Study of marketing concept; marketing plan; data handling; marketing research; competitive analysis; market demand analysis; direct sale

marketing; public relations; sale promotion; marketing strategy.

158-232   +���!���$���������/��/8��+'8�#���� (Logistics and Supply Chain Management) .................................................................. 3(3-0-6)

9�����������)������	#���#���/���!&��!'����$��/?$�"���� ������������5�)$�� ���������!����� ���"�('���������!����� ���������1��&

�������	#��0�!����� �������������)�!$� ���/�/���#���������!������������	#���)����� /���!&��!'����$�������

Study and define the meanings of logistics and supply chain management; distribution network design; distribution strategies; production-

inventory models;  transportation design;  coordination and information technology;  international issues marketing; public relations;  sale

promotion; marketing strategy.

158-233 +���!���$���������/��/8��+'8�#���� (Logistics and Supply Chain Management) ................................................................. 3(3-0-6)

9�����������)������	#���#���/���!&��!'����$��/?$�"���� ������������5�)$�� ���������!����� ���"�('���������!����� ���������1��&

�������	#��0�!����� �������������)�!$� ���/�/���#���������!������������	#���)����� /���!&��!'����$�������

Study and define the meanings of logistics and supply chain management; distribution network design; distribution strategies; production-

inventory models; transportation design; coordination and information technology; international issues.

158-234 ����J�	�������_�;�;>�9��+������ (Project Feasibility Study) ................................................................................................ 3(3-0-6)

9���������0�8�8#�)��/������ �	�����#������&��# ������� ��������� ������� ���#����5$�4 ��$��1������&$����&	#!��+�+�������"����

�"&!������ ��3�9���&	���$��

Study the feasibility study on the key factors including marketing engineering management financial aspects which are crucial for the

decision on industrial investment; case study.

158-241 /���������/���#=&�� (Quality Management Principles) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

9�����	
��#����"3%�� ���"�('����������"3%�� ��	���� TQM ��� Six-Sigma ��������������"3%�� ���� ISO ���TQA ���5$���5�&$��4

+��������	��� ���!�����������"3%�� ����	#�����"3%��

Study the quality philosophy; quality management strategies; TQM Six-Sigma; quality system management: ISO, TQA; problem solving

tools; team building techniques; organizing for quality.

158-242 ����������/$!���#��#=&�����>:�������������!��������� .............................................................................................. 3(3-0-6)

(Performing Quality Cost analysis and System Audits)

9��������#��������������'&���"��"3%�����#2�������&���!�������������%�)��&���"��"3%�� ����	���$�+
��$��+�����	����"3%��

���#2�������&���/����)�����'��� ����&���"��"3%�� ����$�+
��$�� ��(�#2���������������'&���"��"3%�� ����������#&���"�����$�+
��$��

/#��	�����&��������"3%�����#2������� �����	���"��"3%��&��&���"��"3%�����)	��&�����&���!�� ���!�������������&���!��
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&���"��"3%�����#2�������

Study the concepts and quality operational cost analysis; investigate the types and quality cost system including the cost of quality

operation according to the organization policy; quality cost system and expenses; quality cost analysis operation; approaches costs and

expense reduction to maintain operational standard and quality; quality improvement according to costs, quality and inspection process;

the generation of inspection process for operational quality cost.

158-243 �����#=&��������������#� (Quality Systems and Improvement) ........................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 158-314 ����������%>@����'�#��#Z��*

9������������������/��������5$��"3%�� ����	������!��(�%��������!��(�1�/#�  �������"�&'��	����  PDCA ��5�  Six Sigma

��5� Lean Six Sigma �$���	����&	������ &	�
���	#!2��	�������������	���;Key Performance Indicator (KPI) Balance Scorecard (BSC) Hoshin

Kanri  ���5$���5��"3%����$�2��0�!2��	��&$��)	��&��)�� Six Sigma (DMAIC) ��5� PDCA Benchmarking  �����������'1����/�
�'�������������

������"�/������/#�+
���	����)��&���"��"3%�� ���1�&�����+�������"�#����"3%��

Six Sigma with target setting, indicators according to improvement objectives: Key Performance Indicator (KPI), Balanced Scorecard(BSC),

and Hoshin Kanri; quality tools necessary for each step in Six Sigma (D-M-A-I-C) or PDCA; Benchmarking; profitability analysis and evaluation

in investment projects by using concepts of cost of quality and return on quality investment.

evaluation in investment projects by using concepts of cost of quality and return on quality investment.

158-251 �������!�$ (Ergonomics) ............................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9������$���	����2)�������!&�' /���!�����$�������"��' /���!�������#�� )��&$� �������5�� ����1�1�������� �����)��#!	#!$���$�����

��5$�������!*����$�7��	&���� 
�����!&�' ��&�����+�����2��� ������5$�����������%�����������������

Study of introduction to ergonomics; anatomy and physiology of human beings as parts of a working system; structure of bones, joints,

muscles, metabolism, anthropometry for work station design; biomechanics, work physiology, physical fatigue and work design.

158-252   �{/�������������� �������>&�� �����8���>���� (Occupational Health, Safety and Environmental Law) ....................... 3(3-0-6)

9������	�������6�������$���	��������#%	����!")%�� �6��������������$��������6�������$���	��������#%	����!")%��)��

1����������
�� �/���� �1� ������$ �����	�1�#
���������	#������)����$��������$���	��6�����������#%	����!")%�� �	�������"�!���

���$���	��6�����������#%	����!")%�� ������+������	���"��6�����������#%	����!")%��

Study the development of safety and health laws; international labor laws; professional safety and health laws; policy, plan, responsibility

as well as services related to safety and health laws; safety and health laws problem and barriers; approaches to improve safety and health

laws.

158-253 ������/�����������������������>&�� (Occupational Health and Safety Management) .................................................... 3(3-0-6)

9�����������	$�8�+���������������
������	�����������#%	� �����������5$�����"�����!���!�� �������#%	��
������ ����	#�������

�!�$�� �"���3'�"�������������#%	�!$���"�������"���3'>"��>�� �-&�������"��'����-&������������#%	�+�����2��� ���!5$�!����5$�

�������#%	� ���������!$��!����������#%	�+�����2���������������1��& ����!��!��� #�����
������	�����������#%	� ���'��

��
������	�����������#%	� ����	#�����
������	� �������#%	����!�$���#����

Study of general knowledge in occupational health and safety management; management for damage control; safety system; risk management;

personal safety guard and emergency equipment; human behavior and safety behavior in work; communication for safety; technique

to promote safety and production process; information system for occupational health and safety; organization for occupational health and

safety; management of occupational health and safety as well as environment.

158-261 �'������$������!�� (Introduction to Ceramics) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9���
��#)���?�����!' �	&*"#��)���?�����!' /���!����������'������������� �?�����!' 
��#���8?#'���8�$+
$���8?#' 
��#)���?�����!'���

������� !��	&�)���?�����!'���������� /���!����)��?�����&������� ���+
�������5��)���?�����!'����1� ���1�9�������������0��G!����

)���?�����!' 
��#���!��	&�)���	!#"��8G���?����&'

Study of types of ceramics, ceramics raw materials, structures and chemical compositions, oxide and non-oxide ceramics, types of

engineering ceramics, properties of engineering ceramics, structures of silicates and glasses and glaze applications, firing, sintering and

vitrification of ceramics, types and properties of refractory and cement.

158-262 ��������$������!�� (Introduction to Polymers) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�����	���������(�����&������������' /���!����)����������' !��	&�������%��)�� ��������' !��	&��
�������!��	&��	$�8��5$�4 ���8��)��

��������' !���&���&$� ���)9����� ������/�/����5#��"$�
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Study the principles and methods of polymer preparation, structure of polymer,  physical properties, mechanical properties and other general

properties, flow properties, additives, fabrication processes, and elastomer technology.

158-271 ���������@��!�:/������������#!��/��� 2 (Manufacturing Process for Industrial Engineering 2) .................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 158-202 ���'�����H����[%��'��������
#���%��� 1

9������������1��&)	��!�� �������"�&'+
����+��"&!������ �������	��������#��5$�  ������������������1��&

Study advance manufacturing processes, application for industrials and design concept for process development.

158-272 �������#���!+���!� (Automatic Control) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������������������%�� ������������$8�$+
$�
���!��+����0��
���!����$�������3G	��'
	����*$��/������1�%�������0�� �������"����

���#/��# ������ ��-8�-#����������+�!%�����&� �������#���5$�����!	����!��(�' �������#���5$�� ������!�����
����"�	�('���(���#�

#�����(������$�#�����(��������)�������?���#��������0���������&��' ���&��!�����$�������$��&������ ��������������'�!*���%��)��

����#�����(�����#��)����� ���&��!���&$�����*�$����!#�)����� ���&��!���&$�����*�$ �����	���"����!��(�%��)����������"� �������

��(����%���!*��������������"���$����������"& �������&'�"&

Study the modeling of physical system, transfer function and block diagram, on-off control and PID control, normal state operation, tolerance

and coefficient of tolerance, solution of ordinary differential equation using Laplace transformation and analog computer, time variable

response, analysis of system stability by rootpath method, frequency response and data display, improvement of control system efficiency,

state-space method, control system with multi input-output.

158-273 ����8�������>��������>���8��!�� (Instrument and Precision Measurement) ............................................................................... 3(3-0-6)

9����	��3�����������"�&')�����5$���5��	#����"&!������ ���5$���5��	#������� �����9� ����!�� �5��1�� �������� ������� ����)���

����&������������ ����	#���������'�+����5$���5��� ����	#�"3�%����������#	�+����������>�#�����$����' �����������	������

���5$���5��	#���?��' ����	#���8�$!	�1	! ���5$���	#���	#)�����5$��?���0�?� ��&��������	# �������"�!%����#����!����	�����	#���$��&��

Study the characteristic and application of industrial measurement equipment; length, depth, height, surface, roughness, flatness, parallelism,

straight and circular measurement equipment; force and torque in mechanical tool; thermal and pressure measurement in mold injection

process; adjustment process for laser measurement equipment; non-attachable measurement; gauge limit measurement in CNC; standard

measurement; the control of environment for precision.

158-311 �����'� ����#�!$(Applied Programmable Logic Controller) ......................................................................................................... 3(2-3-5)

9��������?����&$��4 ��(����+
�
"#�2!	$�+�����)���/������ /#��������+
����#�������"���������2��� �
$��������"�����2���)��

���5$���	��������5$�4 ����
5$��/������&$��4 �)���	�8�/���������&��'

Study the various types of PLC; using set of command in program writing by focus on usability in work system control.

158-312 ���������@��+������#!��/���� (Industrial Plant Layout) ..................................................................................................... 3(3-0-6)

���2���������/����� �����������'������/�������5���&�� �������1�1	����!�$��2�������!�#�� ���)�*$���	&*"#�� �	����	$�8�)��

������1	�/����� �2����$&	��/����� �����������'1��&%	3D' �������5�����)��1	� ����!�	�!�"����������

Introduction to plant design, preliminary analysis of plant design, layout and facilities planning; material handling; nature of plant layout

problems; plant location; product analysis; basic types of layout service and auxiliary functions.

158-313 ����J�	�����#!��/���� (Industrial Work Study) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 158-203 ����������"U�@�������"���#��>�[%��'������

����������$���	�����2���#������9������� ���������5$��8�� ����7��	&����)	��&�����*9��������"�&'+
���	����)�������!&�'������5$��8��

/#����+
��1�%������������1��& �1�%���  ���8�� �1�%�����-���5$���	�� ���9���������5$��8������"�%�� !�&����� ���!"$�&	���$�����

����������!���*������2��� ����)�������&����������+
��"���3'��$���$��)����	�����2���

Working knowledge of the time and motion study; practices and procedures including application of principles of motion economy; use of

flow process charts and diagram, Man - Machine charts, micro - motion study, time formulas, work sampling, performance rating, standard

data systems and use of equipment related to the work.

158-314 ����������/$�������#��#=&�� (Quality Analysis and Control) ................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 158-203 ����������"U�@�������"���#��>�[%��'������

�����#����"3%�� ��������� ����2��#�	��3��>���)��1��&%	3D'��������� �������1�����������������"�������������&���

!���������	#���/�/�����&����������������&���� �����������'��������	# �����	���"��"3%�� �����
5$�*5�8#� �������"�&'+
��������&��'

�����������"3%��
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Quality concepts, product design and specification, process design and planning, process control, inspection and gauging, metrology

technologies and calibration, measurement system analysis, quality improvement, reliability, applications of computer in quality engineering.

158-315   ����������>:������� (Operations Research) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

���2�����(����)��������	�#2������� /#�+
���(����#����3�&�!&�'+��������	������#���������� 9����������	���/�������
���!��&��

���������)�!$� �-�6���� �-�6��*����  ����	����	!#"����	� ����2�������	�����5$�
$��+����������&	#!��+�

An introduction to the methodology of operations research in modern industrial engineering problem solving, emphasis is made on the use

of mathematical models, linear programming, transportation model, game theory, queuing theory, inventory model and simulation in

decision making process.

158-316 �������@��������#����@��! (Production Planning and Control) ......................................................................................... 3(3-0-6)

�������1��&��5���&�� ��������������3' ����	#����	!#"����	� �������1����1��& �����������'&���"����1��28���5$����&	#!��+� ����	#�2#	�

������1��&��� �������"����1��&

Introduction to production systems; forecasting techniques; inventory management; production planning; cost and profitability analysis for

decision making; production scheduling; production control.

158-321 �[���!�������������#!��/��� (Industrial Engineering Laboratory) .......................................................................................... 1(0-3-0)

9������$���	����+
����5$���5� �"���3'&$��4 ��5�/����������������&��'��$���$��)���+� ����7��	&�������#�����������"&!�����

Learn to use equipment or computer programs. Involved in the operation of industrial engineering.

158-322 ����8������$����'!�������� (Web fed Offset Printing Machinery) ............................................................................................. 3(2-3-5)

����'����'��
� : 158-222 �����
�*��*>

Y�/�"	
�@H��

9�������6��	&����$���	���	��������'��G�?&�������� 
��#�������%�)���������'��G�?&�������� �	��3�)���������'��G�?&��������

/���!�������!$��������)�����5$������'��G�?&�������� ��������"����5$������'��G�?&�������� �����	�&	����$��&$��4 )�����5$������'��G�?&

�������� ����2���������' �������"�����2���)�����5$������' �������"��"3%������$������' �	���+��������'��G�?&�������� ���&���

!���"3%���������' ����2�"����#����	������5$������'�������	#�&�����	!#"����' �������#%	�+�����2���

Study and practice about working principle of web fed offset printing ; adjustment of web fed offset printing units; maintenance; problem

and solution in web fed offset printing;; sheet fed offset  web fed offset printing machinery control system; web fed offset printing

working procedure; half tone printing; problem in web fed offset printing; print quality inspect; safety in printing work.

158-323 /��9����8�8���*������������#!��/��� 1 (Selected Topics in Industrial Engineering 1) ....................................................... 3(3-0-6)

9����	�)����$�$�!�+�������	�����������������"&!�����

Study of current interesting, topics and new development in industrial engineering.

158-324 ���+�+����������$9������ (Advanced Printing Technology) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

9���������������������/�/�������$������' �������' ��������	�����' ���/�/��� #����������5�)$��)������ High-end workstation ���

����$������#������/�/���?�G&'���'&$��4 �������$������#����"���3'��$+
�+������&��������' ������������������/�/�������2��$��������

�
5$��&$������$�����'�	&/��	&� ���/�/������5$������'����&$��4

Study the prepress printing and postpress technology breakthrough; High-end workstation network system technology; changing of technology

software and printing tools; technology of each printing machinery.

158-325 /��9����8�8���*������������#!��/��� 2 (Selected Topics in Industrial Engineering 2) ....................................................... 3(3-0-6)

9����	�)����$�$�!�+�������	�����������������"&!�����

Study of current interesting, topics and new development in industrial engineering.

158-327 ���/�����	������������#!��/��� 1 (Special Problems in Industrial Engineering 1) ........................................................... 3(3-0-6)

9�����5���������	�����$�$�!�+������������"&!�����?9$��������/#�������'1��!��%��+&����������)���	�����%����
�

Study or investigation of special problems in industrial engineering assigned by the instructor with the consent of the head of the department.

158-328 ���/�����	������������#!��/��� 2 (Special Problems in Industrial Engineering 2) ........................................................... 3(3-0-6)

9�����5���������	�����$�$�!�+������������"&!�����?9$��������/#�������'1��!��%��+&����������)���	�����%����
�

Study or investigation of special problems in industrial engineering assigned by the instructor with the consent of the head of the department.
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158-331 �������������������:/����������#!��/��� (Accounting and Finance for Industrial Engineering) ..................................... 3(3-0-6)

9�����	�����	�
�&���"� ��(���� �������28�+
�+��������1� �������"� ������&	#!��+� ��������������'��������� ��	�����������������

���$������"� ����������"��������3

Study the cost accountant principle; financial statement planning controlling decision making and analyzing; finance management principle;

cost of capital; budget control.

158-332 ������/��+����������������� (Engineering Project Management) ........................................................................................ 3(3-0-6)

9����������1�/���������������� ����������������/���)$����� ����2��# ����������� ����������"�&���"� ����	#�&����)���!��

����!��!��� ����������������)	#����

Study the project planning; project management models; project initiation; organization, scheduling and control; resource and cost management;

project management information system risk management.

158-333 ����������/$9���������Z�!�+>�*���������!��$  (Computerized Statistical Data Analysis) ....................................................... 3(3-0-6)

9��������������')�����&	������" �����������'����*#*�� �����������'�������������������������'��"������� /#���	�/������

�������&��'!2��0����

Study of multivariate data analysis ; regression analysis ; analysis of variance ; and time series analysis using computer packages.

158-341 /���������/�����8����8�@��!&�� (Productivity Management Principles) .................................................................................... 3(3-0-6)

9�����	���������������5$����$�1��&%�� ��	����������1��&%��������������$�1��&%�� �-&��������'�������"��'!	��	�('�	�������$�

1��&%�� ������$�1��&%��/#������!$���$�� ��3�9���#���������$�1��&%��

Study the productivity management concepts; principle of productivity improvement techniques; organization behavior and human relation

for productivity improvement; productivity improvement by participation; productivity improvement case study.

158-342 �����>���������/��@��!&�� (Productivity Measurement and Management) .......................................................................... 3(3-0-6)

9��������# ���5$���5����������+�����	#1��&%��+���#	����'��;$������"�����#	
�� �$�
���	# ����	#��"$�#���!��!���������������

�����������')�������5$����&	#!��+���������	���"� ����	#1��&%���)����0�!$����9$�)������	#1��������������
5$��/��1��&%���	�����!����*

+����������8� �"3%�� �"3%��
���&+���������� ��	&���� ���!��(�1�������!��(�%��

Study productivity indicator measurement concept tool and technique in organization and personal level; information organization and

reporting; data analysis for decision making; improvement for compounding productivity measurement with performance measurement;

conjugation of productivity and capability in making the profit; quality of life in work; innovation of productivity and efficiency.

158-345 ���������#=�8� (Value Engineering) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����(����)����������"3�$� �������"�&'��(�)����������"3�$�+������������'1��&%	3D' ������1��&%	3D'���������(����1��& &��#��

����	#?5���	&*"#����5$��#&���"� ���1��&/#�8�$���+���"3�$�)��1��&%	3D'�#�� ���������!����3�9�������#����	��	�����$���#)9������

Study of value engineering methodology; application for value engineering technique to product design; procurement and manufacturing in

order to reduce cost without loss of quality; presentation of case study and application to industrial problems are required.

158-351 �����������������>����������8��*��#!��/���� (Risk Assessment and Management in Industry) ................................ 3(3-0-6)

9�����5������
����$��)����	������������������	#��������!�$�� ��5��	�&���+�/������ +��"&!������ ������������������5��2��#�����3

��$�2+�����#�	�&��� �������������8#��	�?9$�!�$���$��0��	�&��� ����	��3���$������!�$����(����+�����	#�����!�$���������2�����$+
��������

�����!�$�� &��#���	�����$��������#)9���������8�$��$��� ��������$������)�������!�$�����!!��%��+&�!%�����$�&�&$���	�8� ���)��

�6������$���$��)���+�
	�� ��������������$��*9�&	���$��!*�����3'������5$�+�����#�����)��+���$
	#���+����������+����������������!�$��

Study of related field to risk assessment and management or industrial project hazard; approaches to assessment or determine the level

of dangerous impact; the assessment of receiving dangerous substance and risk characteristic; the risk measurement method and model

to assess risk together with the problem under uncertainty; the change of risk from substance under different phenomena and related laws;

the case study in class of real situation for clear understanding about risk assessment.

158-352 ����������/$������8��������>&�� (Job Safety Analysis) ........................................................................................................... 3(3-0-6)

9��������������'�����5$��������#%	� ��������(������$��+��1���7��	&�����2�����$�����#%	� �����������'*9��	�&�����$�;����$+�)	��&�����

�2��� ����	�����(���������	� ����	����	�&��� ���*9�����2��3�9�����$���#)9��������+
�+������������'+�
	�������

Study and analysis for safety work; technique the methodology for operator to work safely; the analysis of danger within in working process

and the development of danger prevention and dangerous problem solving as well as case study from the real world situation to be analyze

in class.
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158-353 ��	�������������������!�$ (Toxicology and Occupational Medicine) ....................................................................................  3(3-0-6)

9�����	��������������� ��	������5���&��)����8�������#��� !������	������
������	�����������#%	� ����������!�����+��$�����

���#	
��!��������
��%�� /����������������
�� ��$���#���!�$��"�������#���&$��4 ����;�����	�!")%��)��1����������
�� ������������

+�!*����������� ���#2���������
����
����+�!*�����������

Study of toxicology; the basic principle of toxicological mechanism; toxic and occupational medicine as well as safety; the assessment of

toxic in human body and  biological toxic indices; sickness from various threatens in working life; health awareness for professional; first aid

in corporation; the occupational health operation in corporation.

158-361 ���>#������������!�� (Introduction to Composite Materials) ....................................................................................................... 3(3-0-6)

9����	!#"��������5���&�� �	��3��>���&	�)���	!#"������
��#&$��4 !��	&�����9#&�#����$���	!#"&$��
��# ���*$������$������������$����&��'�G!

���!&�')���	!#"������/���!���� !��	&� ������/�
�'+�+
����)���	!#"������ ���������1��&�	!#"��������$!2�	����
��#

Study the basic composite materials, types of composite materials and their characteristics, chemistry of interface and inter-materials

adhesion, stress transfer at interface, mechanics of composite materials, elasticity, stiffness, strength and structures of composites materials

manufacturing processes.

158-362 �����>��������>#����������������������� (Materials Selection and Engineering Design) .............................................. 3(3-0-6)

9������������ �����5���	!#"!2��	����+
�����>��� �������������$�)����� ���!5$�!��+���������� �������"������!�$�� �����$��
5$�*5�

����"3%��)��1��&%	3D'

Study to design, selecting of materials for specific applications, information sources, communication in design, risk, reliability and quality control.

158-363 ���9J�����������/�8�+�/� (Forming and Casting of Metals) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

9���%�����)�����������)9�����/��� �-&���������5#��"$����������!&��)��/��� ���+
��-�6����!&�?�&��)��/���+������������'

����"�)9����� ����	#)9����� �����#��������$�/��� �����������'�"#����$��)��
������?9$����#������)9��������&$��4

Study the overview of metal forming processes, elastic and plastic behavior of crystalline solids, applications of slab models, upper and

lower bound theorems and slip-line field theory to problems in forging, extrusion, rolling and casting of metals, analysis of defect initiation

during forming processes.

158-371 �[���!��������8�������>�����������#� (Instrument and Control Systems Laboratory) ........................................................... 3(3-0-6)

9�������7��	&����+���5$����$��������$���	����5$���5��	#�����������"�

Study of operation about instrument and Control Systems.

158-372 ���+�+�������8�������'���_�'� (CNC Machine Technology) ......................................................................................................... 3(3-0-6)

9������5$����9�������5$���	#?���0�?� !$��������)�����5$�������������� ��&�������5$���5�&	#������5$���	����5$���5� ������	#���	������	�

+�����������#%	� �����9��������	#��������3�� �������������0������������9�)�����&	#!����	����5$���5�&	#����	!#"��$��5��������

/������  ��	!�������0�

Study of CNC turning and milling machines, machine components and operation, cutting tool and tool holder standards, safety precaution,

turning and milling operations, feed, speed and depth of cut determination for selected cutting tool and materials, G and M.

158-373 ���������+>�*���������!��$�8�� (Computer Aided Design) ................................................................................................... 3(3-0-6)

9������������/#�+
��������&��'
$�� +����!����%�� ���+
�����/���#���&����"���� ���!�����!��)��)���5��1�� ���!�����5��1����$8�$�2�	#

����$�� ������8)����$�� /#����&	#�5��1�� ���!�����!������!#�)���������5��1�� �7��	&�+
�/�������������&��'
$��������

Study of computer Aided Design; drawing 3D object; coordinate system; surface line modeling; unlimited shape surface modeling;  shape

editing by trimming the surface; drawing line and display data from surface; computer aided design practice.

158-381 �������������>��� (Design of Experiment) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

9����������"�&'�1�������!*�&��)��8�+
�+�����#������������� �����0�)�����  ��������������'1��������#���

Study of the application of statistical pattern for the engineering experimental design; data collection and result analysis from the experiment.

158-382 ������������ (System Engineering) ............................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9������2���$���	���	�����	$�8�)������������� ���!2�����$��������"����$���	��-�6�)�������	�&��������3�&�!&�'+��������	���

&$��4 �������"�&'����	����
������

Study the introduction to general concept of system engineering, comprehensive survey of basic theory of logical and mathematicalapproach

to general problem solving, systematic application.
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158-383 ����������/$���>#������ (Inventory Analysis) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������2���#�����'����!&�����!/&��!&��)����������	� �����������'�����5����$#���$!"# �6)������ )��#���!	$�?5������&���&0� �������"�&'

+
�!����/������8#�������� Markov chains  +�����2�������8#�����

Study the models of deterministic and stochastic inventory systems; derivation  of optimal decision rules for the timing and size of

replenishment orders;  application of dynamic programming and Markov chains in the modeling of dynamic systems.

158-384 ����:/�>�:>�������� (Activity Scheduling) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�����(�����
�������3!2��	�����	#&����������������	����� ����2��3�5�����    PERT-CPM �����������'����2��3���"#��$#���$!"#

��������������3�"#��$#���$!"#+�����	#&����

Study the quantitative methods for scheduling of activities and resources. Basic computations; PERT-CPM. Measure of optimality ; analytical

and computational methods; optimizing and approximating techniques.

158-421 �����������'8������8���������������$ (Printing Machine Maintenance Engineering) ......................................................... 3(2-3-5)

����7��	&�����2�"��	��� ���?$���2�"��������5$���� ���������&�� ����8K/#����!' ����8GG��   ��������0�������!'��������"�����"���3'

&$��4 )�����5$���	������������' ��������"��������#%	�

Maintenance and fixing mechanical system, pneumatics, hydraulic, electrical, electronics  and controlling system, whole othermaintenance

of printing machine, safety controlling system

158-422 ����9�����������8������8�����������������$  (Printing Machinery Drawing) ........................................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 151-101 �<��@''��������

9�����	��7��	&� #�����"���3'���� �$���������)������/#�!��0&�����#�� �	�� 2 ��&�   ��� 3 ��&� )�����������&�� ����8K/#����!' ����8GG��

)����������0�������!' ����"���3'&$��4    )�����5$���	������������'

Study from the real machine and equipment; 2D and 3D neumatic hydrolic electric system reading and drawing for electronic circuit and

printing equipment;

158-431 �������@��������#�"$�:/����������� (Strategic Planning for Engineering) .......................................................................... 3(3-0-6)

9����������������1��
�����"�(' ����	��������������1� �����������������'��$+
�+�����2��#�1� ���"�('���/���!����)�����'��

�����#���"�(')�����������1��&

Study the strategic planning process; evolution of planning systems; analytical techniques used in formulating plans; strategy and organization

structure; concepts of manufacturing strategy.

158-432 ��#	�������"$*��#!��/���� (Human Relation in industry) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

9�����"��'!	��	�('+��"&!������ ������0�1���2 ������!����� ���&�#&$�!5$�!�� ���!��������!	��	�('�	�#�+�����$��;$���	#����	���	����

Study the human relationship in industry; leadership; coordination; communication; creation of the relationship between management team

and employees.

158-433 �!������#!��/���� (Industry Organization and Psychology) ................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������7��	&�����"&!������ ���1�)������7��	&�����"&!��������$��&$���"��' �-�6����'��� ������0���)����&������"&!���������

���'��� ���������#��$!2�	�)����&�����������"�&'�	��	�����$�$�!�+� �
$� �	��&� ������+� �����	�)���+��������5$����� �������#%	�

���!5$�!�� ��������0�1���2 &��#����(�����	���)����"��'+��"&!������������'���

Study of Industrial Operations and Industrial Operation Human Effects; Organization Theory; History of Industry Organization and Psychology;

Important Psychology Concept for applying to interesting problem such as attitude, motivation, frustration, fatigue, safety; communication

and leadership; Human problem solving in industry and organization.

158-434 �������$���>����� (Security Printing) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���������1��&!�$�����'���#���������������	��3�!�$�����'���#����� �����5��+
��	!#"

158-435 ������������#&�= $̀ (Packaging Design) ................................................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����	��������7��	&����$���	���(�����)������������!����&����%�����$ ���������!����&�&$��4 #������5$���5�����"���3'!2��	�������

/���!��������"%	3D' ���(���)���������������"%	3D' ��&��������+
�!� �����5��)��# ������ ����	#���'������ �����5���	!#"!2��	�1��&%	3D'

����"%	3D' ���&	#)9����� &�#��� �����(����������������"%	3D'#���������&$��4

158-436 �������$����� (Screen Printing) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������7��	&����$���	����	�����������	��������'!���� �	��3��������'��$����'#�����������'!���� �	!#" �"���3'+��������'!���� ��9�
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����'!���� )	��&���������'!����#����5�1��&��$����'!��������	# ���G��'��$�� 1��&�������'��9$�!� ����!����!�#!� ����'�����	!#"�����5��1��

����'!����#����5�������5$���	�� ����"��"3%���������'!����

158-437 �������$����+'�����8 (Flexography Printing) ............................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������7��	&����$���	�����	&�������0��� �����	��������'�G��/?���G�$
��# �������%�)���������'�G��/?���G�$ �	��3�)���������'

�G��/?���G�$ /���!����)�����5$������'�G��/?���G�$ )	��&���������������������'�G��/?���G�$ �����	�&	��!$������ !$������' ���!$��&	#�	�

�������'���!��#������	!#"
��#&$��4 ����������	�&	# �	���+��������'�G��/?���G�$ ���&���!���"3%���������' ����2�"��	������5$������'

�������	#�&�����	!#"����'

158-438 �������$��������$ (Gravure Printing) ............................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9�������7��	&����$���	�����	&�������0��� �����	��������'��������'
��#�������%�)���������'��������' �	��3�)���������'��������'

/���!����)�����5$������'��������' )	��&���������������������'��������' �����	�&	��!$������ !$������'���!$��&	#�	��������'���!��#���

���	!#"
��#&$��4 ����������	�&	# �	���+��������'��������' ���&���!���"3%���������' ����2�"��	������5$������'�������	#�&�����	!#"����'

158-439 �������$;������> (Non-Impact Printing) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

9�������7��	&����$���	���	��������'8������# �����������'8������# ����%����/���!����)�����5$������'8������# ����������2���)��

���5$������'�������"8GG��!*�&�' ���5$������'���*$��/���������� ���5$������'����$���9� ���5$������'������?��' �������&��'������� ����	���

���/�/����������'8������# ����#!������'1����������5$������'8������# ������������	��3�)��!�$�����'��$8#����&���!���"3%���������'

����2�"��	������5$���5����5$���	��

158-440 ����J�	�����#!��/���� (Industrial Work Study) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

����2����	&� ������0��� �2�2�	#���� ���)���)&���9���������5$��8��������� ��	�����	#1��&%��)�����������1��& ����!2�	����

���+
���	����)�����9������ �����������(�����2��� �����������'��������� �����������'����7��	&���� ��	����)�����!��(�%�����

���5$��8�� ���������!*������ ���9�����������2��� ���5$���5���$+
�+����9������� ����2��#��#	�)���	��	� �����15$����������&����

���!"$���� ���9������������&������������ ����2��	�����������!2�	�)�����9��������!&�' ��������$���$�&�����+���	���	����

158-441 +���!���$���������/��/8��+'8�#���� (Logistics and Supply Chain Management) ................................................................. 3(3-0-6)

����	#���/?$�"���� !������������2�����5$���$�	#�����������	����# &	���&$���$��	&*"#��8���*9�����������	#���/?$�"���������8�*9�����	#

������'�� ���#2������� !��!������������� )���7��	&���$#���$!"#�2+�����#�������$���������#�������	#�����$����0�8#�
	# ����	#�������

!	��	�(')�������� �����	���"����������("���� ���1��&��� JIT ����	#����"3%�� ���/�/���!��!�������)$�)	���#	�/�� +������������
�

�����9���*9���	�����5�����)������	#���/?$�"���� ���)���7��	&���$#���$!"#���*9���������3�*9���	&����+��$+�����	#���/?$�"����

158-442 ������/��������� (Energy Management) ..................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9���*9� ����!2�	� ������'������ +�����	#������/�/�����	���� +���#	������    ������'�� ��5������
� ��������"�*9� ���	������)��

����	������/�/�����	���� ����!	��	�('����$�� ���������&��/&���������� ��� �����3���+
���	���� �����5��+
� ����%�)����	����

�����������' ���+
���	���� +��"&!����������%�&$��4 �/���� ��� ��������������	#��	���� ���/���)�� ����	������/�/�����	����

+�����&

Study the importance and components. In energy management technology. National and enterprise subjects will be covered. Evolution of

Developing energy technologies. The relationship between Economic growth and energy consumption of selected types of energy analysis,

energy use. In various industrial policies and guidelines for energy efficiency trends in the development of energy technologies in the future.

158-443 ������� ��8���>���� ����������8������&�������� (Energy, Environment and Climate Change) .......................................... 3(3-0-6)

9��������
5$��/������$����	���� ���!�$���#���� �	��������$������!%��%������� ���������#�����	
��8��)���!����5$�����	�����$�	$��5�

���������+
�+��$+�������$!"#�����$��)���!��+��������$!"# ����	#����"3�$����������/%���$���	$��5���5$�����#���?��5������� �����$���5���#	�

����
�&������8����&��#��5$��#���?��5�������

Study the linkage of energy, environment and climate change; concepts and philosophy of zero waste for sustainable development; maximize

recycling and minimize waste; value management and sustainable consumption for greenhouse gases mitigation, international cooperation

and market mechanisms to reduce greenhouse gases.

158-444 ����������>:������� (Operations Research) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����2��(�������	����#2������� ��5$�+
�+��������	������#����������+�/������"&!������ �������#������+
�����������3�&�!&�'

���/�������
���!�� �	������)�!$� �	�������	#��� �-�6���� �-�6�)������)����� �����������')$����� �	!#"����	� ����2�����&"���3'

��5$����&	#!��+�

158-445 �������������>��� (Design of Experiment) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

�������"�&'�1�������!*�&��)��8�+
�+�����#������������� �����0�)�������������������'1��������#���
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158-446 ����������/$9���������Z�!�+>�*���������!��$ (Computerized Statistical Data Analysis) ........................................................ 3(3-0-6)

�����������')�����&	������" �����������'����*#*�� �����������'�������������������������'��"������� /#���	�/�������������&��'!2��0����

158-447 �<	{��������8�Z��;>� (Reliability Theory) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����������'�����
5$�*5�8#�)��!$�������5����������$+
�+���������������"&!������ ���9������������)��)�����������?'/�����
���

8���� ������0�����'��� ��������$���$����?'���� ���9������$���	������
5$�*5�8#�)��������� ������0�!$������ ����!����*+������!%��

������������

158-448 ���#�"$�������������/$���>#������ (Inventory Strategies and Analysis) ..................................................................................  3(3-0-6)

����	�������2��������	!#"����	�
��##�����'����!&�����
��#!/&��!&�� ������6��3D'��$#���$!"#!2��	����!	$�?5����5�!	$�1��&�	!#"����	�

�������"�&'���/���������	& ������/?$���'��G+����!��������2���)������

158-449 �������#���!+���!� (Automatic Control) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����������������%��������������$8�$+
$�
���!��+����0��
���!����$�������3G	��'
	����*$��/������1�%�������0�� �������"�������#/

��# ������ ��-8�-#����������+�!%�����&� �������#���5$�����!	����!��(�' �������#���5$�� ������!�����
����"�	�('���(���#�#�����(�

�����$�#�����(��������)�������?���#��������0���������&��' ���&��!�����$�������$��&������ ��������������'�!*���%��)������

#�����(�����#��)����� ���&��!���&$�����*�$����!#�)����� ���&��!���&$�����*�$ �����	���"����!��(�%��)����������"� ���������(�

���%���!*��������������"���$����������"& �������&'�"&

158-450 ����8�������>��������>���8��!�� (Instrument and Precision Measurement) ............................................................................... 3(2-3-5)

�	��3�����������"�&')�����5$���5��	#����"&!������ ���5$���5��	#������������9� ����!�� �5��1�� �������� ������� ����)��� ����

&������������ ����	#���������'�+����5$���5��� ����	#�"3�%����������#	�+����������>�#�����$����' �����������	���������5$���5�

�	#���?��'����	#���8�$!	�1	! ���5$���	#���	#)�����5$��?���0�?� ��&��������	# �������"�!%����#����!����	�����	#���$��&��

158-451 ����	�#!��/���� (Industrial Pollution) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

9������$���	����������"&!�����������&����!�$���#���� 1������)����%��� &$�!�$���#���� ���&����	#������	��"3%��!�$���#����

����	#&	����$���������"�!�$���#���� ����	#�����"&!�������������
"�
� �����"�	��'��	����� �	��3�������'������)��)���!��

����2)���!����	���+
����/�
�' ��	���������������!&�'+���������3���5������������2)���!����+
����/�
�'

Study of industrial pollution and standard environment; the impact of pollution in environment; the inspection and prevention of environmental

quality; the establishment of environmental control unit; industrial community system; resources conservation; characteristic and component of

wastes; reused of waste; engineering principle in the process selection of waste recycle.

158-452 ���+�+�������8������� CNC (CNC Machine Technology) ............................................................................................................ 3(2-3-5)

���/�/���)	��!�����5$���	����?���0�?� ���5$�������8�?���0�?��
������������5����� �����
�����������0�!�� ���'��
�����������?���0�?� ���5$����9�

�	#?���0�?� ���5$��&	#/���#�����#8GG��?���0�?� ���5$������������������?���0�?� ���5$��&	#���?��' ������5$��&	#�1$�/��� ��������"��������#%	�

�������$��&��)�����5$���	���� ����������"���3'&�#&	�� �"���3'�����������8K#�����!'������������&��

Advanced CNC machine technology, CNC surface and cylindrical grinding, high speed machining, CNC horizontal machining center, CNC

mill-turn machine, CNC wire EDM, CNC turret punching, CNC laser cutting, and CNC sheet metal machines, safety precaution, precision

machining, jig and fixture design, hydraulic and pneumatic clamping devices.

158-453 �����������������#������&�� (Fire Hazard Prevention and Control) ......................................................................................... 3(3-0-6)

9���(���
�&�)���	���%	� �	�&������1��!��)��������#�	���%	� ��	����!2��� ���&���!�� ��������	��������"��	���%	� ��������"���3'

��$+
�+���������	��������"��	���%	� ����������	#���+���������	��������"��	���%	� �������	#�2�1������	�������	��	���%	�

Study the nature of Fire Hazard; Danger and Disadvantage of Fire Hazard; Principle of Survey and Inspection; Fire Hazard Prevention and

Control; Fire Hazard Prevention and Control System and Facilities; Fire Hazard Prevention and Control Management; Approaches to Set

a plan for Fire Hazard Prevention and Control.

158-454 ����������>����/!#]#��]��>������� (Chemical Emergency Management Technique) ............................................................ 3(3-0-6)

9�������������	#�����&">"��>��#������� ���&��!�����&">"��>�����!������ �������#%	�������#���!")%����3���&">"��>�����!������

�����)��1�����������'��&$�!*�����3'��&">"��>��#�������

Study the Chemical Emergency Management Technique; Chemical Emergency Responses; Safety and Health care for Chemical Emergency;

The Roles of Organization Administrator in the case of Chemical Emergency.

158-455 ���+�+�������8�������'���_�'�  II (CNC Machine Technology II) .................................................................................................. 3(2-3-5)

���/�/���)	��!�����5$���	����?���0�?� ���5$�������8�?���0�?��
������������5����� �����
�����������0�!�� ���'��
�����������?���0�?����5$����9�-
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�	#?���0�?� ���5$��&	#/���#�����#8GG��?���0�?� ���5$������ ������������?���0�?� ���5$��&	#���?��' ������5$���	����/����1$�?���0�?� ������	#���	�

�����	�+�����������#%	� �����
��������$��&�� ���������������G������' �"���3'�	��9#
��#8K#��������
��#+
����	#

158-456 ����������&������������#>����#�����8�������'���_�'� (CNC Machine Retrofitting and Controller Design) .................... 3(3-0-6)

�5�����)��
"#����"����5$��?���0�?� G	��'
	�������������)�����5$���	����?���0�?� !$�����������8GG�� �����������'�!*���%�����!���*��)��

��������"�������	����������(����/#�������*�$ ���������%���!*��� &	�����"������8�#� ���������&	�����"�!�	�+��$ ���
���$����� ���

��������'���� ���������&	�����"�/#�+
����5$���5����?�G&'���'��������"�#����	� ������������!	���3#����	� �������"�������5$����$�������

158-457 �������@��!��>/�#8�������!�� (Introduction to Flexible Manufacturing Systems) ..................................................................... 3(3-0-6)

!$��������+��������1��&�5#��"$� �����	&/��	&� �?��' �������1��&�5#��"$�����������&��'���1��&��0#�!�0� ����	#
�����������������#���

����!5$�!������
5$�����!��)���������$�����5$���������&��'�	����5$���	����

158-458  ����8�������������>����#!��/���� (Industrial Measurement and Instrument) ...................................................................... 3(2-3-5)

��	������5���&�������(����+
����5$���5�
��#�����0�����#����	���$+
��	��	��������������������' �-�6�����	#��5���&�� ��	����)��&	�����

!	���3������!&�'���8GG�� �	��3������	����+
�&	���	��&$�!	���3������5$���5��!#�1�  �����������'1�����#����	#/#�+
���(����

���!*�&�

Basic and method of using analog instrument and digital for printing engineering@s solution, basic measurement theory, principle

of mechanical and electrical codec, characteristic and principle of arrange signal and display instrument, analysis of measurement results

by using statistics method.

158-459 ������������8����� (Tool Engineering) ........................................................................................................................................... 3(2-3-5)

�-�6�)�����&	#/��� ���5$���5����&	# !����$���0� ��&��������	# ��&������ �������$��&��)������	# �"���3'�� ��������"���3'�	��9#

�����������$����'

Theory of cutting metal, cutting instrument, cooling chemical, standard of measurement, metrology, accuracy of measurement, the vertical

device, clamping and designing mold

158-460 ���������@��! I (Manufacturing Processes I) ............................................................................................................................ 3(3-0-6)

�5�����)�����������1��& �����$� ���)9����� ����
5$�� 1�/�����������)9�����/���#�����(����������0� ���&	# ��9� 8! ���� �	# )��#������

���1������� ����	#���&���!�� ����!	��	�(')�����������1��&����	!#" ����$�+
��$��+����1��&

158-461 ������������������># (Materials Processing) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

9���/��� !��	&���$���$��)����������28�+
� /���!�����"�%�� �������$������/���!���� ����1�%����G! ���(���)��/���!�����"�%��&$�!��	&�

�
����)��/��� ��������
"�#�����������  �?�����!' !��	&���$���$��)����������28�+
� /���!������$���"#����$�� ���������1��&�?�����!'

!��	&�)���?�����!'�	�8#���$ !��	&��
���� !��	&����8GG�����!��	&�����!� �������28�+
���� ��������'  !��	&���$���$��)����������28�+
�

������#�����������5�����)����������' !��	&�  ������������)9�������������' ����28�+
� �	!#"������ !��	&���$���$��)����������28�+
�

������#�����������5�����)���	!#"������ !��	&� ���������1��&�������28�+
�

Study the metal, its related properties and applications, microstructures, phase transformation and phase diagram, effect of microstructure

on mechanical properties and heat treatments. Ceramics, its related properties and applications, defect structures, ceramic processing, its

properties such as mechanical, electrical and optical properties and its applications. Polymer, its related properties and applications:  session

discusses on polymer structure, properties of polymer and polymer processing. Composite, its related properties and applications: composite

materials session involves definition of composite, its properties, composite processing and applications.

158-462 ����J�	����/�����#!��/���� (Industrial Problem Study) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

������$��
�/������"&!������������������)�������5$�9����	��� �����������'����!���������	#������������������!��

158-463 ����������#=&������#!��/���� (Industrial Quality Assurance) ........................................................................................... 3(3-0-6)

��	��������	��"3%�� ����&���������)�������#)�����������&��#����	�������	#���1��&%	3D' ��������$�&������������!	��	�('

�	�1��!$���� �������	��"3%��+����������1��& ����������������!	��	�('�	������� �����	�1�#
���������	�����	�1��&%	3D' ����"������

1�����/%� &���"��������!��!����"3%�� ���&�����������"3%��

158-464 ����������@�����>����:/��������� (Experimental Design for Engineers) ..................................................................... 3(3-0-6)

�����������'����!	��	�('����$���	��	�+������"&!������ �������� ��������$�����	����5$���	�� �����������'���!*�&� ����������������

����"�+�����"&!�����������������"�&'+
�&	�����3�&�!&�')	��!�� ��(�����������1�����#���������*#*���
��

158-465 ���������#=&�� (Quality Engineering) ......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#�����������"3%�� �������������� ���#�	��3��>���)��1��&%	3D' ����������������1���������� �������"����������
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�
������������&���!���������	# ���/�/�����&�������������������&���� �����������'��������	# �����	���"��"3%���
���������

�������"�&'+
��������&��'�����������"3%��

158-466 �������!�$ (Ergonomics) ............................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����#+����������1��&%	3D'������������ ������������������ ��������	���#��0� ���������!*����$�� ���� ��	����)��!����

����!	�1	! ���%�������&�����)����"��'����1�����/%� �����	����)�����'���	����#	��7��	&�������������

158-467 ���������#=�8� (Value Engineering) .............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

��(����)����������"3�$� �������"�&'��(�)����������"3�$�+������������' 1��&%	3D' ������1��&%	3D'���������(����1��& &��#������	#?5��

�	&*"#����5$��#&���"����1��&/#�8�$���+���"3�$�)��1��&%	3D'�#�� ���������!����3�9�������#����	��	�����$���#)9������

158-468 �����>���������/��@��!&�� (Productivity Measurement and Management) .......................................................................... 3(3-0-6)

�����# ���5$���5����������+�����	#1��&%��+���#	����'��;$������"�����#	
���$�
���	# ����	#��"$�#���!��!��������������� �����������'

)�������5$����&	#!��+���������	���"��������	#1��&%���)����0�!$����9$�)������	#1���������� ����
5$��/��1��&%���	�����!����*+�������

���8� �"3%�� �"3%��
���&+���������� ��	&���� ���!��(�1�������!��(�%��

158-469 ������������ (System Engineering) ............................................................................................................................................ 3(2-3-5)

�������"�&'����
���&��5�����������)���!����	��������������!����	�1��&%	3D' ��������������������	#��� ������������������

����&������+����#��������� �/�������?$������"����!�	�!�"� �������������+��������8��+�8#�����!����*+����?$������"� ���!�	�!�"�

����!&��!' �	��	���"��' ������0�8�8#�+���������!&�' ����!����*+����1��& �������	# ����	#�����5$����������/#�����9�*9� �����!�$��

������/?$1��!$�������1�����/%� ��������"��������#%	�

Applying with life cycle or engineering parallel acquisition for designing product system, service and management system, design procedure,

requirement in operation, maintenance policy and supporting, designing system for safety and maintenance, the supporting logistics system,

human, economic, producing, limited, management for designing by thinking about risk and sharing between producer and customer, safety

controlling system

158-470 �������������>�����������!���$ (Logistics System Design and Management) ............................................................. 3(3-0-6)

�����������'���8���
�����%�����8�$�
�����%��!����	����/?$1��!$����-1��1��&������ ���!����	���$�����+����'�����1��& ����)��+�����
���&

)������ ������������!���	�)������!&��!' �������������������1�!����	�������+�����#1� ����!����*+������������'�	�������!&��!'

��5$����&	#!��+�+��
�����8)��������	�

158-471 ���@��!+>�*���������!��$�8�� (Computer Aided Manufacturing) ............................................................................................. 3(3-0-6)

9������1��&/#�+
��������&��'
$��!����	����5$����9� ���5$������ ���5$���	# ���5$����9�-�	# ���5$���	#!�$��������� ���5$��&	#/���#�����#8GG��

!�����!�$��� ������/����1$� ���#	�)�����+
����5$���	�����	���$�������	����������1��& !����	�����&$������%� ����
5$�����!��)�����

)������	����5$���	����?���0�?� ;9����7��	&�+
�/�������������&��'
$��+����1��&

Study the application of CAM for turning, drilling, milling, mill-turn, four and five axis milling, two and four axis wire-cut and sheet metal

working. machining sequences, pre and post processing for each application, CAM and CNC machines interfacing.

158-472 ����������&������������#>����#�����8�������'���_�'� (CNC Machine Retrofitting and Controller Design) .................... 3(3-0-6)

9����5�����)��
"#����"����5$��?���0�?� G	��'
	�������������)�����5$���	����?���0�?� !$�����������8GG�� �����������'�!*���%�����

!���*��)����������"�������	����������(����/#�������*�$ ���������%���!*���  &	�����"������8�#� ���������&	�����"�!�	�+��$

���
���$����� �����������'���� ���������&	�����"�/#�+
����5$���5����?�G&'���'��������"�#����	� ������������!	���3#����	�

�������"�������5$����$�������

Study of CNC controllers fundamentals, functions and operations of CNC machines, electrical components, feedback control stability and

performance analysis, frequency domain methods, state-space representations, PID controllers, modern control design, system identification,

robustness analysis, control design using software tools, digital control and digital signal processing, multi-axis motion control.

158-480 ������/�����>:������� (Operation Management) ...................................................................................................................... 3(3-0-6)

�"�('�!&�'���#2������� �������������	�������������!����� ����������2�	����1��& ����������
�����3���� ����2��#�1������	����

���1��& �������1�����&����������	!#" ����	#����2��#���������1��& ���������/������

158-481   ����������#����!�>���* (Decision Support Systems) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

9�����"�����(��)������!�	�!�"����&	#!��+� ��������	�������!�	�!�"����&	#!��+� ��(�������8)�	������&	#!��+�%��+&������	��	�

���'������)��/���!��������!�	�!�"� ���&	#!��+� ��	����+�����2����!�	�!�"����&	#!��+���+
�+��������1����"�(' ����&	#!��+����

��"$� ����!�	�!�"����&	#!��+�����	�>����
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Study the taxonomy of decision support systems; a framework of the development of Decision Support Systems (DSS); multi-criteria

decision methodology;  components of an architecture for DSS; an approach for an integrated DSS for strategic planning; executive

information and support systems; group decision support system; intelligent DSS.

158-482 ������/���������8���:/����#!��/����  (Risk Management for Industry) ............................................................................... 3(3-0-6)

9�����������������!�$�� 
��#������#���$)�������!�$���	��+�#���)���	��	�%��+� ���%�����?9$�������"�*9��"&!���������1��&���������

���5$���5����������!2��	�����  ��5������� ���+������������'�������"�������5$���$���#��������	������!�������$��������#��������!�$��

Study of risk management ; types and classification of Risks from boat internal factors and external factors which cover production industry

and service industry ; tool and techniques for system/process analysis and internal control system setting in order to reduce and prevent

failure of the designed System.

158-483 ���������@��!&�=`$������@��! (Product and Production Design) .......................................................................................3(3-0-6)

9������������1��&%	3D'��5$�����#&����$���1��&!��!"#%��+&�
$���������#���5$����������$�2��# �����������'�	��	�+����������1��&

Study the design of product for optimal production cost under specified tolerance; analysis of factors of production and processes.

158-484 ��#	�������"$*��#!��/���� (Human Relation in industry) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

��"��'!	��	�('+��"&!����� ������0�1���2 ������!����� ���&�#&$�!5$�!�� ���!��������!	��	�('�	�#�+�����$��;$���	#����	���	����

158-491 �!�����/���J�	��:/������������#!��/��� (Pre-Cooperative Education  for IE) ................................................................. 1(0-2-1)

���9��� ���;9������>������+��!�#������	������$�	�9��������8��7��	&�������� 3 !*����������� ��5$���0�����&��������������$��

��$�����8��7��	&�������� ��5$�!���!"#���;9�9������������8#��	�����������1����%����
���������"&!�����

Specialized training to conform with job that student will be perform in establishment and to pre-perform before working , when training and

teaching was finished, it will be evaluated from Industrial engineering department.

158-492 �/���J�	��:/������������#!��/��� (Co-operative Education for IE) ................................................................................  6(0-36-0)

����'����'��
� : 158-491 ������%���������[%��'��������
#���%���

����7��	&����+�!*����������� /#�8#��	����#������1���
�$��
��+�!*����������� ���������'����!����9��� ��5$�+���	�9���8#���

���!����3'+�����7��	&������
�
����$����0������	�9�����&����2������1�����7��	&����&�����G��'����&������������$�2��#�!��&$�

!*��������������&$�%����
���������������' ��5$�!���!"#����7��	&������8#��	�����������1����%����
���������������'�$���	�!*��

���������

The performing in establishment by controlling with specialist and co-operative education teacher for give experience in performing vocation

systematically, student will make report and performance format following   period  and present to establishment and printing engineering

department, when training and teaching was finished, it will be evaluated from printing engineering department and  establishment.

159-101 �������������������+�+����������$ (Professional Seminar in Printing Technology) ............................................................ 3(3-0-6)

����	&�������	������#����������' �������'����&$��4 ������������)����
��������/�/����������' ��%���!�$���#����+��"&!�������������'

�6������$���$��)�������������' �
$� �6���������
�	��	&���)!��(�'�������' �6���������� )���	��	����$���	��������#%	� ����(��� �����

������$ !	���������������������
�
���
�����!����3'���1����������
����$���$���	���� ����' !	����#�����������'����"&!��������$���$��)���

History and evolution in printing, different of printing technology, advance in professional printing engineering, law in printing, safety rules

in workplace, morality and role, advance in professional workshop with experience employed person in printing field, seminar and inspect

activity in printery or related industry

159-102 &�	�����<	�:/������+�+����������$ 1 (Technical English for Printing Technology 1) ........................................................ 2(1-3-x)

9�������$���2 �2	��' �2��� �2!������ ������$��!��� ����)������������/�� ���+
��2�"3	��' ����	��3�)���2�5$�4 ������	�����

�)��� ���!����������+
�%����	��-�+�
���&����2�	� �
$� ���������� !*����$ ����	���� ��� �$������!�������$���2�2	��'��������$

+
�!2��	�������#����������' 9�����$�5�)�����5$���	���������' ���!5$�!�����#����������' �������)���)��������5��#����!	��4

159-103 &�	�����<	�:/������+�+����������$ 2 (Technical English for Printing Technology 2) ........................................................ 2(1-3-x)

����'����'��
� : 159-102 ����
������[%��'���;�;�����*��*> 1

9�������$���2 �2	��' �2��� �2!������ ������$��!��� ����)������������/�� ���+
��2�"3	��' ����	��3�)���2�5$�4 ������	�����

�)��� ���!����������+
�%����	��-�+�
���&����2�	� �
$� ���������� !*����$ ����	���� ��� +���#	���$!����$� �$������!�������$���2

�2	��'��������$+
�!2��	�������#����������'+���#	���$!����$� 9�����$�5�)�����5$���	���������'  ���!5$�!�����#����������'  �������)���

)��������5��#����!	��4 +���#	���$!����$�
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159-104 &�	���8�#8��:/������+�+����������$ (Technical Japanese for Printing Technology) ............................................................... 2(1-3-x)

����)���������+
��2������!������ ����	��2��� ������$��!��� ���+
��2��$���)9�� ���/�� ����)�������������2&	���� ���/��	��'

���!���� ������!*����$�������)��� ���+
��2�"3	��' �������)��� �����������������)��� ���!�������$���	� ������#�����8���	�

�$������!�������$���2	��'��������$+
�!2��	����#����������' 9�����$�5�)�����5$���	��#����������' ���!5$�!�����#����������' ����)���

)��������5��#����!	��4

159-105 &�	���������:/������+�+����������$ (Technical German for Printing Technology) ............................................................ 2(1-3-0)

����)����2	��' �2�������2!����������������!��� ������$��!��� ���1!��!��� ���������/�� ����)��� ���+
����/��������!����

+�
���&����2�	� �$������!�������$���2�2	��'��������$+
�!2��	����#����������' 9�����$�5�)�����5$���	��#����������' ���!5$�!�����#���

�������' ����)���)��������5��#����!	��4

159-106 &�	����:/������+�+����������$ (Technical Chinese for Printing Technology) ..................................................................... 2(1-3-0)

�$������!�������$���2�2	��'��������$�2��#+������	����	�
�����!��1	��!������3�"�&' 1!��!���&	� pinyin 1!��!���&	� pinyin +����$��

�$����� ���G	������#+���������� ����&$����/�� ������	���	#�)���&	�K	$�+��!�� �$������!�������$���2�2	��'��������$+
�!2��	����#������

����' 9�����$�5�)�����5$���	��#����������' ���!5$�!�����#����������' ����)���)��������5��#����!	��4

159-107 ������$��8�;��:/������+�+����������$ (General Physics for Printing Technology) ................................................................... 3(2-3-5)

���!&�')������&	� ����&��' ����&��' 2 ��&� ������5$����$ ������5$����$���&�� ������5$����$���/��� ������5$����$�����"�)���	&*" �)0����0�

/����&'�����>5$�� /����&	��
���"� �6��"�	��'/����&	��
���"� ���'� ��	�������')�������"� �������"�&'+
�����&	� G�!��!'+��������' ���$�

�2���#�!� �"���3'��G/&����0�������!' ���?��' ����2���)�����?��' ����2�!� �����5���!�
��#&$��4 �	!#"����0�/&�/�����!' (Electrochormics)

���#�#?	��!� �"���3'����"8GG�� ����!� �5�����)����G&��!'!2��	��������' 
��#)����5$� ���!����� ���������)����5$� ���?9�������!'

���!�#���� ����	#�!� ���$��2���#�!� �7��	&����&$��4 ��$���$��)����	���5����

Quantum dynamics of two-dimensional motion vector, linear motion, bending motion, rotational motion of the object solid rock, moment of

inertia, angular momentum, law of conservation of angular momentum, the kinetic energy of the rotating torque, the application of quantum

physics in print, light source, electronic devices, lasers, the laser light, the light kinds, chromate electrolyte materials MiGs, (Electrochormics),

light absorbing,  electrification system, the basis for a series of optic type of electromagnetic wave reflection and dispersion, prism and lens

insertion exposure light source. Operations related to the content

159-108 ������8�;��:/������+�+����������$ (General Chemistry for Printing Technology) ................................................................... 3(2-3-5)

�6��$������"�	��'��� �6��$������"�	��'��	���� �7!	#!$���������	� !�&����!	��	��3'���� ��&�����/����"� �	�(�������#	���	����+�

��&�� &����(�&" �	�(����� !�������������������' ���!������������+��������' 8K���8#�?
	$�)�����'��� /���!����8�/?����' ��/���&��

���!	�������'!����������0#!� ��2 ��# #$�� ����28GG������������#��� ���)�	#!�$���5��� �������!"�(�' �	!#"/�������'����������"�&'+
�

����)�����#�� ��5����5$�8�� ������5�����#�� ���#���������  1������)������
5��&$����#�� 1������)���$� pH &$��������&	�)����9�

���#�� �7��	&����&$��4 ��$���$��)����	���5����

The law of conservation of mass, the law of conservation of energy, proportional to the sum rules, chemical formulas and symbols, atomic

and molecular energy levels in atoms, chemical bonding, periodic table, chemical bonding, organic compounds, chemical compounds in the

print job, advances in hybridization of carbon, structural isomers in aromatic synthetic dyes and pigments, water pH, conductivity and

hardness, removing impurities, purity polymer materials and their applications, chemistry of the paper, wood tissue, specialty papers, the

effect of moisture on the paper, the effect of the pH of the ink dried on the paper, operations related to content.

159-109 �=�!���!�$����#�!$�:/������+�+����������$ (Applied Mathematics for Printing Technology) ............................................ 3(3-0-6)

����& ����&#����#��� ����&��	�&' ��"�	�(' �������"�	�(')��G	��'
	$���
�3�&/#�+
�!�&� �������"�	�('�	�#	�!�� �6���/?$ �������"�	�(')��G	��'
	$�

/#������� �������"�	�(')��G	��'
	$��#�!	� G	��'
	$�&��/�3���&��/�3��&�1�1	� G	��'
	$���)
���2�	� �������9� 8K����'/���� 8K����'/����1�1	�

��������& �����������&G	��'
	$�&��/�3��&��2�	� �����������&/#�����$�#���G	��'
	$�&��/�3��&� ������������? ������������?1�1	� &	���$��

������������? ����#����' 8#����'����' �����' �-�6������$�����0�  ��������������$�����0�)��&	����!"$�  ��������������$�����0����

&$���5$�� ��������3�$� �����������'����������� �����������"�&'�	�)��)���&��+�������1��&#����������'

159-121 �9���������������������$ (Printing Engineering Drawings) .................................................................................................... 3(2-3-5)

����$���������)������
���!$�����5$���	������������' �	�� 2 ��&� ��� 3 ��&� ����$���������)������ ���������&��!', ����8K/#����!' ����

8GG�� �����������0�������!' )�����5$���	��������������' ���+
�/�������������&��'
$��+�����)������

Reading and Drawing 2D and 3D Printing machinery parts. Reading and Drawing, Pneumatic circuits of printing machines, hyraluic circuits

of printing machines, electrical circuits of printing machines and electronics circuits of printing machines and use computer Aided Drafting.
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159-122 ������������8������8�;� (General Mechanical Engineering) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

���������# �����)0����)���0�& !��� ���)��&$�&$��4 ������� �����#)����� ���!�#"��' 
���!$��&$��4 )�����5$���	���� ���!	$�!���5��

����;5# ���� ��	�
' �	������ &�	�����5� �G5��
��#&$��4 ���*$������������ �������� &��������'/�8#�����!' ���8��1$�� �	�>�# 
��#)��

�	���� ���5$���2������0� ����1�8��� )��8��!*�& ���8��+��$� ���8��1$��!�$���#)��� ������5# ���8��������������������	$��$��

����$� ���8��)�����? ���5$���	����$���$��)��� ���/�/������1��& �"3!��	&�)��/��� �����9� ���� �	# 8! �	!#"��$+
� �����$� ���)9�����/���

����
5$�� �	!#"���������� ���0���$� ���0�����1!� ��&����)���	!#" �/��� �	!#"�2!����  /���1� �	���� ����	#��$�� ���!&�� ��� 8��

��� �	!#"������ �?�����!' �	!#"����

Tension strength of bolts, screws and joints, fatigue and torque of the balance beam components, machinery, vibration, friction brakes,

clutch coupling between various types of bearings, gears, heat transfer, heat the thermo-dynamics, flow through the nozzle, type of pump,

cooler combustion fluid flow in pipe flow through static obstacles viscous laminar and turbulent flow, the flow of the gas jets, machinery

involved, production technology, properties of metal machining, drilling, milling, casting materials, metal forming, welding, engineering

materials, cast iron, non-alloy steel standard material made ??of spring metal alloy powder abrasives, adhesives, plastics, rubber, wood,

ceramics, composite materials

 159-123 �������!��$�:/������+�+����������$ (Computer for Printing Technology) .............................................................................3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-125 
���U���
����>�[%��'���;�;�����*��*>, 159-126 &YY	��[%��'���;�;�����*��*>

�����������&��' ������&�#&	�������������&��' ����	����#�������&��' ������8)�	��������������&��' ����2�"��	��������������&��'

�������2�"��	����
�������	� �������5�)$���������&��' ������&�#&	���������5�)$���������&��' ������8)�	�����$���#�	��������5�)$���������&��'

�����7��	&���� ������&�#&	�������7��	&���� ������8)�	�����$���#�	������7��	&����

Computer systems and installation, Upgrading of computer, Troubleshooting of the computer systems, Maintenance of computer systems

and preventive maintenance, Computer Network and the installation of a computer network, Troubleshooting of the computer network,

Operating systems and installation,Troubleshooting of the operating systems

159-124 �����!�$�:/������+�+����������$ (Mechanics for Printing Technology) ................................................................................3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-107 Y�����>����&"�[%��'���;�;�����*��*>, 159-108 �������&"�[%��'���;�;�����*��*>

��	�����2��� 
���!$�� !	��	��3' ����)������������&��!'���8K/#����!' �����'8GG��/PLC �	!#"��$��5$��������%�)���	!#"��$��5$� #	
��������5#

������$��"3!��	&�)���	!#"��$��5$� ���5$���	����+��"&!������ ���5$���	#���� ���5$���2!"����� ���5$��!�����&$��4���������������

�$���2 ����2��3)��#)�����5$����&���2�	�  ���?$���2�"� ���5$���2������0������	����� ��	�����2������0� �	7�	������2���)������

/���!����!$�����������������$)���"���3'����2��3/��#����������5���&�� ���&���!�� ���8)����2�"��	��� ����	#���������� �7��	&�

���+�!$����$���$��)����	���5����

The principle components of a circuit symbol pneumatic and hydraulic devices, electrical relay / PLC, lubricants and lubricating materials,

the type of material, viscosity Index, Increasing lubrication properties of the material, machinery industry, air compressor, vacuum machine,

pump types, air duct system design and mechanical calculation of the capacity of refrigeration and air conditioning maintenance, the principle

of refrigeration, cycle of the system, structural components and functions of the device to calculate the initial heat load, monitoring and

maintenance solution, measurement engineering, action in respect of the content.

159-125 ����_��������$�:/������+�+����������$ (Electronics for Printing Technology) ........................................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-107 Y�����>����&"�[%��'���;�;�����*��*>,   159-108 �������&"�[%��'���;�;�����*��*>

�"3!��	&����8GG�� �$��������&��'������+
����)���"���3'�����������!' ����$��#�&��
�� �����������'�������������
��#&$��4 �7��	&����

�	#����#!������+
����)���"���3'�����������!'+��$������*�$&$2�������*�$!�� 9�����	��������"��	&/��	&���5���&�� ���+
����)���"���3'

�?��?��'�������!#���?��' ��������!	���3 �7��	&�����	#����#!���"3!��	&�)���"���3'�����������"���$���$��)��� 9������������

����)���#�G�G�����
��� ���5$���5��������0�������!' �����!��� %�����/�������� ����0�������!'�2�	� �7��	&����+�!$����$���$��)����	���5����

Study of electrical properties, parameter and usage of hardware electronics, reading the data sheet, analysis and design of various operating

cycle of test and measurement equipment for the electronic in the low frequency and high frequency, automatic control principles, the use

of sensor equipment and transformation transducer, conversion cycle, the measurement and testing of the equipment and associated control

circuits, the design of the study and the effects of race riots, electronic equipment and telecommunications systems,  power electronics,

action in respect of the content

159-126 ;�����:/������+�+����������$ (Electrical for Printing Technology) ..........................................................................................3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-107 Y�����>����&"�[%��'���;�;�����*��*>, 159-108 �������&"�[%��'���;�;�����*��*>

!�����$���0�8GG����5���&�� �	!#"��$���0� ���#	��&��' ��	�����5�����)���?��?��'�������!#���?��'���&$��4 �����?���&��!���
'����5$�4 ����



220 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

8GG��������5$����8GG������!&�� ����8GG��������5$����8GG������!!�	� ���5$���5��	#�������	#8GG�� ���!$��$��8GG������"���3'�����	�

/����������������"����&��'8GG�� 9�������2�������	��3�!��	&�)���"���3'!���
�$� 9�������2���)�����&��'
��#&$��4  ����

��������8GG��
��#&$��4 �7��	&����+�!$����$���$��)����	���5����

Primary electromagnetic field, inductive magnetic materials, basic principles of the sensor and transceiver transducer types, switches,

electrical circuits and electrical power, mechanical and electrical circuits, instrumentation and electrical measurements, supply power and

protection, electric motors and control applications, the study and characterization of the switching device,  the different types of motors,

transformers and systems, action in respect of the content

159-127 ���+�+������@��!��8�����$ (Printing Technology for Print Matter) ............................................................................................... 3(2-3-5)

��	�����5���������������' ���1��&!�$�����'����%�&$��4�
$� !�$�����'��5$����!5$�!���������"%	3D' ���5$���	������"���3'��$���$��)��� ����%����


��#)��1��&%	3D'����������' �����������'��$!2�	� 8#���$ �������'��G�?& �������'��&�&��'���! �������'�G�0�/?���G� �������'��������'

�������'!���� �����������'#����	�����������'8������#�5$�4 �����5��+
������������'+�������!��	��������'

Basic printing principle, Printing Production such as printing for communication and packaging, machinery and equipment, type of printing

product, important printing system such as offset, letterpress, flexography, gravure, screen printing, digital and non-impact printing, usability of

printing system to concern with printed matter

159-128 ���>#����������$ (Printing Material Science) ................................................................................................................................. 3(2-3-5)

����������������!&�'������/�/�����$���$��)����	��	!#"����������'&$��4 8#���$ ��9�����' �	!#"+
�����' 1����� ��$����' �	!#"8��!� ���!���������

�������' /���!���� !$�������� �"3!��	&�)���	!#"����'+������������'��G�?& ��&�&��'���! ��������' ������/� �G�0�/?���G��������!����

�����5���	!#"����'��$�����!��	�����28�+
���� �	�������������'��$���$��)����	��	!#"����'

Science and technology knowledge for printing materials, printing ink, printing materials, blanket, printing plate, sensitometer and printing

chemicals, structure and property of materials in offset, letterpress, gravure, intaglio, flexography and screen, selecting for printing materials to

industrial work, printing problem about materials field.

159-129 ����8������$��������'! (Offset Printing Machine) ...................................................................................................................... 3(2-3-5)

/���!����!$�������������	�����2���)�����5$������'��G�?&�����1$������������ �����	�&	����$��&$��4 )�����5$������'��G�?&   9���

�����2����
5�� ������9�  ����&�������������'  ����7��	&��������"����5$������'  ���?$���2�"�������#����	���  �	�������������	���

+��������������' ����2�������%����/���!����)�����5$������'��G�?&�����1$������������  ��������"����5$������'��G�?&�����1$�

����������� )	��&���������������������'��G�?& �����	�&	��!$������ !$������'���!$������	�)�����5$������'��G�?& �������'���K��'G/��

�������'�5��&�� ����������'%��!�#!� ���&���!���"3%���������' ����6��	&��������'��G�?&

Structure and mechanism of sheet-fed and web-fed offset machinery, adjustment unit of machine, dampening and inking, printing machine

controlling, operation, fixing and maintenance, problem and solution in printing process, structure classification, sheet-fed and web-fed

offset machinery controlling system, workflow of printing job, setting of printing input and output, half-tone, solid and process printing,

quality control for presswork, Operation offset Printing

159-221 ����8������$������������ (Webfed Printing Machine) .................................................................................................................. 3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-129 �����
�*��*>��''"	
�@H��

9���/���!���� !$�������� ����&$�� 4 ������$�������2�"��	���)�����5$������'��G�?&������������ �����$����9� ���������
5�� ��$��

�	�&	#�	� �����	����#�� ��$���������#�� �������"�����2���)�����5$������' ����7��	&��������' �������"��"3%���������' ����

���#%	�+�����7��	&���� ����2�"��	���

Structural components and systems, function and maintenance of Web-fed Printing Machine, inking system, dampening system, The head

fold. Nice Duplex. The paper. Control the machine,The print quality, safety snd maintenance.

159-222 ��;�����������������8���������������$ (Printing Machinery Mechanisms and Design) ................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-121 �<��@''��������

�����������$��)������	# ���� SI �����	��-� �������� ���������# �����# ������� ����9#���&$� ���!$��2�	�#��� ��	&
' ���� �	������

����$� !��������/?$)	� ��� /?$ �G5�� 
��#)���G5�� ��� ��������� !���� !����)#����# !����)#������#9�  ���������
���!$���)��#����	�

)�#�2�	#���������#� ���G��$� 1������)�����!9����)�����5$���5� 1	�����"� 9������������ ������$���$��)�����5$���	������������'

9�����8����������������5$���	������������'��$+
�+��	��"�	�

System of units, SI system, English system, stress, tension, torsion, joint, transmission with clutch, breaking, coupling,bearing,belt,chain

drive, pulley, gear, model of gear, cam, spring, coil spring, tension coil spring, assembly, limited of designing, bar chart, effect of wear from

instrument, control chart, easily printing mechine system, mechanism and designing of  printing machine in the future.
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159-223 ��������#�����8���������������$ (Printing Machinery Controller) .........................................................................................3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-124 �������>�[%��'���;�;�����*��*>,   159-125 
���U���
����>�[%��'���;�;�����*��*>

159-126 &YY	��[%��'���;�;�����*��*>

���������&��!' ����8K/#����!'����������"� ��������"�/#������'8GG�� ��������"�/#�����0�������!' #���&��  ��������"�/#�8�/��

/���?!�?��' (MCS-51) ��������"�/#� PLC ����!5$�!��/#�!��#��
��#&$��4 #���&��/�#��
��#&$��4 �����!�����!���?��'
��#&$��4

����8G����'��G&��!' �7��	&����&$�� 4 ��$���$��)����	���5����

New pneumatic systems, hydraulic systems and control, electrical relay control system, controlled by electronic digital microprocessor

control system (MCS-51) and controlled by PLC system by various Alaska Panhandle, digital module types, lighting levels and light source

types, fiber optic, operations related to the content

159-224 ����������/$�������#��#=&������������$ (Print Quality Control & Analysis) ...................................................................... 3(2-3-5)

���������������!2�	�)���"3%������������'  ��(������������"3%���������'  &	������$��1�&$��"3%���������' !%�����&����)��

���������1��&!�$�����' 8#���$ �"3�%���  ����
5��!	��	�(' �"3�%���!� �������!�$�� ��0�&�� ���5$���5�����"���3'��$+
�+��������"��"3%���������'

�
$� �*�����"��������' ���G��'��#!������'  ���5$�� densitometer ���5$�� spectrophotometer ��0�&�����!����������5$���5�����"���3'

�������"��"3%���	!#"����������'  ���5$���5�����"���3'��$+
�+��������"��"3%�� �������"��"3%�� )	��&���$������' �	������������8)

�"3%������$������' �������"��"3%��)	��&���������' ��(��������"��"3%���������' �	������������8)�"3%������������' ��&����

����������'&$��4 �
$� ��&���� !��., ��&������$�"$�, ISO 12647, SWOP (The Specification of Web Offset Publication) ��0�&�� ����!2�	�

)����&�����������' ��(�����	#�2��&���� �������' �������"��"3%��)	��&����	�����' �
$�  �������"��"3%�����&	# ����	� �����0���$�

����2��$� ������5�� ��0�&�� �������"��"3%���������'����&$��4 �
$� ����	��' �G��/?���G� !���� ��0�&�� �7��	&����&$��4 ��$���$��)����	�

��5����

The meaning and importance of quality printing, how to evaluate print quality, variables that affect print quality, standard conditions of

temperature, relative humidity, temperature process, including print, color and brightness, tools and equipment used to control print quality

as the print driver, print the form and a spectrophotometer or densitometer calibration tools and equipment, print quality materials, tools and

equipment used in quality control, quality control process before publication, problem and solution quality before printing, quality control of

the printing process, how to control the print quality, problem and solution quality printing, printing standards such as Japanese standard,

ISO 12647, SWOP (The Specification of Web Offset Publication) The importance of the standard type, how to do the printing, quality control

process after printing, such as quality control,  cutting, folding, storage volumes,  the volumes of the coating so the print quality systems

such as gravure, screen as the various related  material

159-225 ����8������8���������$���/����������$ (Prepress & Postpress Machinery) ............................................................................3(2-3-5)

�	������)�����5$���	���$������' ������$ !$���������������2���)�����5$���	���$������' ���*9������������&��'��$+
�����"� ���5$���	��

!2��	�����$������' ���� Digital Work Flow  �"���3'����#����	� !2��	�����2)������)�� ����21�)�������� ����%�)��)���������#����	�

���!$�)�����#����	� ���!5$�!���������'����
5$��/����5��������5�)$�� ���/�/��� CTP ��	��������	&*"���!��')�� ���� CTP ����%�)��

���/�/������� ��������	#���!� ����������$���	� CIP3 ����	������� CIP4 �	��3�����
5$��/��)��)����� +����� CIP4 ���������$

!$���������������2���)�����5$���	����	�����' 8#���$ ���5$��!�#8!���	�!5� ���5$����0���$� ��$��	� ���5$����0��"���	��� ���5$��8!!	������

���5$����0���$ ���5$���)���� ���5$��&	#���#��#����#��� ���5$��&	#���#�� 3 #��� ���5$�����5���	� ���5$���	#�$� !������2�����(conveyor) �*��

���5$��8#�	� ���5$������'#"� ���5$�� Hot Stamp ��0�&�� �7��	&����&$��4 ��$���$��)����	���5����

Development of pre-press machine, Components and functions of the machine before printing, including computer system to control pre-press

machine, digital work flow for input and output, types of digital content, digital data transmission, print communications link or network,

principles and objectives of the CTP , CTP technology, type of CTP technology, color management system, knowledge about CIP3,

development and system linked characteristics of data in CIP4. Components and functions of the post-press machine sush as inserting

machine, collecting machine,  folding machine, wire-stitching machine, Perfect binding, book sewing machine, the back cover side, the third

paper cutter machine, laminate, the conveyor, forklift, die cut machine, hot stamp machine, Printing with operations as related to the content.

159-226 �����������'8���:�#� 1 (Maintenance Engineering 1) ............................................................................................................... 3(2-3-5)

���&���!������� �������� !����$��5$� ���!	$�!���5�� ���&���!��/#�8�$�2��� ������5$��8�� ����	$� ����	#��$�� ���8�� ��������

��5$��!��� ���&���!�����8GG�� ���#	� ����! ��	����8GG��  K��'/���� ����'����'�G��&��' �!���������!��$���0� ���&���!���������0�������!'

����$��!	���3 ��5$�����*�$ 
$�����������#	�!	���3 �"3!��	&�)���"���3'�������0�������!' ���&���!�����/����������������&��'

�����������/������&������	�/������+
���� ����2/�������)�������������������"����5$���	�� ���?$�� �����	�����$���	��������


���!$������� ������� ����!$��2�	� �	������ ��	�
'���� �"���3'�����&��!' �"���3'8K#�����!' ��0�&�� ���?$����	�����$���	������8GG��
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���5$����8GG��&$��4 �"���3'8GG��&$��4 �"���3'����0�������!'&$��4 ������8)��	���"��	������$��&��/����������������&��'

Mechanical examination, heat, lubricants, vibration, nondestructive testing, movement, leak, corrosion, flowing, stress, sound wave, electrical

inspection, pressure, current, electrical power, harmonic, power factor, magnetic lines, electronics examination, signal shape, spectrum,

period and signal level, properties of electronic instrument, examination of program and parameter comparative with pilot program and .

application program, input and output program from machine controller system, fixing, charging and development mechanical work, bearing,

transmission, coupling, clutch, breaking, pneumatic and hydraulic instrument, fixing and development of electrical instrument and machine,

the improvement program and parameter

159-227 �����������'8���:�#� 2 (Maintenance Engineering 2) ............................................................................................................... 3(2-3-5)

�������1������5��������?$���2�"�
��#&$��4 +�������!��	����� �����������'�������	��� �	��9�����	&� �������1�+�������!��	�����

����	#�"����� (
$��) ���5$���5� ��(���� ���� �������3+�������!��	���� &	���$��/������!2��0����+�����2�"��	��� ���5$���5��������	#?5��

(Inventory) &	���$��/������!2��0����+����?$���?� ���������!����
���!$��+��$�#���)���#�� ���������!����
���!$��+��$+���	���#���$�

�#�� ����	#�������5$���5����������8��$!2��� (Inventory) ��������������#%	�+����?$���2�"������ 8GG�� ����0�������!' ��&����&$��4

������!��������������������5$���� 8GG�� ����0�������!' ����	#��������2�"� �	������5$���	���� �����5����(�����2�"��	��� ����!	��	�('

�	�����$���1����1��&����1���(�����2�"��	��� �������"�+����0�8�&���1���$�2��#

Planning and selecting type of suitable  maintenances with job, analysis and solution, records of planning with job, personal management,

instrument, method, time, suitable budget with job, example of package software in maintenance, instrument and purchasing, example of

package software in fixing  job, designing of new part compensating with old parts, instrument and spares system management, safety

engineering, calibrating, selecting predictive maintenance in mechanical, electrical, electronics and other standard, and relation between

productive planning and method of maintenance whole monitoring and controlling.

159-228 ������������[���!���� (Operating Research) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

�����# ���/�
�' �	��3�)�������������'�
�������3 �-�6����&	#!��+� �����������')$���������������"����#2������� ���/�������
���!��

��	�������	� &	�����*���� &	�������'��G �������1����"�('������&��#  �������1��"����� !	#!$����	����+�����!	�� !	#!$��

��	���� +�������� ���������/����)������	� �����������'������� �-�6���� ���1��&���?$���2�"� ������	��
���7��	&���� &	���� &	����

������	��
���7��	&���� ���!����&	��������3�&�!&�'  )	��&��)����(�������	��
���7��	&���� )��#����)���!��)�����+
���(�������	��
���7��	&����

&	����������	��
���7��	&���� �	������)�!$� �	���������������� &	���� )$����� &	���$���	��� ����2!*�&�8�����"�&'+
�+�������#����������'

159-229 ���+�+������@��!/����������$�����!���� (Newspaper and Magazine Production Technology) .......................................... 3(3-0-6)

9��������#+����1��&��	�!5�  ������������	&*"���!��')�����1��&��	�!5�  ��	����)����	�!5�����'  ���	���������1��&��	�!5�����'

��$��������1��&  ��$�����������3�(���� ��$�����������1��& ��$���������	#�����	�!5� ������3�(���3' �	��3�����2�������%�

���!�����������������	#���� ����&����&��>�	� �"���3'���1��& �"���3'����&�����������' �"���3'������������' �"���3'�������������

�"���3'���*$��%������������'  �"���3'��������������'��	�!5� �����������'��	�!5� ���5$������'��G�?&�������� ���5$������'��G�?&

�����1$� �"���3'��	��������'��	�!5� !������2�������	�!5� ���5$���	�����	#�$���	�!5�  ���5$��!�#��	�!5� �	!#"���1��&  ����%�)�����&

����%�)�����#����$+
�����' ���������1��& ����$������' ������������'  ����	#������� ������!� ����2��$����' ��(��������'��	�!5� �������'

��&�&��'���! �������'��G�?& �������'����	��' ���������1��& �������"����1��& �������	������$���	��������'�������	�������$�����

1��& ���&���!������*��&���)���������' ���/���������/�/������1��&��&�!�������	�!5�����'

159-230 ��8�����$!8����8�������8�����$���>����:����� (Continuous Stationary & Security Printing) .................................................... 3(3-0-6)

���������5���&�����$���	����1��&���G��'�("���� �	��3����1��& ����&���������+
���� ����������������%�)�����G��'("���� ���+
����

G��'�("����+��	��3�&$��4 G��'�����#���� ?���#���� ����������������>��� ����������
0� �����5��+
����#��+����1��& ���

1��&���G��'�("���� ����������$���	�
��#)�����5$������' 9���/���!��������������������' ���������1��&���G��'�("���� ����7��	&����

���G��'��������&��'����%�&$��4 �����&�&$��)��!�$�����'(���#����!�$�����'���#����2����� 
��#)����9���$+
��	�!�$�����'���#����2

����� �	��3�����	������������ �����2+����#�� ��(���������� �������������%�!�$�����'���#����2�����+��	��3�&$��4 ���!����%��

K�/����� �	��3�)��%��K�/����� �������'(��	&� �������'�!&��' �������'�
0�����������'!�$�����'���$��5$�4 ���������1��&!�$�����'���#

����2����� �	��3��������%�)�����5$������' !�$�����'���#����2����� �����5��+
��	!#"+��������' �����5��+
����#�� �����5��+
���9�����'

159-231 ���+�+����������$���#&�=`$ (Packaging Printing Technology) ................................................................................................ 3(2-3-5)

������$ ����!2�	� ��	�������)	��&�����������/���!���� �������'������"%	3D'&$��4 �
$� ����"%	3D'���#�� ����"%	3D'���!&��

����"%	3D'/��� ����"%	3D'���� ��0�&�� �����5��+
��	!#"+�������!��	�����%�)������"%	3D' �������������"%	3D'#����������&��' )	��&��

����28G�'�$���2��$����' ��������'��$�����!�+��������'����"%	3D'�&$��
��# 
��#��������5����9���$+
�+��������'���5$������'�����������

���5$������'�����1$� �������'�����#��  /��� ������!&�� �������"��"3%���������'����"%	3D' ���1!���9�����'!2��	��"&!������



Siam University 2015-2016/ 223

�������'����"%	3D' �"���3'������5$���	��)���������'����"%	3D' ����#!���"3!��	&����G�!��!' ���������������)������"%	3D'

The previous principle and procedure design. Printed on the packaging such as paper packaging. Plastic packaging. Metal packaging.

Glass containers, etc. The choice of materials to suit the type of packaging. Packaging design by computer. How do I file a mold. Type

systems appropriate to each type of packaging. And select the type of ink used in the printer and the printer roll sheet feeder. Printing on

paper, metal and plastic packaging printing quality control. Mixing inks for packaging printing industry. Equipment and machinery for packaging

printing. The physical properties. Chemical and mechanical packaging

159-xxx ����>������#&�= $̀ (Packaging Testing) ................................................................................................................................... 3(2-3-5)

�-�6�#�������#!�����"%	3D' ����!2�	� �������28�+
���� 9���%���7��	&� ���+
����5$���5� ��(���� �����&����+�����#!������"%	3D'

����%�&$��4 �
$� G��'����!&�� ����  /��� ������#�� �	������	��!&�' ������� ���������%�� /#��>�������"%	3D'���#��������

&$��4 ���*9�����2��3��$���$��)�����5$��������1������#���&$��4 ��$���!$�1�&$��������' �������" ����	#����� ����2��$��������)�!$�

Theories, importance and application of packaging testing; laboratory work on instruments, methods, and standards for various packaging

materials testing-film, glass, metal and paper on optical, chemical and physical properties with focus on paper packaging in various forms,

calculation for evaluation of various effects on printing, packaging, arrangement, distribution and transportation

159-232 ��������/���9�����+�+����������$ (Advanced Printing Technology) ..................................................................................... 3(2-3-5)

������������������/�/�������$������' �������' ��������	�����' ���/�/���#����������5�)$��)������ High-end workstation �������$��

����#������/�/���?�G&'���'&$��4 �������$������#����"���3'��$+
�+������&��������' ���/�/������5$������'����&$��4 ���������������

���/�/�������2��$���������
5$��&$������$�����'�	&/��	&� �������'�����	!#"������/�/��� Auto ID

Advance in prepress, press and post-press process, high-end workstation networking technology, printing software technological changing

in prepress production system, printing machine technology and advance connecting in binding technology from automatic printing press,

material printing from Auto ID technology.

159-233 ����>���@��! (Production Management) ..................................................................................................................................... 3(2-3-5)

��	���������� �������1�("���� �������������"��� ���������5���&��+�������1	�/����� ����������	!#"����������' ���&��# ������� ����	�
�

�������1� �������"����1��&���)�*$������	#��0��	!#"+�/������' ����������$���	�&���"� ����������&���"� ��������3�����������'

�������"�!���������	�

Management principle, business planning, personnel management, introduction of plant layout, printing material management, marketing,

finance, accounting, planning and production control, material handling system and storage in print shop, basic of capital and assessment,

price estimation, inventory controlling.

159-234 �����������'8���:�#� 3 (Maintenance Engineering 3) ............................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� : 159-226 �����������/�
�'[�#� 1

��	������������#+����?$���2�"� !���&")������!5$��!%�� ���&���!%�����5$���	��������������' �������1����&���?$���?� �������"�

�������������1� ����2�"��	��� ���?$���2�"��
�������	� ���?$���2�"����5$���	��������������'����"���3'�5�����)��/������"&!������

����	#�����8��$ ����2�"��	�����$�������!��(�1�

Describes the fundamental and the concept of maintenance, the cause of failure, Printing machine inspections, the definition of machine

repairing, control and assessment, protective maintenance, maintenance of standard industrial Printing machines and devices, spare part

management, effective maintenance.

159-290 �!�����/���J�	��:/������+�+����������$ (Pre-Cooperative Education for Printing Technology) ...................................... 1(1-0-2)

������������� : �"U���������"�#��	��

����&�������������#�����
���� �	�����
�
�� �������(�����$�2��0��$�����8��7��	&���� 3 !*���������������

Preparing technical skills and ethics necessary to work out in industry

159-291 �/���J�	��:/�������J�	����+�+����������$ (Co-operative Education for Printing Technology) ..................................... 8(0-40-0)

����'����'��
� : 159-290 ������%���������[%��'���;�;�����*��*>

����7��	&�����������	���+���	�!*�������������0����� 1 %�����9��� +�/������"&!��������5�!*������������5$�+# ?9$���0�8�&��

������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9���8#����������+�!�)�  ������	��!����*�28�����"�&'+
�+�����7��	&����8#����� ���	�����
�
��&��!�)�

)���	�9���  
$���	�������
2���  ������(�������"3(�����5��	��3���!	���5��"����%����$�2��0�&$�����7��	&����

Operations and solve problems for the establishment for a period of one semester in industrial or other establishments, this is in accordance
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with the approval of the department, to provide students with knowledge in the field and can be applied in practice actually works, the

professional skills of the students in their field, helping skills, ethical and moral or character or personality that are essential to the operation

159-295 ���OJ����*�+������#!��/���� (Engineering Practice) .......................................................................................................... 1(0-40-0)

������������� : �"U���������"�#��	��

�	�9�����&���;9����+�/������"&!������ !*����������� ��5�;9������$���%����
�� ��0�
�� ��0����� 1 %�����9�������!�����������;9����

159-296 +���������+�+����������$ 1 (Printing Technology Project 1) .................................................................................................... 2(0-6-0)

����'����'��
� : �"U���������"�#��	��

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )�����/�/����������' �2��#/#�%����
�&����)���������>�	�!����3'���&����2�!��

&$��3��������

159-297 +���������+�+����������$ 2 (Printing Technology Project 2) .................................................................................................... 3(0-9-0)

����'����'��
� : 159-296 ;���������;�;�����*��*> 1

/��������5��	�����$�$�!�+�����7��	&�+�#���&$��4 )�����/�/����������' �2��#/#�%����
�&����)���������>�	�!����3'���&����2�!��

&$��3��������

159-301 �������������������������������$ (Professional Seminar in Printing Engineer) .................................................................. 3(3-0-6)

����	&�������	������#����������' �������'����&$��4 ������������)����
�������������������' �6������$���$��)�������������' )���	��	�

���$���	��������#%	� ����(��� �����������$ !	���������������������
�
���
�����!����3'���1����������
����$���$���	��������' !	����

#�����������'����"&!��������$���$��)���

History and evolution in printing, different of printing technology, advance in professional printing engineering, law in printing, safety rules

in workplace, morality and role, advance in professional workshop with experience employed person in printing field, seminar and inspect

activity in printery or related industry

159-302 ���+�+����������$ (Printing Technology) ...................................................................................................................................... 3(2-3-5)

��	�����5���������������' ���������1��&!�$�����'��5���&�� ���5$���	������"���3'��$���$��)��� ����%����
��#)��1��&%	3D'����������'

�����������'��$!2�	� 8#���$ �������'��G�?& �������'��&�&��'���! �������'�G��/?���G� �������'��������' �������'!���� �����������'

#����	�����������'8������#�5$�4 �����5��+
������������'+�������!��	��������'

Basic printing principle, elementary printed matter processing, machinery and equipment, type of printing product, important printing

system such as offset, letterpress, flexography, gravure, screen printing, digital and non-impact printing, usability of  printing system

to concern with printed matter.

159-303 ���+�+����!�������@��!��8� (Pre-Media Technology) ................................................................................................................... 3(2-3-5)

����&����)�������5$����1��&!5$�#����	� ���������*$��%������������' /���!���������8�����2���)�������*$��%�� ���5$�����#%�� ����2���

������/�/���)�������*$��%��#����	� �"3!��	&�)�����!'  �"���3'�2�)��)����� �"���3'�21�)��)�������� ���!����%��#����������&��' ���

�&�������#����������&��'+����1��&!5$�!�$�����' !5$�����0�������!' (�������'��0& ?�#���� ���) ����	�&����#�� �
$� ����	#����������(���'���&')

#���/����������	#���� ������!� ����	#���!� ����	#���)����� �������	#)����� ����	#��0�)����� �������5�)$�� ����&�������&���!��)�����

�$�����!$����)����� /����������	#������� /���������&��&$�%�� ���������!�$�����' ����	!#"�"���3'��$���$��)���

Preparing data for the production of digital media, Photographic reproduction in printing, structure and mechanism of photographic camera

and scanner technology, properties of lens, input device, output device, computer aided design, computer platform technology, electronic

media (internet, CD-ROM) and multimedia, designing and making mechanical (page) layout or artwork with page layout program, color

variation and management, data management, data compression, data collection, networking, prepress preparation, examination of accuracy

data, page layout program, image editing program, graphic design and related material.

159-304 ���>#����������$ (Printing Material Science) ................................................................................................................................. 3(2-3-5)

����'����'��
�: 123-101 �������&", 124-101 Y�����>����&"

����������������!&�'������/�/�����$���$��)����	��	!#"����������'&$��4 8#���$ ��9�����' �	!#"+
�����' 1����� ��$����' �	!#"8��!� ���!������

����������' /���!���� !$�������� �"3!��	&�)���	!#"����'+������������'��G�?& ��&�&��'���! ��������' ������/��G��/?���G��������

!���� �����5���	!#"����'��$�����!��	�����28�+
���� �	�������������'��$���$��)����	��	!#"����'

Science and technology knowledge for printing materials, printing ink, printing materials, blanket, printing plate, sensitometry and printing

chemicals, structure and property of materials in offset, letterpress, gravure, intaglio, flexography and screen, selecting for printing materials to

industrial work, printing problem about materials field.
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159-305 ���+�+���/����������$ (Post-press Technology) .......................................................................................................................... 3(2-3-5)

���������	�����'������/�/������1��&�����	�����' �
$� ����	� ��0���$� ����)����$� ���*9�����2���)�����5$���	����	��������' �
$� ���5$��

!�#8!���	�!5�����' ���5$����0���$� ���5$���	� ���5$����0���# ���5$��8!!	������ ���5$����0���$ ���5$���)���� ���5$��&	#���#�� ���5$�����5���	�

���5$���	#�$� !����� ���5$����"������5$��8#�	� ���5$������'#"���� ���5$���#��������� ����2����� �*��

Post-press system and post-press processing technology such as folding, binding, bookmaking, post-press machine action such

as newspaper filled machine, binding machine, folding platform, stitching machine, perfecting book binding, smyth sewing, book cover machine,

paper cutting machine, paper laminating machine, strapping machine, stencil duplicating and die-cutting machine, embossing machine and

hot stamping machine, transportation and folklift.

159-306 ����8������$����'!�����@8� (Sheet- fed Offset  Printing Machinery) ......................................................................................... 3(2-3-5)

/���!����!$�������������	�����2���)�����5$������'��G�?&�����1$� �����	�&	����$��&$��4 )�����5$������'��G�?& 9��������2����
5��

������9�  ����&�������������'  ����7��	&��������"����5$������'  ���?$���2�"�������#����	��� �	�������������	���+��������������'

����2�������%����/���!����)�����5$������'��G�?&�����1$� ��������"����5$������'��G�?&�����1$� )	��&���������������������'

��G�?& �����	�&	��!$������ !$������'���!$������	�)�����5$������'��G�?&�����1$� �������'���K��'G/�� �������'�5��&�� ����������'%��

!�#!� ���&���!���"3%���������'

Structure and mechanism of sheet-fed offset machinery, adjustment unit of machine, dampening and inking, printing machine controlling,

operation, fixing and maintenance, problem and solution in printing process, structure classification, sheet-fed offset machinery controlling

system, workflow of printing job, setting of printing input and output, half-tone, solid and process printing, quality control for presswork.

159-307 ����8������$����'!�������� (Web- fed Offset Printing Machinery) ............................................................................................ 3(2-3-5)

����'����'��
�: 158-222 �����
�*��*>

Y�/�"	
�@H��

�������'��G�?&�������� 
��#�������%�)���������'��G�?&�������� �	��3�)���������' /���!�������!$��������)�����5$������'��G�?&

�������� ��������"�����2���)�����5$������' �����	�&	����$��&$��4 )�����5$������' �������"��"3%������$������'  �	���+��������'��G�?&

�������� ���&���!���"3%���������' ����2�"����#����	������5$������'�������	#�&�����	!#"����' �6�������#%	�+�����2���

Web-fed offset printing, type of web-fed offset printing, presswork and structure and component of web-fed offset machinery, machinery

controlling operation, adjustment unit of machinery, quality control of running process, problem  of printing process, fixing and maintenance

machine, preparation printing materials, safety rules.

159-308 �������#��#=&��*��#!��/�����������$ (Quality Control in Printing Industry) .................................................................. 3(2-3-5)

���	������)���������"��"3%���������' �������"����������#����1�%�������"� ���&���!���"3%��&����&���� ���!"$�&	���$��

���&�������G &	��	��� ���%�� ���&���!��!�#�����(�����	#�$�����#2 ����	#�$�����������&$��)��%������' ����	#�$���0#!������� ����	#

�$�����	�?���)����9�����' �������	����"3%���������' ��&���� ISO ���#����������'

Evolution of quality control, process controlling with control chart, examination of standard presswork such as sampling, character proofing,

photograph, color measurement by density measurement method , contrast measurement, dot gain measurement, ink trapping measurement,

solving of printing quality, ISO standard on printing technology.

159-310 �������!��$�������:/������+�+����������$ (Computer Graphic for Printing Technology) .................................................. 3(2-3-5)

���+
�/�������������&��'���G��!2��	����������!�$�����' ���������#������G�����/���!����)������"%	3D' �	��3�)���	����������

�����5��+
��2!	$���$�������!� �������������&$��4 ���+
�/����������%���#%�� ������ /�/�� ���������G�����&$��4 ���+
����5$���5�

��������5����8)&	��	��� ��#%�����!����&� ���;9��	���+����&	#&$�%��&$��4 ���+
�/����������%�����	#��������������������

!�$�����'����%���	�!5���5�����"%	3D' ���+
����/����������%��	#���%�� ���*9�?�G&'���'�������&��'���G������
����3�
�'���������#

��5�/���0�?��'!

Computer graphic program for printing design, graphic design and structure design, typography selection of suitable command for various

applications and special techniques, application of program for illustration, logo design and graphic art works, basic drawing and tool

application for text design or font type adjustment, 3D drawing, and practice of picture editing, application of program for page layout and

imposition for book or packaging, application of program for image processing, commercial and open source softwares.

159-311 ���+�+������@��!&��>������������>����� (Digital Color Imaging and Color Management) ............................................... 3(2-3-5)

���'�����������������&��'��$��1�&$�������������#%��#����	� ����&����&��>�	� ��	����!����%��#����	�)���"���3'�2�)��)����� ����"���3'

!$����)�����
��#&$��4 ��	�����2��3���!����%������	������������&��' ����2��3������#%���������2��3��������$�!�&����	�

���)�������������&��' !���%��#����	� �������"��$�!�#�����	����!� CIE, CIELAB �����&�&$��!���� ����������#��%��#����	�
��#&$��4

���*9�)��#)���G��)�����%�� ���
$����������0�)�����!�)��8G�'%��#����	� ���%���!����&$��4 )���)&!����������!�����������'
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Component of computer system effected to digital image processing, preparation manuscript, image processing ofinput and output instru

ments, calculating imaging, fonts, color conversion based on computer, color management on digital with CIE, color difference, pixel

of digital image, image resolution and channel of storage for digital image, standard color space, color gamut and color correction.

159-312 ����>������������������������>&�� (Health and Safety Management) ............................................................................3(2-3-5)

��&���� �����������������	���+�����#�	���#���!")%������"�	&���&"&$��4 %��+�/������' ��5�/������"&!�������������' �	��&$�1���7��	&�

������&$�!	���/#�����	��%��+����%����� ���'��&��#������	��
"�
�+�������� /#�������"�*9���(�����	#���#����������#%	� ��������	�

���������
�!	��	�(' ���5$������������5$���5���$+
�+���������	� ���&����	�*9�����!2�	� ����	�&�����$������#)9��������)�#����	#���#���

��
������	�����������#%	� ���*9����;9��7��	&�#�������	#���%��+�/������"&!�������������'

Standards and Methods for preventing the staff and public@s health problems and accidents in the print shop/factory and in the neighborhood,

safety management, prevention and public relations, preventive signs and tools, awareness of the damages from careless management in

health and safety, and skills practice in health and safety management in printing industries

159-313 ����:��!�
������������$ (Standardization in Printing) ......................................................................................................... 3(2-3-5)

����2��&����+��������������$������' �������' ��������	�����' ��&����)����9�����' ���#������	!#"!2��	��������'&$��4 �	��	�

&$��4 ��$��1������&$��"3%��)��!�$�����' +��!	��	�('�	���&����)��/������' �����&����!��� ���&���!����&�����	������)�����5$���	��

�"���3' ����	!#"����������'
��#&$��4

Standardization in pre-printing; and post-printing processes; standards of materials like ink, paper and others; factors affecting the printing

quality in relation to the print shop and international standards; standard examination of the whole process, the machines, equipment and

printing materials

159-318 ���+�+����������$����+'����������������$ (Flexography and Gravure Printing Technology) ............................................. 3(2-3-5)

����	&�������0��������	��������'�G��/?���G������������' 
��#�������%�)���������'   �G��/?���G������������' �	��3�)���������'

�G��/?���G������������' /���!����)�����5$������'�G��/?���G������������' )	��&���������������������'�G��/?���G������������' ���

��	�&	��!$������ !$������' ���!$��&	#�	� �������'���!��#������	!#"
��#&$��4 ����������	�&	# �	���+��������'�G��/?���G������������'

���&���!���"3%���������' ����2�"��	������5$������'�������	#�&�����	!#"����'

History and principle of flexography and gravure printing, type of printing and presswork, flexography and gravure machinery structure,

printing process and flowchart, adjustment unit of feeding, printing machine, cutting and folding section, printing process in 1 color on ...

different material, type of cutting and folding, problem and solution in process, presswork quality control and maintenance machinery, ...

preparation printing materials.

159-320 ���+�+����������$;������> (Non-Impact Printing Technology) .................................................................................................. 3(2-3-5)

��	��������'8������# �����������'8������# ����%����/���!����)�����5$������'8������# ����������2���)�����5$������'�������" ..

8GG��!*�&�' ���5$������'���*$��/���������� ���5$������'����$���9� ���5$������'������?��' �������&��'������� ����	������/�/����������'

8������# ����#!������'1����������5$������'8������# ������������	��3�)��!�$�����'��$8#� ���&���!���"3%���������' ����2�"��	���

���5$���5����5$���	��

Non-Impact Printing principle, non-impact printing system, type and structure of machinery, printer static electronic charge process, thermal

transfer printer, inkjet printer, laser printer, computer to print, development of non-impact technology, testing type of non-impact with

presswork appearance, quality control of presswork, maintenance for  equipment and machinery

159-324 ���!��>�:/����#!��/�����������$ (Marketing for Printing Industry) ................................................................................... 3(2-3-5)

�5�������5���&��)����	����������������$���	����&��# ������#2�������������&��#)���"&!�������������' �	����������������	#���

&��#�������������2���	�&��# ��5$���)�����+�����2��#���"�(' ���������&��# ���!$��!�������2��$���������	#�2��$�� �������1�

�����������'&���"� 9����"#�"���"� �����������3�28�)�#�"� ���+
������"������������$��"�)���"&!�������������'

Basic marketing management and operating in marketing of printing industrial, management systems and market research techniques for

strategy management planning, promotion and distribution, planning, cost analysis, study break even, income statement, capital spending

and finding source of investment funds

159-325 ���������������������$ (Estimating and Costing) .................................................................................................................... 3(2-3-5)

���������5���&�����$���	���������������!�$�����'+�����&$��4 �
$� �����5����� �5����� �5���9� �5��>�"����5$�4 �$�+
��$��&$��4 �$��	!#" �$�����

�$��!5$������ �$�!�(��3��/%� �$�����	�%	� %��� ��(������#��������������!�$�����' ���+
���������#��������������+����&$��4 ����	�����

�2�������&��'��
$��+����������������������'
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Basic estimating and costing of print matter in printing technique such as relief printing, planographic printing, intaglio printing and stencil

printing, expense of material, depreciation, public utilities, insurance, taxes, cost estimating process and by using computer

159-326 ����������������>���$��+������$ (Printing Plant Design and Organization) .................................................................... 3(2-3-5)

����	#���'��+�!*�������������$���$��)���#������1��&!�$�����' �
$� ���'����5��"�����+�/����� ����	#�������"��� �����������'���

������ 1	�/������' �
$� �2����$&	�� �����$�!$�����%��+�/������' ������1	�#����!� �!��� !%����#���������������	���%��� ���)�����

�	!#"!�$�����' ����	#���#����	!#"�������' �
$� ����	#����	!#" ��&����)���	!#" ����2��#����	#�� �����0�����2�"��	��� �������"�

����!��!���+�/����� �
$� ����"��� ������� ����	!#" ���!	$���� �������"����1��& ������&�#&$�("����%�����/������'

Organization in printing plant, organization or personnel in manufacturing and personnel management, analysis and design of plant layout,

location, lighting, sound, environments and pollution prevention, materials transportation, material management, material storage, material

standard, material purchasing, material control and equipment maintenance, plant information system, personnel, budget, storing,

management, production control and contacting business between customers and established.

159-328 �������@����������@��!����������$ (Process Planning and Finishing) ........................................................................... 3(2-3-5)

���������#���$���	�����������������1��& �����������'������"����1��& /���!����)�����'�������(����&	#!��+� ����	���1��&%	3D'!�$�����'

�����������3' �������1������������� �	��	�!�	�!�"����!�$��2�������!�#��+��������������' �������"��������2��#&����

���1��&!�$�����' �������������	!#" �������������!��!��� �������?$���2�"��	���+�/������'

The concept of processing management, investment analysis, structure of organization and decision method, packaging development and

forecasting, planning and designing of supporting impact and facilities in printing process, controlling and specification of processing

schedule, parcel post management, information management and maintenance in printery.

159-330 �>�����!�
��O�����������8������$����'!�����@8� (Sheet-fed Offset  Standard  skill Test) ........................................... 1(0-3-2)

�������%���-�6����%���7��	&� 8#���$ ��������5��������$���	��������'��G�?& �������������' ���5$���5�����"���3'�5�����!2��	�
$������'

����%� /���!����!$��������)�����5$������' �	!#"����������' ����2�"��	��� �������#%	�+�����7��	&���� !�(�&���;9��7��	&� ����&����

�	!#"����' (���#�� ��9�����' ��2) ���!����*�2�������%���-�6�8��7��	&�����	����5$���	������������'8#� /#��	�9����"���&����)���$��

����#!����&����;��5������� !�)�
$������'��G�?&����%������1$� 3 !*����$#2�����	#&	����0����'�#!����&����;��5������� !�)�


$������'��G�?&�����1$��"���$� �����8#��	���	�!5��	������&���������� !�)�
$������'��G�?&����%������1$� ?9$���0��������#	���&����


$������'8�� ?9$��2�	�����"�����2�	�#���/#�����	���;��5������� �������������

Theoretical and practical knowledge, including knowledge about offset printing, printing process, tools and equipments for the printer. The

type of printing machine components, printing material, maintenance, safety performance, demonstration and practice, preparation of

printing materials (paper, ink, water) and can be operated with theoretical knowledge to support machine printing. Students are required to

attend the skill test standards in the field of sheet-fed offset printer, in the place that establish to a center at the skill standards, and will get

the labor certificate in the field of sheet-fed offset printer,which is a standard printer Thailand and  directed and supervised by the Department

of Skill Development, Ministry of Labour.

159-331 �������!��$���������8���������� (Computer Graphic for Design) ........................................................................................ 3(2-3-5)

/������!2��	����������!�$�����'����%�&$��4  ������)��8G�'%��#����	� ���8G�'���G�� /������!2��	�����	#������� �����5��+
�/������

!2��	�������!�$�����'8#���$��*��&���  ���������!�$�����'!2��	��������'#����	���$*��&��� ���+
� PDF Library, PDF Distiller +��������8G�'��0�

PDF ���&	���$��������8G�' PDF ��$�����!� ���&���!��8G�'����$������' ���!���� Profile ��5$�&���!��8G�'����$������' ������)��

PDF/X ����%�&$��4 �������28�+
� ���� CTP

Understand category of desktop publishing software, digital image file format and graphic, layout software, selecte and understand the right

way to use desktop publishing software, design for digital printing, understand PDF library, PDF distiller, suitable way to convert PDF file,

preflight and preflight profile, understand PDF/X and benefit, Computer to plate.

159-332 ����>����� (Color Management) .................................................................................................................................................... 3(2-3-5)

�-�6�!��������	#���!� ���!���� Color Profile ���+
�����"���3'��$���$��)����	�����	#���!� ���� Rendering Intent ���&$��4 �����&�&$�����

���/�
�')������	#���!����&$��4 (ICC Color Management, Device Link Profile, Iterative Device Link) ��&����!�����$���$��)����	�����	#���!�

Color theory and color management theory, how to color profile, how to use related device on color management systems, gamut mapping

and the type of rendering intent,  differentiate and benefit on category of color management  (ICC color management, device link profile,

interative device link), international standard related to color management.
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159-333 ���+�+����������$9��������@��  (Variable Data Printing) ............................................................................................................ 3(3-2-5)

��	�����������')�����1	���� �������'�>����"��� ���������)�������$+
�+��������'�>����"��� ������ Data Stream 
��#&$��4 ������/�
�'

�
$������� PPML, VIPP, PDF/VT ����5$� 4 ���������1�)�� RIP �
���9�)���������'�>����"��� ����2���&��#�>����"��������������


$����� ���������1�)�������?��'G����'��5$��������'�>����"��� ���&�#&	�� ����	������/�/����������'�>����"��������������
$�����

���&���!��)����� ������&��#1$����������
$�����

Principle of variable data printing, personalize printing, type of database, type of data stream and benefits e.g. PPML, VIPP, PDF/VT and

etc., Raster image processor on variable data printing, marketing campaign with cross media technology, variba;e data printing process via

Adobe In design server edition, installation, implementation and development on cross medai technology, marketing data analyze.

159-334 "#�����8�����$@8�������������$��_! (Web qto- Print Business) ....................................................................................................3(2-3-5)

��	�������������)�� Web-to-Print ����%�&$��4  ����28�+
� ���/�
�')���������?5��)��!�$�����'1$�������������'��0& �������#%	�

��$���$��)����	�����2("�����1$���������'��0& ����������	#������� #����������/�/���!��!��� ���
2������1$���������8��'

Principle and type of web-to-print, selection and benefit of online ordering systems via internet, security point concerned in regard to online

transaction process via internet, information technology management and online payment gateway.

159-335 ���+�+����������$>����� (Digital Printing Technology) ............................................................................................................... 3(2-3-5)

��	���� ����%� �������)�����/�/����������'����#����	�+��	��"�	� �
$� ��������0�/&�/G/&���G� ��������'��0& )���2�	#�����%�����$���#���

���5$������'����#����	� ����������2���)�� ��� ���� ��� ��� CPSI ���� ��� ��� APPE ���������1�)��8G�'%��#����	� %��K��'G/��

���������������1����%�� ���&$��4�������28�+
�

Principle, category and systems of digital printing e.g. electrophotography, inkjet systems, product limitation and environment pollution from

digital printing systems, raster image processor (RIP) workflow,  Configurable postscript interpreter RIP (CSPI), Adobe PDF print engine

RIP (APPE), digital image processing, category of halftone image and image processing technique and benefit or each type.

159-336 ���!�����������$>����� (Digital Printing Innovation) .................................................................................................................. 3(2-3-5)

��	&�����������'#����	�+�����#����$����$�+���	�!�$�����' �	!#"����'����!2��	��������'#����	� �������'&���2���!	$� �������')�����1	����

�������'�����	������������ ����������'��	�!5�%�� ���� Unified Workflow �	����������&���"�

 Value proposition from digital printing innovation, special material on digital printing, print on demand, variable data printing, counterfeit

printing, photo book, unified workflow and cost management.

159-337 ����>���"#����������$>����� (Management for Digital Printing Business) ............................................................................. 3(2-3-5)

����������	#���/������' �������1�����2���)�������������'#����	� �����5�����5$������'��������������&��' ��$�����!��	�������)��

("���� ������+
����� Unified Workflow +��
��("���� ���!��������$�+���	�!�$�����')���������'����#����	� �����5�����5$������' ���?�G&'���'

��$�����!��	�������)��("���� �������1�����2���)�������������'#����	� ��������������!�$�����'  ����������	#���/������'������&��#

Production printing business management, planning on digital printing, selection of printing and computer systems on each type of printing

industry, unified workflow on printing business, value added application on digital printing systems,  printing cost estimate and marketing

management.

159-338 ��!�
�������������$�:/��������������$>����� (International Standard for Digital Printing) .......................................... 3 (2-3-5)

����&���������������5$��)��!�$������&����!�����5$��������'#����	� �
$� ���� ISO 15311 ���������!������&����!���!2��	��������'

����	#���!�+����0�8�&����&���� ISO 15311 ������&���!���"3%���������'#�����&���� ISO 15311

Preparation for international printing standard on digital printing e.g. ISO 15311, international standard workflow for printing, color management

on ISO 15311 and printing verification and evaluation on ISO 15311.

159-339 ���'8������:�#����	������������$>����� (Repair and Maintenance for Digital Printing System) ....................................... 3(2-3-5)

)��# ����%� /���!���� !$�������� ��8� �����$��&$��4  )�����5$������'#����	�����&$��4  ���+
�������5$������'#����	� �	!#"����'!2��	�

���5$������'#����	� ����$�� Code Error ��5$���������'�������	������5$������'�	������ ����7��	&�����	����5$������'#����	���$��*��&���������#%	�

�7��	&����&���!�� ?$������2�"��	������5$������'#����	� �7��	&����*�#���+!$��$��&$��4)�����5$������'#����	� &��#�������������'�������	���

��$���#������5$������'#����	�

Size, type, structure, component, structure and unit type of digital printing systems, suitable operation and safety on printing digital,

material of digital printing, analyze with error code and repair process on digital printing systems, repair, fix and maintenance operation,

digital printing installation and problem analysis.
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159-340 ����:��8����$��������$ (Gravure Plate Making) ............................................................................................................................ 3(2-3-5)

�	!#"����"���3'����2��$����'��������' ����&����8G�')������$���2��$����' Software ����2��$����' ����������2��$����'��������' ����&����

/���$����' ������!����%����/���$����'  �	�����$���#)9��+�����2��$����'��������' ������������8)�	���

Materials and equipment for gravure plate, software to prepare plate, gravure plate making, Preparation of gravure plate making, Problem

in making a gravure engraving, and solutions.

159-341 ����:��8����$���_�+'����� (Flexography Plate Making) ............................................................................................................. 3(2-3-5)

�	!#"����"���3'����2��$����'�G�0�/?���G� ����&����8G�')������$���2��$����' Software ����2��$����' ����������2��$����'�G�0�/?���G�

�	�����$���#)9��+�����2��$����'�G�0�/?���G� ������������8)�	���

Materials and equipment for flexography plate, software to prepare plate, flexography plate making, Preparation of flexography plate making,

Problem in making a flexography plate, and solutions

159-342 �������$��������$ 1 (Gravure Printing Machine 1) ......................................................................................................................... 3(2-3-5)

)��# /���!���� !$�������� ��8� �����$��&$��4 )�����5$������'��������'!��#��� ���������1��&!�$�����')�����5$������'��������'!��#���

�	!#"����"���3'��$+
�+��������������'��������'!��#��� �7��	&��������' �������"��"3%�������&�����������'��������'!��#���������"%	3D'

�	�������������	���+��������' ����	��#����#����������'����"%	3D'#������5$������'��������'!��#���

Structure and composition of Gravure Printing Machine, Process of one color Gravure Printing Machine, Materials and equipment used in

the gravure Printing Machine process. Practice, quality control and standards Gravure printing one color on the packaging. Problems and

solutions in print and inspect activity in printery or related industry.

159-343 �������$��������$ 2 (Gravure Printing Machine 2) ......................................................................................................................... 3(2-3-5)

)��# /���!���� !$�������� ��8� �����$��&$��4  )�����5$������'��������'����!� ���������1��&!�$�����')�����5$������'��������'����!�

�	!#"����"���3'��$+
�+��������������'��������'����!� �7��	&��������' �������"��"3%�������&�����������'��������'����!�������"%	3D'

�	�������������	���+��������' ����	��#����#����������'����"%	3D'#������5$������'��������'����!�

Structure and composition of Gravure Printing Machine, Process of Gravure Printing Machine,  Materials and equipment used in the gravure

Printing Machine process. Practice, quality control and standards Gravure printing on the packaging. Problems and solutions in print and

inspect activity in printery or related industry

159-344 �������$���_�+'����� 1 (Flexography Printing Machine 1) .......................................................................................................... 3(2-3-5)

)��# /���!���� !$�������� ��8� �����$��&$��4 )�����5$������'�G�0�/? ���G�!��#��� ���������1��&!�$�����')�����5$������'�G�0�/?���G�

!��#��� �	!#"����"���3'��$+
�+�����������G�0�/?���G�!��#��� �7��	&��������' �������"��"3%�������&�����������'�G�0�/?���G�!��#���

������"%	3D' �	�������������	���+��������' ����	��#����#����������'����"%	3D'#������5$������'�G�0�/? ���G�!��#���

Structure and composition of Flexography Printing Machine, Process of one color Flexography Printing Machine, Materials and equipment

used in the Flexography Printing Machine process. Practice, quality control and standards Flexography printing one color on the packaging.

Problems and solutions in print and inspect activity in printery or related industry.

159-345 �������$���_�+'����� 2 (Flexography Printing Machine 2) .......................................................................................................... 3(2-3-5)

)��# /���!���� !$�������� ��8� �����$��&$��4 )�����5$������'�G�0�/?  ���G�����!� ���������1��&!�$�����')�����5$������'�G�0� .....

/?���G�����!� �	!#"����"���3'��$+
�+�����������G�0�/?���G�����!� �7��	&��������' �������"��"3%�������&�����������'�G�0�/?���G�

����!�������"%	3D' �	�������������	���+��������' ����	��#����#����������'����"%	3D'#������5$������'�G�0�/?���G�����!�

Structure and composition of Flexography Printing Machine, Process of Flexography Printing Machine, Materials and equipment used in

the Flexography printing Machine process. Practice, quality control and standards Flexography printing on the packaging. Problems and

solutions in print and inspect activity in printery or related industry

159-346 ���'8���:�#�����8������$��������$������_�+'����� (Maintenance for Gravure and Flexography Machine) ........................... 3(2-3-5)

)��# ����%� /���!���� !$�������� ��8� �����$��&$��4 )�����5$������'��������'����G�0�/?���G� ����	���"���3'��	�����' ����7��	&����

�	����5$������'��������'����G�0�/?���G� ��$��*��&���������#%	� �7��	&����&���!�� ?$������2�"��	������5$������'��������'����G�0�/?���G�

�7��	&����*�#���+!$��$��&$��4 )�����5$������'��������'����G�0�/?���G� &��#�������������'�������	�����$���#������5$������'��������'���

�G�0�/?���G�

Size, type,  structure,  components and units Gravure printing Machine and Flexography printing Machine Including the device in after-press.

Working correctly with Gravure printing Machine and Flexography printing Machine. Inspect. Repair and maintenance of Gravure printing

Machine and Flexography printing Machine. Unplug the printer and put the Operation Gravure printing Machine and Flexography printing

Machine. As well as to analyze and solve problems with Gravure printing Machine and Flexography printing Machine.
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159-347 ���+�+������&�� (Imaging Technology) ...................................................................................................................................... 3(2-3-5)

������8G�'%����$� ������)���������	#)�����%�� �&$������%��������28�+
� ������)�� Conventional Halftone ��� Digital Halftone ������

����)����	!8G�'%���&$������%� Metadata ���+
�?��'G���' ��5$����!����%�����&$��4 ����������"�&'8�!�$ E-Publishing ��� Digital magazine

Type of picture file format, type of image compression process and how to use, type of conventional halftone and digital halftone, image

encoding, metadata, imaging software, e-publishing and digital magazine.

159-348 �������$���#&�=`$+�/� (Metal Packaging Printing) .................................................................................................................... 3(2-3-5)

         ���/�/����������'!2��	�����"%	3D'/��� ������&$��4 �
$� ����~�� 3 
��� ����~�� 2 
��� ����~����/�?�� ;���# ���#���������������������

����%�)�����5$������'��/��� �������������' �	!#"+
�����' ��$����' �������������' �������"��"3%���������' ���*9����)9�����)������"%	3D'/���

Metal packaging printing technology, Type of metal  printing machine, Printing process, Printing material, plate, printing technical, type of

metal packaging such as Three-piece can, Two-piece can, Aerosol, Closure, Squeeze tubes and aluminum foil, controlling quality of printing and

forming of metal packaging

159-349 �������$���#&�=`$���	=�����	 (Special Packaging Printing) ................................................................................................... 3(2-3-5)

���/�/����������'����"%	3D'���	!#"+
�����'���������� �
$� )�#���!&�� )�#���� )�#�?����� ���#����%�&$��4 ���*"�����%�&$��4

�������������'������������1��& ��������� �������"��"3%���������'����"%	3D'�	��3�����

Printing packaging technology for Special Packaging such as bottles, plastic bottles, glass bottles, ceramic and bags, Printing techniques,

production processes and quality control

159-350 ���!������8�����$���#&�=`$  (Packaging Printing Inovation) ...................................................................................................... 3(2-3-5)

��	&�����������'����"%	3D'#���������3�������/�/����������'����&$��4 ��	&�����������������"%	3D'��5$����
� ��	&�����	!#"��$+
�

+��������'����"%	3D'��$��0���&��	�!�$���#���� �
$� ����"%	3D'�$��!���8#����&$��4 ����"%	3D'��$��>������'���

Packaging Printing Inovation with integrated Printing technology, Innovative packaging design to the masses. Innovative use of printing

materials, packaging, environmentally friendly packaging such as biodegradable types and carbon footprint

159-390 ����!�����/���J�	� (Co-operative Preparation) ........................................................................................................................ 2(2-0-4)

���;9�9�����������>������+��!�#������	������$�	�9��������8��7��	&�������� 3 !*����������� ��5$���0�����&��������������$��

��$�����8��7��	&�������� /#������$���5�����$��%����
���������������'�	�!*����������� ��5$�!���!"#���;9�9������������8#��	����

�������1����%����
���������������'�$���	�!*�����������

Specialized training to conform with job that student will be perform in establishment and to pre-perform before working by cooperation

between printing engineering department and  establishment, when training and teaching was finished, it will be evaluated from printing

engineering department and establishment

159-391 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����7��	&����+�!*����������� /#�8#��	����#������1���
�$��
��+�!*��������������������'����!����9��� ��5$�+���	�9���8#���

���!����3'+�����7��	&������
�
����$����0������	�9�����&����2������1�����7��	&����&�����G��'����&������������$�2��# �!��

&$�!*��������������&$�%����
���������������'  ��5$�!���!"#����7��	&������8#��	�����������1����%����
���������������'�$���	�

!*�����������

The performing in establishment by controlling with specialist and co-operative education teacher for give experience in performing

vocation systematically, student will make report and performance format following   period  and present to establishment and printing

engineering department, when training and teaching was finished, it will be evaluated from printing engineering department and  establishment.
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�����������	��� ����	��� 16 (���#��������")
160-102 �{/�����8�: /�����8�;� (Civil Law: General Principles) .............................................................................................................. 3(3-0-9)

������0���  �$����#)���6����  �������� ����%�������#���$)���6����  �����6����  ����	��	&� �������$������ ���+
��6����

���&������6���� ����"#
$���$��)���6���� �������������6���� ����!	��	�('����$���6�����	���&"���3'+�!	��� !��(� ������$������

+
�!��(�  ���/�����������	�!"���& ��	��	$�8�)���6������$���$�	��	&�8��+��������6������$������3�
�' ���� 1  8�$�����5����)���6����

�	��3���&����� !	���

Background, sources, definition, types and classifications of law, legal system, legislation, modification, application, interpretation, closure

of a loophole, and repeal of law, relationships of law and social conditions, rights, duties as well as exercise of rights, justifiable acts and

principle of good faith, general principles of civil law within the Civil and Commercial Code, Book I, excluding juristic act and contract.

160-103 �{/�����!����� ����� (Juristic Act and Contract) .................................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��6�����$�#�����&�����  &���������6������$������3�
�' ���� 1 ����	���������� ���"����  �����	��6����!	���  &��������

�6������$������3�
�' ���� 2

Principles of juristic act according to the Civil and Commercial Code, Book I, including periods of time, prescriptions as well as principles

of contract according to the Civil and Commercial Code, Book II.

160-104 �{/����/��� (Public Law ) ......................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

�$����#)���6�������
� �������� �����# ��&���(� (Juristic Method) )���6�������
� �����2��0�)�����������/#��6���� ����

��0���������	������)�������6�������
� )���)&����	��3��>���)���6�������
� !*��	�)���6�������
� ��������������'

������)���6�������
� ������)���	���������0���&��"���!*��	�&$��4 )���	�

Sources, definition, concepts, juristic method of public law, necessity of rule by law, sources and evolution of public law system, scope and

specific characteristics of public law, organizations in area of public law, definition, components of public law, forms of government as well

as state juristic persons.

160-201 �{/������	=������$�����8>�� (Law of Property and Land Law) ............................................................................................... 3(3-0-9)

��	��6������	��'�$�#�����	��' ��	��'!�� &���������6������$������3�
�' ���� 4 �������6������$#������6�����5$���$���$��)���

Principles of law on property, things according to the Civil and Commercial Code, Book IV, the Land Code and other related laws.

160-202 �{/�������: &����8�;� (Criminal Law: General Principles) ..................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��	$�8�)���6�������� &���������6�������� %�� 1

General principles of criminal law according to the Penal Code, Chapter I.

160-203 �{/������	=�/��� (Law of Obligation) ......................................................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��	$�8�����	����6�����	��3�����&���������6������$������3�
�'���� 2 8�$�����5����)���6�����	��3���&��������!	���

����6�����	��3������# �	#���������!	$� ��%�����8#�

General principles and problems of law of obligations according to the Civil and Commercial Code, Book II, excluding juristic act and

contracts, torts, management of affairs without mandate and undue enrichment.

160-204 ����������� 1 (Specific Contracts I) ............................................................................................................................................ 3(3-0-9)

��	��6������3�
�'&���������6������$������3�
�' ���� 3 �>������	��	&��$�#��������!	��� ?5��)�� �������$�� +�� �
$�?5��

Principles of commercial law according to the Civil and Commercial Code, Book III; regarding sell and purchase contract, exchange, gift,

hire of property, hire of purchase.

160-205 ����������� 2 (Specific Contracts II) ........................................................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��6������3�
�'&���������6������$������3�
�' ���� 3 �>������	��	&�  &	���� ������� �5� ;����	��' ���������� �����2)��

����	�)�

Principles of commercial law according to the Civil and Commercial Code, Book III; regarding agency, brokerage, deposit, hire of services,

hire of work and carriage.

160-206 �{/�������: &������@�> (Criminal Law: Offences) ................................................................................................................ 3(3-0-9)

����'����'��
�: 160-202 �\%���
�!�: �������&"

��	��6��������%������1�#&���������6�������� %�� 2 ��� %�� 3

Principles of criminal offences according to the Penal Code, Chapter II and Chapter III.
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160-207 �{/������	=������> �>�����������8� ��&�����;>� ................................................................................................................3(3-0-9)

( Wrongful Acts, Management of Affairs Without Mandate and Undue Enrichment)

�	��3������# �	#���������!	$� ��%�����8#�&���������6������$������3�
�'

Laws concerning wrongful acts, management of affairs without mandate and undue enrichment according to the Civil and Commercial Code.

160-208 �{/���������&�� (Insurance Law) ................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

�6�����$�#�������	�%	� �	�8#���$ ��	��	$�8����$���	��6��������	�%	� �������	�����%	� ��(��>����������	�%	�+�����	�)� �������	�%	�

��2�"� ����������	���2�"� ����������	�
���&&���������6������$������3�
�' ���� 3 ��&�� 861-897

Insurance laws, they are: general principles of insurance law, insurance on loss, special rules for insurance on carriage, guarantee insurance

and insurance on life  according to the Civil and Commercial Code, Book III, Section 861-897.

160-209 �{/�����
"������ (Constitutional Law) ...................................................................................................................................... 3(3-0-9)

���	������)���	�(������ ���'��&$��4 )���	� !��(�����!��%��)���"��� �-�7���$!2�	�)�������	�(�����������	
�����������#+�����

�	�(������

Evolution of constitution, various governmental organizations, right and liberty of citizen, main theories and philosophical concepts of the

constitutional system.

160-301 �{/����8�>���!����������������>������> (Negotiable Instruments Law) ....................................................................................3(3-0-9)

��	��6�������$���	�&	~����� &	~�������� &	~�!	���+
����� �	�
��#��!��	#��� ������&��!���5$�4 &����$�	��	&�8��+��������6������$����

��3�
�' ���� 3 ���1��	��	�)��&	~�������� &	~�!	���+
���������
0� &��#��9�������1�#&�������
�	��	&��$�#�������1�#�	����#������

+
��
0� �.. 2497 ���9���*9��	��3����1�)��!	����	�
��#��!��	# /#��>�����$����$�+�����#0����$���	������##���������&�� /#���	�

�	�
��#��!��	#

Principles of bill of exchange, promissory note, cheque, current account and other forms of negotiable instrument according to the Civil and

Commercial Code, Book III, and effects of bill of exchange, promissory note and cheque. Study of the offences arising from the Use of

Check Act B.E. 2534  as well as study of characteristics and effects of current account; especial problems of calculation of compound

interest on the basis of current account.

160-302 ���"����������#!�"�������������;�� (Constitution of Courts of Justice and Judicial System) ................................... 2(2-0-4)

������0�������	������)����8������	#������8��&���	�(������ !���!2�	�)�����(���������"&�(������$���	�
	���� ���������

����� �)&�2���)�������'�3�1��������� �������	#���#���!2����#� ����������	�9���*9�!$��������)����
�
��1���������

Background and development of Thai courts, Thai court systematization according to Constitution, substantial Constitution of Court of

Justice concerning court levels, management of court affairs, jurisdiction of court, panel, management of case files. Study of components

of judge profession.

160-303 �{/������	=�������>����#�����������$ (Security Transactions: Personal and Real) ....................................................... 2(2-0-4)

��	��6������3�
�'&���������6������$������3�
�' ���� 3 �>������	��	&��$�#�����2����	� �2��� �2�2

Principles of commercial law according to the Civil and Commercial Code, Book III; especially, provisions of suretyship, mortgage and pledge.

160-304 �{/������	=�/#���8��������	�� (Partnerships and Company Law) ........................................................................................ 3(3-0-9)

�6�����"��!$���������	�&���������6������$������3�
�' ���� 3 ����	#&	�� /���!����)�����'��("�����������	����
��2�	#

Partnership and company law according to the Civil and Commercial Code, Book III, organization, structure of business organization and

public company limited.

160-305 �{/����������� (Family Law) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��6�����	��3�������	�&���������6������$������3�
�'���� 5 ����6�����$�#�������	��"&��"�(���

Principles of family law according to the Civil and Commercial Code, Book V and law on adoption.

160-306 �{/�����"�����=�������8�: /�����8�;� (Law of Civil Procedure: General Principles) ........................................................... 3(3-0-9)

���������#2�����#���$�  ����������'	��'  ��  ��$����  �2�����������2!	$� ��(������3�!��	�+���
	��&��&���������6������(������3�

������$�%�� 1 ��� %�� 2

Civil procedure, definition, court, parties, judgment and order, ordinary procedure in court of first instance according to the Civil Procedure

Code, Chapter I and II.
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160-308 �{/�����>� (Law of Succession) ............................................................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��6�����	��3���#� &���������6������$������3�
�' ���� 6

Principles of law of succession according to the Civil and Commercial Code, Book VI.

160-309 �{/����������� (Bankruptcy Law) ............................................................................................................................................. 3(3-0-9)

��������������3��#��������� ��(�����	#�����	��'!��)��������� ������	�������	��'��	��' �2����������������������3��#���������

��$�������� ���!��!��������2��#/�� �������0#�!�0��	$�8� �����#���$���	����G5��G���������$���!��	�����������

Bankruptcy procedure, rights and obligations of the creditor and debtor, receivers, power of court and bankruptcy procedure, examination

and punishment as well as general provisions, concepts of reorganization.

160-310 �{/������	=�����  (Law of Evidence) ..................................................................................................................................... 3(3-0-9)

��	��6�����$�#���������	���� ��	��	$�8�)���6�����	��3�����������	��	&�+��������6������(������3�������$����������

�6������(������3����������	����$���	�������	����

Principles of evidence law, general provisions of evidence within the Civil Procedure Code and the Criminal Procedure Code.

160-311 �{/�����"�����=�������8�: &���������>� (Law of Civil Procedure: Measures and Execution of Judgment) ................... 3(3-0-9)

����'����'��
� : �\%�����?*����Z�����@*��: %�������&"

���������#2�����#���$����$���	��"�(�3'  6��� ��(����
	$������$��������� ����	��	�&���2���������5��2!	$�&���������6������(������3�

������$�%�� 3 ���%�� 4

Civil procedure for appeal, interim relief and enforcement of judgment or orders according to the Civil Procedure Code, Book III and IV.

160-313 �{/��������� (Administrative Law) .......................................................................................................................................... 3(3-0-9)

�5����� ��	�����������	&�)���6�����6���������� ����	#���������������
����1$�#�� ;$�������� �"����������������� ���+
�

�2����	�)��;$�������� �������"�;$�������� ��	�������!�(��3� ���/�
�'!�(��3� !	������������ �����#�������������6����

)�����)$��!��)�������
���

Fundamental principles and history of administrative law, organization of state affairs administrative, administrative branch, administrative

personnel, use of state power by administrative organs, nomination of administrative organs, principles of public service and public interest,

administrative contract, tort committed by administrative official, and law on public information.

160-314 �{/�����"�����=��������� 1 (Law  of  Criminal  Procedure 1) ...........................................................................................  3(3-0-9)

�������6������(������3���������%�� 1 ���%�� 2

The Criminal Procedure Code, Chapter I and II.

160-315 �{/�����"�����=���������  2 (Law  of  Criminal  Procedure 2) ........................................................................................... 3(3-0-9)

�������6������(������3���������%�� 3 %�� 4 %�� 6 ��� %�� 7

The Criminal Procedure Code, Chapter III, IV, VI and VII.

160-401 �{/����������������������� (Labor and Social Security Law) ............................................................................................ 3(3-0-9)

����	&�������0���)���6���������� ��	��6�����"������������ ��	��6����������!	��	�(' ��(������3��#������� �������� ����	#

����� �6���������#��� ����	&�������	������)������	�!	��� �6��������	�!	���

Background of labor law, principles of labor protection law, principles of labor relationship law, labor procedure law, labor court, recruitment,

compensation law, history and evolution of social security law.

160-402 �{/���&�	����� (Law of Public Finance and Taxation) ............................................................................................................ 3(3-0-9)

�6�������)���	��	� ��(�#2�������&$��4 ���$���	��������������������)��!*��	�������� ���������#���&$��4 )��(����� �������	�6���

+�!$���$�#���%�������8#��"���(���#� %�������8#���&��"����������"�(�3'%���

Law and regulations, financial conduct concerning financial system and the role of financial institutions, bank business, the Revenue Code,

with focusing on personal income tax, corporate income tax , Specific Business Tax and appeal.

160-403 �{/�����/�8���������@�� �>������ (Public International Law) .............................................................................................3(3-0-9)

������0���)���6��������$�������  �-�7�)���6��������$�������  �	��3�����$����#)���6��������$�������  !�(�!	�������$��

�����  ��	��6�����	$�8�  ����&�����3�����$�������  ����!	��	�('����$���6����%��+����������6��������$������� �"���&��

�6��������$������� ���+
��)&�2���&����	��6��������$����������������	�)�����������$�������

History, theories, characteristics and sources of international law, treaty, general principles, international customs, relationships of international
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law and state law, scope of person according to international law, jurisdiction of court under international law and international dispute

settlement.

160-405 /��������������{/��� (Legal  Professional Principles) .............................................................................................................. 2(2-0-4)

���	������)����
��6���� ������$��������	�)���6����+�!�)�&$��4������������	��"#��&� ���'����$�&	���������"�1����������
�
��

����6����

Evolution of legal science, duty and key works of various branches of law, discipline and ethics, organization and nomination of legal

profession.

160-406 �{/�����/�8���������@���>��#��� (Private International Law) ........................................................................................... 3(3-0-9)

��	���5���&��)���6��������$��������1���#��"���  ����	#!���"���&����	��6��������$������� �6����!	�
�&�  ���)	#�	���$�

�6����&�������
�	��	&��$�#������)	#�	���$��6���� �.. 2481 ������)	#�	���$��2�����

Fundamental principles of private international law, distinction of citizenship according to international law, law of nationality, conflict of laws

according to the Conflict of Laws Act B.E. ���� and conflict of jurisdictions of court.

160-407 ��!������� (Philosophy of Law) ....................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

���	��������$�������#+��
����	
������6���� &	���&$�#�&��*9��	��"�	�

Evolution of concept of philosophically concept of law existed in the past and present.

160-421 ��!���������!�$ (Forensic Science) ................................................................................................................................................ 3(3-0-9)

�����"$�����)����&�������!&�'���������������������'��$������!	��	�('�	����+
��6�����	�8#���$ 
	�!�&�� �����!���'&	��"��� ���

�����>	���&"���3'&�� ������&��������������	���� +������&���
����� �����&�������!&�'�	���0����/�
�'&$������!���'��	����!2��	�

���#2�����#�����6����

Objectives of forensic science and medical science applied to law in relation to legal application, that is autopsy, identity of persons,

investigation of crime and death, examining and finding of evidence for forensic medicine as well as forensic science that require for

prosecution.

160-422 ���������������=`����� (Criminology and Penology) ........................................................................................................... 3(3-0-9)

�������� ���)���)&)����
������� !%�����!���&")����
�����������������	���
�������������������"&�(����	���
�� 9���

�����������)���)&)���	3D����� /#��-�6������/�� ����"�����-&� ����	������/�� ��������������5���2

Definition and scope of criminology, nature and reason of criminal offence, prevention of crime, process of justice and crime; study of

definition and scope of penology in relation to theory of penology, probation, parole and prison administration.

160-423 ��������� ������ (Criminal Investigation) ................................................................................................................................ 3(3-0-9)

��(��7��	&�+����!5�!�����!��!���#����� ���!5�!�� ��!��!��+��#����� �
$� ����$��������)���
�&� �6���������	������������

���G������ ?9$��2��0���$&���+
����!5�!�� !��!������������5������$�	��	&�+��6������(������3��������� ��0�&��

Practice of criminal investigation, investigation of special crime, such as international terrorism, money laundry that require for such

investigation, which do not include in criminal procedure law.

160-424 ������/���������������#!�"���������� (Criminal Justice Administration) ...................................................................... 3(3-0-9)

��������������$)����$�����+�����������"&�(��� ���!5�!�� �	��"�  ��$��
	$�����+�
	����	����&2��� ���!	$�G���)���	����  ��������3�

�#�)�������������8)G5��G�/#���
�	3D' �-�6��������������"&�(���+����&$������� ��&�������$���������������������"&�(����&0�

������ (Diversion)

The role of criminal justice organs, investigation, arrest, provisional release by police level, criminal prosecution by public attorney, trial of

court and correction by correction department, theories, juristic administration of local and foreign countries, and diversion measure of

criminal justice.

160-425 �{/������8������������:@�>9���>_���������� (Law of Juvenile Delinquency) .................................................................. 2(2-0-4)

!���&"��$��������21�#)���#0��������
�+���$�6���� !	�������������&����� ��(������	�������8) 1������21�#��$��0��#0����9�������)��

������
����������	�

160-426 �������{/������� (Seminar in Criminal Law) ......................................................................................................................... 3(3-0-9)

���������#0�!2�	���$+
���	��6�������� ��5$�+���	�9�����������$��&	�����)��+�+��6��������8#�#���$�)9��

Reviewing important topics on the use of criminal law to enable students to understand criminal law effectively.
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160-427 ���������������	
�� (Economic Crimes) .............................................................................................................................. 3(3-0-9)

�	��3��������2��$��0���
���������������� �����
������)���
�&� ���+
��6���������&����)���	� ��5$������	���������������

����2��
�����������������	���6����%��+����)��&�����5������$���5�����$�������

Characteristics of economic crime, international crime, application of law and state measure for prevention and suppression of economic

crime under state laws and international agreements or international cooperation.

160-428 �{/����8�>�������#�����<!�  (Probation and Parole Law) ...................................................................................................... 2(2-0-4)

��	
����������#)������7��	&�&$�1������21�# ����	����������������"&�(���+��$ ��$��0������5��!2��	�1���2����1�#+������	�!�$!	���

������8�$�2��5���2���7��	&�&$�1������2����1�# &��#����!	�)������������"�����-&�+������

Philosophies and concepts of wrongdoer treatment, development of modern criminal justice for releasing wrongdoers to live in society and

inapplicable prison to the wrongdoer, including vision of   probation process of the country.

160-429 �������{/�����"�����=��������� (Seminar in Law of Criminal Procedures) ................................................................... 3(3-0-9)

9����6������(������3��������� /#����!	������5$�������	���)���6����+�����#0���$!2�	������3�

Criminal procedure law through seminar for reviewing some important legal topics.

160-430 ����������������!��$ (Computer Crimes) ............................................................................................................................... 2(2-0-4)

�����������)���)&)����
�������	����#)9��������+
����/�/����������&��'����������1�#?9$��$�+�����#�����!����� !%�����!���&"

)����
�������������&��'�����������	� ����	������%�)����
�������������&��' �
$� ����	������5�)/��+
�������!��!��� ����1�

���$!�$�1�#�6����

Definition and scope of computer crime arising from using computer technology to commit offence that cause damage, nature and source

of computer crime and prevention, such as information theft, hacking and illegal information distribution.

160-431 �+����������� (Criminal Law Policy) ........................................................................................................................................ 2(2-0-4)

�/����+�����2��#�����	�1�#������� /#��2�9�*9�!%��!	��� ����-&����� ?9$����������*5��$���0�����1�# ?9$����	��	��&�&$���	����8�

&��#����&"1�������������#)�����!�����-�6������	�1�#�������

Policy of penology based on social environment and behavior recognized by various countries as well as reasons and concepts stay behind

theories of penology.

160-432 �{/������8������������:@�>9���>_���������������"�����=��>��������� .......................................................................3(3-0-9)

(Law on Juvenile Delinquency and Procedure of the Court)

*9���������)���#0��������
� !���&"��$��������21�#)���#0��������
�+���$�6���� !	�������������&����� ��(������	�������8)1������2

1�# ?9$���0��#0��������
� &��#��9������������������������3��#�)��������
����������	� ��	�!2�	�)���6����������
�

���������	������(������3��#�����
����������	�����6�����5$���$���$��)��� �	���	�9������$��&��*9���	�����"�������#0�&�������
�	��	&�

�"�������#0� �.. 2546 #���

Definition of child and youth, sources of offence committed by child and youth, sociology, psychology, prevention measure; study of

procedure of the juvenile and family court, significant principles of law on juvenile delinquency and other related laws. Study of the Children

Protection Act B.E. 2546.

160-434 �{/���������&��������� (Law of Maritime Insurance) ............................................................................................................ 3(3-0-9)

��	��7��	&�+����)�!$�������� ��	�+�����2!	�������	�%	�������� �	������$���	������	�1�#
��+�!	���&$��4 �	����$���	�����	�%	�

������� �	������$���	����G����#� ���#2�����#� �2�����������3�)���� ���������#�����(��������	���&$��4 ��$���#)9��+�����7��	&�

Maritime carriage practice, principles of maritime insurance, problems of liability on maritime insurance, problems of litigation and trial, power of

court, concept and solution arising from work.

160-435 �{/���������#� (Investment Law) .............................................................................................................................................. 3(3-0-9)

!��(����������$)��1����$���)�������"�+������8�� �/������$�����2��#�6��3D'�	���0��	���0����
	����+����$1���)�������"� �6�������$���	�

�����������
��)����&$��#��� ����	���6�������$���	�������"�)��������5$�4 /#��>����������$�2�	��	���

Rights and duties of foreign direct investment in Thailand, investment promotion policy, law on foreign workers as well as investment law

of foreign countries, with focusing on developing countries.

160-436 �{/���"����� (Banking Law) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

�6���� �6 )���	��	������(�#2�������&$��4 ��$���$���	�(�����

Law, rules, regulations and bank business.
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160-437 �{/�����=���$������������$ (E-commerce Law) ....................................................................................................................... 3(3-0-9)

�6������$���$��)����	���������2("����1$�����5�)$������&��'��0& �������
2����������0�������!' �����������	�����������)���������0�������!'

�	������
5$��/��!�$���� SME 8��

Law on internet transaction, electronic payment system and prevention of electronic information theft as well as Thai SME electronic data

interchange network.

160-438 �{/����8�>���/��������$���!��>/��������$ (Securities  and Securities Market Regulations) ............................................ 3(3-0-9)

�����"� �����#��"�)������	�/#���������	���	��'
��#)����	���	��' ��������	���	��' ����!��)����	���	��'&$����
�
� ("������	���	��'

�������2�	�8�$��0�(������$���	����?5��)����	���	��'�����������2������ ��&����!$��!����2�	�����"�#��� ����-�6�����"������1�����"�

&��#��9���&��#��	���	��' ���'?5��)����	���	��'���&��#��	���	��'������'?5��)����	���	��'�$������ ���'����$���$���	���	���	��'���

("������	���	��'�5$�4 ����2�	���	���	��'���&��#��	���	��' ������'����$���$��)���

Capital system, corporation funding through issuance of securities, types of security, security issuance, tender offer, security business, unfair

practice related to security exchange, merger and acquisition, promotion and supervision measure, theories,  protection of the investors;

study of security exchange market, center for unofficial security exchange market and center for futures, organization related to other security

transaction, supervision of security and security exchange market  and related organizations.

160-439 �{/���@���������������/���������$ (Real Estate Law) ............................................................................................................ 3(3-0-9)

��	��6������$���$��)����	�("�����!	��������	��' �6��������	#!����$#�� ���#2�������&�������
�	��	&������
"# 1�+�����6����)�����

�2!	���?5��)���!	��������	��' ����6����("�����>���&$��4 ��$���$��)����	�1�����������("�����!	��������	��'

Law on real estate business, law of land trading, conduct business according to condominium law, effects of real estate sale and specific

business laws related to real estate business.

160-440 �{/������8����������8�������+�������� (Telecommunication Law) .................................................................................... 3(3-0-9)

�	����6�������$���	����!5$�!�����/�������� ���������5���&��#������/�/������!5$�!�����/��������  �	������)�����+
����/�/���

#������!5$�!�����/��������

Telecommunication law, introduction to telecommunication technology, and development of the use of telecommunication.

160-441 �{/������+�+����������� (Information Technology Law) ..................................................................................................... 3(3-0-9)

�	����6�������$���	����/�/���!��!���  ���������5���&�����$���	����/�/���!��!���  �	������)�����+
����/�/���!��!������

!	����!&�'�������6���� ���;9�;��	���+����+
����/�/���!��!���+����!5�����������1����$����	#���)���������6����!�)�&$��4

Legal problems of information technology, introduction to information technology, development of society and law on using information

technology and apply information technology to search, collect, distribute and manage legal information in a variety of legal areas.

160-442 �������{/���"#��� (Seminar in Business Law) ........................................................................................................................ 3(3-0-9)

�	���&$��4 ��$!2�	�+��6����("����&��!%���������$������ ��5��	��������������+������ �������$�������  /#���������'�	���

�����!?�$� 8��?0�?�$� ������/�����/�/��� ���

Various significant business topics based on changing or develop economic system at local and international level through analysis of

problems and leasing, licensing and technology transfer, etc.

160-443 /���������:/�������{/��� (Accounting  for  Lawyers) ............................................................................................................. 3(3-0-9)

��	�����	�
���5���&��  �������	�
�%�����������6������$���$��)����	�����	�
�������#2�����#�+�����	�
�

Principles of accounting, accounting for taxation, related laws as well as accounting litigation.

160-444 ������!8�����������8������� (Negotiation  and  Contract  Drafting) ................................................................................. 2(2-0-4)

��	�����$��!	�������%�&$��4 �
$�!	���?5��)�� !	����
$� ��� ������&������6��������������$��!	���  ������	��9����6���� .

��������$���$��)���+�����$��!	��� ����	#�2���!��������!	�����$���$��)��� ����������"�&'+
�!	���!2��0���� ����	�������� ��(����+����

�����&$����+�����2!	���

Contract drafting principles; for example, sale, rent, etc. Interpretation of legal provisions require for contract drafting, including study of law

may require for contract drafting, producing contract exhibitions, application of standard contract, form and contracting negotiable process.

160-445 ��"���������9����������"#��������#��+!!#����� (Settlement  of  Commercial  Disputes  and  Arbitration) ...................... 3(3-0-9)

�	��3�)��)����������("����#���&$��4 ������ ��&"1� ��(���� �����	� )����������&$��4 /#��>�����$����$� ������	�)�������/#�

��(������"��/&&"����� ��	��6���� �������)���	��	�!*��	� ��"��/&&"����� ���)��&�������$����������$���	���"��/&&"�������$!2�	�

)�������3�+�����2!	��� �����5�� �6���������(�������	�)������� ��	���3D'����	���+����G��������#� ���)�+���	��������	��	�&��
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�2
��)�#)����"��/&&"���������2�������)����&$�������

Natures of business dispute, types, reasons, methods, settlement of various disputes, with emphasizing on settlement of dispute through

arbitration, law, rules, regulations concerning important arbitration, consideration of alternative contract, law and solution, regulations and

problems of litigation, request for certification, and enforcement of award and foreign judgment.

160-446 !�������#���"$ (Derivatives) ........................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

9������������5���&�����$���	�&��!����"�	�(' ������������� ����	&�������0���������/�
�' )��&��!����"�	�(' 1�����+�&��#&��!����"�	�('

9������������#�����
�	��	&�!	���?5��)���$������ &��#!��������&��$��������$������8�� ����	� &��#&��!����"�	�(' (�����8��)

�2�	# (���
�) 9������������5���&�����$���	�!	���?5��)���$������ ������#���

1) !	���G������'!

2) !	���G��'����'# ����	��9�����"�	�('������������"$��5$� �
$� ��G
	$� !	��� !��� ��0�&��

160-447 ���*/�������8�9���Z����������� (Financial  Institution  Loan) .................................................................................................... 3(3-0-9)

���9�����$���0� 2 ��5$�� #	����

1) ���+��!���
5$�)��!*��	��������+���	�%���	����*9�1������+�������"�)��#+��$)��%���	�

2) ���+��!���
5$�)��!*��	��������+���	�%�����
����*9�1������+�������"�)��#+��$

160-448 �{/��������$����������� (Intellectual  Property  Law) ............................................................................................................ 3(3-0-9)

�6�������$���	���)!��(�' ���5$������������ 
5$���������� !��(��	&�����6������$���$��)���

Copyright, trademarks, trade name, patent and related laws.

160-451 �{/����8�>������$����/�8�������� (Law  of  International  Organizations) ..........................................................................3(3-0-9)

���$���	����'���!����
�
�&� ������'����$��)��!����
�
�&� ������'����!���5$�4 ��$���$��)��� �
$� ���'�������?G �3��������!��(�

��"��
���$�!����
�
�&� ���'��1�����%	���$�!����
�
�&�����"������������$������� (�����/�� (������	������
�� ���'�������������

����$������� ���'���������/�� ���������	��������3�����$������� �3���������6��������$�������

The United Nations, its organizations and other independent organizations, such as UNICEF, United Nations Human Rights Commissioner

(NHRC), United Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR), IMF, World Bank, ADB, IBRD, World Trade Organization (GATT and

WTO), IAEA and International Law Commission.

160-452 �{/�����������/�8�������� (International  Business  Law) ................................................................................................... 3(3-0-9)

���$���	����/����� ��&�&��'��G���#�&, ����	�����	�!����� ����	�)�)����������������	�%	�������� �.�.�.��"��/&&"����� ��"!	���

!����
�
�&��$�#���!	���?5��)��!���������$������� ��������5��������$���	���&&' ������'���������/��

INCOTERMS, L/C (Letter of Credit), goods warranty (expressed or implied warranty), carriage of goods by sea, maritime insurance, law of

arbitration, CISG (United Nations Convention on International Sales of Goods, fundamental GATT and WTO.

160-453 �{/�����=���$���� (Maritime Law) ............................................................................................................................................... 3(3-0-9)

�6�������$���	���5� ����#����5� ����2�����5�����"���!��(�������� �����	�1�#)������)����5� ����	���5� ����	�)�)��������� ��5�/#��	�

���
$�����5����%	�������� �����!������	$�8�

Law on ship, water transport, ship mortgage and maritime preferential right, shipowner@s liabilities, ship arrest, carriage of goods by sea,

collisions at sea, salvage at sea and general average.

160-454 �{/������"���#	�����/�8�������� (International Human Rights Law) ................................................................................. 3(3-0-9)

�����#����$����# ������#��5$��!��(���"��
� ����	������)���6����!��(���"��
� �
$� �7����!����$�#���!��(���"��
� �&�������$��

������$�#���!��(�����5�����!��(���������5�� �&�������$��������$�#���!��(����������� !	�������	��(��� ��"!	����$�#������)�	#

�����5���7��	&�&$�!&��+��"������� ��"!	����$�#���!��(��#0�

Concept and origin of human rights, and development of human rights law, such as International Bills of Rights, International Convention

on Civil and Political Rights (ICCPR), International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights (ICESCR), Convention on the

Elimination of All Forms of Discrimination against Women (CEDAW), Convention on the Rights of the Child.

160-455 ���/��{/�����/�8�������� (Problems in International Law) ................................................................................................. 3(3-0-9)

��	���3D')���6��������$���������$+
���	�)����0�����&��!*�����3'�	��"�	� /#������3��	�����$���#)9����0���5$��4 8�

Application of international law to current topics.
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160-456 �{/������� (Law of  the Sea) ....................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

��"!	���!����
�
�&��$�#����6�������� (1982)

The United Nations Convention on the Law of the Sea of 1982.

160-457 �{/������	
����/�8�������� (International Economic Law) ................................................................................................ 3(3-0-9)

�6��3D'��$���$���	� ��&&' ������'���������/�� ����	#�2�)&�������!�� ��"$�!�%���"/�� �
$� NAFTA  EFTA

GATT, World Trade Organization and Free Trade Agreement Area of European Union such as NAFTA, EFTA.

160-458 �������{/�����/�8�������� (Seminar in International Law) .................................................................................................. 3(3-0-9)

���!	���� �%����� ����#0��	�����$1��!���2��+
�+����!	���� ?9$���0�����#0�����6��������$���������$�	�8�$���2&����$��$
	# �
$�

��������?���5$���&"1������"��(��� !��������	��	���������#�6��������$�����������6�	&�!����
�
�&� ��5������������+����

#2�������)���3���&�������	$���)�����'���!����
�
�&�

Seminar and discussion on topics that lecturers conduct seminar concerning international law, such as human rights intervention, Iraq War

and violation of international law and the United Nations Charter or failure of the United Nations Security Council.

160-459 �{/������8���������>��������������� (Aviation and Aerospace Laws) ............................................................................. 2(2-0-4)

�6�������$���	��������#������%��+������ �����)�����'�������$�������+��������"������� �	���+��6��������$�������

���$���	���	�#���#�)���	� �������2��0�!�	#���� ����������21�#+����� 9�����	��6�������� �6��3D'����	��	�+
� �������"�

������)���	��	������+�����

Domestic aviation, the role of international aviation organization, problems of international law concerning territory and hijack; study of

airspace law and regulations on control of state aerospace enterprises.

160-460 �{/�����������#+�� (European Union Law) ............................................................................................................................. 3(3-0-9)

�$����#  ��� ��	���3D' �6������$���$���	� !�%���"/��

Foundation and principles of the European Union.

160-461 �{/������8�����������#���/�8�������� (Foreign Investment Law) ........................................................................................ 3(3-0-9)

�6������$���$���	�������"�)��
��&$��
�&�+������8�� �
$� �6��3D')��!2�	�����3��������!$��!���������"� �.�.�.!$��!��� ������"�

�2!	$� ����� ����6���������$���$��)���, �.�.�.������("����)����&$��#���

Foreign investment in Thailand such as regulations on investment promotion implemented by the Board of Investment Promotion (BOI),

investment promotion law, related orders and Foreign Business Act.

160-462 �{/������8������������*����������"#�����/�8�������� (Financial  Law for International Business) ............................ 3(3-0-9)

���������������!2�	�)��������� &��#������� ���!	�������������+����������("��������$������� �����)��!*��	���� �������

���&��#���� �	��+��������$������� ���+��������&$��4 ���������� ��	��6���� ����������(���������7��	&�+�����2!	�������������

����$������� �
$� !	����������5��������!	��������2����	�&$��4 ��	��6����!	��������(�+
���&�&��'��G���#�& &	~�������� &	~�!	���

+
�������5$�
2������ �������"��������������$������&�� ���!$��!���&��#������� ���!	�����������������$������� ��0�&��

Definition and importance of monetary, financial market and international financial transaction agreement, the role of international and local

finance and financial market, financial services, principles, regulations and customary international finance, such as loan and security,

contract and letter of credit practice, bill of exchange, promissory note for settlement, control and exchange money, market promotion, and

international financial contracts, etc.

160-463 �{/���&�	�������/�8�������� (International Taxation Law) ................................................................................................. 3(3-0-9)

��"!	���%���?��� ���&	������/�� ���+
�����	�����������������5$����$��%���

Double tax treaty, transfer pricing and offshore branch.

160-464 �{/�����#	�"�����/�8�������� (International Humanitarian Law) ...................................................................................... 2(2-0-4)

9����6��������$���������$�	��	�+
��$����������!�����(Jus Bellum diced) (The Right of Proclaiming War) 
$������$��!����� (Jus

Bell) (The Laws of War) ���*9�!��(�����6������$��&$� �
��9� ����5�� ����	���+�!����� ���"(��$��5��+
�8#� �����(����+�����2!�����

Jus bellum diced, rights of proclaiming war, jus bell, and laws of war as well as rights of war victims and warriors, selected weapons and

war methods.

160-465 �{/������'���  (ASEAN Law) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

�6�������$���	����?��� ���	������)��%���%�����
��&��	�����>���+&� ���������0������?��� ����$���5�����6����)����"$���������?���
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�
$� �)&�������!�����?��� �6�	&����?��� ��������'*9��	�������"�!���&$��4)���6�������?���  &��#���	���&$��4 ��$���#)9��+����

�6���� ����$����������%��+������)����"$����?���

ASEAN law,  evolution of the South East Asian region, history of ASEAN,  cooperation of law among member states of ASEAN such as

ASEAN Free Trade Area; analysis of problems of ASEAN law as well as interested facts and legal problems of the region and the member

states.

160-468 �{/���9�����98�����9����������� (Law of Public Information Access) .............................................................................. 3(3-0-9)

��	�)�����+��!��(���$���
�
�&�����	��	&���$��6������$���)��*9�)�����)$��!��)�������
��� ��(����+�����
�
��)��*9�)�����)$��!��

�	��3� )��)�����)$��!������%�&$��4 ������#�1�)�����)$��!��)����
����������"������)�����)$��!��!$���"���

Principles of rights and methods of access to public information, characteristics of public information, disclosure of public information and

the protection of private information.

160-469 �{/������8���������������/���������@8�>�� (Law of  Administration of State Affairs) ........................................................ 3(3-0-9)

��	������������
����1$�#�� ��	��	�����!�'�!&�'����6�����$�#��������������
����1$�#�� �������)����
�������5������6�����5$�

��$���$��)����	����������
����1$�#�������	������������
����1$�#��

Principles of administration of state affairs, public administration, law of administration of state affairs, regulations on civil officers and other

related to state affairs administration.

160-470 �������{/�����
"������ (Seminar  on Constitution Law) ...................................................................................................... 3(3-0-9)

����'����'��
� : ������������ 160-104  �\%����%���, ���� 160-209  �\%�����=?����Q! @������ 160-404  �\%���"���
�

!	���� �%����������������'����#0��	���!2�	� �	���	���)����0���������	���)���6��������#�9�����$�$�!�+�+�����6�����	�(������

Seminar, discussion and analysis of problems and interested case study of constitutional law.

160-471 �������{/���������  (Seminar  in  Administrative  Law) ...................................................................................................... 3(3-0-9)

����'����'��
� : ������������ 160-104 �\%����%���, ���� 160-209 �\%�����=?����Q! @������ 160-404 �\%���"���
�

!	���� �%����������������'����#0��	���!2�	� �	���	���)����0���������	���)���6��������#�9��� ��$�$�!�+�+�����6����������

Seminar, discussion and analysis of problems and interested case study of constitutional law.

160-472 �������{/����/��� (Seminar in Public  Law) ......................................................................................................................... 3(3-0-9)

����'����'��
� : ������������ 160-104 �\%����%���  @������ 160-209  �\%�����=?����Q!

!	���� �%����� �����������' ����#0�!2�	�4 ��$��0��	���+��6�������
� �6�����	�(������ ����6���������� ��5$�+���	�9���������

�)��+�+��6�������
��9�?9����$�)9��

Seminar, discussion and analysis of important topics on constitutional law, administrative law and public financial law to enable students

to understand administrative law deeply.

160-473 �{/����8�>��������������������������!��� (Political Party and Electoral  Law) .................................................................. 3(3-0-9)

����'����'��
� : ������������ 160-104 �\%����%��� @������ 160-209  �\%�����=?����Q!

����	&�������0������!%���	��"�	�)�����������5��  ���������5��&	��&��#�����'����$#2��������	#�����5��&	���	��)�������8�� ���)��

&$������� 9�������*9�/���!�������������5�� &��#������	#�����5��&	��&���6������5��&	��>�	��	��"�	� ����	�������������	���"�

�6����#	���$��

Background and present conditions of political party, election system and organization holding election in Thailand and foreign countries,

with emphasizing on structure of political party, holding election according to existing election law as well guideline for amendment of such law.

160-474 �{/�����
�&� (Law of  Parliaments) ............................................................................................................................................ 3(3-0-9)

����'����'��
� : ���%��
�[������������ 160-104  �\%����%��� @������ 160-209  �\%�����=?����Q!

���	���������������0���)��!*��	��	�!%�  ����!2�	�)���	�!%�&$������������������
�(��8&� ������&$��4  )���	�!%�+������

���
�(��8&�&��	�&� ��	����+���5$��������0���!��+����#2�������)���	�!%�+������&$��4 )���	��	�������
"�)���	�!%��	��3�+����

�6����)��)���	��	� ������
"�)��!%��2���������$)�����(���	�!%������)�(�����	�!%�+�!$����$���$���	�������������)���	�!%� �3�

����������$)���	�!%� �����������2���)���3������(����!��	������!��	�)���	�!%� ����������
"��������	#�����������������
"�

�����������&��	��	&�������������	�+������&$��4 ���&��#*9��������������"�&���!��;$��������/#��	�!%�

Evolution and background of parliamentary institution, importance of parliament towards democracy, various forms of democratic parliament,

independence of parliaments, assembly rules, legal nature of rules, assembly, power of chairman and secretary to parliament, administration of



240 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

parliament,  officers, committees to house of representative and senate,  organization of meeting, legislation compare to other countries,

including power of parliament to nominate and review the administrative power.

160-475 �{/�������������8������Z�8� (Local Administrative Law) ...................................................................................................... 3(3-0-9)

����'����'��
� : ���%��
�[������������ 160-104 �\%����%��� @������ 160-404  �\%���"���
�

���������#�5�����)������	#���������
�������������*�$� ���'���������!$������*�$�&���6�����	��"�	� �2���������$)�����'�����$����

+�������$��0���&��"���/#��>�����$����$��2���+��������6���� ����2�	�#������5����'���
$��$�����	��+���$����2�	�#������5��"��� ������

�2�	�#������5��������2  ���&��#*9�������������(������	�)�����'��������!$������*�$�����������"����!$������

Fundamental principles of organization of local state affairs, local administrative organizations under current laws, authorities and functions

of such organizations, with emphasizing on legislation, nominate persons and acts, public finance and control arranged by the central

administrative unit.

160-476 ��������������"�����=��>������� (Administrative Court and Administrative Procedure) .............................................. 3(3-0-9)

����'����'��
� : ���%��
�[������������ 160-104  �\%����%��� @������ 160-404  �\%���"���
�

�������"����+
��2���)���	�;$��������/#����'��&"����� �)&�2����������� ���'���������� ��(������3��#��������������	��	�

�#�������

Review of court, jurisdiction of administrative court, administrative court, administrative procedure and enforcement of judgment.

160-477 �{/����/���������	
��������!�� (Introduction to Public Economic Law) .........................................................................3(3-0-9)

����'����'��
� : ������������ 160-104  �\%����%���

������0����5����������	���3D'+������$�	��)������"����#2��������������#���������� �	��+���$)������)������"����#2����������

�������)�����
���������$�	��)��#2�������+�����������)��&���� &��#��9�������6������$���$��)��� ����	��
��+����0�*9�)������$��

&$��4 ������	��������0�8�8#���$������	���&$��4 ���$��	��

Background and rules of rights of state to control and conduct economic activities and control of private enterprise; study of weakness and

possibility of resolution of problems arising from the activities.

160-478 &�	�;���:/�������{/��� (Thai for Lawyers) ............................................................................................................................ 2(2-0-4)

9���%���8�� /#������	�������)��� ������ ������+
�%����6���� ��5$�+���	�9���!����*+
�%����)���8#���$�������!��(�%�� /#����

9���*9�������������(�����)��� ?9$�������*����2 ���+
�%��� ���!����������/��&$��4 +������������
����������6���� �
$� ����$���2G���

�2���� ��0�&�� �	���0�������$��	�)���	�9����6���� &��#��9�����	���3D'���&������6����)���	���&��!&�'�	�����

Thai language, with focusing on writing, describing skills, and language usage to develop writing skills through learning of rules and manner

of grammar, with emphasizing on terms, usage, sentence structure as official and legal profession language such as drafting plaint, motion,

including study of rules of interpretation for varying approaches to how lawyers do and should interpret law.

160-479 &�	�����<	�:/�������{/���������!�� (English for Lawyers) (Introduction) .......................................................................... 3(3-0-9)

*����2���!2���%����	��-����$���	��6���� 	��'�>���%����	��-�#����6�������!����%����	��-�+������������
������6����

����$��������������!��%����	��-���$!2�	�

English terms and idioms concerning law, legal technical terms, English for conversation and legal profession, reading and translation

documents in English.

160-480 �{/����#!��/���� (Industrial Law) ............................................................................................................................................ 3(3-0-9)

���������#����6�������$���	��"&!������ �6�������$���	��������#%	����!")����	�+�����2��� �6��������"�������������

/������"&!������ ����6��������"�!�$���0�������/������"&!������ �.�.�. /������"&!������ ��������6��3D'����	������#���

�6����+�����������"&!������

Concepts and law concerning industry, law on safety and health for working, law regulating industrial operation and law controlling of

hazard arising from manufactures, factory law, regulations and legal problems of industrial conduction.

160-481 �{/�����8���>���� (Environmental Law) ..................................................................................................................................... 3(3-0-9)

���-&���3')��!%�����#������$��1������&$�/�� �6�������$���	�����"������!%�����#����+�#����������"������ �����"�	��'!�$���#����

���(���
�&� �/����)���	�+��������	�!��(�)�����
�
� �����&�������$���	��������������$��!�����+��#�!�$���#���� ���*9�9����6����

���$���	��������"����+
���$#�� ����6����1	���5��

Crisis of environment effects to the world, law related to the protection of environment, environmental and natural reservation, state policy

for people@s right guarantee and measures on compensation, including law on control land use and city plan law.
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160-482 �{/����[������8>�� (Land Reform Law) ......................................................................................................................................... 2(2-0-4)

���������#+�����7������$#�� ������8#���?9$�!��(�+���$#�� ��	����+
����/�
�'+���$#��  ����!	��	�('&���6��������$��1��������!��(�'+���$#��

�	��	���5����
� ����	#������$#�� &��#���6�������)���	��	�&$��4 ��$���$��)����	�����	#������$#����5$�������0�(���+�!	���

Concepts of land and land rights obtaining, principles of land exploitation, legal relationship of land owner and state or private, land planning,

including law and regulations concerning land planning for social justice.

160-483 �{/����#����� (Custom Law) ...................................................................................................................................................... 3(3-0-9)

�����
�	��	&�"����� �����
�-�6����2��#���	#�	&��"����� ����������
2��%���)��)�����)����

Custom act, decrees governing tariff, rules, import and export tax.

160-484 �{/����/�� (Military Law) ............................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

�6������������ (������������ ����6�	����9�

Martial crime, martial court organization and martial law.

160-485 �����!����!�$�{/��� (History of Law) ......................................................................................................................................... 2(2-0-4)

����	&��!&�'�6����!��� ����	&��!&�'�6����8��

International legal history and Thai legal history.

160-486 �{/����#������@�����+&� (Consumer Protection Law) ................................................................................................................. 2(2-0-4)

�����#�����	�������$���	�����"������1�����/%� ��&��������6�������$���	�����"������1�����/%�  ��������7��	&�!2��	�����"������)��1��

���/%� ��&��������6�������$���	�����"������)��1�����/%�+�#����"3%��)��!�������������� ���� �����#!��� �������"����$� ���/��3�

��$�����+�����"������1�����/%�&�� �.�.�. �"������1�����/%� ���&���6�����5$���$���$��)���

Concept and principles of consumer protection, law on consumer protection, procedure for consumer protection, consumer protection

related to life and product quality, price, label, packaging, advertising; consumer protection organization under consumer protection act and

other related laws.

160-487 �������!��$�:/�������{/��� (Computer for Lawyers) ............................................................................................................. 3(3-0-9)

���'�������������2���)���������&��' ���+
�/������!2��0���� �������"�&'+
��������&��'+���
�����)��&$��4 ����	#��0��G��)�����

����	��9��������������)�����!2��	��	��6���� /#��>���)��������$���	���	��6���� ����2���������6�������	#��� ����2���)�����

!5��������6�����	��+����&$�������

Parts and operation of computer, computer program application, use of computer in variety of academic, data collection, recording and

information search for lawyers, particular in principles of law, court precedent, introduction to local and international information search.

160-488 &�	�����<	�:/�������{/���9������ (English for Lawyers  Advanced) ....................................................................................3(3-0-9)

����'����'��
� : �
'H�������
������[%��'����\%����'�	
��	�

;9�����$�� ������ ����	�+������������)���!	������("��������%�&$��4 �
$� !	����$���"� Joint Venture Agreement, !	�������������$��

#������/�/��� Technology Transfer Agreement, !	���+��+
�!��(� Licensing Agreement ������0�����6���� (Legal Opinions) ���!�����

�6���� (Legal Documents) �
$� ��	�!5����*�� (Notice) �2�	#���� (Protest) �������������6����

Practice reading, translation, understanding and business contract drafting such as joint venture agreement, technology transfer agreement,

licensing agreement, legal opinions, legal documents such as drafting notice, protest and law article.

160-489 ����8�����������:��� (Advocacy and Moot Court) .............................................................................................................. 3(3-0-9)

��	���
��$����� ����&�����#� ����)����2G�������2+����� ��(�?	�*������ ���*������ *��&�� ����2�2�*�� ��	�!2�	�)���6����

�������� )���	��	����$���	��������� &��#�����;9�%���7��	&�/#��	#)9��+����)�����2���

Principles of advocacy and case preparation, drafting plaint and answer, methods of witness examination, cross-examination and

re-examination; important principles of law, attorney, regulations for lawyers including practice through mock trial.

160-490 OJ�����:�������������� (Counseling and Advocacy in Practice) ......................................................................................... 3(3-0-9)

;9��7��	&����+�!*��	���
�
��#�����$��9����6���� ���+���2����2����6����/#����;9��7��	&����� �
$� ����	#&	�� ���������!2�	����

�����������!2�	������$��9��� ���������#�$�&����� ����	������$����� ����&�����#� ���!5����� )	��&��+����#2�����#�+������*9�

����(����	��6���� /#�����������+����;9���$��������9$�%�����9���

160-491 �����������{/��� (Legal Research) ........................................................................................................................................... 2(2-0-4)

����������	�+��
�������3����"3%�� ������������	�&��)	��&��&$��4 8#���$ �����5���	�)����5$�� ���������)����� ����	#�������)�����

�����������')����� �����(�����!��1�������	�
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Quantitative and quality research methodology, research process: topic selection, information collection, information systematization,

information analysis and research presentation.

160-492 �������������!���{/��������� (Introduction to Islamic Law) ..................................................................................................... 2(2-0-4)

����	&��!&�'��������6������!��� �$����#)���6���� �����������	��6������!���

History and system of Islamic law, sources of law, court system and principles of Islamic law.

160-493 �������������!���{/����������/��
������� (Introduction to American Law ) ........................................................................ 2(2-0-4)

9��������6������5���&�����$���	������!��	�������� �������#2�����#�������)"� (Jury Trial)

Introduction to American law and jury trial.

160-494 �������������!���{/���������O��8���� (Introduction to Frence Law ) .......................................................................................2(2-0-4)

�$����# �����	������5���&��)���6���������;�	$��!  ���*9�����7��	&�+�;�	$��! ����	�(������;�	$��! �����������$)�������;�	$��!

�6������"��(�������$�������

Origin and principles of French law, French evolution, French constitution, dual court system and international human rights.

160-495 �������{/�����"�����=�������8� (Seminar in Law of Civil Procedure) ............................................................................... 3(3-0-9)

9����6������(������3�������$� /#����!	������5$�������	���)���6����+�����#0���$!2�	������3�

Civil procedure for reviewing some important legal topics through seminar.

160-496 �{/�������J�	� (Education Law) ................................................................................................................................................ 3(3-0-9)

�6����&$��4 ��$�	��	�+
�)��������� ��5$�����"����#2�������)��!*��	��"#�9��� �
$� �.�.�.���������������
�������������9���(����

�.�.�. !*��	��"#�9������
� �.�.�. ���������	���
%	6 ��0�&��

Various laws governing higher education institutions, such as Regulations on State Affair Administration of Ministry of Education Act,

Private Higher Education Institution Act, Rajabhat University Act, etc.

160-497 ����!����������������8����OJ�����:�������������� (Preparation for Counselling and Advocacy in Practice) .......... 1(1-0-2)

�	����	��� �	��&� ����	�#��+� ����"����%��)���	�9��� ��5$�+�����#����������$���)���7��	&����+�!2�	������������

Preparation for counselling internship by developing student@s skills, attitude, motivation and personalities.

160--498 OJ�����:�������������� (Counselling and  Advocacy  in  Practice) .................................................................................. 5(0-30-0)

����'����'��
� : ������������ 160-497 ������������*�	
��*��
���$������[��������������

�7��	&����+�!*��	���
�
��#�����$��9����6���� ���+���2����2����6����/#�����7��	&�����  �
$�  ����	#&	��  ���������!2�	������������

���!2�	������$��9��� ���������#�$�&����� ����	������$����� ����&�����#� ���!5����� )	��&��+����#2�����#�+��� ���*9�����(���

�	��6���� /#�����������+����;9���$��������9$�%�����9���

Counselling Internship, legal advising practice through internship such as establishment, management law office and counselling office, fee

valuation, including advocacy, preparing case, trial, procedure for trial, lawyer@s ethics. The internship will be at least one
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170-100 ������$������������ (Physics for Nursing) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

��	����)������!&�'������!&�'���G�!��!'  ��$�28�����"�&'+���������� ���$���	�����	#������ ������� �������������8� ������5$��

8����&� ���+
��"���3'��$��	�����#	� �������� �!� �!��� ���!	$�!���5�� �����5$���$���0�8GG�� ����8GG�� ����0�������!'��5���&�� 
��#)���	�!�

���1���$��&$���"��'

Applications of kinetic and dynamic motion to nursing practice , measurement of mass, energy, force, vector and mechanical  system,

normal movement and instrument used related to pressure,  the principle of thermodynamics, light,  the motion of sound wave, the principle

of electricity field and magnetic field, electronic circuit , the  introduction of electronics,  types of radiation  and their effects on human being.

170-102 ���������������� (Chemistry for Nursing) ................................................................................................................................ 3(2-2-5)

��	���������������5������������ ��$�28�����"�&'��������������$���$���	����!��!	��	�(' �	�(�����  /���!����)����&�� !��	&�)��(�&"&��

&����(�&" )���)0� )������ ��? !������� �������'������5���&�� ����	��!������+�!�$���#���������$�2��+
�+���������>	��2�	#

Applications of principles and basics knowledge of chemistry  and chemical  bonding to nursing  practice,  structure of atoms, periodicity

in physical and chemical property,  solids, fluid, gas, solution and introduction of organic chemistry,   including chemical substances in

environment and the usage in diagnostic therapy.

170-106 �������������������������� (Biology for Nursing) ............................................................................................................... 2(2-0-4)

��	��������	��3�)��!�$���
���& �	��3�)��!�$���
���& ���'�������5������������ /���!�����������2���)���?��' ���*$����#�	��3� ����

��������)��!�$���
���& ��	�����	#�2���!�$���
���& !	3�������� ����2���������������&��/&)����"��'

Basic biological principles.  Characteristics of living organisms.  Chemical composition, structure, and function of cells.  Gene transfer and

biodiversity.  Taxonomy, morphology, and physiology studies.  Human development.

170-107 ������������������� (Biochemistry of Nursing) ........................................................................................................................ 2(2-0-4)

�	��3�/���!���� ������$)��!��
��/����"�  ���!	�������'/��&�� ��	!�	�("��������������"���&�����?9� ����!2�	�)���	G�G��'+�!�$���
���&

/����"�)��!��+�!�$���
���& 
��/����"� ���'/�8K�#�& ����#  /��&�� ��#��������� K��'/�� ���8?�' ��&����������5���$ �����������&�����?9�)��

���'/�8K�#�& ����# /��&�� ���)������+��$���������$��������#�#?9�������������"� !��	&��������)����#����/� /��&�� ����# ���'/�8K�#�&

���8?�'���/����8?�' ��&�����?9�)�����'/�8K�#�& ����# ��#����/� ���������8�����#�� /���!���� ������$��� ���!	�������'���'��0������#���0���

Structures and functions of biomolecules,  protein synthesis, genetics and metabolism control, chemical  biological buffer that is important

to the processes of living cells, major macromolecules in living cells, biomolecules, carbohydrates,  protein, carbohydrate, lipid, nucleic

acid, vitamin and mineral and their metabolisms. In addition, biological fluid, food digestion and food absorption,  chemical characteristics

of amino protein, lipid, carbohydrates, enzyme and co-enzyme, metabolism, lipid, amino acid, and promidine, including structure, function,

and synthesis RNA and DNA

170-108 ����Z�!�����#9&�� (Biostatistics for Health) .................................................................................................................................. 2(2-0-4)

�����#��	�����5��������
��!*�&�  ����	#��� ����	#��0�)����� ���!*�&�#���!")%�� �����5��+
������������'������1�!*�&��
�����3� ���!*�&�

���������$�����!����#���!")%��

Principles of biostatistics. Collection and management of healthcare data. Statistical methods, descriptive statistics, and statistical inference in

health research.

170-109 ���	
���!�$��"��=�#9 (Economic for Health) ........................................................................................................................... 2(2-0-4)

��	��	$�8�)�������!&�'����������������� ������/%� ���1��& ���&��#  ������"� �	���������� ����������������	������3����

!�$�/����!�!(��3!")��$�
�&� &���"����!")%�� ����2��#�	��	�&$��4)�����
�
� ��$�2��#�"����+����#���!")%�� ����2��#�	��	�&���"�

������������!")%�� ������"� ����	#!�� ���+
���	�����+�!*�����������#���!")%�� ������3������	
������������������5$�����	���

��$�	$��5�

Economic principles and sufficiency economy philosophy. Theories of consumption, production, marketing, and investment. Effects of

socioeconomic status on national healthcare policies. Demand for and supply of healthcare. Factors affecting healthcare system in Thailand.

Sufficiency economy philosophy as guidance for sustainable economic and social development.

170-110 �����&�����!�$������������9����#	�$ 1 (Human Anatomy and Physiology 1 ) ..................................................................... 3(2-2-5)

����$�� /���!���� &2���$� !$������������������
����������	�������������'������$�����8�����2����5�����/#�9���&	���&$��#	��?��' ��5��

��5$���������0���	���&$��4 )���$�����+� ����1����	� ���#�� �������5�� &��#������!	��	�(')����	���+��&$�����������8���$������"�

����2���)������&$��4 ��$���#)9����5$��	���!%���!�#"�&$��4 +��$�����+������$

�����������	��� ����	��� 17 (���$����!�����")
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Structure, function, and chemical composition of the human body.  Anatomical position and body planes.  Study of cells, tissues, and the

integumentary, skeletal, muscular, and cardiovascular systems.  Interrelationship of the body systems and homeostatic control mechanisms.

170-111 �����&�����!�$������������9����#	�$ 2 (Human Anatomy and Physiology 2) ...................................................................... 3(2-2-5)

����$�� &2���$� !$��������)��/���!������#	��"������%���!&�'����������%���!&�' ���!�������� !����*��������'������������$���

��8�����2�����	���&$�� 4 )���$�����+���������#�����+� ��������#������� ����)	�*$�� ����!5��	�("' �������!�� ����&$��8���$�

���������&��/&)��&	��$�� &��#������!	��	�(')����	���+��&$�����������8���$������"�����2���)������&$��4 ��$���#)9����5$��	���!%���

!�#"�&$��4 +��$�����+������$

Human microanatomy and gross anatomy.  Study of respiratory, gastrointestinal, excretory, reproductive, nervous, endocrine systems. Fetal

growth study.  Interrelationship of the body systems and homeostatic control mechanisms.

170-112 ���������������� (Chemistry for Nursing Students) ................................................................................................................ 2(2-0-4)

��	���������������5������������ ��$�28�����"�&'��������������$���$���	����!��!	��	�(' �	�(�����  !��	&�)��(�&"&��&����(�&" )���)0�

)������ ��? !������� �������'������5���&�� ����	��!������+�!�$���#���������$�2��+
�+���������>	��2�	#

Applications of basic chemistry principles to nursing practice.  Mass relationship, chemical bonding, periodic properties of elements.  States

of matter, solids, liquids, and gases.  Introduction to organic chemistry.  Chemicals in the environment and their diagnostic use.

170-200 #����������������!�����9����#	�$ (Human Microbiology and Parasitology) ........................................................................ 3(2-2-5)

�"3!��	&� ����$�� �	��3� ����
���&)���
5��/�� ������$������)��/�� �������2+�����#/��)����������� �� 8��	! ��!�& ����������(�

�����0�!�$�!$�&��� �������"������������	�������$������)��/�� ��8�����	��3��2����)���7�������/&�&�� %���&������&$��
5��/�� �7��	&�

�����5$����9���+������#��� ����1����$���������$���
�
���5$�!����*�����	�����������$��������#/��

Life cycle and spread of pathogens.  Bacterial, viral, parasitic, and helminth infections and infestations. Laboratory diagnosis and parasitic

sedimentation. Disease control and prevention. Pathogenesis and immune response. Public health education and promotion programs.

170-201 ���"����������9����#	�$  (Human Pathophysiology) .................................................................................................................. 2(2-0-4)

9������$���	���8� !���&" &$�������������#/��&$��4 +��$����� ����1�#��&�+�/���!����������$)������&$��4+��$�����!���&"�����8�%���

8�$!�#"�)���$������������"�&'�������+�����7��	&������������$!�#������	� �	��(���8���$���	������#�������������� /#��2�9�*9�

�"3%�� ����(��� ������������������'���)3���0��$�� �	��	��!�$��&$�������#/�� ���!�&�#�����%��� �������$������/���!�������

������$)���?��'��5$�8#��	�%�	�&��� !���&"�������1�#��&�����	�("���� !���&"�����8����&��!�����$1�#��&�)������%����"���	������0��$��

��5$��������!�&�#�����%���  �������"�&'!�$���������/#��2�9�*9���	���	
����������������

Study of the basic biology of various disease processes. Disruption of normal physiology. Unbalanced homeostasis and biochemistry in the

human body. Alterations in structure and function of cells. Genetic abnormalities and etiology. Disorders of the immune system. Drug-related

morbidity and pollution-related illness.  Incorporation of sufficiency economy philosophy into human pathophysiology.

170-203 +&�����!�$���+&���:��>  (Nutrition and Diet Therapy) ........................................................................................................... 2(2-0-4)

����!2�	�)��!�������&$�!")%�� ����&��������	�������!������� �	������/%
����� ����������%���/%
����)���"���+�%�����&�

���%���!")%�����$����� ���!�����!����-&�����������/%� ���+
�������!�����	�����	#�������5$��2�	#�	��� ���#	#����!�������+��

�����!��	������������+
���	�����)�� ������	����
"�
�

Nutrition as a key determinant of health.  Energy and nutrient needs.  Nutritional problems.  Nutrition assessment of individuals in different

healthcare settings.  Promotion of nutritional behavior.  Use of dietary supplements.  Principles of diet therapy.  Menu planning for different

energy and nutrient needs.

170-205 ��%�����9����#	�$�����������������#9&�� (Human Developmental and Health Promotion) ............................................... 2(2-0-4)

�����# �-�6� ��	���� �����(����9��������&������	������  ����	��	���$�����(���&$��	��������"��'  9����	��������"��'���#����$�����

��&+�  ��&�����3 ����3' !	���  +��"�
$���	�)��
���&  ���!�����!���!")%����5$��	������!�$�"��%���!��!"#)���"�����������	�&	�+��"�
$���	�

Principles of developmental psychology.  Factors influencing human development.  Physiological, psychological, spiritual, emotional, and

social development in humans at every stage of life.  Health promotion for attainment of one@s highest potential.  Human adaptation in all

age groups.

170-206 /����������<	{���������������#9&�� (Principles and Theory of Health Promotion) ............................................................ 1(1-0-2)

�����# �-�6� ��	���� ���!�����!���!")%�� ����!2�	�+����!�����!���!")%�� ����	��	���$�����(���&$����!�����!���!")%��)���"���

�/����)�������
�&�&$����!�����!���!")%�� &��#�� ����2���'����������!�����!���!")%������"�&'+
�+��"��� 
"�
� !	��� ��������
�&�

Study of health promotion and its importance.  Factors affecting personal health promotion.  National policy on public health promotion.
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Application of health promotion knowledge at the personal, community, and national levels.

170-211 �������������
�� 1 (Fandamental of Nursing 1) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

����7��	&������	�����������5�����  ��������	��������"�������$�������
5��/�� ���?	�����	&� ���&����$����� ����	#!	���3
�� ..

�����������5$�&��!�������&������#��������������������2�	����#���!")�����!$���"���������#���!�$���#���� #���/%
�����������

�1�1���!������� ����	� ��������������2��$��1���$�� ����	#����)����������������� /#�+
����������������������'��� ��5$�&��

!�������&������)	���5�����)��1���	����������������	�+��������"� 4 ��&������������� �������!����*)���"���+����#���&����

Fundamentals of nursing, standards and practice. Disease control and prevention. Health assessment and physical examination. Vital sign

measurement. Nursing care plans for different physical-activity, personal-hygiene, nutritional, and metabolism needs. Importance of care

environment and patients@ surroundings.  Patient admission, transfer, and discharge. Nursing information system. Uses of holistic nursing

approach in disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation, as well as in self-care promotion.

170-212 �������������
�� 2 (Fandamental of Nursing 2) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

����7��	&������	�����������5����� ����	����	���+�����������%���!")%�� ���+
������������������5$�&��!�������&������)��

1���	������� /#��2�9�*9����������#����$����� ��&+������&!	��� ������"�!�$��&��5�����	��� ���G5��G�!%�� ���!$��!���!")%�� �����������	�

/�� ��5$�&��!�������&������ #���������+�  ���)	�*$�� ���������1���$����$�	��!������8)� ��������������������	������$��"���$�����

����������� ���������1���$��1$�&	# ���������1���$����5���	����1���$��+���*9���$���� )���"��� ��"$��"������������	���$��%������$�����

���!")%�� &��#��+�����!�	�!�"�#�����������>	� ������&����	���

Fundamentals of nursing, standards and practice. Development of health assessment skills. Physical, mental, and spiritual care in nursing

practice. Application of holistic nursing approach to disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation in patients with

respiratory, excretory, inflammation-induced health problems and pyrexia.  Prevention and care for integumentary disorders.  Medication

administration.  Operative nursing care. Caring for acute and chronic patients. Palliative care. Medical diagnosis and treatment. operative

nursing care, nursing care for acute and chronic patients and palliative care for individual, group, and family  who have  health alterations

as well as supporting medical diagnosis and  treatment

170-213 �[���!��������������
�� (Fundamentals of Nursing Practicum) ............................................................................................. 3(0-12-3)

;9��7��	&����+
���������������� ��5$�&��!�������&������)���"��� ���������	� /#��"$�+��1���	������� ���������	��	�������!����*

+����#���&���� ���;9��	����������������%���!")%�� ����7��	&�����������5����� ���+
�!	��	�(%����5$�����2�	# ���&�#&$�!5$�!��

�������	�����������������5���&��

Practicing using nursing process for the care of individual patients and their families. Self reliance and self care promotion.  Nursing health

assessment. Fundamental nursing skills and concepts.  Therapeutic communication.  Problem solving in fundamental nursing.

170-214 �<	{������������������� (Nursing theory and Nursing process) ...................................................................................... 2(2-0-4)

�/��	�'����-�6���������� �-�6����������)��/���0� �-�6����������)������#��'  �-�6� ���������)��������� �-�6�����

)�������� �-�6������	�&	�)����� �������"�&'+
��-�6���������� +�!*�����3'������������&$��4 ���+
������������������5$�

����	������!")%��  /#��������#������+�+!$ ���!�����!���!")%��������#���������'��� ��5$��"$�!�$������$��"3%��������������+����#����"���

Concept and nursing theory, Orem@s nursing model, Pender@s nursing model, PeplaulXs nursing theory, Newman@s system model,  Roy@s

adaptation model,  application of nursing theory to various clinical situations, implication of nursing process for health  problems with the

focus on caring, health promotion and holistic care to promote quality of nursing care for individual

170-215 �<	{������������������� (Nursing theory and Nursing process) ...................................................................................... 2(2-0-4)

�/��	�'����-�6���������� �-�6����������)��/���0� �-�6����������)������#��' �-�6� ���������)��������� �-�6�����

)�������� �-�6������	�&	�)����� �������"�&'+
��-�6���������� +�!*�����3'������������&$��4 ���+
������������������5$�

����	������!")%�� /#��������#������+�+!$ ���!�����!���!")%��������#���������'��� ��5$��"$�!�$������$��"3%��������������+����#����"���

Concepts of nursing theory.  Orem@s nursing model of self care.  Pender@s health promotion model.  Peplau@s nursing theory of interpersonal

relations.  Neuman@s system model.  Roy@s adaptation model.  Application of nursing theory to various clinical situations.  Uses of holistic

nursing approach in health promotion and individual care and improving quality of nursing care

170-216 �&��������������������  (Pharmacology for Nursing) ............................................................................................................ 3(3-0-6)

9�����	�����5���������%!	
����� �"3!��	&��	$�8������8�������-�(�')������"$�&$��4 ��������������$)�����������$���	������"$�����

)�����+
��� ��	������������ 1�)��������)���� �������� �	�&������)��������	�+����+
��� ���������)���� �����(�����2��3�����3���

)��#)������$+
� ��(������0��	�����

Fundamentals of pharmacology. Pharmacokinetics and pharmacodynamics of drugs. Nurses@ roles and responsibilities concerning medication



246 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

administration. Side effects of drugs, drug allergies, contraindication and precaution, and antidotes. Dosage calculations. Storage and

preservation of drugs.

170-217 ���������9�����%�"��� (Trancultural Nursing) ....................................................................................................................... 1(1-0-2)

�����#�-�6�����	��(���  ��&�����	��(������/���!�������!	���  �������"�&'��	���������� � ��&� �	��/��&�����	��(��� 	��%��

+����#���1���$��&�������&�&$������	��(��� �$����� �	��&� ��*����
��� ����	���� ���&$����+����#���)����	��(��� ������0�!���)��

���#�������	��(��� ������������)�����#�������	��(��� ������+�������������$!�#������	��	��(���

Transcultural nursing theories.  Cultural and social structure, Application  of transcutural concepts and dimensions  of disease prevention,

health promotion, treatment, and rehabilitation.  Cultural competence in caring for patients with different backgrounds, values, attitudes,

folkways, and perceptions.  Cross-cultural communication and negotiation skills for nurses.  International cultural-competence nursing

practice.  Multicultural nursing.  Incorporation of cultural diversity into nursing care.

170-218 ������������8����>���!���� (Nursing for Self Care) ................................................................................................................ 2(2-0-4)

�����# �-�6����#���&���� ���#���&������$���$��)����	����!$��!��� ����	���8��?9$�!")%�� ���!�	!#�%��)���"���+�������!��	������	������

���#���&������$���#)9����5$��������������&	���&$�2���# /���!������5�������$)���$�������$1�#��&� ��5$�#2��8��?9$�
���& !")%�� ���������0����$��$#�

�	��	���$�����(���&$����#���&����  �����	������������5$����#���&����

Self-care theory. Health promotion and maintenance focus of self care. Self care among patients with congenital anomalies and/or functional

abnormalities. Maintenance self-care plans.  Factors affecting self care and fundamental of nursing.

170-219 �����8��������#9&���:/��������� (Health Communication for Nurses) ............................................................................... 2(2-0-4)

�����# �������!2�	�)�����!5$�!��!")%�� ������  ����!2�	������	����)���-�6����$���	�(���
�&�)����"��' �"3�	��3�)��������

+����!5$�!����5$���������������������� ��(����������������!5$�!�� ��(����!5$�!��+����
$�����5� ����!2�	����������+����+
�!"�����

!���� ��(����!5$�!���	�1���$��+�%���&$��4  �������!2�	�)�����!5$�!����5$��	������������!")%��

Concepts and significance of health communication in nursing.  Human nature and principles of human action.  Communication skills for

nurses. Health communication techniques in effective interventions.  Aesthetic communication in nursing practice.  Nurse-patient interaction in

different medical settings.

170-221 ����������&����#9&�� (Health Assessment) .............................................................................................................................. 1(1-0-2)

�����# ��	�����������	����	���+� ����������%���!")%��������'��� �"�
$���	�)��
���& /#����?	�����	&� &����$����� �������!%��

��&+� ������� !	��� �����&�����3 ������1� ���&�����������7��	&���� ������&�������/#��9#����(��� ���!��(���"��
� !�	�!�"�

#�����������>	���� ���&����	���

Health Assessment fundamentals.  Development of knowledge and skills in holistic health assessment.  Medical history interview; physical

examination; psychological, socioeconomic, and spiritual assessment; and laboratory analysis.  Adherence to professional ethics and human

rights. Health assessment as the starting point for determination of diagnosis and treatment.

170-222 �������=���������������� ����{/�����8���8��9��� (Ethics and Laws for Nursing Profession) ..................................... 2(2-0-4)

�������� ����!2�	�)�������!&�' �-�6������!&�' ����(��� ���'������)������(��� ����!	��	�('����$���!���	������!&�' ����(���

&����	��!�� ����(���+���
�
�������� !��(���"��
� !��(�1���$�� !��(��#0�  !��(�1��!�����"  !��(�������  ���������5���&�����$���	��6����

�����
�	��	&���
�
�����������������1#"����%' �6�����5$�4 ��$���$��)��� ����(����������������	��6���� ���&	#!���
������(���+�

�����������
�
�������� �	���������������8)����(���+������������
�
��

Definition and importance of ethics in nursing.  Theories and components of ethics.  Relationship between religion and ethics.  Religious

ethics.  Ethics in professional nursing practice.  Human rights, patients@ rights, and nurses@ rights.  Basic knowledge of laws and legislations

concerning nursing and midwifery practice.  Ethical dilemmas and decision making in nursing and midwifery.  Ethical guidelines for nursing

professions.

170-250 �������=���������������� ����{/�����8���8��9��� .............................................................................................................2(2-0-4)

�������� ����!2�	�)�������!&�' �-�6������!&�' ����(��� ���'������)������(��� ����!	��	�('����$���!���	������!&�' ����(���

&����	��!�� ����(���+���
�
�������� !��(���"��
� !��(�1���$�� !��(��#0� !��(�1��!�����" !��(������� ���������5���&�����$���	��6����

�����
�	��	&���
�
�����������������1#"����%' �6�����5$�4 ��$���$��)��� ����(����������������	��6���� ���&	#!���
������(���+����

��������
�
�������� �	���������������8)����(���+������������
�
��

170-320 ���������@��*/�8 1 (Adult Nursing 1) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�/��&� �����	����#���1��+��$��$��0�/��+������>�����	������5���	� ��$���	���8�$?	�?����	��+���#	����%��� �"&��%��� ���&&��%��� 1��+��$��$���	���

��������
 ����	��1����0��$����$��!���&"���!���!��'&�# /#�+
����������������������	��� ������"�!���&")��/�� ����� ���(�!%��
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���&��������>	� ����	��� ���!$��!������#���&���� ������#���������'��� ������"�#�����������	�/�� !$��!���!")%�� �	��� G5��G�!%��

���%�����&!	���)���"���  /#��2�9�*9���	���	
����������������

Concepts and principles of adult nursing care for patients with uncomplicated acute and chronic diseases.  Primary, secondary, and tertiary

care. Patients with gynecological problems, drug abuse and addiction problems using nursing process.  Etiology study, signs and symptoms of

diseases, diagnosis and treatment.  Disease prevention, health promotion, treatment, rehabilitation and recovery of mental status. Application

of sufficiency economy philosophy to adult nursing care.

170-321 �[���!����������@��*/�8 1 (Adult Nursing Practicum 1) ............................................................................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� :  170-220 ���*��'��HQ	V%!� 1

;9��7��	&����+
����������������������'���+����#���1���$��1��+��$�����>�����	������5���	� ��$���	���8�$?	�?���#������"��������	������

/#�������"���������	� !$��!��� �	��� ���G5��G�!%��+��1���$��!����*#2��
���&���$+�!	���8#���$�������!�&��	��%�� /#�&����	�*9�����2

�������#����-�6�8�+
�+�����7��	&������������$�����"3(��� �����(��������������3��
�
����$�������!�

Adult nursing practice for acute and chronic patients with medical and surgical health problems, and patients with gynecological problems.

Disease prevention, health promotion, treatment, rehabilitation to promote optimal quality of life based on the patients@ conditions. Moral

responsibility and professional ethics of the care providers.

170-322 ���������@��*/�8 2 .......................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 170-220  ���*��'��HQ	V%!� 1

�	���!")%����$?	�?���������"��������	������ ���#���
$�����5�1���$����$���	���!")%����$?	�?��� 1���$����	���5�+�%������-& ���+
����/�/���

+��$4 +����#���!")%�� ���/��)��!���!��'&�#

170-323 �[���!����������@��*/�8 2 ............................................................................................................................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� : 170-322 ���*��'��HQ	V%!� 2

;9��7��	&����������/#�+
����������������+����#���1���$����$���	���!")%��?	�?������#������"����� 	������ 1���$����	���5�+�%���

���-&  ����	�����#���1���$����$8#��	����1$�&	# ���;9��7��	&����
$�����5�1���$����$8#��	�����	���#������/�/���+��$4 +����#���!")%��

170-324 ���������@��������# (Geriatric Nursing) ........................................................................................................................................ 2(2-0-4)

����'����'��
� : 170-220 ���*��'��HQ	V%!� 1

���/����������$������)�����
���  �/��&�)�����������1��!�����" �-�6���$!	��	�('  �	��������$�������������&������)��1��!�����"

����� ������$�����	�1�#
���"3(��� ����(�������"3�	��3�������+����#���1��!�����" ���+
����������������+����#���1��!�����"���

���'���+�%�����&������5$����	���!")%�� ���!$��!���+��1��!�����"!����*#���&���� �����)��������	����
"�
�+����!�	�!�"�+��1��!�����"

��!")%��#� ����	#!�	!#�������������!")%��!2��	�1��!�����"��$���$���5�����)����	
�������������������/��)��!���!��'&�#

Demographics of aging.  Concepts and principles of gerontological nursing.  Theories of aging and changing needs of the elderly.  Roles,

responsibilities, professional and personal qualities of geriatric nurses.  Uses of holistic nursing approach in caring for healthy and ill elderly.

Elderly self-care promotion, family and community support.  Facilities and health service for the elderly. Application of sufficiency economy

philosophy, drug abuse and addiction problems to geriatric nursing care.

170-325 �[���!����������@��������# .............................................................................................................................................................. 1(0-4-1)

����'����'��
� : 170-324  ���*��'��HQ	�Q�
��#

�������"�&'�������+��!&�'������������1��!�����"����!&�'��$���$��)��� �2��������������� ��	&�������1�������	���$���$��)�����+
�

+����;9��7��	&����������1��!�����"/#�����������+�+!$#���  ���#���&���� ��������!$���$��)��������	����
"�
�+����!$��!���!")%��

�����	�/�� �	������������G5��G�!%�� ��$1��!�����"%��+&��������������������'��� &����	������������������ �	��+�%�����&����

��5$����	���!")%��/#�&����	�*9��"3(��� ����(��� ��������3��
�
�� ������0��	�����"��� ���!��(�)��1���$��

170-326 ����������#9&���!����!������!�$ (Mental Health and Psychiatric Nursing) ................................................................... 3(3-0-6)

�/��&� �����# �-�6������	����������!")%����&�����&��
 �����������$�����&�������������!")%����&�����&��
 ���!$��!��������	�

�	������!")%����&+��"�����"$��!�$�� /�������&��
 ��8������0��$�������& ���&���!%����& ����2�	#�����& ����	#���+�%������-&���

>"��>�������&��
 ���+
����������������+�����������"�����$�������0��$�������&+�������5���	�1��+
���5�1��&�#!���!�&�#�"�
��# ��$�"���

������	����
"�
� /#��������!����!	��	�(%���������	#!�$���#������5$�����2�	# �������"�&'�����#���#���!")%��������'��������	�

��	
���������������� ���/��)��!���!��'&�#

Concepts, theories, and principles of mental health and psychiatric nursing.  Roles, responsibilities, and professional qualities of psychiatric

nurses. Mental health promotion.  Prevention of mental health problems in high-risk individuals. Causes of mental disorders. Mental health

assessment and therapy.  Critical care and emergency management of patients with mental health problems.  Caring for chronic patients
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and drug users.  Interpersonal relationship and environmental management therapy.  Application of holistic nursing approach and sufficiency

economy philosophy to drug abuse and addiction problems.

170-327 �[���!�����������#9&���!����!������!�$ (Mental Health and Psychiatric Nursing) ......................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� : 170-326 ���*��'���#<��*���@�������������>

;9��7��	&�������������!")%����&�����&��
��$�"����"��	��	��+����������
"�
� /#��2�����������������+
���5$����!�����!���!")%����&

��������	������0��$�������& ����2�	#�	���������G5��G�!%�� ���+��!")%����&9��� ���+�������9��� ���!����!	��	�(%����5$�����2�	#

����	#���������"$��2�	# /#��9#��	����������������'��������	���	
����������������+�����7��	&����%��+&�)���)&)���6�������

��������3��
�
��&����&�������������!")%����&�����&��
 /#��2�9�*9�!��(����������0��	�����"���)��1���	������� ���������!$���$��

)���"��� ������	����
"�
�

Psychiatric nursing practice for patients of different age groups.  Mental health promotion, mental health problem prevention,therapeutic

and rehabilitation, consultation, and group therapy based on holistic approach and sufficiency economy philosophy.  Adherence to laws,

professional ethics, and the patients@ rights.

170-328 ������������>�������� (Maternal and Newborn Nursing) ................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  170-321 "D�'������*��'��HQ	V%!� 1

�/��&�������/������$���	�������������#� ���� ���������	� �/��������!")%�� ���!��(����/�
�')�����#����� ����������	�1�#
��

)����������
�
��+�����	����1����!����������	� ����������0���#� ���#� ���#������#�&��#�����������&	�����%' ���������#��"&�

���+
����������������+����#������#��������������	�������'���������"��	�� 4 ��&� /#�+
������#���#�����$����5�������$���	����+
�

��	�����
������	��' �����	&������������� %��+&���	������������������ +�����	���������	�+�����"3%��
���&��$#����/��)��!���!��'&�#

Concepts and trends in nursing care for mother, newborn baby, and family. National health policy and profit package for mother and newborn

baby. Roles and responsibilities of professional nurses in family planning, parenthood preparation, and mother-and-child care during every

stage of pregnancy.  Uses of caring concept, evidence-based practice, and nursing innovation,  sufficiency economy philosophy, drug abuse

and addiction problems in mother-and-child care to promote better living for the family.

170-329 ���������@>#����&$ (Obstertric Nursing) .................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 170-328  ���*��'�������@������

����� ���)���)&������$)��������1#"����%' +����+
���������������� ��5$�#������#��������+�����&$��4 )��������# �	��+������$

��&���������$1�#��&���5���%�������?���+��"�����)�����&	�����%' ������#�����	����# ������"��	�� 4 ��&� ����	�����&����������

!�&�-���� ����	�&���������+
������!�&��!&�' /#�+
������#���#�����$����5������ �$���	����+
���	��� �
������	��'�����	&�������������

%��+&���	������������������ ���/��)��!���!��'&�#

Roles and responsibilities of nurse-midwives. Caring for childbearing women and newborn babies during normal and high-risk pregnancy,

labor and birth, and postpartum period.  Disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation in obstetric care. Special

gynecologic and obstetric investigation.  Hazards from uses of obstetric medications.  Uses of caring concept, evidence-based practice,

and nursing innovation in sufficiency economy.  Drug abuse and addiction problems.

170-330 ����������>_��������#8�  (Children and Adolescents Nursing) ............................................................................................... 3(3-0-6))

�������������������&��/&����	������)���#0�������#��*9��	��"$�&��&�� �	��	�!�$���#������$�����(��� &$�!")%���#0����������	� �����

)��������������'��� /#�������"���������	� !$��!��� �	��� ���G5��G�!%�� ���������������+����#����#0�����	��"$���$��%����!�$��

�����������&��/&����	������1�#��&� �������������5����	���!")%���"�����)�������0��$�� &��#�����G5��G�!")%�� �����������	�

+����#���
$�����5��#0�����	��"$�&��&����$���	���!")%�� ���/��)��!���!��'&�#

Assessment of child growth and development from birth to early adolescence.  Factors influencing child growth and development.  Holistic

nursing approach to child and adolescent care.  Disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation in children and

adolescents with high health risks, abnormal growth and development, and disabilities.  Family roles in caring for children and adolescents

with health and drug abuse and addiction problems.

170-331 �[���!�����������>_��������#8� (Children and Adolescent Nursing Practicum) ..................................................................... 3(0-12-3)

;9��7��	&�����������������&��/&����	������)���#0�������#*9��	��"$�&��&�� ���!$��!���!")%�� ��������	�/��+�%�����&� ���+
�������

���������+����#����#0�������#*9��	��"$�&��&����$��%����!�$������	���!")%��+�%���&$��4 &��#�����G5��G�!%�� ���!$��!��������

������	�+����#���
$�����5��#0�����	��"$�&��&����$��0��$��������	���!")%��

Nursing  practice for  assessment of child growth and development from birth to early adolescence.  Health promotion and disease

prevention.  Health care for high risk children and adolescents, rehabilitation.  Child care and family support.
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170-333 �[���!�������������>�������� (Maternal and Infant Nursing Practicum) ........................................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� : 170-328 ���*��'�������@������

�/��&�������/������$���	�����7��	&����������#� ���� ���������	� �/��������!")%�� ���!��(����/�
�')�����#����� ���������

�	�1�#
��)����������
�
�����1#"����%'
	����9$�+�����	����1����!����������	� ����������0���#� ���#����#������#�&��#����

�������&	�����%' ���������#��"&� ���+
����������������+�����7��	&����������#������#�-���� ���������	�������'���������"�

�	�� 4 ��&� /#�+
������#���#�����$����5������ �$���	����+
���	�����
������	��' �����	&����������������%��+&���	������������������

+�����	���������	�+�����"3%��
���&��$#�

Nursing practice to mother, newborn and family in regards to public health policy and profit package of mother and newborn, roles and

responsibility of nursing professional in family planning, roles of parenting, nursing care during pregnancy, labor, perinatal and postpartum

period including apply nursing process in prevention, promotion,  treatment and rehabilitation during in regards to caring theory and sufficient

economics with evidence based practice and nursing innovation for promoting quality of life for the family.

170-334 ���������@��*/�8 2 (Adult Nursing 2) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�/��&�������#���1��+��$��$���	���!")%����$?	�?���������"����� 	��������������
  1���$����	���5�+�%������-&  ������+
����/�/���+��$4

+����#���!")%�� �����������$�����	�1�#
�� �"3(��� ����(���  ����"3�	��3�������+����#���1���$��+�%������-& �������"�&'�����#

���#���!")%��������'��� ��	���	
���������������� ���/��)��!���!��'&�#

Adult nursing care for patients with complicated medical, surgical, and gynecological problems.  Critical care.  New nursing innovation.

Professional and personal qualities of professional nurses.  Holistic nursing approach in sufficiency economy.  Drug abuse and addiction

problems.

170-335 �[���!����������@��*/�8 2  (Adult Nursing Practicum 2) .............................................................................................................. 2(0-8-2)

;9��7��	&����������/#�+
����������������+����#���1���$����$���	���!")%��?	�?������#������"����� 	������ 1���$����	���5�+�%���

���-&  ����	�����#���1���$����$8#��	����1$�&	# ���;9��7��	&����
$�����5�1���$����$8#��	�����	���#������/�/���+��$4+����#���!")%��

Adult nursing practice for acute and chronic patients with complicated medical and surgical problems.  Critical and post-operative care

procedures.  Uses of new treatment technologies.

170-336 �[���!����������@��������# (Geriatric Nursing Practicum) ........................................................................................................... 1(0-4-1)

�������"�&'�������+��!&�'������������1��!�����"����!&�'��$���$��)��� �2��������������� ��	&�������1�������	���$���$��)�����+
�

+����;9��7��	&����������1��!�����"/#�����������+�+!$#��� ���#���&����  ��������!$���$��)��������	����
"�
�+����!$��!���!")%��

�����	�/��  �	������������G5��G�!%�� ��$1��!�����"%��+&��������������������'��� &����	������������������ �	��+�%�����&������5$�

���	���!")%�� /#�&����	�*9��"3(��� ����(��� ��������3��
�
�� ������0��	�����"��� ���!��(�)��1���$��

Nursing practice for the elderly. Nursing innovation and research in senior care. Holistic approach to disease prevention, health promotion,

treatment, and rehabilitation in senior care provision. Family and community participation, self-care concepts, application of sufficiency

economy philosophy to senior care.  Moral responsibility and professional ethics of the care providers.  Adherence to the patients@ rights.

170-337 �[���!�������������>�������� (Maternal and Infant Nursing Practicum) ........................................................................... 2(0-8-2)

;9��7��	&�������������#� ���� ���������	� �/��&�������/������$���	��/��������!")%�� ���!��(����/�
�')�����#����� �����

�����	�1�#
��)����������
�
�����1#"����%'
	����9$�+�����	����1����!����������	� ����������0���#� ���#� �������1�������	�

���#������#�&��#�����������&	�����%'  ���������#��"&� ���+
����������������+�����7��	&����������#������#�-�������������	�

������'���������"��	�� 4 ��&� /#�+
������#���#�����$����5������ �$���	����+
���	�����
������	��' �����	&���������������� %��+&�

��	������������������ +�����	���������	�+�����"3%��
���&��$#�

Nursing practice for mother, newborn, and family. Public health policy concerning the well-being of mother and child.  Profit package for

mother and child. Roles and responsibilities of nurse-midwives in family planning. Caring for mother and child during pregnancy, labor and

birth, and postpartum period. Uses of caring concept, evidence-based practice, and nursing innovation in mother-and-child care to promote

better living for the family.

170-338 �[���!����������@>#����&$ 1 (Obstetric Nursing Practicum 1) .................................................................................................. 2(0-8-2)

�7��	&����+
���������������� &����������)���)&������$)��)����������
�
�����1#"����%'
	����9$� ��5$��7��	&����������#������#�

�������+�����&$��4 )��������#���������	����#��&� ������"��	�� 4 ��&� ����	�� ���&����������!�&��!&�' ����	�&���������+
���

���!�&����� /#�+
������#���#�����$����5������ �$���	����+
���	�����
������	��' �����	&������������� %��+&���	������������������

Nursing practice for obstetrics, Roles and responsibilities of certified nurse-midwives in mother and child care. Caring for healthy childbearing

women during pregnancy, labor and birth, and postpartum period. Uses of caring concept, evidence-based practice, and nursing innovation
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in disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation.

170-344 ����������������#���  1 (Community Health Nursing 1) ....................................................................................................... 2(2-0-4)

�/��&�����-�6���$���$��)����	��������������	�
"�
� ����	�������������$)��������������"��	�� 4 ��&� +��������	�
"�
�+��!�#�����

�	�!%���	���!�(��3!") �/���� �1�����	���!")%����$�
�&������	�����	�!")%�� ����6��������!")%���������	#������!")%��
"�
�

�������"�&'���������������'��� ����(�!�(��3!") ��	&����!")%��
"�
� ����	�������	� ����	�/������� ����	�!�$���#���������
��

����	� ������������# ���!�����!���!")%���������!���!����
"�
��)���)0� !�#������	�����!")%���������&���/������������������

��5$��"3%��
���&��$#�)�����
�
� ��$���	$��5� ���/��)��!���!��'&�#

Concepts and theories of community health nursing.  Disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation in community

health care.  National public health plans, health security, health care reform.  Holistic nursing process, public health strategies, community

health innovation, home care nursing practice, environmental health, school health, occupational health, epidemiology in sufficiency economy.

Drug abuse and addiction problems.

170-345 �[���!�����������������#��� 1  (Community Health Nursing Practicum 1) .......................................................................... 1(0-4-1)

����'����'��
� : 170-344 ���*��'��
������#��� 1
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����������������+����������
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� ��5$�����	����"3%��
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��������	�/����$�"����"��	�+�������	� ��"$� ���
"�
� /#�;9��7��	&�����$���	����!")%�� ����������$+�!�)��5$�4 +����'��
"�
�������
�

Community nursing practice.  Community health problems.  Disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation in the

community.  Practical training at local community organizations and community health teams.

170-431 �[���!����������@>#����&$  2  (Obstetric Nursing Practicum 2 ) ............................................................................................... 2(0-8-2)

�7��	&����+
���������������� &������� ���)���)&������$)��������1#"����%' ��5$��7��	&����������#������#� ���������$1�#��&�

��5���%�������?���+��"�����)�����&	�����%' ������# �����	����# ������"��	�� 4 ��&� /#�+
������#���#�����$����5������ �$���	����+
�

��	�����
������	��' �����	&������������� %��+&���	������������������

Nursing practice for Midwifery roles and responsibilities. Practice for caring of childbearing women with substantial medical and obstetric

complications during pregnancy, labor and birth, and postpartum period. Caring for newborn babies with abnormalities. Uses of caring concept,

evidence-based practice, and nursing innovation in disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation.

170-435 �[���!����������@>#����&$  1 .......................................................................................................................................................  2(0-8-2)

����'����'��
� : 170-329  ���*��'��H�#�����>

��������)���)&������$)��)����������
�
�����1#"����%'
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���	�����
������	��' �����	&������������� %��+&���	������������������

170-436 �[���!����������@>#����&$ 2 ......................................................................................................................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� : 170-435 "D�'������*��'��H�#�����> 1

����� ���)���)&������$)��������1#"����%' +����+
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170-437 ���������>���/��*������_���#	�$ (Humanized Health care) .................................................................................................... 1(1-0-2)

���+��������������/#�!����*�����3�8&�$&��� ������3�������'��������������������$���	�����!���!�����	��&��������!	��	�('
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���&)����"��' ���'������������#�-&�����

��"��' �����������'!*�����3'��5$���	��-&�����)����"��' ����2��!	�������'��5$��)��+�*9�����&��������$�������)��1���	������� ���+��������

��$�������!�!�#������	������
5$� �	��&� ����� �����*�
���&)��1���	�������

Humanization in nursing care.  Study of human behavior and responses to actual or potential health problems.  Understanding of patients@

needs.  Factors affecting people@s lives.Personalized care for patients based on their beliefs, attitudes, environment, and ways of life.

170-438 ���+�+��������������8���������� (Information Technology for Nursing) ............................................................................1(1-0-2)

�����#�������	����������/�/���!��!��������������� ��������2��� ���!5���� �����������'�����5��+
�!��!���������������

����2����!��!�����+
��	�������#������������ ����7��	&���������� ���9��� ������	�����������������������������	���

!5$������������!����������������$����$��	��������$������������#�������������$��&$���5$��&��#
���&

Information technology and nursing process. Classification, searching, and analysis.  Use of information technology in nursing administration,

education, and research. Continuous design and development of instructional media/materials in nursing, lifelong learning promotion.
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170-439 ������������������������� (Research Methodology in Nursing) ....................................................................................... 3(2-2-5)

�����# ��	�������	� �����	&���� ��������'��������� ���������(����	� ���������)�����������������	� ���+
����5$���5�+������0�������)�����

���+
�!*�&� ��(�����)��������� �����(��2�!��1�������	� ����2/���������	�

Research methods and research design.  Data collection tools, statistical analysis, report writing techniques, presentation, and implementation.

170-446 ����������������#��� 2 (Community Health Nursing 2) ........................................................................................................ 2(2-0-4)

����'����'��
� : 170-344 ���*��'��
������#��� 1

�/��&�����-�6���$���$��)����	��������������	�
"�
� ����	�������������$)��������������"��	�� 4 ��&� +��������	�
"�
� !%���	���

���������� !	��� ���9���������/�/�����$�����(���&$�!")%��)�����
�
�+�
"�
� �1��	���!�(��3!")��$�
�&� /���!����������������

����������!�(��3!") ���!�(��3!")������ ��������#����7�����������!")%��+�
"�
� &��#���������"�&'���������������'���

���������������+��������	�������	� ����	�/�������!")�%����!�$���#���� ������������#����������"������	�/�� ���!$��!���!")%��

�������	#/���������8)�	���!")%�� ����	�&!�(��3!") ��5$��"3%��
���&��$#�)�����
�
� ���/��)��!���!��'&�#

Concepts and theories of community health nursing.  Disease prevention, health promotion, treatment, and rehabilitation in community health

care. Economic problems, social issues, education, technology and their impacts on public health. National public health plans, management

structure, primary health care, health care reform.  Holistic nursing process, home care nursing practice, environmental health, school health,

dental health.  Epidemiology and disease control.  Drug abuse and addiction problems.

170-447 �[���!�����������������#��� 2 (Community Health Nursing Practicum 2) ........................................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� : 170-446  *��'��
������#��� 2

�7��	&��������������	�
"�
� ��������'  �����>	�  ����1� #2����������8)�	���!")%��
"�
�  �	������!��'&�# /���������8)�	���!")%��

��$!�#������	�����!")%���������&���/����������������������������1����#2�������

Community nursing practice. Analysis of public health issues in the community. Drug abuse and addiction.  Community diagnosis and

intervention plans.  Implementation of public health programs in the community based on sufficiency economy philosophy; and program

evaluation.

170-448 ������	�������������!�� (Basic Medical care) ............................................................................................................................ 2(2-0-4)

�����# ��	�����	#����1���$�� ����������%���!")%�� /#���(����?	� ����	&�&���������&����$�����  �����������'1�&�����������7��	&����

��5$������������/�� ���+������	��� ��������5���&��#������"����� 	������ &����������������!�(��3!") ���������������
$�����5�

1���$�� +�%���>"��>�� �"�	&���&"���$ ���!�(��3%	� ����2�	# ���#����	&*��� ����	��9� ����	#���� ���+���2����2������!$�&$� /#��2�9�*9�

!��(���"��
���	�����(��� ����6������
�
�� ���/��)��!���!��'&�#

General syndrome differentiation and disease classification.  Health assessment techniques.  Medical history interview, physical examination,

laboratory analysis for differential diagnosis and treatment.  The Ministry of Public Health@s regulations for the provision of primary medical

and surgical care.  Emergency care, mass casualty management, operative procedures, patient record maintenance, and patient referral

system.  Moral responsibility, professional ethics, and respect for human rights of the care providers. Drug abuse and addiction problems

170-449 �[���!�������	�������������!�� (Basic Medical Care Practicum) ............................................................................................... 2(0-8-2)

����'����'��
� : �#��������������*��'��

;9��7��	&�����	#����  ���������)��������1���$��/#����+
����������!	�%��3'����	&����&����$�����  �$���	�1����&�����������7��	&����

��5$�������+���������>	�/���������1�����	�����������5���&�����+�%���>"��>�� ����	��+���2����2���!$�&$�1���$����5$��	�����	�����$

&$���5$����������!�

Nursing assessment practice.  Data collection methods for nursing diagnoses.  Patient interview techniques for accurate medical history.

Uses of physical examinations and laboratory analyses in diagnostic process.  Implementation of nursing care plan and patient referral

system for proper continuing care.

170-452 ������/����������� (Nursing Management) ............................................................................................................................. 2(2-0-4)

����'����'��
� : �#��������������*��'��

�����#�����	�����������	$�8� �������	��� ���&	#!��+� ����	#�����������	�����+��!�#������	�%������ �������3 �	&*"���!��'���

��������)�����'��� %�����)��1�����������������������!��
�������������� �������������������)	#���� ������!�����+�����7��	&�

��� ������0�1���2 �����&���������������5$��������	��"3%��

General administration, problem solving, decision making, and human resource management in organizations employing nurses. Conflict

management techniques.  Responsibilities of nurse manager and members of the nursing team.  Team coordination and leadership role.

Nursing standards, quality assurance, and hospital accreditation.
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170-453 �[���!�������/����������� (Nursing Management Practicum) ................................................................................................ 1(0-4-1)

����'����'��
� :  �#��������������*��'��

;9��7��	&����+
������������������������� �����������$)��1���2������������ ����"����&�#&������7��	&����)��!��
��+����������

/#��9#��	����������������'��� ������"���������	� !$��!��� �	��� G5��G�!%�������������3��
�
��

170-455 �[���!���������������>  (Comprehensive Nursing Practicum) ............................................................................................ 3(0-12-3)

����'����'��
� :  �#��������������*��'��

�	�)����5��!��&������!�+�)���	�9������$���	��	�����������������$�	�9���&������9���;9��7��	&����$��&�� �	���!�����!����	���)��

&����+�#������������1���$��+�%������-& &��#���!#������������$)��1���2������������ ����"����&�#&������7��	&����)��!��
��

+����������/#��9#��	����������������'��� ������"���������	� !$��!��� �	��� G5��G�!%�� �����������7��	&�&����������3��
�
��

Nursing practice in topics of current significance to the profession chosen by students according to their personal interests. Emphasis placed on

developing and improving skills in intensive care medicine; and the importance of leadership qualities in nursing involving mentoring of junior

team members, supervising and monitoring based on holistic care approach, and adhering to the code of ethics and professional practices.

170-457 ���������#9&�� (Religions and Health) ........................................................................................................................................ 2(2-0-4)

9�����	
�������	��2!����$��0���$����)���!��  �)��+����$���	�!%��� ���#2��
���&��$#����"3%�� ���*9������!")%�����!&��	��� ����3'#�

�������"�&'��	��������!��+�
���&����2�	� �	�!$�1�&$�����	����-&����� ��&+� !&��	��� 
$��+���"���!����*)�	#�-&�������$������

�!�$��&$��	���!")%����5��!���!�����-&�������$!$�1�&$������!")%��#� ���/��)��!���!��'&�#

Religious philosophy and principles as the key to living the good life.  Application of religious teachings to everyday life.  Mind, body, and

soul wellness.  Religion and health risk behaviors such as drug abuse and addiction problems.

170-458 �������$�@�;�� (Thai Traditional Medicine) .............................................................................................................................. 2(2-0-4)

��*�
���&)����8���	��������'�1�8�� �	��3����'���)��������� ����	���!�#"�)��(�&"�	��!�$��$���$%��+����%������$�������$!$�1�+���$�����

��0���&� ����������������>	� �����	�����2�	#%���8�$!�#"�)���$����������&+� �������'�5������ ���+
�!�"�8���������2�	##�����(����&$��4

��5$����#���!")%��&���� �������	���������0��$��/#��7��	&�#����"3�$���$�%����	�������	��(���)��
�
�&�8�� ���/��)��!���!��'&�#

Thai way of life and Thai traditional Medicine.  Concepts and theories of Thai Traditional Medicine.  Balance of the four elements as the key

to physical and mental wellness.  Illness prevention, diagnosis, and treatment.  Uses of local wisdom such as herbs and folk medicine for

treatment of diseases; conditions; and drug abuse and addiction.
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190-101 ���������98���������!��$ (Computer Network System) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

9����5��������#������/�/���!��!���#���&$��4 +���#	����5$�� Server �����7��	&�������5�)$�� ?�G�'���'!2��	����+��������������

���5�)$������������5�������$�2��0�+�����2���)���������5�)$���5�����)������	����������#%	�)������!��!���

Study an introduction to server hardware, network operating system ,system software for internet services  and information system

infrastructure, principles of information security.

190-103 ���+�+�����������������!�� (Introduction to Information Technology ) .................................................................................. 3(2-2-5)

9��������#���$���	����/�/����������&��'���!��!��� !$��������)�������������&��' ������$����2���)��K��'#���' ?�G&'���' ���/�/���

!5$����!� ����"�����������/�/���!��!��� ��	�������������$)�������7��	&���� �������'��0&����������"�&'+
���� ����	#���)��������

!��!��� �������!5$�!��)�����������5�)$�� ("���������0�������!' ����(�������������#%	�+����+
����/�/���!��!��� ��
������"���	&�

������/�/���!��!��� &��#��;9��7��	&����+
����/������&�����2��� /����������2�!��������/��������5$�1��&!�$�����'����0�������!'

190-104 /�������9���+�������������!��$ (Computer Programming Concept) .................................................................................. 3 (2-2-5)

���������5���&�����$���	�����)���/�������������&��' !%����#����)������)���/������ ��	�����)����������2���)��/������ )	��&��

����)����������	���/������ ����)���1	���� ����)�����	!�2��� �����������'�������������	������9� /���!����)��
"#�2!	$� ��0�&��

���;9��7��	&� ���+
����5$���5�+�����	���/������ ����)���/��������5���&��+�%���+#%�����9$� ���&���!�� �#!��������8)/������

Fundament of computer programming; Topics include programming concept, software process and development, flowchart, pseudo code,

analysis and algorithm design and computer language syntax, etc., Students practice using a programming language including testing and

debugging.

190-105 �Z���!������������!��$ (Computer Architecture) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1 %��
 190-103 ���;�;�����������'�	
��	�

9��������#�5�����)��!*��	&������������&��' ����	#���'�������������&��' ���	�������������&��' ���������(���������� ����������

!���*�� !*��	&�����?����� 
"#�2!	$� ��	�����2���)����$���2��3���&���� (ALU) ��	����������1��2!	$� ��$�������2�!�5�� ��$��

�����2��
 !*��	&������	��)�����!$���� ���)	#�	�������#���0��� ���������1����)��� &	�������1����!���$� �	�&�/���?!�?��'

190-201 �����[���!���� (Operating Systems) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1 %��
 190-103 ���;�;�����������'�	
��	�

9�����������������	������)�������7��	&���� ����� ������$)�������7��	&���� ����$����� ����	#!����$��������1� ������������

����	#�����$�������2 ����	#�2#	�����������	#!����	����� ����	#����	�)������������!#�1� �����G��)����� �������"� ����5�!%��

���+
������7��	&������$�������$���������5$��8�/���������&��'

190-202 ����:�#����	��������!��$ (Computer Maintenance) ................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1 %��
 190-103 ���;�;�����������'�	
��	�

9�������2���)��8�/���������&��' /���!�������!$��������%��+�)��8�/���������&��' ���&�#&	�������7��	&���� ���+
����8�/���������&��'

)	���5����� �����	��&$�����2���)�����5$��8�/���������&��' ������������$����!��(�%������2���)�����5$��8�/���������&��' ���&�#&	��

�"���3'&$��$�� �������2�"��	���8�/���������&��'

190-203 �<!��������$������+�+����������� (Information Technology Organization Behaviors) ................................................... 3(3-0-6)

9��������#)���-&��������'���#������/�/���!��!��� �����������	�����$�2��0�!2��	������0�1�����������'����$�������!��(�%�� �"����%��

�	��&� ����	���� ���������# ������+� ���!��������	��������� %���1���2 �2�����������5��+����'��� ���&�#&$�!5$�!�� ����)	#����  /���!����

����	��(������'��� �������$����������	������'��� ����	�%������$#�

Study organization behavior concepts in information technology, knowledge and skill necessary for effective managers in organization,

personality, attitudes, perception, stress, motivation, team building and development, leadership, power and politics, communication,

organizational structure and culture, conflict and negotiation, organizational change and development, good corporate governance.

190-204 ����>���������������"#��� (Business Process Management) ............................................................................................ 3(3-0-6)

9��������#���$���	�����������	#������("���� ("��������%�&$��4 ����	#������'��������������� ��	������������!&�' ����	�
����

������� ���&��# ���)�� ���1��& ����	#�����	�������"��'  �����������'��3�9�������	#������("����

Study business process management concepts, business types,  organization management and administration,  economics, accounting,

finance, marketing, sales, productions, human resource management, case study analysis of business process management.

�����������	��� ����	��� 19 (������%#%!�&����#���)
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190-205 ���������������8�����>��� (Management Information Systems) ..........................................................................................3(3-0-6)

9��������#���$���	�����!��!��� ���)����������	�)����� ("�����	�>���� �����)������!��!���+����'�� ����!�	�!�"����&	#!��+�

����1���
�$��
�� ����!��!���!2��	�1����������#	�!�� ����!��!������%����!&�' ����!��!����
�����"�(' �����������1���	�����

���'��� ����	�������!��!��� ����!��!���("���� ����	#��������������(����������	����������#%	�)������!��!��� ����#0�

�	��������3�9����������"�&'����!��!���+�("����

Study information system concepts, database and data warehouse, business intelligence, role of information system in organization, decision

support system, expert system ,executive information system, geographic information system, strategic information system, enterprise

resource planning, Information system development, business information system,knowledge management, ethics andinformation security, issues

and case studies of information system application in business.

190-206 �����[���!��������Z���!����� (Operating System and Architecture) ................................................................................... 3(3-0-6)

9���!*��	&������������&��' ���	�������������&��' !*��	&�����?����� 
"#�2!	$� ��$���2��3���&�������������1��2!	$� ��$�������2

�!�5�� ��$�������2��
 �	��)�����!$���� ���)	#�	���� ���������1����)��� &	�������1����!���$� �	�&�/���?!�?��' �����7��	&����

����$����� ����	#!����$��������1� ����������������	#�����$�������2 ����	#�2#	��������	#!����	����� ����	#����	�)��������

����!#�1� �����G��)�����

Study computer architecture, computer evolution, CPU architecture, instruction set, ALU, instruction processing, virtual memory, cache memory,

input/output, interrupt, parallel processing, pipelining, multiprocessor, operating system, task management, process management,

memory management, task scheduling, resource management, input/output management, file system.

190-301 ����>���+�������������!��$ (Computer Project Management) .............................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 121-101 ���;�;���������� 1

9������������������!2�	�)������	#���/�������������&��'�����������'����������������0�8�8#�)��/������ �������1�/������

����2��#����/������ ����7��	&�/������ �����������$)��1��������+�����	#����������"�/������ �������	�������	#���/������

�����#/������ ���+
�/������!2��0����+�����	#��� �������2�!��/�������������&��'

Study meaning and significance of computer project management, analyze and evaluate project feasibility, project planing, project scheduling,

project implementation, role of project manager in managing and controlling project, project problem solving, project closing, using application

program for managing and presenting computer project.

190-302 �{/���������"������+�+����������� (Information Technology Laws and Ethics) ......................................................... 3(3-0-6)

9�����������5�����#����6������	��'!������	��� ������0�����)��!��!��� �6�������$���	���)!��(�' !��(��	&�������5$������������

�����	���������� ��
����������������&��' �	��(������'��� ������0��5���
�� �6���������	���3D'�����
�
�� �	������$���	�����(���

��$���$��)����	����/�/���!��!��� ������0�!$��&	������������#��)!��(�'?�G&'���'

Study principles of legal and social issues in computer profession such as intellectual property, copyright, patent and computer crime,

corporate culture, professional ethics, privacy and software privacy.

190-303 �����8�����������������+�+����������� (Information Technology Professional Communication) .................................... 3(3-0-6)

9��������#����)����
�������� ���!5$�!�������
�
�� ����2�!��/������ ����)�����������$����0�������

Study techniques for speakingand writing of technical content professional communication, presentation of the project, writing the official report.

190-400 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 1(0-2-1)

����'����'��
� : �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

�&�������������+��	���&$��4 ��$���$��)����	�����7��	&���� &��#���	����	�������2���+�!2�	���� ���!�	����� ���!	�%��3'��� ����2�!��

�������	����5������5$�4 ��$�2��0�+�����2���

Provide skills related to works, developing important skills for working in the workplace, job applying ,jobinterviewing, performance presentation,

and other basic skillsnecessariry for working.

191-101 ���+�������������!��$ 1 (Computer Programming 1) ............................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

��	����/�������������&��'#���%����������&��'+#4 �
$� %���?� ����)���������������1	���� /���!����)��%��� �������2!	$���5$��8)

���&	#!��+� �2!	$�����2���?�2 ����)���/�������$�� �2!	$����!�������&�#&$��G��)�����
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191-201 ���+�������������!��$ 2 (Computer Programming 2) ............................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 191-101 ���;"�@����
�*����
�> 1

��	����/�������������&��'#���%����������&��'�
���	&*"+# �
$� %���?�
��'� Visual Basic.Net  %������� ��0�&�� ���!����!$�����&�#&$��	�1��+
�

��	����/�������
���	&*" ����)���/������&�#&$����)����� ���!����������������!����/������&�#&	��

191-202 ���+�������:/����������$��_! (Internet Programming) ............................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 191-201 ���;"�@����
�*����
�> 2

�����������'��0&�����������0&��5���&�� ����)�����0����#���%��� HTML ����
5$��/�����!�� ���!����&�������!��*�� �����$�!$����%��

/���!�����������2���;	$�8����0�&'#�������!����&' �������"����&���!���	&*";	$�8����0�&' ���&�#&	����0��?��'G����' ����)���/������

;	$��?��'G����' ����	���/��������5$�����	#������)��������������'��0&

191-203 +��������9����������������J� (Data Structures and Algorithms) ............................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

/���!����)�����  �	��3�/���!����)������
���!��  &	����
"#  ����	#���)�����%��+�/���!�������'���' !�&0� ��� ��� ����'��!&'  ������������2������

����	#���)�����%��+�/���!�������������G ���*9�������&$��4 +����������2#	�)�������������)��������������2#	�������8�����������

����"�&'+
����

191-204 �����%���������>���
��9����� (Database Development and Management) .......................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

�����#���$���	����)�������5���&�� ���'������)���������)����� ������$)��1���������	#������)����� ������$)�������	#������)����� /���!����

���)��������&$��4 ������������)������
��!	��	�(' ���!���������������+
����)�����#���%��� SQL ����	#�������*��&����������

���#%	�)�����)����� �����?�
	� ������)���������������"�����)��*9�)�����������	� ���*9�����2���)�����8�����"�&'+
��	����("����

191-301 ����������/$����������������"#��� (Business Systems Analysis and Design) ................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

�����#+������������'�������������&����	����)����������	������� (SDLC) ��������� Case Tools +�����	������� ��������'���

�������������&������)��1��+
� ���9�������8�8#� �1�%���!#����8��)��)����� ����2���)����� ���*9�������������)����� !$��

&�#&$��	�1��+
� ���������)����� ����#!�� ���&�#&	��������?$���2�"�����

191-302 "#���������_��������$ (E-Business) ............................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 191-202 ���;"�@����[%��'
����
�>��U�

��������5��������$���	��������1����������"�('��������� ���/�/�����$+
�+��	��"�	� ����2("���������0�������!'8�+
�+������������ ���!����

��0�8?&' /����������"�&'�5$�4 ���������'��0& /#�+
����/�/��� Server-side Script

191-303 �����8����9�������������98�����"#��� (Business Data Communication and Networking ) .................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

�5�����)�����!5$�!��)�����������5�)$���������&��'���("���� ���'������)�����!5$�!��)����� 
��#)��!	���3�����(����!5$�!��)�����

��&����+����!5$�!��)����� !5$�����"���3'+�����	�-!$�)����� �����������' ��������� ���&�#&	�� ����	#��� ����2�"��	����������5�)$��

����	����������#%	� �������	#�����	�����+��������5�)$��("����

191-304 ����>���+�������������!��$ (Computer Project Management) .............................................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

�	��3� �����# �������!2�	�)������	#���/������#����������&��' !$���������5�������$!2�	�)������	#���/������ �����������'*9�����

��0�8�8#���������!�$��)������	#���/������ �����!2�	�)��1��������+�����	#����������"�/������ ���+
����5$���5����������!2�	�

�)����
$��+�����������������"�/��������$�������!��(�%������$�+�����#���!��(�1�!��!"# ����!2�	�)�������!$���$��)��1��+
� �	��	�&$��4

��$!$�1�&$�����!2��0���5������������)��/������#����������&��' ���*9����+
�/������!2��0������5$�
$��+�����	#���/������

190-400 �!�����/���J�	� (Co-operative Education  Preparation) ........................................................................................................... 1(0-2-1)

����'����'��
� : �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

�&�������������+��	���&$��4 ��$���$��)����	�����7��	&���� &��#���	����	�������2���+�!2�	���� ���!�	����� ���!	�%��3'���

����2�!���������	����5������5$�4 ��$�2��0�+�����2���

Provide skills related to works, developing important skills for working in the workplace, job applying ,jobinterviewing, performance presentation,

and other basic skillsnecessariry for working.
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191-401 �������������!��$"#��� (Seminar in Business Computer) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9������/�/���!��!�����$�	�!�	� /#��
����������������� ������#����+����'���("���� +���	�9����2������ �2�!��1���� �$���%�����

����!#�������#��0�

191-402 +�������������!��$"#��� (Business Computer Project) ............................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

���+���	�9�������������	��������������&��'���("���� /#��	�9�����&����	���/������)9����� ����	#�2���!��������������

191-403 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����'����'��
� :  �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

����7��	&����+�!*�������������0����� 16 !	�#��' ?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9���8#������!����3'+�����7��	&����

191-404 +�����������8������ (Multimedia Software) .............................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

��	����#������������!$��&�#&$��	�1��+
� ������&2���$�)���	&*"�������� ���!�������&��&$�%�� ���+!$�!��� ���+!$�	��3�����+���	��	&*"

���&	#&$�%������!��� ����)����2!	$�����"��	&*" ���&�#&	��!5$����!� &��#�����+
����

191-405 ���!�>!�������:�#����	��������!��$ (Computer Setup and Maintenance) ................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

����2���)��8�/���������&��' /���!�������!$��������%��+�)��8�/���������&��' ���&�#&	�������7��	&���� ���+
����8�/���������&��'

)	���5����� �����	��&$�����2���)�����5$��8�/���������&��' ������������$����!��(�%������2���)�����5$��8�/���������&��' ���&�#&	��

�"���3'&$��$�� �������2�"��	���8�/���������&��'

191-406 ������8���9�������������!��$ (Computer Security) ............................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 137-101 ���;�;���������� 1

�-�6��5��������$���	�����������)����	!���*�#��	! �"3!��	&�)�������	����������#%	� ����5�
5$�����0�������!' ����2�����	�������

�	$�����+
����+�������&$��4 ��
�������������&��'�����������������	�

191-407 �����%�������������!��$�������� (Distributed Computer Systems Development) ....................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 191-201 ���;"�@����
�*����
�> 2

�������&��'��������� !*��	&�����8����0�&'/�?��'G����' ���!5$�!������$�������������&��' ���!$�)����������$������ ����2�����������

+
�/��?��#��'����8�� (Remote Procedure Call) ����	����������#%	�+������������&��'��������� �������)�������������� �����3�

9�������	��������������&��'���������#������/�/����������&��'���������&$��4 ��$�	�!�	�

191-408 �����%���������>���
��9�����9������ (Advanced Database Development and Management) ........................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 191-204 ���*�]��@�����������=��<	
�Q�

����������������)������
��!	��	�(')	��!�� ����2���)����� �
$� ����2����
���	&*" ��0�&�� ��	�������������)����� �(����*9�/���!�������

��������2���%��+�)�����)����� ����2��#!��(�&$��4 +����+
�������)�����)��1��+
� ����������5����$���)����� &��#������	#���������8)

�	�����$���#�	����)�����

191-409 ����J�	��]������8��>����������!��$"#��� (Selected Topics in Business Computer] ........................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9����������#����������&��'��$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/���#����������&��'��$�	�!�	�

192-101 ���+�������������!��$ (Computer Programming) ................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�: 190-104 %�������<��;"�@����
�*����
�>

9��������#����)���/�������
���	&*" ���! �0�����&' ��&������!' ��(�# ���!5���#�"3!��	&� /������'G�?9�������?���
	$� �����������'���

������/�������
���	&*" ����1�����������������������)���/����������"�&'+
��	����+�!*�����3'����

Study Object Oriented Programming (OOP)concepts, class, object, method,attributes, inheritance, polymorphism, encapsulation, Object

Oriented Programming designand analysis, design pattern, programming is applied in practical situations.

192-201 ���+�������������!��$9������ (Advanced Computer Programming) ........................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� :192-101 ���;"�@����
�*����
�>

9�������	���/������#���%����
���	&*"���!����!$�����&�#&$��	�1��+
� ����)���/������&�#&$����)����� ���!���������� ���&���!��/������

)3��2�	��	��� ������!����/������&�#&	��
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Study software development by using Object Oriented Language, user interface development, database connection programming, report

generating, debugging,program setup creating.

192-202 ����>���
��9����� (Database Management) .............................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 121-101   ���;�;����������

9�����	��������������	����������)����� ���������5���&�����$���	����)����� !*��	&�����)�����)����� ����2�������!	��	�(')��

)�����/��#��
��!	��	�(' ����������	#���������������)������������"�&'+
�?�G&'���'�����	#������)�����%������#������)������������5�

)����� ����	#��������?�
	�����������������#%	�)���������)�����

Study principles of database design and management,  introduction to database, database architecture,  ER-Model, Relationship Model,

Normalization,database design,application of database management systems software, language of the database, recovery data, transaction

management, security management.

192-203 �����������8������ (Multimedia Design) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 121-101   ���;�;����������

9�������!2�	� ��	���� ������/�
�')�����������!5$����!� ���+
�������#!����!���'������&�����+����!�������!5$����!� ���+
�!�

�!�� �	��� %�� �������2��#�!���� ���!5$��������� ����	#���'������)��������G�����!5$����!�

Study importances, principles, and advantages ofmultimedia design, using creativity and imagination in creating multimedia,using of color,

line, text, picture, shadows , interpretation and the composition of the graphics and multimedia.

192-204 �����8����9�������������98�� (Communication and Networking) ............................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
�:121-101   ���;�;����������

9�������2���)���������5�)$���������&��' ����2��� OSI  ����
5$��&$����5�)$������*�$����+
�!�� ������8��!�� ��	�����2���)��

���!5$�!�����5�)$��+�
	����$ 1 *9� 4 ���
	����$ 7  &��#�������������'������ �����&�&$�� ������/�
�')�����!$�)�����1$�����5�)$��/#�/��/����

+�
	�� Application Layer

Study computer networking and OSI reference model, Local Area Network, Wireless LAN, principles of layer 1 to 4 and layer 7, and analysis

of protocol operation, pros and cons of the protocol for the specific application layer protocol.

192-205 ����������/$������������������������ (Information Systems Analysis and Design) ................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 121-101   ���;�;����������

9���)	��&�������������'���� ���9���������0�8�8#�+�����	������� ��(����������)����� �������������2������������ ������

�2���)����� ����)����������2�!��/����$����������������������2)������)�� ������������������1� ������������&�#&$�1��+
����

������������1��	�(' ����#!������ ���&�#&	������2�"��	����������

Study applications of system analysis and design processes, requirement gathering and analysis, probability of system development, Process

Modeling and Data Modeling, creating and presenting prototype, IPOS (input-process-output) design patterns, User Interface (UI) design,

testing, installation and maintenance.

192-206 ���+�������:/����������$��_! (Internet Programming) ............................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 192-201 ���;"�@����
�*����
�><�	��Q�

9�����������5������������'��0& ����)���/������#���%��� Hypertext Markup Language (HTML) ��������5��������
"#�2!	$�#���%���!����&'

�
$� JavaScript VBScript ��0�&�� ���+
�Cascading Style Sheets (CSS)  ��������5���������)���/������;	$��?��'G����' ����	#���!*���)��

)����� �������	#������)��������������'��0&

Study basic concepts of internet, Hypertext Markup Language (HTML) programming,  basic concepts and commands of script language

such as JavaScript, VBScript, using Cascading Style Sheets (CSS), basic concepts of server side programming, state management and

data base management on the internet system.

192-207 +��������9����������������J� (Data Structures and Algorithms) ............................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 121-101   ���;�;����������

9�����	����/���!����)���������	#�$� (Abstract Data Types: ADTs) �	��3�/���!����)������
���!�� &	����
"# ����	#/���!����)�����%��+�

���'���' !�&0� ��� ����'��!&' /���!����&��8�� ������G ��������$)��������/���!����)�����+���$�������2 ��&��	#!2��	����!��(�%��)��

�	������9� ���*9�������+����������2#	�)����� ��������)����� ����������"�&'+
����

Study fundamental design and analysis algorithms, Abstract Data Types (ADT), linear and non-linear data structure, data structure both

static and dynamic such as arrays, records, single and double linked lists, binary trees, stacks and queues and graph representation; sorting

and searching techniques e.g. quick sort, insertion sort, binary tree search, hashing search; data structure and algorithm.
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192-301 ���+!�!����/�8����#	�$����������!��$ (Human-Computer Interaction) .................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 121-101   ���;�;����������

9��������������'���$���	��7�!	��	�('����$����"��'����������&��' �	��+�!$��)��1��+
����1���	������� �	��	�!2�	�)��������������������

����������1����/&�&������$����"��'����������&��'

Study and analyze interaction between how human and computer, examine the human factors both users and developers, important . factors

of design process, and evaluation of human-computer interaction (HCI).

192-302 "#���������_��������$ (E-Business) ............................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 192-206 ���;"�@����[%��'
����
�>��U�

9�����������5�����("���������0�������!' ���/�/���#����������'��0& �������1����������"�('���&��#���������'��0& )	��&������2("������

�������'��0& ���������
2������ ���!����/������!2��	�)��!��������������'��0& &��#��/����������"�&'�5$�4 ��$���$��)���

Study principles of Electronic Business, Internet technology.  Strategic planning and marketing on the Internet, business process on the

Internet, Payment, software development for sale on the Internet,other related applications.

192-303 ���������+�+����������� (Seminar in Information Technology) ............................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9������/�/���!��!�����$�	�!�	� /#��
����������������� ������9���#����+����'���("���� +���	�9����2������ �2�!��1���� �$��

�%���������!#�������#��0�

Study of modern information technology, inviteguest speakers and field study in business organizations. Students have to participate in report

presentation, discussion and commentation.

192-304 ������8�������������>&��9�������������� (Information Systems Security) ................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
�:121-101   ���;�;����������

9�������!2�	�)������	��������	$��� ������#%	�)������!��!��� ��5$���8��?9$������	� ����*��&��� �������!����*+����+��������

)������ /#��"$�����#�������������	#��������	$������#%	�)������!��!���+�#���&$��4 �
$� �/���������	$������#%	� �����!�$�����

�����������'�����!�$�� �������"�%	��"���� ���
$��/��$)������!��!��� &��#������!�����������+�����	���8��?9$������	$������

���#%	�)������!��!���8#���$���&0�����

Study principles of information security and security awareness in order to maintain the appropriate level of Confidentiality (C), Integrity (I),

and Availability (A) of the information system. The course focuses on security management in terms of security policies; risk and risk analysis;

management of risk threat and vulnerability; including guidelines and suggestions to maintain the information system security in organization.

192-401 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 6(0-36-0)

����'����'��
� : 190-400 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ������	�����	#�2/������?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9���8#���

���!����3'+�����7��	&����

Work in an enterprise for 16 weeks and createa projectapproved by the department in order to obtain experience in the workplace.

192-402 +���������+�+����������� (Information Technology Project) ................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9�������)���/������ ���9���������0�8�8#� ��	��'!������	��� ����2�����0���� �������3 ����	#���&���������2��� ����2������

����2�!��1���� ���������&�#&	������#!��

Study IT proposal writing,feasibility study report, intellectual properties, teamwork, budget, project scheduling, project report and presentation,

installation plans, testing and debugging.

192-411 �����������������&������8��;/� 2 ��!� (2 Dimensions (2D) Design and Animation) .......................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 192-203 ���

�@''���
"����

9�����(����������������!������� 2 ��&�#���/������!2��0���� �������9���%���7��	&� /#�1!�1!�����������#������%�� ���G��

&	��	��� !� �	&*" %�����5$��8�� �!��� ����	��3�����+���	��	&*" &��#������)����2!	$�����"����!����%�����5$��8�� 2 ��&�

Study designing and creating 2D by using a computer program, focusing on practice session combination of graphic design (an image, graphic,

text, color, object, animation, sound and special effect to the object) ,programming to control the 2D animation.
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192-412 �����������������&������8��;/� 3 ��!� (3 Dimensions (3D) Design and Animation) .......................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� :192-203 ���

�@''���
"����

9�����	����!�������������%�� 3 ��&� �����������'����2���%�����5$��8��)���	&*"&���	��3��-&�����������5$��8��)��&	����

���!����%��&	����+�����5$��8����$��!����� &��#���������������	&*" 3 ��&� /#�+
�/������!2��0����

Study principles of designing and creating 3D, analysis of animated objects according to dynamic behavior of the model, creating visualization

model for realistic movement,represent3D object by using a computer program.

192-413 ���+�+�����8������9������ (Advanced Multimedia Technology) ................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 192-411 ���

�@''@�������	����*�����
�&%� 2 ����

                        192-412 ���

�@''@�������	����*�����
�&%� 3 ����

9�����(����!����!���'%�����5$��8��#�������������)	��!�� ���������1��&����	������!5$����!� ������1	���� �����������'��� ������

/�����5$�� ���!����!���'1���� ����������"�&'+
�!5$����!�

Study of creating animation with advance special effects, production and multimedia development, planning, analysis, putting plot as well

as creation and multimedia application.

192-414 ��������������%����� (Game Design and Development) .................................................................................................... 3(2-3-5)

����'����'��
� :192-203 ���

�@''���
"���� @�� 192-101 ���;"�@����
�*����
�>

9�������	&�������	������)�����������5$����$����
��#&$��4 ��	������������� !$��������������������!������� ���!��������!#�

%�����5$��8�� %��%�������� %���5����	� ���!����/������ �5��1�� ���&����	����
�)���	&*" &��#�����!��������2����
�����%��

����)���1	���� &��#������)���/��������5$�����"�&	����� ������5$��8��)��&	����� ���&���!��)���)& ������!��������!	��	�('

����$��&	���������	&*"

192-415 ����J�	��]������8��>������+�+�����8������ (Selected Topics in Multimedia Technology) ................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9����������#������/�/���!5$����!���$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/���!5$����!���$�	�!�	�

Study knowledge of contemporary and interesting multimediatechnology.

192-416 ���������!������ (Character Design) ....................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-203���

�@''���
"����

9�������������$���	��-�7�+����!�����"���� ����3' ����!#����)��&	����� /#������������&	���$�� ���;9�;�+�
	������� ���!��������$��

������+
�/�������������&��'��5$��	����	��3�)��&	�����

Study theories of character design and development, andprinciples of character personality and emotions, through samples and in-class

exercises, character layout and software usage for creating characters.

192-417 ����9����!���8���$> (Storyboarding) ............................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-203���

�@''���
"����

9�����	�����)���!&���$���'# ����$�����>�� ���!����/�����5$�� !5$���������  ���!��������!�#���������$��&	����� ����������

����)���!����&'��5$��28�+
�+����&$��4

Study principles of storyboards,layout and background, storytelling, consonance of character and environment, script writing for different

purposes.

192-418 ����J�	��]������8��>������+�+�����8������ 2 (Selected Topics in Multimedia Technology 2) ............................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� :V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9����������#������/�/���!5$����!���$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/���!5$����!���$�	�!�	�

Study knowledge of contemporary and interesting  multimedia technology.

192-421 ������/�������98�� (Network Administration) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-204 ������
���<	
�Q�@������
<���

9���1��&%	3D'��$��
5$��!���+�����&��# ���$���	�)�����1��&%	3D' �"3�	��3����!��(�%��)��1��&%	3D' &��#��!����*������ &�#&	���$����

�2�����	��&$�����2���)���"���3'+�������!��	����5�)$��)��#��0� /#���	�����2���+���#	�
	����$ 2 ��� 3 ����VLAN, Spanning Tree,

Access Control Lists (ACLs), Network Address Translation (NAT) ��0�&�� ���*9�����
5$��&$����5�)$������*�$� (Local Area Network) �	�����+
�!��

���8��!�� ����
5$��&$��	� Wide Area Network (WAN)

Study networking products, network switch and router, feature, performance of the product, design, configure and tuning the devices to meet
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the customer requirement using the layer 2 and 3 of OSI Reference Model: VLAN, Spanning Tree, Access Control Lists (ACLs), Network

Address Translation (NAT), wired and wireless LAN, and WAN.

192-422 ���+�+����������>&��9�����������98�� (Network Security Technology) ............................................................................3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-204 ������
���<	
�Q�@������
<���

9��������#����-�6���$���$���	����#2������� ���&�#&	�������	����������#%	�������!���������	$��� )���������/�/���!��!���)��

���'�� ���� ����������)����	!)����� �����!���'&	�&� /���!�����5�����)�������"���!�(��3� ����?0����#���&�� �����������#%	�)��

���8?&'����#��������0�������!' ����8G�'����' �������&����	�1���"��"��������5�)$�� &��#�����&���!���5��	������	$������#%	�)������

���/�/���!��!���

Study the principle of implementing information system security in the organization e.g. data encryption; authentication system; public key

infrastructure; digital signature, web site and e-mail system security, firewall, network intrusion detection and prevention devices, and

information system security auditing.

192-423 ���+�+������������@��������� (Distributed Processing Technology) ............................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 192-204 ������
���<	
�Q�@������
<���

9��������#���������1�����2#	�������)��� ���8��'8��' (Pipelining) ���������1��������&��' (Vector Processing) ������������

1����'���' (Array Processors) �	�&�/���?!�?��' (Multi-processors) ���G���'/�����'���?' (Fault Tolerance) �����	$���)���������5�)$�����

������������� �������"�����)��*9� ������������$�������������	��5���+�������������� !*��	&�����)�������	$����������	#���

�����	$���

192-424 ������/�������98��;������������8����8 (Wireless and Mobile Network Administration) ........................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-204 ������
���<	
�Q�@������
<���

9������/�/���&$��4 +����!5$�!�����8��!��!2��	��������!5$�!������"���3'���5$����$�	���!������)����� ��	�������)���2�	#)�������?������'

(Cellular) �6������� ��&����������/���)�����/�/������������+��$4 +�����& &��#��������������������5�)$��8��!��������5$����$

192-425 ����J�	��]������8��>���������/�����������98�� (Selected Topics in Computer Network Administration) ........................ 3(3-0-6)
����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�
9����������#�������������������5�)$����$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/�������������������5�)$����$�	�!�	�

Study topics of knowledge and new technology of network.

192-426 �������@����*/��������������� (Information System High Availability Planning) ............................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-204������
���<	
�Q�@������
<���

9�����(����+�����	#�2������$�����!����*+����+��������)������!��!��� �
$�����2��	!�&��' ����2 Network Load Balance (NLB)

����2G���'/�����'���?' ����2���!2����������5�)����� ����28?&'���!2��� ���*9���(���� ��������#+�����	#�2�1��������&$���5$��)��("����

Study concepts of improving the information system high availability solution: cluster, network load balance and fault tolerance as well as

business continuity plan (BCP) to provide backup and recovery procedure for the information system and the DR (Disaster Recovery) site

and related technology in this area.

192-427 ���+�+�������:��������� (Virtualization Technology) .............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-204������
���<	
�Q�@������
<���

9��������# ���/�
�' ��(�����2��� ����	#!����	����� ���/������+
���� ���� Virtualization Technology &��#��!����*�2���������

&�#&	�� �����	��&$�����2���)������ Virtualization

Study concepts, advantages, work operations, resource scheduling and trends of virtualization technology, designing, configuring and tuning the

virtualization system to the appropriate configurations.

192-428 ������8�������������>&��9�������������� (Information Systems Security) ................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 121-101   ���;�;����������

9�������!2�	�)������	��������	$��� ������#%	�)������!��!��� ��5$���8��?9$������	� ����*��&��� �������!����*+����+��������

)������ /#��"$�����#�������������	#��������	$������#%	�)������!��!��� +�#���&$��4 �
$� �/���������	$������#%	� �����!�$�����

�����������'�����!�$�� �������"�%	��"���� ���
$��/��$)������!��!��� &��#������!�����������+�����	���8��?9$������	$������

���#%	�)������!��!���8#���$���&0�����

Study principles of information security and security awareness in order to maintain the appropriate level of Confidentiality (C), Integrity (I),

and Availability (A) of the information system. The course focuses on security management in terms of security policies; risk and risk
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analysis; management of risk threat and vulnerability; including guidelines and suggestions to maintain the information system security in

organization.

192-429 ����J�	��]������8��>���������/�����������98�� 2 ....................................................................................................................3(3-0-6)

(Selected Topics in Computer Network Administration 2)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

9����������#�������������������5�)$����$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/�������������������5�)$����$�	�!�	�

Study topics of knowledge and new technology of network.

192-431 ����������#����!�>���* (Decision Support Systems) ............................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 190-205��''���������*��
���������

9�������!�	�!�"����&	#!��+�  ����������	#����!��!��� �������)����� ������+���������)����� ���!�������������

Study decision support system, managing technique for information system, database system, searching technique, decision making model.

192-432 ����>�������9����� (Data Warehouse Management) .................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 192-202 ���������=��<	
�Q�

9��������#���$���	���	�)����� �����������	�)����� ����2��������&�)����	�)����� �����	���"��"3%��������/������)�����!�$��	�)�����

����)���/��������5$�!��*��)����������	�)����� ���������������'���������1�)��������8��' ���+
���	�)�����+���������3' �������2

��	�)�����8�����"�&'+
�

Study data warehouse, design data warehouse, modeling and dimensions of data warehouse, improve quality, transfer data to data warehouse,

write a program to query data from data warehouse, system analysis and on-line processing, data warehouse prediction, information processing.

192-433 ��������'��!$���$ (Software Engineering) .................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 190-104 %�������<��;"�@����
�*����
�>

9�������������	���?�G&'���' ���	������?�G&'���' ����2��#)���)&�����	�������$+
�+�/������?�G&'���' �������������&������

)������ ���!��������2���)������&������)������ �����������'����&������ ���������!*��	&����� ���������)��������/���!����

���������&	����!�� ����	���?�G&'���' ����#!��?�G&'���' ��&�����"3%��)��?�G&'���' ��&��	#���&	�
���	#�"3%��)��?�G&'���'

Study software engineering principle, software evolution, define the scope and resources that used in the software project, requirement and

specifications of the system, develop the model needed by the system,  analyze the system needed, architecture design, data structure

design, synchronizer design, software development, software testing, software quality assurance, measurement and indexing software quality.

192-434 ��������������%��'��!$���$������!Z# (Object-Oriented Design and Programming) .......................................................... 3(2-2-5)
����'����'��
� : 192-205 ����������%>@��

�@''��''�����������
9��������#�������������
���	&*" %���!2��	�!����&	�����
���	&*" %���!2��	�!����&	��������0���� �����������'��������������
���	&*"

/#�+
�&	���� ��	�����)���/�������
���	&*" �	��3�!2�	�)�����!����	&*" ��	�����$��"�� (Encapsulation) ���!5���# (Inheritance) ���%���

��"!	3��� (Polymorphism) ����	#����������2����
���	&*" &��#������	���/�������
���	&*" ������!����!$��&�#&$�1��+
�

Study Object Oriented (OO) Programming paradigm, computer language for object oriented and UML model, Object Oriented Analysis and

Design by using model, principlesof Object Oriented Programming, definition of class, object, encapsulation, inheritance, polymorphism, Object

Oriented Programs development and user interface design.

192-435 ����J�	��]������8��>�������>������+�+����������� (Selected Topics in Information Technology Management) ........ 3(3-0-6)
����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�
9����������#�������	#������/�/���!��!�����$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/���#�������	#������/�/���!��!�����$�	�!�	�

Study topics of knowledge and new technology of information technology.

192-436 ����J�	��]������8��>��������%��'��!$���$ (Selected Topics in Software Development) .................................................... 3(3-0-6)
����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�
9����������#�������	���?�G&'���'��$�$�!�+�+��	��"�	� ������/�/�������	���?�G&'���'��$�	�!�	�

Study topics of knowledge and new technology of software development.

192-437 �����%��+����������#�!$�:/����#���=$����8����8 (Application Development for Mobile Devices) ..................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 190-104 %�������<��;"�@����
�*����
�>

9�������!��!�����/���!�����5��������8��!�� /����������"�&'�������!��!������"���3'���5$����$ !*��	&���������!��!���
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���8��!�� /��/&���/����������"�&')���"���3'���5$����$ ����	���/����������"�&')���"���3'���5$����$ ��3�9���("����/����������"�&'

)���"���3'���5$����$

Study information system on the top of wireless infrastructure, mobile information systems and applications, wireless information system

architectures, mobile application protocols, mobile application development, business case study of mobile applications.

192-438 �����������_�;'!$ (Website Design) ........................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 192-203���

�@''���
"����

9�������	&�������0���)���������'��0& �����)��+����$���	������������0� ������������G������0�8?&' !���������0� ��������0� ���������

!$���7�!	��	�('  ���������!$��&�#&$��	�1��+
� ���+
�&	��	��� %�� ���!5$����!� ��������������2��� ���������������)��+�1��+
������0�8?&'

Study history of the Internet, understanding of web design, graphic design in the web environment, colour on the web, type of the web,

interaction design, elements in interface design,  typographic studies, images and multimedia on the web, layout in interface design, designing

navigation, understanding users,

192-439 ����9���+������������>�@��/�� (Opensource Programming) ................................................................................................3(2-2-5)

����'����'��
� :190-104 %�������<��;"�@����
�*����
�>

9��������#����)���/��������$+
�!$��&$����!��1��+
�������G��!' �
���	&*" �����0� %���!����&'���8#����� ��0����/�����' ��0�8����0��'

�G������'� ������0�������& ��0���������
	��G������'� ����!����&'8������ ��#��������# ����	���/������#�������)���/������������#�1���	!

Study concept of graphical user interface, object-oriented, and web programming, Dynamic scripting language, Web components,

Web client frameworks, Web template system, Web application framework, JavaScript library, Widget toolkit, Open source programming

project development.

193-102 +�������������!��$������ (Computer Graphic) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

��	����+
�/�������������&��'���G���5�������$�2��0�!2��	���������� ���+
����5$���5�����2!	$�&$��4 +�/������ /#���	��-�6����������

�5������)����
$���	#����	� ���G�� !� %�� &	��	��� ��5$�!����!���'����!����3'+����$���������

Fundamentals of computer graphics for designer using computer graphics software; Students gain experience representing designs using

shading and texturing techniques. They practice using computer graphics programs in different situations by applying basic design theory

in the area of graphics, colors, pictures, texts and letters.

193-103 /������������������  (Principles of  Graphic Design ) ........................................................................................................... 3(2-2-5)

�-�6���������� ���'������)����������� �-�6�!� ����	#���'��������5$���������� /#�������5$�����!5$��������� ����3' ����������

��5$�!����*�28�����"�&'+
�+����������!5$�+��"�#����	�

Design theory; Elements of design; color theory; composition and design which emphasis on the interpretation, emotional and beauty to be

applied to the design of media in the digital era.

193-104 �#��������!�$�:/������>����� (Aesthetics for Digital) ................................................................................................................ 3(3-0-6)

�������� �����#)��!"������!&�' ����	&�  �����������"3�$�)��������� �"��������!����&$��������)������+��&$���"�!�	� ?9$���0�

1�!���������������
5$� �	��(��� ����&�����3� ��5$���0��5�������$1�������+������������'���!����!���'���������&$�8�

The historical and ideas of aesthetics including arts appreciation;  the attitude of philosophers;  vision and taste of beauty in different era

which represent believe, culture, religion to develop basic skills which can be built upon later.

193-105 ��>���� (Drawing) ............................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

;9�;������#�!�� ���+���!���� ���!������&�+���	�%�� !	#!$��  �5��1�� ������'������)���	&*"(���
�&�����	&*"��$*��!����)9��  %������	�'

!*��	&����� ��5$�!�����	���+������#%�� ����28�����"�&'+
��	����!����%��#���/�������������&��'

Practical knowledge of drawing, shadowing, create texture and dimension, image proportional, composition of natural objects, created

objects, landscape and architecture to apply to the creation of images by computer software.

193-106 /���������������������  (Introduction to Animation) ............................................................................................................. 3(2-2-5)

��	���� ����	&�������0���)�����!����%�����5$��8�� ���	������)��%�����5$��8��+��&$���"�!�	� ����%�)��%�����5$��8�� ���������!����

%�����5$��8�� ����	��3����)���&$�������?9$�!�����+����0�*9��	��(��� !	��� ��$�&�&$���	� ����	��;9��7��	&����!����%�����5$��8����5���&��

Fundamentals and history os animation; understand the historical, cultural, social and economic factors that have influenced development

of animation in the area of animation movement in each period; types of animation; animation techniques; animation in various countries.

Students also practice creating basic animation.
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193-201 �����;�� (Thai Art) .......................................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

�����# ����	&��!&�' ������	������)������8��+��&$���"�!�	��	��(��� �����3� ���!	���?9$�*��*$����#1$�� ������G�� !*��	&�����

��&����� ���&������� ������;��5�/#�����������1�!�������!�$!	���+��"��	��"�	�  �����0����/�
�'+�����"$���	�8#�������������2����0�������

+����������

The concept, historical and evolution of Thai art in different era; study culture, tradition, architecture, graphic, painting, sculpture and handicraft.

Providing an overview of some of the major historical periods it focuses on an influential thinker of each age.

193-202 ���+�+���������������@��!������!����>�� (Design and Authoring Multimedia) .................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-102 ;"�@����
�*����
�>���Y���'�	
��	�

;9��7��	&�������������1��&����	�&����#�� ���+
�)������ %�� �!��� ��#��	�' ����������2�!��  ��5$��28�+
�����"&'+
��	�����	�&����#��#���&$��4

�
$� #������/��3�  #������9��� ���#���("���� ��0�&��

Practice design and produce multimedia; using text, images, sound, video and presentation techniques for advertising, education, business etc.

193-203 �����!����!�$����$���������8������ (History and Contemporary Art) .......................................................................................3(3-0-6)

�����# ����	&��!&�' ������	������)������&��	�&����&��	����+��&$���"�!�	�  �	��(��� �����3� ���!	���?9$�*��*$����#���	����

���G�� !*��	&����� ��&����� ���&������� ������;��5�/#�����������1�!�������!�$!	���+��"��	��"�	� �����0����/�
�'+�����"$���	�

8#�������������2����0�������+����������

The concept and historical and evolution of eastern and western and eastern art in different era in relation to culture, tradition, graphic,

architecture, painting, sculpture and handicraft. It discusses the interrelatedness of key philosophical, cultural and artistic ideas and

encourages a scholarly way of thinking.

192-204 ������>���������$*���8�����*/�8 (Creative Thinking in New Media) ..........................................................................................3(3-0-6)

��	�������;9�;����+
�������#!����!���'  �����#������#  ���*$����#�����#�������	�#��+� �2��+
��	����#����	����!5$�!�	�+��$  ��5$�

!������������������$������/##�#$�����&�&$��

Fundamentals, theory and practice creative thinking; group discussion; transform inspiration to design their own works to create and design

distinctively and differently.

193-205 �����8����8�����������$�:/�����8��8������ (Creative Storytelling for Contemporary Media) ...................................................... 3(2-2-5)

���*$����#��5$����� �����#�
��!����!���'  ���+
�%��� ���!5$�!�� ������/�����5$�� ��5$�+
��	�!5$��$��!�	����!5$�!�	�+��$ ��(������$���5$��1$�����

������ �����������5$�/�������+����"$��������������&��

Storytelling techniques and creative concepts; Topics include language, interpretation, story layout for contemporary and new media;

persuading target audience.

193-206 /������Z8��&��>����� (Digital Photography) ................................................................................................................................ 3(2-2-5)

��	�������*$��%����5���&�� �"���3'���!$��������&$��4 )������� ;9��7��	&�����	#���'������ �"����+����*$��%�� /#��2�9������#���

1$�����%��*$�� ���*9����������+����*$��/��)�����%��

Fundamentals and practice principle of digital photography, equipment@s and elements of digital camera; composition and angle of camera;

aesthetics of photography including processing appropriate digital file formats for animation

193-207 ���"�������{/����:/������>����� (Ethics and Law for Creative Industries) ..................................................................... 3(3-0-6)

�6���� �/����#���("����������'��!2��	�!5$�!�	�+��$ ��	��'!������	��� ��3�
�'����0�������!'  ��	��"3(����������(������("�������

�����������$&����	�1�#
��&$�!	���

Knowledge of law; organization policy;  importance of intellectual property;  Internet law, e-commerce; Integrity, business ethics, socially

responsible design.

193-208 "#���>����� (Digital Business) ......................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����������	#���("��������"&!������#����	�  ����	������������+
�!5$�#����	���5$�!��������!2��0�  ������������2�����)��+�*9�)��8#�������

!5$�#����	���$�����(���&$�1����+��"��	��"�	� 9���������+�������!�����!2��0�+�!%����#����)��!5$�!�	�+��$ /#���	������)��+�������������

)�����/�/�����$�2+�����#���������$����������������!	��	�(')��1�����/%����!5$� ?9$��	��"�	����1�����/%�8�$��0�������&$1�����/%���5����)��!5$�

��$��	���&$��0�1���2��#��5����)��!5$�#���

Knowledge of digital business management;  digital industry;  Development patterns using digital media to create success. Learning and

understand the advantages of digital media to influence people in modern times. Learn ways to succeed in the modern media environment.
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Based on their understanding of advanced technology, that causes change relationship between consumers and the media. At present,

consumers are not only consumers of media content, but also are influence of media content.

193-301 ������/��+���������>���>����� (Digital Project Management) ................................................................................................ 3(2-2-5)

���������������!2�	�)������	#���/���������#����	� �����������'����������������0�8�8#�)��/������ �������1�/������  ����2��#

����/������ ����7��	&�/������ �����������$)��1��������+�����	#����������"�/������ �������	�������	#���/������ �����#/������

���+
�/������!2��0����+�����	#��� �������2�!��/������

Meaning and knowledge of project management in digital projects; Topics include analyzing and evaluation of project feasibility, project

planning, project scheduling, project implementation, role of project manager in managing and controlling project, project problem solving,

project closing, and using application program for managing and presenting project.

193-302 �����������������!����>�� (Scoring for Multimedia) ................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	�����5��������+
��!������#�&������������	�&����#�� ;9����+
�/��������	��&$� ���8) �	��9��!��� �����5��+
��!������#�&����$�����!�

��5$�+��!�#����� ���!��������3'�$���	���5���� �	���!�������' �!�����G�G�&' �!�����0������'

Fundamentals of music and sound have been interpreted into the multimedia project.  Students will also learn and gain practice with an

industry standard software package for editing, customizing and recording sound; using of sound and music appropriate to comply; creating

an emotional connection to content; voice; Sound Effects; Background noise.

193-303  ����������:����������!����>�� (Multimedia Presentation Technique) ...................................................................................... 3(3-0-6)

����������2�!������	�&����#�����!5$�!�	�+��$  ;9�;����!5$�!������2�!��!5$�!�	�+��$ ;9��	�������2�!�������5��+
�!5$���$�����!���5$�

/������� ���&"�� ���!����������+� +����$1��G	������"$�����������$�������&�&$����������

Presentation techniques for multimedia and new media ; practice presentation skill and communication techniques using new media

presentation and the selection of appropriate media to convince, motivate and persuade different target audiences.

193-304 ������ (Seminar) .............................................................................................................................................................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�HQ	�
�

���/�/���!2��	����������
	���5�#����	�������&' /#��
����������������� ������9���#����+����'���("���� +���	�9����2������ �2�!��

1���� �$���%���������!#�������#��0�

Technology and knowledge of current animation and digital content technology from guest speakers; Students will investigate a selected

workplace in their chosen discipline. This requires students to participate with the host workplace and to submit written reports and

presenting including discussion.

193-331 ���������!������ (Character Design) ....................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-106 �����	��[%��'����������

��	����������&	�����+��!�#������	���5����5$�� ���*$����#�"����%�� ����������	��3��	��������%��������&%�� ����%�)��������&��'

���!����������&��'/��8G�'  ;9�;��	�������$��%�� ������+
�/�������������&��'��5$�������&	�����

Principle of character design; Topics include Physical Characteristics,  Emotional Characteristics, personality attitude and drawing characters.

Students will gain experience in software package for character design.

193-332 ����������!���8���$> (Storyboarding) ....................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-106 �����	��[%��'����������

��	����������!&���$���'# ���!��������$�� �"���� ���!����>�� ���!����/�����5$�� ������!5$�!����5����1$�����%����# ���!��������

!�#���������$��&	��������������� ����	#���'������+�%��

The knowledge and skills to design storyboard, sketching, camera angles, scene design, story layout and communication through pictures,

the relation between background and character and also picture composition.

193-333 +��������%��+��>� 3 ��!�  (3D Modeling) ................................................................................................................................... 3(2-2-5)

�����#���)9����� 3 ��&�  ����	����������$!����� ���!�������5$���&$���� �!��1� 1����	� ���+!$���#�� �5��1�� ��#���

The concepts of 3D modeling; Topics include design costumes, hair, skin, bone, surface and pattern.

193-334 +�������������������� 2 ��!�  (Software Package for 2D Animation) ........................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-107 %������

�@''@
�������

;9��7��	&�������������!����%�����5$��8�� 2 ��&� ���������!����%�����5$��8�����&$��4 ������� �G������G�� �������$������$�� �����"�

�������$��!�)���	&*" ���!����>��������5$��8��)���	&*"���!�$���
���&
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Practice and develop students@ computing skills in the areas of 2D Animation. Topics include animation technique, tweening, frame by frame,

shape tweening, rotation, object@s color changing and scene design to support the objects@ movement.

193-335 +�������������������� 3 ��!� (Software Package for 3D Animation) ......................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-107 %������

�@''@
�������

;9��7��	&�������������!����%�����5$��8�� 3 ��&� ������5$��8��)���	&*"&$��4  ���!����%�����5$��8��)�������!�$���
���&

Practice and develop students@ computing skills in the areas of 3D Animation. Topics include objects@ movement skill, designing and creating

human and natural movement. Students will also learn and gain practice with an industry standard software package.

193-336 ����������	�:/���&������8��;/� (Special Effects for Animation) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-323 ;"�@�����	��@
������� 2 ���� %��
 193-324 ;"�@�����	��@
������� 3 ����

;9��7��	&����!��������������!2��	�%�����5$��8�� �����	��&$��	��3��	���!�5������������5����� ��5$�+�����#��&�������$8��)�#�2�	#  !����!���'

���+����������&�&$�� ����	#���'������ ����	#�!����!%����#����

Practice special effect techniques for animation, composition, lighting technique, virtual reality and digital environments design.

193-337 ���������������@� 3 ��!� (Rendering Technique) ..................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-324 ;"�@�����	��@
������� 3 ����

;9��7��	&�����!#�%��#������������������1����  3 ��&���5$�+�����#�����!�5������)���	&*" ����	#�!���� ����2��#�$�)���5��1���	&*"

���+!$!%����#����+�/��#�

Practice 3D rendering techniques to achieve 3D virtual object, lighting technique, surface configuration and adding environment into model.

193-338 ������������������+!�!�� (Interactive Animation) ................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-323 ;"�@�����	��@
������� 2 ���� %��
 193-324 ;"�@�����	��@
������� 3 ����

;9��7��	&����!����������
	���$!����*!�����7�!	��	�('/&�&���	�1��+
�  �������"�&	����� ���!�����"$� ����)��� Action script ��5$�����"����

������
	�

Practice the concept of interactive animation; user interaction; creating button and action script to control animation.

193-339 &������8��;/�����'� (Cel Animation) ......................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-107 %������

�@''@
�������

��	����!����%�����5$��8�� 2 ��&�����?� �2��+
�+����!����%�����5$��8�����������# ���' ����#���' ��������� ����>5$�� ���&��� ������5$��8��

)��!�$�)�� !�$���
���& >�� ����	�����+!$!�

Principle of 2D Cel Animation; Students will also get experience in a number of specific animation methods including breakdown, in-

between, Inertial and resistance objects and also movement of living things and non-living things, scene and color technique.

193-340 �!_��+���� (Stop Motion) ................................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-107 %������

�@''@
�������

;9��7��	&����!����%�����5$��8�����!&0��/�
	� ���������!����#�����������$�&�&$���	� ����'��
	�  �����0�������
	�  �	�����'������
	�

��?���
	�

Practice the concept explores alternative forms of traditional animation which are analysis and application of the techniques of Claymation,

stop-motion, paper cut-outs, object animation and pixilation.

193-341 ���������+���������� (Motion Graphics) ................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-107 %������

�@''@
�������

������������!����/�
	����G�� �	�����5$��	������!����!���'������G�����5$��8��!2��	����8&�&��� ���%�����5$��8������0�

Design and create motion graphic; students will gain creative skill to create motion title and animation on the Web.

193-342 �J�	��]������8��������+�+���&������8��;/� 1 (Selected Topics in Animation Technology 1) ............................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

�	�)�����#������/�/���������
	���$�	�!�	�����$�!�+��	��"�	�

Topics of knowledge and new technology of animation.
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193-343 �J�	��]������8��������+�+���&������8��;/� 2 (Selected Topics in Animation Technology 2) ............................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

�	�)�����#������/�/���������
	���$�	�!�	�����$�!�+��	��"�	�

Topics of knowledge and new technology of animation.

193-361 ���!�>!8�&����>�����$>����� (Digital Video Editing) ...................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-102 ;"�@����
�*����
�>���Y���'�	
��	�

;9��7��	&����&	#&$�%����#��	�' ���+!$&	��	��� �����	�������5$��8��  �����	��&$� +!$������������5$�!��������!����3' )��#%�� �"������

������+!$�	��3�����+����$��� ����1����$���+�������&$��4 ��5$��28�+
��	������#��	�'#����	�

Practice digital video editing; inserting text; shots, angles and camera movement; special effects; broadcasting via different media.

193-362 ������������������$��_� (Creative Web Design) ....................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-445 ���

�@''
����
�>�Y/

��	�������;9��7��	&����������!���!���'��0� /#���	���	���������� ������+
�!� /���!����!2��	���0�8?&' ��������5������������'��0&

����)���/������#���%��� Hypertext Markup Language (HTML) ��������5��������
"#�2!	$�#���%���!����&' �
$� JavaScript VBScript

��0�&��   ����!#�1�#��� Cascading Style Sheets (CSS)  ��0�&��

Principles and concepts of creative web design, principle of design, using color  and basic concepts of Internet system including Hypertext

Markup Language (HTML) programming, basic concepts and command of script language such as JavaScript, VBScript, etc. and practical

triaining of Cascading Style Sheets (CSS).

193-363 ���������������	=$�������>$ (Identity and Branding Design) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-104 %������

�@''�[%��'����������

��	�������;9��������������	��3'���'�� ���������&��!����� ���������!5$���5$�!����%���	��3'��$#� ����$��#�2+����$���'�� ����2

����	��3'���'��8�����"�&'+
��	�!5$�&$��4 �
$� ��0�8?&' /��3�#����	�

Fundamental and practice corporate identity design; brand identity; logo; brand image; brand memorable and how to apply in various media

such as web site or digital advertising.

193-364 �����������8���8�����$>����� (Digital Publishing Design) ........................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-203 ���;�;�����

�@''@��H���������������

��	�������;9�;����������!5$�!�$�����'#����	� )	��&����������� ���1��& ����������1����$���������)�����1$��!5$�#����	�

Fundamental and understanding of the digital publishing design. Topics include process of design, production and publishing via digital media.

193-365 ����������������$��' (Graphical User Interface Design) ........................................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-104 %������

�@''�[%��'����������

��	�������;9�������������G��!$��&�#&$��	�1��+
���� 9����-&�����)��1��+
� ��5$��2�����������!��������!#�1���$1��+
�!����*+
����

8#��$�� !�#�� 8�$!	�!� /#��2�9�*9����+
�!	��	��3' ���G�� !� )��# ��$��0���&�&$�1��+
������$!"#

Fundamental and practice development graphical user interface design skills in relation to understanding user behavior and human perception.

To design user interface that are user friendly with regard to the use of symbolic, color and graphics.

193-366 �����������8�����8��;/� (Motion Media Design) ....................................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-107 %������

�@''@
�������

��	�������;9����!�������G�� �	������5$��8�� ��5$��28�+
��	�����2�!�����!5$�&$��4 �
$� ���/��3� !5$������������!��

The foundation and practical skill in motion media design. Topics include graphic and text movement which will be applied to advertising

and instructional media and presentation.

193-367 ����������[�������"$�:/�����8�����*/�8 (Interaction Design for New Media) ........................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-203 ���;�;�����

�@''@��H���������������

������!5$���$!����*�7�!	��	�('/&�&���	�1��+
� ����)��� Action script ��5$�����"���� ���/&�&��!5$�!������$��1��+
����!5$�������	��;9��7��	&�

Interaction design process for new media. Topics include user interactive, create action script to control media.

193-368 �����������8���������>����� (Digital Instructional  Design) ..................................................................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
� : 193-203 ���;�;�����

�@''@��H���������������

;9��7��	&��������������	���!5$�+�������)��������� ���������������$!����*&��!���1������� ���!�	�!�"������������#���&�������
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&��!��������������)��1�������+��	�&$��4 /#���	�?�G&'���'��$���$��)���

Practice and skills of instructional application design.  Topics include design interactive lessons for learners with support for self-learning

and also suitable for the learners at different ages.

193-369 ����������������:/�����8�9����� (Information Graphic Design) ............................................................................................ 3(2-2-5)

����'����'��
�: 193-102 ;"�@����
�*����
�>���Y���'�	
��	�

;9��7��	&����������!����!���'���G��!2��	�!5$�)����� ;9���������'���!5$�!��)��������&$��4 1$�����%�����G����$!����� �#�28#����!����*

*$����#!�����)�������$���*��� *��&���8��	�1��
�8#�

Practice and develop the ability and skills of students in information graphic design. The aim is for students to be able to communicate to

an audience effectively through the beautiful graphics with information that will be memorable.

193-370 +^	=�>����� (Digital Advertising) .................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
�: 193-211 ���������	������>V�����������

���������/��3����8��'  ������������)��+��"&!������/��3�!�	�+��$ ���!�����"#�#$� ���!�������/&�&���������7�!	��	�('�	�/��3�

�	�������������5�������
������

Design online advertisement. Topics include learning and understanding the modern advertising industry, creating an interactive advertising and

also creating content and artwork design.

193-371  ����J�	��]������8��>��������������8�����*/�8 1 (Selected Topics in New Media 1) .......................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�: V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

���/�/���!5$�!�	�+��$ ��$�$�!�+����!$�1�&$��������$������)���	��(������������*�
���&)�����	$�/��

Topics of new media technology in relation to various cultural context and social values.

193-372  ����J�	��]������8��>��������������8�����*/�8 2 (Selected Topics in New Media 2) .......................................................... 3(2-2-5)

����'����'��
�: V%	
�Q�V��#��*����<
�
�����>HQ	�
�

���/�/���!5$�!�	�+��$ ��$�$�!�+����!$�1�&$��������$������)���	��(������������*�
���&)�����	$�/��

Topics of new media technology in relation to various cultural context and social values

193-401 #�����"$ (Senior Project) ................................................................................................................................................................. 3(2-2-5)

����'����'��
� : V%	
�Q�V��#��*����<
�HQ	�
�

���	���5$��	���/������#������#����	�������&'������������
	� �	#�2�����$� ������	���2�!��1���� �%�����&$��3��������

This subject provides an opportunity for students to complete a sustained piece of research and to develop animation or digital media project.

A written report and oral presentation are required.

190-490 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 1(0-2-1)

����'����'��
� : �"U�����������	�"�� 3-4 %��
���'����

�&�������������+��	���&$��4 ��$���$��)����	�����7��	&���� &��#���	����	�������2���+�!2�	���� ���!�	����� ���!	�%��3'���

����2�!���������	����5������5$�4 ��$�2��0�+�����2���

This subject provides skills related to works for students. Topics include developing important skills for working in the workplace, jobapplying,

job interviewing, performance presentation, and other basic skills necessarily for working.

190-491 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-40-0)

����'����'��
� : 190-400 ������%��������

����7��	&������0����� 16 !	�#��'+�!*����������� ������	�����	#�2/������?9$���0�8�&��������0�
��)��%����
� ��5$�+���	�9���8#���

���!����3'+�����7��	&����

This subject provides an opportunity for students to experience the work place for 16 weeks and to contribute professionally within the

design industry. This requires students to undertake formal negotiation with the host workplace and the department to submit a project.
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200-100 �&������!�$������"$ (Pharmacy Orientation) .................................................................................................................................. 1(1-0-2)

���9�������	&�������0���)����
�
���%!	
�����	��)��&$���������������8��  �����������
�
���%!	
����!�)�&$��4 �%!	
����!�(��3!")

�%!	
����/�������� �%!	
����
"�
� �%!	
����+�����"������1�����/%� �%!	
�����&��# ��0�&�� ���'�����$!2�	�&$��4 �
$� �%!	
����!����

��$������8��+���������
��*	�%' !%��%!	
���� �%!	
����/�������� (�����8��) !�����%!	
����
"�
������8�� ��0�&��

A study of history of pharmacy both international and Thailand, various professional pharmacy such as public health pharmacy, hospital

pharmacy, community pharmacy etc. Mission of various pharmacy organization, Thailand Pharmacy Association (Thailand), Pharmacy Council,

Hospital Pharmacy Association (Thailand), Community Pharmacy Association (Thailand) etc.

200-201 #����������������!������:/����&������!�$ (Microbiology and Parasitology for Pharmacy) ............................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 122-111, 122-112

���9�������$���	��3�����"3!��	&�&$��4)����������� �����0&�?�� 8��	! �� /��/&?	� ��� ��!�& ��$�2+�����#/��+��� ��8������$�"�
���2+�����#/��

��8���������	�)���$�����&$����&�#�
5�� ��8����#5����&����"�
�� ����#����� ���&�#&$� ��������������!#� ��������>	� ����	��� ������

�����	�/��&�#�
5����������� �����0&�?�� 8��	! �� /��/&?	� ��� ��!�& ��$������!2�	���������� �������"����&�#�
5��#������������������

�
5�� �������2����
5��#�����(�&$��4

A study of morphologies and characteristics of pathogenic bacteria, rickettsia, fungi, viruses, protozoa and parasites. Mechanisms by which

microorganisms and parasites infect human and cause diseases. Mechanism of host defense against infections. Mechanism of antimicrobial

resistance. Epidemiology, transmission, clinical presentation, diagnosis, management and prevention of important infectious diseases. Control

of infection by sterilization and disinfection.

200-202 �[���!����#���������������������!������:/����&������!�$ ....................................................................................................1(0-3-1)

(Microbiology and Parasitology for Pharmacy Laboratory)

����'����'��
� : 122-111, 122-112

�7��	&�������$���	�����������������
5�� ��������5���&��+�����������������"�
�� ���������������$!2�	� �
$� �������!���	� �������!� acid

fast  ������9����"�
��#���������"�����'�����!���'����	��3')���"�
��#�����(����
������ ���%����"���	������ ����#!������8�)�����������

&$���&����"�
��

Microbiology laboratory procedures including sterile technique, basic skill in culture and isolation of microorganisms. Important stain technique

e.g. gram stain, acid fast stain and microscopic examination of microorganisms. The laboratory consists of biochemical and immunological

procedure to identify pathogens from clinical specimens and antimicrobial susceptibility tests.

200-203 �&�������]�� (Pharmacognosy) ........................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

����'����'��
� : 123-113

���9�����������5��������$���	����$���$��)�������(���
�&� ���!�	#��� ���&���!��!��	&���5���&�� ����2+��!�����!"�(�' /#��"$��������'�������

��$�2��0�&$��������"�&'+
�+�����������'����%!	
����

A study of basic knowledge of medicine from natural resources, extraction, identical property examination purification by emphasize on the

necessity of medicinal and pharmaceutical application.

200-204 �����&�����!�$������������ 1 (Anatomy and Physiology 1) .................................................................................................... 3(3-0-6)

���9�����	�����5��������!��������)���?��'  �����%���������2��� )���������!��!$������  �����	�+�������#��5�#  ����&$��8���$�

����/���!��������������5��

A study of basic principle of physiology of cells, structure and function of central nervous system, cardiovascular system, endocrine system, and

musculoskeletal system.

200-205 �[���!���������&�����!�$������������ 1 (Anatomy and Physiology Laboratory 1) ............................................................... 1(0-3-1)

�7��	&�������!	���&����2����	��3�)����	��� ��5����5$�����%�&$��4 ����?��' ���*9�����7��	&�������$���	���	�������!��������)������

���!��!$������ �����	�+�������#��5�# ����&$��8���$� ����/���!��������������5��

Observation and classification laboratory of organs, tissues, and cells including the physiologic principles laboratories of central nervous

system, cardiovascular system, endocrine system, and musculoskeletal system.

200-206 �����&����#�������������� (Clinical Immunology) ........................................................................................................................... 3(3-0-6)

���9�����	�������?��'&$��4 ��$���$��)���+�����%����"���	� 
��#&$��4 )������%����"���	� �7�������%����"���	�8����� ��� �7���������������

%���%����"���	�#�����5����5$�)��&���� %����"���	�����$�� �������*$����	��� �	�?�� ��������>	� ��������	��������	���/����$���$��)����	�����

�����������	��� ����	��� 20 (����'��������")
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1�#��&�)������%����"���	� ��������>	�/��/#�+
���	����)������%����"���	� !����$���$��)����	�����%����"���	���$�2��+
���0���

A study of organs and cells in the immune system, immunologic response, hypersensitivity reactions and drug allergies, autoimmune diseases,

immunodeficiency, transplantation, vaccine, diagnosis, prevention and management of immunologic disorders, immunodiagnostics,

immunologic agents as therapeutic drugs.

200-207 ����:��=����&������!�$ (Pharmaceutical Calculation) ........................................................................................................... 2(2-0-4)

����'����'��
� : 123-111

���9����5����������������2��3����%!	
�!&�' �	��������&��� ��� ���� Avoi du Pois &��#������2��3��	���$+
������������'�������

�%!	
���� �
$� ����2��3����������������')��/?�#��� ��0��������	� +�!����������5���$ ��0�&��

A study of basic pharmaceutical calculations both Metric system and Avoi du Pois system including the conversion used in inorganic chemistry,

pharmacy, such as the conversion of sodium milliequivalent into milligram in saline solution etc.

200-208 ���������������� (Clinical Biochemistry) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-215

���9����������"�&'+
����'����������
������  �
$� /���!����  ����%����!��	&��������)�����'/�8K�#�&  /��&��  ����#  ��#���������  K��'/��

��&���������$(�&"+�����������'�����/#��2���'����������$�������(����*9�����1�#��&���$�28�!�$������0��$�����/��&$��4  ���*9�������

���&�#&������	���#�����������&�����������'������0���������

A study of application of clinical biochemistry such as structures, classification and chemical properties of carbohydrates, protein, lipid,

nucleic acid, hormone, vitamin and minerals in medicinal and pharmaceutical products by utilizing these knowledge in explanation of

abnormalities which may lead to several diseases including monitoring drug therapy and analysis of drug-related toxicology.

200-209 ���"#���!�$�:/����&����������� (Genetics for Clinical Pharmacists) ........................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 123-215

���9���/���!����)�����!'�����/�� ���������������	�("���� ��������	�("' ���&�����������	�("'��� polymorphisms, Autosomal dominant

& recessive inheritance /����$���#����	�("������$���$�� �
$� ����0� 1�)���	�("����&$�������-�(�' �������2�	#�� ����2�1���$�	�("����

���������!�	�+��$��$+
��$��+����9�������	�("�!&�'

A study of structure of genes and genome, variation of genetics, mutation, detection of mutation and polymorphisms, autosomal dominant

and recessive inheritance. Common genetic diseases for example carcinomas, effect of genetic on drug action and elimination. Genetic

mapping and common novel technic used in genetic study.

200-210 ��������=$������� 1 (Professional Experience 1) ....................................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 200-207, 200-208

���;9��7��	&��������%!	
���� ��5$������������!	���&���3'���$���	� �����������$)���%!	
��+������� ��5� !*�������� ��������������	#

���������%!	
%	3D'+�/�������� �����������8�&����1���$����5���$���%!	
����!�)� ���8�*9�����$��+�!	$�����5���&�� %��+&����#���

)���%!	
��

Observation of practice in hospitals, pharmacists@ role, regarding administrative system and pharmaceutical products, drug distribution system,

stocks into various units, and basic principle in writing and reading prescription under supervision of pharmacists.

200-311 �����&�����!�$������������ 2 (Anatomy and Physiology 2) .................................................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� : 200-204, 200-205

���9��������%���������2���)�� ��������#������� �������+� ����8& ����!5��	�("' ������5�# ���%����"���	�

A study of structure and function of gastrointestinal system, respiratory system, renal system, reproductive system, hematologic system

and immunological system.

200-312 �[���!���������&�����!�$������������ 2 (Anatomy and Physiology Laboratory 2) ............................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
� : 200-204, 200-205

�7��	&�������!	���&����2����	��3�)����	��� ��5����5$�����%�&$��4 ����?��' ���*9�����7��	&�������$���	���	�������!��������)������

����#������� �������+� ����8& ����!5��	�("' ������5�# ���%����"���	�

Observation and classification laboratory of organs, tissues, and cells including the physiologic principles laboratories of gastrointestinal

system, respiratory system, renal system, reproductive system, hematologic system and immunological system.

200-313 �&����������+�+����:/����&����������� 1 (Pharmaceutical Technology for Clinical Pharmacists 1) .................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 200-207,  ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-314
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���9��������� �	��3� ���!$��������)�����&��������������2 �����������&	�  �"3!��	&��������������%��)��!������� ������&$��4

+�����&��������������2 �����������&	� ��	����&	��&2�	��������	���&2�	� ������&	���������0��	�����

A study of types and compositions of solution dosage forms and dispersion systems, physicochemical properties of solution, techniques in

the preparation of solution and semi-solid dosage forms, formulation principle and development, stability, and storage of each dosage forms.

200-314 �[���!�����&����������+�+����:/����&����������� 1

(Pharmaceutical Technology Laboratory for Clinical Pharmacists 1) ......................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-313

;9��7��	&�����-�6��5����� ����&����������&	��&2�	�����������2 ������������9$��)0�

Practice in the study of basic theory, preparation and development of solution and semi-solid dosage forms.

200-315 �&�������� 1 (Pharmacology 1) ........................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

����'����'��
� : 123-215, 200-204

���9���������-�(�')���� 1�)����&$�������������
��������$���#)9��%��+��?��' �����������$��*������$������+��$����� �7�����������$��

�����������0����)���� ����$���-�(�'&$������	�+�������#��5�# ��������#�����+������������#������� /#�������$��8�������-�(�'

1�����%!	
����� �����)������������7�����������$������$������!2�	����������

A study of mechanism of drug action, effect of intracellular biochemical process, metabolism of drug, drug interaction and toxicology

of drugs. Cardiovascular drugs, respiratory drugs, gastrointestinal drugs. Emphasize on mechanism, pharmacological effects, side effects

and clinical significance of drug interaction.

200-316 +��Z�������!�$ 1 (Pharmacotherapy 1) ...................................................................................................................................... 4(4-0-8)

����'����'��
� : 200-208, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-315, 200-317, 200-318

���9������(�!�������� )��/����5�!%�������1�#��&�)������+��$�������"��'#	�&$�8����  /��)�������	�+�������#��5�# ��������#��

���+�  ��������#�������  �������8& ���+
�����5$��2�	#��������	� ��&"���3'8�$�9����!��'�������$+
�+�����	��� /#��"$�����������3����

������� ����	����������������%!	
���� ��5$�#���1���$��+����+
��� ���+
�����$��!���&"!�1� ���+
�����$������	���������
���� �������1�

����	���1���$��#��������+���2��9����������1�&�#&�����+
���+�1���$�� ����2��	�������$����8�;9��7��	&�+����+����������$1���$��/�����$����

�	��+���#	����%��� �"&��%������&&��%��� ��$/�������� ������ ���!*��������!")%���5$�

A study of pathophysiologies of diseases or disorders of human organ functions including cardiovascular system, respiratory system,

gastrointestinal system, renal system, drugs utilization for treatment and prevention, and adverse drug events. Emphasis is on integration

of particular knowledge and skills to provide pharmaceutical care services to the patients, rational drug use, evidence-based medicine,

pharmaceutical care plan, pharmacy counseling, patient monitoring. Planning and implementing drug therapy in primary care, secondary

care, tertiary care in hospital, community pharmacy and other health care setting.

200-317 �[���!����+��Z�������!�$ 1 (Pharmacotherapy Laboratory 1) ................................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-315, 200-316, 200-318

;9��7��	&������	����)�������#��$����0�����+�����%!	
���� ��+
�+��������� ���8)��������	��	�����$���$��)����	��� ����	������1����

�	���#����� ����1����&�#&�� ������+�����������$1���$�� +�/���������1�#��&�)���$�����#	�&$�8���� �����	�+�������#��5�# ��������#��

���+� ��������#������� �������8& /#����;9��	���3�9��� ������;9��	�1���$������

Practice of implement systematic approach in pharmaceutical care to identify drug related problems (DRPs), initiate plan to solve and

prevent DRPs, initiate plan for patients monitoring and educations in these following diseases; cardiovascular system disorders, respiratory

system disorders, gastrointestinal system disorders and renal disorders. Practice by using case studies and practice with patients.

200-318 ����9���� 1 (Medicinal Chemistry 1) .............................................................................................................................................. 2(2-0-4)

����'����'��
� : 123-113, 1223-114

���9�����	��������)���� ��������5������������)���� ����!	��	�('����$��/���!������������	�������-�(�'����%!	
����� �"3!��	&����

G�!��!'������$��1�&$�������-�(�'����%!	
����� ���!	�������'&	���+��$ ���#	#����/���!����)����/#�������"$���)��/��)�������	�+����

���#��5�# ��������#�����+� �����������#������� ���*9����9���*9�!����������'�������
��#��$+
���0��� �
$� ���(��� ����?��� ����������

������?���

A study of principle of medicinal chemistry, basic knowledge of medicinal chemistry, structure - pharmacological activity relationship,

physicochemical properties which have an impact on pharmacological properties, synthesis and structure modification with an emphasis on

drugs used in cardiovascular disorders, respiratory disorders, gastrointestinal disorders and renal disorders including some inorganic drugs

such as lithium, calcium, aluminium and magnesium.
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200-319 ����&�����������&��������!�$ (Biopharmaceutics and Pharmacokinetics) .........................................................................3(3-0-6)

���9������#�#?9��� ���������&	� �������$�������� �������2�	#�� ���+
�����2��� ����3�&�!&�' ����$��������&��'����%!	
����!&�'

+������	�)��#��+�������!� �	�1���$���&$����� 9���
�����!��(�1� ����	��	���$��1�&$�
�����!��(�1�)���� �
$� �	��	����
��%�� �"3!��	&�

������%�� ����������)���� �������%!	
%	3D'�����(����+����

A study of drug absorption, distribution, metabolism, and excretion; application of mathematical models and pharmacokinetic parameters

in dosage adjustment for individual patients; bioavailability and its affecting factors to include biological, physical, and chemical factors,

dosage form, and route of administration.

200-320 �&����������+�+����:/����&����������� 2 (Pharmaceutical Technology for Clinical Pharmacists 2) .................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-321

���9��������� �	��3� ���!$��������)�����&����������)���)0� �
$� ��1� ����0# ����0#���5�� ���?�� 8�/�����?�� ��������2!$���

�5$�4 �������"��"3%�����&����������)���)0� ��	���3D'���1��&��$#� ���&	��&2�	��������	���&2�	�

A study of types and compositions of solid dosage forms including powders, tablets, coated tablets, capsules, microcapsules, and other

drug delivery systems, quality control of solid dosage forms, Good Manufacturing Practices, and formulation development.

200-321 �[���!�����&����������+�+����:/����&����������� 2 .................................................................................................................1(0-3-1)

(Pharmaceutical Technology Laboratory for Clinical Pharmacists 2)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-320

;9��7��	&��������&��������������"��"3%�����&����������)���)0�

Practice in the preparation and quality control of solid dosage forms.

200-322 �&�������� 2 (Pharmacology 2) ........................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

���9�������$���-�(�'&$��������!��!$������ ����&$��8���$� ����!�&������
 �������%����"���	� /#�������$��8�������-�(�' 1�����%!	
�����

�����)�������� ����7�����������$������$������!2�	����������

A study of drugs act on central nervous system, endocrine system, gynecological system and immunological system. Emphasis is on

mechanism of action, pharmacological effect, side effect and clinical significance drug interaction.

200-323 +��Z�������!�$ 2 (Pharmacotherapy 2) ...................................................................................................................................... 4(4-0-8)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-322, 200-324, 200-325

���9������(�!�������� )��/����5�!%�������1�#��&�)������+��$�������"��'#	�&$�8����  /���������!�� /����&��
 /������&$��8���$�

/�����!�&������
 ���/�����%����"���	� ���+
�����5$��2�	#��������	� ��&"���3'8�$�9����!��'�������$+
�+�����	��� /#��"$�����������3����

������� ����	����������������%!	
���� ��5$�#���1���$��+����+
��� ���+
�����$��!���&"!�1� ���+
�����$������	���������
���� �������1�

����	���1���$��#��������+���2��9��� �������1�&�#&�����+
���+�1���$������2��	�������$����8�;9��7��	&�+����+����������$1���$��/�����$����

�	��+���#	����%��� �"&��%������&&��%�����$/�������� ������ ���!*��������!")%���5$�

A study of pathophysiologies of diseases or disorders of human organ functions including neurologic system, psychiatric disorders, endocrine

disorders, gynecologic  and obstetric disorders, and immunological disorders, drugs utilization for treatment and prevention, and adverse

drug events. Emphasis is on integration of particular knowledge and skills to provide pharmaceutical care services to the patients, rational

drug use, evidence-based medicine, pharmaceutical care plan, pharmacy counseling, patient monitoring. Planning and implementing drug

therapy in primary care, secondary care, tertiary care in hospital, community pharmacy and other health care setting.

200-324 �[���!����+��Z�������!�$ 2 (Pharmacotherapy  Laboratory 2) ................................................................................................ 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-322, 200-323, 200-325

;9��7��	&������	����)�������#��$����0�����+�����%!	
����  ��+
�+��������� ���8)��������	��	�����$���$��)����	��� ����	������1�����	���

#����� ����1����&�#&��  ������+�����������$1���$�� +�/���������1�#��&�)���$�����#	�&$�8���� /��)���������!�� /����&��
 /������

&$��8���$�  /�����!�&������
 ���/�����%����"���	� /#����;9��	���3�9��� ��� ���;9��	�1���$������

Practice of implement systematic approach in pharmaceutical care to identify drug related problems (DRPs), initiate plan to solve and prevent

DRPs, initiate plan for patients monitoring and educations in these following diseases; neurological disorders, psychiatric disorders, endocrine

disorders, gynecologic and obstetric disorders, and immunologic disorders. Practice by using case studies and practice with patients.

200-325 ����9���� 2 (Medicinal Chemistry 2) .............................................................................................................................................. 1(1-0-2)

���9�������!	��	�('����$��/���!������������	�������-�(�'����%!	
����� �"3!��	&����G�!��!'����  ��$��1�&$�������-�(�'����%!	
�����

���!	�������'&	���+��$ ���#	#����/���!����)����  /#�������"$���)��/���������!�� /����&��
 /������&$��8���$� /�����!�&������
���

/�����%����"���	�
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A study of structure-pharmacological activity relationship, physicochemical properties which have an impact on pharmacological properties,

synthesis and structure modification with an emphasis on drugs used in neurological disorders, psychiatric disorders, endocrinological

disorders, gynecologic and obstetric disorders, and immunologic disorders.

200-326 ����������������������=���� (Literature Search and Evaluation) ........................................................................................ 2(2-0-4)

���9������!5����)�������$����0�����������$�)������	����#	����%���  �"&��%��� ���&&��%���������$�)������5$�4  ������������	����!*�&���$

���$��)���+����������  ���������������$��
5$�*5�)��)�����������$�&$��4

A study of systematic literature search from primary, secondary, tertiary, and other sources; clinical research design and statistics in clinical

research; critical appraisal of literature.

200-327 ��������=$������� 2 (Professional Experience 2) ....................................................................................................................... 1(0-3-0)

����'����'��
� : 200-210

���;9��7��	&��������%!	
���� ��5$������������!	���&���3'���$���	� �����������$)���%!	
��+������� ��5� !*�������� �������������

�	#���������%!	
%	3D'+�/�������� �����������8�&����1���$����5���$���%!	
����!�)� ���8�*9������������'+�!	$���%��+&����#���

)���%!	
��

Observation of practice in hospitals, pharmacists@ role, regarding administrative system and pharmaceutical products, drug distribution system,

stocks into various units, and prescription analysis under supervision of pharmacists.

200-428 �&��������!�$������ (Clinical Pharmacokinetics) ...................................................................................................................... 2(2-0-4)

����'����'��
�  :  200-319  �����������@���������������>

���9����������"�&'+
���	��������%!	
����!&�'+�����2��#)��# �������*�$)�����+���� ���&���&�#&����#	��� ����	#������1�

��#	���+���5�# ���)������
��%���5$�4 �������;9��2��3�����	�)��#��+�1���$��

A study of application of pharmacokinetics in adjusting dosage regimen; therapeutic drug monitoring, measuring and interpreting drug

concentrations in blood and other biological fluids emphasizing on calculation and practice.

200-429 �&����������/$ (Pharmaceutical Analysis) ....................................................................................................................................... 2(2-0-4)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-430

���9�����	�������)���2��#)���������"��"3%���	&*"#������%!	
%	3D'  ��	�������������+������������'�
�������3+��	��3�&$��4

���������������'���������1�����%!	
�!&�'

A study of fundamental and requirements of quality control of raw materials and pharmaceutical products, principles and quantitative analytical

techniques emphasizing on analysis and interpretation in pharmacy.

200-430 �[���!�����&����������/$ (Pharmaceutical Analysis Laboratory) .................................................................................................. 1(0-3-1)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-429

�7��	&���������������'�����3����������"��"3%�������&�����	&*"#������%!	
%	3D'

Laboratory of quantity and quality control of raw materials and pharmaceutical products.

200-431 �&����������+�+����:/����&����������� 3 (Pharmaceutical Technology for Clinical Pharmacists 3) .................................. 3(3-0-6)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-432

���9��������� �	��3� !$�������� �����	�����&�������������
5��  /#�������>�#  !����2���!���������$+��������#��5�##2 ������&	�

��������)���	�8#�)��������2+���������
5������������"��"3%�����&�����������
5��  9�������&��������$��������0����&$��?��'

����&�����%!	
%	3D'��$�&������5$�+
��	���  ������+
����/�/���
��%����5$�����	�����

A study of types, compositions, and preparation of sterile products focusing on injectable dosage forms, IV admixture, and total parenteral

nutrition, stability and compatibility, sterilization process, aseptic techniques, and quality control of sterile products, preparation of cytotoxic

drugs, extemporaneous preparation, and biotechnology for drug development.

200-432 �[���!�����&����������+�+����:/����&����������� 3

(Pharmaceutical Technology Laboratory for Clinical Pharmacists 3) ......................................................................................... 1(0-3-1)

����'����'��
� : 200-207, ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-431

;9��7��	&�����&�������������
5��������&$�� 4 ���*9�����&��������$��������0����&$��?��'������&������5$�+
��	���

Practice in the preparation of sterile products including cytotoxic preparation and extemporaneous preparation.

200-433 �&�������� 3 (Pharmacology 3) ........................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

���9�������$���-�(�'&$��������#�����)�� ����$���-�(�'&$�����&� �� �� ���� ����1����	� ������5�#  �������$+
�+�����	�������0� /#�����
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��$��8�������-�(�' 1�����%!	
����� �����)�������� ����7�����������$������$������!2�	����������

A study of drugs act on bone and joint, eye ear nose throat, skin, hematologic system and cancer chemotherapeutic agent. Emphasis is

on mechanism of action, side effect and clinical significance drug interaction.

200-434 +��Z�������!�$ 3 (Pharmacotherapy 3) ...................................................................................................................................... 4(4-0-8)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-433, 200-435, 200-436

���9������(�!�������� )��/����5�!%�������1�#��&�)������+��$�������"��'#	�&$�8���� ����)�� ���#�������5����5$����$���	� &� �� �� ����

����1����	� ������5�# ���/������0� ���+
�����5$��2�	#��������	� ��&"���3'8�$�9����!��'�������$+
�+�����	��� /#��"$�����������3�����������

����	����������������%!	
���� ��5$�#���1���$��+����+
��� ���+
�����$��!���&"!�1� ���+
�����$������	���������
���� �������1����

�	���1���$��#��������+���2��9��� �������1�&�#&�����+
���+�1���$������2��	�������$����8�;9��7��	&� +����+����������$1���$��/�����$����

�	��+���#	����%��� �"&��%������&&��%��� ��$/�������� ������ ���!*��������!")%���5$�

A study of pathophysiologies of diseases or disorders of human organ functions including bone and joint disorders, disorders of eyes, ears,

nose and throat, dermatologic disorders, hematologic disorders, oncologic disorders, drugs utilization for treatment and prevention, and

adverse drug events. Emphasis is on integration of particular knowledge and skills to provide pharmaceutical care services to the patients,

rational drug use, evidence-based medicine, pharmaceutical care plan, pharmacy counseling, patient monitoring. Planning and implementing

drug therapy in primary care, secondary care, tertiary care in hospital, community pharmacy and other health care setting.

200-435 �[���!����+��Z�������!�$ 3 (Pharmacotherapy  Laboratory 3) ................................................................................................ 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-433, 200-434, 200-436

;9��7��	&������	����)�������#��$����0�����+�����%!	
������+
�+��������� ���8)��������	��	�����$���$��)����	��� ����	������1�����	���

#�����  ����1����&�#&��������+�����������$1���$��+�/���������1�#��&�)���$�����#	�&$�8����  /��)������)�� ���#�������5����5$����$���	�

&� �� �� ���� ����1����	� ������5�# ���/������0� /#����;9��	���3�9��� ������;9��	�1���$������

Practice of implement systematic approach in pharmaceutical care to identify drug related problems (DRPs), initiate plan to solve and prevent

DRPs, initiate plan for patients monitoring and educations in these following diseases; bone and joint disorders, disorders of eyes, ears,

nose and throat, dermatologic disorders, hematologic disorders, and oncologic disorders. Practice by using case studies and practice with

patients.

200-436 ����9���� 3 (Medicinal Chemistry 3) .............................................................................................................................................. 1(1-0-2)

���9�������!	��	�('����$��/���!������������	�������-�(�'����%!	
�����  �"3!��	&����G�!��!'���� ��$��1�&$�������-�(�'����%!	
�����

���!	�������'&	���+��$ ���#	#����/���!����)����  /#�������"$���)��/������)�� ���#�������5����5$����$���	� &� �� �� ���� ����1����	�

������5�# ���/������0�

A study of structure-pharmacological activity relationship, physicochemical properties which have an impact on pharmacological properties,

synthesis and structure modification with an emphasis on drugs used in bone and joint disorders, disorders of eyes, ears, nose and throat,

dermatological disorders, hematologic disorders and oncologic disorders.

200-437 ���*/�������98�����>����� (Drug Information Services) ............................................................................................................ 2(2-0-4)

����'����'��
� :  200-326

���9�������� ������$ ��������	�1�#
��)�����+���������%!	
!��� ���&��)��!����������$����0����� �	������!5$�!������	�������#

+�����������	#�������������%!	
!��� �������;9��	������+�������� ���!5���� ���������� ��������5��+
�)�����

A study of roles, duties, and responsibilities of drug information services; systematic approach for answering drug information questions;

communication skills; management of drug information services. Emphasize on practice of drug information services.

200-438 ��#�;�����8������"��=�#9���
�� (Herbal Medicine in Public Health) ...................................................................................... 2(2-0-4)

���9���)�����)��!�"�8����$+
�+����!�(��3!")������ ��$8#��	�����	������� �������!�(��3!") ���*9���	���������
����*9����/�
�'

)��#+
� ��(����+
� �����8�$�9����!��' ���&�#&��1�����	�����������8�$�9����!��'���!�"�8��

A study of knowledge of herbal medicine used in public health, which is supported by the Ministry of Public Health including evidence-based

data to support efficacy, dosage regimen, route of administration, adverse effect and monitoring outcome of using herbal medicine.

200-439 ���&�=`$����������$ (Medical Appliance) .................................................................................................................................  2(2-0-4)

���9�����
%	3D'����������'
��#&$��4  
"#&��������>	�/��!2��0����  �����5��+
�  �����(�+
���
%	3D'&$��4 ��$�����#%	�

A study of various kinds of medical appliance, selection and safe use of those appliances.
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200-440 �&�������+�������� (Hospital Pharmacy) .................................................................................................................................. 2(2-0-4)

���9��������%!	
����/��������+������8���	��/����!�(��3!") ����������	#��� ��������$�������#	���#�� �������&/#! (����$��

������&$����	��) ���1��& ���!	$�?5�� �������"���	��� �������������	��"3%�����+
��� ����	������&����/��������

A study of hospital pharmacy in Thailand and public health policy, management, conventional drug distribution system, unit dose system,

production, procurement, inventory controlling system, quality assurance of medicine, hospital accreditation.

200-441 ����������#=&���&���&�= $̀ (Quality Assurance for Pharmaceutical Products) ..................................................................... 3(3-0-6)

����'����'��
� :  200-429, 200-430,  ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-442

���9�����	�����������	��"3%���%!	
%	3D'  ���&���!���"3%��)���%!	
%	3D'&����&����+�)	��&��&$��4 )�����������1��& �
$�

�	&*"#�� ���������1��&�%!	
%	3D'!2��0���� ���%�
������"  ���*9���(��7��	&���$#�+����1��&�%!	
%	3D'&��#�����!��)�������$���$��)����	�

�������	��"3%�� �%!	
%	3D' ������)9���������&2�	���

A study of principle of quality assurance for pharmaceutical products, investigation of quality of pharmaceutical products in each step of

production such as raw materials, production process and packaging including good manufacturing practice (GMP), documentation in quality

assurance process and pharmaceutical product registration.

200-442 �[���!��������������#=&���&���&�= $̀ (Quality Assurance for Pharmaceutical Products Laboratory) ................................ 1(0-3-1)

����'����'��
� : 200-429, 200-430,  ����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-441

���;9��7��	&�����������	��"3%���%!	
%	3D' ���������+
����5$���5�&$��4 ��$���$��)��� ����$��������1����!����$���$��)����	��������	�

�"3%���%!	
%	3D'

Practice in quality assurance for pharmaceutical products, techniques in using the instruments necessary for quality assurance process and

interpretation of documentation related to quality.

200-443 �&�������� 4 (Pharmacology 4) ........................................................................................................................................................ 2(2-0-4)

���9�������$+
�+�/��&�#�
5�� /#�������$��8�������-�(�'  1�����%!	
�����  �����)������������7�����������$������$������!2�	����������

A study of drugs used in infectious diseases. Emphasis is on mechanism of action, pharmacological effect, side effect and clinical significance

of drug interactions.

200-444 +��Z�������!�$ 4 (Pharmacotherapy 4) ...................................................................................................................................... 4(4-0-8)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-443, 200-445, 200-446

���9������(�!�������� )��/����5�!%�������1�#��&�)������+��$�������"��'#	�&$�8����  /��&�#�
5��)������&$��4 ���+
�����5$��2�	#���

�����	� ��&"���3'8�$�9����!��'�������$+
�+�����	��� /#��"$�����������3����������� ����	����������������%!	
���� ��5$�#���1���$��+����

+
��� ���+
�����$��!���&"!�1� ���+
�����$������	���������
���� �������1�����	���1���$��#����� ���+���2��9��� �������1�&�#&��

���+
���+�1���$������2��	�������$����8�;9��7��	&�+����+����������$1���$��/�����$�����	��+���#	����%��� �"&��%������&&��%��� ��$/��������  ������

���!*��������!")%���5$�

A study of pathophysiologies of diseases or disorders of human organ functions including infectious diseases of various organs, drugs

utilization for treatment and prevention, and adverse drug events. Emphasis is on integration of particular knowledge and skills to provide

pharmaceutical care services to the patients, rational drug use, evidence-based medicine, pharmaceutical care plan, pharmacy counseling,

patient monitoring. Planning and implementing drug therapy in primary care, secondary care, tertiary care in hospital, community pharmacy

and other health care setting.

200-445 �[���!����+��Z�������!�$ 4 (Pharmacotherapy  Laboratory 4) ................................................................................................ 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-443, 200-444, 200-446

;9��7��	&������	����)�������#��$����0�����+�����%!	
������+
�+��������� ���8) ��������	��	�����$���$��)����	���  ����	������1����

�	���#����� ����1����&�#&��������+�����������$1���$��/��&�#�
5�� /#����;9��	���3�9��� ������;9��	�1���$������

Practice of implement systematic approach in pharmaceutical care to identify drug related problems (DRPs), initiate plan to solve and prevent

DRPs, initiate plan for patients monitoring and educations in the infectious diseases. Practice by using case studies and practice with patients.

200-446 ����9���� 4 (Medicinal Chemistry 4) .............................................................................................................................................. 1(1-0-2)

���9�������!	��	�('����$��/���!������������	�������-�(�'����%!	
�����  �"3!��	&����G�!��!'������$��1�&$�������-�(�'����%!	
�����

���!	�������'&	���+��$  ���#	#����/���!����)����  /#�������"$���)��/��&�#�
5��

A study of structure-pharmacological activity relationship, physicochemical properties which have an impact on pharmacological properties,

synthesis and structure modification with an emphasis on drug used in infectious diseases.
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200-447 ���OJ����������#����� 1 (Medicine Clerkship 1) .................................................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316 , 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+������������%!	
������$1���$�����"����� +�!*�������� �$���	��"���������������'!�)��5$�4

�����������'+�!	$��� ���!5���� ���8)���/��5������	��	�����$���#������+
���  �������1����&�#&�����+
���)��1���$�� ���+��������!��!���

�������$�"���������������'  ���+���2��9���#����� /�� �������7��	&�&���$1���$��  ����$����$�)���	��	���&	�+�/�������� ����$�����

���/�������� ����	����	������!5$�!����������������)�����5$��2�!��)�������$1���$�� ����"���������������'

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care as a health care team to general medicine patients.

Prescription analysis, identification, resolve and/or prevention of drug-related problems. Development of patient care plan. Providing drug

information to health care professionals. Patient counseling on drug, disease and life-style modification during hospitalization and upon

discharge. Development of verbal and written communication skills to patients and health care professionals.

200-448 ���OJ������������&������� 1 (Professional Practice 1) ............................................................................................................ 3(0-14-0)

����'����'��
� : 200-316 , 200-323, 200-434

���;9��7��	&������
�
��+�/�����������' /���������	$�8� /��������
"�
� ���������� �����)���%!	
��  ��������	��"3%��)��

/�������� ��������3�������(�����
�
�� �����&������
�
��

The professional practice in the hospitals such as regional hospitals,  general hospitals, and community hospitals,  the administrative system,

pharmacist roles, hospital accreditation, professional ethics, and professional standard.

200-449 ���OJ������������&������� 2 (Professional Practice 2) ............................................................................................................ 3(0-14-0)

����'����'��
� : 200-316 , 200-323, 200-434

���;9��7��	&������
�
��+�������+���"�������������&$���	���	#  ����������  �����)���%!	
��  �����������	��"3%��)��������

(�������"3%��) ��������3�������(�����
�
�������&������
�
��

The professional practice in drug stores in Bangkok and rural area, the administrative system, pharmacist roles, community pharmacy

accreditation (qualified drug stores), professional ethics, and professional standard.

200-548 ��"��=�#9�:/����&������� (Public Health for Pharmacy) ........................................................................................................ 3(3-0-6)

���9�������!�(��3!")+������8�� �����)���%!	
��+�����!�(��3!") �%!	
����/�������� �%!	
����
"�
� �%!	
����!�(��3!")

�%!	
��+��������!�(��3!") �������"������1�����/%�

A study of public health system in Thailand. Pharmacist@s role in public health system, hospital pharmacy, community pharmacy, public

health pharmacy, pharmacist working in the ministry of public health, and consumer protection.

200-549 �&��������#��� (Community Pharmacy) ...................................................................................................................................... 2(2-0-4)

���9�������	#&	�� �����5���2�������� ����	������&���������� �����������6������$���$��)����	������� ����$������$1��?5���������(����$8�$&���

+
�+�!	$���) ������+���2����2 �����5�� ������+���2����21��&%	3D'�!��������

A study of establishment and location of drug store. Accreditation of community drug store. Regulation and laws related to community

counseling, non-prescription dispensing, selection and advice of food supplement products.

200-550 ��������������#9&�� (Health Promotion) ....................................................................................................................................... 2(2-0-4)

���9�����	���������#)������!���!����!")%�� ����!���!����!")%�����&$��4 ��
�!&�'�����	� !���!�&�# ���!�&�# ����#�"���$ ������

�2�	���� ��������#%	� ��0�&��

A study of principle and concept of health promotion, various types of health promotion, preventive medicine, substance addict, drugaddict,

smoking cessation, exercise, and safety food, etc.

200-551 �&������	
���!�$ (Pharmacoeconomics) ..................................................................................................................................... 2(2-0-4)

���9����������"�&'��	������!&�'+������������%!	
%	3D' ������������ #���!�(��3!") �����������'&���"��������������1�!	�-�(�'

������+
��� ���������� #��������!&�'���&$��4 ����2����2���#��������!&�' ��+
���������������3� �2�!�����)��/�������	�
���

A study of application of economics in the evaluation of pharmaceutical products, and healthcare services; Techniques of cost analyses

and outcomes assessment; types of economic analysis; applying economic modeling to support the inclusion or exclusion of a drug on a

national or hospital formulary.

200-552 �&�������>����� (Pharmacoepidemiology) .................................................................................................................................. 2(2-0-4)

���9���)	��&������	�������������"�	&��������2��$�� ����2��	����)������#�����������"�&'+����9����������#%	�������!��(�1�

)���� �����������(����9���#����%!	
����#����� ����2��#1�!	�-�(�'���������������9�����5$��������1�)���� ����������1����+
���
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+���"$����
��� ������	&)�����+
���

A study of drug development and approval process; application of epidemiologic methods to study drug safety and effectiveness; study designs

and methodology in pharmacoepidemiology; development of valid and feasible outcome measures and development of study designs and

analytic methods for assessing drug effects; measures of the public health impact of drugs (benefit/risk); dynamics of drug utilization.

200-553 ���������"����� (Research Methodology) ........................................................................................................................................ 2(2-0-4)

���9��������#�����	����)��������	� ����%�)��������	� )	��&�����������������	� ����)���/����$��������	� �������1����������

������	� �����0�)����� �����������')�����������1� ������������1�������	� ���*9�����(���+�������	�

A study of concepts and principles of research; classification of research; processes of conducting research including writing up research

proposal, planning and designing research, collecting data, statistical analysis, and reporting results; ethical considerations.

200-554 �{/�������&������!�$ (Pharmacy Jurisprudence) .................................................................................................................... 2(2-0-4)

���9����6�����	$�8� �6������$���$��)����	���
�
���%!	
�!&�' �����
�	��	&��� �����
�	��	&���
�
���%!	
���� ��������3�����
�
��

���	��	&� ������9�����$���$��)����	��%!	
��

A study of general laws and regulation related pharmacy professional drug acts, pharmacy acts, moral in pharmacy, rules and related education.

200-555 +��Z������#��� (Pharmacovigilance) .......................................................................................................................................... 3(3-0-6)

���9������������$������#������������&����	� ���������� ��������� �����������	�1� )�������8�$�9����!��' ��5��	����5$�4 ��$

!	��	�('�	���

A study of the activities relating to the detection, assessment, reporting and prevention of adverse drug effects or any other drug related

problems.

200-556 ��	�������������� (Clinical Toxicology) ........................................................................................................................................ 3(3-0-6)

����'����'��
� : 200-315

���9���*9�!�����&$��4 ��������� ���*9��� +�#����"3%�� ���&$��4 ����%!	
����� !�������� 
������� �"�
������� %����"���	������ ���&���

������0����&$�!�$���
���&

A study of clinical toxicants including medications and their pharmacological, physiological, biochemical, microbiological, immunological properties

and the detection of poisons in living organisms.

200-557 �&��������9��@��!&�=`$�������/�� (Pharmacology of Dietary Supplements) .........................................................................2(2-0-4)

����'����'��
� : 200-315, 200-326

���9�����8�������-�(�' 1�����%!	
����� �����)��������)��1��&%	3D'�!����������$�����+
���$�����$���� �
$� ��2�	���� /!� +��������

1��&%	3D'�#��2��	�&$��4 ��0�&�� ���������	���������
����+�����28�+
����������)��1��&%	3D'�!�����������$����

A study of mechanism of action, pharmacological effect, side effect of commercial dietary supplements such as fish oil, ginseng, ginkgo leaf,

and weight loss products etc. An emphasis is on evidence based for clinical use of dietary supplements.

200-558 ���	������8��������������������*/��:����:��8@���8�� (Professional Communication Skills and Patient Counseling) ... 3(3-0-6)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-559

���9�����	������������#���!5$�!������$���"��� �������!5$�!�������
�
�� ���!5$�!��  ����$���%!	
���	�1���$������"�����1���7��	&����

!")%�� ������+�����)��� �����# ���!	�%��3'&��#������2�!��)���������������' ���������!5$�!���	�1���$���>������ ��5�!*�����3'

�2����  �������(������!5$�!��+����������1���$��

A study of principle and concept of interpersonal communication emphasis is on professional communication between pharmacists and patient,

and health care professions, writing, speaking, interviewing and medical information presentation techniques. Patient communication

techniques of specific condition ethics in communication for patient care.

200-559 �[���!�������	������8��������������������*/��:����:��8@���8��

(Professional Communication Skills and Patient Counseling Laboratory) ................................................................................ 1(0-3-1)

����'����'��
�%��
��*�	
���� : 200-558

;9��7��	&�������!5$�!��+������
�
�� ���!5$�!��+�!*�����3'&$��4 1���$���#0� 1���$��!�����" �������3'&$��4 ��0�&�� �	�9��� ������1��#���

��0�1���������

Practice of professional communication. Communication in various situations pediatrics, geriatrics and various emotions, etc. Assessment

of practice by other students and instructors.
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200-560 ���OJ����������#����� 2 (Medicine Clerkship 2) .................................................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-4470

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+������������%!	
������$1���$�����"������>���/����5���"$� 8#���$ 1��!�����" 1���$��&	�����%'  1���$��/��

&$��8���$� 1���$��/���	�+�������#��5�# 1���$��/������#�����+� +�!*���������$���	��"���������������'!�)��5$�4 �����������'+�!	$���

���!5���� ���8)���/��5������	��	�����$���#������+
��� �������1����&�#&�����+
���)��1���$�� ���+��������!��!����������$�"�����

����������' ���+���2��9���#����� /���������7��	&�&���$1���$������$����$�)���	��	���&	�+�/������������$��������/�������� ���

�	����	������!5$�!����������������)�����5$��2�!��)�������$1���$������"���������������'

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care as a health care team to medicine patients with specific

diseases or groups, including geriatric patients,  pregnancy patients, patients with endocrine diseases, respiratory diseases or cardiovascular

diseases, Prescription analysis, identification, resolve and/or prevention of drug-related problems. Development of patient care plan. Providing

drug information to health care professionals. Patient counseling on drug, disease and life-style modification during hospitalization and upon

discharge. Development of verbal and written communication skills to patients and health care professionals.

200-569 ����!�������]�����������&������� (Extemporaneous Preparation in Pharmacy) ............................................................. 2(2-0-4)

����'����'��
� :200-313, 200-320, 200-431

���9�����	����������������+�����&�������>���������$�����!�!2��	�1���$���>������ ?9$�8�$���2��$��+�����&��# ��	������$#�+����

�&�������>����������&	���!2�	���$��������$+����1��� ����0# ���?�� ��5���>�# �	��	���$����2�9�*9�+�����&�������>�������+�������

&$��4 8#���$ ��1� ����2+!�	������� ���)��&���� �����>�����$���1����	� ��&� !���������$+��������#��5�##2 �������$�����&$��?��'

��(������5��%�
������"�������	#��0�����$�����!� ������&	��������2��#�	�!������"��5��	���$���+
��$�� )�����&�����>������� ����	����(�

�������"��"3%������$�����1��&���&�����>�������

A study of the principles of pharmaceutical practice and process for extemporaneous preparation which are suitable for a particular patient@s

use, when a drug preparation is not available commercially, good compounding practice in preparing extemporaneous formulations from

active drugs which may be available in the form of drug chemicals, tablets, capsules or injectable solutions, the factors to be considered

in preparing of extemporaneous products in various forms including powders, oral solutions, suspensions, topical preparations, eyedrops,

parenteral nutrition and cytotoxic drugs, selection of suitable containers and storage conditions, evaluation of the stability and determination of

expiration date or beyond-use date for extemporaneous products, in-process control in extemporaneous preparations.

200-570 ��/������������+�+�����/���:/����&����� (Food Chemistry and Technology for Pharmacists) ...................................... 2(2-0-4)

���9�����������!$��������������� ��	��������	��"3%��)������� ����	#���!")�	��3� ��	���3D'�����(������$#�+����1��& ����"������

1�����/%�+�#�������� �����)��!������� 1��&%	3D'���������%�&$��4+�!$��)��������(����1��& �������"��"3%�� ���/�
�'��5�/��

&$�!")%�� 1��&%	3D'�!�������� !��+�����������	�!")%�� �������0���� ��	��������#%	�)������� �7�����������$������������

A study of food and chemical compounds, principle of food quality assurance, general principle of food hygiene, good manufacturing practice,

consumer protections, role of nutrients,  various food groups on the aspects of processing, quality control, health benefits or detrimental

effects, dietary supplements, sweeteners and health, food poisoning, food safety, and food-drug interactions.

200-661 �������"$ (Special Project) .............................................................................................................................................................. 3(0-9-3)

����'����'��
� : 200-553

�7��	&�����2������	�+�����%!	
���� ���!5�����	��� �������1������0�)����� �����������'���������1�)�����%��+&����#���)��������'��$��9���

Laboratory of research project in pharmacy, identification of problems, planning, data collection, data analysis, interpretation of results under

supervision of instructor.

200-662 ���OJ��������&�������@���8����� (Ambulatory Pharmacy Clerkship) .................................................................................. 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-444

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+������������%!	
������$1���$�����+�!*���������$���	��"���������������'!�)��5$�4 �����������'

+�!	$��� ���!5���� ���8)���/��5������	��	�����$���#������+
��� �������1����&�#&�����+
���)��1���$��/#��>�����$����$�1���$��/����5���	�

���+��������!��!����������$�"���������������' ���+���2��9���#����� /�� �������7��	&�&���$1���$�� ����	����	������!5$�!�����

�����������)�����5$��2�!��)�������$1���$�� ����"���������������'

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care as a health care team to ambulatory patients. Prescription

analysis and patient interview to identification, resolve and/or prevention of drug-related problems. Development of patient care plan, emphasis

on patients with chronic diseases. Providing drug information to health care professionals.  Patient counseling on drug, disease and life-style

modification. Development of verbal and written communication skills to patients and health care professionals.
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200-663 ���OJ��������&��������#��� (Community Pharmacy Clerkship) .......................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+������������%!	
������$1���$����5�1����$ ���	������� �����������'+�!	$��� ��������>	�/����$8�$?	�?���

��5$�#2��������$���� ���!$�&$�1���$��+���3���$�2��0� ���!5���� ���8)���/��5������	��	�����$���#������+
��� �������1����&�#&�����+
���

)��1���$�� ���+���2��9���#����� /���������7��	&�&���$1���$�� ����	����	������!5$�!����������������)�����5$��2�!��)�������$1���$��

����"���������������'

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care to patients or customers. Prescription analysis or diagnosis

of uncomplicated diseases and dispensing, patient referral in case of serious symptoms. Patient interview to identification, resolve and/or

prevention of drug-related problems. Development of patient care plan. Patient counseling on drug, disease and life-style modification.

Development of verbal and written communication skills to patients and health care professionals.

200-664 ���OJ��������&�������+�������� (Hospital Pharmacy Clerkship) ...................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&�����������	#���+���$������%!	
����������"�����������"��� ����	#������������� �������������+
��� ������
"��3�

��������%!	
�����������2�	# ������������ �	������'��

Clinical pharmacy experience in the management of hospital pharmacy department including personnel management, purchasing, drug

utilization review, committees and hospital accreditation approval process.

200-665 ���OJ��������#���������� (Pediatric Clerkship) .................................................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440,

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+������������%!	
������$1���$���"�����
����+�!*�������� �$���	��"���������������'!�)��5$�4

����"�&'+
����'�����������%!	
�!&�'!2��	�1���$���#0� /#������������'+�!	$��� ���!5���� ���8) ���/��5� �����	��	��� ��$���#������+
���

�������1����&�#&�����+
���)��1���$�� ���+��������!��!����������$�"���������������' ���+���2��9���#����� /���������7��	&�&�

��$1���$������$����$�)���	��	���&	�+�/�������� ����$��������/�������� ����	����	������!5$�!��������� �������)�����5$��2�!��)�����

��$1���$�� ����"���������������'

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care in pediatrics as a health care team. Application of pharmacy

knowledge in pediatrics, prescription analysis, identification, prevent and/or correction any drug-related problems. Planning and monitoring

of drug information to health team, counseling on drug used, diseases and patient@s performance during staying in the hospital and before

discharging. Development of communication skill both verbal and written skills to patients and heath team.

200-666 ���OJ��������&����#!��/���� (Industrial Pharmacy Clerkship) ........................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&������5$��	����	�����$���$��)����	��%!	
�"&!������ ����"�&'+
����'�����������%!	
�!&�'+����������1��&�� �������	��������"�

�"3%���� �����������6����&$�� 4 ��$���$��)��� �
$� ���)�+���"��&1��&�� ���)�)9���������&2�	��� ����	#?5���������"�!���������	�

������	�����	��� ���*9���	�������1	�/�����/#���� �����	�����������	#���/�����

Skill development related to manufacturing pharmacy. Application of knowledge in drug manufacturing process, quality control and quality

assurance of drugs act and law related to drug production,  such as applying registration of drug formula, procurement and inventory control,

research and development  including general planning of drug manufacturer and administration management in drug factory.

200-671 ���OJ��������!������!�$ (Psychiatry Clerkship) ................................................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&���� ��5$��	����	���+����+���������������%!	
������$1���$��/�������&��
+�!*���������$���	��"��������!")%��!�)��5$�

�������"�&'+
�)�����+�1���$����&��
 ����2��#�	�����������	��	�����$���#������+
����	���/�������&��
 �������1����&�#&�����!��(�%��

����������#%	�)�����+
����	���/�������&��
 ���+��������!��!���������	���/�������&��
��$�"��������!")%�� ���+���2��9���

#������	���/�������&��


Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care in psychiatric patients as a health care team. Application

of pharmacy knowledge in psychiatric patients, identification, prevention and/or resolving any drug-related problems and monitoring in

efficacy and safety of psychiatric drugs . Planning and monitoring of psychiatric drug information with health care professional, counseling

on psychiatric drug used in patients.

200-672 ���OJ�������@���8��+������_� (Oncology Clerkship) ................................................................................................................. 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444



Siam University 2015-2016/ 279

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+���������������%!	
������$1���$��/������0�+�!*�������� �$���	��"��������!")%��!�)��5$�

�������"�&'+
����'�����������%!	
�!&�'!2��	�1���$��/������0�  ����&���� ������+���������2�	#  ���&�#&�����!��(�1�����	������������

�������2�	# /#������������'+�!	$���  ���!5���� ���8)���/��5������	��	�����$������#������+
��� �������1� ������&�#&�����+
���)��

1���$��  ���+��������)������������$�"��������!")%�� ���+���2��9���#����� /�� �������7��	&�&���$1���$������$����$�)���	��	���&	�+�

/�������� ����$��������/�������� ����	����	������!5$�!����������������)�����5$��2�!��)�������$1���$�� ����"��������!")%��

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care in oncologic diseases as a health care team. Application of

pharmacy knowledge in oncologic patients, preparation and administration, efficacy and toxicity of cancer chemotherapy monitoring.

Prescription analysis, identification, prevention and/or resolving any drug-related problems. Planning and monitoring of drug information to

health care professional, counseling on drug used, diseases and patient@s performance during hospitalization and upon discharge. Development

of communication skill both verbal and written skills to patients and heath team.

200-673 ���OJ����������#�����+��;! (Nephrology Clerkship) ........................................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&������5$��	����	���+����+���������������%!	
������$1���$�����"����/��8&+�!*�������� �$���	��"��������!")%��!�)��5$�

�������"�&'+
����'�����������%!	
�!&�'!2��	�1���$��/��8& /#����!5��������	&����+
��������������'+�!	$��� ����	�����!5���� ���8) ���/

��5������	��	��� ��$���#������+
��� ����	#�2����	��9�����	&����+
���)��1���$���&$����� �������1����&�#&�����+
���)��1���$�� ���+��

������!��!����������$�"��������!")%�� ���+���2��9���#����� /�� �������7��	&�&���$1���$��/��8& ����	����	������!5$�!���������

�������)�����5$��2�!��)�������$1���$�� ����"��������!")%��

Clinical pharmacy experience in skill development of providing pharmaceutical care in renal disease patients as a health care professional.

Application of pharmacy knowledge in renal disease patients, medication reconciliation, prescription analysis, identification, prevention and/

or resolving any drug-related problems, providing an individualized medication list to patients. Planning and monitoring of drug information

to health care professional, counseling on drug used, and lifestyle modification. Development of verbl and written communication skill to the

patients and heath care professional.

200-674 ���OJ�������*/�������9������� (Drug Information Service Clerkship) ................................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434, 200-440, 200-444

���;9��7��	&����+���$��������!��!�������� ���!����3'+���������)����� ����	#�������%�)���2*�� ��������%�����	�)���2*��

���!5����)�������$����0����� �������������$�)�������������$��
5$�*5�)�����$�)����� ���������)�������5$�&���2*�����&�#&��1����

+��������

Professional practice in drug information unit, question classification, review background of question, systematic approach in retrieving

information, evaluation of quality of resources and the reliability of the information, data processing and follow-up.

200-675 ���OJ����>��������;�8�J�������$���� (Adverse Drug Reaction Clerkship) ...................................................................... 4(0-16-0)

����'����'��
� : 200-316, 200-323, 200-434,200-440, 200-444, 200-555

���;9��7��	&����#������&������&�#&�������8�$�9����!��'�������$1���$��+
� ������"�����8�$�9����!��'��$8�$�������6���$�� ����������

�����!�$��������/�
�'�������5$�����	����+
�����$�����#%	�&��#�����!5����)�����)���� ��5$�+��1�)������$�����!��(�%��!��!"#������#%	�

����	��&���&�#&��1������)��-�(�')����

Clinical practice in the process of monitoring of adverse drug reaction of medicine used in everyday practice, identifying previously

unrecognized adverse effects, assessing the risks and benefits of medicine, providing drug information retrieval to users in order to

optimize safe and effective use of medicines, also monitoring the impact of any drug actions.
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�����������	��� ����	��� 24 (���*$�������")
��������	
��	��	� ��	�����	�	�����������	���� 12 ��������

122-113 ���������:/�����������!�$�������$ (Biology for Medical Sciences) .......................................................................................3(3-0-6)

��	��5��������
�������#�������)��!�$���
���& ����&��������	���� /���!�����������2���)���?��' �	7�	��)���?��' ���&��)���?��' ���

*$����#�	�("������#	�/��/�/?� �����#	�/����"� �	�("�!&�'���
�����������#�
�����	������ ����	&��!&�'���	������)����������

�������
��%�� /���!�����������2���)���5
���!	&�'�������!	��	�(')��!�$���
���&�	�!�$���#���� ������������)��8��	!������������

���	���������#������/�/���
��%����5$��������'

Basic biological concepts in chemistry of  living organisms, energy requirement, cell structure and function, cell cycle, cell death,  principles

of inheritance, population genetics and its evolutionary concepts, the evolutionary history of biodiversity, plant and animal forms and functions,

ecology, relationship between living things and their environment, diversity of viruses and bacteria, development of biotechnology and its

applications for use in practice of medicine.

122-114 �[���!�������������:/�����������!�$�������$ (Biology Laboratory for Medical Sciences) .................................................. 1(0-2-1)

����
�&<�������: �
'H���������� 122-113 %��
������'�Q����

�7��	&�������
���������$!�#������	���5����)�������
� 122-113 
�������!2��	�������!&�'�������'

Practical biology laboratory to complement the theory learned in the course 122-113 Biology for Medical Sciences

123-115 ��������
����������������$�:/�����������!�$�������$ .............................................................................................................4(4-0-8)

(Basic Chemistry and Organic Chemistry for Medical Sciences)

�"3����� !�#"����� ������!&�'���� !�#"����� !����������/���&�� ����G�&��8K/#����'��� !�&���/����� ��������$#���������/�8G�' .

��"�����!�� �����K��' ������'���G���� �	�#�8K#'�����/&� ��#���'���?���������"�	�(' ����� ���'/�8K�#�&  ��#����/� ���8�#'���/��&��

����# �����#���������

Chemical thermodynamics, chemical reactions, chemical equilibrium, chemical kinetics, aromatic compounds, aliphatic hydrocarbons,

stereochemistry, water and buffer system of the body, nucleophilic substitution, free radicals, alcohols, ethers and phenols, aldehydes, and

ketones, carboxylic acids and carboxylic acid derivatives, amines; molecular structure and properties of bio-molecules: carbohydrates,

amino acids, peptides, proteins, lipid, and nucleic acids

123-116 �[���!������������
����������������$�:/�����������!�$�������$ ............................................................................................ 1(0-2-1)

(Basic Chemistry and Organic Chemistry Laboratory for Medical Sciences)

����
�&<�������: �
'H���������� 123-115 %��
������'�Q����

�7��	&�������$���	���������)���7����������� ��������>	�����	��3')��8K/#����'���  �����K��' G���� �	�#�8K#'�����/&�  �7�������!����

��G���
	�)������# ����2!���������'+�����!"�(�'���������#�����(����&$��4 ��������#����/�#��������?� �����������������>	�����	��3'

)����?�� ����������#���8)$�#� �����������������>	�����	��3')��#���0��������!&'

The basic experiments: heat of chemical reactions, identification of substances from living organism such as hydrocarbon, alcohols, phenols,

aldehydes and ketones; saponification of lipid; purification of organic materials by various separation methods:  TLC separation of amino

acids; isolation and identification of casein, isolation of lipids from egg yolk, isolation and identification of DNA from yeast

124-119 ������$�:/�����������!�$�������$ (Physics for Medical Sciences) ..........................................................................................3(3-0-6)

������!�#"�)����� ������5$����$�
���!����������"� ��� ��	��������������$�������	���� G�!��!')������������5$��8��)���$��������

��	���� )��8��������!&�')��8�� �������� ���*$���������������!��	&������������)��!!�� !%���5#��"$� ��5$���  �!���������8#����

8GG�����!%�����$���0�  �!�����	��!&�'  G�!��!'��&�� G�!��!'���������' ����	��	�&�	�!�

Forces and forces in equilibrium, rectilinear and rotational motion, work, energy and energy transformation, physics of the human body, lever

system and energy, fluids and fluid mechanics, heat, transfer of heat and thermal properties of matter, elasticity, mechanical waves, sound

and hearing, elasticity and magnetism, light and optics, atomic physics, nuclear physics  and radioactivity.

��������	�����	����	��� ��	�����	�	�������!	�  74  ��������

240-101 ����Z�!� (Biostatistics) ....................................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

�����#����������"�&'�����$�����0� ��������������$�����0�+�!*�����3'&$��4 ����(�����$�!*�&� !*�&����3� ���!"$�&	���$����5$���0�

&	����)�����
����������28�+
�+���������3�$��������#!��!��"&���� ���+
���(�����
��!*�&�+�����2�!�������������
����

Concepts and applications of probability and probability distributions in various situations:  interpretation of statistical values,  descriptive
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statistics, sampling methods for representatives of populations and its use in estimation and hypothesis testing, use of statistical methods

in academic articles presentations

240-201 ���������!�$�������������������������� (Medical Ethics and Medical Professionalism) ............................................. 3(3-0-6)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

����	&�������	����������������')��/�����)�������8�� ����������	�1�#
��)������'&$�!	��� �	���
���& ���!5$�!�� %���1���2

����2�����0���� ��	
����$���$��)����	��"3(��� ����(��� ��	���������!&�' �	����������(��� �7������$���$��)����	������������
�
��

��
����

Medical history and development in the world and in Thailand, responsibility and role of the medical profession to society, life experience,

communication, leadership, team work, virtue and moral philosophy, bioethics and medical ethics, ethical dilemma, law related to medical profession

240-202 ��������������������>��+����#� (Biochemistry and Molecular Biology) ....................................................................................3(3-0-6)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

/���!���� ������$ �"3!��	&� ���!	�������' ����2���������!���&	�)��!��
��/����"� ����2������������!&�')�����8?�'���/����8?�'

����$��������#�#?9�!��
��/����"� ������#?�&��� ���)�!$�����0�&��� ���?��#��GG�!/G����
	���	���������&�����!�������#	#����

!��
��/����"���$���#)9��+�!�$���
���&+�%�����&����%�����$�����(�!%�� ��	�����5���������3�
�����������3��	�("�!&�' ���*$����#���

�	�("�����������1�#��&�)�����*$����#)���������	�("���� /���������1�#��&�����	�("����

Structures, functions, properties, biosynthesis, anabolism and catabolism of bio-molecules,  function and kinetics of enzymes and coenzymes;

digestion and absorption of bio-molecules; citric acid cycle, electron transport and oxidative phosphorylation;  principle of metabolism and

regulation of metabolic pathways; molecular modification of organism in normal  and in some important pathological states; principles of

molecular biology and molecular genetics, flow of genetic information, gene regulation, congenital diseases and genetic defects

240-203 �[���!����������� (Biochemistry laboratory) ................................................................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: �
'H������� 240-202 %��
������'�Q����

����#�����$���$��)����	����+
���������������7��	&�������
��������5$�9����"3!��	&�����7�!	��	�(')��!��
��/����"� �2!��&	���$����$8�$����	�

���)������+��$����� �?��' ��5���5����5$������	�����$&������&���/#���(������� ����2+�����!"�(�' ����$�
��!��
��%��/#���(���������'���
������

���8&�&���	�!����$�2���� �7����������8?�' /����/�����GG� !���/&������ �7��	&�������/?$����������? �������������2#���0�����$!�

Experimental work using laboratory techniques in biochemistry to find out property and interactions of bio-molecules;  unknown specimens

from body fluid, cells or tissue from organs to be identified by extraction, purification, and identification of biological substances using

analytical biochemical methods; titration with specific reagent(s), enzymatic reaction, chromatographic systems, spectrometry, PCR

and DNA hybridization

240-204 ����
�������������!�$�������$ 1 (Foundation of Medical Science 1) ....................................................................................4(3-2-7)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

������������� &2���$�)���$����� �	��3� /���!�������!$��������)���?��' ������������������	������)����"��' &	���&$���!����

�?��'!5��	�("' ����7�!�(� �����$�&	�)���?��'�������������0���5����5$� �����	���+�����&$��4)���$����� ���1�#��&��&$�2���#�5��������

!��������)���$�����+�%�����&� ���*9��?��'�����5����5$� ��8����)�!$�1$����5$��"���?��' &	��	���$��5$��?��' ���!$�&$�!	���3���!�� ��������

����������$��!%��)���?��' ��8�����	���%���!�#"�)���$�����

Direction and plane, position of the body, structure and components of cell growth and development of human body beginning from  gametogenesis,

fertilization, cell divisions and organogenesis; congenital abnormalities; basic knowledge of physiology under normal circumstances;  cells

and tissue,  membrane transportation, membrane receptor, signal transduction; cell development and differentiation; homeostasis.

240-205 ����
�������������!�$�������$ 2 (Foundation of Medical Science 2) ....................................................................................2(1-2-3)
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�&<�������: �
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����� 2.00
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5��������� �����!�&���������������' �"3�	��3��������$�/��)���
5�����������

8��	! �
5���� ����
5����!�& /?/�/�?�! ���(��������$���$��)��/����$���#����
5��#	���$�� ��������	�����������"����&�#�
5���"�
�������!�&

��	����&��������>	�/��&�#�
5����������7��	&�������������1�

Fundamental concepts of immunology, general characteristics of bacteria, viruses, fungi and parasites; vector and transmission; common

pathology of diseases caused by this group of pathogens; prevention and control of microbial infection and parasitic infestation; zoonosis,

laboratory investigations and interpretation

240-206 ����
�������������!�$�������$ 3 (Foundation of Medical Science 3) ....................................................................................4(3-2-7)
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�������� )���)& ����!2�	� ��	������(����9������(������ ����1�#��&�)������&$��4���)��������$���$��)����	�����$�/��  �
5$��/��

�	����(�!%����$��+�1���$������#����� ��	�������$���	����+
����2�	#/�� �������$��������%��+��$����� ��	�����	$�8������8�������

-�(�')���� �%!	
����!&�' )���$�
�� )��������	�  ������	�8�$�9����!��')���� ����!���-�(�'������&���-�(�'�	�)�������*9�������0����

��������� �������0������

Meaning, scope, importance, principle and methodology of studying pathology; acquiring basic knowledge on abnormality of organ systems

using examples from commonly found diseases to demonstrate mechanism of pathogenesis, principle of chemotherapy, drug metabolism,

knowledge on basic and advanced mechanisms of action of drugs, pharmacokinetics, indication, precaution, side-effects, drugs synergy

and antagonism, toxicity, antidote and oncology

240-207 ����@��/��������������8����8�������8���8��9��� (Integumentary System) ......................................................................................... 3(2-2-5)

����
�&<������� : �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�����������������������	������ �������%���!&�' �"������%���!&�' ���������$ ��8��������"�����2���)������1����	����

��5����5$����$���	���$���$��)���+�%�����&����1�#��&� �����	�&	�)������1����	������5����5$����$���	���$���$��)���&$�%���&$��4 +���#	�/����"�

�?��' �����5����5$� ��8������	�!�$�������������"�
��&��(���
�&� �������$������ ?$���?� ���G5��G�)������1����	������5����5$����$���	�

��$���$��)���+�����&$��4 )��
���&!���&"����	��	��$�/�� ���(������ ���(�!%�� ���(��2���# ���(�!�������� ���(������������  ����������

����#����� /��&�#�
5�����/����$8�$8#����#������&�#�
5�� ����	��!� �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+�����1����	������5����5$�

���$���	���$���$��)��� ���3������������5�������������������������� �����!���'��������5� �����!���'�	&�	��3'�"���+������&���
�!&�' ���������

1���$��������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���!")%����$�"��� ������	����
"�
�

&����	���
�����!&�' �7��	&������$���$��)����	���5����+�����1����	������5����5$����$���	���$���$��)���

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of the integumentary

system (skin, related tissue, connective tissue) in normal and abnormal circumstances; adaptation of the integumentary system in various

conditions in molecule, cell and tissue level;  normal flora and skin defense mechanisms, changes, repair and regeneration associated with

stage of life; etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis, pathophysiology,  clinical pathology, symptomatology, epidemiology,  infectious

and non-infectious diseases, inflammation,  pharmacokinetics, pharmacodynamics, principle  of drugs used in the integumentary system;

integration of preclinical knowledge with that of clinical mainfestrations, usage of fingerprint as personal indentity in forensic investigation;

health behavior, habits and other factors affecting treatment, disease prevention and health promotion for individual, family and community;

holistic care according to medical ethics; laboratory practice related to course content of the lectures on the integumentary system.

240-208 �������>��������������� (Musculoskeleton System) ................................................................................................................. 4(2-4-6)

����
�&<������� : �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�����������������������	������ �������%���!&�' �"������%���!&�' ���������$ ��8��������"�����2���)���������#�����

�������5��+�%�����&����1�#��&� �����	�&	�)���������#������������5��&$�%���&$��4 +���#	�/����"��?��' �����5����5$�  �������$������

?$���?� ���G5��G�)���������#������������5��+�����&$��4 )��
���& !���&"����	��	��$�/�� ���(������ ���(�!%�� ���(��2���# ���(�!���

����� ���(������������  ���������� ����#����� /��&�#�
5�����/����$8�$8#����#������&�#�
5�� ����	��!�  ���%���	�!���&� 1�#��&���$���$��

)���������#������������5�� �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+��������#������������5��  ���3������������5�����������������

��������� ���������1���$��������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���!")%����$�"���

������	����
"�
� &����	���
�����!&�'  �7��	&������$���$��)����	���5����+��������#������������5��

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of the

musculoskeletal system in normal and abnormal circumstances; adaptation of the musculoskeletal system in various conditions in molecule, cell

and tissue level; repair ,regeneration and changes associated with stage of life;  etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis,  patho

physiology, clinical pathology, symptomatology, epidemiology, infectious and non-infectious diseases, inflammation; normal imaging, common

related imaging; pharmacokinetics,  pharmacodynamics, principle of drugs used in the musculoskeletal system;  integration of preclinical

knowledge with that of clinical mainfestrations;  health behavior, habits and other factors affecting treatment, disease prevention and health

promotion for individual, family and community; holistic care according to medical ethics; laboratory practice related to course content of

the lectures on the musculoskeletal system

240-209 ���������� 1 (Nervous System 1) ..............................................................................................................................................  3(2-2-5)
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����� 2.00
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���� +�%�����&����1�#��&� �����	�&	�)���������!��!$������&$�%���&$��4 +���#	�/����"� �?��' �����5����5$�  �������$������ ?$���?�

���G5��G�)���������!��!$������+�����&$��4 )��
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�����������  ���������� ����#����� /��&�#�
5�����/����$8�$8#����#������&�#�
5�� ����	��/����$���#+��������!��1��!�����" /�������&��
��$��

�$�� �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+��������!��!$������ ���3������������5�������������������������� ���������1���$��

������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���!")%����$�"��� ������	����
"�
�&����	�

��
�����!&�'  �7��	&������$���$��)����	���5����+��������!��!$������

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism  of the central

nervous system in normal and abnormal circumstances; adaptation of the central nervous system in various conditions in molecule, cell

and tissue level; changes, repair and regeneration associated with stage of life; etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis, pathophysiology,

clinical pathology, symptomatology, epidemiology, infectious and non-infectious diseases,  neurodegenerative disorders, common psychiatric

disorders,  pharmacokinetics, pharmacodynamics, principle of drugs used in the central nervous system;  integration of preclinical knowledge

with that of clinical manifestations; health behavior, habits and other factors affecting treatment; disease prevention and health promotion

for individual, family and community; holistic care according to medical ethics; laboratory practice related to course content of the lectures

on the central nervous system

240-210 ���������� 2 (Nervous System 2) ............................................................................................................................................... 3(2-2-5)
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����� 2.00
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���!��!$������ ���3������������5�������������������������� ���������1���$��������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4��$��1�&$����

�	��� ��������	�/��������!�����!���!")%����$�"��� ������	����
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� &����	���
�����!&�' �7��	&������$���$��)����	���5����+�����

���!��!$������

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism  of the

peripheral nervous system and special sense in normal and abnormal circumstances; adaptation of the peripheral nervous system in various

conditions  in molecule, cell and tissue level; changes, repair and regeneration associated with stage of life; etiology, pathology, pathogenicity,

pathogenesis, pathophysiology, clinical pathology, symptomatology, epidemiology, infectious and non-infectious diseases, neurodegenerative

disorders, injuries in special sense organs and common psychiatric disorders,  pharmacokinetics,  pharmacodynamics, principle of drugs

used in the peripheral nervous system;  integration of preclinical knowledge with that of clinical manifestations; health behavior, habits and

other factors affecting treatment; disease prevention and health promotion for individual, family and community; holistic care according to

medical ethics; laboratory practice related to course content of the lectures on the peripheral nervous system.

240-211 ����/��* 1 (Respiratory System 1) ............................................................................................................................................. 2(1-2-3)
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���& ���%���	�!���&�)���������+��7��	&������$���$��)����	���5����+��������+� ����������"�&'����2���)���������+�+����������

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of  respiratory

system in normal circumstance, study of how the respiratory system works together with other systems in order to maintain normal physiological

state of the whole body, adaptation of the respiratory system in various conditions in molecule, cell and tissue level, normal flora and

pulmonary defense mechanisms of immune system against foreign body, repair, regeneration and changes associated with stage of life;

normal imaging; laboratory practice related to the content in respiratory system, application of knowledge in clinical practice

240-212 ����/��* 2 (Respiratory System 2) ............................................................................................................................................. 3(2-2-5)
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Integration of knowledge in regulatory mechanism of respiratory system in abnormal circumstance, etiology, pathology, pathogenicity, ...

pathogenesis, pathophysiology, clinical pathology, symptomatology, epidemiology,  infectious and non-infectious disease; common related

imaging; pharmacokinetics, phamacodynamics, principle of drugs used in respiratory system, integration of preclinical knowledge with that

of clinical manifestations; health behavior, habits and other factors affecting treatment; disease prevention and health promotion forindividual,

family and community; holistic care according to medical ethics

240-213 ����[���!�*����'��� (Medical Practice in ASEAN) ........................................................................................................................ 1(0-2-1)
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�
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����' �����������
�7��	&�+��&$���������$�������&$���	� ������#��	�)�����
�
�#������������!")%��

Study tour, create awareness and analyze factors influencing medical practice and public health in ASEAN member countries and Greater

Makong Subregion; compare strengths and weaknesses in health service systems of capitalism, socialism, role of medical council, medical

practice in each country with a different context, people@s expectations for health service system

240-301 �����������#9&���������������#9&��+>��J>����_�����$���� (Health Promotion and People Centered Health Care) ...... 2(1-2-3)
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��� �������1�/����������������!�����!���!")%�� ��	��������"�&'���������!")%��/#��9#����0����'���� ��#	��"��� 
"�
� ��������

Important and principle of health promotion, factors of economic, social, culture and environment affecting  health prevention and health

education, evaluation of project and health promotion activity, application of people centered health care in individual, community and country.

240-302 ����/��*/��>����> 1 (Cardiovascular System 1) ...................................................................................................................... 3(2-2-5)
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Integration of knowledge in growth, development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of the cardiovascular

system in normal circumstances, study of how cardiovascular system works together with other systems in order to maintain physiological

state of the whole body, adaptation of the cardiovascular system in various conditions in molecular, cell and tissue level; repair, regeneration

and changes associated with stage of life; laboratory practice related to course content of the lectures on the cardiovascular system

and application of knowledge in clinical practice

240-303 ����/��*/��>����> 2 (Cardiovascular System 2) ...................................................................................................................... 2(1-2-3)
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Integration of knowledge in regulatory mechanism of the cardiovascular system in abnormal circumstances, etiology, pathology, pathogenicity,

pathogenesis, pathophysiology,  clinical pathology,  symptomatology, epidemiology, infectious and non-infectious diseases,  pharmacokinetic,

pharmacodynamic, principle of drugs used in the cardiovascular system, integration of preclinical knowledge with that of clinical manifestations;

health behavior, habits and other factors affecting treatment; disease prevention and health promotion for individual, family and community;

holistic care according to medical ethics

240-304 ��������>����/�����+&������ (Gastrointestinal System and nutrition) .............................................................................. 4(2-4-6)
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5��  �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+���������#������� /%
��������

%�����&����1�#��&�+���&�����!�)��!������� ���3������������5��������������������������  ���������1���$��������'��� �-&�����

!")%�� ����	��	��5$�4 ��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���!")%����$�"��� ������	����
"�
� &����	���
�����!&�' �7��	&����

��$���$��)����	���5����+���������#�������

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of gastrointestinal

system in normal and abnormal circumstances; hormones and enzyme in gastrointestinal system, metabolism of hepatocytes and intestinal

cell, adaptation of the gastrointestinal system in various conditions in molecular, cell and tissue level; normal flora and gastrointestinal

defense mechanisms, changes, repair and regeneration associated with stage of life; etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis,

pathophysiology, clinical pathology, symptomatology, epidemiology, infectious and non-infectious diseases,  pharmacokinetic,  pharmacodynamic,

principle  of drugs used in the gastrointestinal system, nutrition, abnormal metabolism of nutrients; integration of preclinical knowledge with

that of clinical manifestations; health behavior, habits and other factors affecting treatment; disease prevention and health promotion for

individual, family and community; holistic care according to medical ethics; laboratory practice related to course content of the lectures on

the gastrointestinal system.

240-305 ����!8��;���8� (Endocrine System) ............................................................................................................................................... 4(2-4-6)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�����������������������	������ �������%���!&�' �"������%���!&�' ���������$)������&$��8���$� ��8��������"�����2���)��

����&$��8���$� ���������!	�������' �����	$� ���)�!$� ��&�����?9� &	��	����1�)��K��'/����	�&$���	�����������+�%�����&����1�#��&�

�����	�&	�)������&$��8���$�&$�%���&$��4 +���#	�/����"� �?��' �����5����5$� �������$������ ?$���?� ���G5��G�)������&$��8���$�+�����

&$��4 )��
���& !���&"����	��	��$�/�� ���(������ ���(�!%�� ���(��2���# ���(�!�������� ���(������������ ���������� ����#����� %�������

����!5$�� ���?$���?� ������+��$)������&$��8���$� �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+�����&$��8���$� ���3������������5�����

��������������������� ���������1���$��������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4 ��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���!")%��

��$�"��� ������	����
"�
� &����	���
�����!&�' �7��	&������$���$��)����	���5����+�����&$��8���$�

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of endocrine

system, biosynthesis, secretion, transportation, metabolism, receptor and effects of major hormones on the target organs in normal and

abnormal circumstance; adaptation of the endocrine system in various conditions in molecular, cell and tissue level; changes, repair and

regeneration associated with stage of life; etiology,  pathology, pathogenicity,  pathogenesis, pathophysiology,  clinical pathology, symptomatology,

epidemiology, obesity, degeneration, repairing and regeneration,  pharmacokinetic, pharmacodynamic, principle of drugs used in the

endocrine system; integration of preclinical knowledge with that of clinical manifestations; health behavior, habits and other factors affecting

treatment; disease prevention and health promotion for individual, family and community; holistic care according to medical ethics; laboratory

practice related to course content of the lectures on the endocrine system

240-306 ���	�����
����������� (Basic Clinical Skills) ............................................................................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

��������5���������7��	&������������� ;9��7��	&�&$�1���$�� ���?	�����	&� ���&����$����� ����)�������������	����	&*����5����� ��	������

����� �	���)��1���$�� 1������&$�1���$���	������$����� ��&+����!	��� ������������8)�	��� ��������	� ����	��� �������������1�/#�

��	���
�����!&�'

Basic knowledge and practical skills in clinical practice; interaction with patients, history taking, physical examination, writing report and skill

in basic procedures, principle of symtomatology, patient@s problems, the effect on the patient@s health physically, mentally and socially,

problem solving, prevention, treatment and assessment according to medical ethics.

240-307 ���:������!�$������ (Introduction to Clinical Medicine) .......................................................................................................... 4(2-4-6)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

��	��������������������	��������������$���������3��3 ������3����������������������������� ���������� ��5$��(�����	��3����������

������1����&�����������7��	&������$+
��$�� ����������!%���1���$�� ;9��7��	&�!	�������')�������������� ���&	#!��+���������� ��������>	�

������/�� ����	��� ���+���2��9����������2��$1���$�� ���;9��7��	&��������	������������������'���/#���	���
�����!&�'

Principle and process of critically clinical problem solving,   integration of preclinical knowledge and clinical symptomes to explain clinical

manifestation, common laboratory result interpretation, evaluation the condition of the patient, practice in clinical data analysis, clinical

decision making, diagnosis, treatment,  principle of giving consultation and advice to the patient with medical ethics, practice in holistic

clinical problem solving.
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240-308 ;!�������������� (Renal/Urinary System) ................................................................................................................................. 4(2-4-6)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�����������������������	������ �������%���!&�' �"������%���!&�' ���������$ ��8��������"�����2���)��8&��������	!!���

��8����!������2�	!!��� ���)	�*$���	!!��� �������"�!�#"���##$������������"������)��)��)��!�������+�%�����&����1�#��&� ..

�����	�&	�)��8&��������	!!���&$�%���&$��4 +���#	�/����"� �?��' �����5����5$�  �������$������ ?$���?� ���G5��G�)��8&��������	!!���

+�����&$��4 )��
���& !���&"����	��	��$�/�� ���(������ ���(�!%�� ���(��2���# ���(�!�������� ���(������������ ���������� ����#�����

/��&�#�
5�����/����$8�$8#����#������&�#�
5�� �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+�8&��������	!!��� ���3������������5��������

���������������������������1���$��������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4 ��$��1�&$�����	�����������	�/��������!�����!���!")%��

��$�"��� ������	����
"�
� &����	���
�����!&�' �7��	&������$���$��)����	���5����+�8&��������	!!���

Integration of knowledge in growth and development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of renal/urinary

system, mechanism of urine formation, secretion, controls of acid-base balance and solutes concentration in normal and abnormal

circumstances; adaptation of the renal/urinary system in various conditions in molecular, cell and tissue level;  changes, repair and

regeneration associated with stage of life;  etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis,  pathophysiology, clinical pathology, symptomatology,

epidemiology, infectious and non-infectious diseases,  pharmacokinetic, pharmacodynamic,  principle of drugs used in the renal/ urinary

system; integration of preclinical knowledge with that of clinical manifestations;  health behavior, habits and other factors affecting treatment;

disease prevention and health promotion for individual, family and community; holistic care according to medical ethics; laboratory practice

related to course content of the lectures on the renal/urinary system.

240-309 ����������"#$�����������:���> 1 (Reproductive System and Perinatal Period 1) .................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�����������������������	������ �������%���!&�' �"������%���!&�' ������$ ��8��������"�����2���)������!5��	�("'�������

����2���#+�%�����&� �	��������������&�&$��)�������!��������&	���&$��������2���# �	�������#��*9��	�!�����" ��8������	�!�$�����

���� ����
5���"�
��&��(���
�&� �������$������ ?$���?� G5��G�+�����&$��4)��
���& �7��	&������$���$��)����	���5����+�����!5��	�("' ����2

�������8�����"�&'���������

Integration of knowledge in growth and development, gross anatomy, histology, functions, regulatory mechanism of reproductive system

and perinatal period in normal circumstance; development and sexual difference physiology of perinatal period,  newborn up to geriatric;

normal flora, reproductive defense mechanisms, repair, regeneration, and changes associated with stage of life; laboratory practice related

to course content of the reproductive system; application of knowledge in clinical practice

240-310 ����������"#$�����������:���> 2 (Reproductive System and Perinatal Period 2) .................................................................... 3(2-2-5)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3���������������1�#��&�+�����!5��	�("'�����������2���# ������"�*9�!���&"����	��	��$�/�� ���(������ ���(�!%�� ���(��2���# ���(�

!�������� ���(������������  ���������� ����#����� /��&�#�
5�����/����$8�$8#����#������&�#�
5��  �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���

+�����!5��	�("'�����������2���#��$��!���&"!�1�  ���3������������5�������������������������� ���������1���$��������'��� !%�������

���&	�����%' �������1�������	� %���������"&���� �-&�����!")%������	��	��5$�4��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���!")%��

��$�"��� ������	����
"�
� &����	���
�����!&�'

Integration of knowledge in abnormal condition of reproductive system and perinatal period, etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis,

pathophysiology, clinical pathology, symptomatology, epidemiology, infectious and non-infectious diseases, pharmacokinetics, pharmacodynamics,

principle rational used of drugs in reproductive system and perinatal period;  integration of preclinical knowledge with that of clinical

manifestations; sexuality, pregnancy, family planning, infertility, health behavior, habits and other factors affecting treatment; disease

prevention and health promotion for individual, family and community; holistic care according to medical ethics.

240-311 ����+�/�!����� 1 (Hematopoietic and Lymphoreticular Systems 1) ......................................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�����������������������	������ �������%���!&�' �"������%���!&�' ���������$ ��8��������"�����2���)������/���&�����

+�%�����&� ���!�����������2���)���?��'��0#��5�#������'������&$��4 +���5�# ����2���)������/���&������$���	������5$�4 +����

�	���!�#"�)���$�����+�����$+�%�����&� �����	�&	�)������/���&�����&$�%���&$��4  +���#	�/����"� �?��' �����5����5$� �������$������

?$���?� ���G5��G�)������/���&�����+�����&$��4 )��
���& �7��	&������$���$��)����	���5����+�����/���&����� �������2�������8�����"�&'

���������

Integration of knowledge in growth, development, human gross anatomy, histology and functions, regulatory mechanism of the hematopoietic

and lymphoreticular systems in normal circumstances, production and function of blood cell and blood components, study of how hematopoietic
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and lymphoreticular systems works together with other systems in order to maintain physiological state of the whole body, adaptation of the

hematopoietic and lymphoreticular systems in various conditions in molecular ,cell and tissue level; repair, regeneration and changes

associated with stage of life; laboratory practice related to course content of the lectures on the hematopoietic and lymphoreticular systems

and application of knowledge in clinical practice

240-312 ����+�/�!����� 2 (Hematopoietic and Lymphoreticular Systems 2) ......................................................................................... 3(2-2-5)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

���3�������������8��������"�����2���)������/���&����� ��������������	��	�&������!�$���������&$��4 ��$�)��!�$�$����� /#���	�

���&��!���)������%����"���	� !���&"����	��	��$�/�� ���(������ ���(�!%�� ���(��2���# ���(�!�������� ���(������������ ����������

����#����� /��&�#�
5�����/����$8�$8#����#������&�#�
5�� �%!	
����!&�' �%!	
���!&�' ��	����+
���+�����/���&����� ���3�����������

�5��������������������������  ���������1���$��������'��� �-&�����!")%������	��	��5$�4 ��$��1�&$�����	��� ��������	�/��������!�����!���

!")%����$�"��� ������	����
"�
� &����	���
�����!&�'

Integration of knowledge in regulatory mechanism of the hematopoietic and lymphoreticular systems, defense mechanisms of immune system

against foreign body, etiology, pathology, pathogenicity, pathogenesis, pathophysiology, clinical pathology, symptomatology, epidemiology,

infectious and non-infectious diseases,  pharmacokinetic, pharmacodynamic, principle of drugs used in hematopoietic and lymphoreticular

systems, integration of preclinical knowledge with that of clinical manifestations; health behavior, habits and other factors affecting treatment;

disease prevention and health promotion for individual, family and community; holistic care according to medical ethics.

��������	��� ("#$�#") 122  ��������

241-401 ���#����!�$ 1 (Medicine 1) .............................................................................................................................................................. 4(4-0-8)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2,3 @�������X�������&���	
����� 2.00

�	������/��������"��!&�'��$���$�� ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���!$�&������������1���������7��	&�����5�����

���&������� �������1�����	��� &����	���
�����!&�'

Common medical problems and diseases, principle of history taking, physical examination, diagnosis, dispatching specimens for laboratory

diagnosis and basic result interpretation, special laboratory investigation, clinical treatment planning according to medical ethics.

241-402 ���	����#����!�$ (Skills in Medicine) ............................................................................................................................................ 4(0-8-4)

����
�&<�������: �
'H���%��
������'�Q���'������� 241-401

;9��7��	&��	�1���$��������"��!&�' ��������>	� ��	�����	��� ��������9������$���	�/�� %�������?��� %���>"��>����$������!2�	�������$��

����2�	&*��������������#	��5����� ;9��7��	&� ���&�#&��#���1���$���	������"��� ������	� ���
"�
�������'���

Practice in a field of internal medicine focusing on diagnostic approach, plan of management and consultation to common and essential

medical problems, complications and common medical emergency, basic medical procedures, practice and management and follow up on

patients, families and communities with holistic care.

241-403 �!������!�$ 1 (Psychiatry 1) .......................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2,3 @�������X�������&���	
����� 2.00

���(�!������������2���)��!��� ��&�������5���&�� �	��	���$���$��)����	�%�����&����%���1�#��&�)����&+� ��������	��	���%���1�#��&���5�

/�������&+� ������!�����!���!")%����&

The pathophysiology of brain affecting behavior, basic normal psychology, psychological factors related to normal and abnormal development

of mind, prevention and treatment of abnormal behavioral and mental disorder, mental health promotion.

241-501 ���#����!�$ 2 (Medicine 2) .............................................................................................................................................................. 5(2-6-7)

����
�&<�������:�
'H���������� 241-401 @��241-402

�	������/��������"��!&�'&��������$!2�	�������$�� ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���&�����������7��	&�����5�����

���&������� �������1�����	��� ����2�	&*��������������#	��5����� ;9��7��	&����#���1���$�������&� ���&�#&��#���1���$���	������"���

������	����
"�
�������'��� /#�������"$������ �	��� ��5�/����$������������?	�?������)9�� ������+
������������!����*����	���

+���#	�!��)9��

Common systemic medical problems and diseases, history taking, physical examination, diagnosis, clinical problem solving, basic laboratory

investigations, basic medical procedures, practice and management and follow up on patients, families and communities with holistic care,

emphacizing on application of advance knowledge and skills in difficult and more complex clinical problems and diseases.
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241-502 �!������!�$ 2 (Psychiatry 2) .......................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������: �
'H���������� 241-403

���!����3'���������+����?	�����	&� ���&����$����� ���&���!%����& ��������>	����/�� �����������&����� ����	#���������+���2

��9��� !2��	�����1�#��&������&��
�!&�'��$���$�� ��&��
�!&�'�#0�����	��"$� �����&��
�!&�'>"��>��������'���

The clinical experience in history taking, physical examination, mental status examination, diagnosis, psychological techniques, management

and counseling for common psychiatric disorders, child-adolescent psychiatry, and emergency psychiatry with holistic care.

241-601 ����[���!����#����!�$ 1 (Clerkship in Medicine 1) ........................................................................................................................ 4(0-8-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$����$���	������/��������"������	$�8�  #���������3��������������������!&�'�������'���������!&�'������  ��������

�	�1�#
������	���+��������	���1���$�� ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ����	��� ������G5��G�!%��������'���#����	�+�������0���"��'

Practice in patients with common medical problems or diseases by integration of knowledge in medical science, emphasizing on responsibility

and clinical skills to solve the patients@s problems, diseases prevention, health promotion, and rehabilitation with humanistic medicine.

241-602 ����[���!����#����!�$ 2 (Clerkship in Medicine 2) ........................................................................................................................ 4(0-8-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$����$��$��/���>������ �����1���$����	�������"����� #���������3�����������������!&�'�������'���������!&�'������

���������	�1�#
������	���+��������	���1���$�� ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ����	��� ���G5��G�!%��������'���#����	�+�������0���"��'

Practice in specialty and intensive medical care unit by integration of knowledge in medical science, emphasizing on responsibility and

clinical skills to solve the patients@s problems, diseases prevention, health promotion, and rehabilitation with humanistic medicine.

242-401 �������!�$ 1 (Surgery 1) .................................................................................................................................................................. 4(4-0-8)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2,3 @�������X�������&���	
����� 2.00

/�����	���!&�'&����$���$�� ��	����?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���!$�&������������1���������7��	&�����5�����

���&������� �������1�����	��� &����	���
�����!&�'

Common surgical diseases, principle of history taking, physical examination, diagnosis, clinical problem solving, basic laboratory investigations

according to medical ethics.

242-402 ���	��������!�$ (Skills in Surgery) ............................................................................................................................................... 4(0-8-4)

����
�&<�������: �
'H���%��
������'�Q���'������� 242-401

;9��7��	&��	�1���$�����	���!&�' ��������>	� ��	�����	��� ����2�	&*��������������#	��5����� ;9��7��	&����&�#&��#���1���$���	������"���

������	� ���
"�
�������'���

Practice in a field of surgical focusing on diagnostic approach, clinical problem solving, basic laboratory investigations, basic surgical

procedures, practice and management and follow up on patients, families and communities with holistic care.

242-501 �������!�$ 2 (Surgery 2) .................................................................................................................................................................. 5(2-6-7)

����
�&<�������:�
'H���������� 242-401 @�� 242-402

/�����	���!&�'��$������?	�?���&������&$��4 ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���&�����������7��	&�����5����� ���&���

���� �������1�����	��� ����2�	&*��������������#	��5����� ;9��7��	&����#���1���$�������&� ���&�#&��#���1���$���	������"��� ������	�

���
"�
�������'��� ���+
�������� ����!����* ��������!&�'�	&*���+���#	���$!��)9��&����	���
�����!&�'

Systemic complicated surgical diseases, history taking, physical examination, diagnosis, clinical problem solving, laboratory investigations,

surgical procedures, practice and management and follow up on patients, families and communities with holistic care with application of the

more advance medical skills and knowledge according to medical ethics.

242-403 ������������ (Anesthesiology) ......................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2, 3 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&����+�������	��������!9�+�1���$�� ���������� ����&�������#���1���$���$�����1$�&	# ����$��1$�&	# �����	�1$�&	#  ��������	�������8)

%�������?��������!	����������$�"����&$�
���&������$�� �����5����(����+�������	��������!9� ������+�������	�������# #����	�+�������0���"��'

Practice in anesthesia; preoperative assessments and preparations perioperative managements including monitorings, choices of anesthesia,

prevention, diagnosis and management of common anesthetic complications or life threatening conditions and postoperative pain management

with humanistic medicine.
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242-601 ����[���!��������!�$ 1 (Clerkship in Surgery 1) ............................................................................................................................ 4(0-8-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$����$���	������/�����	�������	$�8� #���������3��������������������!&�'�������'���������!&�'������ ��5$�����	���

1���$�����	������ ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ����	��� ���G5��G�!%��������'���#����	�+�������0���"��'

Practice in patients with common surgical ploblems in medical science, emphasizing on responsibility and clinical skills in solving problem

of surgical patients, diseases prevention, health promotion, and rehabilitation with holistic care according to humanistic medicine.

242-602 ����[���!��������!�$ 2 (Clerkship in Surgery 2) ............................................................................................................................ 4(0-8-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$��&��������5�1���$���>������ �����1���$����	����	������ #���������3��������������������!&�'�������'���

������!&�'������ ��5$�����	���1���$�����	������ ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ����	��� ���G5��G�!%��������'���#����	�+�������0���"��'

Practice in surgical specialty and intensive care unit by integration of knowledge in medical science, emphasizing on responsibility and

clinical skills in solving problem of surgical patients, disease prevention, health promotion, and rehabilitation with holistic care according to

humanistic medicine.

243-401 ��!����!�$�������������� 1 (Obstetrics and Gynecology 1) ........................................................................................................ 5(2-6-7)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2, 3 @�������X�������&���	
����� 2.00

�	������/�����!�&��!&�'��������
�������$���$�� ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���&�����������7��	&�����5��������

����1�����	��� ����7��	&������!&�'�	&*������!�&��!&�'��������
�������#	��5����� ;9��7��	&����#���1���$�������&� ���&�#&��������

1���$���	������"��� ������	� ���
"�
�������'���

Common obstetric and gynecological problems and diseases; history taking, physical examination, diagnosis,   clinical problem solving, basic

laboratory investigations,  basic obstetric and  gynecological procedures,  practice, management and follow up on patients,  families and

communities with holistic care.

243-501 ��!����!�$�������������� 2 (Obstetrics and Gynecology 2) ........................................................................................................ 4(2-4-6)

����
�&<�������: �
'H���������� 243-401

����"�&'�����������-�6���5$�;9��7��	&��	�1���$�����!�&��!&�'��������
����� ���������������	����5�����+����#���!&�������%'+�%�����&�

���1�#��&� �������1�������	� #������#���$+�����"&� %����	����&����	���
�����!&�'

Application of theory in practice with obstetric and gynecological patients emphasizing on basic knowledge and skill in taking care of

pregnant women in normal and abnormal conditions with medical ethics; family planning, lactating mother care, breast  feeding, menopause in

adulthood with medical ethics.

243-601 ����[���!���!����!�$  (Clerkship in Obstetrics) ............................................................................................................................... 3(0-6-3)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$�����!�&��!&�' ���������	�1�#
������	���+���������>	� ����	��� ���!�&��!&�'�	&*��� ������������0���5���	�!5��	����

������0�8#���$�������!�#����	�+�������0���"��'

Practice with obstetric patients, emphasizing on the responsibility and skills in making diagnosis, treatment and obstetric procedures, giving

advice or medical certificate with humanistic medicine.

243-602 ����[���!������������ (Clerkship in Gynecology) ......................................................................................................................... 3(0-6-3)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$����������
����� ���������	�1�#
������	���+���������>	� ����	��� ����	&*�����������
����� ������������0���5�

��	�!5��	����������0�8#���$�������!�#����	�+�������0���"��'

Practice with gynecological patients, emphasizing on the responsibility and skills in making diagnosis, treatment and gynecological procedures,

giving advice or medical certificate with humanistic medicine.

244-401 �#���������!�$ 1 (Pediatrics 1) ...................................................................................................................................................... 5(2-6-7)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2, 3 @�������X�������&���	
����� 2.00

/������"�����
�!&�'��$���$�� ���?	�����	&����1�������� ��5���&� ���&����$����� ������1����&�����������7��	&�����5�����  ���

�����>	�/�� �������1�����	��� ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ���G5��G�!���*%�� ;9��7��	&����#���1���$�������&� ���&�#&��#���

1���$���	������"��� ������	� ���
"�
�������'��� ���+�����������5�������������$���	����������#��#0���$1��������������
�
�&����	���


�����!&�'
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Common pediatric diseases; history taking from parents or relatives, physical examination, basic laboratory interpretation, diagnosis, plan

of management, health promotion, disease prevention and rehabilitation in pediatric patients, practice and management and follow up on

patients, families and communities with holistic care, educating and giving supervision upon raising and caring for children to parents,

relatives and general public according to medical ethics.

244-501 �#���������!�$ 2 (Pediatrics 2) ...................................................................................................................................................... 4(2-4-6)

����
�&<�������: �
'H���������� 244-401

/��&����������"�����
�!&�'��$������?	�?��� ����������#��$��&����������$���	�����	����# �1����+���	�?�������	�/��+��#0� �	��	����

������	����!	�����$��1�&$����������&��/&����	������)����������#0� ;9��6��	&��"�����
�!&�'�	*���������!	���&����6��	&�&����3D'

��&����)��1����������
�
����
����)������!%� ����������#0�#�����#0��$��������'���

Complicated sytemic pediatric diseases; normal newborn, perinatal newborn problems; expanded program immunization; family and social

factors affecting growth, development and general health  in children; observing and practicing pediatric procedures according to the Thai

Medical Council practice standard criteria, holistic care for healthy or sick children.

244-601 ����[���!��#���������!�$ 1 (Clerkship in Pediatrics 1) ................................................................................................................ 3(0-6-3)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$���#0��	$�8� �����	���+���������>	� �������	#�	��� ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ���G5��G�!���*%��������'���

���+�����������5�������������$���	��	���!")%��+��#0��	�&$��4 �7�!	��	�('����$�������	�1�������� ����#0��	�1�������� �������$������

����!	��	�(' )���#0����1�������� ��9������!")%��+��	��"$� �������$������������%����������&!	���)���	��"$�;9����!	$�����	���

����	&*�����$�2�$��+�1���$���#0� &����	���
�����!&�'

Practice in general pediatric patients, emphasizing on skill in diagnosis, treatment, health promotion, disease prevention and rehabilitation

with holistic care; educating and giving advice in relation to health problems in children, infant-parent and child-parent relationship: pattern

of  changing child-parent relationships, sexuality in adolescence,  adolescent health care, physical and psychosocial change of puberty,

practice in prescribing medicines and performing certain common pediatric procedures according to medical ethics.

244-602 ����[���!��#���������!�$ 2 (Clerkship in Pediatrics 2) ...................................................................................................................3(0-6-3)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$���>������ �����1���$����	�����#0� �����	���+���������>	� �������	#�	��� ���!�����!���!")%�� ��������	�/�� ���G5��G�

!���*%��������'��� ���+���2����2����2��9������$���	����������#��#0�����	��"$� ���+
���+��#0� ��������������!����*)��&����+����

������1���$�� ����2�����0���� ���!$�&$�1���$����9���1���
�$��
�� &����	���
�����!&�'

Practice in pediatric specialty and intensive care unit, emphasizing on skills in diagnosis, treatment, health promotion, disease prevention

and rehabilitation with holistic care; giving advice and counselling to children and teenages, rationale drug used  in children, self competency

assessment for childcare, team work, patient referrals to specialty consultation according to medical ethics.

245-501 �������!�$���$+"��>���$ 1 (Orthopedics 1) ..................................................................................................................................... 3(1-4-4)

����
�&<�������: �
'H���������� 241-401, 241-402, 242-401 @�� 242-402

������!2��	�/��������'/(��#��!' ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	� �������	������������ ���!$�&�����������7��	&�����5�����

����	#���)	���5����� ����"�&'�������+����#���1���$�����'/(��#��!' ���������)����� ��������>	�������������1���$��������3����������'���

Clinical orthopedic diseases: history taking, physical examination, diagnosis, clinical problem solving, basic laboratory investigations, basic

management; application of  knowledge in common orthopedic procedures, data collection for diagnosis and patient care with integrated

and holistic approach.

245-502 ������!�$������ (Rehabilitation Medicine) ...................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������:�
'H���������� 241-401, 241-402, 242-401 @�� 242-402

�������� ��	���������������)�����G5��G�!���*%�� ������G5��G�!���*%������������' ����	���������'�����$8�$+
$��  ���+���2��9���

�������2�	���� ���%���2�	#�������5����� ���+
����5$���5�������%�� ������+
��"���3'
��#&$��4  ���#����	���G5��G�!���*%���	���

��$��8#��$��  /�����#��5�#!��� �������#)�������������5��������#�� 1���$���#0�!�������� �������$������������%�������&+�)��1�������

������+��	����1�����������"���%�� ;9��7��	&�����������"�&'�������+����#���1���$����$&���8#��	����G5��G� #������������)����� ��������>	�

������������1���$��������3����������'���

Definition, principle and goals of rehabilitation; rehabilitation team; holistic care by non pharmacological treatment, consultation, therapeutic

exercise, basic chest physiotherapy; physical modalities,  orthoses and prostheses; rehabilitation in common problems:  cerebrovascular

disease, musculoskeletal pain, cerebral palsy, physical and mental changes associated with disability and certification of disability; practice
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and application of knowledge for caring the patient by data collection, diagnosis, integration and holistic care.

245-601 �������!�$���$+"��>���$ 2 (Orthopedics 2) ..................................................................................................................................... 4(0-8-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&��	�1���$��������'/(��#��!'#����	�+�������0���"��' �������;9��	����������	���)��1���$��������'��� ����������&$�2���# �"�	&���&"

��5����� �������	��!�

Practice with orthopedic patients with humanictis medicine, emphasizing on the skill in common orthopedic problems; congenital anomaly,

accident, tumor and inflammation.

246-501 ��	#����� (Ophthalmology) ............................................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����
�&<�������: �
'H���������� 241-401, 241-402, 242-401 @�� 242-402

/������	��"�������$������!2�	�������$�� ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���&������� �������1�����	���  ��	�����	���

1���$���	����������1$�&	# ��������� %�������?�����$���#���/����5��	&*��� ;9��7��	&����#���1���$������	��" �����!&�'�	&*���#����	��"

#����	�+�������0���"��'

Common ocular diseases, history taking, physical examination,  investigation, diagnosis, practice and management,  principle of medical and

surgical treatments care of, complications of the diseases or surgical treatments,  practice in opthalmological patient and perform procedures

with humanistic medicine.

246-502 +�! �� ���������� (Otorhinolaryngology) .................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����
�&<�������: �
'H���������� 241-401, 241-402, 242-401 @�� 242-402

/������� �� ���� ��$������!2�	�������$�� ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	�/�� ���&������� �������1�����	��� ��	����)��

�	&*�����$+
�+�����	��� %�������?�����$���#���/����5��	&*��� ����"�&'�������+����#���1���$��#���/������� �� ���� �����!&�'�	&*���

#����� �� ����#����	�+�������0���"��'

Common otorhinolaryngology diseases, history taking, physical examination, diagnosis,  special investigation, practice and management,

principle of therapeutic, complication of the diseases and procedures, application of otorhinolaryngological knowledge and procedures with

humanistic medicine.

247-401 ��!�������!�$ 1 (Forensic Medicine 1) ............................................................................................................................................ 2(2-0-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 2, 3 @�������X�������&���	
����� 2.00

��	���������&���
�!&�'�����&�������!&�' ����������"&�(��� �������"�&'+
��6���� �6������$���$��)����	���
�
����
����

Principles and application of forensic medicine and forensic science, jurisdiction procedures, law and mandate related to medical practice.

247-501 ��!�������!�$ 2 (Forensic Medicine 2) ............................................................................................................................................ 2(1-2-3)

����
�&<�������:�
'H���������� 247-401

��	��������������"�&'��������������' ������!&�' ����6����+�����������"&�(��� ���
	�!�&������ ����7��	&�&$�1���$���#� ���8���0�

����+�������������"�&'+
��6���� �������(����	������������
�
����
���� ;9��7��	&���&���
�!&�'�����&�������!&�'+������7��	&����

Principle and guideline in the application of medicine, science and law in legal proceedings, inspection and diagnosis of dead-body,  autopsy,

legal procedure for patients with legal cases, witness in courts of law and applications of law, ethics in medical professions

247-502 ��������=$��������!�������!�$ 1 (Clinical Experiences in Forensic Medicine 1) ................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: �
'H���������� 247- 401

;9��7��	&�+�����>"��>��+����&���1���$���#� ������+��	��������' �����0��	&*"����  �$���7��	&����+���$����&���
�!&�'+��������5����$


	�!�&������ ����7��	&�&$�1���$���#� ���8���0�������  ���&����	&*"���� �����!���'��	���� ����(���+������������
�
����
����

Practical in emergency room in dealing with patients with legal cases, issuance of medical certificates, gathering of items of evidence, joint

operation of forensic unit in dealing with dead-body inspection and autopsy,  legal procedure for patients with legal cases, witness in courts

of law, inspection of items of evidence, ethics in medical profession.

247-601 ��������=$��������!�������!�$ 2 (Clinical Experience in Forensic Medicine 2) ..................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&����+���$�������&���
 ���&���
	3!�&��������5���&�� ��������>	� ���+��������0�����'&$�1���$���#� �����0������� ���&���

!�$�!$�&���+�)	��&����&�������!&�' )	��&��&$��4)������������"&�(�����$����'&������$��)���

Practice in forensic units, inspection and initial diagnosis on dead-body, diagnose, recommend for legal patient case, witness in courts of

law, inspection of items of evidence, various stages of the legal process that physicians must be involved.



292 / ��������	
�	�������	���� 2558-2559

247-602 ������!�$]#��]�� (Emergency Medicine) ....................................................................................................................................... 4(0-8-4)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"��4,5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&����+��1��>"��>�� ���?	�����	&� ���&����$����� ��������>	� ���#����	���1���$���"�	&���&"���%���>"��>����$���$�� ����2�	&*����

�5����� �����#��������'������&	#!��+�#��������3��3 ���5�����������������	���� ���!$�&$�1���$�� ����2�����0���� ���+���2��9���1���$��

�����&����$���	�/�� ����	���������!�����!���!")%��&����	���
�����!&�'

Practice with patients in emergency unit, history taking, physical examination, diagnosis, treatment for patients with accident and emergency,

skill practice in basic procedures, clinical reasoning and making decision on evidence based according to medical ethics; referral system,

team work practice, giving the concept of health promotion to the patients and relatives according to medical ethics.

248-401 ���������� (Clinical Radiology) ......................................................................................................................................................... 3(2-2-5)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"��2,3 @�������X�������&���	
����� 2.00

��	��������	�!������������ �	�!������>	� �	�!��	��������
�!&�'���������' ;9��7��	&��	�1���$����$�����>	�����	���#����	�!�&����	���
�����!&�'

Principle in clinical radiology; radiodiagnosis, radiotherapy and nuclear medicine, practice with radiotherapeutic patients with medical ethics.

249-201 ������!�$��������������� (Preventive and Social Medicine) .................................................................................................... 1(1-0-2)

����
�&<�������: �
'H����#��������V���	�"�� 1 @�������X�������&���	
����� 2.00

��	����������������#�����
�!&�'�����	����!	��� ����!�(��3!") �������1��2�	��� ���1��&�2�	��� ���������������!�(��3!")

������ ���������������������!�(��3!"))�������8����������&$��4 +�/�� ����
5$��/���	��	�#������
��� ���9��� ������� !	���

!�$���#������$��1�&$�!")%��)���"��� ������	� ���
"�
� ������'���

Principles and process of preventive and social medicine; health systems, health manpower planning, health manpower production, health

service systems, primary health care, health management in Thailand and in other countries; relationship among demographic, education,

economic, environment, social factors and health in individual, family and community with holistic care.

249-301 ������!�$�����������������!�$�#��� 1 (Family Medicine and Community Medicine 1) ..................................................... 3(2-2-5)

����
�&<�������:�
'H���������� 249-201

!")%������	���!")%������"��� ������	� ���
"�
� ���3������������5�����#��� ������!&�'�������' !	�������������"���������0�

�������������� �����>	�!")%��
"�
�#�����(�����#����� ��(�����
�������3 
��!*�&� ���������(����	� ��	������
�!&�'������	� ���������

���8)�	���!")%������"��� ������	� ���
"�
�������'��� ;9��7��	&������
�!&�'
"�
����������	�

Health and health problems in individual, family and community; integration the fundamental knowledge in medical science, social science

and humanity to search and diagnostic community health problems by epidemiological methods; quantitative methods, biostatistics, research

methodology; principle of family medicine; principle of problem solving process in individual, family and community health problems with

holistic care; practice on community and family medicine in rural community.

249-401 ������!�$�����������������!�$�#��� 2 (Family Medicine and Community Medicine 2) ..................................................... 3(2-2-5)

����
�&<�������:�
'H���������� 249-301

��	��������	�������	�
"�
� ����	�!�$���#���� ��
������	� �����!&�'!")%�� ����!	��	�('����$����
�!&�'
"�
��	���
�!&�'������	�

�����)������'��
�!&�'������	� ���	&�������	� 
��#�������������	� ����
���&������	� �������	���������	� ���5$���5�9���

������	� �7��	&����#����������'���!�(��3!")��$/��������
"�
� �����#/���������	�%��+&��2����2)��������'����'

Principle of problem solving community health problems; environment and occupational health, health economics; correlation between

community medicine and family medicine, types and family systems, family life cycle, family problem and coping, tool for study family; practice

primary medical care at community hospital and form research idea under supervision of medical staff.

249-501 ������!�$�����������������!�$�#��� 3 (Family Medicine and Community Medicine 3) ..................................................... 3(0-6-3)

����
�&<�������:�
'H���������� 249-401

��	����������!")%��*������� ���������!�(��3!")1!�1!��������'�����$�"��� ������	����
"�
� ��	����������!*��������!")%��

�������"�&'!*�&��
�����3�����
����������'!2��	��#!��!��"&���� �����������'�
��!	��	�(' �����������'�����#
�� ��	�������$���������

�	��9������
�!&�'������	� ����������������&�#&��1���$����$����0����� ;9��7��	&����������1���$����#	����%�����$/��������
"�
� ���

1���$����$�����	�����������$)��/��������%��+&��2����2)��������' �	���/����$��������	�

Principle of Health Universal Coverage, holistic integration health service for individual, family and community; application qualitative and

quantitative statistic to test hypothesis, relationship analysis and survival rate, principle of home visit,  home health care and home care,

recorded family medicine folder, principle of family assessment,  systematic patient evaluation and follow up;  practicing primary medical

care and home health care with health personal at district hospital under supervision of instructors; developing research proposal.
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249-601 ������!�$�����������������!�$�#��� 4 (Family Medicine and Community Medicine 4) ................................................... 6(0-12-6)

����
�&<�������:�
'H����#��������V���	�"�� 4, 5 @�������X�������&���	
����� 2.00

;9��7��	&������$/��������
"�
� �!�5������';9��	#%��+&��������2)������������$/�����������������'����' ����"�&'�������#�����
�!&�'

�����	����!	���+�����7��	&������$/��������
"�
� ��������'������������������+�/�������� ��������2���	�����!��1����>�	�!����3'

Practice as intern at the community hospital under supervision of health personel and medical teacher; application knowledge in preventive

and social medicine in the community hospital, analysis hospital managerial process, conduct research and presentation.

��������	�����	����	���/���	��� (
��%�)  10  ��������
     (���
�
�����	
� 10 %������� ������������
&"�	)

240-401 �������[���!����#��������������� (Clinical Microbiology Laboratory Techniques) ................................................................. 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&����$���	���������	#�����������������������7��	&��������"�
������������� ;9��7��	&������������
5�����!�$�!$�&���
��#&$��4 )��

1���$�� ����#!������8�&$���&����"�
��  �������"��"3%�� �������!� �����!���'
��#)���
5��

Practice in management and administration of the clinical microbiology laboratory, laboratory cultures on various patent@s specimens,

susceptibility to antimicrobial agents, quality control, staining for identifying type of infectious agent.

240-402 ��������=$������"������������ (Clinical Experience in Pathology) .......................................................................................2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&����$���	�������$�����������  ���!����3'�	&*���#��������0����!$�&	���$��!�$�!$�&���  ����7��	&������������7��	&�������(������

���!	$�&��� ���&�������!�$�!$�&��� ��������>	�
�����5�����1���$8#�����)0�#�#����

Practice to improve knowledge, operative experience in collecting and sending specimens, laboratory pathology examination, further order

investigation, special inspection of the specimens, diagnostic specimens and results from the suction needle aspiration.

240-403 ����>���������������>��������%��!���� (Stress Management and Self Development) ................................................. 2(1-2-3)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

��	�����	#����	����������#������1$���������������# ���#���!")%��&����������'��� !")%��������&�����3 ���1$���������������#

������#���!")%��&����������'��� ��������3�����2�����)��+�&���� ����2�����)��+�1���5$� ����	�������!	��	�('����$���"���

�������1��	���&����

Principle of stress management and stress relaxation; holistic self care; spiritual health; stress relaxation and holistic self care, consideration and

self-understanding, understanding others, interpersonal relationship development, self-development.

240-404 ���	����!�>!8���8����*���������*�����!���:��� .....................................................................................................................2(1-2-3)

(Communication Skills in Social Situations and in Everyday�s Life)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

�	������&�#&$�!5$�!�� ���!��������!	��	�('���!	��� �����#+���$���
"� �����#+���$
"�
����&$�!�(��3
�+�!*�����3'&$��4���!5$�!��

�	�!5$����
�

Communication skills, societal relationship;  conversation in conference, community and public in various situations;  communication with

mass media.

240-405 ��������=$�����������������$ (Research Experience in Medicine) ....................................................................................4(2-6-4)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

��	���� ��������������(����	�����������' /#��>���/����$��0��	���!2�	�)�������

Principle, process and methods in medical research of important disease of Thailand.

240-501 �&�������������� (Clinical Pharmacology) ..................................................................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

���;9��7��	&����$���	�������!����� �������"� ���������� ���&��������>	� ���#��� ���&�#&$�!5$�!��  ����������%!	
���� �������"�&'+
�

�����������%!	
����!&�' �%!	
���!&�'+�#������+
�����$*��&�����������!��	�1���$�� �������2��9������+
�����$*��&�����$1���$�� ������

!�����!���!")%��

Practice on coordination, control, assessment, diagnosis, caring, communication,   pharmaceutical care, application on pharmacokinetics,

pharmacodynamics in drug usage,  appropriate and rational drug used,  counseling appropriate for taking medicine to patient and health

promotion.
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241-404 !����� (Dermatology) .................................................................................................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

�	���+���������>	����/�� �����>	� �	���/�����1����	���$���$�� ;9��7��	&������$�1��1���$�����

Skills in differential diagnosis, diagnosis and treatment of common skin diseases, practice at out-patient unit.

241-503 ��������=$���#����!�$�]������ (Specialty Experience in Medicine) ....................................................................................2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&����������"�������$���$��)����	�!�)�+#!�)���9$�+�%����
����"��!&�' /#���5���7��	&�����	�1���
�$��
��+�!�)��	��8#���$ �	��������

�	�+�������#��5�# &$��8���$� /��&�#�
5����������#�������

Practice in one of medical-related fields in the department of medicine such as nephrology,  cardiovascular diseases, endocrine system,

gastrointestinal tract infections under supervision of specialist.

242-502 ��������=$�������!�$�]������ (Specialty Experience in Surgery) ....................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&�������	�������>��������$���$��)����	�!�)�+#!�)���9$�+�%����
�	���!&�' /#���5���7��	&�����$���	�����'1���
�$��
��+�!�)�

�	��8#���$ 	���!&�'��������#���	!!��� 	���!&�'&��&$� 	���!&�'�����	�+���������� ���!��	���!&�' �"���	���!&�'

Practice of surgical specialty  in the department of surgery such as surgical urology, plastic surgery, cardiovascular and thoracic surgery,

neurosurgery, pediatric surgery under supervision of specialist.

242-602 ��������=$������������ (Experience in Anesthesiology) ........................................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&��	�1���$��	������ !�&������
���� ���'/(��#��!' ��$��8#��	����1$�&	# ����	�����#���1���$�����-&� ���+�������	�������0���#+�����$�����

��	����1$�&	#

Preoperative care of surgical patients in obstetrics, gynecology, orthopedics;  Including critical care and pain control during and after the

operation.

243-502 ��������=$��!����!�$�]������ (Specialty Experience in Obstetrics) ..................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&�������!�&������
�>��������$���$��)����	�!�)���
�!�&��!&�' /#���5���7��	&�����$���	�����'1���
�$��
��+�!�)��	�� 8#���$ ����0����

�����
 ��
�!&�' ����+����%' %�����3'���"&����

Practice in the department of obstetrics and gynecology in particular gynecological cancer, fetal in uterine, infertility under supervision of

specialist.

244-502 ��������=$�#���������!�$�]������ (Specialty Experience in Pediatrics) ............................................................................2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&��������"�����
�����>��������$���$��)����	�!�)���
��"�����
�!&�' /#���5���7��	&�����$���	�����'1���
�$��
��+�!�)��	�� 8#���$

�"�����
�!&�'�	�+� �"�����
�!&�'��# �"�����
�!&�'%������ %������-&�+�����

Practice in the department of pediatrics, particular cardiovascular, pulmonary, allergy in children, crisis in newborn under supervision of specialist.

244-602 �!����>_��������#8� (Adolescent and Child Psychiatry) ............................................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&��	�1���$���#0�����	��"$���$���	����������� �	�������3' �	����-&����� �	������������&"�� �	���!")%����&��$���#�����������

�#0���$!&��	���#� �&$�����8�$�$��8#� /#����� !")%����&+�/������� ����	��������������

Practice in children and adolescents with learning problems,  emotional problems, behavioral problems,  problem of motivation, mental health

problems, children with high IQ but low study performance, focusing on mental health in schools and learning problems.

245-602 ��������=$�������!�$���$+"��>���$ (Experience in Orthopedics) ............................................................................................ 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&�������	���!&�'���'/(��#��!'��$���$��)����	�!�)���
�	���!&�'���'/(��#��!' /#���5���7��	&�����$���	�����'1���
�$��
��+�!�)��	��

8#���$	���!&�'���#��!	���	�  	���!&�'�5� 	���!&�'�)$� 	���!&�'���'/(��#��!'�#0�

Practice in the department of orthopedics in particular spinal surgery, hand surgery knee surgery, pediatric orthopedic under supervision of

specialist.
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245-603 ��������=$������!�$������ (Experience in Rehabilitation) ........................................................................................................ 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

���&��������>	����#���&��#��G5��G�1���$��+���"$��������0���#+�/���������#������������5�� /#������	&*������+
��)0���5$��	��������

��0���# ;9�;��	���+����+���2����2 ���8�*9��������2�	������$*��&���

Diagnosis and rehabilitation for patients with pain syndrome, bone and muscle diseases, emphasise on acupuncture for pain relief, counseling

skills, including an appropriate exercises.

246-601 ��������=$��	#����� (Experience in Ophthalmology) ............................................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&��������������	��" ��5$����$�����	�������	������2�	&*�������	��" �$���	�����'1���
�$��
�� �	����� ��0�8�&����3D' ��&����)��

����!%� /#��>����	&*�����$������?	�?��� ������#����	���+�%���>"��>��

Practice of clinical ophthalmology, to sharpen their skills and procedures in ophthalmology, under supervision of ophthalmologist

in accordance with Medical Council Standard and Criteria, especially with complex procedures and emergency care.

246-602 ��������=$+�! �� ���������� (Experience in Otolaryngology) ............................................................................................... 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&������������� /�����/!& � ��!������� ��������� 1$�&	#��0� &������8#��������� �� ���� ����#�#
�����5��/#�+
��)0� �����!$�������

�� ���� ���&���/������� ��
	��+�������!���� �� ���� �����5�����!��� /#��2���;9��$���	�����'1���
�$��
��

Practice in clinical otolaryngology: tracheostomy surgery, hearing examination, throat, nose biopsy,  otoscope ear examination, inner ear

and neurological examination, swallowing and voice; under otolaryngologist supervision.

248-501 ���������]�� (Diagnostic Radiology) ................................................................................................................................................. 2(0-4-2)

����
�&<�������: ��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��	�������$��G��'���&����1�#��&� �������#�����)�� ��������#�����+� �������8�������/���& ��������#������� ��������#���	!!���

����!5��	�('!&������������!�� ���&���#�����5$�����*�$!�� ��������������	�!������+����&�����������#������������������#��

�	!!��� #������+
����?���'���!���9��	�!� #�������&�����5�##���!���9��	�!�%��+&��������"�)��������'1���
�$��
��

Practice reading the normal and abnormal films, Including bone, joint, respiratory tract, circulatory system,  gastroenterology, urology, female

reproductive system and nervous system, special medical imaging examination in gastrointestinal and urinary system by using X-ray contrast

medium and material, opaque radiation examination study under the supervision of radiologist

249-402 ��������=$*�/�8������$�8����� (Clinical Experience in Medical Evacuation Center) ............................................................ 2(0-4-2)

����
�&<�������:��������%U��
'<
�
�����>��"�����

;9��7��	&����#����������'>"��>�� ����	����*9�%�����0��$��>"��>�� ���#2�������+��1���$��>"��>��8#��	�����2�	#�	���+�����%���>"��>�� ���

�	#��� ����2�������5�)�!$��������2�	#�	���������1���$��>"��>���	��+�������!*��������

Practice of medical emergency, the awareness of emergency state, treatment, management, transportation and referral system for emergency

patient both in and outside hospital
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250-211 �����!����!�$����������>� (History of Performing Arts) .......................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&�������	������)������!#� �-�6������������5��������$���	�/���!���� ���'������ )������!#��"����� ���� �	���&'  ���*9�����!#�

#�&��?��/G������!��'& ����!#��
�����'���!�� �������!#��#�$�� &	���&$!�	�/���3*9�&������$ 20

The history and evolution of performing arts, includingthe theory and basic knowledge regarding the structure and elements of opera, play,

ballet, symphony orchestra, chamber, or individual musical performances.

250-212 ���9������������!�� (Basic Voice) .................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

;9��7��	&�)	����� ;9��������8�$�	�8#�!��� ����$��/��& ���)	��������� ��5$���0��5������������������!����3'��� +����9�����
��5$�4 &$�8�

Voice techniques such as practicing the singing scale and reading notes to gain foundation skills in both knowledge and experience, which

is neccessary for further studies in other courses.

250-213 �����>�������!�� (Basic Acting) ..................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

;9��7��	&�����!#�!���������)��+����$���	���������!#���$*��&��� ������5$��8���$����� ������+� ���+
��!���+�����!#���$��*����(� ��5$���0�

�5������������������!����3'��� +����9�����
��5$�4 &$�8�

To attain the correct understanding of the art form of acting and to correctly practice the elements of movement, breathing, and voice

projection in acting to gain foundation skills in both knowledge and experience, which is neccessary for further studies in other courses.

250-214 ����!��������!�� (Basic Dance) ........................................................................................................................................................ 2(1-2-3)

;9��7��	&�������5$��8���$����� +��*��&���&���	����)������ ����!#�����3' �"�����$���� +��������!�#������	���5����)������ ��5$���0�

�5������������������!����3'��� +����9�����
��5$�4 &$�8�

Practice correct movement to music rhythms, projection of emotions, and posture that best represents the music content in order to attain

foundation skills in both knowledge and experience, which is neccessary for further studies in other courses.

250-216 "#���������� (Entertainment  Industry Studies) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

("�����	����� ����7��	&����+��"&!�������	����� ���!�������8#����("�����	����� ����2)��&������("�����	����� ���������1�������&	������

������+
�!5$����8��'+����
$�����
�!	��	�('

The entertainment business including important aspects of working in the entertainment industry; making a career in entertainment, making

business agreements with entertainment companies, protecting oneself and one@s work, and utilizing online media for promotion.

250-217 �{/���"#���������� (Entertainment Business Law) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

)���6����!2��	������ �	�#�&�� ��5�1��!����!���'1����+��"&!�������	����� ��	�����	#&	��("����#���&���� ����2)��&������("�����	�1��

����������5$� ����)��+�!��(�����	���+�����1����$1����

Laws regarding artists, musicians, performers, and creators in the entertainment industry, the principles for setting up one@s own business

in the industry, making business agreements with different parties, and understanding intellectual property rights in distributing one@s work.

250-315 �������= �����!� ���&�����	=$9�������� (Artist�s Ethics, Attitude, and Image) .............................................................. 3(3-0-6)

��������3 �	��&� ���%���	��3')������� ������������+�����7��	&����#�������� �����������#�� �������	$�+�+�&���� ����"��!	��	�('

��$#� ����&�&���$#�&$���
�
������� ���*9�����&$������$�����!� ���*��&����	�!*�����3'

Elements of ethics, attitude and image involved in being an artist. To gain important knowledge about working professionally as an artist;

possessing persistence and determination, self-confidence, good people skills, a serious commitment to the profession, and dressing

appropriately for various occasions.

250-316 "#���������� (Entertainment  Industry Studies) ............................................................................................................................. 3(3-0-6)

("�����	����� ����7��	&����+��"&!�������	����� ���!�������8#����("�����	����� ����2)��&������("�����	����� ���������1�������&	������

������+
�!5$����8��'+����
$�����
�!	��	�('

The entertainment business including important aspects of working in the entertainment industry; making a career in entertainment, making

business agreements with entertainment companies, protecting oneself and one@s work, and utilizing online media for promotion.

250-417 �{/���"#���������� (Entertainment Business Law) .................................................................................................................... 3(3-0-6)

)���6����!2��	������  ��5�1��!����!���'1����+��"&!�������	����� ��	�����	#&	��("����#���&��������2)��&������("�����	�1������������5$�

����)��+�!��(�����	���+�����1����$1���� �������!#�

�����������	��� ����	��� 25 (	����!����!���*���)
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Laws regarding artists,  performers, and creators in the entertainment industry, the principles for setting up one@s own business in the

industry, making business agreements with different parties, and understanding intellectual property rights in distributing one@s work and

performing arts.

251-111 �<	{�>�!�� 1 (Music Theory 1) ....................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

����	��9�/��&!��� ����	��	���� �	�8#�!���������' 8�����'��/�#�� K��'/�������/����&�� )	����$�!��� ���������	�)��)	����$�!��� ���5$������

#�&�� ���	��'#�&��

Universal note recording, counting rhythm,scales in major, minor, melodic, harmonic, and chromatic, interval inversions, and music symbols and

terminology.

251-112 �<	{�>�!�� 2 (Music Theory 2) ....................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

��(����!�������'#����	�8#�!��� ������' 8�����' ���������	�)�����'# �����������'#��5$��������	�('���� �����������'�"#�	�����

Technique of creating a chord from the music scale in major and minor, chord inversions, chord arrangement in writing music, and analysis

of music rest points.

251-114 ���OJ�+�!�������������8��+��! 1 (Ear Training  & Sight-Reading1) ..................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&������������!���&���!���/��&��$8#���� ����$��/��&+����0��2������� ���G	� �����������' �������2�!���/��&��$�������#�$�� 1 �!���

8���*9��!���/��&��$������������	� &	���&$ 2 �!���)9��8�

Practice singing according to notes heard, reading notes to sing the melody, listening, analyzing, and recognizing individual notes to multiple

notes from two notes and above.

251-115 ���OJ�+�!�������������8��+��! 2 (Ear Training & Sight-Reading2) ......................................................................................1(0-2-1)

;9��7��	&������������!���&���!���/��&��$8#���� ����$��/��&+����0��2������� ���G	� �����������' �������2�!���/��&��$�������&�&$��)���!���

#	�-���  
��-��0�  !	��-��� !��-&$2 ���*9��!����"$��������!������#���

Practice singing according to notes heard, reading notes to sing the melody, listening, analyzing,  and recognizing notes that are played

differently such as loud-quiet, slow-fast, short-long, high-low, and soft-abrupt.

251-118 ���	����$���$> 1 (Keyboard Proficiency 1) ..................................................................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&����5$��#�&�����'���'# ;9�8�$�	�8#�!��� ����$��/��& )	������������������+���#	���������$���$+��	�8#�!���?�������' ��������$��

���5$������&	���	�8#�!��� 1 
��� ��5� 1 �G�& ��5$�+
���0��5�����+����9���+������
��5$�&$�8�

Practice using the the keyboards to rehearse the music scale, reading notes, sing and play music in C Major on the music scale and music

that has the symbols of 1 sharp or 1 flat in order to build foundation skills required for further studies in other courses.

251-119 ���	����$���$> 2  (Keyboard Proficiency 2) .................................................................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&����5$��#�&�����'���'# ;9�8�$�	�8#�!��� ����$��/��& )	������������������+���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 2 
��� ��5� 2 �G�&

��5$�+
���0��5�����+����9���+������
����&$�8�

Practice using the the keyboards to rehearse the music scale, reading notes, sing and play music that has the symbols of 2 sharp or 2 flat

in order to build foundation skills required for further studies in other courses.

251-136 �[���!�>�!�� 1 (Music Performance 1) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&�� ���������#�$������"��� /#���5���7��	&����5$��#�&�� 1 
��# �)��+�!$��������)�����5$��#�&�� ��������	����5$��#�&�� ���#���

�	��� ���8�$�!��� �������������+���#	���������$���$+��	�8#�!��� ?� ������' ��������$�����5$������&	���	�8#�!��� 1 
��� ��5� 1 �G�&�����

�������)��������8�$���� 16 ��������

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and

take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music in the C major and music that has symbols

of 1 sharp and 1 flat and has a duration of no longer than 16 bars.

251-137 �[���!�>�!�� 2 (Music Performance 2) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&��  ���������#�$������"��� /#��7��	&����5$��#�&��
��#�#����	��	��7��	&�#�&�� 1 ;9����8�$�!��� ������������� +���#	�������

��$�����5$������&	���	�8#�!��� 2 
��� ��5� 2 �G�&  ������������)��������8�$���� 32 ��������

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and

take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music that has symbols of 2 sharp and 2 flat and

has a duration of no longer than 32 bars.
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251-143 �[���!�9������ 1 (Vocal Performance 1) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9� �$���� ������+� �������!��� %������� ���*$����#����3' ���G	��2����������

���5$��#�&��

Practice individual voice training taking in consideration posture,  breathing, voice projection, language, the expression of emotions, and

listening to the melody from musical instruments.

251-144 �[���!�9������ 2 (Vocal Performance 2) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9� �$���� ������+� �������!��� %��� ���*$����#����3' ���� ���)	����� 1 ��� ����$��

�������&��/��&!��� �����������+���#	��!���!�����&$2 ;9�����8������"$� ����!���

Practice individual voice training taking in consideration posture, breathing, voice projection, language, the expression of emotions, and 1

singing genre, reading and singing to notes, singing in high and low tones, and practice singing in both traditional Thai songs and international

songs.

251-150 �[���!������ 1 (Ensemble 1) ............................................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������

����3'���� +���#	���������$���$+��	�8#�!��� ?� ������' ��������$�����5$������&	���	�8#�!��� 1 
��� ��5� 1 �G�& ������������)��������

8�$���� 16 ��������

Practice music performance in a group or ensemble format,  working collaboratively in harmony as a group, projecting the correct voice

techiques and emotions in music that is in C major or music that has symbols of 1 sharp and 1 flat and has a duration of no longer than

16 bars.

251-151 �[���!������ 2 (Ensemble 2) ............................................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������

����3'���� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 2 
��� ��5� 2 �G�&  ������������)��������8�$���� 32 ��������

Practice music performance in a group or ensemble format,  working collaboratively in harmony as a group, projecting the correct voice

techiques and emotions in music that has symbols of 2 sharp and 2 flat and has a duration of no longer than 32 bars.

251-213 �<	{�>�!�� 3 (Music Theory 3) ....................................................................................................................................................... 2(2-0-4)

/��&��$���$������'������)�����'# �����������'#��5$��������	�('���� ���������/��&)�����'#&$��4 +�����$+��������!������!�� ���*��&���

&���6��3D'���G��'�)��#�&��&��	�&�

The notes that do not fit into chords, chord arrangement in writing music, and distributing notes in various chords in harmony voices

correctly according to the rules of Western music.

251-216 ���OJ�+�!�������������8��+��! 3 (Ear Training  & Sight-Reading 3) .................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&������������!���&���!���/��&��$8#���� ����$��/��&+����0��2������� ���G	� �����������' �������2�!���/��&��$���$+�/���!����)��

���'#������'  ���'#8�����'     ���'#  �0������&0#���'##������� ���*9�����&$���5$��)���!�����$���$+�������

Practice singing according to notes heard,  reading notes to sing the melody, listening, analyzing,  and recognizing notes are from major

chords, augmented chords, diminute chords, and the continuous flow of sound in songs.

251-217 ���OJ�+�!�������������8��+��! 4 (Ear Training  & Sight-Reading 4) .................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&������������!���&���!���/��&��$8#���� ����$��/��&+����0��2������� ���G	� �����������' �������2�!������5$��#�&������%�&$��4

��$���$+��������!&��� ��/�(����& ��#�&���0��-���! ���*9��!���������$���������$+���#�&��

Practice singing according to notes heard, reading notes to sing the melody, listening, analyzing, and memorizing various musical instruments

in an orchestra, military bands, pop and jazz bands, and music that is played in various bands.

251-220 ���	����$���$> 3 (Keyboard Proficiency 3) ..................................................................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&����5$��#�&�����'���'# ;9�8�$�	�8#�!��� ����$��/��& )	������������������+���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 3 
��� ��5� 3 �G�&

)9��8�*9��	�8#�!��� 7 
��� 7 �G�& ��5$�+
���0��5�����+����9���+������
����&$�8�

Practice using the the keyboards to rehearse the music scale, reading notes, sing and play music that has the symbols of 3 sharp or 3 flat

up to 7 sharp 7 flat to build foundation skills required for further studies in other courses.

251-221 �����!�>�!�� 1 (Music History 1) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&�������	������#�&��&��	�&�&	���&$!�	�/���3*9�&������$ 20 /#�9��� #�&��!�	����� #�&��!�	����� #�&��!�	�G5��G��������� !�	�

��/�� ���!!�� /����&�� ���!�	��	��"�	� ���	������)��������)����������# ������!���!��� ���+
����5$��#�&�� �"������1������$!2�	�
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The history and evolution of Western music since the past to the 20th century through exploring music from the Greece era, the Middles

Ages, the Renaissance, Baroque, Classic and Romantic eras up to the present; emphasizing on the evolution of the thought process,

harmony, use of musical instruments, and important people who are involved and the significant pieces of work that took place.

251-222 �����!�>�!�� 2 (Music History 2) ..................................................................................................................................................... 3(3-0-6)

����	&�������	������#�&��&��	���� #�&��+��������
�� ���#�&��+���"$���������?��� &	���&$!�	�/���3*9�&������$ 20 /#�9���������

)�����������#  ������!���!���  ���+
����5$��#�&��  �"������1������$!2�	�

The history and evolution of Eastern music including music from the Asian continent and the ASEAN countries from the past until the 20th

century by exploring the evolution of the thought process, harmony, use of musical instruments, the important people involved and significant

pieces of work that took place.

251-223 /������������"$>�!�� (Music Composition) ................................................................................................................................ 3(3-0-6)

��	��������	�('#�&�� ����������������������	�('���� �����������'�"3�	��3��"3%���!��� ������#!����!���'+��������	�('��5������

����2������� ���!�������2)������ ���
5$��&$�)������ �������)������

Principles of composing music, the formats and techniques involved in composing music, the analysis of style and the quality of sounds,

creativity in lyrical and melodic composition, composing music preludes, the bridge, and ending verses.

251-224 �������������>�!���8������ (Contemporary Music Arrangement) .............................................................................................. 3(2-2-5)

;9��7��	&�/#�����2������������
���	��������	�('#�&�� ����	������'���'# ������������#�&�����#�&���0�� ���#�&�����! ���*9����+
�

�������&��'
$������	�('��������������!������!��

Practice utilizing knowledge from the Music Composition and Keyboard courses to arrange pop and jazz music, including the use of

computers to aid in the composition and arrangement of harmonies.

251-238 �[���!�>�!�� 3 (Music Performance 3) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&�� ���������#�$������"��� /#��7��	&����5$��#�&��
��#�#����	��	��7��	&�#�&�� 1 ���8�$�!��� �������������+���#	�������

��$�����5$������&	���	�8#�!��� 3 
��� ��5� 3 �G�&  ������������)��������8�$���� 48 ��������

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and

take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music that has symbols of 3 sharp and 3 flat and

has a duration of no longer than 48 bars.

251-239 �[���!�>�!�� 4 (Music Performance 4) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&��  ���������#�$������"��� /#��7��	&����5$��#�&��
��#�#����	��	��7��	&�#�&�� 1 ���8�$�!��� �������������+���#	�������

��$�����5$������&	���	�8#�!��� 4 
��� ��5� 4 �G�&  ������������)��������8�$���� 64 ��������

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and

take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music that has symbols of 4 sharp and 4 flat and

has a duration of no longer than 64 bars.

251-245 �[���!�9������ 3 (Vocal Performance 3) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&����)	��������������#�$������"���/#��2�9�*9��$���� ������+� �������!��� %��� ���*$����#����3'��������������� ���)	�����

����!��� ���!!�� ���������������5����!��� ���������#	�����!��� Soprano ��5� Alto ���������� 2 ��� &��/��&!��� ���G	��!����	����

�2���#�&��

Practice individual voice training taking in consideration posture, breathing, voice projection, language, the expression of emotions, singing

and voice projecting in Western and Classical styles, singing in soprano and alto voices, and singing in two genres according to universal

notes and listening to the music rhythm and melody.

251-246 �[���!�9������ 4 (Vocal Performance 4) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9����)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9��$���� ������+� �������!��� %��� ���*$����#����3'��������������� ���)	���������

!��� ���!!�� ���������#	�����!��� Tenor ��5� Bass ������� 4 ��� &��/��&!��� ���G	��!����	�����2���#�&��

Practice individual voice training taking in consideration posture, breathing, voice projection, language, the expression of emotions, singing

and voice projecting in Western and Classical styles,  singing in tenor and bass voices, and singing in two genres according to universal

notes and listening to the music rhythm and melody.

251-252 �[���!������ 3 (Ensemble 3) ............................................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������
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����3'���� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 3 
��� ��5� 3 �G�&  ������������)��������8�$���� 48 ��������

Practice music performance in a group or ensemble format, working collaboratively in harmony as a group,  projecting the correct voice

techiques and emotions in music that has symbols of 3 sharp and 3 flat and has a duration of no longer than 48 bars.

251-253 �[���!������ 4 (Ensemble 4) ............................................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������

����3'���� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 4 
��� ��5� 4 �G�&  ������������)��������8�$���� 64 ��������

Practice music performance in a group or ensemble format,  working collaboratively in harmony as a group, projecting the correct voice

techiques and emotions in music that has symbols of 4 sharp and 4 flat and has a duration of no longer than 64 bars.

251-325 �������������J������ (Studio Recording Techniques) ................................................................................................................ 3(2-2-5)

;9��7��	&����+
��	!#"�"���3'+�����	��9��!��� ���&��&$��!��� ���+
�/�������������&��'����������	��9��!��� ���&$�!��!	���3 ������

�2�"��	���

Practice using equipments in sound recording, sound editing, and using computer programs to aid in recording music, connecting signal

cables, and maintenance.

251-326 �����>�>�!��@8����8�����!��$��_� (Online Music Showcase) ..................................................................................................... 2(1-2-3)

;9��7��	&����$���	���(�����2�!��1����)��#�&��+���������#�/� ����2 ���1����$1$��!5$�����&��'��0&

Techiques of presenting music in the form of VDO and promoting it through online media.

251-327 ����
������:����>�!�� (Introduction to Music Research) .......................................................................................................... 3(2-2-5)

��	��������!2�	�)��������	� )	��&����5���&��+�������	�#�&�� ����%�  ���/�
�' ����2��#��5����!������)�����#�&��!��� #�&��8��

#�&���5������ ���������5����$ �����������')����� �������������� ����������������!�"�1� ����	#�2�����$� ����2�!��

Principles of music research, the importance of research,thebasicprocessin beneficial music research; assigning specific criteria and

content for international, Thai, and local music, including visiting various locations and evaluating, comparing, referencing, and concluding

data in order to compile into a report format for final presentation.

251-328 ���������@������� (Mixing Techniques) ...................................................................................................................................... 3(2-2-5)

;9��7��	&����+
�/�������������&��'�������!�����$������������5$��#�&��
��#&$��4 ����!��������2��1!��!�������	���5$�+�����#���������5�

����8�����+��������#����	�

Practice mixing songs using a computer program that records sounds from music  played by various instruments and combines it with the

leading voice to create harmony and synchrony in a song.

251-329 "#���>�!��������!� (International Music Industry Studies) ...................................................................................................... 3(3-0-6)

("����#�&��+������&$��4 ���$���	� �6��3D' )���	��	� ��������� ����	�
� ������
�!	��	�(' ��)!��(�'���#�&�� ���*9����!�������8#����

("����#�&��

Music business from various countries about rules and regulations, policies, service,  financial planning, promotion and marketing, music

copyrights, and creating revenue from the music business.

251-330 ����>��������>�>�!�� (Concert Management) ........................................................................................................................ 3(2-2-5)

����������������	#�������!#�#�&��+�#����1���� ��������� ����	#��� �"����� ���&��# /#�9����	����	�����������7��	&�+�%�����
�

The process and management of music performances or concerts in terms of planning, management, arrangement of personnel, and

marketing through exploring both through theory and practice from companies in the private sector.

251-331 ������>�!�� 1 (Music Pedagogy  1) ............................................................................................................................................. 3(2-2-5)

��(����!��#�&��  ��&��������!��#�&�� �	������  ���+
�!5$����!�� �������������1� ����	#�����������!��!2��	�1���������$�	�8�$�����

���!����3'+����)	����� ������������#�&��

The teaching of music, the psychology of teaching music, the development of student progress, the use of media in teaching and evaluating

student performance, and designing instruction to fit the needs to learners who have never had experience in singing or performing music.

251-340 �[���!�>�!�� 5 (Music Performance 5) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&��  ���������#�$������"��� /#��7��	&����5$��#�&��
��#�#����	��	��7��	&�#�&�� 1 �)��+� ���8�$�	�8#�!��� �������������+���#	�

��������$�����5$������&	���	�8#�!��� 5 
��� ��5� 5 �G�&  ������������)��������8�$���� 80 ��������

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and
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take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music that has symbols of 5 sharp and 5 flat and

has a duration of no longer than 80 bars.

251-341 �[���!�>�!�� 6 (Music Performance 6) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&��  ���������#�$������"��� /#��7��	&����5$��#�&��
��#�#����	��	��7��	&�#�&�� 1 �)��+�!$��������)�����5$��#�&�� ��������	�

���5$��#�&�� ���#����	��� ���8�$�!��� ������������� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 6 
��� ��5� 6 �G�&  ������������)��

������8�$���� 96 ��������

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and

take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music that has symbols of 6 sharp and 6 flat and

has a duration of no longer than 96 bars.

251-347 �[���!�9������ 5 (Vocal Performance 5) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9��$���� ������+� �������!��� %��� ���*$����#����3'��������������� ���������

)	�������� ���!'���! ��5�����!������� ���)	������$���	���#�&��!���

Practice individual voice training taking in consideration posture, breathing, voice projection, language, the expression of emotions, singing

techniques in blues, jazz, or pop music, and singing with a band.

251-348 �[���!�9������ 6 (Vocal Performance 6) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

�7��	&��	&�)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9� �$���� ������+� �������!��� %��� ���*$����#����3' ��������������� ���������

�!#� ���������)	�����

Practice individual voice training taking in consideration posture, breathing, voice projection, language, the expression of emotions and

various singing techniques.

251-354 �[���!������ 5 (Ensemble  5) ........................................................................................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������

����3'���� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 5 
��� ��5� 5 �G�&  ������������)��������8�$���� 80 ��������

Practice music performance in a group or ensemble format,  working collaboratively in harmony as a group,  projecting the correct voice

techiques and emotions in music that has symbols of 5 sharp and 5 flat and has a duration of no longer than 80 bars.

251-355 �[���!������ 6 (Ensemble  6) ........................................................................................................................................................... 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������

����3'���� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 6 
��� ��5� 6 �G�&  ������������)��������8�$���� 96 ��������

Practice music performance in a group or ensemble format,  working collaboratively in harmony as a group,  projecting the correct voice

techiques and emotions in music that has symbols of 6 sharp and 6 flat and has a duration of no longer than 96 bars.

251-432 ������>�!�� 2 (Music Pedagogy 2) .............................................................................................................................................. 3(2-2-5)

��(����!��#�&�� ��&��������!��#�&�� �	������ ���+
�!5$����!�� �������������1� ����	#�����������!��!2��	�1���������$��������!����3'

+����)	�����������������#�&��������

The teaching of music, the psychology of teaching music, the development of student progress, the use of media in teaching and evaluating

student performance, and designing instruction to fit the needs to learners who have had previous experience in singing or performing music.

251-433 ����������!��$��8� (Mastering Techniques) ................................................................................................................................... 3(2-2-5)

;9��7��	&����#��������������	��9��!���#�&�� ����������	����"3%���!��� �����	��&$���5$�����*�$)���!���#�&��/#�+
����/�/��� +�����#

����8����� +���#	���$!��)9�������$����1!��!��� ���*9����1��&1����#�&��

The engineering and recording of music, the process for developing quality sounds, adjusting the frequency of sounds through the use of

technology to create harmony at a more sophisticated level than mixing sounds, and producing works in music.

251-434  +������������ (Artist Project) ........................................................................................................................................................ 3(2-2-5)

����	#�21���� +�������&$��4 �
$� ����	#�!#�1����#�������!#���$
	#��� ����	#��������������#�������!#� &$�!�(��3�
� ����	#�2

!�������(' �������2�!��1����#�������!#��5$�4

Preparation work. In various forms, such as exhibits, the show clearly. Management of the exhibition to show the public the preparation of

material composition and presentations on the other display.
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251-435 ������������������ (Entertainment Seminar) .............................................................................................................................. 3(3-0-6)

!	��������������������
��+�#�������!#��������	#���("����#�������!#� /#���1���
�$��
��+������("��������!#� 8#��2���������

��������' �!#�������#��0�������+�����#0���5������$���$���	���
�
�������0��	��!#�+�������	�����

Siminar of a career in the show business and management side of the show. With experts in the field of show business. Have the knowledge

to analyze. Submitted describing the issues related to the profession of an actor in the entertainment industry.

251-442 �[���!�>�!�� 7 (Music Performance 7) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��7��	&�#�&��  ���������#�$������"��� /#��7��	&����5$��#�&��
��#�#����	��	��7��	&�#�&�� 1 ���8�$�	�8#�!��� ������������� +���#	�������

��$�����5$������&	���	�8#�!��� 7 
��� ��5� 7 �G�&  ������������)�������������$� 96 ��������)9��8�

Practice playing music on an individual basis through 1 instrument of choice, understand the elements of the instrument, correctly hold and

take proper care of the instrument, playing the music scale on the instrument, and playing music that has symbols of 7 sharp and 7 flat and

has a duration of longer than 96 bars.

251-449 �[���!�9������ 7 (Vocal Performance 7) ............................................................................................................................................ 1(0-2-1)

�7��	&�)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9� �$���� ������+� �������!��� %��� ���*$����#����3' ��������������� ����������!#�

���������)	����� ������#!����!���'+�����!#��$������������������� ���&$�����+�������!��	�����!#�

Practice individual voice training taking in consideration posture, breathing, voice projection, language, the expression of emotions and

various singing technique, creativity in performance and dressing appropriately for the performance.

251-456 �[���!������ 7 (Ensemble 7) ............................................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��7��	&�������������������2����$���	���0����$�3����������������������������5�+�����������$���	� ����*��&���)���!������

����3'���� +���#	���������$�����5$������&	���	�8#�!��� 7 
��� ��5� 7 �G�&  ������������)�������������$� 96 ��������)9��8�

Practice music performance in a group or ensemble format,  working collaboratively in harmony as a group,  projecting the correct voice

techiques and emotions in music that has symbols of 7 sharp and 7 flat and has a duration of longer than 96 bars.

251-491 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 1(1-0-2)

����&�������������)��1��������$�����;9����!����3'��
�
��+�#�������	�����	��3����/���!)�������������
�� ����	���&	�1�������

+������������	��� ��&�&� ������+�����"3�	��3���$�����!��	���
�
��

Theessential preparation process forstudentsprior to embarking on a professional career in order to understand the nature and opportunities of

the industry, including having the right skills, perspectives, determination and motiviation to succeed professionally.

251-492 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-40-0)

�	�9�����	�!�&�!�)���
�#�&��;9��	��� ������������!����3'�����
�
��#�&���$���	�!*����������� +������("����#�&��)�����'��

%���	� ���%�����
� +��	��3�����������7��	&�������!����9���

The music curriculum will be trained with the necessary skills, techniques, and experience for a professional career in music with various

organizations and copmanies in the music industry in both public and private sectors through cooperative education.

252-110 ����J�	�����������>� (Fundamental of Performance) ............................................................................................................. 3(2-2-5)

����)��+�+����'���������������&$��4 )����������!#��&$������%� �	��3����!5$�&$��4 ���*9�9����"3�$�)����������!#�

To understand the features and variations. Each type of performance art. Styles and media. Including the value of the performing arts.

252-111 ����J�	�����������>� (Fundamental of Performance) ............................................................................................................. 2(2-0-4)

����)��+�+����'���������������&$��4 )����������!#��&$������%� �	��3����!5$�&$��4 ���*9�9����"3�$�)����������!#�

To understand the features and variations. Each type of performance art. Styles and media. Including the value of the performing arts.

252-112 �����>���������������!�� (Introduction to Acting for Theatre) .................................................................................................. 2(1-2-3)

��	����'������ ����%��������	&�������0���)������!#��������� !"������!&�'����!#�����������5���&��

The main element. Types, and the history of theater. Aesthetics The initial stage introduction.

252-114 ����J�	�!������ (Character education) ....................................................................................................................................... 2(1-2-3)

���;9��	�������!#�+������&	���������%�&$��4 ��5$�+���)��+�+�#����"���� �$�����������3'+�����!#�)��&	������	��4

Practice acting in the role of different types of characters. In order to understand the character. Gestures and emotions of the characters in the

show itself.
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252-115 �����>���������������!�� (Introduction to Musical Theatre) ................................................................................................... 2(1-2-3)

��	����'������ ����%��������	&�������0���)������!#�����������5���&�� !"������!&�'����!#�����������5���&��

The main element. Types, and the history of a musical introduction. Aesthetics A musical introduction.

252-116 �����>�����+������$������!�� (Introduction to Acting for Television) ..................................................................................... 2(1-2-3)

��	����'����������%��������	&�������0���)������!#�����/���	�'��5���&�� !"������!&�'����!#�����/���	�'��5���&��

The main elements of the history of the introduction. television drama. Dramatic television aesthetics introduction.

252-210 ����J�	�!������ (Character education) ....................................................................................................................................... 2(1-2-3)

���;9��	�������!#�+������&	���������%�&$��4 ��5$�+���)��+�+�#����"���� �$�����������3'+�����!#�)��&	������	��4

Practice acting in the role of different types of characters. In order to understand the character. Gestures and emotions of the characters

in the show itself.

252-211 ����9������:/��������>� (script-writing for acting) ............................................................................................................... 3(2-2-5)

����)��������� &$��4 ���� ������/���	�' ��%����&�' ���������� ���������!#�&$��4 ��$���$��)����	�����!#� ��0�&�� ����2�!��

������)������)��� ������/�����5$�� (Plot) �����$�>�� (Scenery) ���!������!���� (Dialogue) ���!����&	�������$!2�	� ���!�������	���

(Conflict) ����	#�2#	���5$�����

Writing plays such as stage plays, television plays and a screenplay performances. Related to the work presented forms of writing. Placing

the plot (Plot) to divide scenes (Scenery) creating dialogue (Dialogue) a major character. The crux (Conflict) story sequence.

252-212 �����>�&����!�$������!�� (Introduction to Acting for Film) ..................................................................................................... 2(1-2-3)

��	����'������ ����%��������	&�������0���)������!#�%����&�'��5���&�� !"������!&�' ����!#�%����&�'��5���&��

The main element. Types, and the history of the initial film. Aesthetics The initial film.

252-213 �����>�����+������$������!�� ....................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

��	����'����������%��������	&�������0���)������!#�����/���	�'��5���&�� !"������!&�'����!#�����/���	�'��5���&��

The main elements of the history of the introduction. television drama. Dramatic television aesthetics introduction.

252-214 ������������$����������$���8������>�  (Arts Designing for Performance) ........................................................................ 3(2-2-5)

��	����!����!���'%�����)��>�� �!� �!��� ���5$���&$���� �������&$����� ;9�����������	#���'���������'��5$�����!#�

Overview of the main creative light apparel. And make-up. Training design and artistic elements to the show.

252-215 �����>���������>�+����+^	=� (Acting for Music Video and Advertising Media) .................................................................... 2(1-2-3)

����!#�1$��!5$��	������������!#���$������#���8�$������# ���!5$���������������*$����#��5$�����1$��!����� �$������$
	#��� ���*9���(����

�7��	&���$���$��)����	����*$���2����!#�

Through both the display format and with no spoken dialogue. Interpretation and expression through story. Stance clear. Including procedures

related to the photos show.

252-216 ���������@��!���>��������>� (Production for Acting ) ........................................................................................................ 3(2-2-5)

����)��������� &$��4 ���� ������/���	�' ��%����&�' ���������� ���������!#�&$��4 ��$���$��)����	�����!#� ��0�&�� ����2�!��

������)������)��� ������/�����5$�� �����$�>�� ���!������!���� ���!����&	�������$!2�	� ���!�������	��� ����	#�2#	���5$�����

Writing plays such as stage plays, television plays and a screenplay performances. Related to the work presented forms of writing. Placing

the plot (Plot) to divide scenes creating dialogue a major character. The crux story sequence.

252-217 ���!������!#���5���&��  (Introduction to Acting Coach) ..................................................................................................................2(1-2-3)

��	����'������ ����%��������	&�������0���)�����!������!#���5���&�� !"������!&�'���;9�!������!#���5���&��

The main element. Types, and the history of the initial training. Aesthetics Coaching the introduction.

252-218 �����8������������_���"��� (Communication and Moderator) ................................................................................................... 3(2-2-5)

���!5$�!��/#���(������# ;9�;��	��������#����%�&$��4 ����&����&	�+������#��5$������0�1��#2���������� ��0���(���+����&$��4�����������

������+�������8)�	����>���������$��������#)9�� ���*9������	���"��!����&$��"����%�� �	������2�!��� #�������&$������$�����!� +�/���!&$��4

Communication by means of speech. Practice speaking types. Prepared to talk to a referee. A host of tasks. And learn techniques for

troubleshooting specific functions might occur. Improvements include added personality. Rhythm tone. The proper attire for various occasions.
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252-219 �����>�&����!�$������!��  (Introduction to Acting for Film) .................................................................................................... 2(1-2-3)

��	����'������ ����%��������	&�������0���)������!#�%����&�'��5���&�� !"������!&�' ����!#�%����&�'��5���&��

The main element. Types, and the history of the initial film. Aesthetics The initial film.

252-220 �����>�@8����8�����!��$��_� (Online Acting  Showcase) ............................................................................................................. 2(1-2-3)

����2�!��1��������!#�+���������#�/� ��5$��2���1����$1$��!5$�����&��'��0&�����0�%��&����$��&$���5$�����&�#&��1����&���	����1��
�

���������������1�

Presentations in the form of video. To be published through the Internet is the ongoing monitoring and feedback from the audience. And

evaluation.

252-221 ������������$����������$���8������>� (Arts Designing for Performance) .........................................................................3(2-2-5)

��	����!����!���'%�����)��>�� �!� �!��� ���5$���&$���� �������&$����� ;9�����������	#���'���������'��5$�����!#�

Overview of the main creative light apparel. And make-up. Training design and artistic elements to the show.

252-222 �����>���������>�+����+^	=� (Acting for Music Video and Advertising Media) .................................................................... 2(1-2-3)

����!#�1$��!5$��	������������!#���$������#���8�$������# ���!5$���������������*$����#��5$�����1$��!����� �$������$
	#��� ���*9���(�

����7��	&���$���$��)����	����*$���2����!#�

Through both the display format and with no spoken dialogue. Interpretation and expression through story. Stance clear. Including procedures

related to the photos show.

252-223 ���������@��!���>��������>� (Production for Acting) ......................................................................................................... 3(2-2-5)

����)��������� &$��4 ���� ������/���	�' ��%����&�' ���������� ���������!#�&$��4 ��$���$��)����	�����!#� ��0�&�� ����2�!��

������)������)��� ������/�����5$�� �����$�>�� ���!������!���� ���!����&	�������$!2�	� ���!�������	��� ����	#�2#	���5$�����

Writing plays such as stage plays, television plays and a screenplay performances. Related to the work presented forms of writing. Placing

the plot (Plot) to divide scenes creating dialogue a major character. The crux story sequence.

252-232 ���9�������������!�����8������>��������� 1  (Vocal and Dance Performance for Musical 1) ........................................... 2(1-2-3)

;9��	������)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9��$��������&������%�&$��4���������5$��8���$����� ������+� �������!���

%������� ���*$����#����3' ���G	��2�������������5$��#�&��

Practice singing lessons by a single individual, regardless of posture,dance styles,body movements, breathing, pronunciation second

language to convey emotion. Listen to the melody of musical instruments.

252-233 ���9�������������!�����8������>��������� 2  (Vocal and Dance Performance for Musical 2) ........................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 2525-232  ���<�'�	
��*��
���@��� 1

;9��	������)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9��$��������&������%�&$��4���������5$��8���$����� ������+� �������!��� %���

���*$����#����3' ���� ���)	����� 1 ��� ����$���������&��/��&!��� �����������+���#	��!���!�����&$2 ;9�����8������"$� ����!���

Practice singing lessons by a single individual, regardless of posture, dance styles,body movements, breathing, pronunciation, language,

emotion, art, reading and singing the first line of the note sung by international Singing in a high volume and low Thailand folk music

practice music.

252-237 �����>���������  1 (Acting forMusical theater 1) ..................................................................................................................... 1(0-2-1)

;9��	�����5���&��+����+
��$����� ���+
��!�����# ���)	����� ��5$��28�+
�+�����!#���������

Basic skill training in the use of body, speech and singing to the stage.

252-241 �����>� 1 (Acting 1) ....................................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

;9��	�����5���&�����$���	�������5$��8���$����� ���!����!��(� ����3' ���&�������5$�����!#�&�������)��&	�����

Practice the basics of body movement. The concentration Aarmns to imagine the role of the character.

252-242 �����>� 2 (Acting 2) ....................................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 2525-241 ���@��� 1

;9��	�������7��	&���������!#� ��$����0�(���
�&�1$���������!#���$  �����$�����������#�����������3'

Training practical skills art the show. Naturally through play opposite. Division deep thought and deep emotion.
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252-246 �����>�+������$ 1 (Acting for Television 1) ................................................................................................................................. 1(0-2-1)

;9��	�������7��	&���5$���0��	��!#�/���	�' ���+
�!����� �$���� ����3' �����2�!�����$�����!� &�������&	�������$��������

Practical skills training to be a television show using emotional facial expression andappropriate tone. Role as a character.

252-251 �����������>� 1 (Acting Coach 1) ............................................................................................................................................. 1(0-2-1)

�	������!��+��1���5$�;9��7��	&���5$���0��	��!#� ���+
�!����� �$���� ����3' �����2�!�����$�����!� &�������&	�������$��������

Skills training to teach others as actors use facial expression and emotional tone right. Role as a character.

252-314 �����8������������_���"��� (Communication and Moderator) ................................................................................................... 3(2-2-5)

���!5$�!��/#���(������# ;9�;��	��������#����%�&$��4 ����&����&	�+������#��5$������0�1��#2���������� ��0���(���+����&$��4 �����������

������+�������8)�	����>���������$��������#)9�� ���*9������	���"��!����&$��"����%�� �	������2�!��� #�������&$������$�����!�+�/���!

&$��4

Communication by means of speech. Practice speaking types. Prepared to talk to a referee. A host of tasks. And learn techniques for

troubleshooting specific functions might occur. Improvements include added personality. Rhythm tone. The proper attire for various occasions.

252-315 �����>�@8����8�����!��$��_� (Online Acting Showcase) .............................................................................................................. 2(1-2-3)

����2�!��1��������!#�+���������#�/� ��5$��2���1����$1$��!5$�����&��'��0&�����0�%��&����$��&$���5$�����&�#&��1����&���	����1��
�

���������������1�

Presentations in the form of video. To be published through the Internet is the ongoing monitoring and feedback from the audience. And

evaluation.

252-316 ���!��>���8������>� (Marketing for Performance) .................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	��������1����������������
�!	��	�(' �����#�������# ����2��#�������� �����5��+
�!5$�+����!����!���'���������5$�������
�!	��	�('

����!#�

Planning principles and public relations executive. Brainstorming. Targeting. And the creative use of media activities to promote the show.

252-317 ����:����������"#������Z8�� (Stage Management and Production Business) .......................................................................2(1-2-3)

����1�)	��&������2�	���������!#� ����������	#����$�+
��$��!2��	��	��!#� �$�+
��$��!2��	�#2������� �������	#��������!�$��#���1��28�

)�#�"���$���$���	�����	#���#������("�������*$���2����!#�

Planning process stage performances. Management costs for the actors. Costs for implementation. Risk management, profit and loss

management on business performance division.

252-318 �#!��/���������>�������!� (International Acting Industry) ................................................................................................. 3(3-0-6)

��������5����� ���$���	� �6��3D' )���	��	�#���("��������!#�+������&$��4 ���*9���)!��(�'�������!#� ������!�������8#����("��������!#�

����
�&�

Basic knowledge about the business regulations in different countries. Including official license. And generate revenue from the international.

252-319 ����:����:/��������>� (Directing for Acting) ........................................................................................................................... 3(2-2-5)

����!2�	�)�������������$1���2�	�����!#������������3)��1���2�	�����!#� �������7��	&��2�	�����!#�/#�+
��	���+�����	���

�	��!#���$�������!��(�%�� ���*9�������8)�	���+�����2�	�����!#�

Important role of the director and the director of ethics. Directed by use and practice skills development actors effectively. Including the

problem of directing the show.

252-320 ����
������:��������������>� (Foundation for Acting Research) ......................................................................................... 3(2-2-5)

)	��&����5���&��+�������	�����!#� ����%�&$��4 ���/�
�' ����2��#��5����!������)�����)������!#� ���������5����$ �����������')�����

�������������� ����������������!�"�1� ����	#�2�����$� ����2�!��

Preliminary stages of this research was to determine the types of information that the tamper content. And space. Data analysis. Comparison

References and conclusions. Preparation of Material presented.

252-324 ����9������:/��������>� (script-writing for acting) ............................................................................................................... 3(2-2-5)

����)��������� &$��4 ���� ������/���	�' ��%����&�' ���������� ���������!#�&$��4 ��$���$��)����	�����!#� ��0�&�� ����2�!��

������)������)��� ������/�����5$�� (Plot) �����$�>�� (Scenery) ���!������!���� (Dialogue) ���!����&	�������$!2�	� ���!�������	���

(Conflict) ����	#�2#	���5$�����
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Writing plays such as stage plays, television plays and a screenplay performances. Related to the work presented forms of writing. Placing

the plot (Plot) to divide scenes (Scenery) creating dialogue (Dialogue) a major character. The crux (Conflict) story sequence.

252-325 /��������������>� (Acting Coach: Pedagogy) ........................................................................................................................ 2(1-2-3)

;9��	���#������*$����#���'������ ��5$�����!#�����%�&$��4 ���� �
$� �������� ����/���	�' ���%����&�'  ���!������!#���5$����

*$���2+�!*����$���� ���������-�6���� ����2�1������������ ���*9�������&$��4

Practice transmission components. To event types, such as musical theater, television and film to teach the show filmed in real places. And

learning theory. The learning plan. Includes various techniques.

252-326 ���!��>���8������>� (Marketing for Performance) .................................................................................................................... 3(2-2-5)

��	��������1����������������
�!	��	�(' �����#�������# ����2��#�������� �����5��+
�!5$�+����!����!���'���������5$�������
�!	��	�('

����!#�

Planning principles and public relations executive. Brainstorming. Targeting. And the creative use of media activities to promote the show.

252-327 ����:����������"#������Z8�� (Stage Management and Production Business) ....................................................................... 2(1-2-3)

����1�)	��&������2�	���������!#� ����������	#����$�+
��$��!2��	��	��!#� �$�+
��$��!2��	�#2��������������	#��������!�$��#���1��28�

)�#�"���$���$���	�����	#���#������("�������*$���2����!#�

Planning process stage performances. Management costs for the actors. Costs for implementation. Risk management, profit and loss

management on business performance division.

252-328 �#!��/���������>�������!� (International Acting Industry) ................................................................................................. 3(2-2-5)

��������5����� ���$���	� �6��3D' )���	��	�#���("��������!#�+������&$��4 ���*9���)!��(�'�������!#� ������!�������8#����("��������!#�

����
�&�

Basic knowledge about the business regulations in different countries. Including official license. And generate revenue from the international.

252-329 ����:����:/��������>� (Directing for Acting) ........................................................................................................................... 3(2-2-5)

����!2�	�)�������������$1���2�	�����!#������������3)��1���2�	�����!#�  �������7��	&��2�	�����!#�/#�+
��	���+�����	���

�	��!#���$�������!��(�%�� ���*9�������8)�	���+�����2�	�����!#�

Important role of the director and the director of ethics. Directed by use and practice skills development actors effectively. Including the

problem of directing the show.

 252-330 ����
������:��������������>� (Foundation for Acting Research) ......................................................................................... 3(2-2-5)

)	��&����5���&��+�������	�����!#� ����%�&$��4 ���/�
�' ����2��#��5����!������)�����)������!#� ���������5����$ �����������')�����

�������������� ����������������!�"�1� ����	#�2�����$� ����2�!��

Preliminary stages of this research was to determine the types of information that the tamper content. And space. Data analysis. Comparison

References and conclusions. Preparation of Material presented.

252-334 ���9�������������!�����8������>��������� 3 (Vocal and Dance Performance for Musical 3) ............................................ 2(1-2-3)

����'����'��
� : 252-233  ���<�'�	
��*��
���@��� 2

;9��	������)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9��$��������&������%�&$��4���������5$��8���$����� ������+� �������!��� %���

���*$����#����3'��������������� ���)	���������!��� ���!!�� ���������������5����!��� ���������#	�����!��� Soprano ��5� Alto ���

������� 2 ��� &��/��&!��� ���G	��!����	�����2���#�&��

Practice singing lessons by a single individual, regardless of posture, dance styles,body movements, breathing, pronunciation and convey

the art of singing. The International Singing Classical singing and reciting voice. Soprano and Alto voices singing along with the chorus and

the second line of the note, listen to international music rhythms.

252-336 ����������8��!�� (Choreography) ............................................................................................................................................... 2(1-2-3)

���������!����!���'�	���������5$��8���$�����+��!�#������	��	����)������ ��5$�+
�+����!5$����������������3'�������!9���$�������!�

�	�����!#���������

Creative design skills and body movements to match the rhythm of the music used to convey meaning and emotion. Appropriately to a musical.

252-337 �����>�+������$ 2 (Acting for Television 2) ................................................................................................................................. 1(0-2-4)

����'����'��
� : 252-2369 ���@���;������> 1

;9��	�������7��	&���5$���0��	��!#�/���	�'  ����	����"����%�� %���	��3'��$#� ;9��������"�����3' !��(�+�����2��� ���&���2*��

�	�)$�� ���!5$�!���	���5$���$���������G���	� ��������	���������	�1�#
��&$���
�
��
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Practical skills training to be an actress on television. Personality Development. Good image. Training emotion regulation. Concentrate on

the work. Answering journalists. To communicate with friends, colleagues and fans. Professional discipline and responsibility.

252-338 �����>��������� 2 (Acting forMusical theater 2) ...................................................................................................................... 1(0-2-1)

����'����'��
� : 252-237  ���@��������*��  1

;9��	������+
��$����� �����������'������ ����)��*9�������	��3�)��&	����� ����������"�����&$���5$��)��&	�����

Practice the body. Analysis plays. Access to the nature of the character. And the continuity of the character.

252-339 ���8����>�]�����������>��������� 1 (Selected Topic in Acting for Musical Theatre 1) ....................................................... 1(0-2-1)

������5$��8���$�����!2��	�����!#��������� �������"�!��(� ����3'+�����!#�&�������&$��4 ���*9��������$����5$��+�#����"3(���

����(���+������0��	��!#���������

Body movement for the musical theater. Meditation controls. The mood in the various roles. Including related moral. Ethics in a musical.

252-340 �������@�����������������������@�/�����!� (Planning Evaluating and Curriculum Design) .................................... 2(1-2-3)

������/���!������	�!�&�����!#������(�����������1���5$��2��+
�+����!������!#�/#���$������0�����!#�����%�&$��4 �����$���3D'

1�������&�����"��$&$���	�

Curriculum design and the evaluation methods to be used by the instructors divided into various categories. And divided by the learners of

different ages

252-342 �����������>� 2 (Acting Coach 2) ............................................................................................................................................. 1(0-2-4)

����'����'��
� : 252-241 ����
����@��� 1

�	������!��+��1���5$�;9��7��	&���5$���0��	��!#� !������	����"����%�� +����%���	��3'��$#� !���������"�����3' !��(�+�����2��� ���&��

�2*���	�)$�� ���!5$�!���	���5$���$���������G���	� ��������	���������	�1�#
��&$���
�
��

Teaching others to practice to become an actor. Teach personality development. A good image. Teaching emotional control. Concentrate

on the work. Answering journalists. To communicate with friends, colleagues and fans. Professional discipline and responsibility.

252-343 �����>� 3  (Acting 3) ...................................................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 252-242 ���@��� 2

;9��	�������7��	&�����!#�&�������&	�������$�������� ���� �
$� ��&	���� ����� ��&	����� ��1��!���	� ���#0� ������� ��0�&��

Training missions show the role the character variety such as a stellar roles the villain by the older, a child, a madman etc.

252-344 ����:���&����!�$ (Directing for Film) ......................................................................................................................................... 2(1-2-3)

����2����$���	���0����$�3� ����2�	����#�������!#�%����&�' ���*9��������"�����7��	&�������5$���5� �"���3'&$��4 ���������*$���2

%����&�' !����*�������!*�����3'������8)�	����>�������

Working together as a group. Directing the work of the film. Including operational control equipment and filming techniques. Can assess the

situation and solve the problem immediately.

252-347 �����>�+������$ 2 (Acting for Television 2) ................................................................................................................................. 1(0-2-1)

����'����'��
� : 252-246 ���@���;������> 1

;9��	�������7��	&���5$���0��	��!#�/���	�'  ����	����"����%�� %���	��3'��$#� ;9��������"�����3' !��(�+�����2��� ���&���2*��

�	�)$�� ���!5$�!���	���5$���$���������G���	� ��������	���������	�1�#
��&$���
�
��

Practical skills training to be an actress on television. Personality Development. Good image. Training emotion regulation. Concentrate on

the work. Answering journalists. To communicate with friends, colleagues and fans. Professional discipline and responsibility.

252-3487 �����>�&����!�$ 1 (Acting for Film 1) ........................................................................................................................................ 1(0-2-1)

;9��	�������7��	&���5$���0��	��!#�%����&�' ���+
�!����� �$���� ����3' �����2�!�����$�����!� &�������&	�������$��������

Practical skills training to be a film show using emotional facial expression andappropriate tone. Role as a character.

252-352 �����������>� 2 (Acting Coach 2) ............................................................................................................................................  1(0-2-1)

����'����'��
� : 252-251 ����
����@��� 1

�	������!��+��1���5$�;9��7��	&���5$���0��	��!#� !������	����"����%�� +����%���	��3'��$#� !���������"�����3' !��(�+�����2��� ���&��

�2*���	�)$�� ���!5$�!���	���5$���$���������G���	� ��������	���������	�1�#
��&$���
�
��

Teaching others to practice to become an actor. Teach personality development. A good image. Teaching emotional control. Concentrate

on the work. Answering journalists. To communicate with friends, colleagues and fans. Professional discipline and responsibility.
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252-353 ���8����>�]��������������>� 1 (Selected Topic in Acting Coach 1) ....................................................................................... 1(0-2-1)

��	����9������$���	�������5$��8���$�����!2��	����;9�!������!#� �������"�!��(� ����3'+����;9�!������!#� ���*9��������$����5$��

+�#����"3(��� ����(���+����;9�!������!#�

The study of body movement choreographer for the show. Meditation controls. Coaching in the mood. Including related moral. Ethical

teaching performances.

252-391 �!�����/���J�	� (Co-operative Education Preparation) ............................................................................................................ 1(1-0-2)

�&�������������)��1��������$�����;9����!����3'��
�
��#�������!#� �	�����	��3����/���!)�������������
��#�������!#� ����	���

&	�1�������+������������	��� ��&�&� ������+�����"3�	��3���$�����!��	���
�
��#�������!#�

Prepare the students before acting professional experiences. Recognize the characteristics and opportunities of a career in acting. Development of

male students to have the knowledge, skills, attitude, motivation, and skills appropriate to professional acting.

 252-421 ����>���>��������>� (Performance Management) .................................................................................................................. 3(2-2-5)

���$���	�����������������	#���#�������!#�+�#����1���� ��������� ����	#����"����� ���&��#/#�9����	����	�����������7��	&�+�

%�����
�

About management process side management performances in side work plan administration personnel management Marketing by the

study both principles and practice in private.

252-426 ����������8��!�� (Choreography) ............................................................................................................................................... 2(1-2-3)

���������!����!���'�	���������5$��8���$�����+��!�#������	��	����)��������5$�+
�+����!5$����������������3'�������!9� ��$�������!�

�	�����!#���������

Creative design skills and body movements to match the rhythm of the music used to convey meaning and emotion. Appropriately to a

musical.

252-431 ����>���>��������>� (Performance Management) .................................................................................................................. 3(2-2-5)

���$���	�����������������	#���#�������!#�+�#����1���� ��������� ����	#����"����� ���&��# /#�9����	����	�����������7��	&�

+�%�����
�

About management process side management performances in side work plan administration personnel management Marketing by the

study both principles and practice in private.

252-435 ���9�������������!�����8������>��������� 4  (Vocal and Dance Performance for Musical 4) ........................................... 2(1-2-3)

����'����'��
� : 252-334  ���<�'�	
��*��
���@��� 3

;9��	������)	��������������#�$������"��� /#��2�9�*9��$��������&������%�&$��4���������5$��8���$����� ������+� �������!��� %���

���*$����#����3'��������������� ���)	���������!��� ���!!�� ���������#	�����!��� Tenor ��5� Bass ������� � ��� &��/��&!���

���G	��!����	�����2���#�&��

Practice singing lessons by a single individual, regardless of posture, dance styles,body movements,breathing, pronunciation and convey

the art of singing. The International Singing classic Singing Tenor and Bass voices singing along with 4 notes by the universal sound of

rhythm music.

252-440 ���8����>�]�����������>��������� 2 (Selected Topic in Acting for Musical Theatre 2) ....................................................... 1(0-2-1)

����'����'��
� : 252-339  ����
�����X*��������@��������*�� 1

������5$��8���$�����!2��	�����!#��������� �������"�!��(� ����3'+�����!#�&�������&$��4 ���*9��������$����5$��+�#����"3(���

����(���+������0��	��!#���������

Body movement for the musical theater. Meditation controls. The mood in the various roles. Including related moral. Ethics in a musical.

252-445 ����:���+������$ (Directing for Television) .................................................................................................................................. 2(1-2-3)

����2����$���	���0����$�3� ����2�	����#�������!#�/���	�' ���*9��������"�����7��	&�������5$���5� �"���3'&$��4 ���������*$���2

/���	�' !����*�������!*�����3'������8)�	����>�������

Working together as a group. Television directing work on the show. Including operational control equipment and filming techniques

television. Can assess the situation and solve the problem immediately.
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252-449 �����>�&����!�$ 2 (Acting for Film 2) ........................................................................................................................................ 1(0-2-1)

����'����'��
� : 252-348 ���@���;������> 1

;9��	�������7��	&���5$���0��	��!#�%����&�'  ����	����"����%�� %���	��3'��$#� ;9��������"�����3' !��(�+�����2��� ���&���2*��

�	�)$�� ���!5$�!���	���5$���$���������G���	� ��������	���������	�1�#
��&$���
�
��

Practical skills training to be an actress on film. Personality Development. Good image. Training emotion regulation. Concentrate on the

work. Answering journalists. To communicate with friends, colleagues and fans. Professional discipline and responsibility.

252-450 �������@�����������������������@�/�����!� (Planning Evaluating and Curriculum Design) .................................... 2(1-2-3)

������/���!������	�!�&�����!#������(�����������1���5$��2��+
�+����!������!#�/#���$������0�����!#�����%�&$��4 �����$���3D'

1�������&�����"��$&$���	�

Curriculum design and the evaluation methods to be used by the instructors divided into various categories. And divided by the learners of

different ages

252-454 ���8����>�]��������������>� 2 (Selected Topic in Acting Coach 2) ....................................................................................... 1(0-2-1)

����'����'��
� : 252-353 ����
�����X*������
����@��� 1

��	����9������$���	�������5$��8���$�����!2��	����;9�!������!#� �������"�!��(� ����3'+����;9�!������!#� ���*9��������$����5$��

+�#����"3(��� ����(���+����;9�!������!#�

The study of body movement choreographer for the show. Meditation controls. Coaching in the mood. Including related moral. Ethical

teaching performances

252-492 �/���J�	� (Co-operative Education) .......................................................................................................................................... 5(0-40-0)

�7��	&����;9��	������!����3'�����
�
��#�������!#�+�!*����������� #��������("��������!#� )�����'��%���	� ���%�����
�+�

�	��3�����������7��	&�������!����9��� 16 !	�#��'

The skills of professional experience performing in the establishment. In business performance of government and the private sector in the

form of a cooperative education work 16 weeks.
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