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หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป     

 
1.   รหัสและชื่อหลักสูตร  
 รหัสหลักสูตร:     25631814002488 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย : หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

 ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Science Program in Digital Marketing 
 
2.ชื่อปริญญา 

ภาษาไทย : วิทยาศาสตบัณฑิต (การตลาดดิจิทัล) 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Science (Digital Marketing)  
 
อักษรย่อปริญญา (ภาษาไทย) : วท.บ. (การตลาดดิจิทัล)  
อักษรย่อปริญญา (ภาษาอังกฤษ) : B.Sc. (Digital Marketing) 

 
3.  วิชาเอก (ถ้ามี)  
 - 
 
4.  รูปแบบของหลักสูตร 
       4.1 รูปแบบ 
                       หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)        หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี                

             หลักสูตรปริญญาโท                        หลักสูตรปริญญาเอก 
            หลักสูตรควบปริญญา (ระบุ) ……………………. 
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  4.2 ประเภท 
                    หลักสูตรทางวิชาการ           หลักสูตรทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ         ระบุ............ 

  
 4.3 ภาษาที่ใช้               
            หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
   หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา).................................... 
                 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
    

  4.4 ผู้เข้าศึกษา 
            รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
   รับเฉพาะนักศึกษาต่างประเทศ (ระบุ) ....... 
                 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศ  

 
  4.5 ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก /สถาบันอ่ืน (ระบุ)  
   - 
   
  4.6 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

      ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
   ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา (ทวิปริญญา) 
                     ปริญญาร่วมกับสถาบัน............................................................................................  

 
5.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
  - เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 ซึ่งปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
การตลาดดิจิทัล (หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2563) โดยเริ่มใช้หลักสูตรภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 
  - คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุม เมื่อวันที่ 25   เดือน  
กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2568 
  - สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 1/2568 อนุมัต ิเมื่อวันที่  ....26..... เดือน 
.....กุมภาพันธ์...... พ.ศ.  ......2568............... 
 
6. ความพร้อมในการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร  
       หลักสูตรมคีวามพร้อมในปี พ.ศ. 2570 
7.  สถานที่จัดการเรียนการสอน 
       มหาวิทยาลัยสยาม 
 
8.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

เป็นการบูรณาการระหว่างศาสตร์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล (Digital Information 
Technology) 45% บูรณาการกับศาสตร์ความรู้ด้านการตลาด และนิเทศศาสตร์ อีก 55 %พร้อมทั้งฝึก
ปฎิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ 
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หมวดที่ 2 ปรัชญาการศึกษา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

1.  ปรัชญาการศึกษา และวัตถุประสงค์  
      1.1 ปรัชญาการศึกษาของสถาบัน 

มหาวิทยาลัยสยามสถาปนาขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสนองความต้องการของชาติในการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาเพ่ือผลิตบุคลากรที่เพียบพร้อมด้วยความเป็นเลิศทางวิชาการและมีทักษะขั้นสูงในการประกอบ
อาชีพและประกอบด้วยจริยธรรม โดยมีปรัชญาของมหาวิทยาลัย  คือ 

ปญฺญา นรานํ รตฺนํ ซึ่งมีความหมายว่า “ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน” 
" Wisdom is an invaluable asset of Humankind " 

  1.2 ปรัชญาการศึกษาของหลักสูตร 
หลักสูตรการตลาดดิจิทัลมุ่งสร้างบัณฑิตที่มีสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล การตลาด และการ

สื่อสารโดยสามารถนำทักษะทางด้านดิจิทัลมาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือ รวมทั้งสร้างกำลังคนที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของอุตสาหกรรมดิจิทัลตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579)  

 
  1.3  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เป็นผู้ที่คิดอย่างเป็นระบบ มีความคิดสร้างสรรค์เข้าใจใน
หลักการและนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล มีความสามารถทางการสื่อสารและทักษะการค้นคว้าผ่านรายวิชาที่
ตอบโจทย์โลกการตลาดดิจิทัล 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยี การสื่อสารและการตลาด มาประยุกต์ใช้เป็น
เครื่องมือเพ่ือสร้างแผนธุรกิจที่สามารถนำไปพิชชิ่งในเวทีการแข่งขันได้ 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถออกแบบและสร้างเครื่องมือเพื่อการสื่อสารทางการตลาดด้วยกระบวนการ
คิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ผ่านการปฎิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ 
 4. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถบูรณาการองค์ความรู้ทางด้านการตลาดดิจิทัล สามารถวิเคราะห์ความ
เป็นไปได้และโอกาสทางธุรกิจเพ่ือสร้างนวัตกรรมที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 

 
2.  ที่มาของผลลัพธ์การเรียนรู้ :  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาใน
การวางแผนหลักสูตร ตลอดจนความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.1 สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
ตามที่รัฐบาลได้กำหนดเป้าหมายการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ “Thailand 4.0” และเป็นจุดเริ่มต้น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579) ในการขับเคลื่อนไปสู่การเป็นประเทศที่มั่งคั่ง และยั่งยืนอย่าง
เป็นรูปธรรมเพ่ือการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม ทำให้ประเทศไทยมีโอกาสกลายเป็นกลุ่มประเทศท่ีมี
รายได้สูงด้วยการทำน้อยแต่ได้มาก ลดการพ่ึงพาต่างชาติ ลดความเหลื่อมล้ำต่าง  ๆ สร้างความสมดุลทาง
เศรษฐกิจและสังคม โดยอาศัยการเปลี่ยนสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้านวัตกรรมแทนมีการต่อยอดธุรกิจเชิง
สร้างสรรค์เพ่ือให้กลายเป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน โดยกลุ่มธุรกิจดิจิทัล เป็นเป้าหมายสำคัญอันหนึ่งใน
การเข้าสู่การช่วยขับเคลื่อนสินค้าจากแหล่งผลิตสู่ตลาดโดยใช้เครื่องมือทางสื่ออิเล็คทรอนิค ทำให้ต้องมีการ
พัฒนาทักษะของกลุ่มอาชีพที่พร้อมกับการพัฒนาประเทศ ตามนโยบายและเป้าหมายของภาครัฐบาล ทั้งนี้
พบว่า การใช้สื่อออนไลน์ในประเทศไทยเติบโตอย่างต่อเนื่อง จากผลการรวบรวมข้อมูลการใช้อินเทอร์เน็ต
ของคนไทยจาก ETDA (Electronic Transaction Development Agency) สรุปเทรนด์อีคอมเมิร์ซ (E-
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Commerce) ปี 2019 พบว่า คนไทยใช้งานบนอินเทอร์เน็ตมากที่สุดในโลก คือ 4.2 ชั่วโมง/วัน  นอกจากนี้
พบว่า ปี 2018 เป็นปีแรกที่กิจกรรมการซื้อของออนไลน์ติดอันดับ 1 ใน 5 กิจกรรมหลักของผู้ใช้งานในไทย  
ซึ่งทำให้ทราบว่าประเทศไทยเข้าสู่สังคมดิจิทัล  สินค้าและบริการขยายสู่ตลาดออนไลน์ในระดับประเทศและ
ระดับโลกได้โดยง่าย ทำให้สินค้าและบริการกระจายสู่ลูกค้าได้จำนวนมากทั่วโลกโดยมีต้นทุนต่ำ  ช่วยลด
ค่าใช้จ่ายบริษัทขนาดเล็กสามารถแข่งขันกับบริษัทขนาดใหญ่ได้  การสร้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนสู่ภาค
ธุรกิจในตลาดดิจิทัลจึงมีความจำเป็นและประโยชน์ ต่อการขยายตลาดสินค้าและบริการของไทยสู่ตลาดที่
กว้างขวางในระดับโลก กิจการในประเทศสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีใหม่ได้ และยังช่วยให้บทบาทของพ่อค้า
คนกลางลดลง ทำให้ต้นทุนการซื้อขายลดลง อุปสรรคของสินค้าในการเข้าสู่ตลาดลดลงตามไปด้วย  ทำให้
ผู้บริโภคทุกทิศโดยเฉพาะผู้บริโภคในเขตพ้ืนที่ชนบทสามารถจับจ่ายซื้อสินค้าหรือบริการได้เช่นเดียวกับใน
เมือง ทำให้เป็นเกิดประโยชน์ต่อผู้บริโภค และต่อผู้เกี่ยวข้องในตลาดทั้งเป็นประโยชน์โดยตรงต่อผู้ผลิตและ
ผู้ค้า  นอกจากนี้นวัตกรรมใหม่ๆเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องมากมายทำให้พฤติกรรมของผู้บริโภคเปลี่ยนไป จึง
จำเป็นที่ผู้ประกอบธุรกิจดิจิทัลจะต้องรู้ทัน และมีความรู้สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆมอบให้ผู้บริโภคได้ต่อเนื่อง
ตลอดเวลา 
 การพัฒนาทักษะแรงงานในตลาดดิจิทัลของบุคลากรเป็นสิ่งจำเป็นที่ต้องตอบสนองต่อการพัฒนา
ทิศทางการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของประเทศไทยและนโยบายระดับประเทศสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0  ที่
มุ่งส่งเสริมตลาดแรงงานที่มีทักษะความชำนาญด้านตลาดดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนในกลุ่มอุตสาหกรรมดิจิทัล
ดังนั้นภาคการศึกษาในระดับอุดมศึกษา จึงเสนอการสร้าทักษะที่จะตอบสนองตามความต้องการในกลุ่ม
อาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมอนาคต New S Curve  ที่เป็น New Growth Engine เพ่ือ
แก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานและการพัฒนาตลาดแรงงานที่มีประสิทธิภาพและเชี่ยวชาญด้านตลาด
ดิจิทัลในประเทศไทย  

2.2 ผลกระทบจากข้อ 2.1 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
มหาวิทยาลัยสยามก่อตั้งโดยมีวัตถุประสงค์ในการสถาปนาสถาบัน คือ สนองความต้องการของชาติในการ
จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  เพ่ือผลิตทรัพยากรบุคคล  เพ่ือการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพและความ
หลากหลายให้สอดคล้องกับความต้องการตลาด  

ดังนั้นเพ่ือตอบสนองนโยบายการปฏิรูปอุดมศึกษาไทยด้านการพัฒนากำลังคนและสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันรองรับอุตสาหกรรมดิจิทัล และแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ .2560 – 2579) 
มหาวิทยาลัยสยามจึงได้จัดทำหลักสูตรการตลาดดิจิทัล (Digital Marketing & Innovation ) ระดับปริญญา
ตรี โดยจัดการศึกษาแบบทวิภาคีในโครงการสร้างบัณฑิตพันธุ์ใหม่และกำลังคนที่มีสมรรถนะเพ่ือตอบโจทย์
อุตสาหกรรมดิจิทัล 

2.3 การตอบเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) 
 หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาการตลาดดิจิทัลมุ่งตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ 
(Sustainable Development Goals) SDG 4 โดยวางแนวทางการจัดกระบวนการเรียนการสอนด้วยวิธีที่
ทันสมัย สร้างนวัตกรรมองค์ความรู้ที่ตอบโจทย์สภาวะการเปลี่ยนแปลงของโลกาภิวัฒน์และตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงานสากล และสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีความเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มีความเป็นพลเมืองโลก โดยหลักสูตรมีการปรับปรุงทุก 5 ปีเพ่ื อให้ทันสมัย ทันต่อ การ
เปลี่ยนแปลง รวมทั้งออกแบบหลักสูตรโดยเน้นการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Outcome-Based 
Education (OBE) มีการใช้เครื่องมือประกอบการเรียนการสอน มีการจัดเรียนการสอนที่ทันสมัยโดยให้
ความสำคัญกับการจัดการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและผ่านระบบออนไลน์ รวมทั้งมอบหมายงานหรือ
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โครงงานให้นักศึกษาได้ฝึกฝนทักษะค้นคว้าและเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ทักษะด้านการวิจัย รวมทั้งมีการ
ฝึกปฏบัติในกระบวนวิชาฝึกสหกิจศึกษา ซ่ึงจะช่วยให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการคิดแก้ปัญหา การทำงานร่วมกับ
ผู้อืน่ ซึ่งทำให้เกิดความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี และเป็นนวัตกรหรือผู้ประกอบการได้เองในอนาคต รวมทั้ง
ชว่ยส่งเสรมศักยภาพให้บัณฑิตเป็นที่ยอมรับ และสามารถไปทำงานในต่างประเทศหรือทำงานในองค์กรที่มี
การทำงานระดับสากลเพือ่การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 

2.4 การตอบนโยบายกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยสยาม มุ่งเน้นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนให้เป็นผู้ใช้ปัญญาในการดำรงชีวิต และมี
ความพร้อมเข้าสู่โลกของการทำงาน ที่เพียบพร้อมด้วยความเป็นเลิศทางวิชาการ มีทักษะขั้นสูงและ
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ และกอปรด้วยจริยธรรม สอดคล้องกับอัตลักษณ์นักศึกษามหาวิทยาลัยสยาม 
คือ ซื่อสัตย์ ใฝ่รู้ คูว่ิสัยทัศนส์ากล 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการตลาดดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 นี้เกี่ยวข้อง
โดยตรงกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยสยาม ที่มุ่งเน้นพัฒนาคนให้มีความพร้อมในการทำงานและเป็นบุคลากร
สำคัญในการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม การให้บริการวิชาการทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและ
การตลาดแก่สังคม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประเทศและสังคมในยุคดิจิทัล เพ่ือเปิดโอกาสให้มีการ
พัฒนาสร้างสรรค์นวัตกรรมของตนเอง สามารถสร้างอาชพที่มั่นคงด้วยตนเอง  

โดยหลักสูตรมีจุดมุ่งหมายเพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติและทักษะที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานด้านการตลาดดิจิทัลในประเทศ ที่มีความรู้และความชำนาญในด้านองค์ความรู้ที่เกี่ยวกับ
เนื้อหาทางด้านการตลาดดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ รวมทั้งให้ความรู้ด้านจริยธรรมทั้งด้านศีลธรรมและด้าน
ความเป็นมืออาชีพทางเทคโนโลยีดิจิทัล เสริมสร้างการพัฒนาแนวคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และสามารถพัฒนา
ตนเองให้เป็นนวัตกรและผู้ประกอบการในอนาคต ผ่านกระบวนการการจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็น
ฐาน (Project-based Learning) โดยมุ่งเน้นในการจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาได้ค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง ฝึกทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต นำไปสู่การเพ่ิมความรู้ที่ได้จากการลงมือปฏิบัติ นอกจากนี้ยังได้มีการ
สร้างประสบการณ์การทำงานโดยการฝึกปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ ส่งเสริมให้สามารถเพ่ิม
บุคลากรด้านอุตสาหกรรมดิจิทัลที่มีคุณภาพ มีความพร้อมเข้าสู่โลกของการทำงาน มีทักษะและสมรรถนะใน
การประกอบอาชีพ และประกอบด้วยจริยธรรม 
 

2.5  การตอบความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งกลุ่มเป้าหมายในบริษัทเอกชน หน่วยงาน

ภาครัฐ มีความต้องการคุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ รายละเอียดดังนี้ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes) 
ผู้ใช้บัณฑิต - ต้องการพนักงานที่สามารถเรียนรู้สิ่ง

ใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการเสริม
ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
ปัญญาประดิษฐ์ในการจัดการปัญหา
ทางธุรกิจ 
- ต้องการพนักงงานที่มีความรู้ในเชิง
ลึกในแต่ละด้าน  

PLO1 ผู้เรียนเป็นผู้ที่คิดอย่างเป็น
ระบบ มีความสามารถทางการ
สื่อสารและทักษะการค้นคว้าผ่าน
รายวิชาที่ตอบโจทย์การตลาดโลก
ดิจิทัล การออกแบบชีวิต การ
ออกแบบความคิด การวิเคราะห์ 
และการปรับตัวภายใต้สถานการณ์
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes) 
- ต้องการให้พนักงานมีความรู้ในด้าน
การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาดด้วย
เครื่องมือทางดิจิทัลและ
ปัญญาประดิษฐ์ 

วิกฤต/วิถีชีวิตใหม่ 
PLO2 สามารถนำความรู้ด้าน
เทคโนโลยีการสื่อสารและการตลาด
มาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือเพ่ือสร้าง
แผนธุรกิจที่สามารถนำไปพิชชิ่งใน
เวทีการแข่งขันได้ 
PLO3 ออกแบบและสร้างเครื่องมือ
เพ่ือการสื่อสารทางการตลาด ด้วย
กระบวนการคิดวิเคราะห์อย่าง
สร้างสรรค์ผ่านการฝึกปฎิบัติงานจริง 
ณ สถานประกอบการ 
PLO4 บูรณาการองค์ความรู้ทางด้าน

การตลาดดิจิทัล สามารถวิเคราะห์
ความเป็นไปได้และโอกาสทางธุรกิจ
เพ่ือเป็นผู้ประกอบการและสร้าง
นวัตกรรมที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ให้แก่ประเทศ 

ศิษย์เก่า - ต้องการให้เพ่ิมเติมความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีใหม่ๆ  
- ต้องการให้เพ่ิมเติมความรู้ในการ
ประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่าง
สร้างสรรค ์
- ต้องการให้เพ่ิมเติมเครื่องมือทางด้าน
การวิเคราะห์ข้อมูล 

PLO2 สามารถนำความรู้ด้าน
เทคโนโลยีการสื่อสารและการตลาด
มาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือเพ่ือสร้าง
แผนธุรกิจที่สามารถนำไปพิชชิ่งใน
เวทีการแข่งขันได้ 
PLO4 บูรณาการองค์ความรู้ทางด้าน
การตลาดดิจิทัล สามารถวิเคราะห์
ความเป็นไปได้และโอกาสทางธุรกิจ
เพ่ือเป็นผู้ประกอบการและสร้าง
นวัตกรรมที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ให้แก่ประเทศ 

บริษัทเอกชน เช่น 
- บริษัท ดาต้าเฟิร์ส จำกัด 
- บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟรมไลน์ ดีดีบี 
จำกัด 
- บริษัท เทเวศ ประกันภัย จำกัด
มหาชน 
- บริษัท โกไฟว์ จำกัด 
- บริษัท ออโต้ บิสซิเนส คอร์

- ต้องการพนักงานที่มีทักษะทางภาษา
ในการสื่อสารกับผู้อ่ืน และใช้เครื่องมือ
ที่เหมาะสมในการสื่อสาร 
- ต้องการพนักงานที่สามารถเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง 
- ต้องการพนักงานที่มีทักษะพ้ืนฐาน
ทางด้านธุรกิจและเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

PLO1 ผู้ เรียนเป็นผู้ที่คิดอย่างเป็น
ระบบ  มี ค วามสามารถทางการ
สื่อสารและทักษะการค้นคว้าผ่าน
รายวิชาที่ตอบโจทย์การตลาดโลก
ดิ จิ ทั ล  ก ารออกแบ บ ชี วิ ต  ก าร
ออกแบบความคิด การวิเคราะห์  
และการปรับตัวภายใต้สถานการณ์
วิกฤต/วิถีชีวิตใหม่ 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes) 
ปอเรชั่น จำกัด  PLO3 ออกแบบและสร้างเครื่องมือ

เพ่ือการสื่อสารทางการตลาด ด้วย
กระบวนการคิ ดวิ เคราะห์ อย่ าง
สร้างสรรค์ผ่านการฝึกปฎิบัติงานจริง 
ณ สถานประกอบการ 

 
3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  

PLO1 ผู้เรียนเป็นผู้ที่คิดอย่างเป็นระบบ มีความสามารถทางการสื่อสารและทักษะการค้นคว้าผ่าน
รายวิชาที่ตอบโจทย์การตลาดโลกดิจิทัล การออกแบบชีวิต การออกแบบความคิด การ
วิเคราะห์ และการปรับตัวภายใต้สถานการณ์วิกฤต/วิถีชีวิตใหม่ 

PLO2 สามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารและการตลาดมาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือเพ่ือ
สร้างแผนธุรกิจที่สามารถนำไปพิชชิ่งในเวทีการแข่งขันได้ 

PLO3 ออกแบบและสร้างเครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทางการตลาด ด้วยกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่าง
สร้างสรรค์ผ่านการฝึกปฎิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ 

PLO4 บูรณาการองค์ความรู้ทางด้านการตลาดดิจิทัล สามารถวิเคราะห์ความเป็นไปได้และโอกาสทาง
ธุรกิจเพ่ือเป็นผู้ประกอบการและสร้างนวัตกรรมที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 

     4. ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุงปีการศึกษา 2568 นี้  

ดำเนินการตามแนวทางของ Outcome-based Education (OBE) ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นเป้าหมาย
หรือผลลัพธ์โดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และอาจารย์เป็นผู้จัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้นักศึกษาบรรลุผลลัพธ์นั้น 
โดยการกำหนดความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นแต่ละปีการศึกษาให้เป็นในลักษณะของการพัฒนา
ระดับการเรียนรู้จากชั้นปีที่ 1 ไปยังชั้นปีที่ 4 อย่างเป็นลำดับ ดังนี้ 

ชั้นปีที่ 1  
YLO1 - ผู้เรียนเป็นผู้ที่คิดอย่างเป็นระบบ มีความสามารถทางการสื่อสารและทักษะการค้นคว้า

ผ่านรายวิชาที่ตอบโจทย์การตลาดโลกดิจิทัล การออกแบบชีวิต การออกแบบความคิด การวิเคราะห์ และ
การปรับตัวภายใต้สถานการณ์วิกฤต/วิถีชีวิตใหม่ 
ชั้นปีที่ 2  

YLO2 - สามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารและการตลาดมาประยุกต์ใช้เป็น
เครื่องมือเพ่ือสร้างแผนธุรกิจที่สามารถนำไปพิชชิ่งในเวทีการแข่งขันได้         
ชั้นปีที่ 3  

YLO3 - ออกแบบและสร้างเครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทางการตลาด ด้วยกระบวนการคิด
วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ผ่านการฝึกปฎิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ 
ชั้นปีที่ 4  

YLO4 - บูรณาการองค์ความรู้ทางด้านการตลาดดิจิทัล สามารถวิเคราะห์ความเป็นไปได้และ
โอกาสทางธุรกิจเพ่ือเป็นผู้ประกอบการและสร้างนวัตกรรมที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 
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5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
1.    นักการตลาดข้อมูลทางธุรกิจดิจิทัล 
2.    นักสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการตลาดดิจิทัล 
3.    นักออกแบบและพัฒนาซอฟต์แวร์ทางการตลาดดิจิทัล  
4.    นักออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ทางการตลาดดิจิทัล 
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หมวดที ่3  โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
    1.1 ระบบ 
 การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1        
ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์    
   1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน (ถ้ามี)  
 มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ และต้องมีชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชารวมกันทั้งหมด
เทียบเคียงกับชั่วโมงของการศึกษาในภาคการศึกษาปกติ ซึ่งเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสยาม ว่าด้วย 
การศึกษาไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2549 
   1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
         ไม่มี 
 
2.  การดำเนินการหลักสูตร 

2.1  วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน (ระบุช่วงเวลาจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษา) 
    วันจันทร์ ถึงวันอาทิตย์ ระหว่างเวลา 8.00 น. ถึง 18.00 น. 
     ภาคการศึกษาท่ี 1  เดือนสิงหาคม – เดือนธันวาคม 
     ภาคการศึกษาท่ี 2    เดือนมกราคม – เดือนพฤษภาคม 
        ภาคการศึกษาท่ี 3  เดือนมิถุนายน – เดือนกรกฎาคม 
          หรืออาจมีการปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและกิจกรรมอ่ืนๆ 

ที่เก่ียวข้อง 
2.2  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

             พ้ืนฐานความรู้ทางธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาไม่เท่ากัน  
2.3  กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

 หลักสูตรแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้คำปรึกษาและจัดการเรียนการสอนในลักษณะที่เป็นโมดูลโดย
เริ่มต้นจากการปูความรู้พื้นฐานทางด้านธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่นักศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้เป็นผู้ที่คิดอย่างเป็นระบบ มีความคิดสร้างสรรค์เข้าใจในหลักการและนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล มี
ความสามารถทางการสื่อสาร มีทักษะการค้นคว้า และนักศึกษาสามารถคิดค้นนวัตกรรมใหม่ได้ 
 

2.4  งบประมาณตามแผน 

2.4.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 
 หน่วย : บาท 

หมวด 2568 2569 2570 2571 2572 
1. ค่าบำรุงการศึกษา 456,000.00 822,000.00 1,188,000.00 1,554,000.00 1,554,000.00 
2. ค่าหน่วยกิต 1,544,000.00 3,178,000.00 4,812,000.00 6,446,000.00 6,446,000.00 
3. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 2,000,000.00 4,000,000.00 6,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 
หมายเหตุ รายได้ต่อหัวนักศึกษาตลอดหลักสูตร 200,000.00 บาท เฉลี่ยต่อปีเท่ากับ 50,000.00 บาท 
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2.4.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท) 
 หน่วย : บาท 

หมวด 2568 2569 2570 2571 2572 
1. ค่าใช้จ่ายด้านการผลิต
บัณฑิต (ค่าสอน) 

1,000,000.00 2,000,000.00 3,000,000.00 4,000,000.00 4,000,000.00 

2. ค่าใช้จ่ายด้านการวิจัย  400,000.00 800,000.00 1,200,000.00 1,600,000.00 1,600,000.00 
3. ค่าใช้จ่ายด้านบริการ
วิชาการ  

300,000.00 600,000.00 900,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 

4. ค่าใช้จ่ายด้านทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรม 

100,000.00 200,000.00 300,000.00 400,000.00 400,000.00 

5. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
(ค่าเครื่องมืออุปกรณ์) 

200,000.00 400,000.00 600,000.00 800,000.00 800,000.00 

รวมทั้งสิ้น 2,000,000.00 4,000,000.00 6,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 
 

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษาตลอดหลักสูตร 200,000.00 บาท (เฉลี่ยต่อหัวต่อปี เท่ากับ 50,000 บาท) 
 

2.5  ระบบการศึกษา 
       แบบชั้นเรียน 
    แบบทางไกล    

    แบบออนไลน์  
       อ่ืนๆ (ระบุ)  
 

2.6  การเทียบโอนหน่วยกิต  รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสยามว่าด้วยการเทียบโอนความรู้และการให้โอนหน่วยกิตจาก

การศึกษานอกระบบและเพ่ือการศึกษาตามอัธยาศัยเข้าสู่การศึกษาในระบบ พ.ศ. 2552 และประกาศ
ทบวงมหาวิทยาลัยเรื่องหลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเข้าสู่การศึกษาในระบบ พ.ศ. 2545 
 
3.  โครงสร้างหลักสูตร  
     3.1 หลักสูตร  
         3.1.1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร     จำนวน 122 หน่วยกิต 
         3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
                 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนโดยแบ่งเป็น 3 หมวดวิชา ดังนี้  
                1. หมวดศึกษาทั่วไป     จำนวน  27 หน่วยกิต 
                    โมดูล 1 สมรรถนะทางภาษา   จำนวน   9 หน่วยกิต 
   โมดูล 2 สมรรถนะทางดิจิทัล   จำนวน   9 หน่วยกิต 

โมดูล 3 การเป็นผู้ประกอบการเพ่ือความยั่งยืน จำนวน   9 หน่วยกิต 
       2. หมวดวิชาเฉพาะ      จำนวน  83 หน่วยกิต 
                     ข.1 วิชาแกน     จำนวน 27 หน่วยกิต 



 

มหาวิทยาลัยสยามสำนักวิชาการ (OBE-TQF) edited 26-2-68        11 
 

  ข.2 วิชาเอกบังคับ    จำนวน 32 หน่วยกิต 
  ข.3 วิชาเอกเลือก     จำนวน 24 หน่วยกิต    
                3. หมวดวิชาเลือกเสรี     จำนวน 12 หน่วยกิต                 
     
    3.2 รายวิชา  
          3.3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      จำนวน 27 หน่วยกิต 
โดยเรียนจากรายวิชาดังต่อไปนี้  

 โครงสร้างหลักสูตร  จำนวนหน่วยกิตรวม      27   หน่วยกิต 
 1. รายวิชาบังคับ                        27   หน่วยกิต  
 - โมดูล 1 สมรรถนะทางภาษา        9   หน่วยกิต  
117-401  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                 3(2-2-5) 
117-402  ภาษาอังกฤษขั้นสูง       3(2-2-5) 
117-403 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ                        3(2-2-5) 
 *หากผู้เรียนมีคะแนนภาษาอังกฤษถึงเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ให้เรียนรายวิชาเลือกใน

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปแทนจำนวนไม่เกินหนึ่งรายวิชาตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
 
 - โมดูล 2 สมรรถนะทางดิจิทัล        9   หน่วยกิต  
117-501  เอไอ ดิจิทัล และความปลอดภัยทางไซเบอร์ในชีวิตประจำวัน                  3(2-2-5) 
117-502  เครื่องมือดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต               3(2-2-5) 

**117-503  การวิเคราะห์ข้อมูลและการแสดงแผนภาพข้อมูล                  3(2-2-5) 
 **ผู้เรียนต้องผ่านการเรียนวิชา 117-501 และ 117-502 หากผู้เรียนมีทักษะทางด้านดิจิทัล

เพียงพอ และได้รับการอนุมัติจากมหาวิทยาลัย ให้เรียนรายวิชาเลือกในหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปแทน 
 
 - โมดูล 3 การเป็นผู้ประกอบการเพ่ือความยั่งยืน  จำนวน    9  หน่วยกิต  
117-601 ความฝัน ความคิด และความยั่งยืน ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3(3-0-6) 
117-602 การออกแบบการคิดเพ่ือสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่บนความยั่งยืน 3(2-2-5) 
117-603 แบบจำลองธุรกิจและการบริหารโครงการอย่างยั่งยืน   3(2-2-5) 
 
 2. รายวิชาเลือก จำนวน 11 วิชา 
103-121   ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร            3(2-2-5) 
103-131   ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน         3(2-2-5) 
103-141   ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจำวัน       3(2-2-5) 
103-203   ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก        3(3-0-6) 
103-206   อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกกำลังกาย           3(2-2-5) 
103-209   ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต        3(3-0-6) 
103-210   นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม            3(3-0-6) 
103-212   จิตวิทยากับการพัฒนาชีวิต       3(3-0-6) 
103-304   เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม              3(2-2-5) 
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103-30๘   การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์                                        3(2-2-5) 
117-604   การสร้างนวัตกรรม และปฏิบัติการสร้างธุรกิจสตาร์ทอัพ   3(2-2-5) 

 
          3.3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
                  ข.1 กลุ่มวิชาแกน       จำนวน 27 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา        จำนวนหน่วยกิต  
(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดว้ยตนเอง) 

185-201 แผนธุรกิจสตาร์ทอัพ  3 (2-2-5) 
185-202 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการดำเนินการ

ทางธุรกิจ 
3 (2-2-5) 

185-203 การสนับสนุนธุรกิจด้วย
ปัญญาประดิษฐ์ 

3 (2-2-5) 

185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธุรกิจเริ่มต้น
ใหม ่

3 (2-2-5) 

185-206 การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 3 (2-2-5) 
185-207 การสร้างสรรค์ดิจิทัลอาร์ตเพ่ืองานด้าน

การตลาดดิจิทัล 
3 (2-2-5) 

185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ผ่านการเล่า
เรื่อง 

3 (2-2-5) 

185-209 กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5) 
185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการ

ตลาดดิจิทัล  
3(2-2-5) 

 
      ข. 2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ      จำนวน 32 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา        จำนวนหน่วยกิต  
(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดว้ยตนเอง) 

185-301 สร้างสรรค์สื่อออนไลน์เพ่ือการตอบโต้
ทางธุรกิจ 

3 (2-2-5) 

185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมืออาชีพ 3 (2-2-5) 
185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงาน

มัลติมีเดีย 
3 (2-2-5) 

185-304 ก ารด ำ เนิ น งาน แ ล ะก าร จั ด ก าร
แพลตฟอร์มธุรกิจข้ามพรมแดน 

3 (2-2-5) 

185-305 เตรียมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ
เพ่ือการฝึกงาน 

1 (1-0-6) 

185-306 การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมในสถานที่
ทำงาน 

1 (1-0-6) 

185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน 1 

9 (0-40-0) 
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185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน 2 

9 (0-40-0) 

                    ข.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก      จำนวน 24 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา        จำนวนหน่วยกิต  

(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดว้ยตนเอง) 

185-401 สัมมนาการตลาดดิจิทัล 9 (0-40-0) 
185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5) 
185-403 การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลยี 3 (2-2-5) 
185-404 นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาด

แบบบูรณาการ 
3 (2-2-5) 

185-405 เทคนิคการนำเสนองานลูกค้า 3 (2-2-5) 
185-406 การออกแบบอัตลักษณ์และแบรนด์ 3 (2-2-5) 
185-407 นวัตกรรมและเทคนิคการตลาดบนการ

สื่อสารไร้สาย 
3 (2-2-5) 

185-408 การตลาดสำหรับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

3 (2-2-5) 

 

3.3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
   เลือกจากรายวิชาใดๆ ที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยสยาม จำนวนไม่น้อยกว่า 

12 หน่วยกิต 
 
     3.3  คำอธิบายรายวิชา 

3.3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

โมดูล 1 สมรรถนะทางภาษา       9    หน่วยกิต 
117-401 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน      3(2-2-5) 
Fundamental English        
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษที่จำเป็น ฝึกฝนการอ่านเพ่ือความเข้าใจ การเรียนรู้คำศัพท์ การสนทนา 

การเขียน และการสื่อสารด้วยวาจา การวิเคราะห์บทความสั้น ๆ ที่น่าสนใจ รวมถึงบทความที่เกี่ยวกับความ
เป็นพลเมืองโลก ความยั่งยืน การฝึกใช้สำนวนในการสนทนา การปฏิบัติตามคำแนะนำ การเขียนเรียงความ
อย่างง่าย การเล่าเรื่องชีวิตประจำวัน การมีส่วนร่วมในการอภิปราย และการใช้เครื่องมือ AI เพ่ือให้
ข้อเสนอแนะส่วนบุคคล ด้วยการผสมผสานกิจกรรมการเรียนรู้เชิงปฏิบัติและเทคโนโลยี AI เข้าด้วยกัน 

Develop essential English skills; practice reading comprehension; vocabulary 
acquisition; conversation; writing and oral communication; analyzing short texts on interesting 
topics; including articles on global citizenship; sustainability; practicing expressions in 
conversations; instructions; writing simple compositions; storytelling about daily life; 
participating in discussions and utilizing AI tools for personalized feedback by combining 
practical learning activities with AI technology. 
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117-402  ภาษาอังกฤษขั้นสูง       3(2-2-5) 
Advanced English      
ฝึกทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ การนำเสนอในชั้นเรียน การอ่านและการตีความข้อความทาง

วิชาการที่หลากหลายรวมทั้งการใช้คำศัพท์เฉพาะในสาขาที่เรียน และประเด็นปัญหาด้านความยั่งยืน การฝึก
คิดอย่างมีวิจารณญาณเพ่ือแสดงมุมมองเชิงวิพากษ์ด้วยปากเปล่าหรือในรูปแบบการเขียน การสนทนาโต้ตอบ
อย่างคล่องแคล่วและเป็นธรรมชาติโดยใช้โครงสร้างภาษาท่ีซับซ้อนมากขึ้น 

Practice in English skills for academic purposes; classroom presentation; reading and 
interpreting a range of academic texts including jargon in the field of study and sustainability 
issues; practice in critical thinking to express viewpoints orally or in written form; fluent and 
spontaneous verbal interaction with more complicated structures. 

 
117-403 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ      3(2-2-5) 
English for Profession       
พัฒนาทักษะการสื่อสารและการนำเสนอภาษาอังกฤษเชิงวิชาการและวิชาชีพ การประยุกต์ใช้

ความคิดเชิงวิพากษ์และทักษะการแก้ปัญหา รวมไปถึงประเด็นที่เกี่ยวข้องกับแนวปฏิบัติเพ่ือความยั่งยืน และ
กลยุทธ์ทางธุรกิจที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การสื่อสารข้ามวัฒนธรรมเพ่ือการทำงานร่วมกันอย่างมี
ประสิทธิภาพ การนำเสนอที่เสริมด้วย AI เครื่องมือสำหรับการเรียนรู้ภาษาและการพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
สู่เส้นทางความสำเร็จในอาชีพ 

Develop English communication and presentation skills for academic and 
professional purposes; apply critical thinking and problem-solving skills; including issues 
related to sustainable practices, and environmentally friendly business strategies; engage in 
cross-cultural communication for effective collaboration; utilize AI-enhanced presentations; 
explore tools for language learning and continuous professional development to pave the 
way for a successful career path. 
 

โมดูล 2 สมรรถนะทางดิจิทัล     9     หน่วยกิต 
117-501 เอไอ ดิจิทัล และความปลอดภัยทางไซเบอร์ในชีวิตประจำวัน        3(2-2-5) 
AI, Digital and Cyber Security in daily life        
 ปัญญาประดิษฐ์สมัยใหม่ (AI) Generative AI ความปลอดภัยทางไซเบอร์ในชีวิตประจำวัน 

แนวคิดพ้ืนฐานของ AI ประเภทของ AI Predictive AI และ Generative AI การระบุตัวตน การยืนยันตัวตน 
การอนุญาต ผลกระทบของ AI การประยุกต์ใช้ AI อย่างยั่นยืน ตัวอย่างเชิงปฏิบัติ กรณีศึกษา ไลฟ์สไตล์ดิจิทัล 
ประวัติศาสตร์ของ AI 

  Modern artificial intelligence (AI): generative AI, cybersecurity in daily life, 
fundamental AI concepts, types of AI: predictive and generative AI, identification, 
authentication, authorization, impact of AI, sustainable AI applications, practical examples, 
case studies, digital lifestyle, histories of AI. 
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117-502  เครื่องมือดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต     3(2-2-5) 
Digital Tools for Lifelong Learning       
ทักษะการเลือกและใช้เครื่องมือดิจิทัลเพ่ือความยั่งยืนและการเรียนรู้ตลอดชีวิต , การจัดเก็บข้อมูล

ออนไลน์, โปรแกรมประมวลผลคำ, สเปรดชีต, เครื่องมือทำงานร่วมกัน, การสื่อสาร, เครื่องมือผู้สร้าง, การ
จัดการเงินส่วนบุคคล , พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์, การเล่าเรื่อง, การตลาดอัตโนมัติ, สร้างสื่อมัลติมีเดีย , ใช้
แพลตฟอร์มการตลาด เช่น ติ๊กตอก. 

Skills in selecting and utilizing digital tools for sustainability and lifelong learning; 
online storage; word processing; spreadsheets; collaboration tools; communication; creators' 
tools; personal finance; e-commerce; storytelling; marketing automation; multimedia 
creation; using platforms like TikTok. 

 
117-503 การวิเคราะห์ข้อมูลและการแสดงแผนภาพข้อมูล       3(2-2-5) 
Data Analytics and Visualizations       
การแสดงแผนภาพข้อมูลสำหรับการพัฒนาอุตสาหกรรม การวิเคราะห์ประวัติศาสตร์และการพัฒนา

แนวคิดของอนาคตในสาขาที่เกี่ยวข้อง แนวคิดการวิเคราะห์ข้อมูล การประยุกต์ใช้เครื่องมือปัญญาประดิษฐ์
และเครื่องมือวิเคราะห์ข้อมูลตามความจำเป็นอย่างยั่งยืน 

Data visualizations for industry developments; history analysis and development of 
future concepts in relevant field; data Analysis concepts; application of artificial intelligence 
(AI) based tools and data analytic tools as needed sustainable.  

 
3.3 การเป็นผู้ประกอบการเพ่ือความยั่งยืน 
โมดูล 3 การเป็นผู้ประกอบการเพ่ือความยั่งยืน 9 หน่วยกิต 
117-601ความฝัน ความคิด และความยั่งยืน ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง3(3-0-6)  
Dreams, Idea, and Sustainability According to Sufficiency Economy philosophy  
การพัฒนากระบวนการคิดฝัน การคาดการณ์ การคิดวิเคราะห์อย่างเป็นอิสระด้วยกรอบแนวคิดแบบ

เติบโต (growth mindset) โดยเน้นการวิเคราะห์แนวโน้มโลกและความต้องการจำเป็นในการพัฒนาเพ่ือความ
ยั่งยืน ผู้เรียนจะได้เรียนรู้การสร้างกระบวนการคิด การออกแบบแนวคิด การวิเคราะห์ความต้องการใหม่ การ
พัฒนาทักษะสีเขียว (green skills) ที่คำนึงถึงการพัฒนาที่ยั่ งยืนและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
สหประชาชาติ นำไปสู่การสร้างนวัตกรรมและการตั้งเป้าหมายในชีวิต ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้บนฐานแนวคิด
ห้องปฏิบัติการที่มีชีวิต (living lab) การจัดทำโครงการกลุ่มและกรณีศึกษาที่น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการดำรงชีวิตและการเป็นผู้ประกอบการที่คำนึงถึงมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม  และสิ่งแวดล้อม  

Developing dreaming, futures thinking, and analytical thinking process with growth 
mindset by analyzing global trends and needs for sustainable development. Students will 
learn to develop thinking processes, design concepts, analyze new needs considering 
sustainable development and the United Nations’ sustainable development goals to foster 
innovation and living goals through learning activities based on the concept of living lab, 
group projects and case studies applying the concept of Sufficiency Economy Philosophy to 
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daily life and entrepreneurship with consideration to economy, society and environment 
dimensions. 

 
117-602การออกแบบการคิดเพ่ือสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่บนความยั่งยืน 3(2-2-5) 
   Design Thinking for Creating Innovation and Startup Based on Sustainability  
การสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนเป็นนวัตกรและผู้ประกอบการ แนวคิด กระบวนการและทักษะการ

ออกแบบนวัตกรรม สิ่งประกอบด้วย การสร้างความเข้าใจในกระบวนการ คิดสร้างสรรค์ และการออกแบบโดย
ใช้เครื่องมือและเทคนิคต่าง ๆ ในการสร้างนวัตกรรม เสริมสร้างเทคนิคในการระดมความคิดและการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน โดยเน้นในเรื่องกระบวนการออกแบบความคิด (Design Thinking) ซึ่งประกอบการทำความเข้าใจ
ในปัญหาที่พยาพยามจะแก้ไข การวิเคราะห์และสังเคราะห์ การสร้างแนวคิดใหม่ และพัฒนาต้นแบบของ
นวัตกรรมเพ่ือนำไปสู่การสร้างธุรกิจใหม่ โดยคำนึงถึงหลัก ESG และความยั่งยืน เน้นการฝึกปฏิบัติ และการ
ถ่ายทอดความรู้จากผู้ประกอบการ ต้นแบบเพ่ือสร้างธุรกิจใหม่ ฝึกปฏิบัติการพบผู้ประกอบการ รวมถึงการ
นำเสนองานเพื่อโน้มน้าวใจให้นักลงทุนเกิดการร่วมทุน 

Inspiring learners to become innovators and entrepreneurs by focusing on the 
concepts, processes, and skills needed for designing innovation, including understanding 
creative processes through various tools and techniques, enhancing brainstorming techniques 
and collaboration, focusing on design thinking to understand problems, analyze and 
synthesize information, create new ideas, and develop prototypes, ESG principles and 
sustainability, emphasizing practical training and knowledge transfer from entrepreneurs, 
engaging with entrepreneurs to practice new business creation, and presenting work to 
persuade investors to join ventures. 
 

117-603 แบบจำลองธุรกิจและการบริหารโครงการอย่างยั่งยืน   3(2-2-5)  
Business Canvas and Project Management for Sustainability   
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อนหรือต้องเรียนในภาคการศึกษาเดียวกัน : 117-602 การออกแบบการคิดเพ่ือ

สร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่บนความยั่งยืน 
การจัดการผลิตภัณฑ์หรือบริการ ขั้นตอนการผลิตและการขนส่งผลิตภัณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวคิดการบริหารโครงการ ที่ครอบคลุมถึง การจัดการทรัพยากร การเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคล 
และการบริหารความเสี่ยง และมิติด้านความยั่งยืนรวมถึง หลักการของเศรษฐกิจหมุนเวียน (BCG) ตาม
แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน เมื่อดำเนินธุรกิจ แนวคิดการบริหารโครงการที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์หรือ
บริการในฐานะเจ้าของธุรกิจสตาร์ทอัพ แนวคิดการวางแผน-ปฏิบัติ-ตรวจสอบ-ปรับปรุง การหาเส้นทางวิกฤต 
แผนภูมิแกนต์ แบบจำลองธุรกิจหรือซอฟต์แวร์อ่ืนๆสำหรับการบริหารโครงการอย่างยั่งยืน โดยเน้นการใช้
ต้นแบบความคิดที่ได้พัฒนาขึ้น เพ่ือนำไปสู่การสร้างธุรกิจ (Startup) ในรูปแบบต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงวิสาหกิจเพ่ือ
สังคม ให้สามารถดำเนินการได้จริงและมีทักษะในการบริหารจัดการธุรกิจ ให้ประสบความสำเร็จอย่างยั่งยืน 

Optimizing product and service management through efficient production and 
transportation processes, covering project management concepts such as resource 
management, finance, marketing, human resource management, and risk management, with 
an emphasis on sustainability through the principles of the circular economy (BCG), and 
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prepares students to manage startups by implementing project management techniques like 
the Plan-Do-Check-Act (PDCA) cycle, identifying critical paths, and utilizing Gantt charts, 
business models, or project management software, promoting sustainable project 
management by developing prototypes to create various types of businesses, including social 
enterprises, and equipping students with the skills necessary for practical operation and 
successful, Sustainability business management. 

 
วิชาเลือก 
103-121    ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร             3(2-2-5) 
              Thai Language for Communication      
ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ หลักการใช้ภาษาสื่อสารที่ถูกต้องทั้งการรับสารและส่ง

สาร  การจับประเด็นและการวิเคราะห์สารจากเรื่องที่ฟังหรืออ่านอย่างมีวิจารณญาณและนำเสนอความคิดผ่าน
การพูดการเขียนในรูปแบบที่เหมาะสมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

Thai language for communication in various situations; principles of using the correct 
language to communicate, both receiving and sending messages; summarizing and analyzing 
messages from listening or reading and presenting ideas through effective speaking or writing 
in proper form. 

 
103-131      ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน      3(2-2-5) 
Chinese for Daily Communication       
การฝึกทักษะฟัง พูด อ่าน และเขียน วิธีการอ่านสัทอักษรการถอดเสียงพินอิน Pinyin ภาษาจีนกลาง

ที่ถูกต้อง โครงสร้างไวยากรณ์ คำศัพท์ประมาณ 150-300 คำ และสำนวนพ้ืนฐานที่ใช้ในชีวิตประจำวัน บท
สนทนาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ การพูดสนทนาทักทาย การแนะนำตนเอง  การนับและการใช้ตัวเลขแสดงจำนวน 
การสอบถามสถานที่และตำแหน่งทิศทาง การบอกเวลา และการบอกชื่อสิ่งของ  

Practicing listening, speaking, reading and writing skills; how to read the correct 
pinyin phonetic transcription of Mandarin Chinese Pinyin; grammatical structures; vocabulary 
of about 1 5 0 -3 0 0  words and basic expressions used in daily life, basic conversations, 
including greetings; introducing yourself to others; counting and numbers; inquiring about 
places and directions, telling time, and telling names of things.  

 
103-141   ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจำวัน     3(2-2-5) 
Daily Life Japanese        
คำศัพท์ สำนวน วัฒนธรรม และทักษะในการสื่อสาร การตั้งคำถามและการตอบอย่างสั้น บทสนทนา

อย่างง่ายในระดับวลี และประโยคสั้นๆโดยเน้นหัวข้อที่สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
Vocabulary, expressions, culture and communication skills; asking and answering 

short questions; easy conversations/dialogues in short phrases and sentences with emphasis 
on daily life topics. 
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103-203   ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก          3(3-0-6) 
Civic Literacy in Thai and Global Context         
สภาพการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของกลุ่มประเทศต่างๆ ประเด็นปัญหาร่วม

สมัยในสังคมโลก ประเทศไทยในสังคมโลก ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและกระบวนการทางความคิดที่เป็น
สากล ความรับผิดชอบต่อสังคม การรู้หน้าที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมในการต่อต้านการทุจริต 
ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับสถานะการพัฒนาของประเทศภายใต้กฎหมายในชีวิตประจำวันและ
กติกาสากลของสังคมประชาธิปไตย บทบาทและหน้าที่ของบุคคลในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

Political, economic, social and cultural circumstances of various groups of countries; 
contemporary issues of the global society; Thailand in the world society; cultural diversity 
and global mindset; social responsibility; civic engagement and social responsibility against 
corruption; relationship between citizenship and developmental status of a country under 
laws in daily life and international rules of democratic societies; roles and duties of individual 
as a Thai and global citizen. 

 
103-206    อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกกำลังกาย        3(2-2-5) 
Diet, Health Care and Exercise          
สุขภาวะด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม อาหารและโภชนาการ การป้องกันและการบำบัดโรค

ด้วยอาหาร ความปลอดภัยของอาหาร ฉลากโภชนาการ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารและการเลือกใช้ การออกกำลัง
กายเพ่ือเสริมสร้างสมรรถภาพของร่างกาย ผลของการออกกำลังกายที่มีต่อระบบต่างๆในร่างกาย นวัตกรรม
อาหารเพื่อสุขภาพ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการออกกำลังกาย  

Physical, mental, emotional and social well-being; diet and nutrition; nutrition for 
prevention and therapy; food safety; nutrition labels; dietary supplement products and 
selection; exercise for physical fitness; benefits of exercise on various body systems; digital 
technology for exercise. 

 
103-209  ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต      3(3-0-6) 
  Art and Music Appreciation        
 ความรู้เกี่ยวกับสุนทรียศาสตร์ ศิลปะในรูปแบบของสถาปัตยกรรม จิตรกรรม ประติมากรรม  

นาฎศิลป์ และดุริยางคศิลป์ ยุคสมัยต่างๆของศิลปะ แรงบันดาลใจเบื้องหลังผลงานศิลปะ ความซาบซึ้งใน
ศิลปะ การประเมินคุณค่าทางสุนทรียะ ความสัมพันธ์ระหว่างศิลปะ ดนตรี กับชีวิต ศิลปะในชีวิตประจำวัน 
และคุณค่าความงามในงานศิลปะแขนงต่าง ๆ ในฐานะเป็นเครื่องมือจรรโลงจิตใจและสร้างสุนทรียภาพต่อชีวิต
ของมนุษย์     

 Aesthetic knowledge; art in the form of architecture, painting, sculpture, 
dances and music; art in major eras; inspiration behind pieces of arts; art appreciation; 
aesthetic evaluation; relationship between art, music and life; art in daily life; the value of art 
as a tool to sustain the human mind. 

 
103-210    นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม          3(3-0-6) 
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Thai Appreciation and Unseen in Siam 
ศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี เอกลักษณ์ความเป็นไทย มรดกทางภูมิปัญญาที่มี

คุณค่าและน่าภาคภูมิใจ คติความเชื่อ ค่านิยม วิถีชีวิต แนวทางการอนุรักษ์  สืบทอดและเผยแพร่ความเป็นไทย   
Thai art and culture; custom and traditions; identity of Thainess; admirable and 

valuable intellectual heritages; beliefs; values; ways of life; conservation, inheritance and 
dissemination of Thainess. 

103-212   จิตวิทยากับการพัฒนาชีวิต            3(3-0-6) 
Psychology and Life Development  

  แนวคิดทางจิตวิทยาที่สำคัญ พัฒนาการวัยต่างๆ ความแตกต่างระหว่างบุคคล การรู้จักตนเอง
และผู้อ่ืน การพัฒนาบุคลิกภาพ การสร้างมนุษยสัมพันธ์ การตั้งเป้าหมายและวางแผนชีวิต การสร้างแรงจูงใจ
ในการศึกษาและการทำงาน การจัดการความเครียด สุขภาพจิตและความผิดปกติทางจิต  

  Major psychological perspectives; human development; individual differences; 
knowing oneself and others; personality development; human relation building; goal setting 
and life planning; motivation enhancing for learning and working; stress management; mental 
health and psychological disorders. 

 
103-304 เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม          3(2-2-5) 

Community Explorer and Service Learning 
การเรียนรู้เกี่ยวกับวิถีชุมชน การวิเคราะห์ชุมชนเพ่ือค้นหาประเด็นปัญหาและแนวทางการพัฒนาโดย

ให้ชุมชนเป็นฐานของการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียนและสมาชิกชุมชน เทคนิคและการเสริมทักษะการเข้าถึง
ชุมชน การสร้างการมีส่วนร่วม ทักษะการใช้ชีวิตและทักษะด้านสังคม การสื่อสาร การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม
บริการ การพัฒนาและการขับเคลื่อนโครงการเพ่ือการพัฒนาและกิจกรรมบริการชุมชน การเตรียมความพร้อม
สู่การเป็นนักวิจัยและนักพัฒนาชุมชนเพ่ือรองรับภารกิจการพัฒนาชุมชนทุกมิติอย่างยั่งยืนในศตวรรษท่ี 21  

Learning on community context; community analysis to identify issues and 
development approaches using collaborative community based approach among learners 
and community members; techniques and enhanced skills in approaching community 
engagements, community participation, social and life skills, communication; service learning 
development and project implementation for preparing to be community researcher and 
developer in variety dimensions of sustainable community development in the 21ST century. 

 
103-30๘ การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์     3(2-2-5) 

Creative Photography 
  การเรียนรู้ในเชิงปฏิบัติการโดยการประยุกต์แนวคิดทฤษฎีการถ่ายภาพเพ่ือสื่อ

ความหมาย สามารถปฏิบัติการถ่ายภาพและสร้างสรรค์ผลงานภาพถ่ายในลักษณะต่างๆได้ตามความต้องการ 
รวมทั้งคัดเลือกภาพเพ่ือนำไปใช้ในงานออกแบบสื่อสารตามความคิดสร้างสรรค์ที่วางไว้ได้อย่างเหมาะสมด้วย 
เช่น การใช้ภาพถ่ายเพ่ือสื่อสารผ่านสื่อออนไลน์ การใช้ภาพถ่ายเพ่ือสื่อสารทางธุรกิจ 

  Practical learning by applying photographic theory concepts to convey 
meaning; performing photography and creatively producing different types of photographic 
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works as desired, including selecting images to be used in communication design work 
according to the planned creative concept in an appropriate manner, such as using 
photographs for communication through online media, using photographs for business 
communication. 
 

117-604 การสร้างนวัตกรรม และปฏิบัติการสร้างธุรกิจสตาร์ทอัพ   3(2-2-5) 
Innovation Creation and Startup Business Operations 
การพัฒนาธุรกิจสตาร์ตอัพตั้งแต่การวางแผน และระดมทุน Series A จนถึงการจดทะเบียนนิติบุคคล 

และการจัดตั้งบริษัท ผู้เรียนจะได้เรียนรู้กลยุทธ์การระดมทุน การจัดการธุรกิจในช่วงเริ่มต้น การวิเคราะห์ตลาด
และคู่แข่ง การสร้างทีมที่มีประสิทธิภาพ การนำเสนอผลิตภัณฑ์แก่ผู้ลงทุน รวมถึงการสร้างมูลค่าเพ่ิมและการ
เติบโตอย่างยั่งยืน ผ่านการทำโครงการสตาร์ทอัพ 

Development of startups, from planning and Series A fundraising to the registration 
of legal entities and the establishment of a company. Students will learn fundraising 
strategies, early-stage business management, market and competitor analysis, building an 
effective team, product presentation to investors, value creation, and sustainable growth 
through Startup project. 
  
 3.3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  

185-201 แผนธุรกิจสตาร์อัพ      3 (2-2-5) 
   Startup Business Plan 
  ความหมาย ความสำคัญ และองค์ประกอบของแผนธุรกิจ กระบวนการในการพัฒนาแผน
ธุรกิจตลอดจน องค์ประกอบของธุรกิจ โมเดลแคนวาส และลีนแคนวาส ซึ่งเป็นเครื่องมือในการพัฒนาแผน
ธุรกิจที่ใช้ในปัจจุบัน ตลอดจนแนวโน้มของเครื่องมือในการพัฒนาแผนธุรกิจที่มีประสิทธิภาพในการอนาคต   
  Meaning importance and components of a business plan Business plan 
development process. Including Components of the Business Model Canvas and Lean 
Canvas business models which are the tools for developing business plans currently in use. 
As well as trends of tools for developing business plans that are effective in the future. 
 

185-202 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการดำเนินการทางธุรกิจ   3 (2-2-5)
   Data Analysis for Business Operations 
  ศึกษาแนวคิด เทคนิค วิธีการจัดเก็บข้อมูลทางธุรกิจหรือข้อมูลมหัต (Big Data) การวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยเครื่องมือทางเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือประกอบการตัดสินใจและกำหนดทิศทางให้ธุรกิจอย่างเหมาะสม 
ตลอดจนการสร้างข้อได้เปรียบเหนือคู่แข่งขัน  ผู้เรียนสามารถใช้เครื่องมือ หรือโปรแกรมประยุกต์ในการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจได้ 
  Techniques for collection and storage of Big Data. Analysis of data using 
computer software and applying the result to aid business decision-making. Students can use 
computer software to analyze data related to business operations. 
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185-203 การสนับสนุนธุรกิจด้วยปัญญาประดิษฐ์     3 (2-2-5) 
  Artificial Intelligence for Supporting Business 

ศึกษาวิธีการ กระบวนการทำงานของระบบปัญญาประดิษฐ์เพื่อพัฒนาเครื่องมือสร้าง 
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย หรือผู้ให้บริการ  ผู้เรียนสามารถพัฒนาเครื่องมือสร้างปฏิสัมพันธ์ทาง
การตลาดดิจิทัล เช่น Chat Bot 

Basic concepts related to artificial intelligence and applying them to build  
tools for digital commerce. Students can build tools for digital commerce, e.g. chatbot. 
 
185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธุรกิจเริ่มต้นใหม่     3 (2-2-5) 
  Introductory Finance for Startup    เ รี ย น รู้ ห ลั ก ก า ร
เบื้องต้นทางด้านการเงินและการบัญชี สำหรับผู้ประกอบการเริ่มต้นใหม่ 

   The Introduction to Accounting and Financial Statements is designed to 
introduce basic accounting concepts and financial statements to individuals who have had 
little or no experience with finance or accounting and capable to small business. 
 
185-206 การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน     3 (2-2-5) 

Logistics and Supply Chain Management 
  แนวคิดกระบวนการเคลื่อนย้ายวัตถุดิบและสินค้าจากแหล่งผลิตเข้าสู่ตลาดผู้บริโภค  กิจกรรม
การเคลื่อนย้ายสินค้า ได้แก่ การบริการลูกค้า  ระบบสารสนเทศเพ่ือโลจิสติกส์  การจัดการสินค้าคงคลัง  การ
จัดการวัสดุ  การขนส่ง  การคลังสินค้า  เป็นต้น  ช่องทางการกระจายสินค้า  ศูนย์กระจายสินค้า  การจัดการ
ซัพพลายเชน  ความได้เปรียบทางการแข่งขัน  คุณภาพการบริการลูกค้า  การเพ่ิมคุณค่าทางธุรกิจ  และการลด
ต้นทุน   ผู้เรียนสามารถเข้าใจแนวคิดกระบวนการเคลื่อนย้ายวัตถุดิบและสินค้าจากแหล่งผลิตเข้าสู่ตลาด
ผู้บริโภค  กิจกรรมการเคลื่อนย้ายสินค้า 

Concepts and process for moving raw materials and products from place of  
production to consumers as well as activities related to this process such as customer 
service, information technology for logistics, stock management, transportation, among 
others. Students understand the process for moving raw materials and products from the 
place of production to the customers. 
 
185-207 การสร้างสรรค์ดิจิทัลอาร์ตเพื่องานด้านการตลาดดิจิทัล   3 (2-2-5)
  Creating Digital Art for Digital Marketing 
     ศึกษาทฤษฏีพ้ืนฐานเส้น สี รูปร่าง รูปทรง และการจัดองค์ประกอบทัศนศิลป์การออกแบบ
ดิจิทัลอาร์ต การใช้โปรแกรมประยุกต์เพ่ือการสร้างสรรค์ดิจิทัลอาร์ตเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการออกแบบ
และสื่อสารทางการตลาด   ผู้เรียนสามารถสร้างดิจิทัลอาร์ตด้วยโปรแกรมประยุกต์   
      Basic art theory regarding lines, shapes, colors, and composition. Applying art 
theory to design artwork for digital marketing. Techniques for producing digital art. Students 
can create digital art. 
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185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ผ่านการเล่าเรื่อง    3 (2-2-5) 
  Creative Digital Business through Storytelling    
 แนวคิดพ้ืนฐานด้านการเล่าเรื่อง การดัดแปลงข้ามสื่อ และการควบรวมสื่อ ประยุกต์แนวคิดเพ่ือ
วางแผน ออกแบบสร้างสรรค์ชิ้นงาน และการตลาดเนื้อหาผ่านสื่อหลากหลายประเภท  เรียนรู้บทบาทของการ
จัดการธุรกิจดิจิทัล แนวคิดการจัดการในธุรกิจดิจิทัล การเลือกกลุ่มตลาดเป้าหมาย และพฤติกรรมของผู้บริโภค
ในธุรกิจดิจิทัล 

Basic concept of storytelling, cross-media and media convergence works,  
applied concepts for planning and creating communication works and content marketing in 
various media. Studying the roles of management in digital business. Concept of 
management in digital business. Selecting target market and consumer behaviors in digital 
business. 

     
185-209 กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล       3 (2-2-5)
  Digital Marketing Strategy 
  ศึกษากลยุทธ์ที่มีความสำคัญต่อความสำเร็จของธุรกิจ การวิเคราะห์การพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้กลยุทธ์การตลาดในธุรกิจจริง เพ่ือสร้างทักษะและประสบการณ์ในการพัฒนากลยุทธ์การตลาดท่
เหมาะสมในสถานการณ์ต่างๆ การศึกษากระบวนการในการกำหนดกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การดำเนินกลยุทธ์
ในทางปฎิบัติรวมทั้งการตรวจสอบและประเมินผลโดยใช้กรณีศึกษาเป็นเครื่องมือในการประมวลความรู้และ
เทคนิคเพ่ือกำหนดกลยุทธ์การตลาดดิจิทัลได้อย่างเหมาะสม ภายใต้หลักจริยธรรมทางวิชาชีพการตลาด 

Analysis of development and application of digital marketing strategy in real- 
world business. Execution of business strategy and evaluating its effectiveness through the 
use of case studies. 
 
185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการตลาดดิจิทัล    3 (2-2-5) 

ฝึกการคิดวิเคราะห์ การใช้เหตุผลและการแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นตอนโดยใช้ขั้นตอนวิธีหรือ 
อัลกอริทึม (Algorithm)  ในการถ่ายทอดความคิดซึ่งนำไปสู่การเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ทางด้านการตลาดดิจิทัล   ผู้เรียนสามารถเขียนขั้นตอนวิธีในการ
เขียนโปรแกรม และสามารถเขียนโปรแกรมพ้ืนฐานได้ 
  Methods for solving problems by breaking them down to steps or algorithms 
that can be executed by a computer, and applying these methods to develop software for 
digital marketing. Students can express solutions as algorithms, and can do some basic 
programming.  
 
185-301 สร้างสรรค์สื่อออนไลน์เพื่อการโต้ตอบทางธุรกิจ    3 (2-2-5) 

 Create Online Media for Business Interactions 
     ศึกษาวิธีการ กระบวนการ ขั้นตอนเพ่ือสร้างสื่อออนไลน์ที่ถูกต้องตามหลักการออกแบบส่วนที่

ติดต่อกับผู้ใช้ (User Interface) และผสมผสานกับการวิเคราะห์ประสบการณ์ภายในที่บุคคลต่างๆมีส่วนร่วมใน
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ทุกๆ ด้านของผลิตภัณฑ์และบริการของธุรกิจ (User Experience) ผู้เรียนสามารถใช้เครื่องมือ หรือโปรแกรม
ประยุกต์ในการสร้างสื่อออนไลน์  
     Methods for designing and creating online media, with focus on optimizing 
overall user experience. Students can create online media. 
 
185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมืออาชีพ     3 (2-2-5) 
              Professional Photography and Editing 

พ้ืนฐานการใช้อุปกรณ์สำหรับงานถ่ายภาพอาชีพ การจัดแสงเพื่องานถ่ายภาพ 
อาชีพ การถ่ายภาพสินค้า การถ่ายภาพเพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร การถ่ายภาพเพ่ือจำหน่ายในคลังภาพ
ออนไลน์ และการแต่งภาพ  ผู้เรียนสามารถถ่ายภาพและแต่งภาพเพ่ือใช้ในงานสื่อสารการตลาด สื่อสาร
นวัตกรรม 
 

Basic professional photographic equipment, professional lighting, product  
photography, corporate photography, online stock photography, and post-production photo 
editing. 
 
185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงานมัลติมีเดีย     3 (2-2-5)  

 Multimedia Design and Production Technology 
 ฝึกปฏิบัติการออกแบบและผลิตงานมัลติมีเดีย  การใช้ข้อความ ภาพ เสียง วิดีทัศน์ รูปแบบ

การนำเสนอ  เพื่อนำไปใช้ประยุต์ใช้กับงานมัลติมีเดียด้านต่างๆ เช่น ด้านงานโฆษณา  ด้านการศึกษา และด้าน
ธุรกิจ เป็นต้น 

   Practice design and produce multimedia; using text, images, sound, video and 
presentation techniques for advertising, education, business etc. 
185-304  การดำเนินงานและการจัดการแพลตฟอร์มธุรกิจข้ามพรมแดน  3 (2-2-5)
  Operation and Management of Cross-border Business Platform 
  เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสศึกษาแนวทางการดำเนินงานของแพลตฟอร์มทางด้านพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ ที่เป็นที่รู้จักและใช้กันอย่างแพร่หลาย เพ่ือให้นักศึกษาสามารถใช้งานและจัดการร้านค้าข้าม
ประเทศ  จากมุมมองที่สูงขึ้น เช่น กิจกรรมการวางแผน ลักษณะของแพลตฟอร์ม ความหลากหลายของ
แพลตฟอร์ม และอ่ืนๆ ผู้เรียนสามารถใช้งานและจัดการร้านค้าข้ามประเทศได้ 
    Case studies of operational strategy of popular e-commerce businesses with focus 
on planning activities, characteristics of the platform, and diversity of platforms. Students 
have an overall understanding of how to use and manage e-commerce businesses. 
 
 
 
185-305 เตรียมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการเพื่อการฝึกงาน   1 (1-0-6)          

 Preparation for Internship 
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 หลักการปฎิบัติตนในการทำงานในองค์กร ความรู้เบื้องต้นในการทำงาน หน้าที่และความ
รับผิดชอบ ทัศนคติที่เหมาะสมในการทำงาน การนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงาน  ผู้เรียนสามารถ
เข้าใจความรู้เบื้องต้นในการทำงาน หน้าที่และความรับผิดชอบ ทัศนคติที่เหมาะสมในการทำงาน การนำความรู้
มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 

 Behavioral guidelines for working in an organization. Methods for applying 
knowledge to the work process. Students have a basic understanding of how to work in an 
organization. 
 
185-306 การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมในสถานที่ทำงาน     1 (1-0-6)          

 Learning through Workspace Activities 
 การเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นพนักงานที่ดีที่จัดขึ้นโดยสถานประกอบการ กิจกรรม

การพัฒนาความเป็นพนักงานที่ดี ประกอบด้วย กิจกรรมด้านจริยธรรมคุณธรรม และจิตอาสา กิจกรรมวิชาการ 
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม กิจกรรมนันทนาการ สันทนาการและกีฬา กิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตย ภาวะผู้นำและทักษะชีวิต กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนักศึกษา ซึ่งคาดว่าผู้เข้าร่วม
กิจกรรม จะมีพฤติกรรมการแสดงออกทางด้านอารมณ์ สังคม ความถนัดทางวิชาการ ความมีวินัยที่เป็นที่
ยอมรับของสังคม และผู้ใกล้ชิด เข้าใจวิธีการทางานร่วมกับผู้ อ่ืน มีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิต
สาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีความฉลาดทางอารมณ์ (Emotional Quotient) ผู้เรียน
สามารถแสดงออกทางด้านอารมณ์ สังคม ความถนัดทางวิชาการ ความมีวินัยที่เป็นที่ยอมรับของสังคม และผู้
ใกล้ชิด เข้าใจวิธีการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

  Students will attend activities for personnel development organized by their 
internship hosts. The activities will cover several topics including ethics, culture, 
environmental preservation, leadership, etc. Students know how to behave properly while 
working in an organization. 

 
185-307  การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 1    9 (0-40-0)          

 Internship 1 
  การเรียนรู้ร่วมกับการทำงานร่วมกับมืออาชีพในอุตสาหกรรมดิจิทัล รวมถึงการทำงานหา

ประสบการณ์ การให้ลำดับขั้นเป็นที่น่าพอใจ หรือไม่เป็นที่น่าพอใจ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ และมีประสบการณ์
การทำงานร่วมกับบริษัทในอุตสาหกรรมดิจิทัล 

  Students will be doing an internship with organizations in the digital 
marketing industry. Students know how to work in an organization in the digital marketing 
industry. 
 
 
 
 
185-308  การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 2    9 (0-40-0)          

Internship 2 
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     ความรู้ทักษะและเทคนิคการแก้ปัญหา การให้ลำดับขั้นเป็นที่น่าพอใจ หรือไม่เป็นที่น่าพอใจ 
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ และมีประสบการณ์การทำงานร่วมกับบริษัทในอุตสาหกรรมดิจิทัล 
     Work integrated learning with professionals in digital industry including gaining 
work experience and developing skills and problem-solving techniques. Grading will be given 
on satisfactory or unsatisfactory basis. Students will be doing an internship with organizations 
and know how to work in the digital marketing industry. 
 
185-401  สัมมนาการตลาดดิจิทัล       9 (0-40-0)         
  Digital Marketing Seminar 
  ศึกษาหัวข้อ แนวคิด วิธีการ รวมถึงกลยุทธ์ทางการตลาดดิจิทัลสมัยใหม่ในแวดวงธุรกิจ หรือ
เครื่องมือเฉพาะซึ่งเป็นพัฒนาการทางการตลาดใหม่ๆ ที่ทันสมัย หรือกำลังเป็นที่สนใจ หรือเป็นแนวโน้มที่
สำคัญในอนาคต เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาความคิด และการทำงานของนักศึกษา ผู้เรียนสามารถนำเสนอกล
ยุทธ์ทางการตลาดดิจิทัลสมัยใหม่ในแวดวงธุรกิจ หรือเครื่องมือเฉพาะซึ่งเป็นพัฒนาการทางการตลาดใหม่ๆที่
ทันสมัย 
  Study various topics on digital marketing such as new digital marketing 
strategies and future trends. Students can make presentations on new digital marketing 
strategies and tools. 
 
185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดิจิทัล     3 (2-2-5) 
  Digital Marketing Campaign Design 
  ศึกษาองค์ประกอบสำคัญของการทำแคมเปญสื่อสารการตลาดดิจิทัล รวมไปถึงการจำแนก
กลุ่มผู้รับสารที่มีคุณค่า วางแผนช่องทางสื่อสาร วัดผลและประเมินผล วางแผนงบประมาณ และประเมินผล
ความสำเร็จของแคมเปญการสื่อสารดิจิทัล รวมไปถึงการวางแผนใช้กิจกรรมเชิงยุทธวิธีที่เหมาะสมผ่านสื่อกลาง
ต่างๆ 
  Process for creating and running a digital marketing campaign, including 
identifying target groups, planning communication channels, planning budget, evaluation, 
among others. Students can plan, create, run, and evaluate digital marketing campaigns. 
 
185-403  การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลยี     3 (2-2-5) 

 Managing Success with Technology 
     ศึกษาเครื่องมือและเทคนิคการบริหารโครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ผสมผสานกับการ

บริหารโครงการทางธุรกิจ พร้อมทั้งกำหนดขอบเขต ความเป็นไปได้ งบประมาณ การสื่อสารเพ่ือความเข้าใจต่อ
โครงการ  การบริหารความเสี่ยง ตลอดจนการจัดซื้อจัดจ้างทรัพยากรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ผู้เรียนสามารถเขียนโครงการเพื่อเสนอการใช้เทคโนโลยีในการทำการตลาดดิจิทัล 
   Tools and techniques for managing information technology (IT) that takes into 
account business structure. Risk and Supply chain management for IT projects. Students can 
write project proposals for IT projects related to digital marketing. 
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185-404  นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    3 (2-2-5)
  Innovation and Integrated Marketing Communication 

แนวคิด หลักการ และกระบวนการสื่อสารการตลาดและนวัตกรรมแบบบูรณาการ การ 
วางแผน การกำหนดกลยุทธ์ และเครื่องมือสื่อสารการตลาดต่าง ๆ ผู้เรียนสามารถเขียนและนำเสนอแผนการ
สื่อสารการตลาดและนวัตกรรมแบบบูรณาการ 
   Concepts, principles and innovative integrated marketing communication 
process; planning, setting strategies and marketing communication tools. To design process 
for online advertisements and overall understanding of how modern advertisement industry 
works. Students have an overall understanding of how modern advertisement industry works. 
 
185-405 เทคนิคการต่อรองและการนำเสนองาน     3 (2-2-5)          
  Negotiation and Presentation Techniques       

เทคนิคต่าง ๆ ในการนำเสนอแผนงานการสื่อสารการตลาดและนวัตกรรม การเจรจา 
ต่อรอง การใช้โสตทัศนูปกรณ์ในการนำเสนองาน การฝึกปฏิบัติในการนำเสนองานแบบมืออาชีพ  ผู้เรียน
สามารถนำเสนองานและใช้โสตทัศนูปกรณ์ในการนำเสนองานอย่างมืออาชีพ 

Various innovation and marketing communication negotiation presentation  
techniques, guidelines and audio-visual aids for presentation, professional presentation 
practice. 
 
185-406 การออกแบบอัตลักษณ์และตราสินค้า      3 (2-2-5)          
  Identity and Brand Design   

แนวคิดเก่ียวกับอัตลักษณ์ ตราสินค้า คุณค่าตราสินค้า องค์ประกอบของตราสินค้า การ 
บริหารจัดการตราสินค้า แผนการสื่อสารการตลาดเพ่ือสร้างและรักษาตราสินค้า และการออกแบบตราสินค้า 
ผู้เรียนสามารถสร้างและออกแบบตราสินค้าเพ่ือใช้ประกอบในแผนธุรกิจและสื่อสารการตลาดของตนเอง 

Identity and brand concept, brand equity, components of brand equity; brand  
management, making communication planning to build and maintain brand, and branding 
design. 
 
185-407 นวัตกรรมและเทคนิคการตลาดบนการสื่อสารไร้สาย   3 (2-2-5)          

 Innovation and Marketing Techniques on Wireless Communication 
  ศึกษาการตลาดซึ่งใช้อุปกรณ์อิเลกทรอนิกส์เคลื่อนที่เป็นเครื่องมือในการทำการตลาด ศึกษาผู้
ให้บริการสื่อสารไร้สาย ผู้มีบทบาทต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพาณิชย์เคลื่อนที่ และวงจรชีวิตของการตลาดการ
บริการโดยใช้พิกัดสถานที่ การจัดการบริการพาณิชย์เคลื่อนที่ ผู้เรียนสามารถใช้อุปกรณ์อิเลกทรอนิกส์เคลื่อนที่
เป็นเครื่องมือในการทำการตลาด 

   Study of marketing strategies that use mobile devices as the communication 
medium. Lifecycle of marketing campaigns that use location data. Management of mobile 
commerce. Students can use mobile devices as marketing tool. 
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185-408 การตลาดสำหรับผู้ประกอบการ      3 (2-2-5) 
  Marketing for Entrepreneurs 
  ศึกษาบทบาทและการจัดการทางการตลาดสำหรับการเป็นผู้ประกอบการสำหรับธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม และธุรกิจสตาร์อัพ  ศึกษาและวางแผนทางการตลาดเพ่ือดำเนินธุรกิจ โดยพิจารณาปัจจัย
สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกองค์กรที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ วางแผนกลยุทธ์ทางการตลาดสำหรับ
ผู้ประกอบการ อาทิ การแบ่งส่วนตลาด การกำหนดเป้าหมาย การวางตำแหน่งทางการตลาด นโยบายด้าน
ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ การสร้างตราสินค้า การกำหนดราคาและช่องทางการจัดจำหน่าย และการส่งเสริม
การตลาด 
   Management of marketing strategies for businesses, taking into account the 
environment inside and outside of the organization. Process for planning marketing strategies 
for entrepreneurs, including market segmentation, packaging, branding, pricing, etc. Students 
plan marketing strategies as entrepreneurs. 
 

3.3.3  หมวดวิชาเลือกเสรี   
 รายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

 
 
 4. รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 4.1 มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 

1. ด้านความรู้ 
  1.1 สรุปแนวความคิดพ้ืนฐาน ทฤษฎี และความรู้ทั่วไปในชีวิตประจำวัน 
  1.2 นำความรู้ไปใช้ในการเป็นผู้ประกอบการและสร้างความมุ่งหวังที่หลากหลาย  

2. ด้านทักษะ 
2.1 สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพในรูปแบบการเขียน การพูด และสื่อทางการมองเห็น 

   2.2 คิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลและวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจที่อยู่บนพ้ืนฐานของข้อมูลที่มี 
        อยู่ 
   2.3 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการค้นหา จัดระเบียบ ประเมิน และสื่อสารข้อมูล 

3. ด้านจริยธรรม 
3.1 เข้าใจหลักการจริยธรรมและการประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

   3.2 นำความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับปัญหาจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการเข้าถึงและการใช้เทคโนโลยี  
         ดิจิทัลไปประยุกต์ใช้ 
   3.3 แสดงออกถึงความซื่อสัตย์ มีวินัยและค่านิยมที่ดี 

4. ด้านลักษณะบุคคล  
4.1 แสดงออกถึงความรับผิดชอบส่วนตัวต่อการกระทำของตนเอง 

  4.2 มีจิตการเป็นผู้ประกอบการ  
            4.3 แสดงออกถึงความเห็นอกเห็นใจต่อสังคมและเคารพผู้ที่มาจากสังคมและวัฒนธรรมที่ 
                    แตกต่างกัน 

4.2 มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (หมวดวิชาเฉพาะ)   
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 1.  ด้านความรู้ 
1.1 มีความรู้ด้านการออกแบบเครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทางการตลาดดิจิทัล 
1.2 มีความรู้ในหลักการด้านการสร้างนวัตกรรมทางการตลาดดิจิทัล 
1.3 มีความรู้ด้านการบริหารโครงการทางธุรกิจ    

2.  ด้านทักษะ  
2.1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
2.2 มีทักษะในการบูรณาการองค์ความรู้ที่เรียนเพ่ือสร้างให้เกิดชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
2.3 มีทักษะในการสร้างสรรค์ชิ้นงาน หรือผลงานที่สนับสนุนการตลาดดิจิทัล 

3.  ด้านจริยธรรม  
3.1 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย และค่านิยมที่ดี 
3.2 แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมืองที่ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
3.3 ตระหนักรู้ในการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
3.4 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

4.  ด้านลักษณะบุคคล  
4.1 สามารถสื่อสารเพ่ือความสำเร็จของงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.2 ใฝ่เรียนรู้ ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4.3 สามารถทำงานร่วมกับบุคคลอื่นได้ 
4.4 สามารถเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองได้ 



4.2 ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านคุณลักษณะ 
PLO1 ผู้เรียนเป็นผู้ที่คิดอย่างเป็น
ระบบ มีความสามารถทางการ
สื่อสารและทักษะการค้นคว้าผ่าน
รายวิชาที่ตอบโจทย์การตลาดโลก
ดิจิทัล การออกแบบชีวิต การ
ออกแบบความคิด การวิเคราะห์ 
และการปรับตัวภายใต้
สถานการณ์วิกฤต/วิถีชีวิตใหม่ 

K1 มีความรู้ด้านการออกแบบ
เครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทาง
การตลาดดิจิทัล 
K2 มีความรู้ในหลักการด้านการ
สร้างนวัตกรรมทางการตลาดดิจิทัล 
K3 มีความรู้ด้านการบริหารโครงการ
ทางธุรกิจ    
 

S1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบ 
S2 มีทักษะในการบูรณาการองค์
ความรู้ที่เรียนเพื่อสร้างให้เกิด
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
S3 มีทักษะในการสร้างสรรค์
ชิ้นงาน หรือผลงานที่สนับสนุน
การตลาดดิจิทัล 
 

A1 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย 
และค่านิยมที่ดี 
A2 แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมือง
ที่ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
A3 ตระหนักรู้ในการใช้ข้อมูลส่วน
บุคคล 
A4 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

C1 สามารถสื่อสารเพ่ือ
ความสำเร็จของงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
C2 ใฝ่เรียนรู้ ปรับตัวให้ทันกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ 
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
C3 สามารถทำงานร่วมกับบุคคล
อ่ืนได้ 
C4 สามารถเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ตนเองได้ 
 

PLO2 สามารถนำความรู้ด้าน
เทคโนโลยีการสื่อสารและ
การตลาดมาประยุกต์ใช้เป็น
เครื่องมือเพ่ือสร้างแผนธุรกิจที่
สามารถนำไปพิชชิ่งในเวทีการ
แข่งขันได้ 

K1 มีความรู้ด้านการออกแบบ
เครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทาง
การตลาดดิจิทัล 
K2 มีความรู้ในหลักการด้านการ
สร้างนวัตกรรมทางการตลาดดิจิทัล 
K3 มีความรู้ด้านการบริหารโครงการ
ทางธุรกิจ    
 

S1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบ 
S2 มีทักษะในการบูรณาการองค์
ความรู้ที่เรียนเพื่อสร้างให้เกิด
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
S3 มีทักษะในการสร้างสรรค์
ชิ้นงาน หรือผลงานที่สนับสนุน
การตลาดดิจิทัล 
 

A1 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย 
และค่านิยมที่ดี 
A2 แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมือง
ที่ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
A3 ตระหนักรู้ในการใช้ข้อมูลส่วน
บุคคล 
A4 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

C1 สามารถสื่อสารเพ่ือ
ความสำเร็จของงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
C2 ใฝ่เรียนรู้ ปรับตัวให้ทันกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ 
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
C3 สามารถทำงานร่วมกับบุคคล
อ่ืนได้ 
C4 สามารถเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ตนเองได้ 

PLO3 ออกแบบและสร้าง K1 มีความรู้ด้านการออกแบบ S1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่าง A1 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย C1 สามารถสื่อสารเพ่ือ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLOs) 

มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านคุณลักษณะ 

เครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทาง
การตลาด ด้วยกระบวนการคิด
วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ผ่านการ
ฝึกปฎิบัติงานจริง ณ สถาน
ประกอบการ 

เครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทาง
การตลาดดิจิทัล 
K2 มีความรู้ในหลักการด้านการ
สร้างนวัตกรรมทางการตลาดดิจิทัล 
K3 มีความรู้ด้านการบริหารโครงการ
ทางธุรกิจ    
 

เป็นระบบ 
S2 มีทักษะในการบูรณาการองค์
ความรู้ที่เรียนเพื่อสร้างให้เกิด
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
S3 มีทักษะในการสร้างสรรค์
ชิ้นงาน หรือผลงานที่สนับสนุน
การตลาดดิจิทัล 
 

และค่านิยมที่ดี 
A2 แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมือง
ที่ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
A3 ตระหนักรู้ในการใช้ข้อมูลส่วน
บุคคล 
A4 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

ความสำเร็จของงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
C2 ใฝ่เรียนรู้ ปรับตัวให้ทันกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ 
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
C3 สามารถทำงานร่วมกับบุคคล
อ่ืนได้ 
C4 สามารถเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ตนเองได้ 

PLO4 บูรณาการองค์ความรู้
ทางด้านการตลาดดิจิทัล สามารถ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้และ
โอกาสทางธุรกิจเพ่ือเป็น
ผู้ประกอบการและสร้างนวัตกรรม
ที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่
ประเทศ 

K1 มีความรู้ด้านการออกแบบ
เครื่องมือเพ่ือการสื่อสารทาง
การตลาดดิจิทัล 
K2 มีความรู้ในหลักการด้านการ
สร้างนวัตกรรมทางการตลาดดิจิทัล 
K3 มีความรู้ด้านการบริหารโครงการ
ทางธุรกิจ    
 

S1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบ 
S2 มีทักษะในการบูรณาการองค์
ความรู้ที่เรียนเพื่อสร้างให้เกิด
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
S3 มีทักษะในการสร้างสรรค์
ชิ้นงาน หรือผลงานที่สนับสนุน
การตลาดดิจิทัล 
 

A1 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย 
และค่านิยมที่ดี 
A2 แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมือง
ที่ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
A3 ตระหนักรู้ในการใช้ข้อมูลส่วน
บุคคล 
A4 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

C1 สามารถสื่อสารเพ่ือ
ความสำเร็จของงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
C2 ใฝ่เรียนรู้ ปรับตัวให้ทันกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ 
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
C3 สามารถทำงานร่วมกับบุคคล
อ่ืนได้ 
C4 สามารถเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ตนเองได้ 
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4.3 แผนที่แสดงการเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

รหัสวิชา ชื่อวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

117-401 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
✓    

117-402 ภาษาอังกฤษข้ันสูง ✓    

117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ ✓    

117-501 เอไอ ดิจิทัล และความปลอดภัยทางไซเบอร์ในชีวิตประจำวัน ✓    

117-502 เครื่องมือดิจิทลัเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ✓    

117-503 การวิเคราะห์ข้อมลูและการแสดงแผนภาพข้อมลู ✓    

117-601 ความฝัน ความคิด และความยั่งยนื ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ✓    

117-602 การออกแบบการคิดเพื่อสรา้งนวัตกรรมและธุรกจิใหม่บนความยั่งยนื ✓    

117-603 แบบจำลองธุรกิจและการบริหารโครงการอย่างยั่งยืน ✓    

185-201 แผนธุรกิจสตาร์ทอัพ  ✓   

185-202 การวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อการดำเนินการทางธุรกิจ  ✓   

185-203 การสนับสนุนธุรกิจด้วยปัญญาประดิษฐ์  ✓   

185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธรุกิจเริม่ต้นใหม ่  ✓   
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

รหัสวิชา ชื่อวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

185-206 การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  ✓   

185-207 การสร้างสรรค์ดิจิทลัอารต์เพื่องานด้านการตลาดดิจิทัล  ✓   

185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรคผ์่านการเล่าเรื่อง  ✓   

185-209 กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล  ✓   

185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการตลาดดิจิทัล  ✓   

185-301 สร้างสรรคส์ื่อออนไลน์เพื่อการตอบโต้ทางธุรกิจ   ✓  

185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมืออาชีพ   ✓  

185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงานมัลตมิีเดยี   ✓  

185-304 การดำเนินงานและการจัดการแพลตฟอร์มธรุกิจข้ามพรมแดน   ✓  

185-305 เตรียมการจดัการศึกษาเชิงบูรณาการเพื่อการฝึกงาน   ✓  

185-306 การเรยีนรู้ผา่นกิจกรรมในสถานท่ีทำงาน   ✓  

185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 1   ✓  

185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 2   ✓  

185-401 สัมมนาการตลาดดิจิทัล    ✓ 

185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดจิิทัล    ✓ 

185-403 การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลย ี    ✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

รหัสวิชา ชื่อวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

185-404 นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    ✓ 

185-405 เทคนิคการนำเสนองานลูกค้า    ✓ 

185-406 การออกแบบอัตลักษณ์และแบรนด์    ✓ 

185-407 นวัตกรรมและเทคนิคการตลาดบนการสื่อสารไรส้าย    ✓ 

185-408 การตลาดสำหรับการเป็นผู้ประกอบการ    ✓ 

 
4.4 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
 

ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 

185-201 แผนธุรกิจสตาร์ทอัพ ⚫ ⚫    ⚫  ⚫   
  ⚫

 
  

185-202 การวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อการดำเนินการ
ทางธุรกิจ 

   ⚫     
  

  

  

185-203 การสนับสนุนธุรกิจด้วย
ปัญญาประดิษฐ ์

   ⚫     
  

  

  

185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธรุกิจ
เริ่มต้นใหม ่

        
  

  

  

185-206 การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน   ⚫        
  

  

185-207 การสร้างสรรค์ดิจิทลัอารต์เพื่องาน
ด้านการตลาดดิจิทัล 

⚫    ⚫    
  

  

  



 

มหาวิทยาลัยสยามสำนักวิชาการ (OBE-TQF) edited 26-2-68        34 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
 

ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 

185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรคผ์่านการเล่า
เรื่อง 

⚫    ⚫    
  

  

  

185-209 กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล ⚫ ⚫    ⚫  ⚫   
  ⚫

 
  

185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการ
ตลาดดิจิทัล 

⚫  ⚫   ⚫   
      

185-301 สร้างสรรคส์ื่อออนไลน์เพื่อการตอบโต้
ทางธุรกิจ 

⚫    ⚫    
  

  

  

185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมืออาชีพ ⚫    ⚫          

185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงาน
มัลตมิีเดยี 

⚫    ⚫    
  

  

  

185-304 การดำเนินงานและการจัดการ
แพลตฟอร์มธรุกิจข้ามพรมแดน 

  ⚫      
  

  

  

185-305 เตรียมการจดัการศึกษาเชิงบูรณาการ
เพื่อการฝึกงาน 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
  

⚫
 

⚫
 

  

185-306 การเรยีนรู้ผา่นกิจกรรมในสถานท่ี
ทำงาน 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
  

⚫
 

⚫
 

  

185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน 1 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
  

⚫
 

⚫
 

  

185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน 2 

⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
  

⚫
 

⚫
 

  

185-401 สัมมนาการตลาดดิจิทัล   ⚫   ⚫     
  

  

185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดจิิทัล   ⚫   ⚫         

185-403 การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลย ี               
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รหัสวิชา ชื่อวิชา 
 

ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 

185-404 นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาด
แบบบูรณาการ 

 ⚫   ⚫    
  

  

  

185-405 เทคนิคการนำเสนองานลูกค้า  ⚫         
⚫

  
  

185-406 การออกแบบอัตลักษณ์และแบรนด์ ⚫          
  

  

185-407 นวัตกรรมและเทคนิคการตลาดบน
การสื่อสารไรส้าย 

        
  

  

  

185-408 การตลาดสำหรับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

  ⚫   ⚫   
  

  

  

 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล 

1. มีความรู้ด้านการออกแบบเครื่องมือเพื่อ
การสื่อสารทางการตลาดดิจิทลั 
2. มีความรู้ในหลักการด้านการสรา้งนวัตกรรม
ทางการตลาดดิจิทลั 
3. มีความรู้ด้านการบรหิารโครงการทางธุรกิจ    
 

1. มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
S2 มีทักษะในการบูรณาการองค์ความรู้ที่เรยีน
เพื่อสร้างให้เกิดช้ินงาน หรือนวัตกรรม 
S3 มีทักษะในการสร้างสรรค์ช้ินงาน หรือ
ผลงานท่ีสนับสนุนการตลาดดิจิทลั 
 

A1 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย และค่านิยม
ที่ด ี
A2 แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมืองที่ดี มีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
A3 ตระหนักรู้ในการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
A4 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพ 

C1 สามารถสื่อสารเพื่อความสำเรจ็ของงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
C2 ใฝ่เรยีนรู้ ปรับตัวให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ สารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทลั 
C3 สามารถทำงานร่วมกับบุคคลอืน่ได ้
C4 สามารถเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้ 
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หมวดที่ 4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 
1. แผนการศึกษา 
แผนการศึกษา 

แผนการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล   

ปีที ่ ภาคท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1 1 117-401 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 3 (2-2-5) 
  117-402 ภาษาอังกฤษข้ันสูง 3 (2-2-5) 
  117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3 (2-2-5) 
  117-501 เอไอ ดิจิทัล และความปลอดภัยทางไซเบอร์ในชีวิตประจำวัน 3 (2-2-5) 
  117-502 เครื่องมือดิจิทลัเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิ 3 (2-2-5) 
  117-503 การวิเคราะห์ข้อมลูและการแสดงแผนภาพข้อมลู 3 (2-2-5) 

รวม 18 
1 2 117-601 ความฝัน ความคิด และความยั่งยนื ตามแนวทางปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
3 (3-0-6) 

  117-602 การออกแบบการคิดเพื่อสรา้งนวัตกรรมและธุรกจิใหม่บนความ
ยั่งยืน 

3 (2-2-5) 

  117-602 แบบจำลองธุรกิจและการบริหารโครงการอย่างยั่งยืน 3 (2-2-5) 
  185-201 แผนธุกิจสตาร์ทอัพ 3 (2-2-5) 
  185-202 การวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อการดำเนินการทางธุรกิจ 3 (2-2-5) 

รวม 15 
2 1 185-203 การสนับสนุนธุรกิจด้วยปัญญาประดิษฐ์ 3 (2-2-5) 
  185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธรุกิจรุน่ใหม่ 3 (2-2-5) 
  185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5) 
  185-206 

185-207 
185-208 

การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
การสร้างสรรค์ดิจิทลัอารต์เพื่องานด้านการตลาดดิจิทัล 
ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรคผ์่านการเล่าเรื่อง 

3 (2-2-5) 
3 (2-2-5) 
3 (2-2-5) 

รวม 18 
2 2 185-209 กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5) 
  185-301 สร้างสรรคส์ื่อออนไลน์เพื่อการโตต้อบทางธุรกิจ 3 (2-2-5) 
  185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมืออาชีพ 3 (2-2-5) 
  185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงานมัลตมิีเดยี 3 (2-2-5) 
  185-304 การดำเนินงานและการจัดการแพลตฟอร์มธรุกิจข้ามพรมแดน 3 (2-2-5) 
  185-305 เตรียมการจดัการศึกษาเชิงบูรณาการเพื่อการฝึกงาน 1 (1-0-6) 
  185-306 การเรยีนรู้ผา่นกิจกรรมในสถานท่ีทำงาน 1 (1-0-6) 

รวม 
17 
 

3 1 185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 1 9 (0-40-0) 
  xxx-xxx เลือกเสรี 1 3 

รวม 12 
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3 2 185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 2 9 (0-40-0) 
  xxx-xxx เลือกเสรี 2 3 

รวม 12 
 
ปีท่ี ภาคท่ี รหัสวิชา ชื่อวชิา หน่วยกิต 
4 1 185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5) 
  185-403 การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลยี 3 (2-2-5) 
  185-404 

185-405 
185-406 

นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
เทคนิคการต่อรองและการนำเสนองาน 
การออกแบบอัตลกัษณ์และตราสินค้า 

3 (2-2-5) 
3 (2-2-5) 
3 (2-2-5) 

  xxx-xxx เลือกเสรี 3 3 
รวม 18 

4 2 185-401 สัมมนาทางการตลาดดิจิทัล 9 (0-40-0) 
  xxx-xxx เลือกเสรี 4 3 

รวม 12 
รวมท้ังหลักสูตร 122 

 
2. กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ด้าน  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมินผล 
ความรู้ 1) จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ  เน้นการเรียนการสอนที่เป็น 
(Active Learning)     
2) จัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการความรู้
และประสบการณ์ของผู้เรียนด้านสังคม
โลกผสมผสานกับความรู้และประสบการณ์
ใหม่ในรายวิชาที่สอน  
3) จัดให้มีการเรียนรู้จากห้องปฏิบัติการ 
และหรือสถานการณ์จริงที่เก่ียวข้องกับ
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรที่มีความ
เชี่ยวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรง เพื่อให้
มีการเรียนรู้ทั้งองค์ความรู้ ทักษะ
กระบวนการ หลักการและทฤษฎีสู่การ
ประยุกต์ในชีวิตประจำวัน 
5) เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้ง
ภายในและภายนอก โดยคำนึงถึงความ
เปลี่ยนแปลงทางด้านวิทยาการและ
เทคโนโลยี สู่การประยุกต์ในชีวิตประจำวัน
อย่างมีความสุข 

1.การสอบข้อเขียน 
2.การทำแบบฝึกหัด 
3.การสอบปฏิบัติ 
4.ประเมินคุณภาพของรายงาน
การศึกษาด้วยตนเอง 
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กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ด้าน  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมินผล 
6) จัดให้มีกิจกรรมการเรียนรู้โดยการ
นำเสนองานในรูปแบบการทำรายงาน การ
นำเสนองานทั้งแบบกลุ่มและหรือเป็น
รายบุคคล 

ทักษะ 1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการคิดเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนคิด
วิเคราะห์ด้วยเหตุผลเช่นการอภิปรายกลุ่ม 
จัดสถานการณ์จำลอง 
2) การถาม ตอบปัญหาแสดงความเห็นใน
ชั้นเรียน 
3) จัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ ตรง 
เช่นการฝึกปฏิบัติ การสังเกต  การ
สัมภาษณ์จากผู้มีประสบการณ์ แล้วนำมา
สรุปเป็นสาระความรู้ และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
4) จัดการเรียนการสอนแบบ (Problem 
based learning) ในลักษณะการประเมิน
สภาพปัญหาที่เกิด กับชีวิตประจำวัน โดย
ใช้กระบวนการวิเคราะห์เพ่ือการแก้ปัญหา 

1.การสอบข้อเขียน 
2.การทำแบบฝึกหัด 
3.การสอบปฏิบัติ 
4.ประเมินคุณภาพของรายงาน
การศึกษาด้วยตนเอง 
5.ประเมินคุณภาพของโครงงาน 
6.ประเมินระหว่างผู้เรียน 
7.ประเมินการเสนอผลงานใน
รูปแบบปากเปล่าและสื่อ
ประกอบการนำเสนอ 
8.ผลการปฎิบัติงานสหกิจศึกษาท่ี
ประเมินโดยสถานประกอบการ 

จริยธรรม 1) กำหนดให้เป็นวัฒนธรรมในองค์กร 
ปลูกฝังความมีคุณธรรม จริยธรรมเช่นการ
เข้าชั้นเรียนตรงเวลา การแต่งกายตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้
ผู้เรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของการ
เรียนรู้ กระตือรือร้นในการเรียนรู้รวมทั้ง
ลักษณะอันพึงประสงค์ของคนดีการยก
ย่องผู้ทำความดี 
3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการ
ปฏิบัติให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง
ถึงคุณธรรมที่ต้องการปลูกฝัง มีความขยัน
อดทน 
4 ) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือเน้นให้
ผู้เรียนเข้าใจถึงคุณธรรมจริยธรรมที่
ต้องการปลูกฝังบ่มเพาะให้ปรากฏในตัว
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้

1.ประเมินการมีวินัย การตรงต่อ
เวลาในการทำหรือส่งงานตามเวลา
ที่กำหนด  
2.ประเมินการที่ผู้เรียนไม่คัดลอก
ผลงานของผู้อ่ืน และมีการอ้างอิง
ผลงานของผู้อ่ืนอย่างถูกต้อง และ
เหมาะสม 
3.ประเมินความตระหนักถึง
ผลกระทบของเทคโนโลยีที่อาจ
ส่งผลกระทบต่อองค์กรหรือสังคม 
4.ประเมินความตระหนักถึงการใช้
ข้อมูลส่วนบุคคลในการปฎิบัติงาน
ตามมาตรฐาน PDPA 
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กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ด้าน  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมินผล 
ผู้เรียนเรียนรู้จากสถานการณ์จริงและกรณี
ตัวอย่าง เช่น พฤติกรรมด้านคุณธรรมเช่น
ความซื่อสัตย์ ประหยัด อดออม 

ลักษณะบุคคล 1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรงจากการทำงานเป็นกลุ่ม
และงานที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
เพ่ือฝึกทักษะความรับผิดชอบ การยอมรับ
ความแตกต่างของตนในสังคม 
2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ใน
ภาคปฏิบัติ 
3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การ
ทำงานเป็นทีม มีมนุษยสัมพันธ์ การเข้าใจ
วัฒนธรรมในองค์กร ในรายวิชาต่างๆ 
4) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้โอกาสให้
ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ช่วยการเรียนรู้ เช่น 
ความสำคัญและความรับผิดชอบต่อ
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้โอกาสให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกในการเป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี เช่น การทำงานเป็น
กลุ่ม 

1.สังเกตพฤติกรรมการทำงานของ
ผู้เรียนขณะทำกิจกรรมกลุ่มและ
การปฏิสัมพันธ์กันระหว่างเพ่ือน
ร่วมงาน 
2.ประเมินระหว่างผู้เรียน 
3.ประเมินความสามารถและ/หรือ
ความกระตือรือร้นในการค้นคว้า
หาความรู้และฝึกทักษะเสริม
นอกเหนือจากบทเรียน 
4.การมีส่วนร่วมในการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านการเป็น
ผู้ประกอบการรายใหม่ 

 
3. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของการฝึกปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 
      จากการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พบว่า การที่จะส่งเสริม
ให้นักศึกษาได้มีการพัฒนาให้เกิดสมรรถนะที่ตรงตามความต้องการของภาคอุตสาหกรรม หลักสูตรควรให้
นักศึกษา หรือบัณฑิตมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การทำงานจริง  ดังนั้นในหลักสูตรจึงมีรายวิชา
ประสบการณ์ภาคสนาม เพ่ือฝึกให้นักศึกษารู้จักการประยุกต์ใช้ความรู้ที่เรียนมา นำมาใช้กับสภาพการทำงาน
จริง และเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน ก่อนออกไปทำงานจริง โดยหลักสูตรได้จัดให้นักศึกษาได้
เรียนวิชาดังนี้ 

185-306 การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมในสถานที่ทำงาน   1 (1-0-6) 
185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน   19 (0-40-0) 
185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน   29 (0-40-0) 

     โดยหลักสูตรมีความคาดหวังผลการเรียนรู้ของการฝึกปฏิบัติงาน ดังนี้ 
(1) สามารถบูรณาการองค์ความรู้ทั้งด้านการคิดวิเคราะห์เชิงโปรแกรม ความรู้ด้านการตลาด  

และความรู้ด้านนิเทศศาสตร์เพ่ือสร้างสรรค์ผลงาน หรือปฏิบัติงานตามความคาดหวังขององค์กรได้  
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(2) มีความสามารถในการสื่อสารทั้งวัจนภาษา และอวัจนภาษา  
(3) มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 

      (4) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนสามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สถานประกอบการได้ 

(5) มีความกล้าในการแสดงออก และนำความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 
 
      4.2  ช่วงเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 

    ปีการศึกษาที่ 4  
 
      4.3   ช่วงเวลาฝึกปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ  

นักศึกษาฝีกปฎิบัติงานและศึกษา ณ สถานประกอบการ 5 วันต่อสัปดาห์ 
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หมวดที่ 5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
5.1  ชื่อ ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
5.1.1 ชื่อ  นามสกุล  เลขประจำตัวบัตรประชาชน  ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร @ 

ลำดับ 
ตำแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

 

คุณวุฒิ 
(เรียงจากสูงสุด

ไปต่ำสุด) 
สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนใน
หลักสูตร (ชม./สัปดาห์) 

ผลงานทางวิชาการ อาทิ ตำรา,
งานวิจัย, บทความวิชาการ* 
(เรียงตามหลักบรรณานุกรม) 

ปัจจุบัน ปรับปรุง  

1 อาจารย์ สายยาใจ พ่ึงประชา 374020051xxxx 

วท.ม. 
 
 

วท.บ. 

สถิติประยุกต์ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
2538 
คณิตศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2532 

6 6 ภาคผนวก ง. 

2 อาจารย์ ศรีสุดา จงสิทธิผล 3 1009 0472x xx x 

D.B.A  
 
 

M.Acc 
 

บช.บ 

 (Finance), Southern Illinois 
University at Carbondale, 
U.S.A, 2534. 
(Accounting), Utah State 
University U.S.A, 2525 
(เกียรตินิยมอันดับ 1)  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2521 

6 6 ภาคผนวก ง. 

 
3 อาจารย ์ นายภูรเิดช อาภาสตัย ์ 1 1022 0009x xx x 

ปร.ด. 
 

วท.ม 
 

บธ.บ. 
 
 
 

(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัสยาม, 2564 
(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัสยาม 2559 
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัธนบุรี 2557 
 
 
 

6 6 ภาคผนวก ง. 
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ลำดับ 
ตำแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

 

คุณวุฒิ 
(เรียงจากสูงสุด

ไปต่ำสุด) 
สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนใน
หลักสูตร (ชม./สัปดาห์) 

ผลงานทางวิชาการ อาทิ ตำรา,
งานวิจัย, บทความวิชาการ* 
(เรียงตามหลักบรรณานุกรม) 

ปัจจุบัน ปรับปรุง  

4 อาจารย์ สงกรานต์ สีมา 310220169xxxx 
บธ.ม. 

 
บธ.บ. 

(การเงินและการธนาคร) 
มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ 2544 
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) มหาวิทยาลัย
สยาม 2538 

6 6 ภาคผนวก ง. 

5 อาจารย์ จินตนา อิ่มรักษา 310230001xxxx 
บธ.ม. 
บธ.บ. 

 

 มหาวิทยาลัยสยาม 2548 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   มหาวิทยาลัย
เอเชีย 2536 

6 6 ภาคผนวก ง. 

 
 
           5.1.2  ชื่อ สกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ประจำหลักสูตร @ 

ลำดับ 
ตำแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

 

คุณวุฒิ 
(เรียงจากสูงสุด

ไปต่ำสุด) 
สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนใน
หลักสูตร (ชม./สัปดาห์) 

ผลงานทางวิชาการ อาทิ ตำรา,
งานวิจัย, บทความวิชาการ* 
(เรียงตามหลักบรรณานุกรม) 

ปัจจุบัน ปรับปรุง  

1 อาจารย์ สายยาใจ พ่ึงประชา 374020051xxxx 

วท.ม. 
 
 

วท.บ. 

สถิติประยุกต์ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
2538 
คณิตศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2532 

6 6 ภาคผนวก ง. 

2 อาจารย์ ศรีสุดา จงสิทธิผล 3 1009 0472x xx x 

D.B.A  
 
 

M.Acc 
 

บช.บ 

 (Finance), Southern Illinois 
University at Carbondale, 
U.S.A, 2534. 
(Accounting), Utah State 
University U.S.A, 2525 
(เกียรตินิยมอันดับ 1)  

6 6 ภาคผนวก ง. 



 

มหาวิทยาลัยสยามสำนักวิชาการ (OBE-TQF) edited 26-2-68        43 

 

ลำดับ 
ตำแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

 

คุณวุฒิ 
(เรียงจากสูงสุด

ไปต่ำสุด) 
สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนใน
หลักสูตร (ชม./สัปดาห์) 

ผลงานทางวิชาการ อาทิ ตำรา,
งานวิจัย, บทความวิชาการ* 
(เรียงตามหลักบรรณานุกรม) 

ปัจจุบัน ปรับปรุง  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2521 

 
3 อาจารย ์ นายภูรเิดช อาภาสตัย ์ 1 1022 0009x xx x 

ปร.ด. 
 

วท.ม 
 

บธ.บ. 
 

 

(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัสยาม, 2564 
(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัสยาม 2559 
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัธนบุรี 2557 

6 6 ภาคผนวก ง. 

4 อาจารย์ สงกรานต์ สีมา 310220169xxxx 
บธ.ม. 

 
บธ.บ. 

(การเงินและการธนาคร) 
มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ 2544 
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) มหาวิทยาลัย
สยาม 2538 

6 6 ภาคผนวก ง. 

5 อาจารย์ จินตนา อิ่มรักษา 310230001xxxx 
บธ.ม. 
บธ.บ. 

 

 มหาวิทยาลัยสยาม 2548 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   มหาวิทยาลัย
เอเชีย 2536 

6 6 ภาคผนวก ง. 
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5.2 การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
 1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1  อาจารย์ใหม่ทุกคนเข้าโปรแกรมปฐมนิเทศ ประกอบด้วย อาทิ 
1.1.1  บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ตามพันธกิจ 
1.1.2  สิทธิประโยชน์ของอาจารย์และกฏระเบียบต่าง ๆ 
1.1.3  หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆของมหาวิทยาลัย  
1.1.4  มีการจัดทำเอกสารเป็นคู่มือสำหรับอาจารย์ใหม่ 

1.2 มอบหมายอาจารย์ผู้อาวุโสงานเป็นอาจารย์พ่ีเลี้ยง โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
1.2.1  ให้คำแนะนำและการปรึกษาเพ่ือเรียนรู้และปรับตนเองเข้าสู่การเป็นอาจารย์ 
1.2.2  ให้คำแนะนำและให้เข้ารับการอบรมการสอนทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 
1.2.3  ประเมินและติดตามความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่ 

1.3  การดำเนินการพัฒนาอาจารย์ 
อาจารย์ทุกคนได้รับการพัฒนาในด้านการเรียนการสอน ความรู้ที่ทันสมัย ทักษะที่พึงมี

สำหรับการเป็นอาจารย์ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตลอดจนถึงการวิจัย โดยจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาการ 
ส่งเสริมให้เข้าร่วมการประชุม สัมมนา และอบรมในสถาบันอื่น ๆ ดังนี้ 

1.3.1  สนับสนุนให้เข้าร่วมการอบรม ประชุมวิชาการภายในมหาวิทยาลัย 
1.3.2  สนับสนุนให้เข้าร่วมการอบรม ประชุมวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย 
1.3.3  สนับสนุนให้ศึกษาดูงาน อบรมต่างประเทศ 
1.3.4  สนับสนุนให้ทำงานวิจัย 
1.3.5  แนะนำทุนวิจัยต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
1.3.6  ร่วมงานวิจัยกับอาจารย์ในคณะต่างๆ รวมทั้งภายนอกมหาวิทยาลัย และตีพิมพ์ผลงาน 
1.3.7  สนับสนุนการเข้าร่วมประชุม เสนอผลงานวิจัยทั้งในและต่างประเทศ 

5.3 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน 
1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

1.1 จัดระบบการประเมินผลด้านการสอนและการประเมินผลอย่างมีส่วนร่วมระหว่างผู้สอน  
      ผู้บริหารและผู้เรียน 
1.2  จัดสัมมนาเชิงปฎิบัติการ เพ่ือทบทวนการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนประจำปี โดย 
      เน้นที่ต้นแบบมาตรฐานคุณวุฒิตามรายละเอียดหลักสูตรและคำอธิบายรายวิชา (course  
      description)  
1.3  สนับสนุนให้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับทักษะการสอน และการประเมินผลที่ 

                      ทันสมัยทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ที่สอดคล้องกับสิ่งที่ควรเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
1.4  ส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม หรือการแลกเปลี่ยนเรียนรัเกี่ยวกับการออกข้อสอบให้ได้ 
      มาตรฐาน การทำ blue print การออกข้อสอบ การประเมินผล (ตัดเกรด) อิงเกณฑ์  
      และอิงกลุ่ม 
1.5  สนับสนุนอาจารย์เข้าร่วมประชุมวิชาการและดูงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ 

                      สอนและการประเมินผล 
1.6  พัฒนาระบบการประเมินโดยผู้ร่วมงาน 
1.7  สนับสนุนให้ทำวิจัยในชั้นเรียน 
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     1.8  สนับสนุนให้เข้าร่วมการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
 

          2.  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
2.1  สนับสนุนให้อาจารย์เข้ารับการอบรมทักษะปฏิบัติ 
2.2  ส่งเสริมให้อาจารย์เพ่ิมคุณวุฒิทั้งด้านวิชาการ (ศึกษาต่อ) และการเพิ่มคุณวุฒิ 

                      ตำแหน่งวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์) 
2.3  กำหนดเป็นนโยบายที่อาจารย์ทุกคนควรปฏิบัติในการพัฒนาตนเอง 
2.4  สนับสนุนให้อาจารย์ทุกคนต้องมีจริยธรรม คุณธรรมวิชาชีพในการฝึกปฏิบัติ 
 

 3. การพัฒนาสื่อ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เทคโนโลยี สื่ออิเลคทรอนิกส์ 
     3.1 มีระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ 
          ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็นต่อการเรียนการสอน  

                    ทั้งทางด้านกายภาพ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งอำนวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอ้ือต่อ 
                    การเรียนรู้ อย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียน 
                    สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิผล 

     3.2 มีการสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุน 
          การเรียนรู้ และนำผลการสำรวจมาพัฒนาปรับปรุง 

 
4. งบประมาณตามแผน 
4.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

หมวด 2568 2569 2570 2571 2572 
1. ค่าบำรุงการศึกษา 456,000.00 822,000.00 1,188,000.00 1,554,000.00 1,554,000.00 
2. ค่าหน่วยกิต 1,544,000.00 3,178,000.00 4,812,000.00 6,446,000.00 6,446,000.00 
3. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 2,000,000.00 4,000,000.00 6,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 
หมายเหตุ รายได้ต่อหัวนักศึกษาตลอดหลักสูตร 200,000.00 บาท เฉลี่ยต่อปีเท่ากับ 50,000.00 บาท 
 
 
4.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

หมวด 2568 2569 2570 2571 2572 
1. ค่าใช้จ่ายด้านการผลิต
บัณฑิต (ค่าสอน) 

1,000,000.00 2,000,000.00 3,000,000.00 4,000,000.00 4,000,000.00 

2. ค่าใช้จ่ายด้านการวิจัย  400,000.00 800,000.00 1,200,000.00 1,600,000.00 1,600,000.00 
3. ค่าใช้จ่ายด้านบริการ
วิชาการ  

300,000.00 600,000.00 900,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 

4. ค่าใช้จ่ายด้านทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรม 

100,000.00 200,000.00 300,000.00 400,000.00 400,000.00 
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5. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
(ค่าเครื่องมืออุปกรณ์) 

200,000.00 400,000.00 600,000.00 800,000.00 800,000.00 

รวมทั้งสิ้น 2,000,000.00 4,000,000.00 6,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษาตลอดหลักสูตร 200,000.00 บาท (เฉลี่ยต่อหัวต่อปี เท่ากับ 50,000 บาท) 
 
 
 

หมวดที่ 6 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 

1.  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
1. เป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) หรือระดับปริญญาตรีจาก
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) รับรองวิทยฐานะ  

 2. ไม่เป็นผู้มีโรคติดต่อร้ายแรง โรคที่สังคมรังเกียจ หรือโรคท่ีเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
 3. ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย และไม่บกพร่องในศีลธรรมอันดีงาม 

  4. ผู้ประสงค์จะเข้าศึกษาต่อต้องผ่านการคัดเลือกของมหาวิทยาลัย 
 
2.  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
  พ้ืนฐานความรู้ทางธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาไม่เท่ากัน 

 
3.  กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2 

หลักสูตรแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้คำปรึกษาและจัดการเรียนการสอนในลักษณะที่เป็นโมดูลโดย
เริ่มต้นจากการปูความรู้พื้นฐานทางด้านธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่นักศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้เป็นผู้ที่คิดอย่างเป็นระบบ มีความคิดสร้างสรรค์เข้าใจในหลักการและนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล มี
ความสามารถทางการสื่อสาร มีทักษะการค้นคว้า และนักศึกษาสามารถคิดค้นนวัตกรรมใหม่ได้ 
 

4.  แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ...5.....ปี 
จำนวนนักศึกษา 
ที่คาดว่าจะรับ 

ปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

ชั้นปีที่ 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 2  40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 3   40 40 40 
ชั้นปีที่ 4    40 40 

รวม 40 80 120 160 160 
คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา    40 40 
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หมวดที่ 7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
 
1.  กฎระเบียบ หลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

  การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสยาม ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 
 1.1 นักศึกษามีสิทธิ์เข้าสอบในรายวิชาใด จะต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของชั่วโมงที่มี
การสอนในวิชานั้น 

 1.2 สัญลักษณ์ของการวัดผล 
      ผลการสอบของแต่ละรายวิชา จะวัดออกมาเป็นลำดับขั้น (Grade) มีแต้มระดับคะแนนดังนี้ 

   ลำดับขั้น ความหมาย  แต้มระดับคะแนน 

 A ดีเยี่ยม 4.00 
 B+ ดีมาก 3.50 
 B ดี 3.00 
 C+ ค่อนข้างดี 2.50 
 C พอใช้ 2.00 
 D+ อ่อน 1.50 
 D อ่อนมาก 1.00 
 F ตก 0.00 
  การให้ F จะกระทำได้ดังนี้ 
  - นักศึกษาเข้าสอบและสอบตก หรือทุจริตในการสอบ 
  - นักศึกษาขาดสอบไม่ได้รับอนุมัติจากอธิการบดี 
  - นักศึกษาไม่มีสิทธิเข้าสอบเนื่องจากได้รับการตัดสินว่าเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ในรายวิชานั้น 

1.3 นอกจากจัดลำดับขั้นทั้ง 8 ดังกล่าวแล้ว ผลการศึกษาของรายวิชาหนึ่งๆ อาจจะแสดงได้ด้วย
สัญลักษณ์ต่อไปนี้ 
   สัญลักษณ์       ความหมาย 

 W เพิกถอนโดยได้รับอนุมัติ  (Withdraw with Permission) 
 S การเรียนเป็นที่พอใจ  (Satisfactory) 
 U การเรียนไม่เป็นที่พอใจ  (Unsatisfactory) 
 I การวัดผลไม่สมบูรณ์  (Incomplete) 
 P การสอนยังไม่สิ้นสุด  (In Progress) 
   AU การลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง  (Audit) 
  2.   กระบวนการพิจารณาความเที่ยง ความตรงของการประเมินผล 
มีกระบวนการดังนี้ 

2.1  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประจำคณะ  ทำหน้าที่ตรวจแฟ้มสะสมรายวิชาประมวลผลการ
ตรวจแฟ้ม สรุปข้อเสนอแนะ และการปรับปรุงรายวิชาในการเรียนการสอนของภาคการศึกษาถัดไป  
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2.2   มหาวิทยาลัยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาซึ่งได้รับการแต่งตั้ง
จากสภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิระดับรองศาสตราจารย์หรือปริญญาเอกจากภายนอก  และ
ภายในสถาบัน  ทำหน้าที่ในการกลั่นกรองข้อสอบและกระบวนการวัดและประเมินผล 

 
3.   เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

3.1 ต้องเรียนรายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตร ไม่มีรายวิชาใดท่ีติดสัญลักษณ์ I หรือสัญลักษณ์ P  
3.2 สำเร็จการศึกษาชั้นปีที่ 4 มีเกรดเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 2.00 และเป็นไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัยสยาม 
3.1 บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรทั้งหมด 
นักศึกษาทุกคนจะต้องบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรทั้งหมดตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

4. กระบวนการยืนยัน (Verification) มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
 
 การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
4.2 หมวดวิชาเฉพาะ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) วิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู้(PLOs) 
PLO1 ผู้เรียนเป็นผู้ที่คิดอยา่งเป็นระบบ มี
ความสามารถทางการสื่อสารและทักษะการ
ค้นคว้าผ่านรายวิชาที่ตอบโจทย์การ
ตลาดโลกดิจิทัล การออกแบบชีวิต การ
ออกแบบความคิด การวิเคราะห์ และการ
ปรับตัวภายใต้สถานการณ์วิกฤต/วิถีชีวิตใหม่ 

1.บรรยายแบบปฏสิัมพันธ์ (Interactive lecture) 
และยกตัวอย่างประกอบ  
2.มอบหมายงานให้ศึกษาด้วยตนเองจากกรณีศึกษา 
3.สาธิตการใช้งานเครื่องมือสำหรบัการพัฒนา
ซอฟต์แวร ์
4.มอบหมายงานแบบฝึกหัดปฏิบตัิการให้ฝึกปฏิบัต ิ
5.มอบหมายหัวข้อให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูลและเขียน
รายงานสรุป 
6.มอบหมายให้พัฒนาโครงงานหรอืทำงานในรูปแบบ
ทีม 
7.มอบหมายให้นำเสนอหน้าช้ันเรยีน ในรูปแบบปาก
เปล่าและใช้สื่อประกอบการนำเสนอ 
8.สอดแทรกความรู้เรื่องการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในการ
ปฎิบัติงานตามมาตรฐาน PDPA 

• โครงงาน/รายงาน 
เสวนา/โต้วาที/นำเสนอการปรับตวั
ภายใต้สถานการณ์วิกฤต/วิถีใหม ่
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PLO2 สามารถนำความรูด้้านเทคโนโลยีการ
สื่อสารและการตลาดมาประยุกต์ใช้เป็น
เครื่องมือเพื่อสร้างแผนธุรกิจทีส่ามารถ
นำไปพิชช่ิงในเวทีการแข่งขันได้ 

1.บรรยายแบบปฏสิัมพันธ์ (Interactive lecture) 
และยกตัวอย่างประกอบ  
2.มอบหมายงานให้ศึกษาด้วยตนเองจากกรณีศึกษา 
3.สาธิตการใช้งานเครื่องมือสำหรบัการพัฒนา
ซอฟต์แวร ์
4.มอบหมายงานแบบฝึกหัดปฏิบตัิการให้ฝึกปฏิบัต ิ
5.มอบหมายหัวข้อให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูลและเขียน
รายงานสรุป 
6.มอบหมายให้พัฒนาโครงงานหรอืทำงานในรูปแบบ
ทีม 
7.มอบหมายให้นำเสนอหน้าช้ันเรยีน ในรูปแบบปาก
เปล่าและใช้สื่อประกอบการนำเสนอ 
8.สอดแทรกความรู้เรื่องการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในการ
ปฎิบัติงานตามมาตรฐาน PDPA 

• เขียนแผนธุรกจิ 
เข้าร่วมแข่งขันการประกวดแผนธรุกิจ   

PLO3 ออกแบบและสร้างเครื่องมอืเพื่อการ
สื่อสารทางการตลาด ด้วยกระบวนการคิด
วิเคราะห์อย่างสรา้งสรรค์ผ่านการฝึก
ปฎิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ 

1.บรรยายแบบปฏสิัมพันธ์ (Interactive lecture) 
และยกตัวอย่างประกอบ  
2.มอบหมายงานให้ศึกษาด้วยตนเองจากกรณีศึกษา 
3.สาธิตการใช้งานเครื่องมือสำหรบัการพัฒนา
ซอฟต์แวร ์
4.มอบหมายงานแบบฝึกหัดปฏิบตัิการให้ฝึกปฏิบัต ิ
5.มอบหมายหัวข้อให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูลและเขียน
รายงานสรุป 
6.มอบหมายให้พัฒนาโครงงานหรอืทำงานในรูปแบบ
ทีม 
7.มอบหมายให้นำเสนอหน้าช้ันเรยีน ในรูปแบบปาก
เปล่าและใช้สื่อประกอบการนำเสนอ 
8.สอดแทรกความรู้เรื่องการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในการ
ปฎิบัติงานตามมาตรฐาน PDPA 

• เว็บไซต์ และแพลตฟอร์มออนไลน ์ 
สร้างรายได้ให้กับผู้ประกอบการ 

PLO4 บูรณาการองค์ความรู้ทางดา้น
การตลาดดจิิทัล สามารถวิเคราะหค์วาม
เป็นไปได้และโอกาสทางธุรกิจเพื่อเป็น
ผู้ประกอบการและสร้างนวัตกรรมที่เพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 

1.บรรยายแบบปฏสิัมพันธ์ (Interactive lecture) 
และยกตัวอย่างประกอบ  
2.มอบหมายงานให้ศึกษาด้วยตนเองจากกรณีศึกษา 
3.สาธิตการใช้งานเครื่องมือสำหรบัการพัฒนา
ซอฟต์แวร ์
4.มอบหมายงานแบบฝึกหัดปฏิบตัิการให้ฝึกปฏิบัต ิ
5.มอบหมายหัวข้อให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูลและเขียน
รายงานสรุป 
6.มอบหมายให้พัฒนาโครงงานหรอืทำงานในรูปแบบ
ทีม 
7.มอบหมายให้นำเสนอหน้าช้ันเรยีน ในรูปแบบปาก
เปล่าและใช้สื่อประกอบการนำเสนอ 
8.สอดแทรกความรู้เรื่องการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในการ
ปฎิบัติงานตามมาตรฐาน PDPA 

ต้นแบบทางการตลาดดิจิทัล  
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5. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สำเร็จการศึกษา 
5.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา 

- มีการประเมินการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนักศึกษา 
- มีกลุ่มผู้ร่วมสอนพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบในการวัดผลการเรียนรู้ ตามที่กำหนด

ไว้ในวัตถุประสงค์และรายละเอียดกระบวนวิชา 
- มีคณะกรรมการประจำภาควิชาฯ เป็นผู้ พิจารณาและให้ความเห็นชอบการวัดและ

ประเมินผลก่อนนำไปพิจารณาในระดับคณะกรรมการบริหารประจำคณะ  
 

5.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทำได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันอุดมศึกษา 
ดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล  

- ภาวะการได้งานทำของบัณฑิต ทำงานตรงสาขา 
- การประเมินหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี โดยผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- การทวนสอบจากความเห็นของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีประเมินหลักสูตร 

 
6. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา 

• ประเมินจากบัณฑิตที่จบ 
• ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 

การกำหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ควรเน้นการทำวิจัยสัมฤทธิ์ผลของ
การประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทำอย่างต่อเนื่องและนำผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียน
การสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร  โดยการวิจัยอาจจะดำเนินการ ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

(1) ภาวะการได้งานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของระยะเวลา 
ในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 

(2) การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือการส่งแบบสอบถาม เพ่ือประเมิน 
ความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบระยะเวลาต่าง ๆ เช่น 
ปีที่  1 ปีที่  5 เป็นต้น 

(3) การประเมินจากนักศึกษาเก่า ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่ 
เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาส
ให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 

(4 ) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ ภายนอก ที่ มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์ พิ เศษ                  
ต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และคุณสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนา
องค์ความรู้ของนักศึกษา 
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หมวดที่ 8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การกำกับมาตรฐาน 
หลักสูตรการตลาดดิจิทัล มีการปรับปรุงหลักสูตรโดยยึดตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

หลักสูตรดำเนินการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ที่
กำหนดโดยสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม  คือ คุณสมบัติของ
อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคน มีคุณวุฒิ หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ดังนี้ 

1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 1.1.1 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งทำหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ การ

เรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 
 1.1.2 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่น้อยกว่า 5 คน ต้องอยู่ประจำหลักสูตรนั้นตลอดเวลาที่

จัดการศึกษา โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้ 
 1.1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน ขั้นต่ำ

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับ
การเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

1.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร 
กำหนดให้อาจารย์ประจำหลักสูตรมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนขั้นต่ำปริญญาโท 

หรือ เทียบเท่าที่มีตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการ
เผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

 
2.  บัณฑิต 

มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตที่
หลักสูตรกำหนด (PLO) ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้ที่เทียบเคียงได้อย่างน้อย 4 ด้าน คือ 1) ด้านความรู้ 2) ด้าน
ทักษะ 2) ด้านจริยธรรม 4) ด้านคุณลักษณะ  

มีการสำรวจข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และบัณฑิตท่ีได้งานทำ/ประกอบอาชีพอิสระ  
ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่สำเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้นๆ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
 
3. นักศึกษา 

3.1 มีกระบวนการรับนักศึกษาที่เหมาะสม โดยกำหนดเกณฑ์การคัดเลือกและคุณสมบัติของนักศึกษา
ให้สอดคล้องกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา เพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อม
ในการเรียนและสามารถสำเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 

3.2 มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพของนักศึกษาในรูปแบบต่างๆ  
เสริมสร้างความเป็นพลเมืองดีที่มีจิตสำนึกสาธารณะ และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.3 มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และแนะแนวให้แก่นักศึกษาทุกคน 
โดยอาจารย์จะต้องกำหนดชั่วโมงให้คำปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเข้าปรึกษาได้ 
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3.4 มีการสำรวจข้อมูลการคงอยู่ของนักศึกษา อัตราการสำเร็จการศึกษา เพ่ือประเมินแนวโน้มผลการ 
ดำเนินงาน 

3.5 มีระบบการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โดยมีการประเมินความพึงพอใจ
และผลการจัดการข้อร้องเรียน 
 
4. อาจารย์ 

หลักสูตรมีระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร มี
กระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย์ ตั้งแต่ระบบการรับอาจารย์ใหม่ การคัดเลือกอาจารย์คุณสมบัติ ความรู้ 
ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาและมีความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ดังนี้ 

4.1 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ 
4.1.1 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร 
หลักสูตรฯ มีกระบวนการรับและคัดเลือกอาจารย์ประจำหลักสูตร  ให้มีคุณสมบัติเป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ที่กำหนดโดยสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม และนโยบายของมหาวิทยาลัยสยาม มีข้ันตอนดำเนินการดังนี้ 

1) กำหนดคุณสมบัติอาจารย์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2565 คือ สำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาโทสาขาคอมพิวเตอร์หรือสาขาที่ เกี่ยวข้อง และมี
ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ 

2) ประกาศและเสาะหาผู้มีคุณสมบัติตามต้องการ 
3) สืบค้นประวัติ และคุณสมบัติของผู้สมัครจากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้อย่างเป็นระบบ

และมีการตรวจสอบข้อมูลอย่างเป็นธรรม 
4) ทดสอบความสามารถในการสอนและการใช้สื่อการศึกษา 
5) เสนอแต่งตั้งและประเมินการปฏิบัติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

4.1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
หลักสูตรฯ มีกระบวนการคัดเลือกและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ให้เป็นไปตาม

มาตรฐานอุดมศึกษา และมีกระบวนการบริหารจัดการให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามเกณฑ์การประกัน
คุณภาพ  ระดับหลักสูตร  ตลอดระยะเวลาการใช้หลักสูตรฯ 

4.2 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
   หลักสูตรฯ มีระบบการบริหารส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ และติดตามผลที่เกิดกับอาจารย์  ดังนี้ 

4.2.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
1) มีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  ทั้งการเข้าสู่ตำแหน่งวิชาการ   
วุฒิการศึกษาท่ีสูงขึ้น และการสร้างสรรค์ผลงานวิชาการ 
2) มีการนำระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติและดำเนินงาน 
3) ประเมินกระบวนการการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์   
4) มีการปรับปรุง/พัฒนา/ บูรณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 

  4.2.2 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
มีการรายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับอาจารย์ดังนี้ 
1) การคงอยู่ของอาจารย์ 
2) ความพึงพอใจของอาจารย์ 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 มีกระบวนการออกแบบ/ปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนวิชาให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย ได้มาตรฐานทาง 
     วิชาการ/วิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
      สังคมแห่งชาติ  
5.2 มีการจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ 
5.3 มีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุง 
     ศิลปะและวัฒนธรรม 
5.4 มีการกำหนดอาจารย์ผู้สอนในแต่ละกระบวนวิชา โดยคำนึงถึงความรู้ความสามารถและความ 
     เชี่ยวชาญในกระบวนวิชาที่สอน และมีการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้  
     และการจัดการเรียนการสอน 
5.5 มีการประเมินผู้เรียน กำกับให้มีการประเมินตามสภาพจริง และมีวิธีการประเมินที่หลากหลาย 

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 มีระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ ำเป็นต่อการเรียนการสอน ทั้งทางด้าน
กายภาพ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งอำนวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ อย่างเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิผล 

6.2 มีการสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ และนำผลการสำรวจมาพัฒนาปรับปรุง 

 
 

หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
1. การตรวจสอบเพื่อรับรองมาตรฐานหลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
1. การตรวจสอบเพื่อรับรองมาตรฐานหลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

 1.1 กระบวนตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา โดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
 1.2 กระบวนการตรวจสอบการดำเนินการจัดการศึกษา โดยคณะกรรมการมาตรฐานการ 
      อุดมศึกษา  

2.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน     
2.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน (กระบวนการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การนำไปใช้ การประเมิน
การสอน และนำมาแก้ไขปรับปรุง การหาความรู้ใหม่ๆ เพิ่ม) 

อาจารย์ผู้สอนจะเป็นผู้ประเมินผู้เรียนในหัวข้อที่กำหนดนักศึกษามีความเข้าใจหรือไม่  โดยอาจ
ประเมินจากการทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การตั้งคำถามและการตอบคำถาม
ของนักศึกษาในชั้นเรียน การทดสอบกลางภาคและปลายภาคเรียน  ซึ่งวิธีการดังกล่าวจะช่วยให้
อาจารย์ผู้สอนสามารถทราบได้ว่ากลยุทธ์การสอนที่ใช้อยู่ประสบความสำเร็จหรือไม่และควร
ปรับเปลี่ยนอย่างไร   
2.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

 หลังสอบกลางภาค นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนแต่ละรายวิชาจะทำการประเมินการสอน 
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ของอาจารย์ในทุกด้าน  ทั้งด้านทักษะกลยุทธ์การสอน  การตรงต่อเวลา การชี้แจงเป้าหมาย 
วัตถุประสงค์รายวิชา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชารวมทั้งการใช้สื่อการสอน 

3.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
3.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือวางแผนการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ และ

ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
3.2 คณะกรรมการดำเนินการสำรวจข้อมูลการประเมินหลักสูตรจากผู้เรียนปัจจุบัน บัณฑิตที่จบ

การศึกษาซึ่งศึกษาโดยใช้หลักสูตรที่ต้องการประเมิน ผู้ใช้บัณฑิต  อาจารย์ภายในหมวดวิชา  และ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

3.3 ประมวลผลการสำรวจ 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

นำข้อมูลการสำรวจการประเมินหลักสูตรทั้งหมดทำการวิเคราะห์ เพ่ือพิจารณาผลการสำรวจ และ
นำมาปรับปรุงหลักสูตรโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและนำเสนอแก่คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและ
มาตรฐานการศึกษา เพ่ือดำเนินการปรับปรุงแก้ไขตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและ
มาตรฐานการศึกษาต่อไป 
 

 
5. แผนพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
(1) อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม

เพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.
3 และมคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้
ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่
กำหนดในมคอ.3 และมคอ.4 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิด
สอนในแต่ละปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 

การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงาน
ใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการ
จัดการเรียนการสอน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(9) อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน 5.0 

  ✓ ✓ ✓ 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   ✓ ✓ 

รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี 9 10 10 11 12 

ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อที่) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ) 9 10 10 11 12 
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ภาคผนวก ก 
ระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยสยาม 
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2. ระเบียบมหาวิทยาลัยสยามว่าด้วยการเทียบโอนความรู้ การให้โอนหน่วยกิตจากการศึกษานอกระบบ 
และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัยเข้าสู่การศึกษาในระบบ พ.ศ.2552 
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ภาคผนวก ข 
ตารางเปรียบเทียบหลักสตูร 

 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล พ.ศ. 2563 
 

และ 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล พ.ศ. 2568 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 และ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
มหาวิทยาลัยสยาม 

หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรบัปรุง  พ.ศ. 2568 สาระการแก้ไข 
1. ชื่อหลักสูตร 
  1.1 ชื่อภาษาไทย : วิทยาศาสตรบัณฑิต   
        สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
  1.2 ชื่อภาษาอังกฤษ  : Bachelor  of  Science 
         Program in Digital Marketing 
 
2. ชื่อปริญญา 
  2.1 ชื่อภาษาไทย    
    2.1.1 ชื่อเต็ม : วิทยาศาสตรบัณฑิต  
                        สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
    2.1.2 ชื่อย่อ : วท.บ (การตลาดดิจิทลั) 
  2.2 ภาษาอังกฤษ    
    2.2.1 ชื่อเต็ม : Bachelor  of  Science   
                       (Digital Marketing) 
    2.2.2 ชื่อย่อ : B.Sc.( Digital Marketing) 
 
3.  จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 125 หน่วยกติ 
 
 
 
4.1 อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 

1. นายภรูิเดช อาภาสัตย ์
    ปร.ด.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวทิยาลัยสยาม 2564 
2. นางสาวศรีสุดา จงสิทธิผล 
    D.B.A. (Finance),Southern Illinois University at 

Carbondale, U.S.A, 2534 
3. นายสงกรานต์ สมีา 
   บธ.ม.(การเงนิและการธนาคาร) มหาวทิยาลัยเอเชียอาคเนย์ 

2544 
4. นางสาวปุณยภัสร์ ชวรัตน์ธนรังษี 
    ปร.ด.(วทิยาการคอมพิวเตอรแ์ละระบบสารสนเทศ) สถาบัน 

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2564 
5. นายไพรชั บุญสุวรรณ 
   Ph.D.(Business Administration), Assumption University, 

2566 
 

 

 
 
เหมือนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
เหมือนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
 
3.  จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 122 หน่วยกติ 
 
 
 
4.1 อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 

1. นายภรูิเดช อาภาสัตย ์
    ปร.ด.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวทิยาลัยสยาม 2564 
2. นางสาวศรีสุดา จงสิทธิผล 
    D.B.A. (Finance),Southern Illinois University at 

Carbondale, U.S.A, 2534 
3. นายสงกรานต์ สมีา 
   บธ.ม.(การเงนิและการธนาคาร) มหาวทิยาลัยเอเชียอาคเนย์ 

2544 
4. นางสาวสายยาใจ พึ่งประชา  

       วท.ม. สถิติประยุกต์สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
2538 
   5. นางสาวจินตนา อิ่มรักษา  
      บธ.ม. บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยสยาม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จำนวนหนว่ยกิตรวมลดลงเป็น 
122 หน่วยกิต 
 
 
- ปรับเปลี่ยนอาจารย์
ผูร้ับผิดชอบหลักสูตรโดยปรับ
นางสาวปุณยภัสร์ ชวรัตน์ธน
รังษี และนายไพรัช บุญสวุรรณ 
ออก และเพิ่มนางสาวสายยาใจ 
พึ่งประชา และนางสาวจินตนา 
อิ่มรักษา ทดแทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. หลักสูตร 
  5.1 จำนวนหน่วยกิตรวม 
จำนวนหนว่ยกิตรวมตลอดหลกัสูตร                  125 หนว่ยกิต  
 
 
  5.2 โครงสรา้งหลักสตูร 
จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร                125 หน่วยกติ 
 

5. หลักสูตร 
  5.1 จำนวนหน่วยกิตรวม 
จำนวนหนว่ยกิตรวมตลอดหลกัสูตร                  122 หนว่ยกิต  
 
 
  5.2 โครงสรา้งหลักสตูร 
จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร                122 หน่วยกติ 
 

 
- จำนวนหนว่ยกิตรวมลดลง
เป็น 122 หน่วยกิต 
 
 
- จำนวนหนว่ยกิตรวมลดลง
เป็น 122 หน่วยกิต 
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๑. หมวดวชิาศึกษาทั่วไป                30 หน่วยกิต 
ก.1 กลุ่มวิชามนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์   15 หนว่ยกิต 
ก.2 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์     9 หนว่ยกิต 
ก.3 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                   6 หน่วยกิต 

 
 
 

๒. มวดวิชาเฉพาะ      83 หน่วยกิต 
     ข.1 วิชาแกน      27 หน่วยกิต 
     ข.2 วิชาเอกบังคับ      32 หน่วยกิต 
     ข.3 วิชาเอกเลือก       24 หน่วยกิต 

 
๓. หมวดวชิาเลือกเสร ี              12 หน่วยกิต 

 

 
๑. หมวดวชิาศึกษาทั่วไป                27 หน่วยกิต 
 ให้เรียนรายวิชาใน 3 โมดูลที่กำหนด ดงันี้ 
 - โมดูลสมรรถนะทางภาษา                             9 หนว่ยกิต  
 - โมดูลสมรรถนะทางดิจิทัล                           9 หน่วยกิต 
-  โมดูลความเป็นผู้ประกอบการ นวัตกรรมและ      9 หน่วยกิต   
   ความยั่งยืน 
 
 

       
     เหมือนหลักสูตรเดิม 

-  
ปรับลดจำนวนหนว่ยกิตรวมใน
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป จากเดิม 
30 หน่วยกิต เป็น 27 หน่วยกิต 
โดยใช้กลุมวิชาหมวดศึกษา
ทั่วไปตามมหาวิทยาลัยสยาม 
 
 
 

5.3 รายวิชา 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป           30 หน่วยกิต 
โดยเลือกศึกษาจากรายวิชาดังต่อไปนี้  
ก.1 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์         15 หนว่ยกิต 
185-101 ผู้นำด้านนวัตกรรมในเศรษฐกิจดิจิทัล     3 หนว่ยกิต 
185-103 หลักการสื่อสารนวัตกรรม        3 หนว่ยกิต 
185-104 การพัฒนาตนเองสู่การเรียนรู ้        3 หนว่ยกิต 
185-105 หลักจิตวิทยาในการดูแลลูกค้า        3 หนว่ยกิต 
185-106 จริยธรรมและกฎหมายธุรกิจดิจิทัล        3 หนว่ยกิต 
185-111 ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก  
                                                               3 หน่วยกิต 
185-112 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
                                                               3 หน่วยกิต 
ก.2 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์   
 จำนวน 9 หนว่ยกิต 
185-102 การออกแบบความคิดเชิงระบบ        3 หนว่ยกิต 
185-107 ทักษะการคิดผ่านการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
                                                               3 หน่วยกิต 
185-108 ตรรกะและการออกแบบความคิดเพื่อสร้างนวัตกรรม
และธุรกิจเร่ิมต้นใหม ่                                    3 หนว่ยกติ 
 
ก.3 กลุ่มวิชาภาษา           6 หนว่ยกิต 
185-109 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ  3 หนว่ยกิต 
185-110 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอแบบมืออาชีพ                                                                
                                                        3 หนว่ยกิต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.3 รายวิชา                                                              
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป           27 หน่วยกติ 
ให้เรียนรายวิชาใน 3 โมดูลทีก่ำหนด ดังนี้ 
- โมดูล 1 สมรรถนะทางภาษา                     9   หนว่ยกิต  
117-401  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน                      3 หน่วยกิต 
117-402  ภาษาอังกฤษขั้นสูง                        3 หน่วยกิต 
117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                   3 หน่วยกิต 
*หากผู้เรียนมีคะแนนภาษาอังกฤษถึงเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย 
กำหนดให้เรียนรายวิชาเลือกในหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปแทน
จำนวนไม่เกินหนึ่งรายวิชาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
- โมดูล 2 สมรรถนะทางดิจิทัล                   9   หนว่ยกิต  
117-501  เอไอ ดิจิทัล และความปลอดภัยทางไซเบอร์ใน
ชีวิตประจำวัน                                              3 หน่วยกิต 
117-502  เครื่องมือดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  3 หนว่ยกิต  
**117-503  การวิเคราะห์ขอ้มูลและการแสดงแผนภาพข้อมูล   
                                                               3 หน่วยกิต 
**ผู้เรียนต้องผ่านการเรียนวิชา 117-501 และ 117-502  
หากผู้เรียนมีทักษะทางด้านดิจิทัลเพยีงพอ และได้รับการอนุมัติ 
จากมหาวิทยาลยั ให้เรียนรายวิชาเลือกในหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไปแทน 
- โมดูล 3 การเป็นผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน      9  หนว่ยกิต  
117-601 ความฝัน ความคิด และความยั่งยืน ตามแนวทางปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง                                     3 หน่วยกิต 
117-602 การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่บน
ความยั่งยืน)                                                 3 หน่วยกิต 
117-603 แบบจำลองธุรกจิและการบรหิารโครงการอยา่งยั่งยืน 
                                                                3 หนว่ยกิต  
2. รายวิชาเลือก จำนวน 11 วิชา 
103-121   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                      3 หนว่ยกิต 
103-131   ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน   3 หน่วยกิต 
103-141   ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจำวัน                  3 หน่วยกิต 
103-203   ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก     
                                                                  3 หนว่ยกิต 
103-206   อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกกำลังกาย  
                                                                  3 หนว่ยกิต 

- ปรบัลดจำนวนหน่วยกิตรวม
ในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป จาก
เดิม 30 หน่วยกิต เป็น 27 
หน่วยกิต โดยใช้กลุ่มวิชา
เดียวกับหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป
ของมหาวิทยาลยัสยาม 
ประกอบดว้ย โมดูลสมรรถนะ
ทางภาษา  โมดูลสมรรถนะทาง
ดิจิทัล  และโมดูลการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน  
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3. หมวดวิชาเฉพาะ                    93 หน่วยกติ 
ข.1 กลุ่มวิชาแกน        จำนวน     27 หน่วยกิต 
185-201 แผนธุรกิจสตาร์ทอพั                       3 หน่วยกิต 
185-202 การวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อการดำเนินการทางธุรกิจ 
                                                               3 หน่วยกิต 
185-203 การสนับสนุนธุรกจิด้วยปัญญาประดิษฐ์  
                                                               3 หน่วยกิต 
185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธุรกจิเริ่มต้นใหม่  
                                                               3 หน่วยกิต 
185-205 การผลิตภาพเคลื่อนไหว        3 หนว่ยกิต  
185-206 การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  
185-207 การสร้างสรรค์ดิจิทัลอาร์ตเพื่องานด้านการตลาด
ดิจิทัล                                                  3 หนว่ยกิต 
185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ผ่านการเล่าเร่ือง  
                                                               3 หน่วยกิต 
185-209 กลยุทธก์ารตลาดดิจิทัล                      3 หน่วยกิต 
 
 
 ข. 2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ           จำนวน 32 หน่วยกิต 
185-301 สร้างสรรค์สื่อออนไลน์เพื่อการตอบโต้ทางธุรกิจ 
                                                               3 หน่วยกิต 
185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมอือาชพี        3 หนว่ยกิต 
185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงานมัลติมีเดีย  
                                                               3 หน่วยกิต 
185-304 การดำเนินงานและการจัดการแพลตฟอร์มธุรกิจข้าม
พรมแดน                                                  3 หนว่ยกิต 
185-305 เตรียมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการเพือ่การฝึกงาน
                                                                1 หน่วยกิต 
185-306 การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมในสถานที่ทำงาน 1 หน่วยกิต 
185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทำงาน  
                                                               1 หน่วยกิต 
185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทำงาน  
                                                               1 หน่วยกิต 
 
ข.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก                      จำนวน   24 หนว่ยกติ 
185-401 สัมมนาการตลาดดิจิทัล                     9 หนว่ยกิต 
185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดิจิทัล  3 หน่วยกิต 
185-403 การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลยี   3 หน่วยกิต 
185-404 นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ
                                                              3 หนว่ยกิต 
185-405 เทคนิคการนำเสนองานลูกค้า       3 หน่วยกิต 
185-406 การออกแบบอัตลักษณ์และแบรนด์      3 หน่วยกิต 
185-407 นวัตกรรมและเทคนิคการตลาดบนการสื่อสารไร้สาย 
                                                              3 หนว่ยกิต 
185-408 การตลาดสำหรับการเป็นผู้ประกอบการ 3 หน่วยกิต

103-209   ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต   3 หนว่ยกิต 
103-210   นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม                 3 หน่วยกิต 
103-212   จิตวิทยากบัการพัฒนาชีวิต                    3 หนว่ยกิต 
103-304   เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม  3 หนว่ยกิต 
103-308   การถา่ยภาพเชิงสร้างสรรค์                    3 หนว่ยกิต                   
 
 
 
 
                  เหมือนหลักสูตรเดิม 
. 
 
 
 
 
 
 
 
                 เหมือนหลกัสูตรเดิม 
 
 
185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการตลาดดิจิทัล  
                                                                 3 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
             
 
 
 
 
 
 
           เหมอืนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
               
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- นำรายวิชา 185-205 การ
ผลิตภาพเคลื่อนไหวออก   
 
 
 
 
 
- เพิ่มรายวิชา 185-210 การ
เขียนโปรแกรมสำหรับนักการ
ตลาดดิจิทัล 
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4.หมวดวชิาเลือกเสร ี                             12 หน่วยกติ 
ให้เลือกเรียนจากรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัย 

 

 
 
           เหมอืนหลักสูตรเดิม 
 
              

5.4 แผนการศึกษา 
ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-101 ผู้นำด้านนวัตกรรมในเศรษฐกิจดิจิทัล    3 หน่วยกิต 
185-102 การออกแบบความคิดเชิงระบบ           3 หน่วยกิต 
185-103 หลักการสื่อสารนวัตกรรม                  3 หนว่ยกิต 
185-104 การพัฒนาตนเองสู่การเรียนรู้              3 หนว่ยกิต 
185-105 หลักจิตวิทยาในการดูแลลูกค้า             3 หนว่ยกิต 
185-109 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ  3 หนว่ยกิต 
 
ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-106 จริยธรรมและกฤหมายธุรกิจดิจิทัล        3 หนว่ยกิต 
185-107 ทักษะการคิดวิเคราะห์ผ่านการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์                                               3 หนว่ยกิต 
185-108 ตรรกะการออกแบบความคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและ
ธุรกิจเร่ิมใหม่                                               3 หน่วยกิต 
185-110 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอแบบมืออาชีพ 
185-201 แผนธุกิจสตาร์ทอัพ                          3 หนว่ยกิต 
185-202 การวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อการดำเนินการทางธุรกิจ 
                                                              3 หนว่ยกิต 
ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-203 การสนับสนุนธุรกจิด้วยปัญญาประดิษฐ์  3 หนว่ยกิต 
185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธุรกจิรุ่นใหม่  3 หน่วยกิต 
185-205 การผลิตงานภาพเคลื่อนไหว               3 หน่วยกิต 
185-206   การจัดการโลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชน   3 หน่วยกิต 
185-207   การสร้างสรรค์ดิจิทัลอาร์ตเพื่องานด้านการตลาด
ดิจิทัล                                                       3 หนว่ยกิต 
185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ผ่านการเล่าเร่ือง 
                                                              3 หนว่ยกิต 
ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-209 กลยุทธก์ารตลาดดิจิทัล                     3 หนว่ยกิต 
185-301 สร้างสรรค์สื่อออนไลน์เพื่อการโต้ตอบทางธุรกิจ 
                                                               3 หน่วยกิต 
185-302 การถ่ายภาพและแต่งภาพมอือาชพี        3 หน่วยกิต 
185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงานมัลติมีเดีย 
                                                               3 หน่วยกิต 
185-304 การดำเนินงานและการจัดการแพลตฟอร์มธุรกิจข้าม
พรมแดน                                                    3 หน่วยกิต 
185-305 เตรียมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการเพือ่การฝึกงาน 
                                                               1 หน่วยกิต 
185-306 การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมในสถานที่ทำงาน 
                                                               1 หน่วยกิต 

   
 
 
 
           
            เหมือนหลกัสูตรเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
        เหมือนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
 
ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-203 การสนับสนุนธุรกจิด้วยปัญญาประดิษฐ์   3 หน่วยกิต 
185-204 การเงินเบื้องต้นสำหรับนักธุรกจิรุ่นใหม่   3 หนว่ยกิต 
185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนกัการตลาดดิจิทัล 
                                                               3 หน่วยกิต 
185-206   การจัดการโลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชน    3 หนว่ยกิต 
185-207   การสร้างสรรค์ดิจิทัลอาร์ตเพื่องานด้านการตลาด
ดิจิทัล                                                        3 หน่วยกิต 
185-208 ธุรกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ผ่านการเล่าเร่ือง  
                                                               3 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
              เหมือนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นำรายวิชา 185-205 การผลิต
ภาพเคลื่อนไหวออก   
- เพิ่มรายวิชา 185-210 การ
เขียนโปรแกรมสำหรับนักการ
ตลาดดิจิทัล 
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หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรบัปรุง  พ.ศ. 2568 สาระการแก้ไข 
ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-307 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทำงาน 1 
                                                               9 หน่วยกิต 
xxx-xxx เลือกเสรี 1                                    3 หนว่ยกิต 
ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-308 การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทำงาน 2 
                                                             9 หนว่ยกิต 
xxx-xxx เลือกเสรี 2                                  3 หน่วยกิต 
 
ปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-402 การออกแบบแคมเปญการตลาดดิจิทัล 3 หน่วยกิต 
185-403 การบริหารความสำเร็จด้วยเทคโนโลยี  3 หน่วยกิต 
185-404   นวัตกรรมและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
                                                             3 หนว่ยกิต 
185-405   เทคนิคการต่อรองและการนำเสนองาน 3 หนว่ยกิต 
185-406 การออกแบบอัตลักษณ์และตราสินค้า   3 หน่วยกิต 
xxx-xxx เลือกเสรี 3                                  3 หน่วยกิต 
 
ปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา    ชื่อวชิา 
185-401 สัมมนาทางการตลาดดิจิทัล               9 หน่วยกิต 
xxx-xxx เลือกเสรี 4                                  3 หน่วยกิต 

 
 
 
           เหมือนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
            เหมือนหลกัสูตรเดิม 
 
 
 
 
  
 
          เหมือนหลักสูตรเดิม 
 
 
 
 
 
 
           เหมอืนหลักสูตรเดิม 

5.5 คำอธิบายรายวิชา 
185-205 การผลิตงานภาพเคลื่อนไหว          3 (2-2-5) 
 Animation Production 
     ทฤษฎี และแนวคิดการเล่าเร่ืองผ่านเทคนิคต่าง ๆ ของการ
สร้างภาพเคลื่อนไหว เพือ่ถ่ายทอด ความคิด อารมณ์ และ
ความรู้สึก นักศึกษาจะได้รับการมอบหมายให้ฝึกปฏิบัติด้วย
เครื่องมือระบบดิจิทัลในการ ถ่ายภาพเคลื่อนไหว   
     Theories and concepts of storytelling through 
various techniques of moving images in order to convey 
thought, emotion and feeling, students will be assigned 
to practice with digital moving image equipment. 
 
 
 
 
 
 
ไม่มี 

 
  
 
 
 
ยกเลิก 
 
 
 
185-210 การเขียนโปรแกรมสำหรับนักการตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5) 
            Programming for Digital Marketers 
     ฝึกการคิดวิเคราะห์ การใช้เหตุผลและการแก้ปัญหาอย่างเป็น
ขั้นตอนโดยใช้ขั้นตอนวิธีหรืออัลกอริทึม (Algorithm)  ในการ
ถ่ าย ท อ ดค ว าม คิ ด ซ่ึ งน ำ ไป สู่ ก า ร เขี ย น โป รแ ก รม ด้ ว ย
ภาษาคอมพิวเตอร์ที่สอดคล้องกับการพัฒนาโปรแกรมประยุกต์
ทางด้านการตลาดดิจิทัล  ผู้เรียนสามารถเขียนขั้นตอนวิธีในการ
เขียนโปรแกรม และสามารถเขียนโปรแกรมพื้นฐานได้ 
    Methods for solving problems by breaking them 
down to steps or algorithms that can be executed by 
a computer, and applying these methods to develop 
software for digital marketing. Students can express 
solutions as algorithms, and can do some basic 
programming.  
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ภาคผนวก ค 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจำหลักสูตรทุกท่าน 
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 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    อาจารย์ประจำหลักสูตร 
 อาจารย์ผู้สอน     อาจารย์พิเศษ 
 
ชื่อ-นามสกุล อาจารย์สายยาใจ พึ่งประชา 
   
ประวัติการศึกษา 
 วท.ม. (สถิติประยุกต์), สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2538 

วท.บ. (คณิตศาสตร์), มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2532 
 

ประวัติการทำงานและประสบการณ์ 
- อาจารย์ประจำภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสยาม 

 
รายงานการประชุมวิชาการ 

เอก บำรุงศรี สายยาใจ พ่ึงประชา พชร ฮัววานิช และณัฐพงษ์ บุตรหงส์. (2566). การพัฒนาเว็บแอป
พลิเคชันสำหรับสร้างและแบ่งปันการจัดกิจกรรมร่วมกัน. ใน วารสารวิชาการวิทยาศาตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม ปีที่33 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม 2566). กรุงเทพ: มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

จรรยา แหยมเจริญ, สายยาใจ พึ่งประชา, พชระ กันทา และนันทภรณ์ ภุมรินทร์. (2564). การสร้าง
แอปพลิเคชันสื่อกลางสำหรับคนรักกิจกรรม โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสังคมออนไลน์และคลาวด์คอมพิวติ้ง. ใน 
การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 6 พลิโฉมนวัตกรรมสังคมและเทคโนโลยีสุขภาพ ในยุค Next Normal. 
(หน้า 505-514) นครปฐม: มหาวิทยาลัยคริสเตียน (20 มิถุนายน 2564) 

 
รายวิชาที่สอน 
128-221 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม 
128-342 การวิจัยดำเนินงาน 
128-431 การจำลอง 
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 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    อาจารย์ประจำหลักสูตร  
 อาจารย์ผู้สอน     อาจารย์พิเศษ 
 
ชื่อ-นามสกุล อาจารย์ ศรีสุดา จงสิทธิผล 
   
ประวัติการศึกษา 
 D.B.A  (Finance), Southern Illinois University at Carbondale, U.S.A, 2534 

M.Acc (Accounting), Utah State University U.S.A, 2525 
บช.บ  (เกียรตินิยมอันดับ 1)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2521 
 

ประวัติการทำงานและประสบการณ์ 
อาจารย์ประจำหลักสูตร บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสยาม 

 
รายงานการประชุมวิชาการ 
 ลฎาภา ณภาศิริ, เบญจวรรณ บวรกุลภา,ศรีสุดา จงสิทธิผล, 2568, กลยุทธ์สื่อตลาดดิจิทัลเสื้อผ้ามือ
สองผ่านคุณค่าในสายตาลูกค้าของแบรดน์ในยุคเศรษฐกิจหมุนเวียน, การประชุมวิชาการ สมาคมเครือข่ายการ
พัฒนาวิชาชีพอาจารย์และองค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท) ครั้งที่ 20 วันที่ 20-21 มีนาคม 
2568 (มีหนังสือตอบรับการตีพิมพ์ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2568) 
 
รายวิชาที่สอน 
127-343 การเป็นผู้ประกอบการ 
130-208 การประกอบการและนวัตกรรม 
130-214 การเป็นผู้ประกอบการและการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
130-404 การเป็นผู้ประกอบการและธุรกิจสตาร์ทอัพ 
132-413 การวางแผนและการควบคุมทางการเงิน 
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 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    อาจารย์ประจำหลักสูตร  
 อาจารย์ผู้สอน     อาจารย์พิเศษ 
 
ชื่อ-นามสกุล อาจารย์ ภูริเดช อาภาสัตย์ 
   
ประวัติการศึกษา 
 ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยสยาม, 2564 

วท.ม (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยสยาม 2559 
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) มหาวิทยาลัยธนบุรี 2557 
 

ประวัติการทำงานและประสบการณ์ 
อาจารย์ประจำ บัณฑิตวิทยาลัย เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยสยาม 

 
รายงานการประชุมวิชาการ 

Premchaiswadi W., Arpasat P., Palangsantikul P., Intarasema S., Kungcharoen K., and  
Narksarp W.,(2024). Using IoT and  Mobile Robots to  Model and  Analyze Work  Processes 
with  Process Mining Techniques. Progress in Applied Science and  Technology (PAST), 
14(1):1-10 (January-April 2024) 
 
รายวิชาที่สอน 
760-520 ระบบฐานข้อมูล 
185-202 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการดำเนินการทางธุรกิจ 
185-107 ทักษะการคิดผ่านการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
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 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    อาจารย์ประจำหลักสูตร  
 อาจารย์ผู้สอน     อาจารย์พิเศษ 
 
ชื่อ-นามสกุล อาจารย์ สงกรานต์ สีมา 
   
ประวัติการศึกษา 
 บธ.ม. (การเงินและการธนาคร) มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ 2544 

บธ.บ (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) มหาวิทยาลัยสยาม 2538 
 

ประวัติการทำงานและประสบการณ์ 
อาจารย์ประจำ ศูนย์สารสนเทศ วิชาการ มหาวิทยาลัยสยาม 

 
รายงานการประชุมวิชาการ 

ภูริเดช อาภาสัตย์ , สุนิพันธ์ ศรีสุพจนานนท์ , ธนวัฒน์ จัตุรงค์พัฒนา, สงกรานต์ สีมา,มายาวีร์          
สุภาควัฒน์, จินตนา อ่ิมรักษา, นิวัฒน์ เตชะเกียรตินันท์ (2564), การใช้เหมืองกระบวนการตรวจสอบความ
สอดคล้องกระบวนการเรียนรู้ในชั้นเรียน , วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสยาม , เล่มที่ 42 เดือน
มกราคม - มิถุนายน ปี 2564,หน้า 1-7 

 
รายวิชาที่สอน 
185-303 เทคโนโลยีการออกแบบและผลิตงานมัลติมีเดีย  
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 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    อาจารย์ประจำหลักสูตร  
 อาจารย์ผู้สอน     อาจารย์พิเศษ 
 
ชื่อ-นามสกุล อาจารย์ จินตนา อิ่มรักษา 
   
ประวัติการศึกษา 

บธ.ม. มหาวิทยาลัยสยาม 2548 
บธ.บ.(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)   มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ 2536 

 
ประวัติการทำงานและประสบการณ์ 

อาจารย์ประจำ ศูนย์สารสนเทศ วิชาการ มหาวิทยาลัยสยาม 
 
รายงานการประชุมวิชาการ 
ภูริเดช อาภาสัตย์, สุนิพันธ์ ศรีสุพจนานนท์, ธนวัฒน์ จัตุรงค์พัฒนา, สงกรานต์ สีมา,มายาวีร์           สุ
ภาควัฒน์, จินตนา อิ่มรักษา, นิวัฒน์ เตชะเกียรตินันท์ (2564), การใช้เหมืองกระบวนการตรวจสอบความ
สอดคล้องกระบวนการเรียนรู้ในชั้นเรียน, วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสยาม, เล่มที่ 42 เดือน
มกราคม - มิถุนายน ปี 2564,หน้า 1-7 
 
รายวิชาที่สอน 
185-203 การสนับสนุนธุรกิจด้วยปัญญาประดิษฐ์  
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