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มหาวิทยาลัยสยาม 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ 
สาขาวิชา การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 ( หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2567 ) 

คณะ/ภาควิชา       คณะบริหารธุรกิจ   ภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
    รหัสหลักสูตร:   25501811101007 
  ชื่อหลักสูตรภาษาไทย:           หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ:       Bachelor of Business Administration Program in International                                      
 Business Management 

2. ชื่อปริญญา  
 ภาษาไทย:          บริหารธุรกิจบัณฑิต  (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 ภาษาอังกฤษ:      Bachelor of Business Administration (International Business Management) 
  
 อักษรย่อปริญญา (ภาษาไทย):            บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 อักษรย่อปริญญา (ภาษาอังกฤษ):         B.B.A. (International Business Management)  

3. วิชาเอก - 

4. รูปแบบของหลักสูตร 
4.1 รูปแบบ      หลักสูตรระดับปริญญาตรี  
4.2 ประเภทของหลักสูตร  หลักสูตรทางวิชาการ 
4.3 ภาษาที่ใช้       หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ  
   (ภาษาอังกฤษ หรือภาษาจีน) 
4.4 การรับผู้เข้าศึกษา           รับนักศึกษาไทย หรือนักศึกษาต่างประเทศ 
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4.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน     เป็นหลักสูตรเฉพาะมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาโดยตรง   
4.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา   ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  

5.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
- เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ปรับจากหลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ

ระหว่างประเทศ (หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2562)  โดยเริ่มใช้หลักสูตรภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
  - คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
พิจารณากลั่นกรองในการประชุมครั้งที่ 3/2566  เมื่อวันที ่21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
  - คณะกรรมการวิชาการ  พิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 9/2566 เมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 
พ.ศ. 2566 
  - สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่  1 /2567 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2567 
  

6.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพมาตรฐาน  
       มีความพร้อมในการเผยแพรห่ลักสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  ในปีการศึกษา 2569   
 
7. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
       มหาวิทยาลัยสยาม  
 
8. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
 8.1   รายวิชาที่เปิดสอนให้กับหลักสูตรอื่น  
   เปิดสอนรายวิชาให้กับหลักสูตรอื่นในหมวดวิชา ดังต่อไปน้ี 
  -    หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาแกน : วิชาเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

- หมวดวิชาเฉพาะ  กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ และวิชาชีพเลือก ด้านการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ : เปิดให้กับนักศึกษาหลักสูตรอื่นที่ต้องการเลือกเรียนวิชาเฉพาะทางการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ เป็นวิชาชีพเลือกของหลักสูตรนั้น ๆ  

 8.2    กลุ่มวิชา / รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะภาควิชา/ หลักสูตรอื่น 
   กลุ่มวิชา / รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ หรือภาควิชา หรือหลักสูตรอื่น มีดังต่อไปนี ้
 1) กลุ่มวิชา / รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  เปิดสอนโดยคณะวิชาต่างๆ ในมหาวิทยาลัยสยาม 
ตามความช านาญเฉพาะของคณะวิชานั้นๆ  
 2) หมวดวิชาเฉพาะ  

- กลุ่มวิชาแกน เปิดสอนโดย ภาควิชาต่างๆ ในคณะบริหารธุรกิจ  
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- หมวดวิชาเฉพาะ ในกลุ่มวิชาชีพเลือกตามข้อก าหนดของหลักสูตร ดังน้ี 
o การเรียนรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพเลือก  เลือกจากกลุ่มวิชาชีพเลือกของหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ และ/หรือ เลือก
เรียนจากหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตรอ่ืน   

 3)  หมวดวิชาเลือกเสรี  เลือกเรียนรายวิชาใดใดที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสยาม 
และ/หรือ สถาบันการศึกษาอื่นที่ได้รับความเห็นชอบจากหลักสูตร  
 
9. ความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก  
 ภาคธุรกิจและสถานประกอบการที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร และจัดการศึกษากับหลักสูตร โดย
มีบันทึกความเข้าใจ (MOU)  ได้แก ่

- บริษัท แฟลช เอ็กซ์เพรส จ ากดั 
- บริษัท ซีเจ เอก็ซ์เพรส กรุ๊ป จ ากัด 
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หมวดที่ 2  ปรัชญาการศึกษา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญาการศึกษา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญาการศึกษาของสถาบัน 
“การจัดการศึกษาเพื่อก่อให้เกิดปัญญา” คือ ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยสยาม ซึ่งให้ความ 

ส าคัญกับการจดัการศึกษาที่สร้างให้เกิดปัญญาจากการคิด วิเคราะห์ และการปฏิบัติ   
จุดเน้นของคณะบริหารธุรกิจ คือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่บณัฑิตที่ “คดิได้ ท าเป็น เน้นความเป็น

ผู้ประกอบการ” 
คณะบริหารธุรกิจด าเนินการและจัดการศึกษาของหลักสูตรต่างๆ ในคณะฯ ภายใต้ปรัชญาการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย และจุดเน้นของคณะวิชาโดยใช้หลักการจัดการการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ (Outcome-
based education)  พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะในวิชาชีพการ
บริหารธุรกิจและมีสมรรถนะเฉพาะสาขา ที่ภาควิชาต่างๆ ในคณะบริหารธุรกิจมีความเชี่ยวชาญ 

1.2 ปรัชญาการศีกษาของหลักสูตร 
หลักสูตรจัดการศึกษาเพื่อก่อให้เกิดปัญญา โดยใช้วิธีการเชิงรุกที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ

เรียนรู้ รู้จักคิดวิเคราะห์และมีปฏิสัมพันธ์ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตอบสนองความต้องการด้านการบริหารธุรกิจ และความต้องการเฉพาะด้านทางการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ มีความรู้ ทักษะ และความเชี่ยวชาญในมิติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ มี
คุณธรรมและมีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพและสังคมทั้งในบริบทของประเทศและบริบทโลก 

 
1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เพื่อผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณลักษณะ ดังนี ้

1. มีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์การบริหารธุรกิจ และวิชาชีพเฉพาะด้านการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ  สามารถน าความรู้ที่ได้ไปบูรณาการและประยุกต์ในการท างาน การแก้ไขปัญหาและการ
ประกอบอาชีพอย่างเป็นระบบ มีจริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม  

2. มีความสามารถน าเข้า-ส่งออกสินค้าระหว่างประเทศ  และท างานที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจระหว่าง
ประเทศได้ตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตลาดแรงงาน และสาขาอาชีพทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศทั้งในบริบทของประเทศและบริบทโลก 

3. มีความสามารถในการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี และการน าเสนอทางธุรกิจอย่างเข้าใจ รู้เท่าทัน 
และสามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 

4. มีความสามารถในการปรับตัวกับการท างาน การใช้ชีวิตประจ าวัน สามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่องภายใต้สภาพแวดล้อมทางธุรกิจในประเทศและต่างประเทศได้อย่างเหมาะสม 
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2.  ที่มาของผลลัพธ์การเรียนรู้ :  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการ
วางแผนหลักสูตร ตลอดจนความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.1 สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

2.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ : ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (SDGs)   

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ส่งผ่านมายังกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม ที่ก าหนดเป็นนโยบายการศึกษามุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ 
ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านบุคลิกลักษณะ และมาตรฐานด้านผลลัพธ์ผู้เรียนที่มุ่งให้ผู้เรียนเป็นบุคคลที่มี
ความรู้ความสามารถและความรอบรู้ด้านต่างๆ  เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม  มีทักษะศตวรรษที่ 21 และเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง มีภาวะผู้น า ทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะการสื่อสาร มนุษยสัมพันธ์  การแก้ไขปัญหาตาม
สถานการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีทักษะในการใช้ชีวิต และสามารถ
ปรับตัวเองได้เท่าทันสถานการณ์ต่าง ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลช่วย
สนับสนุนการท างานได้อย่างเหมาะสม    

หลักสูตรได้น าประเด็นดังที่กล่าวมา เพื่อใช้ในการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรที่มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นบัณฑิตที่มีทักษะที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และมีความเป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจ มีทักษะและความสามารถในการคิด วิเคราะห์ วางแผน และตัดสินใจที่เหมาะสมตามสถานการณ์  และ
การตอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาต ิ(SDGs)  ได้แก ่

เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจน : หลักสูตรพัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สู่การประกอบอาชีพ 

เป้าหมายที่ 8 การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ  : หลักสูตรพัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้
และทักษะสู่การประกอบอาชีพ และเข้าสูต่ลาดแรงงานด้านการส่งออก ธุรกิจระหว่างประเทศ รวมถึงงานในด้าน
ที่สนับสนุนหรือเกี่ยวข้องกับธุรกิจระหว่างประเทศ  

เป้าหมายที่ 9 อุตสาหกรรมนวัตกรรมโครงสร้างพื้นฐาน : หลักสูตรพัฒนาบัณฑิตที่ตอบสนองความ
ต้องการในงานด้านโลจิสติกส์และการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นปัจจัยด้านโครงสร้างพื้นฐานของการ
พัฒนาทางการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ 
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2.1.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 บทบาทและความส าคัญของภาคธุรกิจระหว่างประเทศที่มีมากขึ้น เนื่องจากกระแสโลกและยุคเศรษฐกิจ
ดิจิทัล   ส่งผลให้เศรษฐกิจของประเทศมีสัดส่วนของการพึ่งพาภาคธุรกิจระหว่างประเทศอย่างมาก และธุรกรรม
ระหว่างประเทศต่างๆ ก็มิได้จ ากัดอยู่เฉพาะบริษัทข้ามชาติขนาดใหญ่  แต่มีผู้ประกอบการ SME หรือวิสาหกิจ
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง  และวิสาหกิจชุมชน รวมถึงผู้ประกอบการท้องถิ่นก็ขยายตลาดออกไปสู่ต่างประเทศ และ
ได้ประโยชน์จากความไร้พรมแดนของยุคโลกาภิวัตน์  สถานการณ์อันเอื้ อต่อการท าธุรกิจระหว่างประเทศ 
นโยบายระหว่างประเทศของภาครัฐ  และการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านเทคโนโลยี การคมนาคมขนส่ง และการ
สื่อสาร มีส่วนเอื้ออ านวยต่อการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ 

 นโยบายของประเทศไทยที่เน้นส่งเสริม สนับสนุน และอ านวยความสะดวกต่อการขยายตลาดการค้า
และการลงทุนออกไปต่างประเทศทั้งในระดับภูมิภาคและระดับโลก ประกอบกับการมุ่งพัฒนาสู่เศรษฐกิจดิจิทัล 
ส่งผลให้งานที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจระหว่างประเทศมีการขยายตัวอย่างมาก และความต้องการบุคลากรที่มีทักษะ 
ความรู้ และความสามารถในการปฏิบัติงานและการบริหารกิจการระหว่างประเทศจึงเพิ่มมากขึ้นตามไปด้วย  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ จ าเป็นต้องปรับหลักสูตรให้ตอบ
ตอบสนองการพัฒนาทุนมนุษย์รุ่นใหม่ที่สามารถปฏิบัติงานได้ในส่วนงานต่างๆ ในธุรกิจส่งออก-น าเข้า การค้า
การลงทุนระหว่างประเทศ และการตลาดระหว่างประเทศให้มากขึ้น เพิ่มภาคปฏิบัติ และการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ท างานจริงในสถานประกอบการ  พร้อมที่จะปฏิบัติงานได้หลังจากได้เรียนและบรรลุผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร 

2.1.3  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

  การขยายออกไปสู่สังคมโลกมีความส าคัญมากขึ้น ธุรกิจไทยมองโลกปัจจุบันเป็นโลกที่ไร้พรมแดน   มี
ความเชื่อมโยง  ความร่วมมือ  และการบูรณาการระหว่างประเทศในระดับที่สูงขึ้นกว่าเดิมอย่างมาก  ในการท า
ธุรกิจปัจจุบันต้องติดต่อสัมพันธ์กับประชาคมโลกและมีเป้าหมายสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน จ าเป็นต้องมีความเป็น
มืออาชีพและมีโลกทัศน์ที่เปิดกว้างสู่ความเป็นสากล  ยิ่งไปกว่านั้น สภาพแวดล้อมสังคมไทยและคนไทยก็มีความ
เป็นสากลและเช่ือมโยงกับชาวต่างชาติมากขึ้น มีการติดต่อสื่อสารและรับข่าวสารต่างๆ ในภาษาต่างประเทศ ทั้ง
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน หรือภาษาต่างประเทศอื่นๆ รับรู้และเกี่ยวข้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในระดับ
โลกมากขึ้น มีการท าธุรกรรมระหว่างคนไทยกับคนต่างชาติทั้งในด้านของผู้ใช้บริการและผู้ให้บริการ และทั้งใน
ด้านผู้ผลิตและผู้บริโภคอย่างกว้างขวาง  

ปัจจัยดังกล่าวเหล่านี้ได้ส่งผลให้มีการผสมผสานวัฒนธรรมที่หลากหลายทั้งในบริบทของการท างาน 
และการด าเนินชีวิต หลักสูตรจึงให้ความส าคัญกับการพัฒนาบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถในการท างาน
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และการสื่อสารธุรกิจในสภาพแวดล้อมปัจจุบันซึ่งมีความหลากหลายทางด้านเชื้อชาติ ภาษาและวัฒนธรรม 
รวมถึงการเปิดโอกาสให้นักศึกษาเรียนรู้และมีประสบการณ์ตรงในต่างประเทศโดยนับเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร 
  

2.1.4  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

การผลิตบัณฑิตเป็นพันธกิจส าคัญของมหาวิทยาลัยสยาม โดยก าหนดเป็นนโยบายให้มีการพัฒนา
หลักสูตรแบบเน้นผลลัพธ์การเรียนรู ้(Outcome-Based Education) ภายใตป้รัชญาการศึกษาที่มุ่งจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาคนให้เป็นผู้มีปัญญา พร้อมด้วยความรู้ทางวิชาการ มีทักษะและสมรรถนะในการประกอบอาชีพ 
ตอบสนองความต้องการของการพัฒนาทั้งในด้านอุตสาหกรรม พาณิชยกรรมและในมิติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  และ
สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ได้แก่ 

1. Employability สร้างและพัฒนาคนให้มีความรู้ความสามารถ สอดคล้องกับความต้องการ
ของภาคอุตสาหกรรม ชุมชนและสังคม โดยใช้หลักสูตรเชิงสมรรถนะที่เนน้การเรียนรู้จากประสบการณ์ 
มีความใฝ่รู้และความสามารถในการเรียนรูต้ลอดชีวิต มีทักษะจ าเป็นส าหรับการเป็นผู้ประกอบการและ
การสร้างนวัตกรรม (Entrepreneurial and Innovative Skills) 

2. Diversity สร้างสรรค์นวัตกรรมและองค์ความรู้เชิงบูรณาการข้ามศาสตร์ ร่วมกับภาคส่วน
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งเสริมทางเลือกที่หลากหลายในการศกึษา การพัฒนานวัตกรรมในการเรียนการสอน
และกิจกรรมต่างๆ ในรูปแบบใหม่ ยอมรับในความหลากหลายในมิติต่างๆ และสามารถสร้างโอกาสจาก
ความหลากหลาย 

3. Sustainability การพัฒนาสู่ความยั่งยืนในมิติต่างๆ ผ่านการเรียนรู้ การสร้างนวัตกรรม การ
วิจัยและกิจกรรมในรูปแบบตา่งๆ โดยเน้นความเช่ือมโยงกับภาคอุตสาหกรรม ชุมชมและสังคมทั้งใน
ประเทศ ภูมิภาคและนานาชาติ และการเป็นห้องทดลองที่มีชีวิตที่สามารถสร้างความเปลี่ยนแปลงสู่
อนาคตที่ยั่งยืน 

นอกจากนี้ หลักสูตรยังมีความสอดคล้องกับจุดเน้นของคณะบริหารธุรกิจที่มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มี
ขีดความสามารถตามความต้องการของแหล่งงาน และความต้องการของสังคม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้แก่ 
“คิดได้ ท าเป็น เน้นความเป็นผู้ประกอบการ” เป็นหลักส าคัญ   

2.1.5  ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
ประกอบด้วยกลุ่มต่างๆ ดังแสดงในตารางที่ 2.1 
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ตารางที่ 2.1  การวิเคราะหบ์ทบาท และระดับที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมสี่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร 
ประเภทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บทบาท การมีส่วนร่วม 

กลุ่ม HPLI   
- กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรม (อว.)   
- ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก  

- ก าหนดมาตรฐาน วางนโยบาย กฎ 
ระเบียบ แนวคิด  

- พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร  
- พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร 
- อนุมัติหลักสูตร  
- ตรวจประเมินหลักสูตร 

กลุ่ม HPHI   
- ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
 
 
- นายจ้าง  ผู้ใช้บัณฑิต  
 
 
 
 
 
- นักเรียนมัธยม ปวช. ปวส. 
- ผู้ที่จบการศึกษาและมีงานท าแล้วท่ี
ต้องการ Upskill, Reskill 
 
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/ประจ าหลักสูตร 

 
- ก าหนดนโยบายและทิศทางของ

มหาวิทยาลัย และควบคุมการจัด
การศึกษา (การบริหารงานระดับสูง) 

- ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ   ผู้ประกอบการใน
ธุรกิจระหว่างประเทศ / ในกิจการที่
เกี่ยวข้องกับกระบวนการของธุรกิจ
ระหว่างประเทศ   

- กลุ่มเป้าหมายที่มีโอกาสที่จะเข้ามา
ศึกษาในหลักสูตร 
 
 

- ออกแบบหลักสูตร จัดการเรียนการ
สอน และวัดและประเมินผล 
 

 
- แสดงความต้องการ ให้ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ เพ่ือหลักสูตรน าไป
ออกแบบพัฒนาหลักสูตร 

กลุ่ม LPHI   

- นักศึกษาปัจจุบันในหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   
- ศิษย์เก่าบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   

- ใช้บริการในหลักสูตรปัจจุบัน /อดีต 

 

- ตอบแบบส ารวจความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานหลักสูตร เพื่อเป็นข้อมูล
ย้อนกลับส าหรับการปรับปรุงและ
พัฒนา 

 

กลุ่ม LPLI   

- ประชาชนทั่วไป  

- ยังไม่ได้เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง   

 

- ตอบแบบสอบถามความต้องการด้าน
การศึกษา การแสวงหาความรู้และ
การพัฒนาตนเอง 
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ข้อมูลจากผู้มีสว่นได้ส่วนเสียของหลักสูตรทีห่ลักสูตรได้ศึกษาวิเคราะห์เพื่อการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรครั้งนี ้ ประกอบด้วย ข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากภายนอก ได้แก่ ผู้ที่จะเข้าเป็นผู้เรียนในอนาคต 
ศิษย์เก่า ผู้ปกครองของนักศึกษา  สถานประกอบการที่รับนักศึกษาในหลักสูตรเข้าฝกึปฎิบัติ และผู้ใช้บัณฑิต  
รวมถึงการศึกษาข้อมูลการรบัสมัครงานของแหล่งงานส าคัญๆ  เป็นข้อมูลส าคัญ และใช้ข้อมูลเสริมเพิ่มเติมจากผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่ นักศึกษาปัจจุบัน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอน พบว่า ความต้องการในด้านสมรรถนะของผู้ส าเร็จการศึกษาซึ่งจะเขา้สู่โลกแห่งการท างานและ
การใช้ชีวิตภายหลังการส าเร็จการศึกษาแลว้ มีดังนี ้ 

1) กลุ่มที่เป็นทักษะหรือคุณลักษณะทั่วไปที่จ าเป็น ได้แก ่
- มีทักษะการสื่อสารและมนุษยสัมพันธ ์ สามารถติดต่อสื่อสารทั้งภายในและนอกองค์กร 
- มีทักษะการใชเ้ทคโนโลยีและสารสนเทศในการท างาน  
- มีทักษะที่จัดอยู่ในประเภท Soft skills  ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า การเจรจา

ต่อรอง  
- มีความคิดและทักษะสามารถเรียนรู้งานได้เร็ว  
- มีคุณธรรมและจริยธรรม ได้แก่ ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ มีจริยธรรมทางธุรกิจ 

2) กลุ่มความรู้และทักษะวิชาชีพเฉพาะ ในสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ได้แก ่
- การวิเคราะห์ตลาดต่างประเทศ  
- การจัดเตรียมและตรวจสอบเอกสารส่งออก–น าเข้า เอกสารการขนส่งสินค้า เอกสารเพื่อ

ผ่านพิธีการศุลกากร และเอกสารการช าระเงินระหว่างประเทศ เป็นต้น 
- การปฏิบัติงานส่งออก-น าเข้า การค้าการลงทุนต่างประเทศ   
- มีความรูเ้รื่องสกุลเงิน ค่าเงิน  และอัตราแลกเปลี่ยน  
- เข้าใจวัฒนธรรม สื่อสารและเจรจากับลูกค้า  

หลักสูตรได้ใช้ข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นองค์ประกอบของการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
เพื่อให้หลักสูตรผลิตบัณฑิตที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพในงานทางด้าน
การจัดการธุรกิจระหวา่งประเทศ 

2.2   การพัฒนาหลักสูตร 

 จากการศึกษายุทธศาสตร์ชาติ  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (SDGs)   การ
วิเคราะห์สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม  และความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หลักสูตร
เล็งเห็นถึงความจ าเป็นของการพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุก  เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีศักยภาพและสอดคล้องกับบริบท
ทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และยุทธศาสตร์ชาติ  เป็นหลักสูตรที่สามารถพัฒนาบัณฑิตให้เป็น
ทรัพยากรมนุษย์ที่รองรับทั้งโอกาสและอุปสรรคทางเศรษฐกิจ รวมถึงการแข่งขันในระบบการค้าโลก เป็นผู้ที่
สามารถยืนหยัดในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  และต้องเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน มุ่ง
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ผลิตบัณฑิตทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศที่มีความพร้อมปฏิบัติงาน มีความรู้และทักษะเฉพาะในงาน
ธุรกิจระหว่างประเทศโดยตรง และงานที่เกี่ยวข้องหรือสนับสนุนการประกอบการระหว่างประเทศ สามารถ
ติดต่อสื่อสารและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่จ าเป็นต่องานได ้ตอบรับกับบริบทและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 
 ในการออกแบบและการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567)  ปัจจัยต่างๆ ที่จ าเป็นต่อการพัฒนาหลักสูตร และน ามาพิจารณาอย่าง
รอบด้าน ประกอบด้วย 

สภาพแวดล้อมภายนอก ได้แก ่

 ด าเนินการตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ของกระทรวง อว.  เพื่อผลิต
บัณฑิตที่มีผลลัพธก์ารเรียนรู้  4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านลักษณะบุคคล 

 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษาที่ก าหนดมาตรฐานด้านผลลัพธ์ผู้เรียนทั้ง 3 ด้านคือ มุ่งให้
ผู้เรียนเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามรรถและความรอบรู้ด้านต่างๆ  เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม  
การมีทักษะศตวรรษที่ 21 และการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง   

 การตอบสนองความจ าเป็นต่อการพัฒนาวิสาหกิจ  เศรษฐกิจสังคม ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
เป้าหมายการพัฒนาไทยแลนด์  4 .0   รวมทั้ ง  เป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ งยืน  ( Sustainable 
development goals : SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ และการแข่งขันทางการค้า การลงทุนใน
ระดับสากล 

 การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียภายนอกมหาวิทยาลัยกลุ่มต่างๆ ความ
ต้องการของภาคธุรกิจ และภาคอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจระหว่างประเทศ  

 การส ารวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของผู้ประกอบการ นายจ้างและผู้ใช้บัณฑิตของหลักสูตร  
การศึกษาเอกสารรายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

สภาพแวดล้อมภายใน ได้แก ่

 ความสอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยสยามที่มุ่งจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนให้เป็นผู้มี
ปัญญาที่พร้อมด้วยความรู้ทางวิชาการ มีทักษะและสมรรถนะในการประกอบอาชีพ ตอบสนองความ
ต้องการในอนาคตของการพัฒนาทั้งในด้านอุตสาหกรรม พาณิชยกรรมและในมิติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 ความสอดคล้องกับจุดเน้นของคณะบริหารธุรกิจที่มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีขีดความสามารถตาม
ความต้องการของแหล่งงาน และความต้องการของสังคม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้แก่ “คิดได้ ท า
เป็น เน้นความเป็นผู้ประกอบการ” เป็นหลักส าคัญ   

 ผลการส ารวจและประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย และความคิดเห็นของอาจารย์ต่อการ
ด าเนินงานหลักสูตร  
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 ความคิดเห็นเพิ่มเติมที่ประมวลได้จากการส ารวจและประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
และความคิดเห็นของอาจารย์ต่อการด าเนินงานหลักสูตร : ต้องการหลักสูตรที่มีความทันสมัย มีความ
ยืดหยุ่น มีการดูแลอย่างใกล้ชิด เพิ่มการฝึกฝนให้นักศึกษามีความสามารถสื่อสาร การท างานแบบบูรณา
การ มีการคิดวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หลักสูตร ไดวิ้เคราะห์และก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
รวมทั้งสภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายในที่น ามาสู่การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ดังแสดงในตารางที่ 2.2 และ 2.3 ตามล าดับ  

 
ตารางที่ 2.2  ความสัมพันธ์ระหว่าง  PLO (Program Learning Outcome) กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

  
HPLI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
LPHI 

 
LPHI 

 
LPLI 

PLO (Program Learning 
Outcome) 

อว. / ผู้ทรงคุณ
วุฒจิาก

ภายนอก 

มหาวิทยาลัย สยาม 

คณ
ะบริหารธุรกิจ / 

ภาควิชา / อาจารย ์

ผู้ใช้บัณ
ฑิต/

ผู้ประกอบการ 

HR และผู้บริหารองค์กร
ระดับประเทศทาง

วิชาชีพ 

นักเรียน.ระดับมัธยม 
และปวช 

ศิษย์ปัจจุบัน 

ศิษย์เก่า 

ประชาชนทั่วไป 

 ภายนอก ภายใน ภายใน ภายนอก ภายนอก ภายนอก ภายใน ภายนอก ภายนอก 

PLO1  ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจ
ในการท างานตามเป้าหมายของงาน
อย่างมีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ และ
ตามบริบทของ ESG (Environment, 
Social, Governance) 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  ✔  

PLO2  ท าแผนธุรกิจที่ตอบรับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals) 
โดยใช้เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจ
สมัยใหม่ 

✔ ✔ ✔ ✔   ✔   

PLO3  วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  
(Data Analytics) เบื้องต้น และใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ในงานธุรกิจ 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

PLO4  สื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ตามบริบทของงาน  

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 
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  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

  
HPLI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
LPHI 

 
LPHI 

 
LPLI 

PLO (Program Learning 
Outcome) 

อว. / ผู้ทรงคุณ
วุฒ

จิาก
ภายนอก 

มหาวิทยาลัย สยาม 

คณ
ะบริหารธุรกิจ / 

ภาควิชา / อาจารย ์

ผู้ใช้บัณ
ฑิต/

ผู้ประกอบการ 

HR และผู้บริหารองค์กร
ระดับประเทศทาง

วิชาชีพ 

นักเรียน.ระดับมัธยม 
และปวช 

ศิษย์ปัจจุบัน 

ศิษย์เก่า 

ประชาชนทั่วไป 

 ภายนอก ภายใน ภายใน ภายนอก ภายนอก ภายนอก ภายใน ภายนอก ภายนอก 

PLO สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

✔ ✔ ✔      ✔ 

PLO5  ประยุกต์หลักการ แนวคิด
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในการ
ปฏิบัติงานในบริบทพหุวัฒนธรรม 

  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

PLO6  ออกแบบวิธีท าการตลาด
ระหว่างประเทศและการน าเข้า-ส่งออก
ส าหรับธุรกิจได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

PLO7 วางแผนบริหารความเสี่ยง
ด้านการค้าระหว่างประเทศ การเงิน
และอัตราแลกเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม
บริบทของธุรกิจ 

 ✔ ✔ ✔ ✔     

ช่วงเวลาเก็บข้อมูล  ม.ค. 2565 – ต.ค. 2566  
แหล่งรวบรวมข้อมูลความต้องการจาก
ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders’ 
Needs)  

 

นโยบาย
ระดับชาติ 

อัตลักษณ์, 
ปรัชญา

การศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 
/ ประเภท-

กลุ่ม
มหาวิทยาลัย 
/ นโยบายของ

ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย 

อัตลักษณ์
ทิศทาง
นโยบาย

ระดับคณะ 
และ

ผู้บริหาร
คณะฯ / 

ภาควิชา /
อาจารย์ 

สัมภาษณ์
ผู้ใช้บัณฑิต 

สัมภาษณ์ HR ใน 
job Fair ไบเท

คบางนา จ านวน 
10 ราย และ 

แหล่งรับสมัครหา
งานในตลาด เช่น 
https://www.jo

bthai.com , 
https://www.jo

bthai.com 
, ผู้บริหารธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

ส ารวจ
ความ

ต้องการ
ศึกษาต่อ
ระดับ

ปริญญาตรี 
ด้านการ

บริหารธุรกิ
จ/ธุรกิจ
ระหว่าง
ประเทศ 

ส ารวจ 
และ 

สัมภาษณ์ 
ศิษย์

ปัจจุบัน 

ส ารวจ 
และ 

สัมภาษ
ณ์ ศิษย์

เก่า 

แบบสอบ
ถามความ
ต้องการ

ด้าน
การศึกษ

าการ
แสวงหา
ความรู้
และการ
พัฒนา
ตนเอง 

 
 
 
 

https://www.jobthai.com/
https://www.jobthai.com/
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ตารางที่ 2.3 การวิเคราะหส์ถานการณ์และสภาพแวดล้อมที่น าไปสูก่ารปรับปรุงหลักสูตรและการก าหนด
ผลลัพธ์การเรียนรู ้

ประะเด็นจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ ประเด็นการปรับปรุงหลักสูตร  PLO ที่สัมพันธ์กับผลการ
วิเคราะห์ 

ปัจจัยภายนอก 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2565 :  
1) มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา กระทรวง อว. : 
การศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้าน
ทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านบุคลิกลักษณะ  
 
2) มาตรฐานด้านผลลัพธ์ผู้เรียนทั้ง 3 ด้านคือ มุ่งให้ผู้เรียน
เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและความรอบรู้ด้าน
ต่างๆ  เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม   การมีทักษะ
ศตวรรษที่ 21 และการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ SDGs : 
3) การตอบสนองความจ าเป็นต่อการพัฒนาวิสาหกิจ  
เศรษฐกิจสังคม ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป้าหมายการ
พัฒนาไทยแลนด์ 4.0  รวมทั้ง เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable development goals : SDGs)    
 
ผู้ใช้บัณฑิต: ต้องการบัณฑิตที่มีทักษะหรือคุณลักษณะทั่วไปที่
จ าเป็น ได้แก่ 
- มีทักษะการสื่อสารและมนุษยสัมพันธ์ สามารถติดต่อ 

สื่อสารทั้งภายในและนอกองค์กร 
- มีทักษะการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศในการท างาน  
- มีทักษะที่จัดอยู่ในประเภท Soft skills  ได้แก่ การคิด การ

แก้ปัญหาเฉพาะหน้า การเจรจาต่อรอง มีความรอบคอบ  
- มีความคิดและทักษะสามารถเรียนรู้งานได้เร็ว  
- มีคุณธรรมและจริยธรรม ได้แก่ ความรับผิดชอบ ความ

ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน  
ต้องการบัณฑิตที่มีความรู้และทักษะวิชาชีพเฉพาะ ใน

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ได้แก่ 
- การวิเคราะหต์ลาดต่างประเทศ  
- การจัดเตรียมและตรวจสอบเอกสารส่งออก–น าเข้า 

หลักสูตรมีการปรับปรุง  
- ออกแบบหลักสูตรโดยใช้
หลักการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้  
- ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้
ของหลักสูตร ทั้งที่เป็นผลลัพธ์
การเรียนรู้ทั่วไป ได้แก่ ทักษะ
การเรียนรู้ :พื้นฐานชีวิตและ
การด ารงชีพ ทักษะดิจิทัล และ
ทักษะการสื่อสาร  
ผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะด้าน
การบริหารธุรกิจ  และการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
ที่มีองค์ประกอบด้านความรู้ 
ทักษะ คุณธรรมจริยธรรม 
แ ล ะ ลั ก ษ ณ ะ บุ ค ค ล  ที่
ตอบสนองความต้องการของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- ปรับโครงสร้างหลักสูตรให้มี
ลักษณะเป็นโมดูลหรือชุดวิชา 
ที่มีความชัดเจน และเบ็ดเสร็จ
ในการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียนในแต่ละด้านตามโมดูล
ที่เรียน  
- อ อ ก แ บ บ ร า ย วิ ช า แ ล ะ
เนื้อหาวิชาเรียนในแต่ละโมดูล
ที่สามารถสนับสนุนการบรรลุ
ผ ล ลั พ ธ์ ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง
หลักสูตร โดยมีผลลัพธ์การ
เรียนรู้ ระดับ โมดูล  (MLOs) 
วิ ธี ก า ร ส อ น  แ ล ะ ก า ร
ประเมินผลที่สอดคล้องกัน  

ด้านความรู้และด้านจริยธรรม 
PLO1  ใช้แนวคิดการ
บริหารธุรกิจในการท างานตาม
เป้าหมายของงานอย่างมีความ
รับผิดชอบต่อวิชาชีพ และตาม
บริบทของ ESG 
(Environment, Social, 
Governance) 

PLO 2  ท าแผนธุรกิจที่ตอบ
รับเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals) โดย
ใช้เครื่องมือทางการ
บริหารธุรกิจสมัยใหม่ 

ด้านทักษะ 

PLO 3  วิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศ  (Data 
Analytics) เบื้องต้น และใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ในงานธุรกิจ 

PLO 4  สื่อสารได้อย่าง
เหมาะสมตามบริบทของงาน  

ด้านความรู้และทักษะเฉพาะ
ทาง 
PLO5  ประยุกต์หลักการ 
แนวคิดการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศในการ
ปฏิบัติงานในบริบทพหุ
วัฒนธรรม 
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ประะเด็นจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ ประเด็นการปรับปรุงหลักสูตร  PLO ที่สัมพันธ์กับผลการ
วิเคราะห์ 

เอกสารการขนส่งสินค้า เอกสารเพื่อผ่านพิธีการศุลกากร 
และเอกสารการช าระเงินระหว่างประเทศ เป็นต้น 

- การปฏิบั ติ ง านส่ งออก -น า เข้ า  ก า รค้ า กา รลงทุ น
ต่างประเทศ  และการบริหารความเสี่ ยงจากอัตรา
แลกเปลี่ยน  

- เข้าใจพฤติกรรมและวัฒนธรรมต่างชาติ 
- สื่อสารและเจรจากับลูกค้าต่างประเทศ  
 
ปัจจัยภายใน 
- ความสอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย :  

 ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยสยาม  ที่มุ่งจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคนให้เป็นผู้มีปัญญา 

 มุ่งเน้นการด าเนินงานใน 3 ด้าน ได้แก่ 
1) Employability         2) Diversity                        
3) Sustainability 

 กลุ่มสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มที่  2 กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

- ค ว ามสอดคล้ อ งกั บปณิ ธ านและจุ ด เน้ นของคณะ
บริหารธุรกิจ “คิดได้ ท าเป็น เน้นความเป็นผู้ประกอบการ” 
รวมถึงวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

- ผลการส ารวจและประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย และความคิดเห็นของอาจารย์ต่อการด าเนินงาน
หลักสูตร  :  ต้องการหลักสูตรที่มีความทันสมัย  มีความ
ยืดหยุ่น มีการดูแลอย่างใกล้ชิด เพิ่มการฝึกฝนให้นักศึกษามี
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ การท างานแบบบูรณาการ 
มีการคิดวิเคราะห์ข้อมูล เชิงตัวเลข และใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

- ปรับรูปแบบการจัดการเรียน
การสอน 

• จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับ
หลักการสอนแบบ Active 
Learning เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเองและเรียนรู้ได้
ตลอดชีวิต 

• ส่งเสริมให้ผู้มีประสบการณ์
ตรงมาร่วมถ่ายทอดความรู้
และประสบการณ์ให้กับ
นักศึกษา 

 

PLO6  ออกแบบวิธีท า
การตลาดระหว่างประเทศและ
การน าเข้า-ส่งออกส าหรับ
ธุรกิจได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ ์

PLO7 วางแผนบริหารความ
เสี่ยงด้านการค้าระหว่าง
ประเทศ การเงินและอัตรา
แลกเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม
บริบทของธุรกิจ 
 
 
ด้านลักษณะบุคคล 
1. ใฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม่  
2. เป็นผู้ที่มีความเป็น
ผู้ประกอบการและมี Growth 
Mindset 
2 เป็นผู้ที่มีความเป็นผู้น า  
3 เป็นผู้ที่ยอมรับและปรับตัว
ได้ตามบริบททางวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 
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3.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) 

(1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  มีดังต่อไปน้ี 

PLO1  ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจในการท างานตามเป้าหมายของงานอย่างมีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ และ
ตามบริบทของ ESG (Environment, Social, Governance) 

PLO2  ท าแผนธุรกิจที่ตอบรับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) โดยใช้
เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจสมัยใหม ่

PLO3  วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  (Data Analytics) เบือ้งต้น และใช้ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ในงานธุรกิจ 

PLO4  สื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามบริบทของงาน  
PLO5  ประยกุตห์ลักการ แนวคิดการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในการปฏิบัติงานในบริบทพหุวัฒนธรรม 
PLO6  ออกแบบวิธีท าการตลาดระหว่างประเทศและการน าเข้า-ส่งออกส าหรับธุรกิจได้อย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ ์
PLO7  วางแผนบริหารความเสี่ยงด้านการค้าระหว่างประเทศ การเงินและอัตราแลกเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม

บริบทของธุรกิจ 
 

( PLO1 – PLO4 เป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ร่วมของทุกหลักสูตรในคณะบรหิารธุรกิจ ) 
  

(2) ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับโมดูล (Module Learning Outcomes)   

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับโมดูล (Module Learning Outcomes)  ของแต่ละโมดูลในหลักสูตร มี
รายละเอียดดังต่อไปนี ้

วิชาแกน 
โมดูล BUS-1  เปิดโลกธุรกิจ (General Business Foundation) 
MLO1 ใช้ความรู้ด้านบริหารประสบการณ์คนในธุรกิจโลกและหลักการตลาดเพื่อแก้ปัญหาและตัดสินใจตาม

สถานการณ์ที่ก าหนด   
MLO2   บันทึกบัญชีในกิจการให้บริการ การขายสินค้า และการผลิตอย่างถูกต้องตามหลักการ 

โมดูล BUS-2 เทคโนโลยีการเงินและการบัญชี (Financial and Accounting Technology)  
MLO1  ใช้หลักเศรษฐศาสตร์กับการจัดการธุรกิจ เพื่อแก้ปัญหาและตัดสินใจตามสถานการณ์ที่ก าหนด 
MLO2  แก้โจทย์เกี่ยวกับการเงินองค์กร การลงทุนในตลาดทุน และการจัดการทางการเงิน   
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MLO3  ค านวณภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ 
และภาษีหัก ณ ที่จ่าย   

โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานสฟ์อเมชั่นส าหรับธุรกิจ  (Digital Transformation for Business)    
MLO1  ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ ปัญญาประดิษฐ์ และการตลาดดิจิทัลเพื่อน าเสนอ

ข้อมูลและเขียนแผนธุรกิจครบตามองค์ประกอบของ Lean Canvas 

โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ (Business Environment) 
 MLO1  ใช้ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินการและห่วงโซ่อุปทาน กฎหมายธุรกิจ และการจัดการเชิงกลยุทธ์ ในการ

วางแผนเชิงกลยุทธ์ได้ตามสถานการณ ์

โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยั่งยืน (Entrepreneurship and Sustainability) 
 MLO1  เริ่มธุรกิจ โดยใช้แนวคิดนวัตกรรมเชิงออกแบบ บนพื้นฐานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable 

Development Goals)   
MLO2 ท าคลิปวิดิโอเพื่อสื่อสารในรูปแบบ storytelling เกี่ยวกับการจัดการอย่างยั่งยืนของธุรกจิ 

โมดูล BUS-6 ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Cooperative Education and Work 
Experiences) 

MLO1  ประยุกต์หลักการ แนวคิด และกระบวนการบริหารธุรกิจในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ  
 

วิชาเฉพาะ (กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ) 

โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศนธ์ุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Foundation) 
MLO1 สืบค้นและใช้ประโยชน์จากข้อมูลทางเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศเพื่อการตัดสินใจ

ทางธุรกิจ 
MLO2 ระบุความเสี่ยงและวิธีการบริหารความเสี่ยงด้านการเงินและอัตราแลกเปลี่ยนของกิจการระหว่างประเทศ 
MLO3 น าหลักการ แนวคิด ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรมมาแก้โจทย์ปัญหาการ

ท างานในบริบทพหุวัฒนธรรม 

โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ (International Marketing) 
MLO1 อธิบายหลักการ แนวคิด การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศได้อย่างถูกต้อง 
MLO2 ก าหนดช่องทางการตลาดระหวา่งประเทศและการจัดการโลจิสติกส์ได้เหมาะสมกับงาน 
MLO3 ใช้ข้อมลูลักษณะ ความส าคัญ และแนวโน้มอุตสาหกรรมบริการและธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศมา

ตัดสินใจด้านการตลาดระหว่างประเทศ 
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โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกจิระหว่างประเทศ (International Business Development) 
MLO1 วางรูปแบบการจัดเตรียมและตรวจสอบเอกสารการน าเข้าและส่งออก 
MLO2 ประยุกต์หลักการ แนวคิด การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
MLO3 ประยุกต์หลักการ แนวคิด การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศเพื่อแก้โจทย์ปัญหาขององค์กรธุรกิจได้อย่าง

เหมาะสมตามสถานการณ ์

วิชาเฉพาะ (กลุ่มวิชาชีพเลอืก) 

โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภูมิภาคต่างๆ  (Doing Business in Various  Regions) 
MLO1 ประยุกต์หลักการ แนวคิด และกระบวนการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในการปฏิบัติงานภายใต้บริบท

พหุวัฒนธรรมของภูมิภาคต่างๆ 

โมดูล IBM-5 ห่วงโซคุ่ณค่าระหว่างประเทศ (International Value Chain) 
MLO1 ประยุกตห์ลักการ แนวคิด และกระบวนการโลจิสติกส์ระหว่างประเทศในการท างานในธุรกิจระหว่าง

ประเทศ 
MLO2 จัดเตรียมและตรวจสอบเอกสารส าคัญทางการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศและการประกันภัยสินค้า ตาม

ระเบียบพิธีการศุลกากร 
 

4.  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา (YLO) 

ตารางที่ 2.4  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา (YLO) 
ชั้นป ี ผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับชัน้ปี ช่วงเวลาการ

ประเมนิ 
วิธีการประเมนิ เกณฑ์การวัดและ

ประเมนิผล 
ชั้นปีที่

1 
- ใช้ความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์การ
บริหารประสบการณ์คน หลักการ
ตลาด  การเงินและการบัญชีเพื่อ
แก้ปัญหาในการท างาน/ธุรกิจ 
- บันทึกบญัชีในกิจการให้บรกิาร 
การขายสินค้า และการผลิตอย่าง
ถูกต้องตามหลักการ 
- ค านวณภาษีประเภทต่างๆ ได้
อย่างถูกต้องตามหลักการ 
 

หลังจบปี
การศึกษาที่ 1 
 
 
  

- แบบทดสอบ
ความสามารถของตนเอง 
ชุด Bus1  และ ชุด Bus2   
 

- คะแนนทดสอบ
ร้อยละ70 ขึ้นไป 
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ชั้นป ี ผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับชัน้ปี ช่วงเวลาการ
ประเมนิ 

วิธีการประเมนิ เกณฑ์การวัดและ
ประเมนิผล 

ชั้นปีที่
2 

-ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ การ
วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ 
ปัญญาประดิษฐ์ และการตลาด
ดิจิทัลในการวิเคราะห์และน าเสนอ
ข้อมูลส าหรับการท าแผนธุรกจิ 
- น าหลักการด าเนินการและห่วงโซ่
อุปทาน กฎหมายธุรกิจ และการ
จัดการเชิงกลยุทธ ์การบริหาร
ความเสี่ยงด้านการค้าระหว่าง
ประเทศ การเงินและอัตรา
แลกเปลี่ยน ทนุมนุษย์ระหว่าง
ประเทศและการจัดการข้าม
วัฒนธรรมมาใช้ในการวางกลยุทธ์
ธุรกิจและท าแผนธุรกิจ 
 

หลังจบปี
การศึกษาที่ 2 

- ผลงานที่ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลช่วยในการพัฒนา
กระบวนการท างาน หรือ
การตัดสินใจ 

- การน าเสนอผลงานแผน
ธุรกิจ ในรูปของ 
Business Model 
Canvas / Lean Canvas  

- แบบทดสอบ
ความสามารถของตนเอง 
ชุดฺ Bus3  
หรือ ประกาศนียบัตร 
Meta Certified Digital 
Marketing Associate 
ออกใบรับรองโดย 
Pearson VUE  และ
ประกาศนียบัตร Project 
Management Ready 
ออกใบรับรองโดย Project 
Management Institute 
(PMI)  

- แบบทดสอบ
ความสามารถของตนเอง 
ชุดฺ Bus4   
 

- การน าเสนอแผน
ธุรกิจ ใช้  Rubric 
Scoring  คะแนน
ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 
จากคะแนน 5 
 
 

 

- คะแนนทดสอบ
ร้อยละ70 ขึ้นไป 
  
 

ชั้นปีที่ 3 -  รเิริ่มท าธุรกจิโดยใช้แนวคิดการ
ประกอบการและนวัตกรรมเพื่อการ
พัฒนาธุรกิจทีย่ั่งยืน    

หลังจบปี
การศึกษาที่ 3 

- โครงงานริเริ่มธุรกิจของ
นักศึกษา 
 

- โครงงานธุรกิจ /
ผลงานสื่อ  ใช้  
Rubric Scoring  -
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ชั้นป ี ผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับชัน้ปี ช่วงเวลาการ
ประเมนิ 

วิธีการประเมนิ เกณฑ์การวัดและ
ประเมนิผล 

 - ท าคลิปวิดิโอเพื่อสื่อสารใน
รูปแบบ storytelling เกี่ยวกับการ
จัดการอย่างยั่งยืนของธุรกจิ      
- ใช้หลักการจดัการนวัตกรรมและ
ความยั่งยืน การน าเข้าและส่งออก
ตราสินค้าระหว่างประเทศ ช่องทาง
การตลาดระหว่างประเทศและการ
จัดการโลจิสติกส์ อุตสาหกรรม
บริการและธุรกิจค้าปลีกระหว่าง
ประเทศในการวางแผนการตลาด
ระหว่างประเทศ 
 

- ผลงานคลิปวิดิโอ 
storytelling เกี่ยวกับ
การจัดการความยั่งยืน
ของธุรกิจ   

- แบบทดสอบ
ความสามารถของตนเอง 
ชุด Bus5  
หรือ ประกาศนียบัตร 
Entrepreneurship and 
Small Business (ESB)  
และประกาศนยีบัตร 
Communication Skills 
for Business  (CSB)  

- แบบทดสอบ
ความสามารถของตนเอง 
ชุด IBM1-2-3 
 

- คะแนนผ่านระดับ 
3 ขึ้นไป จาก
คะแนน 5 
 

- คะแนนทดสอบ
ร้อยละ70 ขึ้นไป 
 
 

ชั้นปีที่ 4 - ประยุกต์หลักการ แนวคิด และ
กระบวนการบริหารธุรกิจในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น จ ริ ง ใ น ส ถ า น
ประกอบการ 
- ประยุกต์หลักการ แนวคิด และ
กระบวนการบริหารธุรกิจในการ
ออกแบบพัฒนาธุรกิจ 

หลังจบปี
การศึกษาที่ 
4 

- โครงงานสหกิจศึกษา 
 
 
- โครงงานด้าน
บริหารธุรกิจ/ งานวิจัย 
    

- ตามเกณฑ์
ส านักสหกิจศกึษา 
 
- การน าเสนอ
โครงงาน/วิจัย ใช้  
Rubric Scoring 
โดยมติของ
กรรมการตัดสิน 
คะแนนผ่านระดับ 
3 ขึ้นไป จาก
คะแนน 5 
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5.  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  
 ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถท างานหรือประกอบอาชีพ ดังต่อไปนี ้

(1) ผู้ประกอบการ ธุรกิจส่วนตัว 
(2) พนักงานเอกสารน าเข้าส่งออก  
(3) เจ้าหน้าที่งานการค้าต่างประเทศ งานส่งออก น าเข้า ตัวแทนรับส่งสินค้าระหว่างประเทศ (Freight 

Forwarder) พนักงานสายงานโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ (Freight Forwarder) 
 (4)  พนักงานจัดซื้อจัดขายต่างประเทศ ประสานงานต่างประเทศ การตลาดต่างประเทศ 
 (5)  พนักงานการเงินในฝ่ายต่างประเทศ  นักวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านปริวรรตเงินตรา  
 (6)  ผู้ประกอบการน าเข้า/ส่งออก หรืองานบริการที่เกี่ยวข้อง 
  
 
ตารางที่ 2.5  ความสัมพันธ์ระหว่างอาชีพกับผลลัพธ์การเรียนรู ้
 
                          PLO 
     อาชีพ 
 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

ผู้ประกอบการ ธุรกิจส่วนตัว  ✔ ✔ ✔ ✔    

พนักงานเอกสารน าเข้าส่งออก      ✔ ✔  
เจ้าหน้าที่งานการค้าต่างประเทศ งาน
ส่งออก น าเข้า ตัวแทนรับส่งสินค้า
ระหว่างประเทศ (Freight Forwarder) 

  ✔   ✔ ✔ 

พนักงานจัดซื้อจัดขายต่างประเทศ 
ประสานงานต่างประเทศ การตลาด
ต่างประเทศ 

   ✔  ✔  

พนักงานการเงินในฝ่ายต่างประเทศ  
นักวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านปริวรรต
เงินตรา 

      ✔ 

ผู้ประกอบการน าเข้า/ส่งออก หรืองาน
บริการที่เกี่ยวข้อง 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 
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หมวดที่ 3  โครงสรา้งหลักสตูร รายวชิาและหน่วยกิต 

 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ   
 มหาวิทยาลัยสยามจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค โดยแบ่งเวลาการศึกษาในหนึ่งปีออกเป็นสองภาค

การศึกษาปกติ แต่ละภาคจะมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์  และหากเหน็สมควรมหาวทิยาลัย
อาจจัดให้มีการศึกษาภาคฤดูร้อนก็ได้    

 การก าหนดปริมาณการศึกษาของแต่ละรายวิชา ให้ก าหนดเป็นหน่วยกิตโดยมีเกณฑ์ต่อไปนี ้
 -  การศึกษาภาคทฤษฏี  การบรรยาย  สัมมนา  หรือการเรียนการสอนลักษณะอื่นที่เทียบเท่า ให้คิด 1 

ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 15 ชั่วโมง  ต่อหนึ่งภาคการศึกษาปกติเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 -  การศึกษาภาคปฏิบัติ  การทดลอง  การฝึก  หรือการศึกษาที่เทยีบเท่า ให้คิด 2 ถึง 3 ชั่วโมงต่อ

สัปดาห์  หรือตั้งแต่ 30 ถึง  45  ชั่วโมง  ต่อหนึ่งภาคการศึกษาปกติเท่ากัน 1 หน่วยกิต 
 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน   
การศึกษาฤดูร้อน  มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 6 สปัดาห์  และตอ้งมีชั่วโมงเรียนของแต่ละ

รายวิชารวมกันทั้งหมดเทียบเคียงกับชั่วโมงของการศึกษาในภาคการศึกษาปกติ 
 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค 
    ไม่ม ี
 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

 ในเวลาท าการ  วันจันทร์ – วันเสาร์  เวลา  8.30 น. – 16.30 น.  
 นอกเวลาท าการ  วันจันทร์ – วันเสาร์  เวลา 17.00 น. – 21.00 น.  
                  วันอาทิตย ์    เวลา  8.30 น. – 21.00 น. 
 ภาคเรียนที ่1  เดือนสิงหาคม – เดือนธันวาคม 
 ภาคเรียนที ่2  เดือนมกราคม – เดือนพฤษภาคม 
 ภาคฤดูร้อน    เดือนมิถุนายน – เดือนสิงหาคม 

 
2.2  ระบบการศึกษา  

  มหาวิทยาลัยจัดระบบการศึกษาแบบชั้นเรียน  
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2.3  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

 2.3.1  การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
 การเทียบโอนผลการเรียนรู้  หมายถึง การขอเทียบโอนหน่วยกิตของรายวิชาในระดับอุดมศึกษา จาก
สถาบันการศึกษาที่กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  และส านักงานคณะกรรมการข้อราชการ
พลเรือน (ก.พ.) ให้การรับรอง ให้กับผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าศึกษาที่ขอเทียบโอนหน่วยกิต  โดยนับรวมเป็นส่วนหนึ่งของ
การศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต   สาขาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  มหาวิทยาลัยสยาม 

 2.3.2  การเทียบโอน 
 การเทียบโอนหน่วยกิต  รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัยเป็นไปตามระเบียบ 
มหาวิทยาลัยสยามว่าด้วยการเทียบโอนความรู้และการให้โอนหน่วยกิตจากการศึกษานอกระบบและเพื่อการศึกษา
ตามอัธยาศัยเข้าสู่การศึกษาในระบบ  พ.ศ. 2552 และกฎกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 
3. โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และหน่วยกิต 

 3.1 โครงสร้างหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   123 หน่วยกิต 
(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป           27   หน่วยกิต    
(2) หมวดวิชาเฉพาะ      90   หน่วยกิต    
        2.1  วิชาแกน     54  หน่วยกิต   

2.2  วิชาเฉพาะ     36   หน่วยกิต 
 -  กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ   27    หน่วยกิต   
 -  กลุ่มวิชาชีพเลือก    9    หน่วยกิต   
(3)  หมวดวิชาเลือกเสรี        6    หน่วยกิต    

 3.2 รายวิชา / โมดูล 

การก าหนดรหัสประจ าวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  มีดังน้ี 

 ก าหนดรหัสโมดูล  

- ตัวอักษร BUS หมายถึง  คณะบริหารธุรกิจ 

- ตัวอักษร IBM หมายถึง  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

- ตัวเลขหลังตัวอักษร หมายถึง เลขก ากับโมดูล 
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 ก าหนดรหัสรายวิชา : ความหมายของรหัสตัวเลข 3 ตัวแรก  
 103  หมายถึง   กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไป 

 รหัส 103-1xx  หมายถึงกลุ่มวิชา ภาษาและการสื่อสาร 
 รหัส 103-2xx  หมายถึงกลุ่มวิชา การด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
 รหัส 103-3xx  หมายถึงกลุ่มวิชา การเป็นผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน 
    117   หมายถึง   กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไป  

                                                              (จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษ) 
 130     หมายถึง   กลุ่มวิชาแกนการบริหารธุรกิจ 
 131     หมายถึง   กลุ่มวิชาการบัญช ี
 132     หมายถึง   กลุ่มวิชาการเงินและการลงทุน 
 133     หมายถึง   กลุ่มวิชาการตลาด 
 134     หมายถึง   กลุ่มวิชาการจัดการและการประกอบการ 
 135     หมายถึง   กลุ่มวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
   ตัวเลข 3 ตัวหลัง  หมายถึง   เลขก ากับรายวิชา 
 
(1)   หมวดวิชาศกึษาทั่วไป    

 
1. จ านวนหนว่ยกิต    ไม่น้อยกว่า 27 หน่วยกิต 

2. กลุ่มวิชา 3 กลุ่ม เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปและคุณลกัษณะ

ที่มหาวิทยาลัยก าหนด   โดยมีรายวิชาบังคับเรียน 18 หน่วยกิต ดังนี้  

ก. กลุ่มภาษาและการสื่อสาร    6 หน่วยกิต 

ข. กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21   6 หน่วยกิต 

ค. กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการเพื่อความยั่งยืน   6 หน่วยกิต 

รายวิชาเลือก สามารถเลือกเรียนจากกลุ่มใดก็ได้ อีกไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

 3. รายวิชา 

3.1 กลุ่มภาษาและการสื่อสาร  

3.1.1 วิชาบังคับ   ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้  6    หน่วยกิต * 

 103-111 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน     3(2-2-5) 

   English Fundamentals  
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 103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน   3(2-2-5) 

   English Communication in Everyday Life 

 103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ   3(2-2-5) 

   English for Academic Study 

 

* 1) นักศึกษาที่มีผลสอบภาษาอังกฤษผ่านตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ให้เรียน           

                      103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  

และ  103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ 

 2) นักศึกษาทีไ่ม่มีผลสอบวิชาภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ให้เรียน 

   103-111 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  

และ  103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
 

 

3.1.2 วิชาเลือก 

 103-114 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ   3(2-2-5) 

   English for Professional Presentation 

 103-121 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร     3(2-2-5) 

   Thai Language for Communication 

 103-122 ภาษาไทยเพ่ือการน าเสนอ     3(2-2-5) 

   Thai Language for Presentation 

     103-123 ภาษาไทยเพ่ือผู้ประกอบการ    3(2-2-5) 

   Thai Language for Entrepreneurs 

 103-131 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน   3(2-2-5) 

   Chinese for Daily Communication 

 103-141 ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน     3(2-2-5) 

   Daily Life Japanese 

 103-151 การเขียนโค้ดคอมพิวเตอร์ส าหรับทุกคน    3(2-2-5)               

   Computer Coding for Everyone 
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3.2 กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21   

3.2.1 วิชาบังคับ    ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้  6    หน่วยกิต 

 103-201  ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21       3(2-2-5) 

   Digital Literacy for 21st Century 

 103-202    การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรยีนรู้ของเครื่องจักรเบื้องต้น   3(2-2-5)

   Introduction to Data Analytics and Machine Learning 

 

3.2.2 วิชาเลือก    

  103-203    ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก         3(3-0-6)    

    Civic Literacy in Thai and Global Context 

   103-204    มนุษยสัมพันธแ์ละการพัฒนาบุคลิกภาพ         3(3-0-6) 

    Human Relations and Personality Development 

103-205  จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน              3(3-0-6) 
  Psychology in Daily Life 
103-206    อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกก าลังกาย           3(2-2-5) 
  Diet, Health Care and Exercise 
103-207 สารเคมีในชีวิตประจ าวัน                                        3(3-0-6) 
  Chemicals in Daily Life 
103-208    คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน            3(3-0-6) 
      Mathematics and Statistics in Daily Life 
103-209   ศิลปะและดนตรีเพ่ือสุนทรียภาพแห่งชีวิต         3(3-0-6)

   Art and Music Appreciation  
103-210    นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม                     3(3-0-6) 
  Thai Appreciation and Unseen in Siam 
103-211  โยคะ สมาธิ และศิลปะการด าเนินชีวิต                         3(2-2-5) 
  Yoga, Meditation and Art of Living 
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3.3 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน  

          3.3.1 วิชาบังคับ   ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้  6    หน่วยกิต 

 103-301  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน       3(3-0-6) 

   Sufficiency Economy Philosophy for Sustainable Development 

 103-302  การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่        3(2-2-5) 

   Design Thinking for Creating Innovation and Startup 

3.3.2 วิชาเลือก  

 103-303       การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด                  3(3-0-6) 

   Smart Money Management 

 103-304 เปิดโลกชุมชนและการเรียนรูผ้่านกิจกรรม                         3(2-2-5) 

   Community Explorer and Service Learning 

 103-305 เทคโนโลยีสีเขยีวเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน      3(3-0-6) 

   Green Technology for Sustainable Development 

 103-306   อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและเทคโนโลยีอัจฉริยะส าหรับทกุคน   3(2-2-5)         

   Internet of Things and Smart Technology for Everyone  

 103-307 ห้องทดลองที่มีชีวิตเพื่อความยั่งยืน                                    3(2-2-5) 

   Living Lab for Campus Sustainability  

 103-308 การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์                                           3(2-2-5) 

   Creative Photography 

     
 3.4 รายวิชาศึกษาทั่วไป  (ส าหรบักลุ่มเรียนที่จดัการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษ) 

  3.4.1 โมดูล 1 สมรรถนะทางภาษา (Language Competency)      9     หน่วยกิต 
   117-402 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 

English for Academic Purposes 
3 (2-2-5) 

   117-402 ภาษาอังกฤษขั้นสูง 
Advanced English 

3 (2-2-5) 

   117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 
English for Professional Purposes 

3 (2-2-5) 
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กรณีนักศึกษาคนใดผ่านการทดสอบว่ามีสมรรถนะทางภาษาอังกฤษแลว้ ให้เลอืกรายวิชาภาษาอ่ืน  

จ านวน 3 หน่วยกิต แทนการเรียน รายวิชา 117-402 ภาษาอ ังกฤษเชิงวิชาการ (English for Academic 
Purposes) ได้แก ่

   117-191 ภาษาไทย 1 
Thai Language1 

3 (2-2-5) 

   117-192 ภาษาไทย 2 
Thai Language2 

3 (2-2-5) 

   117-151 ภาษาจีน 1 3 (2-2-5) 
    Chinese 1  
   117-152 ภาษาจีน 2 3 (2-2-5) 
    Chinese 2  
   117-161 ภาษาญี่ปุ่น 1 3 (2-2-5) 
    Japanese 1  
   117-162 ภาษาญี่ปุ่น 2 3 (2-2-5) 
    Japanese 2  
   117-181 ภาษาเกาหลี 1 3 (2-2-5) 
    Korean 1  
   117-182 ภาษาเกาหลี 2 3 (2-2-5) 
    Korean 2  
   117-171 ภาษาฝรั่งเศส 1 3 (2-2-5) 
    French 1  
   117-172 ภาษาฝรั่งเศส 2 3 (2-2-5) 
    French 2  
   117-305 ภาษาสเปน 1 3 (2-2-5) 
    Spanish 1  
   117-306 ภาษาสเปน 2 3 (2-2-5) 
    Spanish 2  
      
  3.4.2 โมดูล 2 สมรรถนะทางดิจิทัล  (Digital Literacy)  9     หน่วยกิต 
   117-501 ทักษะการใช้คอมพ ิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

Computer Skills for Independent Lifelong Learning 
 

3 (3-0-6) 
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   117-502 การประเมินเครื่องมือดิจิทัล 
Evaluation of Digital Tools 

3 (3-0-6) 

   117-403 การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ 
Data Analytics and Artificial Intelligence 

3 (2-2-5) 

      
  3.4.3 โมดูล 3 ความเป็นผู้ประกอบการ นวัตกรรม และความยั่งยืน              9     หน่วยกิต 
                    (Entrepreneurship, Innovation and Sustainablity Literacy) 
   117-601 การเริ่มต้นความฝันและความคิด 

Dream and Idea Generation 
3 (3-0-6) 

   117-602 การคิดเชิงออกแบบและกลยุทธ์ที่ยั่งยืน 
Design Thinking and Sustainable Strategy 

3 (3-0-6) 

   117-603 แผนผังโมเดลธรุกิจและการบริหารโครงการ 
Business Model Canvas and Project Management 
 

3 (3-0-6) 

(2) หมวดวิชาเฉพาะ    90  หน่วยกิต    
 2.1  วิชาแกน  จ านวน  54 หน่วยกิต   ให้เรียนรายวิชาในโมดูลต่อไปนี ้

โมดูล BUS-1  เปิดโลกธุรกิจ (General Business Foundation)     9  หน่วยกิต   ประกอบดัวย 
131-106   การบัญชีขั้นต้น 

(Principles of Accounting) 
3(3-0-6) 

133-202 หลักการตลาด     
(Principles of Marketing) 

3(3-0-6) 

135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก 
(Human Experience Management for Global Business) 

3(3-0-6)
  

 
โมดูล BUS-2   เทคโนโลยีการเงนิและการบัญชี             

                            (Financial and Accounting Technology)       9     หน่วยกิต   ประกอบดัวย  
130-104 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ     

(Economics for Business Management) 
3(3-0-6) 

130-303 การภาษีอากร 
(Taxation) 

3(3-0-6) 

132-203 การเงินธุรกิจและการลงทุนในตลาดทุน 
(Corporate Finance and Capital Market Investment) 

3(3-0-6)
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โมดูล BUS-3  ดิจิทัลทรานสฟ์อเมชั่นส าหรับธุรกิจ           
                          (Digital Transformation for Business)             9   หน่วยกิต   ประกอบดัวย                                                              

130-218 สถิติ การวิเคราะห์ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ส าหรับธุรกจิ 
(Statistics, Data Analytics and AI for Business)  

3(3-0-6) 

133-203 
 

การตลาดดิจิทัลและการสร้างแผนภาพข้อมูล 
(Digital Marketing and Data Visualization) 

3(3-0-6) 

134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทัล 
(Project Management in  Digital Age) 

3(3-0-6)
  

 

 

โมดูล BUS-4  สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  
                          (Business Environment)                              9    หน่วยกิต   ประกอบดัวย                                                                 

130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
(Operations and Supply Chain Management)  

3(3-0-6) 

130-302   กฎหมายธุรกิจ   
(Business Law) 

3(3-0-6) 

        130-405   การจัดการเชิงกลยุทธ์ 
(Strategic Management) 

3(3-0-6)
  

 

 

           โมดูล BUS-5  การประกอบการและความยั่งยนื                    
        (Entrepreneurship and Sustainability)            9    หน่วยกิต   ประกอบดัวย                                                                 

130-208    การประกอบการและนวัตกรรม                                                         
(Entrepreneurship and Innovation) 

3(3-0-6) 

130-310    การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจาต่อรอง 
(Storytelling, Business Communication and Negotiation) 

3(3-0-6) 

        130-311    การจัดการเพ่ือความยั่งยืน      
(Management for Sustainability) 

3(3-0-6)
  

 

 

        โมดูล BUS-6 ประสบการณ์วิชาชพีทางบริหารธรุกิจ                
                (Cooperative Education and Work Experiences)    9    หน่วยกิต   ประกอบดัวย                                                                 

130-309   การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ 
Special Topics  in Business Administration) 

3(3-0-6) 
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130-490    เตรียมสหกิจศกึษา 
(Cooperative Education Preparation) 

1(1-0-2) 

        130-491 สหกิจศึกษา                              
(Cooperative Education) 

5(0-30-0)
   

  
2.2  วิชาเฉพาะ     36   หน่วยกิต 
 
2.2.1  กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ  จ านวน  27 หน่วยกิต   ให้เรียนรายวิชาในโมดูลต่อไปนี ้

โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศนธ์ุรกิจระหว่างประเทศ  
              (International Business Foundation)                         9     หน่วยกิต   ประกอบดัวย 
135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ 

(International Economics, Trade, and Business Policy)  
3(3-0-6) 

135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง  3(3-0-6) 
 (International Finance, Investment and Risk Management)  
135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม 

(International Human Capital and Cross Border Management) 
3(3-0-6) 

โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ  
               (International Marketing)                                       9     หน่วยกิต   ประกอบดัวย 
135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 

(International Brand Management) 
3(3-0-6) 

135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจิสติกส์ 
(International Marketing Channel, and Logistics Management) 

3(3-0-6) 

1135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกจิค้าปลีกระหว่างประเทศ 
(International Service Industry and Retail Business) 

3(3-0-6) 

   
โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกจิระหว่างประเทศ  
                (International Business Development)                    9     หน่วยกิต   ประกอบดัวย 
135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 (International Business Innovation and Sustainable Management)  
135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก 3(3-0-6) 
 (Import-Export Operations)  
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135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Learning Experience from Abroad  
 
 

2.2.2  กลุ่มวิชาชพีเลือก  จ านวนไม่น้อยกว่า   9    หนว่ยกิต    

ให้เลือกเรียนรายวิชาในโมดูลต่อไปนี้ หรือรายวิชาชีพเลือกอื่น ๆ ของหลักสูตร หรือรายวิชาในหมวด
วิชาเฉพาะของหลักสูตรอื่นในมหาวิทยาลัยสยาม / สถาบันการศึกษาอื่นที่ได้รับความเห็นชอบจาก
หลักสูตร 

โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภูมิภาคต่างๆ  (Doing Business in Various  Regions)       
135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน 

Doing Business in ASEAN 
3(3-0-6) 

135-312 การประกอบธุรกิจในประเทศจีน-ญี่ปุ่น-เกาหลีใต ้ 3(3-0-6) 
 Doing Business in China / Japan / South Korea  
135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต้ 

Doing Business in South Asia 
3(3-0-6) 

135-314 การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา 
Doing Business in Latin America 

3(3-0-6) 

135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรฐัอเมริกา 
Doing Business in EU and U.S.A  

3(3-0-6) 

   
      โมดูล IBM-5 ห่วงโซ่คุณค่าระหวา่งประเทศ  (International Value Chain) 

135-304 การขนส่งสินคา้ระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Transportation  
135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Cargo Insurance  
135-411 การจัดการคลังสินค้าและการกระจายสินค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Warehousing and Distribution  

 
วิชาชีพเลือกอื่น ๆ  
135-301    ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                 

English for International Business Communication 
3(2-2-5) 
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135-306 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ           
International Trade Law  

3(3-0-6) 

135-309 การตลาดเพ่ือการส่งออก                        
Marketing for Export 

3(3-0-6) 

135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ  
(Contemporary Issues in International Business) 

3(3-0-6) 

135-407   ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ     
Research Methodologies in International Business 

3(3-0-6)     

135-408 การค้าผ่านแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่างประเทศ  
International e-Commerce through Platform 

3(3-0-6) 

  
 

 

(3)  หมวดวิชาเลือกเสรี      6    หน่วยกิต    
เลือกเรียนรายวิชาใดใดที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสยาม และ/หรือ สถาบันการศึกษาอื่นที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากหลักสูตร  
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3.3  ค าอธิบายรายวิชา  

(1)   หมวดวิชาศกึษาทั่วไป  

 
กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 

 
*103-111        ภาษาอังกฤษพื้นฐาน              3(2-2-5) 
           English Fundamentals   

การอ่านข้อความที่สั้นและง่าย การฝึกใช้ค าศัพท์และส านวนพื้นฐานในการสนทนา การท าตาม
ค าแนะน า ความเข้าใจข้อมูลในโฆษณา โปรแกรม และโบรชัวร์ การสร้างวลีและประโยคอย่างง่ายในงานเขียน 
การอธิบายตนเองและชีวิตประจ าวัน การเขียนข้อความสั้นๆ การโพสต์ออนไลน์ การมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันใน
การถามและตอบค าถาม การมีส่วนร่วมในการสนทนาในหัวข้อที่ไม่ซับซ้อน 

Reading short and simple texts; practicing basic vocabulary and expressions in 
conversations; following instructions; comprehension of information in advertisements, 
programs, and brochures; creating simple phrases and sentences in written work; describing 
oneself and one's daily life; writing short texts; making online posts; active participation in 
asking and answering questions; engaging in conversations on non-complex topics. 

 
*103-112  การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนั            3(2-2-5) 
                     English Communication in Everyday Life    

การสื่อสารอย่างมั่นใจในสถานการณ์ที่ก าหนดไว้ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การถามและ
ตอบค าถามในหัวข้อที่คุ้นเคย การมีส่วนร่วมในการสนทนาที่เกี่ยวข้องกับความสนใจและสาขาวิชาชีพ การ
อธิบายและชี้แจง การสื่อสารกับผู้อื่น เช่น การขอความช่วยเหลือ การเสนอแนะ และการปฏิบัติตามค าแนะน า 
การเขียนจดหมายโต้ตอบเพื่อการสื่อสาร การใช้แพลตฟอร์มออนไลน์เพื่อการสื่อสาร 

Confident communication in predetermined situations; opinion exchange; 
asking and answering questions on familiar topics; engagement in conversations related to 
interests and professional field; giving explanations and clarifications; communication with 
others (e.g., asking for help, making suggestions, and following instructions); writing 
correspondence for communication; utilization of online platforms for communication. 
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103-113  ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ               3(2-2-5) 
                    English for Academic Study  

การฝึกทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้านเพื่อการศึกษาทางวิชาการ การฟังและตอบค าถามทาง
วิชาการ การน าเสนอด้วยปากเปล่า การพัฒนาความเข้าใจในการอ่านและทักษะการอ่านอย่างมีวิจารณญาณ 
ค าศัพท์และโครงสร้างประโยคที่ใช้ในการเขียนทางวิชาการ การเขียนย่อหน้าประเภทต่างๆ  

Practice in four English skills for academic study; listening and responding to 
academic questions; oral presentation; improvement of reading comprehension and critical 
reading skills; academic vocabulary and sentence structures used in academic writing; writing 
different types of paragraphs. 

 
103-114 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ                                   3(2-2-5)   

English for Professional Presentation  
หลักการพูด การเลือกใช้ค า ประโยค ค าเชื่อมและส านวน การพูดในสถานการณ์ต่าง ๆ การ

แสดงความคิดเห็นและการน าเสนอเชิงวิชาการ การน าเสนอทางธุรกิจ การสัมภาษณ์งาน 
Principles of speaking; selection of words, sentences, conjunctions, and 

expressions; speaking in various situations; discussion and academic presentation, business 
presentation; job interview. 
 
103-121    ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                   3(2-2-5) 
              Thai Language for Communication 

ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ หลักการใช้ภาษาสื่อสารที่ถูกต้องทั้งการรับสาร
และส่งสาร  การจับประเด็นและการวิเคราะห์สารจากเรื่องที่ฟังหรืออ่านอย่างมีวิจารณญาณและน าเสนอ
ความคิดผ่านการพูดการเขียนในรูปแบบที่เหมาะสมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

Thai language for communication in various situations; principles of using the 
correct language to communicate, both receiving and sending messages; summarizing and 
analyzing messages from listening or reading and presenting ideas through effective speaking 
or writing in proper form. 
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103-122    ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ                3(2-2-5) 
             Thai Language for Presentation 

การใช้ภาษาไทยน าเสนอข้อมูลในสถานการณ์ต่างๆ อาทิ การน าเสนอข้อมูลทางวิชาการ การ
น าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ การแสดงความคิดเห็น วิเคราะห์และวิจารณ์ การน าเสนอข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ การ
เลือกใช้ช่องทางการสื่อสารอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาและการท างาน  

Using Thai language to present information in various situations such as 
academic presentation; business presentation; expressing opinion, analysis and criticism; 
presentation reliable information by using the right and effective communication channel for 
learning and work. 
 
103-123    ภาษาไทยเพื่อผู้ประกอบการ               3(2-2-5) 
                 Thai Language for Entrepreneurs 

ภาษาไทยเพื่อการท างานในสถานประกอบการ  ทักษะการสื่อสารภาษาไทยที่มีประสิทธิภาพ
และจ าเป็นต่อการท างานในองค์กรทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน การจัดท าเอกสารการประชุมหรือ
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการท างาน 

Thai language for work; effective and essential Thai language communication 
skills for working in the organization, including listening, speaking, reading and writing, writing 
meeting minutes or work-related documents. 
 
103-131      ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน           3(2-2-5) 

Chinese for Daily Communication 
การฝึกทักษะฟัง พูด อ่าน และเขียน วิธีการอ่านสัทอักษรการถอดเสียงพินอิน Pinyin ภาษาจีน

กลางที่ถูกต้อง โครงสร้างไวยากรณ์ ค าศัพท์ประมาณ 150-300 ค า และส านวนพื้นฐานที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน บท
สนทนาขั้นพื้นฐาน ได้แก่ การพูดสนทนาทักทาย การแนะน าตนเอง  การนับและการใช้ตัวเลขแสดงจ านวน การ
สอบถามสถานที่และต าแหน่งทิศทาง การบอกเวลา และการบอกช่ือสิ่งของ  

Practicing listening, speaking, reading and writing skills; how to read the correct 
pinyin phonetic transcription of Mandarin Chinese Pinyin; grammatical structures; vocabulary 
of about 150-300 words and basic expressions used in daily life, basic conversations, including 
greetings; introducing yourself to others; counting and numbers; inquiring about places and 
directions, telling time, and telling names of things.  
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103-141   ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน         3(2-2-5) 
Daily Life Japanese 
ค าศัพท์ ส านวน วัฒนธรรม และทักษะในการสื่อสาร การตั้งค าถามและการตอบอย่างสั้น บท

สนทนาอย่างง่ายในระดับวลี และประโยคสั้นๆโดยเน้นหัวข้อที่สามารถประยุกต์ในชีวิตประจ าวัน 
Vocabulary, expressions, culture and communication skills; asking and 

answering short questions; easy conversations/dialogues in short phrases and sentences with 
emphasis on daily life topics. 

 
103-151          การเขียนโค้ดคอมพิวเตอร์ส าหรับทุกคน                            3(2-2-5)               

 Computer Coding for Everyone 
ความรู้พื้นฐานการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาไพธอน เครื่องมือที่ใช้ในการเขียนโปรแกรมภาษา

ไพธอน ชนิดของข้อมูลและตัวแปร การรับข้อมูลเข้าและการแสดงผลลัพธ์ การใช้งานค าสั่งทางเลือก การใช้งาน
ค าสั่งวนลูป การสร้างฟังก์ชัน การวิเคราะห์ข้อมูลและการน าเสนอข้อมูล 

Basic knowledge of programming with Python; IDE tools; data types and 
variables; simple input and output; selection statement usage; looping statement usage; 
function definition; data collection and presentation. 
 
 
 

กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 

103-201  ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21           3(2-2-5) 
  Digital Literacy for 21st Century 

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสืบค้นสารสนเทศ การสื่อสาร และการรู้ เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล หลักการการเป็นพลเมืองดิจิทัล ความปลอดภัยด้านสารสนเทศ จริยธรรมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง การน าเทคโนโลยีมาใช้เพื่อการจัดการสมัยใหม่ การวิเคราะห์และสังเคราะห์สารสนเทศ การ
เขียนรายงาน การเลือกเครื่องมือดิจิทัลที่สอดคล้องกับการท างานเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ  

Utilizing digital technology for searching information, communication and 
keeping up with digital transformation; digital citizenship principles, information security, ethics 
and laws involved; applying digital technology for modern management; information analysis 
and synthesis; report writing; selecting a collaborative digital tool for efficiency. 
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103-202    การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่องจักรเบื้องต้น      3(2-2-5) 
Introduction to Data Analytics and Machine Learning 
พื้นฐานของการท างานอัตโนมัติ การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่อง เช่น การรวบรวม

ข้อมูล การระบุแหล่งข้อมูล การท าความสะอาดข้อมูล การวิเคราะห์ การสื่อสารข้อมูลเชิงลึกด้วยการใช้แดช
บอร์ด การแสดงภาพเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับการตัดสินใจ การเรียนรู้ของเครื่องจักร เครื่องมือต่างๆและการประยุกต์ 
การอภิปรายสถานการณ์จริงของการเรียนรู้เครื่องมือ หรือตัวอย่างของการใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงก าเนิด  

Introduction to fundamentals of automation; Data Analytics and machine 
learning such as gathering data, identifying data sources; cleaning data; analyzing and 
communicating insights with the use of visualizations dashboard to add value to decision 
making; machine learning; various tools and applications; discussion on real-world scenarios of 
machine learning or examples of generative artificial intelligence applications. 

 
103-203    ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก            3(3-0-6) 

Civic Literacy in Thai and Global Context 
สภาพการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของกลุ่มประเทศต่างๆ ประเด็น

ปัญหาร่วมสมัยในสังคมโลก ประเทศไทยในสังคมโลก ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและกระบวนการทาง
ความคิดที่เป็นสากล ความรับผิดชอบต่อสังคม การรู้หน้าที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมในการต่อต้าน
การทุจริต ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับสถานะการพัฒนาของประเทศภายใต้กฎหมายใน
ชีวิตประจ าวันและกติกาสากลของสังคมประชาธิปไตย บทบาทและหน้าที่ของบุคคลในฐานะพลเมืองไทยและ
พลเมืองโลก 

Political, economic, social and cultural circumstances of various groups of 
countries; contemporary issues of the global society; Thailand in the world society; cultural 
diversity and global mindset; social responsibility; civic engagement and social responsibility 
against corruption; relationship between citizenship and developmental status of a country 
under laws in daily life and international rules of democratic societies; roles and duties of 
individual as a Thai and global citizen. 

 
103-204    มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ           3(3-0-6) 

Human Relations and Personality Development 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  การรู้จักตนเองและผู้อื่น เสริมสร้างการเห็นคุณค่าใน

ตนเอง  ก าหนดเป้าหมายในการเรียนการท างานและการมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม  สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
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Interpersonal relationship building; knowing oneself and others; enhancing self-
esteem; goal setting for learning and working; appropriate personality and collaborating with 
others. 

 
103-205  จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน                3(3-0-6) 

Psychology in Daily Life 
แนวคิดทางจิตวิทยาที่ส าคัญ พัฒนาการวัยต่างๆ การรับรู้ การจูงใจ บุคลิกภาพและความ

แตกต่างระหว่างบุคคล ความหลากหลายทางเพศ อิทธิพลทางสังคมและพฤติกรรมทางสังคม การวิเคราะห์
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความสัมพันธ์ที่ดี การจัดการความเครียด ความผิดปกติทางจิตและการบ าบัด 

Major psychological perspectives; human development; perception; motivation; 
personality and individual differences; gender diversity; social influences and social behaviors; 
transactional analysis; healthy relationship; stress management; mental disorders and therapies. 
 
103-206    อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกก าลังกาย            3(2-2-5) 

Diet, Health Care and Exercise    
สุขภาวะด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม อาหารและโภชนาการ การป้องกันและการ

บ าบัดโรคด้วยอาหาร ความปลอดภัยของอาหาร ฉลากโภชนาการ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารและการเลือกใช้ การ
ออกก าลังกายเพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพของร่างกาย ผลของการออกก าลังกายที่มีต่อระบบต่างๆในร่างกาย 
นวัตกรรมอาหารเพื่อสุขภาพ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการออกก าลังกาย  

Physical, mental, emotional and social well-being; diet and nutrition; nutrition 
for prevention and therapy; food safety; nutrition labels; dietary supplement products and 
selection; exercise for physical fitness; benefits of exercise on various body systems; digital 
technology for exercise. 
 
103-207         สารเคมีในชีวิตประจ าวัน                                    3(3-0-6) 
  Chemicals in Daily Life 
  สารเคมีที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน องค์ประกอบของสารเคมี สารเคมีประเภทธรรมชาติและสาร
สังเคราะห์ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน น้ าและเครื่องดื่ม สารปรุงแต่งอาหาร ความหมาย ประเภทและ
สารประกอบของเครื่องส าอาง ความหมาย ประเภทและสมบัติของสารท าความสะอาด การป้องกันและการแก้
พิษจากสารเคมี 
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  Chemicals in daily life; chemical components; natural and synthetic chemicals; 
water and beverages; food additives; definition, types, and chemical components of 
cosmetics; definition, types and properties of cleaning agents; prevention and detoxification. 
 
103-208    คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน            3(3-0-6) 
      Mathematics and Statistics in Daily Life 

คณิตศาสตร์และสถิติเบื้องต้น เพื่อน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน โดยใช้ความรู้เรื่อง เรขาคณิต 
อัตราส่วน ร้อยละ ฟังก์ชัน ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติแบบ
บรรยาย ความน่าจะเป็นกับการตัดสินใจอย่างง่าย  

Mathematics and basic Statistics in daily life; Geometry; Ratio, Percent, 
Function; basic knowledge of statistics; data collection, descriptive statistics, basic probability 
for decision making.  
 
103-209  ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต                  3(3-0-6)             
  Art and Music Appreciation   

 ความรู้เกี่ยวกับสุนทรียศาสตร์ ศิลปะในรูปแบบของสถาปัตยกรรม จิตรกรรม ประติมากรรม  
นาฎศิลป์ และดุริยางคศิลป์ ยุคสมัยต่างๆของศิลปะ แรงบันดาลใจเบื้องหลังผลงานศิลปะ ความซาบซึ้งในศิลปะ 
การประเมินคุณค่าทางสุนทรียะ ความสัมพันธ์ระหว่างศิลปะ ดนตรี กับชีวิต ศิลปะในชีวิตประจ าวัน และคุณค่า
ความงามในงานศิลปะแขนงต่าง ๆ ในฐานะเป็นเครื่องมือจรรโลงจิตใจและสร้างสุนทรียภาพต่อชีวิตของมนุษย์     

 Aesthetic knowledge; art in the form of architecture, painting, sculpture, dances 
and music; art in major eras; inspiration behind pieces of arts; art appreciation; aesthetic 
evaluation; relationship between art, music and life; art in daily life; the value of art as a tool 
to sustain the human mind. 

 
103-210    นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม              3(3-0-6) 

Thai Appreciation and Unseen in Siam 
ศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี เอกลักษณ์ความเป็นไทย มรดกทางภูมิปัญญาที่

มีคุณค่าและน่าภาคภูมิใจ คติความเช่ือ ค่านิยม วิถีชีวิต แนวทางการอนุรักษ์  สืบทอดและเผยแพร่ความเป็นไทย   
Thai art and culture; custom and traditions; identity of Thainess; admirable and 

valuable intellectual heritages; beliefs; values; ways of life; conservation, inheritance and 
dissemination of Thainess. 
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103-211  โยคะ สมาธิ และศลิปะการด าเนนิชีวิต              3(2-2-5) 
                    Yoga, Meditation and Art of Living 

การฝึกโยคะขั้นพื้นฐานเพื่อพัฒนาสุขภาพกายและจิตใจที่ดี ประโยชน์ของการฝึกโยคะ โยคะ
อาสนะประเภทต่าง ๆ การผ่อนคลายในการฝึกโยคะ การเตรียมความพร้อมของร่างกายในการฝึกโยคะ ข้อควร
ปฏิบัติและข้อควรระวังในการฝึกโยคะ ปราณายามะ การฝึกสมาธิเพ่ือโยคะ ท่าที่ใช้ในการนั่งสมาธิ ศิลปะการ
ด ารงชีวิต ได้แก่ ทางสายกลาง และการสร้างความสมดุลย์ให้กับชีวิตเพ่ือน าไปสู่การใช้ชีวิตอย่างมีความสุข 
  Fundamental yoga for developing healthy body and mind; benefits of yoga 
practicing; categories of yoga asanas; relaxation for yoga practicing; body preparation before 
yoga practicing; recommendations and precautions for yoga practicing; pranayama; meditation 
for yoga; meditation asana; art of living such as moderate practice and life balance for happy 
living. 

 
 

กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยนื 
 

103-301  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน     3(3-0-6) 
Sufficiency Economy Philosophy for Sustainable Development 
หลักการแนวคิดและความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการเบื้องต้นทาง

เศรษฐศาสตร์และการรู้เท่าทันทางการเงิน ความเชื่อมโยงระหว่างปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาที่
ยั่งยืนและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน การน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่ งยืนไปใช้ใน
การด ารงชีวิตในสังคมร่วมสมัยและการเป็นผู้ประกอบการที่สร้างนวัตกรรมเพื่อสังคมโดยการเรียนรู้จากการท า
โครงงานกลุ่มหรือกรณีศึกษาและการเชื่อมโยงแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนให้เกิดความยั่งยืนทั้งมิติด้านเศรษฐกิจ 
ด้านสังคม-วัฒนธรรม และด้านสิ่งแวดล้อม   

Principles and significance of the Sufficiency Economy Philosophy (SEP); basic 
principles of economics and financial literacy; relationship between SEP, sustainable 
development (SD), and sustainable development goals (SDGs); application of SEP for SDGs for 
living in contemporary society and for innovating social enterprises by using project-based 
learning and case study as well as applying the concept of Circular Economy for SD in 
economic, social-cultural, and environmental dimensions. 
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103-302    การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่           3(2-2-5) 
Design Thinking for Creating Innovation and Startup 
การสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนเป็นนวัตกรและผู้ประกอบการ แนวคิด กระบวนการและ

ทักษะการออกแบบนวัตกรรมต้นแบบเพื่อสร้างธุรกิจใหม่ ฝึกปฏิบัติการพบผู้ประกอบการและน าเสนองานเพื่อ
โน้มน้าวใจให้นักลงทุนเกิดการร่วมทุน 

Inspiring learners to be innovators and entrepreneurs; concepts, process, and 
skills of design thinking for creating innovation prototype for startup; meeting entrepreneurs 
and pitching. 

 
103-303       การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด         3(3-0-6) 

Smart Money Management 
การเงินกับชีวิตประจ าวัน สิทธิและหน้าที่ เป้าหมายการเงิน การบริหารการเงินส่วนบุคคล 

นวัตกรรมทางการเงิน การลงทุนในประเทศและต่างประเทศ การประกันภัย สินเชื่อเงินกู้ การวางแผนภาษี การ
เป็นผู้ประกอบการ การบริหารพอร์ตการลงทุน การเตรียมตัวก่อนเกษียณ และอิสรภาพทางการเงิน 

Finance and daily life; right and duty; financial goal; personal financial 
management; financial innovation; international and domestic investments; insurance; loan; 
tax planning; entrepreneurship; management of investment port; preparation for retirement 
and financial independence. 

 
103-304 เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม           3(2-2-5) 
  Community Explorer and Service Learning 

การเรียนรู้เกี่ยวกับวิถีชุมชน การวิเคราะห์ชุมชนเพื่อค้นหาประเด็นปัญหาและแนวทางการ
พัฒนาโดยให้ชุมชนเป็นฐานของการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียนและสมาชิกชุมชน เทคนิคและการเสริมทักษะ
การเข้าถึงชุมชน การสร้างการมีส่วนร่วม ทักษะการใช้ชีวิตและทักษะด้านสังคม การสื่อสาร การเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมบริการ การพัฒนาและการขับเคลื่อนโครงการเพ่ือการพัฒนาและกิจกรรมบริการชุมชน การเตรียมความ
พร้อมสู่การเป็นนักวิจัยและนักพัฒนาชุมชนเพื่อรองรับภารกิจการพัฒนาชุมชนทุกมิติอย่างยั่งยืนในศตวรรษที่ 21  

Learning on community context; community analysis to identify issues and 
development approaches using collaborative community based approach among learners and 
community members; techniques and enhanced skills in approaching community 
engagements, community participation, social and life skills, communication; service learning 
development and project implementation for preparing to be community researcher and 
developer in variety dimensions of sustainable community development in the 21ST century. 
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103-305 เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน                   3( 3-0-6)

  Green Technology for Sustainable Development 

  โมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Economy Model) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) เคมีสีเขียว เคมีในชีวิตประจ าวัน การประเมินวัฏจักรชีวิต 
คาร์บอนฟุตพริ้นท์ การผลิตและผลิตภาพสีเขียว ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม เทคโนโลยีสะอาดและการจัดการ
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ รวมทั้งปฏิบัติการด้านสิ่งแวดล้อมและการศึกษาดูงาน 
  Economic model for sustainable development (BCG Economy Model); 
Sustainable Developments Goals (SDGs); green chemistry; chemistry in everyday life; life cycle 
assessment; carbon footprint; green manufacturing and productivity; environmental 
management system; clean technology and managing environmental impacts with modern 
technology as well as environmental laboratory practices and study visits. 
 
103-306   อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและเทคโนโลยีอัจฉริยะส าหรับทุกคน                     3(2-2-5) 
         Internet of Things and Smart Technology for Everyone 

หลักการพื้นฐานของเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่งและสภาพแวดล้อมเชิงนิเวศ ตัวอย่าง
สิ่งอ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวันที่ เกี่ยวข้อง ทดลองใช้โทรศัพท์สมาร์ทโฟนควบคุมการเปิดปิด
เครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน เซนเซอร์วัดค่ามลภาวะ PM2.5  อุปกรณ์สวนเกษตรอัจฉริยะ  การน าสมาร์ทเทคโนโลยี
ประยุกต์เข้ากับชีวิตประจ าวัน เช่น การรักษาความปลอดภัยด้วยกล้องวงจรปิดระบบอินเตอร์เน็ตที่สามารถ
ปรับแต่งการท างานได้ และแจ้งเตือนเมื่อตรวจพบผู้บุกรุกผ่านทางอินเตอร์เน็ต การอภิปรายเกี่ยวกับกรณี
ตัวอย่างการประยุกต์สมาร์ทเทคโนโลยีในปัจจุบัน 

Fundamentals of IoT technologies and ecosystems; smart appliances examples; 
practice in using a smartphone in order to control smart home electrical devices; measuring 
pm2.5; controlling smart farming devices; integration of smart technologies into everyday life 
such as intrusion detection through IP surveillance cameras; practice configuring an IP 
surveillance camera and notifying the intrusion via the Internet; discussion on current smart 
technology application cases. 

103-307 ห้องทดลองทีม่ีชีวิตเพื่อความยั่งยืน                      3(2-2-5)

             Living Lab for Campus Sustainability 

หลักการของห้องทดลองที่มีชีวิต และการประยุกต์หลักการดังกล่าวเพื่อแก้ไขปัญหาหรือพัฒนา
อาคารและสิ่งแวดล้อมในมหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืน การสร้างแบบจ าลองเพื่อขยายผลและประยุกต์ในสถานที่
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อื่นๆ และในขนาดที่ใหญ่ขึ้นได้ การบริหารโครงการ โดยเน้นด้านการออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่เพื่อ
ประหยัดพลังงานอย่างยั่งยืน 

Principle of living lab and its application for solving problems or improving 
buildings and environment in the university campus for sustainability; building an innovative 
scalable model for the effective project-based implementation and knowledge transfer; 
project management emphasized on designing and developing buildings for sustainably energy 
saving.  

                                                                                                                            

103-308 การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์                                                   3(2-2-5) 

  Creative Photography 
  การเรียนรู้ในเชิงปฏิบัติการโดยการประยุกต์แนวคิดทฤษฎีการถ่ายภาพเพื่อสื่อความหมาย 
สามารถปฏิบัติการถ่ายภาพและสร้างสรรค์ผลงานภาพถ่ายในลักษณะต่างๆได้ตามความต้องการ รวมทั้งคัดเลือก
ภาพเพื่อน าไปใช้ในงานออกแบบสื่อสารตามความคิดสร้างสรรค์ที่วางไว้ได้อย่างเหมาะสมด้วย เช่น การใช้
ภาพถ่ายเพ่ือสื่อสารผ่านสื่อออนไลน์ การใช้ภาพถ่ายเพื่อสื่อสารทางธุรกิจ 
  Practical learning by applying photographic theory concepts to convey 
meaning; performing photography and creatively producing different types of photographic 
works as desired, including selecting images to be used in communication design work 
according to the planned creative concept in an appropriate manner, such as using 
photographs for communication through online media, using photographs for business 
communication. 

 

117-401 ภาษาอังกฤษทางวิชาการ 3 (2-2-5) 
 English for Academic Purposes  
 ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 4 ด้านเพื่อใช้ในการเรียน องค์ประกอบของทักษะภาษาอังกฤษ การจด 
บันทึกในระหวา่งการบรรยายการอภิปรายในช้ันเรียนและการพูดในหัวข้อที่ซับซ้อนมากขึ้นโดยใช้กลยุทธ์การ
อภิปราย การเขียนย่อหน้าประเภทต่างๆ การฟังและตอบค าถามอย่างละเอียด ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษแบบ
เจ้าของภาษาในบริบททางวัฒนธรรมที่เหมาะสมและทักษะทางวิชาการ เช่น การจัดการเวลา ความซื่อสัตย์ทาง
วิชาการ และการเรียนรู้ร่วมกัน 
 Practice in four English skills for college studying; craft elements of English  
including note-taking during lectures, class discussion and speaking skills about more 
complicated topics using discussion strategies; writing different types of paragraph; listening and 
responding to detailed questions; practice using native-like English in proper cultural context 
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and academic skills such as time management, academic integrity and collaborative learning. 
Students background level: IELTS 5.0 (or equivalent) 
Expected level: IELTS 5.5 (or equivalent) 
Note: Students are eligible to exempt this course with minimum IELTS 5.0 (or 
equivalent) 

 
 

117-402 ภาษาอังกฤษขั้นสงู 3 (2-2-5) 
 Advanced English 
 ฝึกทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ การน าเสนอในชั้นเรียน การอ่านและการตีความข้อความทาง 
วิชาการที่หลากหลายรวมทั้งการใช้ค าศัพท์เฉพาะในสาขาที่เรียน การฝึกคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อแสดง
มุมมองเชิงวิพากษ์ด้วยปากเปล่าหรือในรูปแบบการเขียน การสนทนาโต้ตอบอย่างคล่องแคล่วและเปน็
ธรรมชาติโดยใช้โครงสร้างภาษาที่ซับซ้อนมากขึ้น 
 Practice in English skills for academic purposes; classroom presentation; reading  
and interpreting a range of academic texts including jargon in the field of study; practice in 
critical thinking to express viewpoints orally or in written form; fluent and spontaneous 
verbal interaction with more complicated structures. 
Students background level: IELTS 5.5 (or equivalent) /Passed English for Academic 
Purposes  
Expected level: IELTS 6.0 (or equivalent) 

 
 

117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชพี 3 (2-2-5) 
 English for Professional Purposes  
 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ เช่น การเขียนเรียงความ การเขียนรายงาน การเขียนจดหมาย 
และอีเมล ขั้นตอนและวิธีการเขียนบทความวิจัย การประยุกต์ใช้ความคิดเชิงวิพากษ์และทักษะการแก้ปัญหา 
การน าเสนออย่างมืออาชีพ 
 Uses of English for professional purposes such as essay writing, report writing,  
letter and email writing; writing research paper steps and methodology; application of critical 
thinking and problem-solving skills; professional presentation. 
Students background level: IELTS 5.5 (or equivalent) / Passed 
Advanced English course 
Expected level: 6.0 (or equivalent) 
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ภาษาอื่นๆ (Other Languages) 
 

117-191 ภาษาไทย 1 3 (2-2-5) 
 Thai Language 1  
 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับระบบเสียงภาษาไทย ค าและประโยคภาษาไทยที่เป็นประโยชน์  
ไวยากรณ์ไทยเบื้องต้น บทสนทนาภาษาไทยในสถานการณต์่างๆ ในชีวิตประจ าวัน เคล็ดลับพิเศษในการใช้
ภาษาไทยทั่วไป วัฒนธรรมไทย ฝึกทักษะการฟังและการพูดภาษาไทย 
 Introduction to Thai sounds system; useful Thai words and sentences; basic Thai  
grammar; Thai conversations in various situations in everyday life; special tips for common 
Thai language use; Thai culture; practice in Thai listening and speaking skills. 
Students background level: New-user / Beginner 
Expected level: Basic 
 
117-192 ภาษาไทย 2 3 (2-2-5) 
 Thai Language 2  
 ฝึกทักษะภาษาไทยผ่านบทเพลง การวิเคราะห์การใช้ภาษาไทยในเพลงไทย การอภิปรายแง่มุม 
ทางวัฒนธรรมและคุณค่าทางสังคมที่สะท้อนผ่านบทเพลง 
 Practice in Thai language skills through songs; analysis of Thai language use in  
Thai songs; discussions of cultural aspects and social values reflected in songs. 
Students background level: Basic /Passed Thai Language 1 or get approval from lecturer 
Expected level: Elementary to Intermediate 
 

117-161    ภาษาญี่ปุ่น 1                                                                        3(2-2-5) 
               Japanese 1      

ฝึกการฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น โครงสร้างพื้นฐานเพื่อความเข้าใจในการพูด การออก
เสียง โครงสร้างพื้นฐานและค าศัพท์ ฝึกการอ่านประโยคง่ายๆ และการเขียน 'ฮิรางานะ' และ 'คาตาคานะ' ใน
โครงสร้างเหล่านั้นและ 'คันจ'ิ พื้นฐาน  

Practice listening and speaking basic Japanese language; pronunciation; basic 
structures for oral comprehension and vocabulary; practice reading simple sentences and 
‘Hiragana’ and ‘Katakana’ writing in those structures and basic ‘Kanji’.  

Students background level: New-user 
Expected level: JLPT (N5) 
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117-162    ภาษาญี่ปุ่น 2                                                                         3(2-2-5) 

               Japanese 2     
โครงสร้างประโยคพื้นฐานภาษาญี่ปุ่น ค าศัพท์ อักษรคันจิและส านวนค าศัพท์ที่ ใช้ใน

ชีวิตประจ าวันจ านวน 900 ค า ฝึกทักษะการฟังและการพูดเพื่อรายงานข้อมูล ฝึกการอ่านและเขียนข้อความ
สั้นๆ   

Basic Japanese sentence structures, vocabulary; kanji and 900 expressions and 
common words in daily use; practice listening and speaking skills for reporting information; 
practice reading and writing short passages.  

Students background level: JLPT (N5)  
Expected level: JLPT (N4) 
 
 
 

 
117-181    ภาษาเกาหลี 1                                                                      3(2-2-5) 

               Korean 1   
ฝึกการออกเสียงภาษาเกาหลี ค าศัพท์พื้นฐานที่ใช้ในชีวิตประจ าวันหรือวัฒนธรรมเกาหลี เพื่อ

พัฒนาทักษะการสื่อสาร ค าศัพท์พื้นฐานในชีวิตประจ าวันจ านวน 800 ค า 
Practice in Korean pronunciation, basic lexical items used in daily life or Korean 

culture in order to develop communication skills; 800 basic daily life vocabulary.   
Students background level: New-user  
Expected level: TOPIK I - L.1 
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117-182    ภาษาเกาหลี 2                                                                       3(2-2-5) 
                Korean 2     

ฝึกการใช้โครงสร้างไวยากรณ์พื้นฐานภาษาเกาหลีเพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารทั้งการฟัง พูด 
อ่าน เขียน ฝึกการใช้ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวันอย่างเป็นธรรมชาติ รวมถึงการสื่อสารภาษาใน
ระดับทางการและไม่เป็นทางการ รูปแบบของประโยคที่ซับซ้อนมากขึ้น ค าศัพท์พื้นฐานในชีวิตประจ าวันจ านวน 
1,500 ค า 

Practice in Korean basic grammatical structures in order to develop 
communication skills including listening, speaking, reading, and writing; practice using the 
Korean language for daily-life and communication in both formal and in formal situations; 
patterns of more complex sentence; 1,500 basic daily life vocabulary 

Students background level: TOPIK I - L.1 
Expected level: TOPIK I - L.2 

 
117-171    ภาษาฝรั่งเศส 1                                                                     3(2-2-5) 
 French 1        

ฝึกการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาฝรั่งเศสในสถานการณ์การสื่อสารเพื่อการแลกเปลี่ยนข้อมูล
และการสอบถาม โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น  

Practice French listening, speaking, reading and writing in contexts and settings 
relating to communication for information exchange and inquiry with a focus on interaction 
with others. 

Students background level: New-user 
Expected level: DELF A1 

 
117-172  ภาษาฝรั่งเศส 2                                                                     3(2-2-5) 
 French 2    

ฝึกการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารและแลกเปลี่ยนข้อมูลและความคิด 
การแสดงความรู้สึกในบริบทและสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวันได้อย่างคล่องแคล่วและเป็น
ธรรมชาติในการสื่อสาร  

Practice French listening, speaking, reading and writing for communication and 
exchange of information and ideas; expressing feelings in contexts and settings relating to daily 
life with a focus on fluent and natural communication. 

Students background level: DELF A1 
Expected level: DELF A2 
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Expected level: HSK Level 1 
 

 

 

117-151    ภาษาจีน 1                                                                          3(2-2-5) 
 Chinese 1          

ฝึกทักษะการออกเสียงภาษาจีน อักษรจีน ไวยากรณ์ และค าศัพท์ ประมาณ 450 ค า 
Practice in Chinese pronunciation; Chinese characters; grammar and vocabulary 

of about 450 words. 
Students background level: New-user 

117-152    ภาษาจีน 2                                                                          3(2-2-5) 
 Chinese 2          

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาจีน โดยเน้นการเพิ่มพูนความรู้พื้นฐานของนักศึกษา
เกี่ยวกับอักษรจีน ค าศัพท์ การออกเสียง และไวยากรณ์ 

Practice in listening, speaking, reading, and writing skills in Chinese, focusing on 
enhancing students’ fundamental knowledge of Chinese characters, vocabulary, 
pronunciation, and grammar. 

Students background level: HSK Level 1 
Expected level: HSK Level 2 

117-305  ภาษาสเปน 1                                                                       3(2-2-5) 
 Spanish 1       

ฝึกทักษะพื้นฐานการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาสเปนส าหรับผู้เรียนที่ไม่เคยเรียน ฝึกการ
แสดงออกในชีวิตประจ าวัน การสอบถามและให้ข้อมูล การฟังและเข้าใจความหมายของภาษาสเปนที่พูดใน
หัวข้อที่คุ้นเคย  

Practice in basic Spanish listening, speaking, reading, and writing for students 
with no previous experience; practice in expressions in daily life; inquiring and giving basic 
personal information; listening and understanding meanings of spoken Spanish on familiar 
topics. 

Students background level: Entry-level 
Expected level: DELE A1 
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117-501    ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ส าหรับผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต                           3(3-0-6) 
    Computer Skills for Independent Lifelong Learners    
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการค้นหา เรียนรู้สิ่งใหม่และสร้างสิ่งต่างๆ เช่น แนวคิดใหม่ การ
แก้ปัญหาหรือข้อกังวลในชีวิตประจ าวัน การท่องเว็บ ความตระหนักในความปลอดภัยของโลกไซเบอร์ มารยาท
และจริยธรรมในการใช้อินเทอร์เน็ต กลยุทธ์การหางานและการพัฒนาอาชีพ การสร้างตัวตนบนโลกออนไลน์
อย่างมืออาชีพ 

Skills in using the computer to search, learn new things and create things such 
as new concept, solution to day-to-day issues or concerns; web browsing; cyber security 
awareness; internet etiquettes and ethics; job search strategies and career development; 
professional building of online presence. 
 

117-502    การประเมินเครื่องมือดิจิทัล                                                       3(3-0-6) 
    Evaluation of Digital Tools   
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 

ทักษะการเลือกเครื่องมือดิจิทัลที่เหมาะสมกับความต้องการของแต่ละงานและวิธีใช้เครื่องมือ
ดิจิทัลที่เลือก การใช้เครื่องมือจัดเก็บข้อมูลออนไลน์ โปรแกรมประมวลผลค า สเปรดชีต การท างานร่วมกันของ
หลายเครื่องมือ เช่น ปฏิทินและการบริหารโครงการ การสื่อสารและเครื่องมือของผู้สร้าง เครื่องมือที่ใช้ในการจัด
การเงินส่วนบุคคลและการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

Skills in selecting the right digital tool for each work and utilizing the selected 
tool; utilizing online storage tools; word processing; spreadsheets; collaboration tools such as 

117-306    ภาษาสเปน 2                                                                       3(2-2-5) 
 Spanish 2       

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาสเปน ฝึกการใช้ค าศัพท์และโครงสร้างประโยคที่ใช้
ในการสื่อสารในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นบ่อยในชีวิตประจ าวัน การสื่อสารโดยการพูดโต้ตอบและเขียนเพื่อแก้ปัญหา
เฉพาะหน้า 

Practice Spanish listening, speaking, reading and writing; practice using 
vocabulary and structures in frequent communication situations in life; direct communicative 
exchanges in speaking and writing related to their immediate needs. 

Students background level: DELE A1 
Expected level: DELE A2 
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calendars and project management; communication and creators’ tools; personal finance and 
e-commerce tools.  

 
 117-503   การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์         3(3-0-6) 

   Data Analytics and Artificial Intelligence   
วิธีวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับการพัฒนาอุตสาหกรรม การวิเคราะห์ประวัติศาสตร์และการพัฒนา

แนวคิดของอนาคตในสาขาที่เกี่ยวข้อง แนวคิดการวิเคราะห์ข้อมูล การประยุกต์ใช้เครื่องมือปัญญาประดิษฐ์และ
เครื่องมือวิเคราะห์ข้อมูลตามความจ าเป็น 

Data analytics for industry developments; history analysis and development  
of future concepts in relevant field; data analytic concepts; application of artificial intelligence 
(AI) based tools and data analytic tools as needed. 
 

117-601    การเริ่มต้นความฝันและความคิด                                                  3(3-0-6) 
    Dream and Idea Generation     

วิธีคิดและเริ่มต้นความฝันตามความต้องการในอนาคตของอุตสาหกรรม แนวโน้มของ
สถานการณ์โลกและความต้องการของมนุษย์เพื่อความยั่งยืนในชีวิต การสร้างกระบวนความคิดและการวิเคราะห์
ความต้องการใหม่ที่จะเกิดขึ้นได้ การออกแบบขั้นพื้นฐานและแนวคิดการคิดเชิงวิพากษ์ ต้นแบบผลิตภัณฑ์และ
การแสดงภาพรวมขององค์ความคิด 

How to think and dream about the future needs of expected professional 
industry; trends of the world and human needs for a sustainable life; generation of thinking 
process and analysis of possible new needs; basic design and critical thinking concepts; 
product prototype and conceptual presentation of idea 

 
117-602    การคิดเชิงออกแบบและกลยุทธ์ที่ยั่งยนื                                           3(3-0-6)  
    Design Thinking and Sustainable Strategy          

วิธีเลือกแนวคิดที่จะช่วยให้มนุษย์มีความยั่งยืนและสร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการที่รักษาแนวคิด
เรื่องความยั่งยืนและการออกแบบนวัตกรรม แนวคิดการออกแบบทั่วไปและแนวคิดการคิดเชิงวิพากษ์ แนวคิด
ของวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์หรือบริการ การใช้เครื่องมือ Gabi หรือ Simapro  หรือสเปรดชีตเพื่ออธิบายวงจรชีวิต
และเปรียบเทียบผลกระทบของผลิตภัณฑ์ที่ต้องการออกแบบ การน าเสนอแนวคิดของการท าธุรกิจ 

How to pick an idea to enable mankind’s sustainability and to generate a 
product or service keeping the concepts of sustainability and innovative design; general design 
concepts and critical thinking concepts; concepts of life cycle of a product or service; uses of 
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tools such as Gabi, Simapro or spreadsheet to explain the concepts of life cycle and compare 
the impacts of products intended to design; presentation of business idea 
 

117-603    แบบจ าลองธุรกิจและการบรหิารโครงการ                                        3(3-0-6) 
    Business Canvas and Project Management       

การจัดการผลิตภัณฑ์หรือบริการ ขั้นตอนการผลิตและการขนส่งผลิตภัณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
แนวคิดการบริหารโครงการ เช่น การจัดการทรัพยากร การเงิน การตลาดและการบริหารความเสี่ยงเมื่อด าเนิน
ธุรกิจ แนวคิดการบริหารโครงการที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์หรือบริการในฐานะเจ้าของธุรกิจสตาร์ทอัพ แนวคิด
การวางแผน-ปฏิบัติ-ตรวจสอบ-ปรับปรุง การหาเส้นทางวิกฤต แผนภูมิแกนต์ แบบจ าลองธุรกิจหรือซอฟต์แวร์
อื่นๆส าหรับการบริหารโครงการ 

Product or service management; production processes and efficient 
transportation; concepts of project management such as resource management, finance, 
marketing and risk management when running a business; concepts of project management 
related to the dream product or service in the venture spirit; concepts of Plan-Do-Check-Act 
(PDCA cycle); PCM; Gantt Chart; Business Canvas or other project management software. 
  
 

(2)  หมวดวิชาเฉพาะ    
 

กลุ่มวิชาแกน 
 

โมดูล BUS-1 เปิดโลกธุรกิจ  
(Module BUS-1 General Business Foundation) 
                       
131-106   การบัญชีขั้นตน้     

(Principles of Accounting) 
3(3-0-6) 

จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ความหมายของการรายงานทางการเงิน ลักษณะและ
แนวคิดขั้นพื้นฐานของการบัญชี สมการบัญชี วงจรการบัญชี งบการเงินและการน าเสนองบการเงิน หลัก
และวิธีการบันทึกข้อมูลทางการบัญชี การปรับปรุงบัญชี กระดาษท าการ การบัญชีส าหรับกิจการให้บริการ 
กิจการซื้อขายสินค้า และกิจการผลิตสินค้า การบัญชีภาษีมูลค่าเพิ่ม กระบวนการบันทึกบัญชีสมุดรายวัน
เฉพาะและบัญชีคุมยอด การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี 

Ethics of professional accountants; meaning of financial reporting; characteristics 
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and basic concepts of accounting; accounting equations; accounting cycle; financial 
statements and presentation of financial statements; principles and procedures of 
accounting record; adjusting entries; worksheet; accounting for service, merchandising and 
manufacturing operations; value-added tax accounting; recording process; special journals 
and control accounts; use of accounting packages. 
 
133-202 หลักการตลาด 

(Principles of Marketing) 
3(3-0-6) 

ความส าคัญและบทบาทของการตลาดที่มีต่อเศรษฐกิจและสังคมในยุคดิจิทัล  วิวัฒนาการของ
การตลาดและการประยุกต์ใช้ในบริบทที่แตกต่าง ความเข้าใจผู้บริโภคคู่แข่งสิ่งแวดล้อมข้อมูลทางการตลาด 
พฤติกรรมผู้บริโภคในยุคดิจิทัล  การแบ่งส่วนตลาด  การก าหนดลูกค้าเป้าหมาย  ต าแหน่งผลิตภัณฑ์  ส่วน
ประสมทางการตลาด ได้แก่ ผลิตภัณฑ์  การก าหนดราคา  ช่องทางการตลาด  การส่งเสริมการตลาด  
เครื่องมือทางการตลาดดิจิทัล และการติดต่อสื่อสารทางการตลาดผ่านสื่อสังคม   

Importance and role of marketing towards economy and society in the digital era; 
evolution of marketing and application it in different contexts; understanding customers, 
competitors, environment, marketing information; theories of consumer behavior in the 
digital era; market segmentation; target group; product positioning; marketing mix of 
product, price, place, promotion; digital marketing tool and marketing communication 
through social media. 
 
135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธรุกิจโลก 

(Human Experience Management for Global Business) 
3(3-0-6) 

ความหมาย แนวคิด ความส าคัญของการบริหารประสบการณ์คน ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ
ประสบการณ์คน การออกแบบ การด าเนินการ และการปรับกลยุทธ์ใหเ้หมาะสม เพื่อปรับปรุงประสบการณ์
โดยรวมของคน การสร้างวัฒนธรรมในเชิงบวกที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม รวมไปถึงประสิทธิผลในการท างาน
และความเป็นอยู่ที่ดี ตลอดจนการท างานในองค์กรภายใต้สภาพแวดล้อมภายในประเทศและต่างประเทศที่
ส่งผลโดยตรงต่อความส าเร็จของธุรกิจโลก 

Meaning, concept and importance of human experience management; factors that 
affect human experience, designing, executing and optimizing strategies to improve 
human's overall experience; creating positive culture that promotes participation including 
work effectiveness, and well-being; working in organizations under domestic and 
international environments that directly affect success of global business. 



53 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

โมดูล BUS-2 เทคโนโลยีการเงินและการบญัชี  
(Module BUS-2 Financial and Accounting Technology) 
 
130-104 เศรษฐศาสตรเ์พื่อการจัดการธุรกิจ 

(Business and Managerial Economics) 
3(3-0-6) 

ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์จุลภาคและมหภาค  การประยุกต์ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์ในทางธุรกิจ เพื่อการ
วิเคราะห์อุปสงค์ของสินค้าและบริการ ต้นทุนการผลิต ก าไรทางธุรกิจและก าไรทางเศรษฐศาสตร์ การ
ก าหนดราคาในตลาดแข่งขันสมบูรณ์และตลาดแข่งขันไม่สมบูรณ์ รายได้ประชาชาติดุลยภาพ นโยบาย
การเงินและนโยบายการคลังในระบบเศรษฐกิจ เพื่อการตัดสินใจลงทุนทางธุรกิจ 

Economic  theory at both micro and macro level; application of economic theory 
in business for demand analysis of goods and services; cost of production; economic profit 
and business earnings; price determination in perfect and imperfect competitive markets, 
national income; monetary policy and fiscal policy for decision-making in business 
investment. 

 
132-203 การเงินธุรกิจและการลงทุนในตลาดทนุ 

(Corporate Finance and Capital Market Investment) 
3(3-0-6) 

หลักการ ทฤษฎี และความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเงินธุรกิจ พื้นฐานการลงทุนในตลาดทางการเงิน 
การค านวณอัตราส่วนทางการเงิน  การวางแผนและการพยากรณ์ทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
การบริหารเงินสด  การบริหารลูกหนี้การค้า การบริหารสินค้าคงเหลือ แนวคิดต้นทุนทางตรงและทางอ้อม 
การค านวณต้นทุนต่อหน่วย การวิเคราะห์จุดคุ้มทุนและการวางแผนก าไร  ค่าของเงินตามเวลา  งบจ่าย
ลงทุน การบริหารเงินทุนระยะสั้นและระยะปานกลาง นโยบายการจ่ายปันผล ระบบการเงินในประเทศและ
ระหว่างประเทศ การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทางการเงิน การสร้างวินัยการออมเพื่อสร้างการเติบโตทาง
การเงิน  แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับตราสารทุน  ตราสารหนี้ กองทุนรวม และตราสารอนุพันธ์ การลงทุนใน
ตลาดตราสารทุน และการประยุกต์เทคโนโลยีการเงินส าหรับการบริหารความมั่งคั่ง 

Principles, theories and basic knowledge of business finance; basics of financial 
market investment; financial ratios; financial planning and forecasting; working capital 
management; cash management; account receivable management; inventory 
management; fixed and variable cost concept; unit-cost valuation; break-even analysis and 
profit planning; time value of money; capital budgeting; short-term  and  long-term  
financing; dividend policies; domestic and international financial systems; financial 
software application, establishing savings discipline to foster financial growth; basic 
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concepts of equity instruments, bonds, mutual funds, and derivatives; investment in  
equity market and application of financial technology for wealth management. 
 

130-303 การภาษีอากร  
(Taxation) 

3(3-0-6) 

ความหมาย วัตถุประสงค์ และลักษณะการภาษี โครงสร้างของกฎหมายภาษี การจ าแนกประเภท
ภาษีอากร หลักเกณฑ์และการจัดเก็บภาษีอากร ได้แก่ ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล 
ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีการรับมรดก ตามประมวล
รัษฎากร ความรับผิดชอบและจริยธรรมในการเสียภาษีให้ครบถ้วนถูกต้อง 

Definition, objectives and characteristics of taxation; structure of taxation; 
classification of tax; principles and procedures of tax collection including personal income 
tax, corporate income tax, value added tax, specific business tax, stamp duty, withholding 
tax, inheritance tax; responsibilities and ethics in tax payment. 

 
 

โมดูล BUS-3  ดิจิทัลทรานสฟ์อเมชั่นส าหรับธุรกิจ           
(Module BUS-3 Digital Transformation for Business)    
 

130-218 สถิติ การวิเคราะห์ข้อมลู และปัญญาประดษิฐ์ส าหรับธรุกิจ                                       
(Statistics, Data Analytics and AI for Business) 

3(3-0-6) 

การวิเคราะห์เชิงสถิติและน าไปประยุกต์กับการตัดสินใจทางธุรกิจด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for 
Windows ประกอบด้วย การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน การถดถอยอย่างง่ายและ
สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์การถดถอยเชิงซ้อนและสหสัมพันธ์ เลขดัชนี อนุกรมเวลาและการพยากรณ์ การ
ทดสอบแบบไคสแควร์ การควบคุมคุณภาพ ทฤษฎีการตัดสินใจ การประยุกต์เทคโนโลยีดิจิทัล เช่น การ
ประยุกต์ใช้ Chatbot ในธุรกิจดิจิทัล การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ทางธุรกิจ 

Statistical analysis and its application to business decision with SPSS for Windows: 
tests of hypothesis, ANOVA test, simple regression and correlation, multiple regression and 
correlation analysis, Index numbers, Time series and forecasting, Chi-square test, quality 
control, and decision theory; application of digital technology such as Chatbot for digital 
business; Application of AI for business. 
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133-203 การตลาดดิจิทลัและการสร้างแผนภาพข้อมูล                                                         
(Digital Marketing and Data Visualization) 

3(3-0-6) 

ความส าคัญของการตลาดดิจิทัล วิวัฒนาการของการตลาดดิจิทัล พฤติกรรมผู้บริโภคยุคดิจิทัล การ
ก าหนดลูกค้าเป้าหมายในตลาดดิจิทัล การแบ่งส่วนตลาดดิจิทัล ช่องทางการตลาดดิจิทัล กลยุทธ์ส่วน
ประสมทางการตลาดดิจิทัล การวางแผนการตลาดดิจิทัล เครื่องมือและกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การสื่อสาร
การตลาดดิจิทัล แหล่งที่มาของข้อมูล ระบบฐานข้อมูล โครงสร้างของข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการ
ตัดสินใจ เครื่องมือและการสร้างแผนภาพข้อมูล การเล่าเรื่องและน าเสนอแผนภาพข้อมูล 

Importance of digital marketing;  evolution of digital marketing; consumer behavior 
in the digital age, targeting customers in digital marketing; digital market segmentation;  
digital marketing channels; digital marketing mix strategy; digital marketing planning; digital 
marketing tools and strategies; digital marketing communications; data source; database 
systems and data structure;  data analysis for decision-making, tools and data visualization, 
storytelling and presentation. 
 
134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทัล 

(Project Management in Digital Age) 
3(3-0-6) 

การศึกษาประเด็นปัญหา ความต้องการของสถานประกอบการ หรือจากประเด็นส าคัญทางธุรกิจใน
ยุคดิจิทัล ก าหนดหัวข้อโครงงาน รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ประยุกต์ใช้ความรู้
และเครื่องมือด้านการจัดการ และลีนแคนวาส เสนอผลการด าเนินโครงงาน เขียนรายงานโครงงาน น าเสนอ
และประเมินผล   

Studies on business problems, business requirements, or important business issues 
in digital age; identifying business project topics; collection and analysis of quantitative and 
qualitative data; application of management knowledge and tools; lean canvas; project 
progress report; writing project reports; project presentation and evaluation. 
 
โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
(Module BUS-4 Business Environment) 
 
130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 

(Operations and Supply Chain Management) 
3(3-0-6) 

หลักการ แนวคิดและทฤษฎีการจัดการด าเนินงาน หน้าที่ในการผลิตและการด าเนินงานการผลิต
สินค้าให้มีประสิทธิภาพ  ได้แก่ การวางแผนผลิตภัณฑ์ การควบคุมคุณภาพ การเลือกท าเลที่ตั้ง การวาง
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แผนผังกระบวนการผลิต การพยากรณ์ความต้องการ การวางแผนก าลังการผลิต การจัดล าดับงานและ
ตารางการผลิต  การจัดการสินค้าคงคลัง  กระบวนการเคลื่อนย้ายวัตถุดิบและสินค้าจากแหล่งผลิตเข้าสู่
ตลาดผู้บริโภค การออกแบบกระบวนการห่วงโซ่อุปทาน การปรับปรุงการด าเนินงานห่วงโซ่อุปทานและ
เครือข่ายการผลิตทั่วโลก การจัดการห่วงโซ่อุปทานที่ยั่งยืน  

Principles, concepts and theories of operation management; functions and 
operations of effective production including product planning, quality control location 
selection, production planning and control; forecasting demand, production capacity 
planning, prioritization, production scheduling; inventory management; process of raw 
materials and products movement from production base to consumer market; designing 
processes, operations and supply chains; operations improvement; global supply chains 
and production networks; sustainable supply chain management. 
 
130-302 กฎหมายธุรกิจ 

(Business Law) 
3(3-0-6) 

ความหมายและลักษณะทั่วไปของนิติกรรมและสัญญา กฎหมายว่าด้วยเอกเทศสัญญาที่ส าคัญๆ 
เกี่ยวกับธุรกิจ เช่น ซื้อขาย เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ ยืม ค้ าประกัน  จ านอง จ าน า ตัวแทน นายหน้าประกันภัย ตั๋ว
เงิน เช็คและตั๋วสัญญาใช้เงินอื่น ๆ หุ้นส่วนบริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจ เช่น กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายแรงงานและกฎหมายธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 

Meaning and nature of juristic acts and contracts; laws relating to buying and 
selling, hire of property and hire-purchase, loan, guarantee, pledge, mortgage, agency, 
brokerage, bill, cheque and other negotiable instruments; laws regarding organization, 
operation and liquidation of partnerships, limited companies and public companies; 
intellectual property law; labour law; and electronic transaction law. 

 
130-405 การจัดการเชงิกลยุทธ ์

(Strategic Management)  
3(3-0-6) 

แนวคิดพื้นฐานและกระบวนการในการพัฒนากลยุทธ์ การวางแผนเชิงกลยุทธ์แบบ Agile 
ครอบคลุมกระบวนการตั้งแต่การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ การ
ก าหนดกลยุทธ์ทั้งในระดับองค์การ ระดับหน่วยธุรกิจ และระดับหน้าที่ การน ากลยุทธ์สู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิผล และการติดตามประเมินผล เพื่อให้องค์การเกิดความได้เปรียบเชิงการแข่งขันอย่างยั่งยืน  

Basic concepts and processes of strategy development; agile strategic planning 
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covering process from analysis of business environment, vision and mission, determination,  
corporate strategy, business strategy, functional strategy, implementation of strategy into 
practice effectively and evaluation for sustaining competitive advantage. 
 
โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยัง่ยืน  
(Module BUS-5 Entrepreneurship and Sustainability) 
 
130-208 การประกอบการและนวัตกรรม 

(Entrepreneurship and Innovation) 
3(3-0-6) 

 แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับนวัตกรรม กระบวนการออกแบบนวัตกรรม ได้แก่ การท าความเข้าใจกับ
ปัญหา การตีความปัญหา พัฒนาความคิด พัฒนาต้นแบบ และการทดสอบ ประเภทของนวัตกรรม แนวคิด
การเป็นผู้ประกอบการ ลักษณะของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับสตาร์ทอัพ  
ออกแบบโมเดลธุรกิจ  ลีนแคนวาส และแผนธุรกิจฉบับสมบูรณ์ประกอบด้วย การวิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจ   
แผนการตลาด แผนจัดการ แผนการด าเนินงาน  และแผนการเงิน  

 Basic concepts of innovation; design thinking process that create innovation 
through empathize, define, ideate, prototype and testing; innovation types; 
entrepreneurship concepts; features of Small and Medium Enterprises; fundamentals of 
startup; business model canvas; lean canvas and full business plan including analysis of 
business opportunity, marketing plan, management plan, operation plan, financial plan. 
 
130-310 การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจาต่อรอง   

(Storytelling, Business Communication and Negotiation)   
3(3-0-6) 

  ความหมาย เทคนิค วิธีการ รูปแบบและองค์ประกอบของการเล่าเรื่อง ความส าคัญของการ
สื่อสาร รูปแบบการสื่อสาร การสื่อสารทางธุรกิจ การน าเสนองาน  รูปแบบ ช่องทางการสื่อสาร และเทคนิค
การสื่อสาร  เทคโนโลยีที่ใช้ในการสื่อสารและน าเสนอ   ทฤษฎีและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกลยุทธ์ในการเจรจา
ต่อรองหลากหลายวิธี  การเจราจาต่อรองระหว่างประเทศ การใช้คนกลาง การไกล่เกลี่ย และการแก้ไข
ประเด็นข้อพิพาทต่างๆ   

Definition techniques; methods; types and elements of storytelling; the importance 
of communication; communication styles; business communication; presentations; forms, 
channels and techniques of communication; communication and presentation technology; 
theory and practice regarding various negotiation strategies; international negotiations, use 
of mediators, mediation and resolving various dispute issues. 
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130-311 การจัดการเพือ่ความยั่งยนื 
(Managing Sustainably) 

3(3-0-6) 

แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ เครื่องมือในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
กลยุทธ์การปรับตัวของธุรกิจต่อสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง  จริยธรรมทางธุรกิจ   ความท้าทายด้านความ
ยั่งยืนระดับโลก  ภายใต้กรอบของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ กลยุทธ์ทางธุรกิจและ
กระบวนการที่องค์กรทางธุรกิจใช้เพื่อจัดการประเด็นสิทธิมนุษยชน สิ่งแวดล้อม และแรงงานข้ามชาติ เพื่อ
การสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืนในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ สิ่งแวดล้อม  

Basic concepts of business environment; tools for analyzing business environment; 
strategies for business adaptation to changing environments; business ethics; global 
sustainability challenges within the framework of the United Nations Sustainable 
Development Goals; business strategies and processes used by business organizations to 
manage human rights, environmental, and migrant labor issues in order to create 
sustainable development in economy sociality, and environment. 
 
โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ 
(Module BUS-6 Cooperative Education and Work Experiences) 
 
130-309 การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ 

(Special Topics in Business Administration) 
3(3-0-6) 

การศึกษา วิเคราะห์ประเด็นปัญหาทางธุรกิจ ที่มีความส าคัญต่อสภาวการณ์ในปัจจุบัน  การศึกษา
ครอบคลุมถึงการวิพากษ์ วิเคราะห์ น าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาผ่านการจัดท าโครงงาน หรือการวิจัยที่
เกี่ยวข้อง  

Exploration and analysis of business issues that are important to the current 
situation covering critiquing, analyzing; presenting solutions to problems in project creation 
or related  research. 
 
130-490 เตรียมสหกิจศึกษา 

(Cooperative Education Preparation) 
นักศึกษาช้ันปีที่ 3,4 หรือเทียบเท่า 

1(1-0-2) 

หลักการปฏิบัติตนในการท างานในองค์กร ความรู้เบื้องต้นในการท างานในองค์กร หน้าที่และความ
รับผิดชอบ ทัศนคติที่เหมาะสมในการท างาน การน าความรู้มาประยุกต์ในการปฏิบัติงานทางด้านหรือที่
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ 
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Principles and essential knowledge for working in organization; duties, and 
responsibilities; appropriate working attitudes; application of knowledge in the workplace, 
business organization. 
 

130-491     สหกิจศึกษา (Cooperative Education)                                        5(0-30-0) 
วิชาบังคับก่อน : 130-490 เตรียมสหกิจศกึษา 

การปฏิบัติงานเป็นเวลา 16 สัปดาห์ ในสถานประกอบการทางด้านหรือที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา ซึ่ง
เป็นไปตามความเห็นชอบของภาควิชาเพ่ือให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 

Educational program that enables students to integrate classroom learning with 
practical experience in or related to their field of study. The co-operative education will 
consist of 16 weeks in a workplace. 
 

กลุ่มวิชาชพีฉพาะ 

โมดูล IBM-1 เปิดโลกทศัน์ธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Foundation) 
 
135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ 

(International Economics, Trade, and Business Policy)  
 3(3-0-6) 

เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ สถาบันหรือองค์กรทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศ แนวคิด
และทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ นโยบายการค้าระหว่างประเทศ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ สถานการณ์
โลกที่มีผลต่อการค้าระหว่างประเทศ ข้อมูลทางสถิติ ความเสี่ยง การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อน าไปสู่การตัดสินใจ
ด้านการค้าระหว่างประเทศ  

 International economics; international economic institutions or 
organizations; international trade concepts and theories; international trade policies;  
economic integration; world situations affecting international trade;  trade statistical data, 
risk; and data analysis for international trade decision making. 
 

135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง  3(3-0-6) 
 (International Finance, Investment and Risk Management)  

แนวคิดของการจัดการการเงินเพื่อการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ ระบบการเงินระหว่าง
ประเทศ ดุลการค้าและดุลการช าระเงิน ระบบอัตราแลกเปลี่ยน ตลาดการเงินระหว่างประเทศ ตลาด
แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ  สถาบันการเงินระหว่างประเทศ  เครื่องมือและวิธีการช าระเงินระหว่าง
ประเทศ การจัดหาเงินทุนและการบริหารความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธุรกิจระหว่างประเทศ  การ
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จัดหาเงินทุนจากแหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ และการบริหารเงินทุนหมุนเวียนระหว่างประเทศ 
Concept of financial management for international business operations; 

international  finance system; balance of trade  and  balance  of  payment; foreign  
exchange  system; foreign  exchange  market; international  finance  institutions; financial  
instruments  and  international  payment; international business financing and risk  
management  of  exchange  rate.; financing from international sources, and International 
working capital management. 

 

135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม 
(International Human Capital and Cross Border Management) 

3(3-0-6) 

หลักการจัดการข้ามวัฒนธรรม บทบาท และความส าคัญของทุนมนุษย์ระหว่างประเทศ  
แนวทางในการพัฒนาทุนมนุษย์ระหว่างประเทศ ความแตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีผลต่อพฤติกรรมในการ
ท างาน ประสิทธิภาพในการท างาน การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศภายใต้สภาพแวดล้อมภายในประเทศ
และต่างประเทศ และบทบาทของผู้บริหารระหว่างประเทศ 

Principles of cross-cultural management; role and importance of 
international human capital; guidelines for international human capital development; 
cultural differences that affect work behaviour and work efficiency; international business 
management within foreign domestic and international environment; and role of 
international administrators. 

 

โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ (International Marketing)   
 
135-316 การจัดการตราสินค้าระหวา่งประเทศ 

(International Brand Management) 
3(3-0-6) 

ตราสินค้าระหว่างประเทศ การจดทะเบียนเครื่องหมายการค้าต่างประเทศ  นโยบายและกล
ยุทธ์การจัดการตราสินค้า  การศึกษาและวิเคราะห์ตลาดเป้าหมาย การวิเคราะห์ผู้บริโภค การวิเคราะห์คู่แข่งขัน 
กระบวนการสร้างตราสินค้า การออกแบบตราสินค้า การขยายตราสินค้า การสร้างตราสินค้าระดับโลก การสื่อ
สารตราสินค้า  

International brand and branding; foreign trademark registration; brand 
management policies and strategies; target market study and analysis; consumer analysis; 
competitor analysis; brand creation process; brand design; brand expansion; world class 
branding; brand communication. 
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135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจสิติกส์ 
(International Marketing Channel, and Logistics Management) 

3(3-0-6) 

ความหมาย วัตถุประสงค์ สภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อช่องทางการจัดจ าหน่าย บทบาท
ของพ่อค้าคนกลาง รูปแบบใหม่ของการค้าส่งและการค้าปลีก การจัดการห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ที่มีผลต่อ
การจัดการช่องทางการตลาดระหว่างประเทศ การใช้เทคโนโลยีเพื่อจัดระบบข้อมูลในช่องทางการตลาดและการ
กระจายสินค้า 

Meaning, purpose, environment that affect distribution channels; roles of 
middleman; new formats of wholesale and retail trade; supply chain and logistics 
management affecting international marketing channel management; uses of  technology to 
organize information in marketing and distribution channels. 

 
135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ 

(International Service Industry and Retail Business) 
3(3-0-6) 

ลักษณะและขอบเขตของอุตสาหกรรมบริการระหว่างประเทศและธุรกิจค้าปลีกระหว่าง
ประเทศ  การจ าแนกประเภท พฤติกรรมผู้ใช้บริการ ส่วนประสมการตลาดของสินค้าบริการ โครงสร้างและการ
พัฒนาสถาบันที่ประกอบธุรกิจด้านการให้บริการและการศึกษาธุรกิจบริการเฉพาะอย่าง บทบาทและความส าคัญ
ของธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ รูปแบบและวิธีการเข้าสู่ตลาดต่างประเทศ การวิเคราะห์โอกาสและอุปสรรค
ในการเข้าสู่ตลาดแต่ละประเทศ การวิเคราะห์และการด าเนินนโยบายในการแก้ปัญหาการจัดการของธุรกิจค้า
ปลีกระหว่างประเทศ สภาพแวดล้อมและกลยุทธ์ธุรกิจบริการและค้าปลีกระหว่างประเทศ การศึกษา
เปรียบเทียบการจัดการธุรกิจบริการและค้าปลีกระหว่างประเทศ 

Nature and scope of international service industry and international retail 
business; classification; service consumer behavior; marketing mix of services; structure and 
development of institutions engaged in service business, and case study of specific service 
businesses; role and importance of international retail business; forms and methods of 
entering foreign markets; analysis of opportunities and barriers to market entry; analysis and 
implementation of policies to solve management problems of international retail businesses; 
international environment and strategies; comparative study of international service and retail 
business management 
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โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกจิระหว่างประเทศ (International Business Development) 
 
135-302 การจัดการนวตักรรมและความยั่งยืนทางธรุกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 (International Business Innovation and Sustainable Management) 

การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศในบริบทของการพัฒนาอย่างยั่งยืนส าหรับธุรกิจ  ปัจจัยหลักที่
ท้าทายและเป็นโอกาสในการเคลื่อนไหวทางด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่ส่งผลต่อธุรกิจระหว่างประเทศและบริษัท
ข้ามชาติในบริบทโลกยุคปัจจุบัน ความหมายและความสัมพันธ์ของการพัฒนาอย่างยั่งยืนกับองค์กรธุรกิจระหว่าง
ประเทศ การพัฒนาอย่างยั่งยืนและกลยุทธ์ทางธุรกิจ กระบวนการที่องค์กรทางธุรกิจใช้เพื่อจัดการประเด็นสิทธิ
มนุษยชน สิ่งแวดล้อม และ แรงงานข้ามชาติเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ สิ่งแวดล้อมใน
ระดับโลก 

 International business management in the context of sustainable development 
for business; factors that challenge and present opportunities in sustainable development 
affecting international and multinational companies; meaning and relationship of sustainable 
development and international business; sustainable development and business strategy, 
processes that business organizations use to manage human rights, environmental, and migrant 
labor issues for sustainable development in economy, society and environment on  global 
scale. 

  
135-305 การด าเนินงานน าเข้าและสง่ออก 3(3-0-6) 
 (Import-Export Operations)  

การวิเคราะห์ตลาดและการเลือกตลาดเป้าหมาย ปัญหาและอุปสรรคการส่งออก-น าเข้า 
วิธีการส่งออกและน าเข้า การวางแผน การจัดองค์กร การเลือกเงื่อนไขการค้า ( Incoterms) การเสนอ
ราคา หลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติ กระบวนการ ขั้นตอน พิธีการศุลกากร สิทธิประโยชน์ทางภาษี และ
เอกสารเกี่ยวกับการส่งออกและน าเข้า  รวมทั้งหน่วยงานและองค์การที่เกี่ยวข้องกับการจัดการส่งออกและ
น าเข้าสินค้า   

Market analysis and market selection; problems and obstacles in import 
and export; import and export operations and management; planning; organizing; 
selecting trade terms (Incoterms); price quotation, conditions, guidelines, processes, 
procedures, custom system; tax benefit and export and import documentation; agencies 
and organizations involved in conducting export and import business. 
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135-311 ประสบการณก์ารเรียนรูธุ้รกจิในต่างประเทศ                                        3(3-0-6) 
 (International Business Learning Experience from Abroad)  

การเรียนรู้ธุรกิจระหว่างประเทศและโอกาสทางธุรกิจในต่างประเทศ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับ
ความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและการด าเนินธุรกิจในต่างประเทศ โดยการ
ไปศีกษาดูงานและเก็บข้อมูลในต่างประเทศโดยตรง และ/หรือ ได้รับประสบการณ์ผ่านสื่อต่างๆ เกี่ยวกับ
ธุรกิจในประเทศนั้นๆ  และน าข้อมูลและประสบการณ์มาใช้ในการท าโครงงาน / แผนธุรกิจ   

Learning international business, and experiencing business oppotunities of 
foreign country; gaining knowledge and experiences on international environment and 
international operations of certain country directly or indirectly field study, and collecting 
data; project development / international business plan is required for course fulfilment. 

 

 
 

กลุ่มวิชาชีพเลือก 
 

โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภูมิภาคต่างๆ      (Doing Business in Various  Regions)       

135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน 
Doing Business in ASEAN      3(3-0-6) 
ความส าคัญของอาเซียน (สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้) ภาพรวมของ

เศรษฐกิจ การวิเคราะห์โอกาสและอุปสรรคของภูมิภาค ความสามารถเชิงการแข่งขันของแต่ละประเทศใน
อาเซียน   การท าธุรกิจในประเทศกลุ่มอาเซียน และโอกาสการขยายตลาดจากการฐานในอาเซียนสู่ตลาดนอก
กลุ่ม 

Importance  of  ASEAN (Association  of  South  East  Asian  Nations); economic 
overview; analysis  of  opportunities  and  barriers  of ASEAN; competitiveness  of  ASEAN  
countries; business  operation in  ASEAN countries and opportunities for market expansion.   

 
135-312 การประกอบธุรกิจในประเทศจีน/ ญี่ปุ่น/ เกาหลีใต้ 

Doing Business in China / Japan / South Korea   3(3-0-6) 
ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับ

ต่างๆ ทางธุรกิจในเอเชียตะวันออก ได้แก่ จีน ญี่ปุ่น และเกาหลีใต้ โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจาก
การเปลี่ยนแปลงของการเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์ทางธุรกิจในปัจจุบันที่มีผลต่อการ
ด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โอกาสและอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจกับ
ประเทศในภูมิภาคนั้นๆ 
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Business strategic overview; cultural, political, economic and regulatory 
environment; business in East Asia including China, Japan, and South Korea, emphasizing 
business factors. and impact of changes in politics, government, economy, and current 
business situations that affect international business operations; opportunities and obstacles in 
business operations including recommended strategies for doing business with countries in 
that region. .  

 
135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต้ 

Doing Business in South Asia     3(3-0-6) 
ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับ

ต่างๆ ทางธุรกิจในภูมิภาค เอเชียใต้  โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของการเมือง 
การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์ทางธุรกิจในปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โอกาส
และอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจกับประเทศในภูมิภาคนั้นๆ 

Business strategic overview; cultural, political, economic and regulatory 
environment; business in South Asian region, emphasizing business factors and impact of 
changes in politics, government, economy, and current business situations that affect 
international business operations; opportunities and obstacles in business operations including 
recommended strategies for doing business with countries in that region.  

 
135-314 การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา 

Doing Business in Latin America     3(3-0-6) 
ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับ

ต่างๆ ทางธุรกิจในภูมิภาคละตินอเมริกา โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของ
การเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์ทางธุรกิจในปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่าง
ประเทศ โอกาสและอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจกับประเทศในภูมิภาค
น้ันๆ 

Business strategic overview; cultural, political, economic and regulatory 
environment; business in Latin America focusing on business factors and impact of changes in 
politics, government, economy, and current business situations that affect international 
business operations; opportunities and obstacles in business operations including 
recommended strategies for doing business with countries in that region.  
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135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรัฐอเมริกา 
Doing Business in EU and U.S.A     3(3-0-6) 
ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับ

ต่างๆ ทางธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรัฐอเมริกา โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ของการเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์ทางธุรกิจในปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่าง
ประเทศ โอกาสและอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจกับประเทศในสหภาพ
ยุโรปและประเทศสหรัฐอเมริกา 

Business strategic overview; cultural, political, economic and regulatory 
environment; business in European Union and the United States focusing on business factors;  
impact of changes in politics, government, economy, and current business situations that 
affect international business operations; opportunities and obstacles in business operations 
including recommended strategies for doing business with EU countries and the United States.   

.   
โมดูล IBM-5 ห่วงโซ่คุณค่าระหว่างประเทศ  (International Value Chain) 

135-304 การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ      3(3-0-6) 
International Transportation  
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของธุรกิจรับจัดการขนส่งที่มีต่อการค้าและการขนส่ง

ระหว่างประเทศ การจัดการรับขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ ขั้นตอนการด าเนินงานเกี่ยวกับสินค้า การขนส่ง
ต่อเนื่องหลายรูปแบบ เง่ือนไขทางการค้าและเอกสารที่เกี่ยวกับการขนส่งระหว่างประเทศ 

Roles, duties, and responsibilities of freight forwarder for international trading 
and transportation; international transportation management; goods procedures; multimodal 
transportation; Incoterm and related documents for international transportation.  

 
135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ     3(3-0-6) 

International Cargo Insurance  
หลักการทั่วไปของการประกันภัยสินค้า ประเภทของการประกันภัยการขนส่ง ตลาดการ

ประกันภัยการขนส่งสินค้า สมาคมและองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการประกันภัยขนส่ง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
ประกันภัยขนส่งสินค้า ชนิดของการสูญเสียและความเสียหาย วิธีการประเมินค่าชดเชยค่าสินไหมทดแทน ชนิด
และข้อตกลงของกรมธรรม์ประกันภัยทางทะเล ทางบก และทางอากาศ  

General principles of cargo insurance; types of international transportation 
insurance; transportation insurance market; transportation insurance associations and 
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organizations; international transportation insurance laws; types of loss and damage; claim 
assessment; types and agreements of marine, land and aviation insurance policies. 

 
135-411 การจัดการคลังสินค้าและการกระจายสินค้าระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 

International Warehousing and Distribution  
ความหมาย ความส าคัญ และ บทบาทของการจัดการคลังสินค้า และศูนย์กระจายสินค้า

ระหว่างประเทศ การจัดการสินค้าคงคลัง การจัดการเส้นทางและตารางในการขนส่ง กลยุทธ์การกระจายสินค้า 
ด้วยกระบวนการบูรณาการทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ความส า คัญของพื้นที่ 
ทรัพยากรมนุษย์ เครื่องมือและอุปกรณ์ ทุน และเวลา โดยการผลิต การขนส่ง การให้บริการลูกค้า และการ
กระจายสินค้า     

Meaning, importance and roles of international warehousing and distribution 
center; warehousing management; transportation routing and scheduling management; 
distribution strategies with the process of resources integration for efficiency and effectiveness; 
significance of areas, human resources tools and instruments, capital and time on production, 
transportation,  customer service and cargo distribution. 

 
 

วิชาชีพเลือกอื่นๆ 

135-301 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
 (English for International Business Communication)  

ภาษาอังกฤษที่ ใช้ในการติดต่อสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ เน้นการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้านแบบมืออาชีพที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีพและการบริหารทางธุรกิจระหว่างประเทศ การ
จัดท าเอกสารเชิงธุรกิจ การเขียนทางธุรกิจ ทักษะการน าเสนอ การสื่อสารข้ามวัฒนธรรม การเจรจาต่อรอง 
และการบูรณาการทักษะการใช้ภาษาอังกฤษอย่างสร้างสรรค์ภายใต้ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและบริบท
การใช้ภาษาอังกฤษระดับโลก 

English used in international business communication focusing on developing 
four skills in English related to key professional areas and expressions related to 
international business; doing business documents, business writing, presentation skills, cross-
cultural communication, negotiation, and creative integration of the four skills regarding 
cultural diversity and context of World Enlishes. 
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135-306 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ           3(3-0-6) 
 International Trade Laws   

หลักการกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ อนุสัญญาการค้าของสหประชาชาติ ความตกลง
ว่าด้วยการค้าและภาษีศุลกากร (แกตต์)  และข้อตกลงขององค์การการค้าโลก  หน้าที่ของประเทศภาคี 
กระบวนการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ  การระงับข้อพิพาท กฎหมายการค้าระหว่างประเทศที่ออกตาม
ความตกลงการค้า เช่น กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายต่อต้านการทุ่มตลาดและการอุดหนุน  

Principles of international  trade laws United Nations  trade conventions; 
General Agreement on Tariff and Trade  (GATT)  and  WTO agreements; duties of member 
states;  international trade negotiation and arbitration process; International trade laws 
issued pursuant to trade agreements including intellectual property laws, anti-dumping 
and subsidy laws. 

 
135-309 การตลาดเพื่อการส่งออก                                                   3(3-0-6) 
 Marketing  for Export  

ความรู้เกี่ยวกับการตลาดเพื่อการส่งออก ประโยชน์ ลักษณะของการตลาด ความต้องการ
ของตลาด  พฤติกรรมผู้บริโภคในต่างประเทศ กลยุทธการตลาดเพื่อการส่งออก  กลยุทธ์การเข้าสู่ตลาด  การ
ออกแบบผลิตภัณฑ์เพื่อการส่งออก การบรรจุภัณฑ์ การตั้งราคา ช่องทางการจ าหน่าย การกระจายสินค้า 
และการสื่อสารการตลาดเพ่ือการส่งออก  การส่งเสริมและพัฒนาตลาดส่งออก  

Basic  concepts  of  marketing  for  export; benefits;  market  types; market  
demand; consumer  behavior  in  foreign  markets; marketing strategy for  export; foreign 
market entry strategy; product  design  for  export; packing; pricing; distribution  channels; 
marketing communication  for export; promotion  and  development of export marketing.  
 
135-403 ประเดน็ร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                3(3-0-6) 

(Contemporary Issues in International Business) 
ประเด็นปัญหาต่างๆ ที่อยู่ในความสนใจเกี่ยวกับระบบธุรกิจและสภาพแวดล้อมของธุรกิจ

ระหว่างประเทศ เครื่องมือและวิธีการจัดการที่อยู่ในกระแสนิยม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การแสดงความ
คิดเห็นเชิงวิชาการ การอภิปรายแนวทางในการแก้ปัญหา การศึกษาเฉพาะกรณีธุรกิจระหว่างประเทศ 

International business issues of business system and international business 
environment; tools and management methods of current interest; exchange of knowledge, 
expressing academic opinions, and discussion of approaches to solving problems; case 
studies in international business.   
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135-407   ระเบยีบวิธีวิจยัทางธุรกิจระหว่างประเทศ     

Research Methodologies in International Business  
3(3-0-6) 

ความส าคัญ ขอบเขต สภาพปัญหาส าหรับการวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ   แนวคิดทาง
ทฤษฎี ระเบียบวิธีการวิจัย  การวิเคราะห์ผลการวิจัยเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจระหว่างประเทศ  นักศึกษา
สามารถเลือกปัญหาทางธุรกิจที่น่าสนใจมาท าวิจัย  ตลอดจนท ารายงานผลการวิจัยและเสนอรายงานการวิจัย 

Significance, scope, and research problem in international business; 
theoretical concept, research methodology; data analysis for decision making in 
international business. Students can select an interesting ploblem for research, conduct 
research, and report research results.  

 
135-408 การค้าผ่านแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่างประเทศ                    3(3-0-6) 
           (International e-Commerce through Platform)  

การขายแบบออนไลน์  การน าเข้าและการส่งออก เอกสารที่ต้องใช้ การช าระค่าสินค้า
ระหว่างประเทศ การขนส่งทางอากาศ การขนส่งทางรถ  การขนส่งทางเรือ การตรวจสอบพิกัดสินค้าน าเข้า
ประเทศผู้ซื้อ  กฎหมายการค้าของแต่ละท้องถิ่น  กลยุทธ์การค้าออนไลน์ในต่างประเทศ  ระบบออนไลน์ ของ
ประเทศที่เป็นตลาดเป้าหมายส าคัญ การขายแบบทั่วโลกใน Alibaba.com, Amezon.com, e-bay หรือ
แพลตฟอร์มอื่นๆ 

Online sales; import and export; required documents; international payment; 
shipping, air freight, car freight, sea freight; import tariff inspection in buyer country; local 
commercial laws;  foreign online trading strategies; online systems of key target countries; 
global sales on Alibaba.com, Amezon.com, e-bay or other platforms. 

 
 

 

  

(3)  หมวดวิชาเลือกเสร ี

 เลือกเรียนรายวิชาใดใดที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสยาม และ/หรือ สถาบันการศึกษา
อื่นที่ได้รับความเห็นชอบจากหลักสูตร 
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4. รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

    4.1 มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
 (1) ด้านความรู้  
               1.1  ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจในการท างานตามเป้าหมายของงานอย่างมีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
และตามบริบทของ ESG (Environment, Social, Governance) 
               1.2  ท าแผนธุรกจิที่ตอบรับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) โดย
ใช้เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจสมัยใหม่   
               1.3  ประยุกต์หลักการ แนวคดิการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในการปฏิบัติงานพหุวัฒนธรรม  
               1.4 ออกแบบวิธีท าการตลาดระหว่างประเทศและการน าเข้า-ส่งออกส าหรับธุรกิจได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ ์
               1.5 วางแผนบริหารความเสี่ยงด้านการค้าระหว่างประเทศ การเงินและอัตราแลกเปลี่ยนได้เหมาะสม
ตามบริบทของธุรกิจ  
 

 (2) ด้านทักษะ  
                2.1  วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  (Data Analytics) เบื้องต้นและใช้ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ในงานธุรกิจ   
                2.2  สื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามบริบทของงาน   
 

(3) ด้านจริยธรรม  
                3.1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 
                3.2 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ  
 

(4) ด้านลักษณะบุคคล  
                 4.1 เป็นผูใ้ฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม่ 

4.2 เป็นผู้ที่มีความเป็นผู้น า   
       4.3 เป็นผูม้ีความเป็นผู้ประกอบการและมี Growth Mindset 
       4.4 เป็นผู้ทีเ่ปิดรับและปรับตัวได้ตามบริบททางวัฒนธรรมที่แตกตา่ง  

  
   
  



70 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

4.2 ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
ด้านความรู ้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล 

PLO1  ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจ
ในการท างานตามเป้าหมายของงาน
อย่างมีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
และตามบริบทของ ESG 
(Environment, Social, 
Governance) 

1.1  3.1 4.1, 4.2 

PLO2  ท าแผนธุรกิจที่ตอบรับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development 
Goals) โดยใช้เครื่องมือทางการ
บริหารธุรกิจสมัยใหม่ 

1.2  3.1, 3.2 4.2, 4.3 

PLO3  วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  
(Data Analytics) เบื้องต้น และใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ในงานธุรกิจ 

 2.1   

PLO4  สื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ตามบริบทของงาน  

 2.2   

PLO5  ประยุกต์หลักการ แนวคิด
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศใน
การปฏิบัติงานในบริบทพหุ
วัฒนธรรม 

1.3  3.1 4.1, 4.4 

PLO6  ออกแบบวิธีท าการตลาด
ระหว่างประเทศและการน าเข้า-
ส่งออกส าหรับธุรกิจได้อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ์ 

1.4   4.4 

PLO7 วางแผนบริหารความเสี่ยง
ด้านการค้าระหว่างประเทศ 
การเงินและอัตราแลกเปลี่ยนได้
เหมาะสมตามบริบทของธุรกิจ 

1.5   4.3 
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4.3 แผนที่แสดงการเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดบัโมดูล 
(MLOs)  

โมดูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับโมดูล 
(MLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป         

กลุ่มที่ 1 ภาษาและการสื่อสาร         

กลุ่มที่ 2 การด ารงชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 

        

กลุ่มที่ 3 การเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน 

        

หมวดวิชาเฉพาะ         

วิชาแกน          

โมดูล BUS-1 เปิดโลกธุรกิจ  
(Module BUS-1 General 
Business Foundation) 

MLO1 ใช้ความรู้ด้านบริหาร
ประสบการณ์คนในธุรกิจโลกและ
หลักการตลาดเพื่อแก้ปัญหาและ
ตัดสินใจตามสถานการณ์ที่
ก าหนด   
MLO2   บันทึกบัญชีในกิจการ
ให้บริการ การขายสินค้า และ
การผลิตอย่างถูกต้องตาม
หลักการ 

       

โมดูล BUS-2 เทคโนโลยี
การเงินและการบัญชี 
(Module BUS-2 Financial 
and Accounting 
Technology) 

MLO1  ใช้หลักเศรษฐศาสตร์
กับการจัดการธุรกิจ เพื่อ
แก้ปัญหาและตัดสินใจตาม
สถานการณ์ที่ก าหนด 
MLO2  แก้โจทย์เกี่ยวกับ
การเงินองค์กร การลงทุนใน
ตลาดทุน และการจัดการทาง
การเงิน   
MLO3  ค านวณภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติ
บุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจ
เฉพาะ อากรแสตมป์ และภาษี
หัก ณ ที่จ่าย  

       
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โมดูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับโมดูล 
(MLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานส์
ฟอเมชั่นส าหรับธุรกิจ 
(Module BUS-3 Digital 
Transformation for 
Business) 

MLO1  ใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์วิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศ ปัญญาประดิษฐ์ และ
การตลาดดิจิทัลเพื่อน าเสนอ
ข้อมูลและเขียนแผนธุรกิจครบ
ตามองค์ประกอบของ Lean 
Canvas 

       

โมดูล BUS-4 
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
(Module BUS-4 Business 
Environment) 

MLO1  ใช้ความรู้เกี่ยวกับการ
ด าเนินการและห่วงโซ่อุปทาน 
กฎหมายธุรกิจ และการจัดการ
เชิงกลยุทธ์ในการวางแผนเชิงกล
ยุทธ์ได้ตามสถานการณ์ 

       

โมดูล BUS-5 การ
ประกอบการและความ
ยั่งยืน  
(Module BUS-5 
Entrepreneurship and 
Sustainability) 

MLO1  เริ่มธุรกิจโดยใช้แนวคิด
นวัตกรรมเชิงออกแบบบน
พื้นฐานเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน  (Sustainable 
Development Goals)  
MLO2 ท าคลิปวิดิโอเพ่ือสื่อสาร
ในรูปแบบ storytelling เกี่ยวกับ
การจัดการอย่างยั่งยืนของธุรกิจ 

       

โมดูล BUS-6  ประสบการณ์
วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ 
Module BUS-6 
Cooperative Education  
and Work Experiences 

MLO1  ประยุกต์หลักการ 
แนวคิด และกระบวนการ
บริหารธุรกิจในการปฏิบัติงาน
จริงในสถานประกอบการ 

       

วิชาชีพเฉพาะ         

โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศน์
ธุรกิจระหว่างประเทศ 
(International Business 
Foundation) 

MLO1 สืบค้นและใช้ประโยชน์
จากข้อมูลทางเศรษฐกิจ การค้า
และการลงทุนระหว่างประเทศ
เพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ 
MLO2 ระบุความเสี่ยงและ
วิธีการบริหารความเสี่ยงด้าน
การเงินและอัตราแลกเปลี่ยนของ
กิจการระหว่างประเทศ 

       
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โมดูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับโมดูล 
(MLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

MLO3 น าหลักการ แนวคิด ทุน
มนุษย์ระหว่างประเทศและการ
จัดการข้ามวัฒนธรรมมาแก้โจทย์
ปัญหาการท างานในบริบทพหุ
วัฒนธรรม 

โมดูล IBM-2 การตลาด
ระหว่างประเทศ 
(International Marketing) 

MLO1 อธิบายหลักการ แนวคิด 
การจัดการตราสินค้าระหว่าง
ประเทศ 
MLO2 ก าหนดช่องทางการตลาด
ระหว่างประเทศและการจัดการ 
โลจิสติกส์ได้เหมาะสมกับงาน 
MLO3 ใช้ข้อมูลลักษณะ 
ความส าคัญ และแนวโน้ม
อุตสาหกรรมบริการและธุรกิจค้า
ปลีกระหว่างประเทศมาตัดสินใจ
ด้านการตลาดระหว่างประเทศ 

       

โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
(International Business 
Development) 

MLO1 วางรูปแบบการจัดเตรียม
และตรวจสอบเอกสารการน าเข้า
และส่งออก 
MLO2 ประยุกต์หลักการ 
แนวคิด การจัดการนวัตกรรม
และความยั่งยืนในการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 
MLO3 ประยุกต์หลักการ 
แนวคิด การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศเพื่อแก้โจทย์ปัญหาของ
องค์กรธุรกิจได้อย่างเหมาะสม
ตามสถานการณ์ 

       

 วิชาชีพเลือก         

โมดูล IBM-4   
การประกอบธุรกิจในภูมิภาค
ต่างๆ       

MLO1 ประยุกต์หลักการ 
แนวคิด และกระบวนการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศในการ
ปฏิบัติงานภายใต้บริบทพหุ
วัฒนธรรมของภูมิภาคต่างๆ 

       
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โมดูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับโมดูล 
(MLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

โมดูล IBM-5 ห่วงโซ่คุณค่า
ระหว่างประเทศ  
(International Value 
Chain) 

MLO1 ประยุกต์หลักการ 
แนวคิด และกระบวนการโลจิ
สติกส์ระหว่างประเทศในการ
ท างานในธุรกิจระหว่างประเทศ 
MLO2 จัดเตรียมและตรวจสอบ
เอกสารส าคัญทางการขนส่ง
สินค้าระหว่างประเทศและการ
ประกันภัยสินค้า ตามระเบียบพิธี
การศุลกากร 

       

 

4.4 ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรยีนรู้สู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  
I (Introductory) = รายวิชาที่มีเนื้อหาหรือทักษะระดับพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการบรรลุ PLOs 
R (Reinforced)  = รายวิชาที่มีเนื้อหาหรือทักษะระดับสูงขึ้นจากระดับพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการบรรลุ PLOs  
M (Mastery)      = รายวิชาที่มีเนื้อหาหรือทักษะเชิงลึกที่จ าเป็นต่อการบรรลุ PLOs  

รหัสวิชา ชื่อวิชา  

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
หลักการ
บริหาร 
ธุรกิจ 

ท าแผน
ธุรกิจ 

ใช้ IT สื่อสาร  ประยุกต์
หลักการ
จัดการ
ธุรกิจ

ระหว่าง
ประเทศ 

ออกแบบ
การตลาด 
ระหว่าง
ประเทศ 
ส่งออก-
น าเข้า 

บริหาร
ความ
เสี่ยง

การค้า
และ
อลป. 

ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1  

103-111 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน     I    

หรือ 
 

103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน   
(กรณีมีผลสอบภาษาอังกฤษคะแนนผ่านเกณฑ์)  
GE กลุ่มภาษาและการสื่อสาร (วิชาที่ 1) 

   I 
 

   

103-201  ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21   
GE กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 (วิชาที่ 1) 

  I     

103-301  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    
GE กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการเพ่ือความยั่งยืน (วิชาที่ 1) 

I       

โมดูล BUS-1 เปิดโลกธุรกิจ (Module BUS-1 General Business Foundation) 

131-106 การบัญชีขั้นต้น I       

133-202 หลักการตลาด I       

135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก I       
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รหัสวิชา ชื่อวิชา  

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
หลักการ
บริหาร 
ธุรกิจ 

ท าแผน
ธุรกิจ 

ใช้ IT สื่อสาร  ประยุกต์
หลักการ
จัดการ
ธุรกิจ

ระหว่าง
ประเทศ 

ออกแบบ
การตลาด 
ระหว่าง
ประเทศ 
ส่งออก-
น าเข้า 

บริหาร
ความ
เสี่ยง

การค้า
และ
อลป. 

ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

103-112 
 

การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน   
หรือ103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ 
GE กลุ่มภาษาและการสื่อสาร (วิชาที่ 2) 

    
R 

   

103-202 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่องจักรเบื้องต้น 
GE กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 (วิชาที่ 2) 

  I     

103-302 การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่     
GE กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการเพ่ือความยั่งยืน (วิชาที่ 2) 

I       

โมดูล BUS-2 เทคโนโลยีการเงินและการบัญชี (Module BUS-2 Financial and Accounting Technology) 

130-104 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ    I     
130-303 การภาษีอากร  R  I     

132-203 การเงินธุรกิจและการลงทุนในตลาดทุน I   I     

ปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 

ศึกษาทั่วไป เลือกเรียน 9 หน่วยกิต 

 GE (เลือกวิชาที่ 1)        

 GE (เลือกวิชาที่ 2)        

 GE (เลือกวิชาที่ 3)        

โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานส์ฟอเมชั่นส าหรับธุรกิจ  (Digital Transformation for Business)    

130-218 สถิติ การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ส าหรับธุรกิจ   M      

133-203 การตลาดดิจิทัลและการสร้างแผนภาพข้อมูล                                                          R R      
134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทัล R R       

ปท่ีี 2 ภาคเรียนที่ 2 

โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ (Module Bus-4 Business Environment) 

130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน R        

130-302 กฎหมายธุรกิจ R        

130-405 การจัดการเชิงกลยุทธ์ R R       

โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศน์ธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Foundation) 

135-303 เศรษฐศาสตร์ การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ     R  R 

135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง        M 

135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม     R   
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รหัสวิชา ชื่อวิชา  

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
หลักการ
บริหาร 
ธุรกิจ 

ท าแผน
ธุรกิจ 

ใช้ IT สื่อสาร  ประยุกต์
หลักการ
จัดการ
ธุรกิจ

ระหว่าง
ประเทศ 

ออกแบบ
การตลาด 
ระหว่าง
ประเทศ 
ส่งออก-
น าเข้า 

บริหาร
ความ
เสี่ยง

การค้า
และ
อลป. 

ปท่ีี 3 ภาคเรียนที่ 1 

โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยั่งยืน (Module BUS-5 Entrepreneurship and Sustainability) 

130-208 การประกอบการและนวัตกรรม   M      
130-310 การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจาต่อรอง            M    

130-311 การจัดการเพื่อความยั่งยืน R R       

โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ (International Marketing) 

135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ      M  

135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจิสติกส์      M  

135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ     R R  

ปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 

โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Module BUS-6 Cooperative Education  and Work Experiences) 

130-490 เตรียมสหกิจศึกษา R          

โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Development)  
135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่าง

ประเทศ 
    M   

135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก      M R 

135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ     R R  

วิชาชีพเลือก :  โมดูล IBM-4  หรือ IBM-5  หรือวิชาเฉพาะอื่นๆ 9 หน่วยกิต  

 โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภูมิภาคต่างๆ  (Doing 
Business in Various  Regions) 

       

135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน     R R  

135-312 การประกอบธุรกิจในประเทศจีน-ญี่ปุ่น-เกาหลีใต้     R R  

135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต้     R R  

135-314 การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา     R R  

135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรัฐอเมริกา     R R  

 
 

โมดูล IBM-5 ห่วงโซ่คุณค่าระหว่างประเทศ  
(International Value Chain) 

       

135-304 การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ      R R 

135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ      R R 

135-411 การจัดการคลังสนิค้าและการกระจายสินค้าระหว่างประเทศ      R R 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา  

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
หลักการ
บริหาร 
ธุรกิจ 

ท าแผน
ธุรกิจ 

ใช้ IT สื่อสาร  ประยุกต์
หลักการ
จัดการ
ธุรกิจ

ระหว่าง
ประเทศ 

ออกแบบ
การตลาด 
ระหว่าง
ประเทศ 
ส่งออก-
น าเข้า 

บริหาร
ความ
เสี่ยง

การค้า
และ
อลป. 

 วิชาชีพเลือกอื่น ๆ        

135-301 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                            M I   

135-306 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ               R  R 
135-309 การตลาดเพื่อการส่งออก                            R R  

135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ      R R R 

135-407   ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ         R R  

135-408 การค้าผ่านแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่างประเทศ   R  R   

ปท่ีี 4 ภาคเรียนที่ 1*   

โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Module BUS-6 Cooperative Education  and Work Experiences) (ต่อ) 

130-491 สหกิจศึกษา M  R   R (M) (M) (M) 

ปท่ีี 4 ภาคเรียนที่ 2**   

โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Module BUS-6 Cooperative Education  and Work Experiences) (ต่อ) 

130-309 การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ  R       
 เลือกเสรีวิชาที่ 1        

 เลือกเสรีวิชาที่ 2        
 

หมายเหตุ  *กรณีผู้เรียนมีความพร้อมปฏิบัติงานสหกิจศึกษาทันทีหลังการเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา  สามารถลงทะเบียน
และออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในปีที่ 3 ภาคเรียนฤดูร้อน ต่อเนื่องได้   
       และ`**.ให้น ารายวิชาตามแผนเรียนของชั้นในปีที่ 4 `ภาคเรียนที่ 2  มาลงทะเบียนเรียนในชั้นในปีที่ 4 `ภาคเรียนที่ 1    
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หมวดที่ 4  การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
1. แผนการเรียน   

รหัสวิชา ชื่อวิชา  หน่วยกิต 

ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 
103-111 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  3 
หรือ 

 
103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน   
(กรณีมีผลสอบภาษาอังกฤษคะแนนผ่านเกณฑ์)  
GE กลุ่มภาษาและการสื่อสาร (วิชาที่ 1) 

 

103-201  ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21   
GE กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 (วิชาที่ 1) 

3 

103-301  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    
GE กลุ่มการเปน็ผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน (วิชาที่ 1) 

3 

โมดูล BUS-1 เปิดโลกธุรกิจ (Module BUS-1 General Business Foundation) 
131-106 การบัญชีขั้นต้น 3 
133-202 หลักการตลาด 3 
135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก 3 

 รวม 18 
ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

103-112 
หรือ 
 

การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน   
103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ 
(กรณีมีผลสอบภาษาอังกฤษคะแนนผ่านเกณฑ์)  
GE กลุ่มภาษาและการสื่อสาร (วิชาที่ 2) 

3 

103-202 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรยีนรู้ของเครื่องจักรเบื้องต้น 
GE กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 (วิชาที่ 2) 

3 

103-302 การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่     
GE กลุ่มการเปน็ผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน (วิชาที่ 2) 

3 

โมดูล BUS-2 เทคโนโลยีการเงินและการบญัชี (Financial and Accounting Technology) 
130-104 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ 3 
130-303 การภาษีอากร  3 
132-203 การเงินธุรกิจและการลงทุนในตลาดทุน 3 

 รวม 18 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา  หน่วยกิต 

ปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 
ศึกษาทั่วไป GE (เลือกวิชาที่ 1) 3 
 GE (เลือกวิชาที่ 2) 3 
 GE (เลือกวิชาที่ 3) 3 
โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานสฟ์อเมชั่นส าหรับธุรกิจ  (Digital Transformation for Business)    
130-218 สถิติ การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ส าหรับธุรกิจ 3 
133-203 การตลาดดิจิทัลและการสร้างแผนภาพข้อมูล                                                         3 
134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทัล 3 

 รวม 18 
ปทีี ่2 ภาคเรียนที่ 2 

โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ (Business Environment) 
130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 3 
130-302 กฎหมายธุรกิจ 3 
130-405 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 
โมดูล IBM-1 เปิดโลกทศัน์ธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Foundation) 
135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ 3 
135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง  3 
135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม 3 

 รวม 18 
ปทีี ่3 ภาคเรียนที่ 1 

โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยัง่ยืน (Entrepreneurship and Sustainability) 
130-208 การประกอบการและนวัตกรรม 3 
130-310 การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจาต่อรอง        3 
130-311 การจัดการเพ่ือความยั่งยืน 3 
โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ (International Marketing 
135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 3 
135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจิสติกส์ 3 
135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกจิค้าปลีกระหว่างประเทศ 3 

 รวม 18 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา  หน่วยกิต 

ปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 
โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Module BUS-6 Cooperative 
Education  and Work Experiences) 
130-490 เตรียมสหกิจศกึษา 1 
โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกจิระหว่างประเทศ (International Business Development) 
135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3 
135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก 3 
135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ 3 
โมดูล IBM-4  หรือ IBM-5  หรือวิชาเฉพาะอื่นๆ 
 วิชาชีพเลือก 1 3 
 วิชาชีพเลือก 2 3 
 วิชาชีพเลือก 3 3 
 รวม 19 

ปีที ่4 ภาคเรียนที่ 1* 
โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Module BUS-6 Cooperative 
Education  and Work Experiences) (ต่อ) 
130-491 สหกิจศึกษา 5 
 รวม 5 

ปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2** 
โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ (Module BUS-6 Cooperative 
Education  and Work Experiences) (ต่อ) 
130-309 การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ 3 
 เลือกเสรีวิชาที่ 1 3 
 เลือกเสรีวิชาที่ 2 3 

 รวม 9 
 
หมายเหตุ  *กรณีผู้เรียนมีความพร้อมปฏิบัติงานสหกิจศึกษาทันทีหลังการเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา  สามารถลงทะเบียน
และออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในปีที่ 3 ภาคเรียนฤดูร้อน ต่อเนื่องได้   
       และ`**.ให้น ารายวิชาตามแผนเรียนของชั้นในปีที่ 4 `ภาคเรียนที่ 2  มาลงทะเบียนเรียนในชั้นในปีที่ 4 `ภาคเรียนที่ 1    
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2. กลยุทธ์การสอนและการประเมนิผล   
 
ตารางที่ 4.1 กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล ตามผลลัพธ์การเรียนรู้  (PLOs)  
 PLO  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมนิผล 

PLO 1 ใช้แนวคิดการ

บริหารธุรกิจในการท างาน

ตามเป้าหมายของงานอย่างมี

ความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ 

และตามบริบทของ ESG 

(Environment, Social, 

Governance) 

- บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์ อภิปราย

โต้ตอบ    

-ใช้กรณีศึกษา หรือประเด็นปัญหา  

(Problem-Based / Case-Based) 

-สร้างประสบการณ์เรียนรู้จากสถานการณ์

จ าลองในประเด็นทางธุรกิจ 

- อภิปรายเพื่อหาแนวคิดข้อสรุป  

- มอบหมายงานให้นักศึกษาคน้คว้าหา

ข้อมูลด้วยตนเองและส่งผ่านออนไลน ์

-น าเสนอหน้าช้ันเรียน 

-สอดแทรกความมีวินัย การส่งงานที่

มอบหมาย และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

/ แนวปฏิบัติในช้ันเรียน 

-สอดแทรกประเด็นความรับผิดชอบต่อ

สังคมในบทเรยีน 

- การตอบค าถามในชั้นเรียน 
- โครงงาน 
- นักศึกษาประเมินตนเอง 
- ความก้าวหน้าตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
(Formative Assessment) เพื่อให้
นักศึกษามีข้อมูลป้อนกลับ ส าหรับการ
พัฒนาตนเอง โดยแจ้งวัตถุประสงค์ วิธีการ
วัด ให้ทราบล่วงหน้า 
- การฝึกปฏิบตัิงานในสถานประกอบการ 
- สังเกตพฤติกรรมการวางแผน การ
ตัดสินใจ และการท างานกลุ่มร่วมกัน 
- การสอบ (Summative Assessment ) 
 
 

PLO 2 ท าแผนธุรกิจที่ตอบ

รับเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืน (Sustainable 

Development Goals) โดย

ใช้เครื่องมือทางการ

บริหารธุรกิจสมัยใหม ่

- บรรยายโดยผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ประกอบการ 

- สร้างประสบการณ์เรียนรู้จาก

สถานการณ์จรงิในประเด็นทางธุรกิจ   

- สอนโดยใช้โครงงาน (Project-Based / 

Activity-Based) เพื่อน าไปสู่การเขียน

แผนธุรกิจ 

-มอบหมายงานให้นักศึกษาคน้คว้าหา

ข้อมูลด้วยตนเองและส่งผ่านออนไลน ์

-การบรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์ อภิปราย

โต้ตอบ    

-วิเคราะห์กรณีศึกษาร่วมกันระหว่าง

- ท าแผนธุรกิจ Lean canvas  
- เริ่มธุรกิจ โดยใช้แนวคิดนวัตกรรมเชิง
ออกแบบ บนพื้นฐานเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน  (Sustainable Development 
Goals)   
- ประกาศนียบัตร Project Management 
Ready ออกใบรับรองโดย Project 
Management Institute (PMI) 
- ประกาศนียบัตร Entrepreneurship 
and Small Business ออกใบรับรองโดย 
Pearson VUE 
 - การตอบค าถามในชั้นเรียน 
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 PLO  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมนิผล 

นักศึกษา (Problem-Based / Case-

Based) 

-น าเสนอหน้าช้ันเรียน 

- นักศึกษาประเมินตนเอง 
- ความก้าวหน้าตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
(Formative Assessment) เพื่อให้
นักศึกษามีข้อมูลป้อนกลับ ส าหรับการ
พัฒนาตนเอง โดยแจ้งวัตถุประสงค์ วิธีการ
วัด ให้ทราบล่วงหน้า 
- การสอบ (Summative Assessment ) 

PLO 3  วิเคราะห์ข้อมูล

สารสนเทศ  (Data 

Analytics) เบือ้งต้นและใช้

ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 

Intelligence) ในงานธุรกิจ 

- ฝึกปฏิบัติใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

เชื่อมโยง เทคโนโลยีดิจิทัลในการท างาน  

และการจัดการข้อมูลที่เกิดขึน้จริงในธุรกิจ   

- บรรยายและฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือ

ซอฟท์แวร์และปัญญาประดิษฐ์ส าหรับงาน

วิทยาการข้อมูล เพื่อวิเคราะห์และจัดการ

ข้อมูลรูปแบบต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ทั้งภายใน

และภายนอกองค์กร 

-  ผลงานที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัช่วยในการ
พัฒนากระบวนการท างาน หรือการ
ตัดสินใจ 
- ประกาศนียบัตร Meta Certified Digital 
Marketing Associate ออกใบรับรองโดย 
Pearson VUE 
 -  การตอบค าถามในชั้นเรียน 
- ทดสอบย่อยในห้องเรียน 
-  การสอบ  (Summative Assessment) 
-  ความก้าวหน้าตามวัตถุประสงค์การ
เรียนรู้ (Formative Assessment) เพื่อให้
นักศึกษามีข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนา
ตนเอง โดยแจ้งวัตถุประสงค์ วิธีการวัด ให้
ทราบล่วงหน้า 

PLO 4  สื่อสารได้อย่าง

เหมาะสมตามบริบทของงาน 

-ใช้กรณีศึกษา หรือประเด็นปัญหา  

(Problem-Based / Case-Based)  

-สร้างประสบการณ์เรียนรู้จากสถานการณ์

จ าลองในประเด็นการสื่อสารทางธุรกิจ

และเจรจาต่อรอง 

- ผลงานคลิปวิดิโอ storytelling เกี่ยวกับ
การจัดการความยั่งยืนของธุรกิจ   
- ประกาศนียบัตร Communication Skills 
for Business ออกใบรับรองโดย Pearson 
VUE 
- สังเกตการณ ์: การใช้ภาษาในการสื่อสาร 
และการเจรจาต่อรอง  
-  พฤติกรรมการท างานเป็นทีม  
-  การน าเสนองานที่มอบหมาย 
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 PLO  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมนิผล 

PLO5  ประยุกต์หลักการ 
แนวคิดการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศในการ
ปฏิบัติงานในบริบทพหุ
วัฒนธรรม 
 

- บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์ อภิปราย
โต้ตอบ  
- ใช้กรณศีึกษา หรือประเด็นปัญหา  
(Problem-Based / Case-Based) 
- มอบหมายงานให้ค้นคว้าหาข้อมูลด้วย
ตนเองและค้นคว้าออนไลน์ 
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน / การน าเสนอและ
ส่งผลงานผ่านระบบออนไลน์ 
- สอดแทรกความมีวินัย ความตรงต่อเวลา
ในการเข้าเรียน  การส่งงานที่มอบหมาย 
และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ / แนว
ปฏิบัติในชั้นเรียน 
- สอดแทรกประเด็นความรับผิดชอบต่อ
สังคมและจริยธรรมทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศในบทเรียน 
 

- โครงงาน/ผลงานธุรกิจทีน่ักศึกษาเลือก
ศึกษาตลาดต่างประเทศ และวางแผนใน
การท าธุรกิจระหว่างประเทศ 
- การประเมินผลภาคปฏิบัติงานในรายวิชา 
/ การฝึกประสบการณ ์
- พฤติกรรมการแสดงออกในชั้นเรียนตาม
บทบาทที่ได้รับ  
- แฟ้มสะสมงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
หรือโครงการที่มีชาวต่างชาติร่วมงานด้วย 
- การสอบ (Summative Assessment ) 
 

PLO6  ออกแบบวิธีท า
การตลาดระหว่างประเทศ
และการน าเข้า-ส่งออก
ส าหรับธุรกิจได้อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
 

- บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์ อภิปราย
โต้ตอบ  
- ใช้กรณศีึกษา หรือประเด็นปัญหา  
(Problem-Based / Case-Based) 
- การฝึกปฎิบัต ิ
- มอบหมายงานให้ค้นคว้าหาข้อมูลด้วย
ตนเอง 
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน 
- ใช้โครงงานหรือกิจกรรม (Project-
Based / Activity-Based) เพื่อน าไปสู่
การฝึกวิเคราะห์และเสนอแนวทางการ
แก้ปัญหา หรือการตัดสินใจอย่างมี
หลักการ  
- สอดแทรกความมีวินัย ความตรงต่อเวลา
ในการเข้าเรียน  การส่งงานที่มอบหมาย 

- ประเมินตามสภาพที่เป็นจริง จากผลงาน
และการปฏิบัติ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนน
แบบรูบริค (Rubric scoring)    
- ผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ในการกรอกข้อมูล 
และท ารายการในเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการค้าระหว่างประเทศได้ โดยการใช้
ข้อสอบแบบเน้นการปฏิบัติจริง 
- ความสามารถในการตรวจสอบ และแก้ไข
เอกสารให้ถูกตอ้งได้ 
- ประเมินผลภาคปฏิบัติงานในรายวิชา / 
การฝึกประสบการณ์ 
- การสอบ (Summative Assessment ) 
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 PLO  กลยุทธ์การสอน วิธีการประเมนิผล 

และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ / แนว
ปฏิบัตใินชั้นเรียน 
- สอดแทรกประเด็นความรับผิดชอบต่อ
สังคม ข้อควรปฎิบัติระหว่างประเทศและ
ของประเทศต่างๆ ในบทเรียน 
 

PLO7 วางแผนบริหารความ
เสี่ยงด้านการค้าระหว่าง
ประเทศ การเงินและอัตรา
แลกเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม
บริบทของธุรกิจ 
 

- บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์ อภิปราย
โต้ตอบ  
- ใช้กรณศีึกษา หรือประเด็นปัญหา  
(Problem-Based / Case-Based) 
- การฝึกปฎิบัต ิ
- สร้างประสบการณ์เรียนรู้จาก
สถานการณ์จ าลองในประเด็นทางธุรกิจ 
- มอบหมายงานให้ค้นคว้าหาข้อมูลด้วย
ตนเอง 
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน 
- ใช้กิจกรรม (Activity-Based) เพื่อ
น าไปสู่การฝึกวิเคราะห์และเสนอแนว
ทางการแก้ปัญหา หรือการตัดสินใจอย่าง
มีหลักการ  
- สอดแทรกความมีวินัย ความตรงต่อเวลา
ในการเข้าเรียน  การส่งงานที่มอบหมาย 
และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ / แนว
ปฏิบัตใินชั้นเรียน 
- สอดแทรกประเด็นความรับผิดชอบต่อ
สังคม ข้อควรปฎิบัติระหว่างประเทศและ
ของประเทศต่างๆ ในบทเรียน 
 

- ผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เชน่การสอบ การ Quiz โดยใช้
เกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริค (Rubric 
Scoring) 
- พฤติกรรมการแสดงออกในชั้นเรียนตาม
บทบาทที่ได้รับ  
- พฤติกรรมการท างานร่วมกับผู้อื่น 
- ประเมินผลภาคปฏิบัติงานในรายวิชา / 
การฝึกประสบการณ์ 
- การสอบ (Summative Assessment ) 
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3.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  (สหกิจศึกษา) 
       หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศก าหนดให้นักศึกษาทุกคน
ต้องมีประสบการณ์ภาคสนาม โดยเรียนรายวิชาต่อไปนี้ เพื่อเสริมสร้างให้เป็นบัณฑิตที่มีประสบการณ์ในวิชาชีพ
ก่อนเข้าสู่การท างานจริง 
130-490 เตรียมสหกิจศึกษา (Cooperative Education Preparation)  
130-491 สหกิจศึกษา (Cooperative Education)  
  

 3.1   มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม   
       ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา  มีดังน้ี 

1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
- ประยุกต์หลักการ แนวคิดบริหารธุรกิจวิเคราะหแ์ละเสนอแนวทางแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม  

2) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ 
- สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์การภายใต้บริบทของสภาพแวดล้อมการ
ท างานได ้
- มีทักษะในการวิเคราะห์เพ่ือการตัดสินใจและการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า  
- สามารถสื่อสารทั้งการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และการน าเสนอได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
- สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม  

3)  ผลการเรียนรู้ด้านจริยธรรม  
- มีความซื่อสัตย์สุจริต  
- มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบขององค์การและสังคม 
- มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

4) ผลการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล  
- มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้  
- สามารถปฏิบัติงานและรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิผล  
- ใฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม่ 

 
         3.2  ช่วงเวลา 
  นักศึกษาที่เรียนรายวิชาสหกิจศึกษาต้องเป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 3 – 4 ในการลงทะเบียนรายวิชาสหกิจ
ศึกษา นักศึกษาต้องไม่เรียนรายวิชาอื่นใดในช่วงเวลาเดียวกันนั้น  

4.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรือวิจัย 
  ไม่มี 
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1.  ชื่อ ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย ์

1.1 นามสกุล  เลขประจ าตวับัตรประชาชน  ต าแหน่ง และคณุวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร  

ล าดับ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจ าตัว
บัตรประชาชน 

คุณวุฒิ 
 

สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนในหลักสูตร 
(ชม./สัปดาห์ ผลงานทางวิชาการ  

ปัจจุบัน ปรับปรุง 

1  นางเปรมจิต  พรหมสาระเมธี 510209901xxxx ปร.ด. วัฒนธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 2553 

9 9 ภาคผนวก  

 M.B.A. International Business, Northrop 
University, U.S.A.  2532 

  

 บช.บ. การบัญชี วิทยาลัยเทคนิคสยาม  2525   

2  นางสาววรรณรัตน์  วัฒนานิมิตกูล 
 
 

373060032xxxx Ed.D.  
 
บธ.ม.  
อ.บ. 
 

Higher Education, Oklahoma State 
University, U.S.A. 2545 

มหาวิทยาลัยสยาม 2534 
ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2531 

9 9 ภาคผนวก 

      
 

   

หมวดที่ 5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
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ล าดับ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจ าตัว
บัตรประชาชน 

คุณวุฒิ 
 

สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนในหลักสูตร 
(ชม./สัปดาห์ ผลงานทางวิชาการ  

ปัจจุบัน ปรับปรุง 

3  
 
 
 
 
 

นางชลิศา  รัตรสาร 
 

373990013xxxx ปร.ด. สหวิทยาการ                
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2549 

9 9 ภาคผนวก 

 พบ.ม.  
 
บธ.บ. 

พัฒนาการเศรษฐกิจ  สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์ 2538 

การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
มหาวิทยาลัยสยาม  2535 

  

4  นางสาวอรนุช  อินทวงศ์ 390980005xxxx M.A.  Finance                               
Webster University, U.K. 2539  

9 9 ภาคผนวก 

 M.B.A. International Business                      
Schiller International University, 
London, U.K.  2538 

  

 รป.บ. ทฤษฎีการบริหารทัว่ไป 
    มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  2527 

  

5  นางจันทิมา สังข์สวัสดิ์ 310220185xxxx M.B.A.  International Business              
Schiller International University, 
London, U.K.  2538 

12 12 ภาคผนวก 

 บธ.บ.  
 

 บริหารธุรกิจทั่วไป              
มหาวิทยาลัยรามค าแหง  2534 
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1.2 นามสกุล  เลขประจ าตัวบัตรประชาชน  ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ใช้อาจารย์ชุดเดียวกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 

ล าดับ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจ าตัว
บัตรประชาชน 

คุณวุฒิ 
 

สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนในหลักสูตร 
(ชม./สัปดาห์ ผลงานทางวิชาการ  

ปัจจุบัน ปรับปรุง 

1  นางเปรมจิต  พรหมสาระเมธี 510209901xxxx ปร.ด. วัฒนธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 2553 

9 9 ภาคผนวก  

 M.B.A. International Business, Northrop 
University, U.S.A.  2532 

  

 บช.บ. การบัญชี วิทยาลัยเทคนิคสยาม  2525   

2  นางสาววรรณรัตน์  วัฒนานิมิตกูล 
 
 

373060032xxxx Ed.D.  
 
บธ.ม.  
อ.บ. 
 

Higher Education, Oklahoma State 
University, U.S.A. 2545 

มหาวิทยาลัยสยาม 2534 
ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2531 

9 9 ภาคผนวก 

3  
 
 
 
 
 

นางชลิศา  รัตรสาร 
 

373990013xxxx ปร.ด. สหวิทยาการ                
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2549 

9 9 ภาคผนวก 

 พบ.ม.  
 
บธ.บ. 

พัฒนาการเศรษฐกิจ  สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์ 2538 

การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
มหาวิทยาลัยสยาม  2535 
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ล าดับ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

ชื่อ-สกุล 
(นาย/นาง/นางสาว) 

เลขประจ าตัว
บัตรประชาชน 

คุณวุฒิ 
 

สาขา/สถาบัน/ปีที่จบ 

ภาระงานสอนในหลักสูตร 
(ชม./สัปดาห์ ผลงานทางวิชาการ  

ปัจจุบัน ปรับปรุง 

4  นางสาวอรนุช  อินทวงศ์ 390980005xxxx M.A.  Finance                               
Webster University, U.K. 2539  

9 9 ภาคผนวก 

 M.B.A. International Business                      
Schiller International University, 
London, U.K.  2538 

  

 รป.บ. ทฤษฎีการบริหารทัว่ไป 
    มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  2527 

  

5  นางจันทิมา สังข์สวัสดิ์ 310220185xxxx M.B.A.  International Business              
Schiller International University, 
London, U.K.  2538 

12 12 ภาคผนวก 

 บธ.บ.  
 

 บริหารธุรกิจทั่วไป              
มหาวิทยาลัยรามค าแหง  2534 
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2. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม ่

          1)  อาจารย์ใหม่ทุกคนเข้าโปรแกรมปฐมนิเทศ ประกอบด้วย  
1.1  บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ตามพันธกิจ 
1.2  สิทธิประโยชน์ของอาจารย์และกฎระเบียบต่าง ๆ 
1.3  หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย  
1.4  เอกสารคูม่ือส าหรับอาจารย์ใหม่ (คู่มือจรรยาบรรณอาจารย์) 

2) มอบหมายอาจารยผ์ู้อาวุโสงานเปน็อาจารย์พีเ่ลี้ยง โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
2.1  ให้ค าแนะน าและการปรึกษาเพ่ือเรียนรู้และปรับตนเองเข้าสู่การเป็นอาจารย์ 
2.2  ให้ค าแนะน าและให้เข้ารับการอบรมการสอนทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 
2.3  ประเมินและติดตามความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่ 

3)  การด าเนนิการพัฒนาอาจารย ์
อาจารย์ทุกคนได้รับการพัฒนาในด้านการเรียนการสอน ความรู้ที่ทันสมัย ทักษะที่พึงมีส าหรับการเป็น

อาจารย์ในหลักสูตร  ตลอดจนถึงการวิจัย โดยจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาการ ดังนี ้
3.1  สนับสนุนให้เข้าร่วมการอบรม ประชุมวิชาการภายในมหาวิทยาลัย 
3.2  สนับสนุนให้เข้าร่วมการอบรม ประชุมวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย 
3.3  สนับสนุนให้ศึกษาดูงาน อบรมต่างประเทศ 
3.4  สนับสนุนให้ท างานวิจัย 
3.5  แนะน าทนุวิจัยต่าง ๆ ทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3.6  ร่วมงานวิจัยกับอาจารย์ในคณะต่างๆ รวมทั้งภายนอกมหาวิทยาลัย และตีพิมพ์ผลงาน 
3.7  สนับสนุนการเข้าร่วมประชุม เสนอผลงานวิจัยทั้งในและต่างประเทศ 
3.8  แต่งตั้งหัวหน้าผู้ประสานงานวิจัยของคณะเพ่ือช่วยอาจารย์ในการท าวิจัย 

 
3.   การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์

1)  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมนิผล 
1.1 จัดระบบการประเมินผลด้านการสอนและการประเมินผลอย่างมีส่วนร่วมระหว่างผู้สอน 

ผู้บริหารและผู้เรียน 
1.2  จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อทบทวนการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนประจ าปี 

โดยเน้นที่ต้นแบบมาตรฐานคุณวุฒิตามรายละเอียดหลักสตูรและค าอธิบายรายวิชา (course 
description)  

1.3  สนับสนุนให้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับทักษะการสอน และการประเมินผลที่ทันสมัยทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ที่สอดคล้องกับสิ่งที่ควรเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
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1.4  ส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม หรือการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้เกี่ยวกับหลักสูตร  กลยทุธ์และ
วิธีการสอนและการประเมินผลให้ได้มาตรฐานสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร รวมถึงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

1.5  สนับสนุนอาจารย์เข้าร่วมประชุมวิชาการและดูงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
และการประเมินผล 

1.6  พัฒนาระบบการประเมินโดยผู้ร่วมงาน 
1.7  สนับสนุนให้เข้าร่วมการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

2)  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดา้นอื่นๆ 
2.1  สนับสนุนให้อาจารย์เข้ารับการอบรมทักษะปฏิบัติ 
2.2  ส่งเสริมให้อาจารย์เพิ่มคุณวุฒิทั้งด้านวิชาการ (ศึกษาต่อ) และเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์) 
2.3  ก าหนดเป็นนโยบายที่อาจารย์ทุกคนควรปฏิบัติในการพัฒนาตนเอง 
2.4  ส่งเสริมให้อาจารย์ทุกคนต้องมีจริยธรรม คุณธรรมวิชาชีพในการฝึกปฏิบัติ 

 
4.   การพัฒนาสื่อ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เทคโนโลยี สื่ออิเลคทรอนิกส ์

4.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาในหลักสูตร เป็นการใช้ทรัพยากรร่วมกันกับส่วนกลางคือ
มหาวิทยาลัย ประกอบด้วย ส านักทรัพยากรสารสนเทศ ศูนย์คอมพิวเตอร์ ห้องเรียน ศูนย์กีฬา ห้องปฐม
พยาบาล ห้องละหมาด ห้องโยคะ ห้อง common room ห้อง self-study เป็นต้น 

4.2 หลักสูตรมีระบบในการรับฟังข้อร้องเรียนจากนักศึกษา เช่น ด้านความพร้อมของอุปกรณ์ใน
ห้องเรียน เทคโนโลยีและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ สัญญาณอินเทอร์เน็ต เป็นต้น เพื่อแจ้งต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

4.3 หลักสูตรท าการประเมินความพึงพอใจในสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เป็นการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ เพื่อน าผลการด าเนินงานมาสู่การปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

5.   งบประมาณตามแผน  
หน่วย : บาท 

หมวดรายรับ 
ปกีารศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

1.ค่าบ ารุงการศึกษา 2,751,000.00 5,502,000.00 8,253,000.00 11,004,000.00 11,004,000.00 

2.ค่าเล่าเรียน(หน่วยกิต) 5,222,000.00 10,444,000.00 15,666,000.00 18,396,000.00 18,396,000.00 
3.เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

รวมทั้งสิ้น 7,973,000.00 15,946,000.00 23,919,000.00 29,400,000.00 29,400,000.00 

 รายได้ต่อหัว ตลอดหลักสูตร  = 244,550.00 บาท 
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หมวดรายจ่าย 
ปกีารศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

1. ค่าใช้จ่ายด้านการผลิต
บัณฑิต (ค่าสอน) 

2,850,000.00 5,557,500.00 8,122,500.00 10,545,000.00 10,545,000.00 

2. ค่าใช้จ่ายด้านการวิจัย 300,000.00 585,000.00 855,000.00 1,110,000.00 1,110,000.00 

3. ค่าใช้จ่ายด้านบริการ
วิชาการ 

100,000.00 195,000.00 285,000.00 370,000.00 370,000.00 

4. ค่าใช้จ่ายด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

50,000.00 97,500.00 142,500.00 185,000.00 185,000.00 

5. เงินอุดหนุน ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

6. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ (ค่า
เครื่องมือ อุปกรณ์) 

700,000.00 1,365,000.00 1,995,000.00 2,590,000.00 2,590,000.00 

รวมทั้งสิ้น 4,000,000.00 7,800,000.00 11,400,000.00 14,800,000.00 14,800,000.00 

ค่าใช้จ่ายต่อหัว ตลอดหลักสูตร  = 160,000.00 บาท 
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1.  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
1.1 ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรอื่นที่กระทรวงศึกษาธิการเทียบเท่า 

1.2 ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค 

(ปวท.) หรือประกาศนียบัตรอ่ืนที่กระทรวงศึกษาธิการเทียบเท่า ในสาขาที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม

หลักการเทียบโอนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสยาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี โดยพิจารณาเป็นราย

กรณี 

1.3 ผ่านการสอบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยสยาม และ/หรือ ระบบการคัดเลือกของ สป.อว. 

1.4 นักศึกษาที่เทียบโอนจากสถาบันอ่ืนตามระเบียบของ สป.อว. และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย

สยาม เรื่องการรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 

1.5 การรับนักศึกษาพิการ ให้เป็นไปตามหลักเณฑ์และการวัดผลตามที่มหาวิทยาลัยสยามก าหนด 

 
2.  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
 นักศึกษาแรกเข้ามีช่องว่างและความแตกต่างด้านความรู้ความสามารถ พ้ืนฐานครอบครัว และ
ฐานะทางเศรษฐกิจ  พบว่า นักศึกษามีปัญหา ดังนี้ 
 2.1  ปัญหาด้านสังคม  ไดแ้ก่ การปรับตัวของนักศึกษา การปรับตัวเข้ากับเพื่อนใหม่ สถานที่ และ
ระบบการศึกษาในมหาวิทยาลัย 
 2.2  ปัญหาความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เทคโนโลยี รวมทั้งทักษะการใช้
ภาษาต่างประเทศ 

3.  กลยุทธ์ในการด าเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2 
 3.1 จัดให้นักศกึษาใหม่ร่วมกจิกรรมปฐมนิเทศ เตรียมความพร้อมเพ่ือการศึกษาในมหาวิทยาลัยก่อน
การเปิดภาคการศึกษา 
 3.2 จัดหลักสูตรอบรมเสริมคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ และให้ค าปรกึษาแก่นักศึกษาในระหว่าง
ภาคการศึกษา     
 3.3 จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษาของหลักสูตร เพื่อดูแลนักศกึษาอย่างใกล้ชิดและให้ค าปรึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  รวมทั้งใช้สื่อสงัคมออนไลน์เพื่อการติดต่อสื่อสารและการให้ค าปรึกษาระหว่างอาจารย์และ
นักศึกษา 
 3.4 จัดท าแฟ้มสะสมงานของนักศึกษาเพื่อติดตามผลการเรียนอย่างต่อเนื่อง 

หมวดที่ 6  คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษา 
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4.  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา 

แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี ส าหรับสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ รับนกัศึกษาปีการศึกษาละ 140 คน และคาดว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา ดังนี้ 

 

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
ชั้นปีที่ 1 140 140 140 140 140 

ชั้นปีที่ 2 - 140 140 140 140 

ชั้นปีที่ 3 - - 140 140 140 

ชั้นปีที่ 4 - - - 140 140 

รวม 140 280 420 560 560 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 140  140 
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1.  กฎระเบียบ หลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

1.1   นักศึกษามีสิทธิ์เข้าสอบในรายวิชาใดจะต้องมีเวลาเรียน และ/หรือเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ตามที่รายวิชาก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของช่ัวโมงที่มีการสอนในวิชานั้น 

1.2   สัญลักษณ์ของการวัดผล 
 ผลการสอบของแต่ละรายวิชา จะวัดออกมาเป็นล าดับขั้น (Grade) โดยมีแต้มประจ า  
(Grade Point) ดังนี ้

         ล าดับขัน้           ความหมาย   แต้ม 
  A   ดีเยี่ยม    4.00 
  B+    ดีมาก    3.50 
  B    ดี    3.00 
  C+    ค่อนข้างดี   2.50 
  C   พอใช้     2.00 
  D+    อ่อน    1.50 
  D   ผ่าน     1.00 

  F   ตก       0 
 การให้ F จะกระท าได้ดังนี ้

- นักศึกษาเข้าสอบและสอบตก หรือทุจริตในการสอบ 
- นักศึกษาขาดสอบไม่ได้รับอนุมัติจากอธิการบด ี  
- นักศึกษาไม่มีสิทธิเข้าสอบเนื่องจากได้รับการตัดสินใจว่าเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ในรายวิชานั้น 

     1.3  นอกจากจัดล าดับขั้นทั้ง 8 ดังกล่าว ในข้อ 1.2 แล้ว ผลการศึกษาของรายวิชาหนึ่ง ๆ อาจจะ
แสดงได้ด้วยสัญลักษณ์ต่อไปนี้ 
         สัญลักษณ์                     ความหมาย 
  W  เพิกถอนโดยได้รับอนุมัต ิ (Withdraw with Permission) 
  S  การเรียนเป็นที่พอใจ (Satisfactory) 
  U  การเรียนไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory) 
  I  การวัดผลไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
  P  การสอนยังไม่สิ้นสุด (In Progress) 
  AU  การลงทะเบียนเพ่ือร่วมฟัง (Audit) 

หมวดที่ 7  การประเมนิผลการเรียนและเกณฑ์การส าเรจ็การศึกษา 
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2. กระบวนการพิจารณาความเที่ยง ความตรง ของการประเมินผล 
มีกระบวนการดังนี้   
2.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ก ากับติดตามให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชา ก าหนดวิธีการสอน 

การประเมินผล เกณฑ์การประเมินผล การกระจายน้ าหนัก ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
(CLOs) ซึ่งก าหนดไว้ในเค้าโครงการสอน  

2.2 มหาวิทยาลัยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากสภา
มหาวิทยาลัย ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิระดับรองศาสตราจารย์หรือปริญญาเอกจากภายนอก  และภายใน
สถาบัน  ท าหน้าที่ในการกลั่นกรอง/วิพากย์ข้อสอบก่อนน าไปใช้  เพื่อให้มั่นใจว่าผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับ
รายวิชา (CLOs) ได้รับการประเมินอย่างครบถ้วน และเหมาะสม เพื่อให้การให้ระดับคะแนน (เกรด) มีความ
เหมาะสมเป็นธรรมกับผู้เรียนทุกคน 

2.3 หลักสูตรมีการก าหนดระยะเวลาในการประเมินผลที่ชัดเจนและมีการสื่อสารไปยังผู้เรียน  โดย
อาจารย์ผู้สอนจะแจ้งให้ผู้เรียนทราบถึงก าหนดการส่งงาน การสอบกลางภาค และการสอบปลาย  

2.4 เมื่อการสอบ การวัด และการประเมินผลเสร็จสิ้น คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษา จะพิจารณาคะแนนและการให้ระดับคะแนน (ตัดเกรด) อีกครั้ง หากมีการปรับแก้ไขจะแจ้งอาจารย์
ผู้สอนให้ด าเนินการแก้ไขต่อไป 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
3.1  นักศึกษาที่มีสิทธิ์ได้รับปริญญาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี้ 

(1)  ศึกษาครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร โดยได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 
2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และไม่มีรายวิชาใดที่ยังติดสัญลักษณ์ I หรือสัญลักษณ์ P 

(2)  บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่หลักสูตรก าหนด   
(3)  ไม่มีพันธะด้านหนี้สินใด ๆ กับมหาวิทยาลัย 
(4)  มีความประพฤติดี เหมาะสมแก่ศักดิ์ศรีแห่งปริญญานั้น 

3.2  นักศึกษาที่มีสิทธิ์แสดงความจ านงขอส าเร็จการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้ 
(1)  เป็นนักศึกษาภาคการศึกษาสุดท้ายที่ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 
(2)  ผ่านกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 
(3)  ให้นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุ ไว้ในข้อ 3.2 (1) และ 3.2 (2) ยื่นค าร้องแสดง

ความจ านงขอส าเร็จการศึกษาต่อส านักทะเบียนและวัดผล ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด มิฉะนั้น
อาจไม่ได้รับการพิจารณาเสนอช่ือต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติให้ปริญญา ในภาคการศึกษานั้น 

4. กระบวนการยืนยัน (Verification) มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร  
 การยืนยัน (Verification) มาตรฐานผลลัพธก์ารเรียนรู้ของหลักสูตร มีกระบวนการตามตารางต่อไปนี้
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ตารางที่ 7.1  กระบวนการยนืยัน (Verification) มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร  
 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามล าดับขั้น (Stage LO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  ( PLOs ) ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 

PLO1 ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจในการท างาน
ตามเป้าหมายของงานอย่างมีความรับผิดชอบต่อ
วิชาชีพ และตามบริบทของ ESG 
(Environment, Social, Governance) 

-ใ ช้ ห ลั ก ก า ร ใ ช้ ค ว า ม รู้ ด้ า น
เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร์  ก า ร บ ริ ห า ร
ประสบการณ์คน หลักการตลาด  
แ ก้ ปั ญ ห า แ ล ะ ตั ด สิ น ใ จ ต า ม
สถานการณ์ที่ก าหนด 
- บันทึกบัญชีในกิจการให้บริการ 
การขายสินค้า และการผลิตอย่าง
ถูกต้องตามหลักการ 
- ค านวณภาษีประเภทต่างๆ ได้
ตามหลักการ 

- ใช้หลักการด าเนินการและห่วง
โซ่อุปทาน กฎหมายธุรกิจ และ
การจัดการเชิ งกลยุทธ์ ในการ
ท างานตามเป้าหมายอย่างมีความ
รับผิดชอบต่อวิชาชีพและตาม
บริบทของ ESG 
 

 - ป ร ะ ยุ ก ต์ ห ลั ก ก า ร 
แนวคิด และกระบวนการ
บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

- ประยุกต์ใช้ความรู้
ทางบริหารธุรกิจใน
การท าโครงงาน/วิจัย   
 

PLO 2 ท าแผนธุรกิจที่ตอบรับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals) โดยใช้เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจ
สมัยใหม่ 

 - วิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการ
ประกอบธุรกิจ  
- ริเริ่มประกอบธุรกิจบนพื้นฐาน
ขอ งคว ามยั่ ง ยื น และมี ค ว าม
รับผิดชอบต่อวิชาชีพและสังคม   
- เขียนแผนธุรกิจโดยใช้ Business 
Model Canvas / Lean Canvas 
- น าเสนอแผนธุรกิจ (Pitching) 
ด้วยเทคนิคการน าเสนอสมัยใหม่ 

- ใช้หลักการและแนวคิดการ
ประกอบการและนวัตกรรม  การ
จัดการเพื่อความยั่งยืน ในการ
ริเริ่มธุรกิจแนวคิด SDG และตาม
แนวทาง ESG 
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 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามล าดับขั้น (Stage LO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  ( PLOs ) ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 
PLO 3  วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  (Data 
Analytics) เบื้องต้นและใช้ปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial Intelligence) ในงานธุรกิจ 

- ใช้เทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการ
เรียนรู้และการท างานพื้นฐาน 
 

- วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  
(Data Analytics) และ
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) เบื้องต้น เพ่ือการ
วิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลทาง
ธุรกิจ 

  

PLO 4  สื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามบริบทของ
งาน  

- ใช้ภาษาอังกฤษในชีวิต 
ประจ าวันและสื่อสารทั่วไป 

- ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ทางธุรกิจพื้นฐานระดับปฏิบัติงาน
อย่างเหมาะสม          

- ผลงานคลิปวิดิโอ storytelling 
เกี่ยวกับการจัดการความยั่งยืน
ของธุรกิจ   
 

 

PLO5  ประยุกต์หลักการ แนวคิดการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศในการปฏิบัติงานในบริบท
พหุวัฒนธรรม 
 

 - ใช้หลักการ แนวคิด ทุนมนุษย์
ระหว่างประเทศและการจัดการ
ข้ ามวัฒนธรรมอธิบายปัญหา
เกี่ยวกับการท างานในบริบทพหุ
วัฒนธรรมได ้

- ประยุกต์หลักการ แนวคิด และ
กระบวนการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประ เทศ  ในการท า ง านหรื อ
สถานการณ์พหุวัฒนธรรมได้ 

 

- ประยุกต์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
หรือสถานประกอบการ 
หรือสถานการณ์จริง 

PLO6  ออกแบบวิธีท าการตลาดระหว่างประเทศ
และการน าเข้า-ส่งออกส าหรับธุรกิจได้อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
 

  - อ อ ก แ บ บ วิ ธี ท า ก า ร ต ล า ด
ระหว่างประเทศได้ ในประเด็น
เ กี่ ย ว กั บ ต ร า สิ น ค้ า ร ะ ห ว่ า ง
ประ เทศ  ช่ อ งทา งกา รตลาด
ระหว่างประเทศและการจัดการโล
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 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามล าดับขั้น (Stage LO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  ( PLOs ) ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 
จิสติกส์ อุตสาหกรรมบริการและ
ธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ 

PLO7 วางแผนบริหารความเสี่ยงด้านการค้า
ระหว่างประเทศ การเงินและอัตราแลกเปลี่ยนได้
เหมาะสมตามบริบทของธุรกิจ 

 - วางแผนบริหารความเสี่ยงด้าน
การค้าระหว่างประเทศ การเงิน
และอัตราแลกเปลี่ยนได้เหมาะสม
ตามบริบทของธุรกิจ 

  

วิธีการประเมิน   

ใบรับรองทักษะที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน 
 
 
หรือ 

PLO1 - ประกาศนียบัตร Project Management Ready ออกใบรับรองโดย Project Management Institute (PMI)  

PLO2- ประกาศนียบัตร Entrepreneurship and Small Business ออกใบรับรองโดย Pearson VUE 

PLO3- ประกาศนียบัตร Meta Certified Digital Marketing Associate ออกใบรับรองโดย Pearson VUE 

PLO4- ประกาศนียบัตร Communication Skills for Business ออกใบรับรองโดย Pearson VUE  

 

วิธีประเมินอื่น  - นักศึกษาทุกคนท าแบบทดสอบ
ความสามารถของตนเอง ชุดฺ 
Bus1  และ ชุด Bus2   
 

- ผลงานที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลช่วย
ในการพัฒนากระบวนการท างาน 
หรือการตัดสินใจ 
- การน าเสนอผลงานแผนธุรกิจ 
ในรูปของ Business Model 
Canvas / Lean Canvas  
- แบบทดสอบความสามารถของ
ตนเอง ชุดฺ Bus3  และ ชุด Bus4   
  
 

-โครงงานธุรกิจของนักศึกษา 
- ผลงานคลิปวิดิโอ storytelling 
เกี่ยวกับการจัดการความยั่งยืน
ของธุรกิจ   
- แบบทดสอบความสามารถของ
ตนเอง ชุด Bus5  
   
 

-โครงงานสหกิจศึกษา 
-การประเมินผลโครงงาน
ด้านบริหารธุรกิจ / วิจัย 
    



100 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามล าดับขั้น (Stage LO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  ( PLOs ) ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 
เกณฑ์การวัดและประเมินผล ระดับคะแนนตั้งแต่ร้อยละ 70    

ขึ้นไป 

 

-ระดับคะแนนตั้งแต่ร้อยละ 70   
ขึ้นไป 
- ประเมินจากการน าเสนอแผน
ธุรกิจ การประเมินใช้ Marking 
Scheme และ Rubric Scoring 
คะแนนผ่านระดับ 3 ขึ้นไป จาก
คะแนน 5 

ระดับคะแนนตั้งแต่ร้อยละ 70    

ขึ้นไป 

 

 

 

กรณีไม่ผ่านเกณฑ์ นักศึกษาจะต้องเข้ารับการอบรม

เพิ่มเติมใน Business Clinic* 

(ด าเนินงานโดยคณะผู้เชี่ยวชาญ /

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 

นักศึกษาจะต้องเข้ารับการอบรม

เพิ่มเติมใน Business Clinic 

(ด าเนินงานโดยคณะผู้เชี่ยวชาญ /

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 

นักศึกษาจะต้องเข้ารับการอบรม

เพิ่มเติมใน Business Clinic 

(ด าเนินงานโดยคณะผู้เชี่ยวชาญ /

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 

 

ช่วงเวลาการประเมิน หลังจบปีการศึกษาที่ 1 

 

หลังจบปีการศึกษาที่ 2 -หลังจบปีการศึกษาที่ 3 
 

-ภายหลังเสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

PLO ที่ได้รับการสนับสนุน PLO1, PLO3, PLO4 PLO1, PLO2, PLO3 PLO4, PLO 6-7 PLO1,3,4, และ 5/6/7  

* Business Clinic หมายถึง ศูนย์ดูแลนักศึกษาเพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณะบริหารธุรกิจ
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5. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
5.1 ก าหนดวิธีและเครื่องมือการประเมินผลรายวิชาให้เหมาะสมกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

(Course Learning Outcomes, CLOs) ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและกระจายสู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping) ผ่านเค้าโครงการสอนรายวิชา โดยก าหนดให้มีทั้งแบบ Formative และ Summative 
Assessment ในสัดส่วนที่เหมาะสม 

5.2 การประเมินผลโดยการสอบ ข้อสอบจะสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา มีการ
กลั่นกรอง/วิพากย์ข้อสอบ เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบก่อนน าไปใช้ เพื่อให้มั่นใจว่าผลลัพธ์การเรียนรู้ใน
แต่ละรายวิชา ได้รับการประเมินอย่างครบถ้วนและเหมาะสม    

5.3 ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา จากคะแนนสอบ งานที่
มอบหมาย หรือโครงงาน โดยผลการศึกษาในแต่ละรายวิชาต้องมีค่าระดับขั้นไม่ต่ ากว่าค่าระดับขั้น D 

5.4 มีการทดสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปี ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ถึง 4 (Progressive Examination)  
เป็นการติดตามความก้าวหน้าในการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปี เพื่อให้มั่นใจว่านักศึกษาจะบรรลุผล
ลัพธ์การเรียนรู้ตามชั้นปีที่หลักสูตรก าหนด 

 
6. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

6.1 รวบรวมข้อมูลภาวะการมีงานท าของบัณฑิต โดยรวบรวมจากแบบสอบถามภาวะการมีงานท าของ
บัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา ในประเด็นการได้งานท าหรือประกอบกิจการ ระยะเวลาการได้งานท าหลัง
จบการศึกษา อัตราเงินเดือนเริ่มแรกหรือรายได้จากการประกอบกิจการ ความคิดเห็นต่อความรู้ ทักษะ 
จริยธรรม และคุณลักษณะของบัณฑิตตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่หลักสูตรก าหนด 

6.2 ส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต โดยการสัมภาษณ์หรือการส่งแบบสอบถามเพื่อประเมินความ
พึงพอใจที่มีต่อบัณฑิตที่เข้าท างานในสถานประกอบการน้ัน ๆ  

6.3 น าความคิดเห็นของบัณฑิตและผู้ใช้บณัฑิต มาใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตร เพื่อให้หลักสูตรทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ  
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หมวดที่ 8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1.  การก ากับมาตรฐาน 

1.1 กรอบแนวคิดในการพฒันาและปรบัปรุงหลักสูตร 
1) หลักสูตรมีกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม 

ศึกษาแห่งชาติ  ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และ ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ทั้งนี้ หลักสูตรจะต้องได้รับการปรับปรุงอย่างน้อย
ทุก 5 ปี 

2) หลักสูตรมีการรวบรวมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอก ได้แก่ อาจารย์
ผู้สอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตร นักศึกษา ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยและข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการผู้ประเมินจากการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตรและระดับคณะ น ามาใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
  

1.2  ระบบและกลไกการบริหารหลักสูตร 
1) มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบด้วย อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตัวแทนอาจารย์

ประจ าหลักสูตร ตัวแทนจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจากคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรท าหน้าที่ก ากับดูแลการ
ด าเนินการของหลักสูตรทั้งทางด้านวิชาการและการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

2) มีการประชุมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา 
3) มีการมอบหมายหน้าที่ในการจัดท ารายละเอียดวิชา การรายงานผลรายวิชาและหลักสูตร การ

พัฒนาและประเมินหลักสูตรตามก าหนดเวลา 
4) มีการประชุมสรุปผลการด าเนินงาน ระบุผลการด าเนินงาน ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข

ปัญหาในการบริหารหลักสูตรปีละ 1 ครั้ง 
 

1.3 การประเมินผลการบริหารหลักสูตร 
1) หลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และส านักงาน

คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ให้การรับรอง 
2) มีการประเมินหลักสูตรทุกสิ้นปีการศึกษาและเมื่อครบรอบหลักสูตรโดยมีหัวข้อการประเมินอย่าง

น้อยตามแบบรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร 

3) เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาคณะกรรมการบริหารหลักสูตรก ากับติดตามผลการประเมินคุณภาพการ
สอน การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
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4) เมื่อเสร็จสิ้นการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา คณะวิชาจะให้ผู้เรียนประเมินความพึงพอใจ
ต่อการสอน 

 

2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
ภายใต้ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย และจุดเน้นของคณะวิชา คณะบริหารธุรกิ จมุ่งพัฒนา

ผู้เรียนสู่บัณฑิตที่ คิดได้ ท าเป็น และมีความเป็นผู้ประกอบการ  ใช้หลักการจัดการการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (Outcome-based education)  พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ จริยธรรม และคุณลักษณะ  ในการ
บริหารธุรกิจ และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะของหลักสูตร มีผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 7 ข้อ 
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 4 ด้าน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ของมหาวิทยาลัยสยาม และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยมีการประเมินการจัดการเรียนการสอนทั้งในระดับรายวิชาและการ
ประเมินภาพรวมตลอดหลักสูตร  โดยก าหนดกลไกการควบคุมคุณภาพตามแบบ PDCA ดังนี้  

2.1.1 การวางแผนพัฒนาคณุภาพบัณฑิตของหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ (P)  
ขั้นการวางแผนพัฒนาคุณภาพบัณฑิตของหลักสูตร มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อันประกอบด้วย

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรวางแผนพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ ซึ่งแผนพัฒนาฯ ดังกล่าว ประกอบด้วย  

1) แผนพัฒนานักศึกษาให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กล่าวคือ คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรได้ใช้กลไกการออกแบบรายวิชา กลยุทธ์และวิธีการสอน และการประเมินผลในรายวิชาต่าง ๆ 
มาเป็นแผนงานหลักในการผลักดันให้นักศึกษาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)    

2) แผนพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ทั้ง 4 ด้าน 
ได้แก่ 1) ด้านความรู้ 2) ด้านทักษะ 3) ด้านจริยธรรม 4) ด้านลักษณะบุคคล    

3) แผนส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพได้ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร กล่าวคือ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้วางแผน (1) การประชาสัมพันธ์ผ่านกลุ่ม Line และ 
Facebook ของหลักสูตร (2) จัดกิจกรรมปฐมนิเทศเตรียมความพร้อมเพื่อให้นักศึกษาได้รับรู้ถึงผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตรและคุณสมบัติบัณฑิตที่พึงประสงค์ของผู้ใช้บัณฑิต และ (3) การจัดกิจกรรมส่งเสริมให้
นักศึกษามีความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจส่งออกน าเข้าและท างานในสถานประกอบการ (4) จัด
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ให้ความรู้และแนะน านักศึกษาปีสุดท้ายก่อนไปฝึกสหกิจศึกษาและไปสมัครงาน 

 
2.1.2 การด าเนินงานพัฒนาคุณภาพบัณฑติของหลักสูตรตามแผนที่ก าหนดไว้ (D)  
ขั้นตอนการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพบัณฑิต มีดังน้ี  
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1) ออกแบบเค้าโครงการสอนระดับรายวิชา ต่าง ๆ ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้
ก าหนด ทั้งในเรื่อง ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs)  กลยุทธ์วิธีการสอน และการประเมินผล  

2) จัดการเรียนการสอนตามที่วางแผนไว้ในเค้าโครงการสอนระดับรายวิชา   
3) ประเมินผลการเรียนการสอนตามเกณฑ์การประเมิน ที่สะท้อนและสามารถท าให้เกิดการบรรลุ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับรายวิชา    
 

2.1.3 การทวนสอบสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาคุณภาพบัณฑิต  (C)  
หลักสูตรจัดให้มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามล าดับดังนี้ 
1) อาจารย์ผู้สอนประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับรายวิชา (CLOs)  ด าเนินการตรวจสอบและ

ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ก าหนดในเค้าโครงการสอนระดับรายวิชา 
2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละปีการศึกษา ( YLOs) โดย

กรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันก าหนดแนวทางในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปี  
3) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรด าเนินการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) ก่อน

จบการศึกษา เพื่อให้มั่นใจว่านักศึกษาที่ก าลังจะจบการศึกษาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับหลักสูตร   
 

2.1.4 การน าผลการประเมินไปพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตของหลักสูตร (A)  
ขั้นตอนการด าเนินงานน าผลการประเมินไปพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตของหลักสูตร มีดังน้ี  
1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร น าผลการทวนสอบนักศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา มาปรับปรุง

เค้าโครงการสอนรายวิชาในปีการศึกษาถัดมาเพื่อให้นักศึกษาบรรลผุลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร น าผลส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งจะมีการสอบถามถึง

คุณสมบัติ และศักยภาพของบัณฑิตที่ท างานในสถานประกอบการต่างๆ หากบัณฑิตในหลักสูตรสามารถบรรลุ
เกณฑ์คุณภาพที่หลักสูตรได้ก าหนดไว้ จะแสดงให้เห็นว่า นักศึกษาเหล่านั้นได้เป็นบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ
สอดคล้องกับ (1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) (2) มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(3) วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
 

2.2 การมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 
บัณฑิตเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว สามารถสมคัรเข้าปฏิบัตงิานในสถานประกอบการ หรือเป็นเจ้าของ

กิจการตามความประสงค์ของบัณฑิต 
 

2.3 ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา 
หลักสูตรสนับสนุนกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่มีศักยภาพ 

ได้สร้างผลงานตามสาขาอาชีพที่เกี่ยวข้อง     
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3. นักศึกษา 
มีกระบวนการรับนักศึกษา และการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา การให้ค าปรึกษาวิชาการและ

แนะแนว การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนนักศึกษาดังต่อไปน้ี 

3.1 กระบวนการรับนักศึกษา 
3.1.1 หลักสูตรมีการก าหนดคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้าศึกษาในหลักสูตร ดังนี้ 
 คุณสมบัติทั่วไป :  
- เป็นผู้ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือเทียบเท่า หรืออนุปริญญา และเป็นผู้มีความประพฤติดี 
- ผ่านการทดสอบตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 
- นักศึกษาที่เทียบโอนจากสถาบันอื่นตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  และ

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยสยาม 
- การรับนักศึกษาพิการ ให้เป็นไปตามหลักเณฑ์และการวัดผลตามที่มหาวิทยาลัยสยามก าหนด

คุณสมบัติต่างๆ ที่ก าหนดไว้นี้เป็นคุณสมบัติขั้นพื้นฐานที่จะเอื้ออ านวยให้นักศึกษามีศักยภาพในการเรียน
รายวิชาต่างๆในหลักสูตรจนสามารถส าเร็จการศึกษาได้ 

 
3.1.2 ส าหรับการคัดเลือกผู้เข้าศึกษา หลักสูตรได้ด าเนินการตามกระบวนการต่อไปนี้   
- ผู้เข้าศึกษาจะผ่านการคัดเลือกตามระบบและเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยสยาม ซึ่งมีศูนย์รับนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยสยามเป็นผู้ด าเนินการ โดยเปิดรับสมัครทั้งภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2  
- กรณีที่เป็นนักศึกษาเทียบโอนจาก ปวส. คณาจารย์ของหลักสูตรจะเข้าไปมีส่วนร่วมในการรับ

นักศึกษาโดยผ่านทางกระบวนการของมหาวิทยาลัยซึ่งจะท าการคัดเลือกโดยพิจารณาจากคุณสมบัติเบื้องต้น
ของนักศึกษาในใบสมัคร อาทิ เกรดเฉลี่ย  สาขาวิชาที่สนใจ และการสัมภาษณ์   

 
3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  
หลักสูตรมีระบบและกลไกเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติงาน โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุม

วางแผนเพื่อวางกลยุทธ์ในการด าเนินการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนเข้าศึกษาและมอบหมายหน้าที่
รับผิดชอบให้แก่อาจารย์ประจ าในหลักสูตร โดยจะมีการเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับหลักสูตร การเรียนการสอน
ในหลักสูตร  ลักษณะของรายวิชาต่างๆ การเรียนปรับพื้นฐาน การสรุปทบทวนเนื้อหาที่จ าเป็นก่อนเข้าเรียนใน
หลักสูตร มีการทดสอบเพื่อวัดความถนัดในสาขาวิชา เพื่อเป็นการประเมินเบื้องต้นถึงความพร้อมในการเรียน
ของนักศึกษาเพ่ือใช้แนวทางในการออกแบบการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมแก่นักศึกษา   
  



106 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

3.3 การให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา 
หลักสูตรมีระบบและกลไกเกีย่วกับการดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาเพ่ือให้มี

แนวโน้มอัตราการคงอยู่ และอัตราการส าเร็จการศึกษาในระดับที่สูง ดังนี ้
3.3.1 การก าหนดอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรประชุมเพ่ือก าหนดระบบและ

กลไกการดูแลให้ค าปรึกษาในด้านวิชาการ  การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย  และด้านอ่ืนๆ 
3.3.2 การดูแลนักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาใช้คู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา ทั้งนี้มีการก าหนดแนวทางใน

การด าเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกษาไว้อย่างชัดเจนในคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา  
3.3.3 การนัดพบนักศึกษา มหาวิทยาลัยได้ก าหนดวันเวลาให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา ทั้งนักศึกษา

ในหลักสูตรและนักศึกษาที่เรียนในแต่ละรายวิชาอย่างชัดเจน โดยก าหนดไว้อย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 ชั่วโมง
ส าหรับนักศึกษาในหลักสูตร และสัปดาห์ละ 3 ชั่วโมงต่อรายวิชา ส าหรับนักศึกษาที่เรียนในแต่ละรายวิชา  ซึ่ง
การให้ค าปรึกษานั้นเป็นภาระหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาทุกคนในภาควิชา ทั้งนี้อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ
หัวหน้าภาควิชา 

3.3.4 การติดต่อสื่อสารระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนักศึกษาในความดูแล อาจารย์ที่ปรึกษา
จะเป็นผู้ก าหนดวันเวลาให้นักศึกษาเข้าพบ นอกจากวันเวลาที่อาจารย์ก าหนดนักศึกษาสามารถนัดหมายวัน
เวลากับอาจารย์ที่ปรึกษาและเข้าพบเพื่อขอค าปรึกษาได้ หากมีปัญหาที่รีบด่วนนักศึกษาสามารถติดต่อ
อาจารย์ผ่านโทรศัพท์เคลื่อน  Line  Facebook ท าให้นักศึกษาสามารถรับค าปรึกษาได้ทันท่วงทีมากย่ิงขึ้น 

 
3.4 ความพึงพอใจและการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

หลักสูตรมีการก าหนดระบบจัดการข้อร้องเรียน กรณีที่นักศึกษามีข้อร้องเรียน/อุทธรณ์ เกี่ยวกับการ
เรียนการสอน คะแนนสอบ ผลการเรียน รวมถึงในประเด็นอื่น ๆ  นักศึกษาสามารถยื่นข้อร้องเรียน/อุทธรณ์ 
ได้ที่ส านักทะเบียนและวัดผล ซึ่งเป็นหน่วยงานกลางในการรับข้อร้องเรียน/อุทธรณ์ โดยส านักทะเบียนและ
วัดผลแต่งตั้งกรรมการพิจารณาข้อร้องเรียน/อุทธรณ์ และน าผลการพิจารณารายงานต่อคณบดี หัวหน้า
ภาควิชา อาจารย์ที่เกี่ยวข้อง และนักศึกษา ต่อไป  

  
 4. อาจารย ์

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรอันประกอบด้วยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตรได้ก าหนดกลไกการบริหารและพฒันาอาจารย์ตามหลักการ PDCA ดังนี้  

4.1 การวางแผนอัตราก าลังอาจารย์ (P)  
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวางแผนอัตราก าลังอาจารย์ในหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ว่าด้วยจ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์
ประจ าหลักสูตร และสอดคล้องกับแผนการรับนักศึกษา และจ านวนนักศึกษาที่เข้าศึกษาจริง  
  



107 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

4.2 การแต่งตัง้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์พเิศษ และการรับ
อาจารย์ใหม่ (D)  

4.2.1 การแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรได้ประชุมร่วมกันและก าหนดหลักเกณฑแ์ละวิธีการในการแต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้  

(1) สรรหาอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัยหรือสรรหาจากภายนอก โดยมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ
ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ว่าด้วยคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(2) ด าเนินการสรรหาและออกค าสั่งแต่งตั้งเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร  

(3) ชี้แจงบทบาทและหน้าที่การเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 

4.2.2 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ  
อาจารย์พิเศษจะเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติให้กับนักศึกษา คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรจึงได้ก าหนดนโยบายการเชิญอาจารย์พิเศษ ดังนี้  
(1) ต้องเป็นผู้มีประสบการณ์ตรงหรือมีความเชี่ยวชาญพิเศษในสาขาซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับวิชาที่

สอน หรือมีวุฒิการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ว่าด้วยคุณสมบัติของ
อาจารย์พิเศษ  

(2) ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งนี้ต้องเสนอประวัติและผลงานที่
เกี่ยวข้องกับหัวข้อ/รายวิชาที่จะให้สอน  

(3) ให้มีการประเมินการสอนของอาจารย์พิเศษทุกภาคการศึกษา  
(4) อาจารย์พิเศษต้องมีอาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนา

นักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้นๆ 
 

4.2.3 การรับอาจารย์ใหม่  
มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่เพื่อแต่งตั้งเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตรตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย์ใหม่จะต้องมีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่า
ระดับปริญญาโท หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องและมีผลงานวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2565 ว่าด้วยคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
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4.3 การพัฒนาอาจารย์ (D)  
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรด าเนินการพัฒนาอาจารย์ในหลักสูตร ดังนี้  

4.3.1 ก าหนดให้อาจารย์ในหลักสูตรท าวิจัยและผลิตผลงานวิชาการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  

4.3.2 จัดสรรงบประมาณในการท าวิจัยและผลิตผลงานวิชาการ รวมทั้งอ านวยความสะดวกใน
การสรรหาแหล่งเผยแพร่ผลงานวิชาการให้แก่อาจารย์ในหลักสูตร  

4.3.3 กระตุ้นและส่งเสริมใหอ้าจารย์ในหลักสูตรขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  
4.3.4 ก าหนดให้อาจารย์ในหลักสูตรเข้าร่วมการสัมมนาหรอือบรมเชิงปฏิบัติการในเรื่องการ

พัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล อย่างนอ้ยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  
 

4.4 การมีส่วนร่วมของอาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร (D)  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต้อง
ประชุมร่วมกัน ดังน้ี  

4.4.1 วางแผนการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลก่อนเปิดภาคการศึกษา  
4.4.2 เก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานของหลักสูตรเพื่อเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร  
4.4.3 ปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร และได้บัณฑิตเป็นไปตาม

คุณลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค์  
 

4.5 การทวนสอบคณุวุฒิและความเชี่ยวชาญของอาจารย์ (C)  
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดให้มีการประชุมทวนสอบคุณวุฒิและความเชี่ยวชาญของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เพื่อ
ประเมินผลความก้าวหน้าทางวิชาการของอาจารย์ ปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนา ก าหนดแนวทางแก้ไข
รวมทั้งสรรหาอาจารย์ใหม่ ๆ มาประจ าหลักสูตร  
 

4.6 การพัฒนาแผนอัตราก าลังและการพฒันาศักยภาพอาจารย์ (A)  
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรน าผลการทวนสอบคุณวุฒิและความเช่ียวชาญของอาจารย์มาเป็น

ข้อมูลในการปรับแผนอัตราก าลังและการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงที่ได้
ค้นพบ  
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 กระบวนการออกแบบหลักสูตร   
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้วางแผนและออกแบบปรับปรุงหลักสูตรใหม่ให้ทันสมัยและตอบ

โจทย์ความต้องการของประเทศ รวมถึงความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้น าหลักการจัดการศึกษาแบบ Outcomes Based Education (OBE) เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มาเป็นเกณฑ์หลักในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร โดยมี
ขั้นตอน ดังนี้  

5.1.1 ออกแบบ PLOs คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ซึ่งได้มา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร และเกณฑ์
มาตรฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

5.1.2 น า PLOs คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มาออกแบบ
รายวิชาและแผนการจัดการศึกษา โดยยึดหลักการของ Bloom's Taxonomy (Revised) ในการจดัแผนการ
ศึกษา  

5.1.3 ออกแบบ CLOs วิธีการสอน และการประเมินผลในทุกรายวิชา โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้  
(1) CLOs ในแต่ละรายวิชาจะต้องผลักดันให้นักศึกษาสามารถบรรลุ PLOs ในส่วนที่ รายวิชานั้น 

ๆ รับมอบมา  
(2) วัตถุประสงค์ของรายวิชา เนื้อหาวิชา บทเรียน วิธีการและเกณฑ์ในการประเมินผลต้อง

สอดคล้องและผลักดันให้นักศึกษาบรรลุ CLOs ที่ก าหนดไว้ในรายวิชานั้น ๆ  
(3) กิจกรรมการเรียนการสอนต้องสอดคล้องกับหลักการสอนแบบ Active Learning เพื่อ

ส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถเรียนรูด้้วยตนเองและเรียนรู้ได้ตลอดชีพ  
(4) การจัดการเรียนการสอนโดยจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และใช้

การศึกษาที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ มาเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และมีการส่งเสริมให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในการตัดสินกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา  

5.1.4 จัดประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อร่วมกันก าหนดผู้รับผิดชอบในรายวิชาต่าง ๆ ของ
หลักสูตร และชี้แจงรายละเอียดของหลักสูตร แผนการจัดการศึกษา และแนวทางในการจัดท า เค้าโครงการ
สอนระดับรายวิชา ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่วางไว้  

5.1.5 อาจารยผ์ู้รับผิดชอบในรายวิชาต่าง ๆ จัดท าเค้าโครงการสอนรายวิชา ตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด และสง่ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อทวนสอบความถูกต้องอย่างน้อย 1 สัปดาหก์่อนเปิดภาค
การศึกษา 
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5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้การด าเนินงานด้านการเรียน
การสอนของหลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   

5.2.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะพิจารณาแผนการศึกษาของนักศึกษาแต่ละกลุ่มแตล่ะชั้น
ปีเพ่ือวางแผนก าหนดรายวิชาที่จะเปิดสอน เวลาเรียน-เวลาสอบ และผูส้อน ทั้งรายวิชาบังคับ และวิชาเลือก 
หลังจากรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับรายวิชาที่จะเปิดสอนแล้ว คณะกรรมการบริหารหลักสตูรและอาจารย์ผู้สอนจะ
ประชุมร่วมกันเพื่อก าหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยการจัดผู้สอนในแตล่ะภาคการศึกษานั้นได้พิจารณาทั้ง
จากความรู้ ความสามารถในเนื้อหาวิชาและประสบการณ์ในการสอน ซึ่งถือว่ามีความส าคัญเป็นอันดับต้น ๆ 
รวมถึงพิจารณาเรื่องเวลาเรียน-เวลาสอบที่ไม่ซ้ าซ้อนกับวิชาในสาขาอ่ืน ๆ ที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในฐานะ
วิชาโทหรือวิชาเลือกเสรี  ตารางเวลาที่เหมาะสมทั้งกับผู้เรียนและผูส้อน 

5.2.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าเค้าโครงการสอน
รายวิชา หลักสูตรได้ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนในทุกรายวิชาต้องจัดท าเค้าโครงการสอนรายวิชาของแต่ละ
รายวิชาให้เสร็จสิ้นก่อนเปิดภาคการศึกษาอย่างน้อย 1 สัปดาห์  โดยให้กรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันท า
หน้าที่ติดตาม ตรวจสอบการจัดท าเค้าโครงการสอนระดับรายวิชาของทุกรายวิชาให้มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของรายวิชา และค าอธิบายรายวิชาที่ก าหนดไว ้

5.2.3 การก ากับกระบวนการเรียนการสอน หลักสูตรก าหนดใหก้รรมการบริหารหลักสูตร ท า
หน้าที่ก ากับกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาเพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในเค้าโครงการ
สอนระดับรายวิชา  

5.2.4 การบูรณาการพันธกิจต่างๆ กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี  ภาควิชาได้
ก าหนดให้มีการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับพันธกิจต่างๆ  ด้านวิจัย ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
และด้านการบริการวิชาการทางสังคม    

 
5.3 การประเมินผู้เรียนและการก ากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง  
หลักสูตรมีระบบ กลไกการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

ดังนี้  
5.3.1 อาจารย์ผู้สอนประเมินผลลัพธ์การเรยีนรู้ในระดับรายวิชา (CLOs)  ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ตามที่ก าหนดในเค้าโครงการสอนรายวิชา เมื่อเสร็จสิ้นภาคการศึกษาแล้ว 
อาจารย์ผู้สอนรายงานผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรภายใน 
15 วัน  

5.3.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละปีการศึกษา (YLOs) โดย
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ร่วมกันก าหนดแนวทางในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปี เมื่อ
เสร็จสิ้นการประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู้แต่ละปีการศึกษา ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรายงานผลประเมิน
ต่อคณะกรรมการบริหารคณะบริหารธุรกิจ 
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5.3.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ด าเนนิการประเมินผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับหลักสูตร 
(PLOs) ก่อนจบการศึกษา เพื่อให้มั่นใจว่านักศึกษาที่ก าลังจะจบการศึกษาบรรลุผลลพัธ์การเรียนรู้ในระดับ
หลักสูตร  เมื่อเสร็จสิ้นปีการศึกษา ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรายงานผลประเมินต่อ คณะกรรมการ
บริหารคณะบริหารธุรกิจ ส านักวิชาการ และส านักประกันคุณภาพการศึกษา 

 
 5.4 การรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
 ภายหลังสิ้นสุดปีการศึกษา  หัวหน้าภาควิชาและคณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวบรวมข้อมูลเพื่อ
จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาและ
กฎกระทรวง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  เพื่อน าส่งคณะวิชาให้คณบดีลงนาม  น าเสนอต่อ
ส านักวิชาการ และส านักประกันคุณภาพการศึกษา 
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หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพฒันาหลักสูตร 

 
1. การตรวจสอบเพื่อรับรองมาตรฐานหลกัสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

1.1 การตรวจสอบหลักสูตร คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาตรวจสอบหลักสูตรว่าได้ออกแบบ
สอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษาและให้การรับรองเมื่อได้ตรวจสอบ 

1.2 การตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาตรวจสอบ
ผลลัพธ์ของการด าเนินการและประสิทธิผลของกระบวนการโดยพิจารณาหลักฐานเชิงประจักษ์ที่แสดงให้เห็น
ว่าผลลัพธ์ของการด าเนินการและประสิทธิผลของกระบวนการโดยพิจารณาหลักฐานเชิงประจักษ์ที่แสดงให้
เห็นว่าหลักสูตรมีการด าเนินการให้เป็นไปตามแนวทางที่ก าหนดในขั้นตอนการออกแบบ 

 
2. การประเมินประสิทธิผลของการสอน     

2.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน   
กระบวนการที่ใช้ในการประเมินการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและปรับปรุง

กลยุทธ์การสอนที่วางแผนไว้ จะด าเนินการโดยให้นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนในด้านเทคนิคการสอน 
กระบวนการในการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
นอกจากนี้จากการทดสอบนักศึกษา หรือสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการโต้ตอบหรือร่วมอภิปราย แสดง
ความเห็นในชั้นเรียนต่อปัญหาหรือวิธีการแก้ปัญหาต่าง ๆ ก็สามารถน ามาประเมินประสิทธิผลการสอน และ
สามารถได้ข้อมูลส าหรับน าไปปรับปรุงวิธีการสอนได ้

2.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
ให้นักศึกษาประเมินผลการสอนของอาจารย์ผู้สอน ด้านทักษะการสอน กลยุทธ์การสอน และการใช้

สื่อการสอนในทุกรายวิชา  อาจารยเสนอแนวทางการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนส าหรับการสอนในครั้ง
ถัดไปได ้

3. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม 
 3.1  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพื่อวางแผนการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ และ
ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 3.2  คณะกรรมการด าเนินการรวบรวมข้อมูลการประเมินหลักสูตรจากผู้เรียนปัจจุบัน บัณฑิตที่จบ
การศึกษาซึ่งศกึษาโดยใช้หลักสูตรที่ต้องการประเมิน ผู้ใชบ้ัณฑิต  อาจารย์ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก มี
รายละเอียดดังนี้  

1) ประเมินจากนักศึกษาและศิษย์เก่า 
ส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาปัจจุบันทุกช้ันปี ความพึงพอใจของนักศึกษาช้ันปีที่ 4 ต่อคุณภาพ

ของหลักสูตร ส าหรับศิษย์เกา่นั้นจะประเมินโดยใช้แบบสอบถาม   
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2) ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ และ/หรือผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ 
ด าเนินการโดยสัมภาษณ์นายจ้างหรือส่งแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตไปยัง

สถานประกอบการ 
3) ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒหิรือที่ปรึกษา 
ด าเนินการโดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาให้ความเห็น หรือพิจารณาจากข้อมูลในรายงานผลการด าเนินงาน

หลักสูตรหรือจากรายงานของการประเมินผลการประกันคุณภาพภายใน 
3.3 น าข้อมูลความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มต่าง ๆ มาประมวลผล เพื่อน าไปสู่การปรับปรุง

แก้ไขต่อไป  
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทบทวนผลการประเมิน จากนั้นร่วมกันวางแผน ออกแบบ และ
ปรับปรุงหลักสูตร เสนอแก่คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาตามล าดับต่อไป  
 
5. แผนพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ปี  โดย
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรให้ความส าคัญกับการออกแบบหลักสูตร เพื่อความทันสมัย ตอบสนองความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และสถานประกอบการ  ทั้งนี้ หลักสูตรสามารถปรับปรุงเนื้อหาตลอดจนกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันเป็นระยะ ๆ  และหากมีการเปลี่ยนแปลงที่กระทบกับ
โครงสร้างหลักสูตร ต้องปรับปรุงหลักสูตรโดยมิต้องรอให้ครบรอบ 5 ปี  

ขั้นตอนการปรับปรุงหลักสูตร เป็นดังนี้  
5.1 คณะกรรมการประเมินหลักสูตร จัดท ารายงานการประเมินผล และเสนอประเด็นที่จ าเป็นในการ

ปรับปรุง หลังจากได้พิจารณาจากผลส ารวจภาวะการมีงานท า ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และสัมภาษณ์
บัณฑิตที่ท างานไปแล้ว รวมถึงข้อมูลจากแหล่งภายนอกอื่นๆ  น ามาประกอบกันเพื่อพิจารณาปรับปรุงเนื้อหา
การเรียนการสอนให้ทันสมัยทุกปี 

5.2 จัดประชุมสัมมนาเพื่อปรับปรุงหลักสูตรทุกปีการศึกษา  
5.3 เชิญผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาหลักสูตรและให้ข้อเสนอแนะทุกปีการศึกษา  
5.4 หลักสูตรที่ปรับปรุง (ทั้งการปรับปรุงก่อน และการปรับปรุงตามรอบระยะเวลา ทุก 5 ปี) มีการ

น าเสนอให้ส านักวิชาการพิจารณาก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบหลักสูตรปรับปรุงต่อไป  
 
6. แผนบริหารความเสี่ยงหลักสูตร  

หลักสูตร ได้วิเคราะห์ความเสี่ยง พบว่า หลักสูตรมีปัจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น ได้แก ่
6.1 ศักยภาพและความร่วมมือของนักศึกษาต่อผลการบรรลุ PLOs  
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6.2 สื่อ/บทเรียนออนไลน์/สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไม่ทันสมัย  
6.3 การขาดแคลนอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญในการท าธุรกิจบนแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่าง

ประเทศ 
6.4 จ านวนนักศึกษามีแนวโน้มลดลง 
หลักสูตร จึงได้ก าหนดแผนในการบริหารความเสี่ยง ดังตาราง 9.1 
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ตารางที ่9.1 การวิเคราะหค์วามเสี่ยงและและแผนบรหิารความเสี่ยงของหลักสูตร 
 

ความเสี่ยง ประเภท
ความเสี่ยง 

สถานะความเสี่ยง  กิจกรรม /วิธีการ บริหารความเสี่ยง ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ระดับ
โอกาสที่
จะเกิด

ความเสี่ยง
(5ระดับ) 

ระดับ
ผลกระทบ
ที่จะเกิด

ความเสี่ยง
(5ระดับ) 

ผลลัพธ์=
(โอกาส x

ผลกระทบ) 

ระดับ
ความเสี่ยง 

การจัดการ
ความเสี่ยง 

   

ศักยภาพและความ
ร่วมมือของนักศึกษา
ต่อผลการบรรลุ PLOs 

ความเสี่ยง
ด้านกลยุทธ์ 

3 5 15 ระดับสูง ควบคุม
ความเสี่ยง 

- สร้างความเข้าใจ และเชื่อมั่นในเส้นทางอาชีพแก่นักศึกษาและ
ผู้ปกครอง  
- สร้างความรักและความผูกพันระหว่างนักศึกษากับคณะ สถาบัน  
- สร้างระบบการติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาที่มีปัญหาผลการ
เรียน และปัญหาการปรับตัวเข้ากับสถาบันการศึกษา  
- จัดให้ศิษย์เก่าที่ประสบความส าเร็จในสายอาชีพ มาพูดให้
นักศึกษาและผู้ปกครองได้ฟังและรับทราบข้อมูล  
- จัดประชาสัมพันธ์การรับเข้าศึกษาต่อ  
- จัดการแก้ไขปัญหาในรูปแบบต่างๆ เช่น จัดติวพิเศษที่รายวิชาที่
นักศึกษาประสบปัญหาการเรียน   

- ท า Business Clinic ของคณะบริหารธุรกิจเพื่อเป็นศูนย์ดูแล
นักศึกษาที่ต้องการการพัฒนาสมรรถนะเพิ่มเติมส าหรับการบรรลุ 
PLOs  

ปีการศึกษา 
2567-2571 

กรรมการบริหาร
หลักสูตร /
อาจารย์ใน
หลักสูตร 

สื่อ/บทเรียนออนไลน์
ไม่ทันสมัย 

ความเสี่ยง
ด้านการ
ปฏิบัติงาน  

3 4 12 ระดับสูง ควบคุม
ความเสี่ยง 

- อบรมแนวทางการการสอนผ่านสื่อรูปแบบใหม่ที่ทันสมัยให้กับ
อาจารย์ผู้สอนทุกปีการศึกษา 

- มอบหมายให้อาจารย์ในแต่ละรายวิชาจัดท าหรือปรับปรุงบทเรียน

ปีการศึกษา 
2567-2571 

กรรมการบริหาร
หลักสูตร /
อาจารย์ใน



116 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

ความเสี่ยง ประเภท
ความเสี่ยง 

สถานะความเสี่ยง  กิจกรรม /วิธีการ บริหารความเสี่ยง ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ระดับ
โอกาสที่
จะเกิด

ความเสี่ยง
(5ระดับ) 

ระดับ
ผลกระทบ
ที่จะเกิด

ความเสี่ยง
(5ระดับ) 

ผลลัพธ์=
(โอกาส x

ผลกระทบ) 

ระดับ
ความเสี่ยง 

การจัดการ
ความเสี่ยง 

   

ออนไลน์ให้ทันสมัยพร้อมใช้  
- ร่วมมือกับหน่วยงานที่หลักสูตรท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือใน
การพัฒนาเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนการสอนให้
ทันสมัย น่าสนใจ 

หลักสูตร 

การขาดแคลนอาจารย์
ที่มีความเชี่ยวชาญบาง
รายวิชา 

ความเสี่ยง
ด้านการ
ปฏิบัติงาน 

3 4 12 ระดับสูง ควบคุม
ความเสี่ยง 

- ให้อาจารย์ไปอบรมความรู้เพิ่มเติม 

- ร่วมมือกับหน่วยงานที่หลักสูตรท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือมา
ท าการสอนในเนื้อหาต่างๆเสริมเพิ่มเติม 

- ใช้อาจารย์พิเศษที่มีความเชี่ยวชาญ 

ปีการศึกษา 
2567-2571 

กรรมการบริหาร
หลักสูตร /
อาจารย์ใน
หลักสูตร 

จ านวนนักศึกษามี
แนวโน้มลดลง 

ความเสี่ยง
ด้านกลยุทธ์ 

4 4 16 ระดับสูง  ควบคุม
ความเสี่ยง 

- จัดกิจกรรมเชิงรุกเข้าไปยังสถาบันการศึกษาระดับมัธยมปลาย 
ผ่านการให้ความรู้ความส าคัญของการเป็นผู้ประกอบการระหว่าง
ประเทศ / การท าธุรกิจระหว่างประเทศ / การส่งออก-น าเข้า
เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของหลักสูตร  
- จัดท าหลักสูตรเป็นโมดูล เพื่อรับผู้เรียนกลุ่มใหม่ที่ต้องการความรู้
เฉพาะหัวข้อที่สนใจ 

ปีการศึกษา 
2567-2571 

กรรมการบริหาร
หลักสูตร /
อาจารย์ใน
หลักสูตร 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
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ภาคผนวก 
 

1. ระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยสยาม 
2. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา หลักสูตรบรธิุรกิจบัณฑิต 
3. รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการในข้อที่ 2  
4. การจัดล าดับความส าคัญของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
5. การออกแบบโมดูล และรายวิชาของหลักสูตร 
6. ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม และหลกัสูตรที่ปรับปรงุใหม่  
7. ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
8. หนังสือความร่วมมือกับสถานประกอบการ (MOU)   
9. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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    1. ระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยสยาม 

 
 

1.1 ระเบียบมหาวิทยาลัยสยาม ว่าด้วย 
การศึกษาไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2549 
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 1.2 ประกาศมหาวิทยาลัยสยาม 
เรื่อง 

นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขเกี่ยวกับ 
การรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษา 

พ.ศ.2561 
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2. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศกึษา 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
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3. รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการในข้อที่ 2. 
 

 
 
  



136 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. การจัดล าดับความส าคัญของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

การจัดล าดับความส าคัญของผู้มีส่วนได้สว่นเสีย 

การก าหนดและวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) และจัดล าดับความส าคัญของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เพื่อใช้ในการการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ยึดตามแนวทาง OBE ในการออกแบบหลักสูตรดังนี้  

1. ก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กลุ่มที่มีความส าคัญต่อหลกัสูตร  ได้แก ่
- กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (อว.)   
- ผู้บริหารมหาวิทยาลัย  
- คณะบริหารธุรกิจ / อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/ประจ าหลักสูตร 
- ผูใ้ช้บัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ    
- ผู้ประกอบการในธุรกิจระหว่างประเทศ / ในกิจการที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการของธุรกิจระหว่างประเทศ   
- ศิษย์เก่า : บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   
- นักศึกษาปัจจุบันในหลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   
- นักเรียนมธัยม ปวช. ปวส และผู้ที่จบการศึกษาและมีงานท าแล้วที่ต้องการ Upskill, Reskill 
- ประชาชนทั่วไป 

2. จัดกลุ่มประเภทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยพิจารณาจากระดับอิทธิพล (power) ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีต่อการ
พิจารณาปรับปรุงหลักสูตร และระดับผลกระทบ (impact) จากการปรับปรุงหลักสูตรต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 High                                                                                       Low 

Power of Stakeholders 

HPLI 

- กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.)   

- ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

HPHI 

- ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
- นายจ้าง  ผู้ใช้บัณฑิต  
- นักเรียนมัธยม ปวช. ปวส. 
- ผู้ที่จบการศึกษาและมีงานท าแล้วท่ีต้องการ 
Upskill, Reskill 
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/ประจ าหลักสูตร 

LPLI 

- ประชาชนทั่วไป 

 

 

 

LPHI 

- นักศึกษาปัจจุบันในหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ   

- ศิษย์เก่าบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   

Low                                                                                                     High 

Impacts on Stakeholders 
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1) High Power/Low Impact (HPLI) เป็นกลุ่ม Stakeholders ที่มีอิทธพิลต่อหลักสูตรในระดับสูง แต่ได้รับ
ผลกระทบจากหลักสูตรค่อนข้างต่ า  

2) High Power/High Impact (HPHI) เปน็กลุ่ม Stakeholders ที่มีอิทธิพลต่อหลักสูตรในระดับสูง และได้รับ
ผลกระทบจากหลักสูตรในระดับสูง  

3) Low Power/High Impact (LPHI) เป็นกลุ่ม Stakeholders ที่มีอิทธิพลต่อหลักสูตรในระดับต่ า แต่ได้รับ
ผลกระทบจากหลักสูตรในระดับสูง  

4) Low Power/Low Impact (LPLI) เป็นกลุ่ม Stakeholders ที่มีอิทธพิลต่อหลักสูตรในระดับต่ า และได้รับ
ผลกระทบจากหลักสูตรในระดับต่ า 

 

3. วิเคราะห์บทบาท และระดับที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุม่ และการมีส่วนร่วมในการปรับปรุงหลักสตูร  

ประเภทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บทบาท การมีส่วนร่วม 

กลุ่ม HPLI   

- กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรม (อว.)   

- ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก  

- ก าหนดมาตรฐาน วางนโยบาย กฎ 
ระเบียบ แนวคิด  

พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร  
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร 
อนุมัติหลักสูตร  
ตรวจประเมินหลักสูตร 

กลุ่ม HPHI   
- ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
 
 
- นายจ้าง  ผู้ใช้บัณฑิต  
 
 
 
 
- นักเรียนมัธยม ปวช. ปวส. 
- ผู้ที่จบการศึกษาและมีงานท าแล้วท่ี
ต้องการ Upskill, Reskill 
 
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/ประจ าหลักสูตร 

 
- ก าหนดนโยบายและทิศทางของ
มหาวิทยาลัย และควบคุมการจัดการศึกษา 
(การบริหารงานระดับสูง) 
- ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   
ผู้ประกอบการในธุรกิจระหว่างประเทศ / 
ในกิจการที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการของ
ธุรกิจระหว่างประเทศ   
- กลุ่มเป้าหมายที่มีโอกาสที่จะเข้ามาศึกษา
ในหลักสูตร 
 
 
- ออกแบบหลักสูตร จัดการเรียนการสอน 
และวัดและประเมินผล 
 

 
- แสดงความต้องการ ให้ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ เพ่ือหลักสูตรน าไปออกแบบ
พัฒนาหลักสูตร 
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ประเภทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บทบาท การมีส่วนร่วม 

กลุ่ม LPHI   

- นักศึกษาปัจจุบันในบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   
- ศิษย์เก่าบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   

- ใช้บริการในหลักสูตรปัจจุบัน /อดีต 

 

- ตอบแบบส ารวจความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานหลักสูตร เพื่อเป็นข้อมูล
ย้อนกลับส าหรับการปรับปรุงและพัฒนา 

 

กลุ่ม LPLI   

- ประชาชนทั่วไป  

- ยังไม่ได้เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง   

 

- แบบสอบถามความต้องการด้าน
การศึกษา การแสวงหาความรู้และการ
พัฒนาตนเอง 

 

4. พิจารณาความต้องการ (needs) ที่เหมาะสม เชื่อมโยงกับการได้มาซึ่ง PLOs  ดังตารางต่อไปน้ี 

  ตาราง ความสัมพันธ์ระหว่าง PLO (Program Learning Outcome) กับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

  
HPLI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
LPHI 

 
LPHI 

 
LPLI 

PLO (Program Learning 
Outcome) 

อว. / ผู้ทรงคุณ
วุฒจิาก

ภายนอก 

มหาวิทยาลัย สยาม 

คณ
ะบริหารธุรกิจ / 

ภาควิชา / อาจารยฯ์ 

ผู้ใช้บัณ
ฑิต/

ผู้ประกอบการ 

HR และผู้บริหารองค์กร
ระดับประเทศทาง

วิชาชีพ 

นักเรียน.ระดับมัธยม 
และปวช ปวส 

ศิษย์ปัจจุบัน 

ศิษย์เก่า 

ประชาชนทั่วไป 

PLO1  ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจ
ในการท างานตามเป้าหมายของงาน
อย่างมีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ และ
ตามบริบทของ ESG (Environment, 
Social, Governance) 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  ✔  

PLO2  ท าแผนธุรกิจที่ตอบรับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals) 
โดยใช้เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจ
สมัยใหม่ 

✔ ✔ ✔ ✔   ✔   

PLO3  วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  
(Data Analytics) เบื้องต้น และใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ในงานธุรกิจ 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 
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 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

  
HPLI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
HPHI 

 
LPHI 

 
LPHI 

 
LPLI 

PLO (Program Learning 
Outcome) 

อว. / ผู้ทรงคุณ
วุฒ

จิาก
ภายนอก 

มหาวิทยาลัย สยาม 

คณ
ะบริหารธุรกิจ / 

ภาควิชา / อาจารย์ฯ 

ผู้ใช้บัณ
ฑิต/

ผู้ประกอบการ 

HR และผู้บริหารองค์กร
ระดับประเทศทาง

วิชาชีพ 

นักเรียน.ระดับมัธยม 
และปวช ปวส 

ศิษย์ปัจจุบัน 

ศิษย์เก่า 

ประชาชนทั่วไป 

PLO4  สื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ตามบริบทของงาน 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

PLO สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

✔ ✔ ✔      ✔ 

PLO5  ประยุกต์หลักการ แนวคิด
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในการ
ปฏิบัติงานในบริบทพหุวัฒนธรรม 

  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

PLO6  ออกแบบวิธีท าการตลาด
ระหว่างประเทศและการน าเข้า-ส่งออก
ส าหรับธุรกิจได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

PLO7 วางแผนบริหารความเสี่ยง
ด้านการค้าระหว่างประเทศ การเงิน
และอัตราแลกเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม
บริบทของธุรกิจ 

 ✔ ✔ ✔ ✔     

ช่วงเวลาเก็บข้อมูล  ม.ค. 2565 – ต.ค. 2566 
แหล่งรวบรวมข้อมูลความต้องการจาก
ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders’ 
Needs)  

 

นโยบาย
ระดับชาติ 

อัตลักษณ์ , 
ปรัชญา

การศึกษา
ของ

มหาวิทยาลัย 
/ ประเภท-

กลุ่ม
มหาวิทยาลัย 
/ นโยบาย

ของผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย 

อัตลักษณ์
ทิศทาง
นโยบาย
ระดับ

คณะ และ
ผู้บริหาร
คณะฯ / 
ภาควิชา 
/อาจารย์ 

สัมภาษณ์
ผู้ใช้

บัณฑิต 

สัมภาษณ์ HR ใน 
job Fair ไบเท

คบางนา จ านวน 
10 ราย และ 

แหล่งรับสมัครหา
งานในตลาด เช่น 
https://www.jo

bthai.com , 
https://www.jo

bthai.com 
, ผู้บริหารธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

   

ส ารวจ
ความ

ต้องการ
ศึกษาต่อ
ระดับ

ปริญญา
ตรี ด้าน

การ
บริหารธุร
กิจ/ธุรกิจ
ระหว่าง
ประเทศ 

ส ารวจ 
และ 

สัมภาษณ์ 
ศิษย์

ปัจจุบัน 

ส ารวจ 
และ 

สัมภาษณ์ 
ศิษย์เก่า 

แบบสอบ
ถามความ
ต้องการ

ด้าน
การศึกษา

การ
แสวงหา
ความรู้
และการ
พัฒนา
ตนเอง 

 
  

https://www.jobthai.com/
https://www.jobthai.com/
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วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ความต้องการจ าเป็นที่หลักสูตรค้นพบจากการสัมภาษณ์
และส ารวจ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 ความต้องการเฉพาะด้านการบริหารธุรกิจ  

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์การ
บริหารธุรกิจ และวิชาชีพเฉพาะด้านการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ  สามารถน าความรู้ที่ได้ไป
บูรณาการและประยุกต์ในการท างาน การแก้ไข
ปัญหาและการประกอบอาชีพอย่างเป็นระบบ มี
จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 

- มีทักษะที่จัดอยู่ในประเภท Soft skills  ได้แก่ การ
คิด การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า การเจรจาต่อรอง มี
ความรอบคอบ  

- มีความคิดและทักษะสามารถเรียนรู้งานได้เร็ว  

- เป็นผู้ประกอบการได้  
 

PLO1-4 

ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถน าเข้า-ส่งออกสินค้า
ระหว่างประเทศ  และท างานที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ
ระหว่างประเทศได้ตรงตามความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ตลาดแรงงาน และสาขาอาชีพทาง
ธุรกิจระหว่างประเทศทั้งในบริบทของประเทศและ
บริบทโลก 
 

PLO5-7 

ผลิตบัณฑิตท่ี........มีจริยธรรมทางธุรกิจและความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

- มีคุณธรรมจริยธรรม ความซื่อสัตย์ ขยัน อดทน และ
จริยธรรมวิชาชีพ 

- มีความรับผิดชอบ 

PLO1, PLO2 

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถในการสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยี และการน าเสนอทางธุรกิจอย่างเข้าใจ 
รู้เท่าทัน  

- มีทกัษะการสื่อสารและมนุษยสัมพันธ์สามารถ
ติดต่อสื่อสารทั้งภายในและนอกองค์กร 

PLO4 

- มีทักษะการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศในการ
ท างาน    

PLO3 

 ความต้องการเฉพาะสาขาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

 

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถมีความรู้และความ
เข้าใจในวิชาชีพเฉพาะด้านการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ   
 

- การวิเคราะห์ตลาดต่างประเทศ การค้าการลงทุน
ต่างประเทศ   

- มีความรู้เรื่องสกุลเงิน ค่าเงิน  และอัตราแลกเปลี่ยน  

PLO5, PLO7 

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถน าเข้า-ส่งออกสินค้า
ระหว่างประเทศ  ท างานที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ
ระหว่างประเทศ และการตลาดระหว่างประเทศ 
 

- การจัดเตรียมและตรวจสอบเอกสารส่งออก–น าเข้า 
ขนส่งสินค้า และช าระเงินระหว่างประเทศ  

- การปฏิบัติงานส่งออก-น าเข้า  
- เสนอความคิดในการท าการตลาดระหว่างประเทศ 

PLO6 

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรม
ได้อย่างเหมาะสม 

- เข้าใจวัฒนธรรมของประเทศคู่ค้า 
- สื่อสารและเจรจากับลูกค้า  

PLO4, PLO5 
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5. การออกแบบโมดูล และรายวิชาของหลักสูตร  



148 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 

ตารางที่ 1  รายการความรู ้ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบคุคล (KSEC) ที่จ าเป็นต่อการบรรลุผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

K1: เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการ 
K2: การเงินและการลงทุน 
K3: การบัญชี 
K4: การตลาด 
K5: การจัดการเชิงกลยุทธ์ 
K6: การจัดการเพื่อความยั่งยืน 
K7: กฎหมายธุรกิจ 
K8: การประกอบการ 
K9: การภาษีอากร  
K10: การบริหารประสบการณ์คน 
K11: การผลิตและการด าเนินงาน 
K12 : โลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
K13: การบริหารโครงการ 
K14: การตลาดดิจิทัล 
K15: แผนภาพข้อมูล 
K16 : การจัดการนวัตกรรม 
K17: เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจสมัยใหม่ 

S1: การค้นคว้าข้อมูล 
S2: การวิเคราะห์ข้อมูล 
S3: การตัดสินใจ 
S4: การแก้ปัญหา 
S5: จัดล าดับความส าคัญ 
S6: การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
S7: การคิดเชิงสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
S8: การคิดเชิงวิเคราะห์และออกแบบ 
S9: การพูดในที่ประชุม ชุมชน 
S10: การเขียนแผนธุรกิจ 
S11: ทักษะดิจิทัล 
S12: ทักษะการเลือกใช้ค าอย่าง
เหมาะสม 
S13: ทักษะการสื่อสาร 
 
  

E1: ความถูกต้อง 
E2: ความซื่อสัตย์ 
E3: มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม 
และสิ่งแวดล้อม 
E4: การส่งสารและรับสารที่เหมาะสม
กับกาละเทศะและบุคคล 
E5:  จ ริ ย ธ ร ร ม ใ น บ ริ บ ท ข อ ง
ผู้ประกอบการข้ามวัฒนธรรมและการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 
 
 
  

C1: ใฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม ่
C2: การเป็นผู้น า 
C3: มีความเป็นผู้ประกอบการและมี 
Growth Mindset 
C4: การยอมรับและปรับตัวได้ตาม
บริบททางวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
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ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

Business Model Canvas 
K18: การวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  (Data 
Analytics)  
K19: ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) 
เบื้องต้น 
K20: การสื่อสาร 
K21: การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 
K22: นวัตกรรมและการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ   
K23 การเป็นผู้ประกอบการข้ามวัฒนธรรม  
K25 ตลาดระหว่างประเทศ   
K26 การบริหารทางการเงินระหว่างประเทศ   
K27 การบริหารงานระหว่างประเทศ    
K28 โลจิสติกส์ ห่วงโซ่อุปทานและการผลิตระหว่าง
ประเทศ   
K29 การค้าระหว่างประเทศ   
K30การลงทุนระหว่างประเทศ 
K31 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
K32 การท าธุรกิจส่งออก-น าเข้า  
K33 พิธีการศุลกากร 
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ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

K34 เอกสารการค้าระหว่างประเทศ การส่งออก
น าเข้า และการช าระเงินระหว่างประเทศ   
K35 การช าระเงินระหว่างประเทศ   
K36 การบริหารความเสี่ยงด้านการค้า 
K37 การบริหารความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  
K38 การจัดหาเงินทุนระหว่างประเทศ 
K39 กลยุทธ์ตราผลิตภัณฑ์ระหว่างประเทศ 
K40 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศ 
K41อุตสาหกรรมการบริการระหว่างประเทศ 
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ตารางที่ 2  องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล (KSEC) ที่จ าเปน็ต่อการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

PLO1 ใช้แนวคิดการบริหารธุรกิจ
ในการท างานตามเป้าหมายของ
งานอย่างมีความรับผิดชอบต่อ
วิชาชีพ และตามบริบทของ ESG 
(Environment, Social, 
Governance) 

K1: เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการ 
K2: การเงินและการลงทุน 
K3: การบัญชี 
K4: การตลาด 
K5: การจัดการเชิงกลยุทธ์ 
K6: การจัดการเพื่อความยั่งยืน 
K7: กฎหมายธุรกิจ 
K8: การประกอบการ 
K9: การภาษีอากร  
K10: การบริหารประสบการณ์คน 
K11: การผลิตและการด าเนินงาน 
K12 : โลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
K13: การบริหารโครงการ 

S1 :การค้นคว้าข้อมูล 
S2 :การวิเคราะห์ข้อมูล 
S3 :การตัดสินใจ 
S4 :การแก้ปัญหา 
S5 :จัดล าดับความส าคัญ 
S6 :การเรียนรู้ด้วยตนเองและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 

E1: ความถูกต้อง 
E2: ความซื่อสัตย์ 
E3: มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
  

C1: ใฝ่รู ้เรียนรู้สิ่งใหม ่ 
C2: การเป็นผู้น า 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

PLO 2 ท าแผนธุรกิจที่ตอบรับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development 
Goals) โดยใช้เครื่องมือทางการ
บริหารธุรกิจสมัยใหม่ 

K2: การเงินและการลงทุน 
K5: การจัดการเชิงกลยุทธ์ 
K6: การจัดการเพื่อความยั่งยืน 
K8: การประกอบการ 
K14: การตลาดดิจิทัล 
K15: แผนภาพข้อมูล 
K16: การจัดการนวัตกรรม 
K17: เครื่องมือทางการบริหารธุรกิจ
สมัยใหม่ Business Model Canvas 

S2 :การวิเคราะห์ข้อมูล 
S7 :การคิดเชิงสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม 
S8 :การคิดเชิงวิเคราะห์และ
ออกแบบ 
S9: การพูดในที่ประชุม ชุมชน 
S10:การเขียนแผนธุรกิจ 
 
 

E1: ความถูกต้อง 
E2: ความซื่อสัตย์ 
E3: มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 
 

C2: การเป็นผู้น า 
C3: มีความเป็นผู้ประกอบการและมี 
Growth Mindset 
 

PLO 3  วิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศ  (Data Analytics) 
เบื้องต้นและใช้ปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial Intelligence) ในงาน
ธุรกิจ 

K1: เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการ 
K2: การเงินและการลงทุน 
K9: การภาษีอากร  
K14: การตลาดดิจิทัล 
K15: แผนภาพข้อมูล 
K18:ก ารวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  
(Data Analytics)  
K19: ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) เบื้องต้น 
 

S11 :ทักษะดิจิทัล 
S8 :การคิดเชิงวิเคราะห์และ
ออกแบบ 
 
 
 
 

E1: ความถูกต้อง 
E2: ความซื่อสัตย์ 
E3: มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 
 

C1: ใฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม่ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

PLO 4  สื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ตามบริบทของงาน 

K20: การสื่อสาร 
K21: การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 
 
 

S9: การพูดในที่ประชุม ชุมชน 
S12 :ทักษะการเลือกใช้ค า
อย่างเหมาะสม 
S13 :ทักษะการสื่อสาร 

E4: การส่งสารและรับสารที่
เหมาะสมกับกาละเทศะและ
บุคคล 
 

C1: ใฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม่ 
C2: การเป็นผู้น า 
C3: มีความเป็นผู้ประกอบการและมี 
Growth Mindset 
 

PLO5  ประยุกต์หลักการ 
แนวคิดการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศในการปฏิบัติงานใน
บริบทพหุวัฒนธรรม 

K22: นวัตกรรมและการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ   
K23 การเป็นผู้ประกอบการข้าม
วัฒนธรรม  
K25 ตลาดระหว่างประเทศ   
K26 การบริหารทางการเงินระหว่าง
ประเทศ   
K27 การบริหารงานระหว่างประเทศ    
K28 โลจิสติกส์ ห่วงโซ่อุปทานและ
การผลิตระหว่างประเทศ   
K29 การค้าระหว่างประเทศ   
K30การลงทุนระหว่างประเทศ 
K31 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

S1: การค้นคว้าข้อมูล 
S2: การวิเคราะห์ข้อมูล 
S3: การตัดสินใจ 
S4: การแก้ปัญหา 
S5: จัดล าดับความส าคัญ 
S6: การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
S7: การคิดเชิงสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม 
S8: การคิดเชิงวิเคราะห์และ
ออกแบบ 
 
  

E3: มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 
E5: จริยธรรมในบริบทของ
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ข้ า ม
วัฒนธรรมและการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 
 
 
 
  

C1: ใฝ่รู้และเรียนรู้สิ่งใหม่ 
C2: การเป็นผู้น า 
C3: มีความเป็นผู้ประกอบการและมี 
Growth Mindset 
C4: การยอมรับและปรับตัวได้ตาม
บริบททางวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

PLO6  ออกแบบวิธีท าการตลาด
ระหว่างประเทศและการน าเข้า-
ส่งออกส าหรับธุรกิจได้อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ์ 

K25 ตลาดระหว่างประเทศ   
K28 โลจิสติกส์ ห่วงโซ่อุปทานและ
การผลิตระหว่างประเทศ   
K31 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
K32 การท าธุรกิจส่งออก-น าเข้า  
K39 กลยุทธ์ตราผลิตภัณฑ์ระหว่าง
ประเทศ 
K40 ช่องทางการตลาดระหว่าง
ประเทศ 
K41อุตสาหกรรมการบริการระหว่าง
ประเทศ 

S3: การตัดสินใจ 
S4: การแก้ปัญหา 
S7: การคิดเชิงสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม 
S8: การคิดเชิงวิเคราะห์และ
ออกแบบ 
S11: ทักษะดิจิทัล 
 
  

E3: มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 
E4: การส่งสารและรับสารที่
เหมาะสมกับกาละเทศะและ
บุคคล 
E5: จริยธรรมในบริบทของ
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ข้ า ม
วัฒนธรรมและการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 
 

C3: มีความเป็นผู้ประกอบการและมี 
Growth Mindset 
C4: การยอมรับและปรับตัวได้ตาม
บริบททางวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
 
 

PLO7 วางแผนบริหารความเสี่ยง
ด้ านการค้ าระหว่ า งประเทศ 
การเงินและอัตราแลกเปลี่ยนได้
เหมาะสมตามบริบทของธุรกิจ 

K29 การค้าระหว่างประเทศ   
K30การลงทุนระหว่างประเทศ 
K32 การท าธุรกิจส่งออก-น าเข้า  
K35 การช าระเงินระหว่างประเทศ   
K36 การบริหารความเสี่ยงด้าน
การค้าระหว่างประเทศ 
K37 การบริหารความเสี่ยงจากอัตรา

S2: การวิเคราะห์ข้อมูล 
S3: การตัดสินใจ 
S4: การแก้ปัญหา 
S5: จัดล าดับความส าคัญ 
S11: ทักษะดิจิทัล 
 

E1: ความถูกต้อง 
E2: ความซื่อสัตย์ 
 
 
 
  

C2: การเป็นผู้น า 
C3: มีความเป็นผู้ประกอบการและมี 
Growth Mindset 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (E) ลักษณะบุคคล (C) 

แลกเปลี่ยน  
K38 การจัดหาเงินทุนระหว่าง
ประเทศ 

 

ตารางที่ 3  การออกแบบโมดูลและรายวิชาที่มีองค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล เพื่อการบรรลผุลลัพธก์ารเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   

 กลุ่มที่ 1 ภาษาและการสื่อสาร ตามตารางที่ 4 และตารางที่ 5 PLO4 

 กลุ่มที่ 2 การด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ตามตารางที่ 4 และตารางที่ 5 PLO3 

 กลุ่มที่ 3 การเป็นผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน ตามตารางที่ 4 และตารางที่ 5 PLO1, PLO2 
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รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

 หมวดวิชาเฉพาะ   

 กลุ่มวิชาแกน   

 
โมดูล BUS-1 เปิดโลกธุรกิจ (Module BUS-1 General 
Business Foundation) 

  

131-106 การบัญชีขั้นต้น K3+S2+S4+E1+C1 PLO1 

133-202 หลักการตลาด K4+S1+S2+E2+E3+C1 PLO1 

135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก K10+S1+S3+S4+S6+E3+C1 PLO1 

 
โมดูล BUS-2 เทคโนโลยีการเงินและการบญัชี (Module 
BUS-2 Financial and Accounting Technology) 

  

130-104 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ K1+S1+E1+E2+E3 PLO1, PLO3 

130-303 การภาษีอากร  K9+S2+S4+E1+C1 PLO1, PLO3 

132-203 การเงินธุรกิจและการลงทุนในตลาดทุน K2+S1+S4+E1+E2+E3+C1 PLO1, PLO3 
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รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

 
โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานสฟ์อเมชั่นส าหรับธุรกิจ  (Digital 
Transformation for Business)    

  

130-218 สถิติ การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ส าหรับธุรกิจ K1+K18+K19+S8+S11+E1+E2+C1  PLO3 

133-203 การตลาดดิจิทัลและการสร้างแผนภาพข้อมูล                                                         K14+S1+S11+E2+E3+C1 PLO2,PLO3 

134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทัล K13+K17+S3+S4+S5+S10+E3+C1+C3 PLO1,PLO2  

 
โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ (Module BUS-4 
Business Environment) 

  

130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน K11+K12+S2+S4+E1+E3+C3 PLO1  

130-302 กฎหมายธุรกิจ K7+S1+S2+E1+E2+C2+C3 PLO1  

130-405 การจัดการเชิงกลยุทธ์ K5+K17+S2+S3+S6+S10+C2+C3 PLO1,PLO2 

 
โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยัง่ยืน (Module 
BUS-5 Entrepreneurship and Sustainability) 

  

130-208 การประกอบการและนวัตกรรม K8+K16+K17+S7+S8+S10+E3+C1+C3  PLO2 

130-310 การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจาต่อรอง        K20+K21+S9+S12+S13+E4+C1+C2+C3  PLO4 
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รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

130-311 การจัดการเพ่ือความยั่งยืน K6+S4+E3+C2  PLO1, PLO2 

 
โมดูล BUS-6  ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ 
(Module BUS-6 Cooperative Education  and Work 
Experiences) 

  

130-309 การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ K2+K3+K4+K10+K13+K14+S1+S4+E1+E3+C2+C3 PLO1 

130-490 เตรียมสหกิจศกึษา S1+S4+S6+S11+S13+E2+E4+C1 PLO1 

130-491 สหกิจศึกษา 
K2+K3+K4+K10+K13+K14+S9+S11+S13+E2+E4
+C1+C2 

PLO1, PLO3, PLO4 

 กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 
  

 โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศนธ์ุรกิจระหว่างประเทศ
(International Business Foundation) 

 
 

135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ K22+K29+K30+K31+S2+S4+S5+S6+E3+E5+C4 PLO5 

135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง  K26+K30+K35+K37+K38+S2+S3+S4+E1+E2+C3 PLO5, PLO7 

135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม K23+K27+K31+S3+S4+E3+E5+C2+C4 PLO5 
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รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

 โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ (International 
Marketing 

 
 

135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ K25+K39+S7+S8+S11+E3+E4+E5+C4 PLO5 

135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจิสติกส์ K25+K28+K40+S3+S4+E3+E4+E5+C4 PLO5 

1 135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกจิค้าปลีกระหว่างประเทศ K25+K29+K31+K41+S7+S8+S11+E3+C3 PLO5, PLO6 

 โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกจิระหว่างประเทศ 
(International Business Development) 

 
 

135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่างประเทศ K22+K23+K27+S7+S8+E3+E5+C1 PLO5 

135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก K32+K25+K28+S3+S4+S11+E3+E4+E5+C3 PLO6 

135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ K31+S7+S8+E4+C1+C4 PLO5, PLO6 
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รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
  

 โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภูมิภาคต่างๆ  (Doing 
Business in Various  Regions) 

 
 

135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน K25+K28+K29+K30+K31+S6+S7+S8+E5+C1+C3 PLO5, PLO7 

135-312 การประกอบธุรกิจในประเทศจีน-ญี่ปุ่น-เกาหลีใต ้ K25+K28+K29+K30+K31+S6+S7+S8+E5+C1+C3 PLO5, PLO7 

135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต้ K25+K28+K29+K30+K31+S6+S7+S8+E5+C1+C3 PLO5, PLO7 

135-314 การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา K25+K28+K29+K30+K31+S6+S7+S8+E5+C1+C3 PLO5, PLO7 

135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรฐัอเมริกา K25+K28+K29+K30+K31+S6+S7+S8+E5+C1+C3 PLO5, PLO7 

 
โมดูล IBM-5 ห่วงโซคุ่ณค่าระหว่างประเทศ  
(International Value Chain) 

  

135-304 การขนส่งสินคา้ระหว่างประเทศ K32+K27+K28+S3+S4+E3+E4+E5+C4 PLO6, PLO7 

135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ K32+K27+K28+K36+S3+S4+E3+E4+E5+C4 PLO6, PLO7 

135-411 การจัดการคลังสินค้าและการกระจายสินค้าระหว่างประเทศ K32+K27+K28+K40+S3+S4+E3+E4+E5+C4 PLO6, PLO7 
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รหัสวิชา รายวิชา 
องค์ประกอบความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะ

บุคคล (KSEC) 
PLOs 

 วิชาชีพเลือกอื่น ๆ   

135-301 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                         K20+K22+S9+S12+S13+E4+C1+C2+C3 PLO4, PLO5 

135-306 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ           K7+K29+S4+S8+S11+E1+E2+E3+E5+C2 PLO5 

135-309 การตลาดเพ่ือการส่งออก                        K25+K32+S7+S8+S11+E3+E4+E5+C4 PLO6 

135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ  K27+K28+K29+K30+K31+S4+E3+C1+C2+C4 PLO5, PLO6, PLO7 

135-407   ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ     K31+S7+S8+E4+C1+C4 PLO5 

135-408 การค้าผ่านแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่างประเทศ K29+K30+32+35+S7+S8+S11+E3+C3 PLO3, PLO6 
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ตารางที่ 4  ผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GELO) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. ความรู ้ 2. ทักษะ 3. จริยธรรม 4. ลักษณะบุคคล 
GELO 1.1 สามารถประยุกต์ความรู้ที่
จ าเป็นเพื่อการด ารงชีวิตในสังคมที่
เปลี่ยนแปลง 
GELO 1.2 สามารถประยุกต์ความรู้ด้าน
การบริหารจัดการเพื่อสร้างจิตการเป็น
ผู้ประกอบการ 
 

GELO 2.1 สามารถแสวงหาความรู้ใหม่
ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
GELO 2.2 มีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหา วิเคราะห์ และ
น าเสนอข้อมูล 
GELO 2.3 สามารถสื่อสารโดยใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาอื่นได้ถูกต้อง
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
 

GELO 3.1 มีความซื่อสัตย์ มรีะเบียบ
วินัย และค่านยิมที่ด ี
GELO 3.2 แสดงพฤติกรรมการเป็น
พลเมืองที่ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

GELO 4.1 แสดงออกถึงความเห็นอก
เห็นใจต่อผู้อื่นและเคารพผู้ทีม่าจาก
สังคมและวัฒนธรรมที่แตกตา่งกัน 
GELO 4.2 ใฝ่เรียนรู้ ปรับตัวให้ทันกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม สื่อ 
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
GELO 4.3 มีจิตความเป็นผู้ประกอบการ 
 

ความสอดคล้องของ GELO ด้านการช่วยให้บรรล ุPLO   
GELO 1.1 >  PLO1  
GELO 1.2 >  PLO2   

GELO 2.1 >  PLO1   
GELO 2.2 >  PLO3   
GELO 2.3 >  PLO4   

GELO 3.1 >  PLO1 
GELO 3.2 >  PLO1 
 

GELO 4.1 >  PLO4  
GELO 4.2 >  PLO3 
GELO 4.3 >  PLO2 
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ตารางที่ 5  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลพัธ์การเรียนรู้สูร่ายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

                                                                                                                               ความรับผดิชอบหลัก 
 

รหัสวิชา 
 

ชื่อวิชา 
1.ความรู ้ 2. ทักษะ 3. จริยธรรม 4. ลักษณะบุคคล 

 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 

กลุ่มที่ 1 ภาษาและการสื่อสาร 

103-111 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน           

103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน           

103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ           

103-114 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ           
102-121 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร           

103-122 ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ           

103-123 ภาษาไทยเพื่อผู้ประกอบการ           

103-131 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน            

103-141 ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน           

103-151 การเขียนโค้ดคอมพิวเตอร์ส าหรับทุกคน            

กลุ่มที่ 2 การด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 

103-201 ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21            

103-202 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่องจักรเบื้องต้น            

103-203 ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก           

103-204 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ           
103-205 จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน           

103-206 อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกก าลังกาย           

103-207 สารเคมีในชีวิตประจ าวัน            
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รหัสวิชา 

 
 

ชื่อวิชา 

1.ความรู ้ 2. ทักษะ 3. จริยธรรม 4. ลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 

103-208 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน            

103-209 ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต           

103-210 นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม            

103-211 โยคะ สมาธิ และศิลปะการด าเนินชีวิต           

กลุ่มที่ 3 การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อความยั่งยืน 

103-301 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน           

103-302 การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่              
103-303 การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด              
103-304 เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม            
103-305 เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน             
103-306 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและเทคโนโลยีอัจฉริยะส าหรับทุก

คน 
            

103-307 ห้องทดลองที่มีชีวิตเพื่อความยั่งยืน             

103-308 การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์            
 รวม              
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
 
 
 
 
 
 

6. ตารางเปรียบเทียบรายวิชา 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 

 
และ 

 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชา หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 และ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม 

 

หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระการแก้ไข 

1. ชื่อหลักสูตร 
  1.1 ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
  1.2 ชื่อภาษาอังกฤษ  : Bachelor of  Business 
Administration  Program   in  International 
Business Management 
 

1. ชื่อหลักสูตร 
  1.1 ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
  1.2 ชื่อภาษาอังกฤษ  : Bachelor of  Business 
Administration  Program   in  International 
Business Management 
 

- 

2. ชื่อปริญญา 
  2.1 ชื่อภาษาไทย    
    2.1.1 ชื่อเต็ม : บริหารธุรกิจบัณฑิต  (การจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
    2.1.2 ชื่อย่อ : บธ.บ.  (การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 
  2.2 ภาษาอังกฤษ    
    2.2.1 ชื่อเต็ม : Bachelor of  Business 
Administration  (International Business 
Management) 
    2.2.2 ชือ่ย่อ : B.B.A. (International Business 
Management)  
 

2. ชื่อปริญญา 
  2.1 ชื่อภาษาไทย    
    2.1.1 ชื่อเต็ม : บริหารธุรกิจบัณฑิต  (การจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ) 
    2.1.2 ชื่อย่อ : บธ.บ.  (การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 
  2.2 ภาษาอังกฤษ    
    2.2.1 ชื่อเต็ม : Bachelor of  Business 
Administration  (International Business 
Management) 
    2.2.2 ชื่อย่อ : B.B.A. (International Business 
Management)  
 

- 

3.  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร  129 
 

3.  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร  123 

 
จ านวนหน่วยกิตที่เรียน
ตลอดหลักสูตร  ลดลง 6 

หน่วยกิต 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
นางเปรมจิต         พรหมสาระเมธ ี
นางสาววรรณรัตน์  วัฒนานิมิตกูล 
นางชลิศา            รัตรสาร 
นางสาวอรนุช       อินทวงศ์ 
นางจันทิมา          สังข์สวัสดิ์ 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
นางเปรมจิต         พรหมสาระเมธี 
นางสาววรรณรัตน์  วัฒนานิมิตกูล 
นางชลิศา            รัตรสาร 
นางสาวอรนุช       อินทวงศ์ 
นางจันทิมา          สังข์สวัสดิ์ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระการแก้ไข 

5. หลักสูตร 

  5.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 129  หน่วย
กิต  
  5.2 โครงสร้างหลักสูตร 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    33  หน่วยกิต 
ข. หมวดวิชาเฉพาะ             90 หน่วยกิต 
 กลุ่มวิชาแกน  48  หน่วยกิต 
 กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ   27  หน่วยกิต 
 กลุ่มวิชาชีพเลือก       15   หน่วยกิต 
เลือกเรียนสหกิจศึกษา หรือฝึกงาน 320 ชั่วโมง 
ค. หมวดวิชาเลือกเสรี          6  หน่วยกิต 

5. หลักสูตร 

  5.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 123 หน่วยกิต  
  5.2 โครงสร้างหลักสูตร 
(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   27   หน่วยกิต    
(2) หมวดวิชาเฉพาะ           90   หน่วยกิต   10 โมดูล 

2.1  วิชาแกน 54  หน่วยกิต  6 โมดูล 

2.2  วิชาเฉพาะ 36   หน่วยกิต 

-  กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 27    หน่วยกิต  3 โมดูล  
-  กลุ่มวิชาชีพเลือก   9    หน่วยกิต   

(3)  หมวดวิชาเลือกเสรี   6     หน่วยกิต    
 

-การเปลี่ยนแปลงจ านวน
หน่วยกิตรวม 
 

โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
หน่วยกิตรวม              ไม่น้อยกว่า  33       หน่วยกิต  
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
หน่วยกิตรวม              ไม่น้อยกว่า  27       หน่วยกิต  
 
 
 

ปรับลดจ านวนหน่วยกิตรวม
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 
โดยก าหนดจ านวนหน่วยกิตรวม
เท่ากันทุกคณะวิชา 
และสาขาวิชา และเปิดโอกาสให้
นักศึกษาเลือกเรียนตามความ
ถนัดและความสนใจ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระการแก้ไข 

ประกอบด้วย 4 กลุ่มวิชา ดังนี้ 
1) ให้เรียนแต่ละกลุ่มวิชาตามที่ก าหนด จ านวน 18 หน่วยกิต ดังนี้  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์        3        หน่วยกิต 
*101-101 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง            
               เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน                3(3-0-6) 
  (Sufficiency Economy Philosophy for 
               Sustainable Development) 
กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร   9        หน่วยกิต 
*101-201 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร             3(2-2-5) 
              (Thai Language for Communication)   
**101-204 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน            3( 2-2-5)
  (Daily Life English)  
**101-205 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ      3(2-2-5)  
  (English for Academic Study)  
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์     3        หน่วยกิต 
**101-301 ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21             3(2-2-5) 
               (Digital Literacy for 21st Century) 
กลุ่มวิชาพลศึกษา สุขศึกษา และสุนทรียศาสตร์   3   หน่วยกิต 
**101-401 ชีวิต สุขภาวะ และการออกก าลังกาย   3(2-2-5)
  (Life, Well-Being and Sports)   
 
 
 
 
 
         
2) และให้เลือกเรียนรายวิชาในกลุ่มวิชาต่างๆ อีกไม่น้อยกว่า 15 
หน่วยกิต 

ประกอบด้วย 3 กลุ่ม ดังนี้ 
1) ให้เรียนแต่ละกลุ่มตามที่ก าหนด จ านวน 18 หน่วยกิต ดังนี้  
กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร   6       หน่วยกิต 
*103-111  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน                        3(2-2-5)
 (English Fundamentals) 
103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน      3(2-2-5) 
             (English Communication in  
              Everyday Life))   
103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ         3(2-2-5) 
             (English for Academic Study)       
 
* 1) นักศึกษาที่มีผลสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด   
ให้เรียน     103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  
และ  103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ 
 2) นักศึกษาที่ไม่มผีลสอบวิชาภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด  
ให้เรียน     103-111 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  
และ  103-112 การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน                 
กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21     6        หน่วยกิต 
103-201 ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21             3(2-2-5) 
             (Digital Literacy for 21st Century) 
103-202 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ 
            ของเครื่องจักรเบื้องต้น                             3(2-2-5) 
            (Introduction to Data Analytics and Machine 
            Learning) 
กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการเพื่อความย่ังยืน          6   หน่วยกิต 
103-301 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง            
             เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน                3(3-0-6) 
             (Sufficiency Economy Philosophy for 
              Sustainable Development) 
103-302 การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรม และธุรกิจใหม่                                                                    
                                                                    3(2-2-5) 
(Design Thinking for Creating Innovation and Startup)  
 
2) ให้เลือกเรียนรายวิชาในกลุ่มต่างๆ อีกไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

 
- มีวิชาบังคับ 6 รายวิชา 
  18 หน่วยกิต 
- นักศึกษาทุกคณะวิชา 
  เรียนวิชาบังคับเหมือน 
  กันทุกวิชาเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์
การเรียนรู้ที่ก าหนด 
- ลดจ านวนกลุ่มและเปลี่ยนชื่อ
กลุ่มวิชาตามเนื้อหาสาระของกลุ่ม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เปิดโอกาสให้นักศึกษา 
  ได้เลือกเรียนตามความ  สนใจ 
9 หน่วยกิต  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระการแก้ไข 

1. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
**101-102 ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก 3(3-0-6)
  (Civic Literacy in Thai and Global Context)   
**101-103 การออกแบบตนเองและบุคลิกภาพ           
               เพื่อความเป็นผู้น า                3(2-2-5)                                       
               (Designing Your Self and Personality   
               for Leadership)   
**101-104 การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด            3(3-0-6)
  (Smart Money Management)   
**101-105  เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม   3(2-2-5)  
               (Community Explorer and Service Learning) 
**101-106  กฎหมายและการเมืองใกล้ตัว             3(3-0-6)  
  (Politics and Law in Everyday Life) 
101-107  ปรัชญาและศาสนากับการครองชีวิต            3(3-0-6)
 (Philosophy, Religions and Life Style)  
101-108  หลักตรรกศาสตร์และทักษะการคิดเพื่อการเรียนรู้ 
              ตลอดชีวิต                             3(2-2-5) 
              (Principles of Logics and Thinking Skill 
              for Lifelong Learning)   
*101-109 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6)
 (Human Relations and Personality 
              Development) 
*101-110 จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน             3(3-0-6)
 (Psychology in Daily Life) 
*101-111 อาเซียนในโลกยุคใหม่              3(3-0-6)
 (ASEAN in the Modern World)   
*101-112 อารยธรรมศึกษา              3(3-0-6)
 (Civilization Studies) 
*101-113 ทักษะการศึกษา              3(2-2-5)
 (Study Skills)    
101-114  จิตวิทยาทั่วไป              3(3-0-6)
 (General Psychology)   
101-115  สังคมวิทยาเบื้องต้น              3(3-0-6) 
 (Introduction to Sociology) 
101-116  หลักเศรษฐศาสตร์                                3(3-0-6)
 (Principle of Economics)   
    

วิชาเลือก  
1. กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 
103-114 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ     3(2-2-5) 
            (English for Professional Presentation) 
103-121 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร    3(2-2-5) 
            (Thai Language for Communication) 
103-122 ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ                         3(2-2-5) 
            (Thai Language for Presentation) 
103-123 ภาษาไทยเพื่อผู้ประกอบการ                      3(2-2-5) 
            (Thai Language for Entrepreneurs) 
103-131 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน       3(2-2-5) 
            (Chinese for Daily Communication) 
103-141 ภาษาญี่ปุน่ในชีวิตประจ าวัน                      3(2-2-5) 
            (Daily Life Japanese) 
103-151 การเขียนโค้ดคอมพิวเตอร์ส าหรับทุกคน        3(2-2-5) 
            (Computer Coding for Everyone) 
 
2. กลุ่มการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
103-203 ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก  
  (Civic Literacy in Thai and Global Context)       3(3-0-6) 
103-204  มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ       3(3-0-6)    
(Human Relations and Personality Development) 
103-205 จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน                         3(3-0-6) 
            (Psychology in Daily Life) 
103-206 อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกก าลังกาย  
          (Diet, Health Care and Exercise)              3(2-2-5) 
103-207 สารเคมีในชีวิตประจ าวัน                           3(3-0-6) 
            (Chemicals in Daily Life) 
103-208 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน           3(3-0-6) 
            (Mathematics and Statistics in Daily Life) 
103-209 ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต       3(3-0-6) 
            (Art and Music Appreciation)     
103-210 นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม               3(3-0-6) 
            Thai Appreciation and Unseen in Siam) 
103-211 โยคะ สมาธิ และศิลปะการด าเนินชีวิต          3(2-2-5) 
             (Yoga, Meditation and Art of Living) 
   
 3. กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการเพื่อความยั่งยืน 
103-303 การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด              3(3-0-6)      

(Smart Money Management)   
103-304 เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม     3(2-2-5)  
         (Community Explorer and Service Learning) 

- นักศึกษาสามารถเลือก 
 เรียนรายวิชาใด ๆ ก็ได้ 
 จากทั้ง 3 กลุ่มวิชา     จ านวนไม่
น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
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103-305 เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน        3(3-0-6) 
   (Green Technology for Sustainable Development) 
103-306 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและเทคโนโลยี   
            อัจริยะส าหรับทุกคน                              3(2-2-5) 
(Internet of Things and Smart Technology for Everyone)       
103-307 ห้องทดลองที่มีชีวิตเพื่อความยั่งยืน             3(2-2-5) 
            (Living Lab for Campus Sustainability) 
103-308 การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์            3(2-2-5) 
           (Creative Photography) 
    

2. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
101-202  ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ       3(2-2-5)
 (Thai Language for Presentation) 
*101-203 ภาษาอังกฤษเพื่อการปรับพื้น       3(2-2-5)
     (English for Remediation) 
  (* เป็นรายวิชาไม่นับหน่วยกิตที่นักศึกษาต้องสอบผ่าน (S) 
  จึงจะสามารถลงทะเบียนวิชา 101-204 ภาษาอังกฤษใน 
  ชีวิตประจ าวัน ได้)  
101-206 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ  
        (English for Professional Presentation) 3(2-2-5) 
101-207 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบข้อสอบมาตรฐาน   
               (English for Proficiency Test)        3(2-2-5) 
 
101-208 การเขียนโค้ดคอมพิวเตอร์ส าหรับทุกคน  3(2-2-5) 
               (Computer Coding for Everyone) 
101-209   ภาษาจีน 1 (Chinese 1)            3(2-2-5) 
101-210   ภาษาจีน 2 (Chinese 2) 3(2-2-5) 
101-211  ภาษาญี่ปุ่น 1 (Japanese 1) 3(2-2-5) 
101-212 ภาษาญี่ปุ่น 2 (Japanese 2) 3(2-2-5) 
101-213  ภาษาเกาหลี 1 (Korean 1) 3(2-2-5) 
101-214  ภาษาเกาหลี 2 (Korean 2) 3(2-2-5) 

 
 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            

ยกเลิก/ปรับรวมรายวิชา 

3.  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
**101-302 วิทยาการข้อมูลและจินตภาพ        3(2-2-5)
  (Data Science and Visualization)              
**101-303 เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
(Green Technology for Sustainable Development) 
**101-304 ตรรกะและการออกแบบความคิด       3(3-0-6) 
               เพื่อสร้างนวัตกรรมและธุรกิจใหม่     
(Logic and Design Thinking for Innovation and Start Up)   
**101-305  การเชื่อมต่อของสรรพสิ่งส าหรับทุกคน 3(2-2-5)  
               (Internet of Thing for Everyone)  

 
  

ยกเลิก/ปรับรวมรายวิชา 
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**101-306 ห้องทดลองที่มีชีวิตเพื่อความยั่งยืน      3(2-2-5) 
  (Living Lab for Campus Sustainability)  
*101-307  เทคโนโลยีสารสนเทศ        3(2-2-5)
  (Information Technology)    
*101-308  คอมพิวเตอร์ส าหรับการศึกษาและการท างาน  
               (Computer for Studies and Work) 3(2-2-5)                           
*101-309  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม                     3(3-0-6)
  (Life and Environment) 
*101-310  อาหารเพื่อสุขภาพที่ดี        3(3-0-6)
  (Healthy Diet) 
*101-311  เคมีในชีวิตประจ าวัน        3(3-0-6)
  (Chemistry in Daily Life) 
*101-312  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน       3(3-0-6)
  (Mathematics in Daily Life)  
*101-313  สถิติในชีวิตประจ าวัน                      3(3-0-6)              
  (Statistics in Daily life) 
101-314  คณิตศาสตร์ในอารยธรรม       3(3-0-6)
 (Mathematics in Civilization)   
101-315  สถิติและความน่าจะเป็น           3(3-0-6)  
 (Statistics and Probability)            
121-106  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน              3(3-0-6) 
             (Mathematics in Daily Life)  
121-107  สถิติพื้นฐานเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูล       3(3-0-6) 
              (Basic Statistics for Data Analysis)  
120-101  มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม        3(3-0-6) 
              (Man and Environment) 
125-101  คณิตศาสตร์ในอารยธรรม                  3(3-0-6)   
              (Mathematics in Civilization)   
126-316  สถิติและความน่าจะเป็น           3(3-0-6) 
              (Statistics and Probability)           

4.  กลุ่มวิชาพลศึกษา สุขศึกษา และสุนทรียศาสตร ์
**101-402  ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต   3(3-0-6)
   (Art and Music Appreciation)     
**101-403  นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม               3(3-0-6)
  (Thai Appreciation and Unseen in Siam) 
**101-404  ตามล่าหาและออกแบบความฝัน              3(2-2-5)
  (Designing Your Dream) 
**101-405  โยคะ สมาธิ และศิลปะการด าเนินชีวิต       3(2-2-5)
  (Yoga, Meditation and Art of Living) 
**101-406  การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์             3(2-2-5)
  (Creative Photography) 
 

 
 

ยกเลิก/ปรับรวมรายวิชา 
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 รายวิชาศึกษาทั่วไป (ส าหรับกลุ่มที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้
ภาษาอังกฤษ)  

โมดูล 1 สมรรถนะทางภาษา  
(Language Competency)      9     หน่วยกิต 
117-402 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                 3 (2-2-5) 

English for Academic Purposes  
117-402 ภาษาอังกฤษขั้นสูง                        3 (2-2-5) 

Advanced English   
117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                 3 (2-2-5)                       

English for Professional Purposes  
  กรณีนักศึกษาคนใดผ่านการทดสอบว่ามีสมรรถนะทาง

ภาษาอังกฤษแล้ว ให้เลือกรายวิชาภาษาอื่น จ านวน 3 หน่วย
กิต แทนการเรียน รายวิชา 117-402 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 
(English for Academic Purposes) ได้แก่ 

117-191 ภาษาไทย 1                               3 (2-2-5) 
Thai Language1  

117-192 ภาษาไทย 2                               3 (2-2-5) 
Thai Language2   

117-151 ภาษาจีน 1                        3 (2-2-5) 
Chinese 1  

117-152 ภาษาจีน 2                        3 (2-2-5) 
Chinese 2  

117-161 ภาษาญี่ปุ่น 1                        3 (2-2-5) 
Japanese 1  

117-162 ภาษาญี่ปุ่น 2                        3 (2-2-5) 
Japanese 2  

117-181 ภาษาเกาหลี 1                        3 (2-2-5) 
Korean 1  

117-182 ภาษาเกาหลี 2                        3 (2-2-5) 
Korean 2  

117-171 ภาษาฝรั่งเศส 1                        3 (2-2-5) 
French 1  

117-172 ภาษาฝรั่งเศส 2                        3 (2-2-5) 
French 2  

117-305 ภาษาสเปน 1                        3 (2-2-5) 
Spanish 1  

117-306 ภาษาสเปน 2                        3 (2-2-5) 
Spanish 2  
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โมดูล 2 สมรรถนะทางดิจิทัล  (Digital Literacy)  9 หน่วยกิต 
117-501 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้

ตลอดชีวิต                                              3 (3-0-6) 
Computer Skills for Independent Lifelong Learning 
117-502 การประเมินเครือ่งมือดิจิทัล             3 (3-0-6) 
Evaluation of Digital Tools  
117-403 การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ 3(2-2-5) 
Data Analytics and Artificial Intelligence  
 
โมดูล 3 ความเป็นผู้ประกอบการ นวตักรรม และความยั่งยืน      
(Entrepreneurship, Innovation and Sustainablity 

Literacy)                                        9     หน่วยกิต 
117-601 การเริ่มต้นความฝนัและความคิด        3(3-0-6) 

Dream and Idea Generation  
117-602  การคิดเชิงออกแบบและกลยุทธ์ที่ยั่งยนื    3(3-0-6) 

Design Thinking and Sustainable Strategies 
117-603 แผนผังโมเดลธรุกิจและการบริหารโครงการ                   

Business Model Canvas and Project Management                          
3(3-0-6) 

                                                               

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 90 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาแกน 48  หน่วยกิต 
130-104 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ                              3   
130-204 วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ    3  
130-215 ธุรกิจระหว่างประเทศ                           3             (International Business) 
130-217 ธุรกิจอัจฉริยะ                                   3           (Business Intelligence) 
130-302 กฎหมายธุรกิจ                                   3  
130-303 การภาษีอากร 1                                3 
130-403 การออกแบบนวัตกรรม                         3 
130-404 การเป็นผู้ประกอบการและธุรกิจสตาร์ทอัพ  3 
130-405 การจัดการเชิงกลยุทธ์เพื่อการแข่งขัน         3       (Strategic Management for Competitiveness) 
131-103 การบัญชีการเงิน 1                              3 
131-104 การบัญชีการเงิน 2                              3 
131-204 การบัญชีบริหาร                                 3 
132-203 การเงินธุรกิจ                                  3 
133-202 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล           3 
134-201 หลักการจัดการ                                  3 
136-301 การจัดการการผลิตและการเนินงาน          3 

หมวดวิชาเฉพาะ    90  หน่วยกิต    
วิชาแกน    6 โมดูล   54  หน่วยกิต     
โมดูล BUS-1  เปิดโลกธุรกิจ (General Business 
Foundation)     9  หน่วยกิต   ประกอบดัวย 
131-106   การบัญชีขั้นต้น 

(Principles of Accounting)             3(3-0-6) 
133-202 หลักการตลาด (Principles of Marketing) 3(3-0-6) 
135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก   3(3-0-6) 
(Human Experience Management for Global 
Business) 
   
โมดูล BUS-2   เทคโนโลยีการเงินและการบัญชี             
(Financial and Accounting Technology)  9     หน่วยกิต    

130-104  เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ           3(3-0-6) 
(Economics for Business Management)    
130-303   การภาษีอากร (Taxation)             3(3-0-6) 
132-203 การเงินธรุกิจและการลงทุนในตลาดทนุ      3(3-0-6) 
(Corporate Finance and Capital Market Investment) 
  
 
 

- จัดให้เรียนเป็นโมดูล 
- จ านวนหน่วยกิตกลุ่มวิชา
แกนเพิ่มขึ้น 
- ก าหนดให้สหกิจศึกษาอยู่
ในกลุ่มวิชาแกน 
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โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานส์ฟอเมชั่นส าหรับธุรกิจ                    
(Digital Transformation for Business)         9   หน่วยกิต   
130-218 สถิติ การวิเคราะหข์้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ส าหรับ
ธุรกิจ 
(Statistics, Data Analytics and AI for Business) 3(3-0-6)                
133-203 การตลาดดิจิทัลและการสรา้งแผนภาพข้อมูล 

(Digital Marketing and Data Visualization)   3(3-0-6) 
134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทลั 
(Project Management in  Digital Age)             3(3-0-6) 
 
โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกจิ  
(Business Environment)     9     หน่วยกิต                                                                    
130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
(Operations and Supply Chain Management) 3(3-0-6) 
130-302   กฎหมายธุรกิจ  (Business Law)            3(3-0-6) 
130-405   การจัดการเชิงกลยุทธ ์

(Strategic Management)          3(3-0-6) 
 
โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยั่งยืน                    
  (Entrepreneurship and Sustainability)    9     หน่วยกิต  
130-208 การประกอบการและนวัตกรรม                3(3-0-6) 
 (Entrepreneurship and Innovation) 
 130-310 การเล่าเรื่อง การสื่อสารธรุกิจ และการเจรจาต่อรอง             
(Storytelling, Business Communication and 
Negotiation)                                               3(3-0-6) 
130-311 การจัดการเพื่อความย่ังยืน             3(3-0-6) 
    (Management for Sustainability)  
   
 โมดูล BUS-6 ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ 9 หน่วยกิต           
  (Cooperative Education and Work Experiences)  
130-309 การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ    3(3-0-6) 
       (Special Topics  in Business Administration)                     
130-490 เตรียมสหกิจศึกษา                          

    (Cooperative Education Preparation)       1(1-0-2) 
 130-491 สหกิจศึกษา                         

 (Cooperative Education)                      5(0-30-0) 
  

กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ    27  หน่วยกิต 
ก าหนดให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้ 
133-310 การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก 3 
135-301 ภาษาอังกฤษทางธุรกิจระหว่างประเทศ       3 
 

วิชาเฉพาะ 36   หน่วยกิต   
  

กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ  จ านวน  27 หนว่ยกิต   ให้เรียนรายวิชาใน
โมดูลต่อไปนี้ 

 

- จัดให้เรียนเป็นโมดูล 
- ปรับรายวิชาให้เหมาะสม
กับโมดูล และสนับสนุน 
PLO 
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หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระการแก้ไข 

135-302 ธุรกิจสร้างสรรค์และการจัดการธุรกิจ 
               ระหว่างประเทศ                        3 
135-305 การจัดการการส่งออกและน าเข้า           3 
135-307 การเงินระหว่างประเทศ                      3 
135-308 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน  
               ระหว่างประเทศ                         3 
135-310 ธุรกิจในอาเซียน                         3 
135-401 การเจรจาต่อรองธุรกิจระหว่างประเทศ       3 
135-402 การจัดการและพฤติกรรมต่างวัฒนธรรม      3 

 
 

โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศนธ์ุรกิจระหวา่งประเทศ 
(International Business Foundation)    9     หน่วยกิต    

135-303 เศรษฐศาสตร์ การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่าง
ประเทศ (International Economics, Trade, and 
Business Policy)                                      3(3-0-6) 

135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหาร
ความเสี่ยง (International Finance, Investment and 
Risk Management)                        3(3-0-6) 

135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้าม
วัฒนธรรม (International Human Capital and Cross 
Border Management)                             3(3-0-6) 

 
โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ 
(International Marketing)      9     หน่วยกิต    
135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 
(International Brand Management)           3(3-0-6) 
135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโล

จิสติกส์ (International Marketing Channel, and 
Logistics Management)                            3(3-0-6) 

135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ 
(International Service Industry and Retail Business) 

                    3(3-0-6) 
 
โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกิจระหว่างประเทศ (International 

Business Development)   9     หน่วยกิต    
 135-302 การจัดการนวัตกรรมและความย่ังยืนทางธุรกิจ

ระหว่างประเทศ (International Business Innovation 
and Sustainable Management)             3(3-0-6) 

135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก              3(3-0-6) 
 (Import-Export Operations)  
135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ  
(International Business Learning Experience from 

Abroad)                                      3(3-0-6) 
    

กลุ่มวิชาชีพเลือก      15  หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้ 
130-490 เตรียมสหกิจศึกษา                                1 
130-491 สหกิจศึกษา 1                                     5 
130-492 สหกิจศึกษา 2                                     5 
130-216 ภาษาอังกฤษทางธุรกิจ                         3 
135-303 การค้าและการลงทุนระหวา่งประเทศ         3 
135-304 การขนสง่ระหว่างประเทศ               3 

กลุ่มวิชาชีพเลือก  จ านวนไม่น้อยกว่า   9    หน่วยกิต    
ให้เลือกเรียนรายวิชาในโมดูลต่อไปนี้ หรือรายวิชาชีพเลือกอื่น ๆ 

ของหลักสูตร หรือรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตรอื่น
ในมหาวิทยาลัยสยาม / สถาบันการศึกษาอื่นที่ได้รับความ
เห็นชอบจากหลักสูตร 

 
โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภมูิภาคต่างๆ  (Doing 

Business in Various  Regions)    

- จัดให้เรียนเป็นโมดูล 
- เปิดโอกาสให้เลือกเรียน
ข้ามหลักสูตรข้ามศาสตรไ์ด้
ในกลุ่มวิชาชีพเลือก 
- เพิมรายวิชาใหม่ /  ปรับ
รายวิชาจากเดิมให้สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย และทันสมัยมาก
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หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระการแก้ไข 

135-306 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ           3 
135-309 การตลาดเพื่อการส่งออก           3 
135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกจิในต่างประเทศ 6 
135-403 สัมมนาธุรกิจระหวา่งประเทศ           3 
135-404 การประกันภัยสินค้า             3 
135-405 ระบบศุลกากรเพื่อการส่งออกและน าเข้า      3 
135-406 การศึกษาธุรกิจเฉพาะภูมิภาค                   3 
135-407 ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ     3 
135-408 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ระหว่างประเทศ        3 
135-409 การค้าชายแดน                          3  
135-410 การเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ       3  
 
หรือเลอืกเรียนจากรายวิชาในหมวดวชิาเฉพาะ กลุ่มวิชาชีพ
เฉพาะ และ/หรือ กลุ่มวิชาชีพเลือกของสาขา อื่นในหลกัสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต และหลักสูตรบญัชี บัณฑิตร่วมด้วยก็ได้ 
หรือหากต้องการเรยีนสาขาวิชาอื่นใดเป็นวิชาโท ก็สามารถท า
ได้ตามข้อก าหนดว่าด้วยการเรียนวิชาโทของหลักสูตรนั้น ๆ  
จ านวน 15 หน่วยกิต 

135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน                 3(3-0-6) 
Doing Business in ASEAN                           
135-312 การประกอบธุรกิจในประเทศจีน-ญี่ปุ่น-เกาหลีใต                                                 
Doing Business in China / Japan / South Korea 

3(3-0-6) 
135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต ้       3(3-0-6) 
Doing Business in South Asia              
135-314 การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา           3(3-0-6) 
Doing Business in Latin America              
135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรัฐอเมริกา 
Doing Business in EU and U.S.A              3(3-0-6) 
        
โมดูล IBM-5 ห่วงโซ่คุณค่าระหว่างประเทศ  
(International Value Chain)  
135-304 การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ             3(3-0-6) 
 International Transportation  
135-404 การประกันภัยสินคา้ระหว่างประเทศ         3(3-0-6) 
 International Cargo Insurance  
135-411 การจัดการคลังสินค้าและการกระจายสินค้าระหว่าง

ประเทศ (International Warehousing and 
Distribution)                           3(3-0-6) 

  
วิชาชีพเลือกอื่น ๆ 
135-301  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธรุกิจระหว่าง

ประเทศ                                                    3(2-2-5) 
English for International Business Communication  
135-306 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ             3(3-0-6) 
International Trade Law                           
135-309 การตลาดเพื่อการส่งออก                      3(3-0-6) 
Marketing for Export                          
135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 (Contemporary Issues in International Business) 
135-407   ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ   3(3-0-6)     
Research Methodologies in International Business                                                    
135-408 การค้าผ่านแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่างประเทศ 
International e-Commerce through Platform  3(3-0-6) 

  

ขึ้น 
  
 
 
 
 

  

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6    หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวชิาใดๆที่เปิดสอนในระดับปริญญาตร ีของ
มหาวิทยาลัยสยาม 

หมวดวิชาเลือกเสร ี   6    หน่วยกิต    
เลือกเรียนรายวิชาใดใดที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
สยาม และ/หรือ สถาบันการศึกษาอ่ืนที่ได้รับความเห็นชอบจาก
หลักสูตร  
 

เพิ่มข้อความที่เป็นค าชี้แจงที่เปิด
โอกาสเลือกเรียนได้กว้างมากขึ้น 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
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6. ค าอธิบายรายวิชา 

 
ตารางเปรียบเทียบค าอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ฉบับเดิม และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567 

ของมหาวิทยาลัยสยาม 
 

หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 

1. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                                        -                                              ยกเลิกกลุ่มวิชา 
101-101  หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนา 
               ที่ยั่งยืน                                        3(3-0-6)
  (Sufficiency Economy Philosophy for 
              Sustainable Development) 
หลักการแนวคิดและความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักการเบื้องต้นทางเศรษฐศาสตร์และการรู้เท่าทัน
ทางการเงิน ความเชื่อมโยงระหว่างปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
กับการพัฒนาที่ยั่ งยืนและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน การ
ด ารงชีวิตในสังคมร่วมสมัยด้วยการน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยมีการเรียนรู้จากโครงงานหรือ
กรณีศึกษา 

103-301  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนา 
             ที่ยั่งยืน                                        3(3-0-6)
 (Sufficiency Economy Philosophy for 
              Sustainable Development) 
หลักการแนวคิดและความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักการเบื้องต้นทางเศรษฐศาสตร์และการรู้เท่าทัน
ทางการเงิน ความเชื่อมโยงระหว่างปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
กับการพัฒนาที่ยั่งยืนและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน การน้อมน า
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตในสังคมร่วมสมัยและการเป็นผู้ประกอบการที่สร้าง
นวัตกรรมเพื่อสังคมโดยการเรียนรู้จากการท าโครงงานกลุ่มหรือ
กรณีศึกษาและการเชื่อมโยงแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนให้เกิด
ความยั่งยืนทั้งมิติดา้นเศรษฐกิจ ด้านสังคม-วัฒนธรรม และด้าน
สิ่งแวดล้อม   
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับค า
อธิบารายวิชาและจัดอยู่
ในกลุ่มการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน  

101-107  ปรัชญาและศาสนากับการครองชีวิต        3(3-0-6) 
             (Philosophy, Religions and Life Style) 
หลักปรัชญา ค าสอนของศาสนาต่างๆและความส าคัญของศาสนา
กับการด าเนินชีวิต ความหมายและคุณค่าของชีวิตตามหลักศาสนา 
หลักธรรมในการด ารงชีวิต ความส าคัญของศีล สมาธิ ปัญญา การ
พัฒนาตนและการแก้ปัญหาชีวิตโดยใช้หลักค าสอนทางศาสนา
ต่างๆ รวมถึงการประยุกต์เพื่อสร้างความส าเร็จในการท างานและ
การอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันต ิ
 

 ยกเลิก 

101-108   หลักตรรกศาสตร์และทักษะการคิดเพื่อการเรียนรู้ 
             ตลอดชีวิต                          3(2-2-5) 
             (Principles of Logics and Thinking Skill for 
             Lifelong Learning)   
หลักตรรกศาสตร์ ความรู้พื้นฐานของกระบวนการคิด การคิดเชิง
นิรนัยและอุปนัย การเลือกใช้ทักษะการคิดชนิดต่างๆในการ
แก้ปัญหาที่แตกต่างกัน เช่น การคิดวิเคราะห์ การคิดเปรียบเทียบ 
การคิดสังเคราะห์ การคิดวิพากษ์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การ
คิดประยุกต์ การคิดเชิงมโนทัศน์ การคิดเชิงกลยุทธ์ การคิด
แก้ปัญหา การคิดบูรณาการ การคิดสร้างสรรค์ การคิดอนาคต 

 ยกเลิก 



178 
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หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
และการ เรียนรู้ด้วยตนเอง รวมถึงทักษะการเข้าถึงแหล่งความรู้
เพื่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

101-109 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ   3(3-0-6)
 (Human Relations and Personality 
             Development) 
ความหมาย ที่มา และประโยชน์ของมนุษยสัมพันธ์ ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและกลุ่มต่างๆ ในสังคม การปรับตัวให้เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมในสังคม ทฤษฎีทางบุคลิกภาพ พัฒนาการทาง
บุคลิกภาพของบุคคลเพื่อการปรับตัวทางสังคม ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ภาวะผู้น า การฝึกพฤติกรรมที่เหมาะสมและ
มารยาททางสังคม การสร้างความประทับใจแรกพบ การแต่งกาย
การแต่งหน้าและการท าผมเพื่อส่งเสริมบุคลิกภาพและเหมาะสม
กับสถานการณ์ การพัฒนาทักษะการพูดด้วยการออกเสียงที่
ชัดเจนและใช้ภาษาที่ถูกต้องและเหมาะสมกบัสถานการณ ์ 
 

103-204  มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ   3(3-0-6) 
            (Human Relations and Personality 
              Development) 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  การรู้จักตนเองและผู้อ่ืน 
เสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเอง  ก าหนดเป้าหมายในการเรียน
การท างานและการมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม  สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ 
 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 
21 

101-110  จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน                   3(3-0-6) 
               (Psychology in Daily Life)   
แนวคิดทางจิตวิทยาและการประยุกต์ในชีวิตประจ าวัน พัฒนาการ
มนุษย์ บุคลิกภาพและความแตกต่างระหว่างบุคคล การเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น การวิเคราะห์ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเรียนรู้
และการรับรู้ การจูงใจ การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ การ
จัดการความเครียด สุขภาพจิตและการปรับตัว 

103-205  จิตวิทยาในชีวิตประจ าวัน                   3(3-0-6) 
             (Psychology in Daily Life) 
แนวคิดทางจิตวิทยาที่ส าคัญ พัฒนาการวัยต่างๆ การรับรู้ การจูง
ใจ บุคลิกภาพและความแตกต่างระหว่างบุคคล ความหลากหลาย
ทางเพศ อิทธิพลทางสังคมและพฤติกรรมทางสังคม การวิเคราะห์
ปฏิสั มพันธ์ ระหว่ างบุ คคล ความสัมพันธ์ที่ ดี  การจัดการ
ความเครียด ความผิดปกติทางจิตและการบ าบัด 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 
21 

101-111  อาเซียนในโลกยุคใหม่            3(3-0-6)   
(ASEAN in the Modern World)  
การเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ของเอเชียที่มีแนวโน้มในการเป็น
ศูนย์กลางเศรษฐกิจของโลก กลุ่มประเทศที่มีอัตราการเติบโตทาง
เศรษฐกิจระดับสูง และมีศักยภาพที่จะเปลี่ยนแปลงภูมิเศรษฐกิจ
ของโลก ความท้าทายของเอเชียและอาเซียนในการปรับตัวและคง
อยู่บนเส้นทางการเป็นศูนย์กลางของโลก พัฒนาการของอาเซียน
และประชาคมอาเซียน ด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
วัฒนธรรม บทบาทของอาเซียนและประเทศไทยในเวทีโลก 
 

 ยกเลิก 

101-112  อารยธรรมศึกษา                              3(3-0-6) 
              (Civilization Studies)  
อารยธรรมที่ส าคัญ ทั้งอารยธรรมตะวันตกและตะวันออก ยุค
โบราณ ยุคกลาง ยุคใหม่ การส่งต่อมรดกทางภูมิปัญญาให้กับโลก
ในยุคปัจจุบัน ผลงานศิลปกรรมที่โดดเด่นในแต่ละยุค ภูมิหลังทาง
ประวัติศาสตร์และมรดกทางวัฒนธรรมของไทยและประเทศเพื่อน
บ้านในกลุ่มอาเซียน 
 

 ยกเลิก 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
101-113  ทักษะการศึกษา                              3(2-2-5)  
               (Study Skills)            
คุณค่าของการศึกษา วิธีการศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลในระดับอุดมศึกษา 
ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การใช้ห้องสมุด
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ความคิดสร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม จิตสาธารณะ 
การบริหารเวลา   

  ยกเลิก 

111-114  จิตวิทยาทั่วไป                                 3(3-0-6)  
             (General Psychology)  
แนวทางการศึกษา และความเป็นมาของจิตวิทยา ความหมายของ
พฤติกรรม เป้าหมายของวิชาจิตวิทยา และคุณค่าในทางปฏิบัติ 
การสัมผัสและการรับรู้ แรงจูงใจ การเรียนรู้ บุคลิกภาพและความ
แตกต่างระหว่างบุคคล อารมณ์ พัฒนาการของแต่ละช่วงวัย 
สติปัญญา และการวัด ความผิดปกติทางจิตและการพัฒนา
สุขภาพจิต การเข้าใจและการพัฒนาตนเอง 

 ยกเลิกโดยรวมเนื้อหา
กับรายวิชา103-205 
จิตวิทยาใน
ชีวิตประจ าวัน 

101-115 สังคมวิทยาเบื้องต้น                           3(3-0-6) 
             (Introduction to Sociology)   
อิทธิพลของสิ่งแวดล้อมทางสังคมที่มีต่อบุคคล สถานภาพ และ
บทบาทของบุคคลในสังคม อิทธิพลของกลุ่มต่อพฤติกรรมของ
บุคคล โครงสร้างของกลุ่ม และความเป็นผู้น า เจตคติในการท างาน 
มนุษยสัมพันธ์ที่ดี ความส าคัญและวิวัฒนาการของสถาบันต่าง ๆ 
โดยเทียบล าดับ ความเจริญทางเทคโนโลยี และความเปลี่ยนแปลง
ทางประชากร 

 ยกเลิก 

101-116  หลักเศรษฐศาสตร์                             3(3-0-6) 
             (Principle of Economics)   
หลักทั่วไปของเศรษฐศาสตร์ที่ว่าด้วยมูลค่า ราคาและการจัดสรร
ทรัพยากร  พฤติ ก รรมของผู้ บ ริ โภค  แนวความคิ ด เ รื่ อ ง
อรรถประโยชน์ ทฤษฎีการเลือก กฎการลดของสินค้า ภายใต้
ทฤษฎีต้นทุนและปัจจัยต่างๆ ที่ก าหนดอุปทานของสินค้าและ
บริการของปัจจัยการผลิตในตลาดที่มีการแข่งขันอย่างสมบูรณ์และ
ไม่สมบูรณ์ ปัจจัยการผลิตและการก าหนดปัจจัยการผลิตโดยย่อใน
ส่วนของต้นทุนเชิงเปรียบเทียบ 

 ยกเลิก 

101-102  ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก 
                                                    3(3-0-6) 
             (Civic Literacy in Thai and Global  
                Context)   
สภาพการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของ
กลุ่มประเทศต่างๆ ประเด็นปัญหาร่วมสมัยในสังคมโลก ประเทศ
ไทยในสังคมโลก ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและกระบวนการ
ทางความคิดที่เป็นสากล ความรับผิดชอบต่อสังคม การรู้หน้าที่
ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมในการต่อต้านการทุจริต 
ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับสถานะการพัฒนาของ

103-203  ความเป็นพลเมืองในสังคมไทยและสังคมโลก 
                                                               3(3-0-6)                                                             

(Civic Literacy in Thai and Global Context) 
 สภาพการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของ
กลุ่มประเทศต่างๆ ประเด็นปัญหาร่วมสมัยในสังคมโลก ประเทศ
ไทยในสังคมโลก ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและกระบวนการ
ทางความคิดที่เป็นสากล ความรับผิดชอบต่อสังคม การรู้หน้าที่
ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมในการต่อต้านการทุจริต 
ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับสถานะการพัฒนาของ
ประเทศภายใต้กฎหมายในชีวิตประจ าวันและกติกาสากลของ

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 
21 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
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หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
ประเทศ บทบาทและหน้าที่ของบุคคลในฐานะพลเมืองไทยและ
พลเมืองโลก 

สังคมประชาธิปไตย บทบาทและหน้าที่ของบุคคลในฐานะพลเมือง
ไทยและพลเมืองโลก 

101-103  การออกแบบตนเองและบคุลิกภาพ 
                เพื่อความเป็นผู้น า               3(2-2-5)
    (Designing Your Self and Personality for 
                Leadership) 
การวิเคราะห์ตนเอง การรู้จักตนเอง การก าหนดเป้าหมายในชีวิต 
การเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเอง การพัฒนาบุคลิกภาพ การ
เสริมสร้างความมั่นใจในการอยู่ในสังคม การพัฒนาการพูดในที่
สาธารณะ การแนะน าตนเองเพื่อความประทับใจแรกพบต่อผู้อื่น 
การพัฒนาภาวะผู้น า ทักษะมนุษยสัมพันธ์ การท างานเป็นทีม 
  

  ยกเลิก  

101-104  การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด       3(3-0-6) 
                (Smart Money Management)  
การเงินกับชีวิตประจ าวัน สิทธิและหน้าที่ เป้าหมายการเงิน การ
บริหารการเงินส่วนบุคคล นวัตกรรมทางการเงิน การลงทุนใน
ประเทศและต่างประเทศ การประกันภัย สินเชื่อเงินกู้  การ
วางแผนภาษี การเป็นผู้ประกอบการ การบริหารพอร์ตการลงทุน 
การเตรียมตัวก่อนเกษียณ และอิสรภาพทางการเงิน 

103-303  การบริหารการเงินอย่างชาญฉลาด          3(3-0-6) 
            (Smart Money Management)  
การเงินกับชีวิตประจ าวัน สิทธิและหน้าที่ เป้าหมายการเงิน การ
บริหารการเงินส่วนบุคคล นวัตกรรมทางการเงิน การลงทุนใน
ประเทศและต่างประเทศ การประกันภัย สินเชื่อเงินกู้  การ
วางแผนภาษี การเป็นผู้ประกอบการ การบริหารพอร์ตการลงทุน 
การเตรียมตัวก่อนเกษียณ และอิสรภาพทางการเงิน 
 

เปลี่ยนรหัสวิชาและจัด
อยู่ในกลุ่มการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 

101-105  เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม    
              3(2-2-5) 
 (Community Explorer and Service Learning) 
การเรียนรู้เกี่ยวกับวิถีชุมชน การวิเคราะห์ชุมชนเพื่อค้นหาประเด็น
ปัญหาและแนวทางการพัฒนาโดยให้ชุมชนเป็นฐานของการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างผู้เรียนและสมาชิกชุมชน เทคนิคและการเสริม
ทักษะการเข้าถึงชุมชน การสร้างการมีส่วนร่วม ทักษะการใช้ชีวิต
และทักษะด้านสังคม การสื่อสาร การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมบริการ 
การพัฒนาและการขับเคลื่อนโครงการเพื่อการพัฒนาและกิจกรรม
บริการชุมชน การเตรียมความพร้อมสู่การเป็นนักวิจัยและ
นักพัฒนาชุมชนเพื่อรองรับภารกิจการพัฒนาชุมชนทุกมิติอย่าง
ยั่งยืนในศตวรรษที่ 21 

103-304 เปิดโลกชุมชนและการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม    
                          3(2-2-5) 
            (Community Explorer and Service Learning) 
การเรียนรู้เกี่ยวกับวิถีชุมชน การวิเคราะห์ชุมชนเพื่อค้นหาประเด็น
ปัญหาและแนวทางการพัฒนาโดยให้ชุมชนเป็นฐานของการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างผู้เรียนและสมาชิกชุมชน เทคนิคและการเสริม
ทักษะการเข้าถึงชุมชน การสร้างการมีส่วนร่วม ทักษะการใช้ชีวิต
และทักษะด้านสังคม การสื่อสาร การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมบริการ 
การพัฒนาและการขับเคลื่อนโครงการเพื่อการพัฒนาและกิจกรรม
บริการชุมชน การเตรียมความพร้อมสู่การเป็นนักวิจัยและ
นักพัฒนาชุมชนเพื่อรองรับภารกิจการพัฒนาชุมชนทุกมิติอย่าง
ยั่งยืนในศตวรรษที่ 21 

เปลี่ยนรหัสวิชาและจัด
อยู่ในกลุ่มการเป็น
ผูป้ระกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 

2. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                                          
101-201  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                    3(2-2-5) 
               (Thai Language for Communication)  
การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ การฟังจับ
ใจความ หลักการใช้ภาษาในการพูดให้บรรลุวัตถุประสงค์และ
เหมาะสมกับกาลเทศะ การอ่านจับใจความ สรุปความ และ
วิเคราะห์สารที่อ่าน หลักการใช้ภาษาในการเขียนในรูปแบบต่างๆ   

103-121  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                     3(2-2-5) 
             (Thai Language for Communication)
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ หลักการใช้ภาษา
สื่อสารที่ถูกต้องทั้งการรับสารและส่งสาร  การจับประเด็นและการ
วิเคราะห์สารจากเรื่องที่ฟังหรืออ่านอย่างมีวิจารณญาณและ
น าเสนอความคิดผ่านการพูดการเขียนในรูปแบบที่เหมาะสมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ 
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มภาษาและ
การสื่อสาร 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
101-202  ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ                  3(2-2-5) 
             (Thai Language for Presentation)  
การใช้ภาษาไทยน าเสนอข้อมูลในสถานการณ์ต่างๆ อาทิ การ
น าเสนอข้อมูลทางวิชาการ การน าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ การแสดง
ความคิดเห็น วิเคราะห์และวิจารณ์ การน าเสนอข้อมูลที่มีความ
น่าเชื่อถือ การเลือกใช้ช่องทางการสื่อสารอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาและการท างาน 

103-122 ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ                     3(2-2-5) 
            (Thai Language for Presentation)  
การใช้ภาษาไทยน าเสนอข้อมูลในสถานการณ์ต่างๆ อาทิ การ
น าเสนอข้อมูลทางวิชาการ การน าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ การแสดง
ความคิดเห็น วิเคราะห์และวิจารณ์ การน าเสนอข้อมูลที่มีความ
น่าเชื่อถือ การเลือกใช้ช่องทางการสื่อสารอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาและการท างาน 

เปลี่ยนรหัสวิชาและจัด
อยู่ในกลุ่มภาษาและ
การสื่อสาร 

 103-123  ภาษาไทยเพื่อผู้ประกอบการ                 3(2-2-5)         
            (English for Entrepreneurs)             
ภาษาไทยเพื่อการท างานในสถานประกอบการ  ทักษะการสื่อสาร
ภาษาไทยที่มีประสิทธิภาพและจ าเป็นต่อการท างานในองค์กรทั้ง
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน การจัดท าเอกสารการ
ประชุมหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการท างาน 
 

เปิดใหม่และจัดอยู่ใน
กลุ่มภาษาและการ
สื่อสาร 

101-209 ภาษาจีน 1  (Chinese 1)            3(2-2-5) 
สัทอักษรถอดเสียงภาษาจีนกลางระบบ pinyin ค าศัพท์ประมาณ 
300 ค า และส านวนต่าง ๆ อย่างง่ายที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน ฝึก
สนทนาภาษาจีน โดยเน้นการออกเสียงที่ถูกต้อง 

103-131 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 
             (Chinese for Daily Communication)  
การฝึกทักษะฟัง พูด อ่าน และเขียน วิธีการอ่านสัทอักษรการถอด
เสียงพินอิน Pinyin ภาษาจีนกลางที่ถูกต้อง โครงสร้างไวยากรณ์ 
ค าศัพท์ประมาณ 150-300 ค า และส านวนพื้นฐานที่ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน บทสนทนาขั้นพื้นฐาน ได้แก่ การพูดสนทนา
ทักทาย การแนะน าตนเอง  การนับและการใช้ตัวเลขแสดงจ านวน 
การสอบถามสถานที่และต าแหน่งทิศทาง การบอกเวลา และการ
บอกชื่อสิ่งของ  
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มภาษา
และการส่ือสาร 

101-210 ภาษาจีน 2  (Chinese 2)            3(2-2-5) 
การเรียบเรียงประโยคพื้นฐาน การหาค าศัพท์จากพจนานุกรมจีน-
ไทย สนทนาภาษาจีนด้วยหัวข้อเรื่องที่เป็นที่สนใจ ศึกษาค าศัพท์
เพิ่มขึ้นอีกประมาณ 300 ค า  

 ยกเลิก 

101-211 ภาษาญี่ปุ่น 1 (Japanese 1)            3(2-2-5) 
การฟัง  พูด ภาษาญี่ปุ่นขั้นพื้นฐาน โครงสร้างพื้นฐานของ
ภาษาญี่ปุ่น ระบบการออกเสียงภาษาญี่ปุ่น ค าศัพท์ และ ส านวน
อย่างง่าย ทักษะการอ่านประโยคอย่างง่ายและการเขียนด้วย
ตัวอักษรฮิราคานะและคาตะคานะ 

103-141 ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน                 3(2-2-5) 
             (Daily Life Japanese) 
ค าศัพท ์ส านวน วัฒนธรรม และทักษะในการส่ือสาร การตั้ง
ค าถามและการตอบอย่างส้ัน บทสนทนาอย่างง่ายในระดับวลี และ
ประโยคสั้นๆโดยเน้นหัวข้อที่สามารถประยุกต์ในชีวิตประจ าวัน 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
ชื่อวิชา ปรับค าอธิบาย
รายวิชาและจัดอยู่ใน
กลุ่มภาษาและการ
สื่อสาร 

101-212 ภาษาญี่ปุ่น 2  (Japanese 2)            3(2-2-5) 
ทักษะการฟังและการพูดโดยใช้โครงสร้างไวยากรณ์ที่ซับซ้อนขึ้น 
ค าศัพท์และส านวนอย่างง่าย  ฝึกการอ่านคันจิ และเขียนอนุเฉท
ในระดับง่ายเกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน 

 ยกเลิก 

101-203  ภาษาอังกฤษเพื่อการปรับพื้น            3(2-2-5)
    (English for Remediation)  
การวัดผล :  ผ่าน (Satisfactory - S) และ ไม่ผ่าน 

*103-111  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                         3(2-2-5) 
            (English Fundamentals)  
การอ่านข้อความที่สั้นและง่าย การฝึกใช้ค าศัพท์และส านวน

เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มภาษา
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
(Unsatisfactory - U) 
เงื่อนไข :  เป็นรายวิชาไม่นับหน่วยกิตที่นักศึกษาต้องสอบผ่าน (S) 
จึงจะสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา 101-204 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน ได้ 
ค าศัพท์ส านวนโครงสร้างทางไวยากรณ์ขั้นพื้นฐาน และทักษะการ
สื่อสารที่ใช้บ่อยในชีวิตประจ าวัน การอ่านและการเขียนข้อความ
สั้นๆ การตั้งค าถามและการตอบอย่างสั้น บทสนทนาอย่างง่ายใน
ระดับค า วลี และประโยคสั้นๆ 
หมายเหตุ : นักศึกษาที่ได้คะแนนต่ ากว่าเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด ต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชา 101-203 ภาษาอังกฤษ 
เพื่อการปรับพื้น (English for Remediation) 

พื้นฐานในการสนทนา การท าตามค าแนะน า ความเข้าใจข้อมูลใน
โฆษณา โปรแกรม และโบรชัวร ์การสร้างวลีและประโยคอย่างง่าย
ในงานเขียน การอธิบายตนเองและชีวิตประจ าวัน การเขียน
ข้อความสั้นๆ การโพสต์ออนไลน์ การมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันใน
การถามและตอบค าถาม การมีส่วนร่วมในการสนทนาในหัวข้อที่
ไม่ซับซ้อน 
 
 

และการส่ือสาร 

101-204  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน            3(2-2-5) 
      (Daily Life English)         
ค าศัพท์ ส านวน และ โครงสร้างทางไวยากรณ์ และ ทักษะในการ
สื่อสาร โดยเน้นที่หัวข้อในชีวิตประจ าวัน ความสนใจส่วนบุคคล 
และสถานการณ์ปัจจุบัน 
หมายเหตุ : นักศึกษาที่ได้คะแนนสูงกว่าเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด ให้ยกเว้นการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 101 -204 
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน (Daily Life English) และให้ได้
เกรด A ในรายวิชาดังกล่าว 

*103-112  การสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
            (English Communication in Everyday Life) 
การสื่อสารอย่างมั่นใจในสถานการณ์ที่ก าหนดไว้ การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น การถามและตอบค าถามในหัวข้อที่คุ้นเคย การมีส่วน
ร่วมในการสนทนาที่เกี่ยวข้องกับความสนใจและสาขาวิชาชีพ การ
อธิบายและชี้แจง การสื่อสารกับผู้อื่น เช่น การขอความช่วยเหลือ 
การเสนอแนะ และการปฏิบัติตามค าแนะน า การเขียนจดหมาย
โต้ตอบเพื่อการสื่อสาร การใช้แพลตฟอร์มออนไลน์เพื่อการสื่อสาร 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มภาษา
และการส่ือสาร 

101-205  ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ  3(2-2-5) 
                (English for Academic Study)  
การฝึกทักษะที่จ าเป็นที่เกี่ยวข้องเชิงวิชาการ การฟัง การพูด การ
อ่าน ไวยกรณ์ การเขียน และค าศัพท์ 

103-113 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาทางวิชาการ     3(2-2-5) 
            (English for Academic Study) 
 การฝึกทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้านเพื่อการศึกษาทางวิชาการ 
การฟังและตอบค าถามทางวิชาการ การน าเสนอด้วยปากเปล่า 
การพัฒนาความเข้าใจในการอ่านและทักษะการอ่านอย่างมี
วิจารณญาณ ค าศัพท์และโครงสร้างประโยคที่ใช้ในการเขียนทาง
วิชาการ การเขียนย่อหน้าประเภทต่างๆ  
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มภาษาและ
การสื่อสาร 
 

 

101-206  ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ 
                                      3(2-2-5) 
             (English for Professional Presentation)  
หลักการพูด การเลือกใช้ค า ประโยค ค าเชื่อม โวหาร การออก
เสียงค า และการพูดในสถานการณ์ต่าง ๆ การแสดงความคิดเห็น
และการน าเสนอเชิงวิชาการ การน าเสนอทางธุรกิจ และการ
สัมภาษณ์งาน 

103-114  ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอแบบมืออาชีพ 
                                       3(2-2-5) 
                (English for Professional Presentation)  
หลักการพูด การเลือกใช้ค า ประโยค ค าเชื่อมและส านวน การพูด
ในสถานการณ์ต่าง ๆ การแสดงความคิดเห็นและการน าเสนอเชิง
วิชาการ การน าเสนอทางธุรกิจ และการสัมภาษณ์งาน 
 

เปลี่ยนรหัสวิชาและจัด
อยู่ในกลุ่มภาษาและ
การสื่อสาร 
 

101-207  ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบข้อสอบมาตรฐาน  
                                      3(2-2-5) 
                (English for Proficiency Test)  
บูรณาการทักษะการใช้ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน การฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียนเพื่อการสอบข้อสอบมาตราฐาน ฝึกให้
นักศึกษาคุ้นเคยกับเนื้อหาและรูปแบบของข้อสอบ TOEFL ฝึก
เทคนิคที่เป็นประโยชน์ส าหรับท าข้อสอบ 

 
 
 
 
 
 
 

ยกเลิก 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
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หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
101-208  การเขียนโค้ดคอมพิวเตอรส์ าหรับทุกคน 3(2-2-5)
    (Computer Coding for Everyone) 
ความรู้พื้นฐานการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาไพทอน การติดตั้งไพ
ทอน เครื่องมือที่ใช้ในการเขียนโปรแกรม การติดตั้งไลบรารี่ การ
ประมวลผลด้วยคอมมานด์ไลน์ ชนิดของข้อมูลและตัวแปร การรับ
ข้อมูลเข้าและการแสดงผลลัพธ์ การใช้งานค าสั่งทางเลือก การใช้
งานค าสั่งวนลูป การสร้างฟังก์ชัน ไลบรารี่ทางคณิตศาสตร์และ
กราฟฟิก และการประยุกตก์ับงานด้านกราฟิก 

103-151  การเขียนโค้ดคอมพิวเตอรส์ าหรับทุกคน    3(2-2-5)  
            (Computer Coding for Everyone) 
ความรู้พื้นฐานการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาไพธอน เครื่องมือที่ใช้
ในการเขียนโปรแกรมภาษาไพธอน ชนิดของข้อมูลและตัวแปร 
การรับข้อมูลเข้าและการแสดงผลลัพธ์ การใช้งานค าสั่งทางเลือก 
การใช้งานค าสั่งวนลูป การสร้างฟังก์ชั่น การวิเคราะห์ข้อมูลและ
การน าเสนอข้อมูล  

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มภาษาและ
การสื่อสาร 

3. กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์                             -                                       ยกเลิกกลุ่มวิชา 
101-307  เทคโนโลยีสารสนเทศ                        3(2-2-5) 
              (Information Technology)   
แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ส่วนประกอบของระบบ
คอมพิวเตอร์ หน้าที่การท างานของฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ ระบบ
การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสื่อประสม 
อินเทอร์เน็ตและการประยุกต์งาน การสืบค้นข้อมูล การใช้งาน
โปรแกรมประมวลผลค า การสร้างเว็บเพจเบื้องต้น 

                          ยกเลิก 

101-308  คอมพิวเตอร์ส าหรับการศึกษาและการท างาน 
               3(2-2-5) 
  (Computer for Studies and Works)       
หลักการจัดการข้อมูลและสารสนเทศ ประเภทของแฟ้มข้อมูล 
อัลกอริทึมและการแก้โจทย์ปัญหา ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ จริยธรรม อาชีพและวุฒิบัตรด้าน
คอมพิวเตอร์ และแนวโน้มของ เทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้งาน
โปรแกรมตารางท างาน  โปรแกรมน าเสนองาน 

 ยกเลิก 

101-309  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม                          3(3-0-6)           
               (Life and Environment)  
ความสัมพันธ์ระหว่างชีวิตกับสิ่ งแวดล้อม ความส าคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน การเปลี่ยนแปลงของโลกและ
ภูมิอากาศ การตระหนักถึงปัญหาของสิ่งแวดล้อมและผลกระทบ
ต่อมลภาวะและการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ การ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การใช้เทคโนโลยีชีวภาพและพลังงานทดแทน 
กฎหมายสิ่งแวดล้อม การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 ยกเลิก 

101-310  อาหารเพื่อสุขภาพที่ดี                       3(3-0-6) 
               (Healthy Diet)   
ความส าคัญและบทบาทของอาหารต่อสุขภาพ โภชนาการและ
พลังงานจากอาหาร อาหารกับโรค โภชนาการเพื่อการป้องกันและ
การบ าบัดโรค อาหารอินทรีย์ การแปรรูปอาหาร การปนเปื้อนและ
การเสื่อมเสียของอาหาร คุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร 
ฉลากโภชนาการ ความมั่นคงทางด้านอาหาร ความเชื่อของการ
เสริมอาหารและผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร นวัตกรรมอาหารและ
ทิศทางตลาดของอาหารสุขภาพ 

103-206  อาหาร การดูแลสุขภาพ และการออกก าลังกาย  
(Diet, Health Care and Exercise)                   3(3-0-6) 
สุขภาวะด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม อาหารและ
โภชนาการ การป้องกันและการบ าบัดโรคด้วยอาหาร ความ
ปลอดภัยของอาหาร ฉลากโภชนาการ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารและ
การเลือกใช้ การออกก าลังกายเพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพของ
ร่างกาย ผลของการออกก าลังกายที่มีต่อระบบต่างๆในร่างกาย 
นวัตกรรมอาหารเพื่อสุขภาพ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการออก
ก าลังกาย 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
ชื่อวิชา ปรับค าอธิบาย
รายวิชาและจัดอยู่ใน
กลุ่มการด ารงชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 
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หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
101-311  เคมีในชวีิตประจ าวัน                         3(3-0-6) 
               (Chemistry in Daily Life)   
ความส าคัญของเคมี สสารและการจ าแนกสสาร โลหะและ
สารประกอบทางเคมีที่ส าคัญในชีวิตประจ าวัน สีจากธรรมชาติและ
สีสังเคราะห์ ยาและสารเสพติด ดีเทอเจนต์และเครื่องส าอาง 
สารเคมีที่ ก่ อ ให้ เ กิ ดมะเร็ ง  สาร เคมีที่ เ ป็นสารพิษที่ ใช้ ใน
ชีวิตประจ าวัน การป้องกันและแก้พิษจากสารเคมี 

103-207  สารเคมีในชีวิตประจ าวัน                     3(3-0-6) 
             (Chemicals in Daily Life) 
สารเคมีที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน องค์ประกอบของสารเคมี สารเคมี
ประเภทธรรมชาติและสารสังเคราะห์ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน 
น้ าและเครื่องดื่ม สารปรุงแต่งอาหาร ความหมาย ประเภทและ
สารประกอบของเคร่ืองส าอาง ความหมาย ประเภทและสมบัติ
ของสารท าความสะอาด การป้องกันและการแก้พิษจากสารเคมี 

เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 
21 

101-312  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน               3(3-0-6) 
               (Mathematics in Daily Life)  
ตรรกศาสตร์เบื้องต้นและการให้เหตุผล เรขาคณิตกับการน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน การประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์เพื่อการ
แปลความหมายข้อมูลทางสถิติ การประยุกต์ความรู้เบื้องต้นทาง
คณิตศาสตร์เพื่อการแก้ปัญหาและตัดสินใจในชีวิตประจ าวัน 

 ยกเลิกโดยรวมเนื้อหา
กับรายวชิา 103-208 
คณิตศาสตร์และสถิติใน
ชีวิตประจ าวัน 

101-313  สถิติในชีวิตประจ าวัน                        3(3-0-6) 
   (Statistics in Daily Life) 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ การเก็บรวบรวมขัอมูล การบันทึก
ข้อมูลส่วนตัว บัญชีรายรับรายจ่ายประจ าวัน การบันทึกข้อมูลทาง
ธุรกิจ การหาค่าสถิติเบื้องต้นความน่าจะเป็นอย่างง่าย การ
ประยุกตค์วามรู้เบื้องต้นทางสถิติในชีวิตประจ าวันเพื่อการตัดสินใจ
ในการวางแผนการใช้จ่าย การท านายผลการลงทุน และ การ
พยากรณ์อากาศ 

 ยกเลิกโดยรวมเนื้อหา
กับรายวิชา 103-208 
คณิตศาสตร์และสถิติใน
ชีวิตประจ าวัน 

101-314 คณิตศาสตร์ในอารยธรรม                    3(3-0-6) 
             (Mathematics in Civilization)  
หลักเบื้องต้น และพัฒนาการของการเกิดขึ้นของตัวเลข และระบบ
การคิดโดยใช้ตัวเลขเป็นฐาน การน าเอาตัวเลขไปประยุกต์ให้
ในทางเรขาคณิตและตรีโกณมิติ ศึกษาระบบการนับจ านวนและ
พัฒนาการของความเป็นไปได้ทางสถิติเบื้องต้น เพื่อให้มีความรู้
พื้นฐานทางตรรกเชิงตัวเลข อันจะน าไปสู่การศึกษาทฤษฏีทาง
คณิตศาสตร์ชั้นสูงต่อไป 

 ยกเลิก 

101-315  สถิติและความน่าจะเป็น                     3(3-0-6) 
               (Statistics and Probability)   
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ ความหมายขอบเขตและการใช้
ประโยชน์ทางธุรกิจ ลักษณะของข้อมูลทางธุรกิจ วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ทฤษฎีความน่าจะเป็นเบื้องต้น ตัวแปรสุ่ม การแจก
แจงความถี่ การประมาณค่าทางสถิติ ค่าความแปรปรวนและ
สัดส่วนของประชากร การวิเคราะห์ค่าความแปรปรวนร่วมและค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ การทดสอบสมมติฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยกเลิก  

101-301  ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21        3(2-2-5) 
     (Digital Literacy for 21ST Century) 
ความรู้พื้นฐานการใช้งานคอมพิวเตอร์ การเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี การจัดการสมัยใหม่ด้วยเทคโนโลยี การรักษาความ
ปลอดภัยทางดิจิทัลเบื้องต้น ความเสี่ยงในการใช้งานทาง

103-201  ทักษะดิจิทัลส าหรับศตวรรษที่ 21           3(2-2-5) 
             (Digital Literacy for 21ST Century) 
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสืบค้นสารสนเทศ การส่ือสาร และ
การรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล หลักการการ
เป็นพลเมืองดิจิทัล ความปลอดภัยด้านสารสนเทศ จริยธรรมและ

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 
21 
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มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
อินเทอร์เน็ตและสังคมออนไลน์ กฎหมายดิจิทัลที่เกี่ยวข้องกับ
ชีวิตประจ าวันและความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติตนในสังคม
ออนไลน์ การท าธุรกรรมทางการเงินทางดิจิทัล การซื้อสินค้าทาง
อินเทอร์เน็ต การให้บริการของรัฐบาลผ่านอินเทอร์เน็ต การสร้าง
ความสมดุลด้านดิจิทัล การใช้งานโปรแกรมส านักงาน การสร้าง
อินโฟกราฟิก การตลาดดิจิทัล    

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง การน าเทคโนโลยีมาใช้เพื่อการจัดการ
สมัยใหม่ การวิเคราะห์และสังเคราะห์สารสนเทศ การเขียน
รายงาน การเลือกเครื่องมือดิจิทัลที่สอดคล้องกับการท างานเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพ  
 
 

101-302  วิทยาการข้อมูลและจินตภาพ              3(2-2-5) 
    (Data Science and Visualization)        
ความรู้พื้นฐานด้านวิทยาการข้อมูล อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง การ
ใช้ประโยชน์และการตระหนักถึงความเหมาะสมในการให้ข้อมูล 
การแสดงภาพข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ ฝึกการวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
แอพลิเคชัน 

 ยกเลิก 

101-303  เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6)            
                (Green Technology for Sustainable 
                Development) 
แหล่งพลังงานทางเลือก พลังงานทดแทน การอนุรักษ์และการจัด
การพลังงาน การลดของเสีย  ผลิตภาพสีเขียว การจัดการห่วงโซ่
อุปทานสีเขียว วัฏจักรชีวิตผลิตภัณฑ์ คาร์บอนเครดิต คาร์บอน
ฟุตพริ้นท์ การจัดการผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมด้วยเทคโนโลยี
สมัยใหม่ 
 
 

103-305  เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    3(3-0-6)            
            (Green Technology for Sustainable 
             Development) 
โมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Economy Model) 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) เคมีสีเขียว เคมีในชีวิตประจ าวัน การประเมิน      

วัฏจักรชีวิต คาร์บอนฟุตพริ้นท์ การผลิตและผลิตภาพสีเขียว 

ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม เทคโนลีสะอาดและการจัดการ

ผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่  รวมทั้ ง

ปฏิบัติการด้านสิ่งแวดล้อมและการศึกษาดูงาน 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 

101-304  ตรรกะและการออกแบบความคิดเพื่อสร้าง 
                 นวัตกรรมและธุรกิจใหม่               3(3-0-6) 
                 (Logic and Design Thinking for  
                 Innovation and Start Up)    
แนวคิด กระบวนการ และทักษะวิธีคิดเพื่อการออกแบบนวัตกรรม
และธุรกิจใหม่ การส ารวจปัญหา การระดมความคิด การวิเคราะห์
เพื่อส ารวจความต้องการที่แท้จริงของผู้ใช้งาน การออกแบบการ
แก้ปัญหาที่ตรงตามความต้องการที่แท้จริงของผู้ใช้งานและตรงกับ
ความต้องการของตลาด หลักการสร้างนวัตกรรมต้นแบบ การ
คุ้มครองสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา 

103-302  การออกแบบการคิดเพื่อสร้างนวัตกรรม 
            และธุรกิจใหม่                                   3(2-2-5) 
          (Design Thinking for Creating Innovation and 
            Startup)  
 การสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนเป็นนวัตกรและผู้ประกอบการ 
แนวคิด กระบวนการและทักษะการออกแบบนวัตกรรมต้นแบบ
เพื่อสร้างธุรกิจใหม่ ฝึกปฏิบัติการพบผู้ประกอบการและน าเสนอ
งานเพื่อโน้มน้าวใจให้นักลงทุนเกิดการร่วมทุน 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มการ
เป็นผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 

101-305  การเชื่อมต่อของสรรพสิ่งส าหรับทุกคน  3(2-2-5)               
                (Internet of Thing for Everyone) 
ท าความเข้าใจการเชื่อมต่อของสรรพสิ่ง องค์ประกอบพื้นฐาน การ
สื่อสารข้อมูลภายในและการเชื่อมต่อของสรรพสิ่ง ระบบนิเวศการ
เชื่อมต่อของสรรพสิ่ง การประยุกตง์าน 

103-306 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและเทคโนโลยี 
            อัจฉริยะส าหรับทุกคน                         3(2-2-5) 
            (Internet of Things and Smart Technology 
             for Everyone)       
หลักการพื้นฐานของเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่งและ
สภาพแวดล้อมเชิงนิเวศ ตัวอย่างสิ่งอ านวยความสะดวกใน
ชีวิตประจ าวันที่เกี่ยวข้อง ทดลองใช้โทรศัพท์สมาร์ทโฟนควบคุม
การเปิดปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน เซนเซอร์วัดค่ามลภาวะ PM2.5  
อุปกรณ์สวนเกษตรอัจฉริยะ  การน าสมาร์ทเทคโนโลยีประยุกต์

เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปรับค าอธิบายรายวิชา
และจัดอยู่ในกลุ่มการ
เป็นผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 
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หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
เข้ากับชีวิตประจ าวัน เช่น การรักษาความปลอดภัยด้วยกล้อง
วงจรปิดระบบอินเตอร์เน็ตที่สามารถปรับแต่งการท างานได้ และ
แจ้งเตือนเมื่อตรวจพบผู้บุกรุกผ่านทางอินเตอร์เน็ต การอภิปราย
เกี่ยวกับกรณีตัวอย่างการประยุกตส์มาร์ทเทคโนโลยีในปัจจุบัน 
                                                                                                                 

101-306  ห้องทดลองที่มีชีวิตเพื่อความยั่งยืน    3(2-2-5)
    (Living Lab for Campus Sustainability) 
หลักการของห้องทดลองที่มีชีวิต และการประยุกต์หลักการ
ดังกล่าวเพื่อแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาอาคารและสิ่งแวดล้อมใน
มหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืน การสร้างแบบจ าลองเพื่อขยายผลและ
ประยุกต์ในสถานที่อื่นๆ และในขนาดที่ใหญ่ขึ้นได้ การบริหาร
โครงการ โดยเน้นด้านการออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่เพื่อ
ประหยัดพลังงานอย่างยั่งยืน 

103-307  ห้องทดลองที่มีชีวิตเพื่อความยั่งยืน    3(2-2-5)
 (Living Lab for Campus Sustainability) 
หลักการของห้องทดลองที่มีชีวิต และการประยุกต์หลักการ
ดังกล่าวเพื่อแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาอาคารและสิ่งแวดล้อมใน
มหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืน การสร้างแบบจ าลองเพื่อขยายผลและ
ประยุกต์ในสถานที่อื่นๆ และในขนาดที่ใหญ่ขึ้นได้ การบริหาร
โครงการ โดยเน้นด้านการออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่เพื่อ
ประหยัดพลังงานอย่างยั่งยืน 

เปลี่ยนรหัสวิชาและจัด
อยู่ในกลุ่มการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 

4. กลุ่มวิชาสุนทรียศาสตร์และพลศึกษา                               -- ยกเลิกกลุ่มวิชา 

101-401  ชีวิต สุขภาวะ และการออกก าลังกาย   3(2-2-5) 
                 (Life, Well-Being and Sports)           
 สุขภาวะด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม เพศศึกษา และการ
เลือกคู่ครอง การสร้างเสริมสุขภาพ อาหารการกิน การเลือกใช้
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ยา เครื่องส าอาง สมุนไพร และผลิตภัณฑ์เสริม
อาหารที่ใช้ในชีวิตประจ าวันให้เกิดความปลอดภัย การออกก าลัง
กาย คุณค่าและผลของการออกก าลังกายที่มีต่อระบบต่างๆใน
ร่างกาย การออกก าลังกายเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะของร่างกาย 
และการออกก าลังกายในลักษณะของกีฬาเพื่อการแข่งขัน 

 ยกเลิกโดยรวมเนื้อหา
กับรายวิชา103-206  
อาหาร การดูแลสุขภาพ
และการออกก าลังกาย  

101-402  ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต 
                                                           3 ( 3 -0 -6 )
    (Art and Music Appreciation)    
ความรู้เกี่ยวกับสุนทรียศาสตร์ ศิลปะในรูปแบบของสถาปัตยกรรม 
จิตรกรรม ประติมากรรม นาฎศิลป์ และดุริยางคศิลป์ ยุคสมัย
ต่างๆของศิลปะ แรงบันดาลใจเบื้องหลังผลงานศิลปะ ความ
ซาบซึ้งในศิลปะ การประเมินคุณค่าทางสุนทรียะ ความสัมพันธ์
ระหว่างศิลปะ ดนตรี กับชีวิต ศิลปะในชีวิตประจ าวัน และคุณค่า
ความงามในงานศิลปะแขนงต่าง ๆ ในฐานะเป็นเครื่องมือจรรโลง
จิตใจและสร้างสุนทรียภาพต่อชีวิตของมนุษย์     

103-209  ศิลปะและดนตรีเพื่อสุนทรียภาพแห่งชีวิต 
                                                                3(3-0-6) 
             (Art and Music Appreciation)    
ความรู้เกี่ยวกับสุนทรียศาสตร์ ศิลปะในรูปแบบของสถาปัตยกรรม 
จิตรกรรม ประติมากรรม นาฎศิลป์ และดุริยางคศิลป์ ยุคสมัย
ต่างๆของศิลปะ แรงบันดาลใจเบื้องหลังผลงานศิลปะ ความ
ซาบซึ้งในศิลปะ การประเมินคุณค่าทางสุนทรียะ ความสัมพันธ์
ระหว่างศิลปะ ดนตรี กับชีวิต ศิลปะในชีวิตประจ าวัน และคุณค่า
ความงามในงานศิลปะแขนงต่าง ๆ ในฐานะเป็นเครื่องมือจรรโลง
จิตใจและสร้างสุนทรียภาพต่อชีวิตของมนุษย์     

เปลี่ยนรหัสวิชาและจัด
อยู่ในกลุ่มการด ารงชีวิต
ในศตวรรษที่ 21 

101-403  นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม        3(3 -0-6)
    (Thai Appreciation and Unseen in Siam) 
ภูมิหลังของสังคมไทย ศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย เอกลักษณ์ความเป็นไทย มรดกทางภูมิปัญญาที่มี
คุณค่า น่าภาคภูมิใจและควรค่าแก่การศึกษา คติความเชื่อและ
ค่านิยม วิถีชีวิต ดนตรี  นาฏศิลป์  และการละเล่นพื้นบ้าน  

103-210  นิยมไทยและอัศจรรย์ในสยาม        3(3 -0-6)
 (Thai Appreciation and Unseen in Siam)  
ศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย เอกลักษณ์
ความเป็นไทย มรดกทางภูมิปัญญาที่มีคุณค่าและน่าภาคภูมิใจ คติ
ความเชื่อ ค่านิยม วิถีชีวิต แนวทางการอนุรักษ์ สืบทอดและ
เผยแพร่ความเป็นไทย   

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายและจัดอยู่ใน
กลุ่มการด ารงชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

หลักสูตร พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 สาระในการปรับปรุง 
แนวทางอนุรักษ์ สืบทอดและเผยแพร่ความเป็นไทย   

101-404  ตามล่าหาและออกแบบความฝัน         3(2-2-5) 
    (Designing Your Dream)  
ฝึกทักษะตั้งประเด็นหัวข้อเรื่องที่สนใจเรียนรู้จากความต้องการ
ของตนเอง ตั้งสมมติฐานและให้เหตุผลโดยใช้ความรู้จากศาสตร์
สาขาต่างๆ ค้นคว้าแสวงหาความรู้เกี่ยวกับสมมติฐานที่ตั้งไว้จาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ออกแบบวางแผนรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการเหมาะสม สังเคราะห์สรุปองค์ความรู้ 
น าเสนอแนวคิดอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการคิด กระบวนการ
สืบค้นข้อมูล กระบวนการแก้ปัญหา และกระบวนการกลุ่ม เพื่อให้
เกิดทักษะเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 ยกเลิก 

101-405  โยคะ สมาธิ และศิลปะการด าเนินชีวิต   3(2-2-5) 
    (Yoga, Meditation and Art of Living) 
การฝึกโยคะเพื่อร่างกายและจิตใจที่ดี  เพื่อศึกษาเกี่ยวกับ
ความหมายของโยคะ ประโยชน์ของการฝึกโยคะ ปรัชญาโยคะ 
ประวัติโยคะ องค์ประกอบ 8 ประการของโยคะ โยคะอาสนะ
ประเภทต่าง ๆ ปราณายามะ การฝึกสมาธิเพื่อโยคะ การผ่อน
คลายในการฝึกโยคะ การเตรียมความพร้อมของร่างกายในการฝึก
โยคะ ข้อควรปฏิบัติและข้อควรระวังในการฝึกโยคะ อุปกรณ์ที่ใช้
ในการฝึกโยคะ หลักการสุขภาพแบบองค์รวมและศิลปะการ
ด ารงชีวิต 

103-211  โยคะ สมาธิ และศิลปะการด าเนินชีวิต      3(2-2-5) 
            (Yoga, Meditation and Art of Living) 
การฝึกโยคะขั้นพื้นฐานเพื่อพัฒนาสุขภาพกายและจิตใจที่ดี 
ประโยชน์ของการฝึกโยคะ โยคะอาสนะประเภทต่าง ๆ การผ่อน
คลายในการฝึกโยคะ การเตรียมความพร้อมของร่างกายในการฝึก
โยคะ ข้อควรปฏิบัติและข้อควรระวังในการฝึกโยคะ ปราณายามะ 
การฝึกสมาธิเพื่อโยคะ ท่าที่ใช้ในการนั่งสมาธิ ศิลปะการด าเนิน
ชีวิต ได้แก่ ทางสายกลาง และการสร้างความสมดุลให้กับชีวิตเพื่อ
น าไปสู่การใช้ชีวิตอย่างมีความสุข 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 
21 

101-406  การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์            3(2-2-5) 
    (Creative Photography) 
การฝึกปฏิบัติ เทคนิคการถ่ ายภาพอย่างง่ ายโดยใช้กล้อง
โทรศัพท์มือถือและกล้องอื่นๆ เพื่อสร้างสรรค์ผลงานภาพถ่ายที่ใช้
ในชีวิตประจ าวันและหรือใช้เพื่อการค้า เรียนรู้การสื่อสารด้วย
ภาพถ่าย การจัดองค์ประกอบศิลป์ พื้นฐานการจัดองค์ประกอบ
ภาพ ทฤษฎีสัดส่วนทอง ความกลมกลืน มุมกล้อง สมดุลของภาพ 
แสงกับการสร้างสรรค์ภาพถ่าย และมุมมองภาพกับการสื่อ
ความหมาย 

103-308  การถ่ายภาพเชิงสร้างสรรค์            3(2-2-5) 
 (Creative Photography) 
การเรียนรู้ในเชิงปฏิบัติการโดยการประยุกต์แนวคิดทฤษฎีการ
ถ่ายภาพเพื่อสื่อความหมาย สามารถปฏิบัติการถ่ายภาพและ
สร้างสรรค์ผลงานภาพถ่ายในลักษณะต่างๆได้ตามความต้องการ 
รวมทั้งคัดเลือกภาพเพื่อน าไปใช้ในงานออกแบบสื่อสารตาม
ความคิดสร้างสรรค์ที่วางไว้ได้อย่างเหมาะสมด้วย เช่น การใช้
ภาพถ่ายเพื่อสื่อสารผ่านสื่อออนไลน์ การใช้ภาพถ่ายเพื่อสื่อสาร
ทางธุรกิจ 
 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาและ
จัดอยู่ในกลุ่มการเป็น
ผู้ประกอบการเพื่อ
ความยั่งยืน 
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 103-202 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่องจักร 

             เบื้องต้น                                         3(2-2-5) 
(Introduction to Data Analytics and Machine 
Learning) 
พื้นฐานของการท างานอัตโนมัติ การวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้
ของเครื่อง เช่น การรวบรวมข้อมูล การระบุแหล่งข้อมูล การท า
ความสะอาดข้อมูล การวิเคราะห์ การสื่อสารข้อมูลเชิงลึกด้วยการ
ใช้แดชบอร์ด การแสดงภาพเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับการตัดสินใจ การ
เรียนรู้ของเครื่องจักร เครื่องมือต่างๆและการประยุกต์ การ
อภิปรายสถานการณ์จริงของการเรียนรู้ของเครื่องหรือตัวอย่างของ
การใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงก าเนิด 

เปิดใหม่และจัดอยู่ใน
กลุ่มการด ารงชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 
 
 
 

 103-208 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน       3(3-0-6)                
             (Mathematics and Statistics in Daily Life)
คณิตศาสตร์และสถิติเบื้องต้นเพื่อน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน โดยใช้ความรู้
เรื่องเรขาคณิต อัตราส่วน ร้อยละ ฟังก์ชัน ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติแบบบรรยาย ความ
น่าจะเป็นกับการตัดสินใจอย่างง่าย 

เปิดใหม่และจัดอยู่ในกลุ่ม
การด ารงชีวิตในศตวรรษ
ที่ 21 
 

101-117 การเป็นผู้ประกอบการและนวัตกรรม     3(2-2-5) 
           (Entrepreneurship and Innovation) 
 
ลักษณะการประกอบการและการเป็นผู้ประกอบการ จิตส านึก
ความเป็นผู้ประกอบการ บทบาทขแงผู้ประกอบการ ความรู้
พื้นฐานทางการเงินและการตลาด นวัตกรรมและเทคโนโลยีใน
กระบวนการประกอบการ นวัตกรรมเชิงพาณิชย์ การบริหารธุรกิจ
ให้เติบโตอย่างยี่งยืน วิธีคิดและการท าธุรกิจในสภาพ 
แวดล้อมที่เป็นโลกาภิวัตน์และการแข่งขันโดยรับผิ ดชอบต่อ
ประเด็นทางสังคม จริยธรรม และวัฒนรรม เทคนิคการน าเสนอ
เพื่อโน้มน้าวใจ กระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องผ่านการ
ปฏิสัมพันธ์กับผู้ประกอบการที่ประสบความส าเร็จ 
 

 ยกเลิก 
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 รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป (ใช้กับกลุ่มที่เน้นด้านนวัตกรรมธุรกิจ

โลก) 
 
117-401 ภาษาอังกฤษทางวิชาการ 3 (2-2-5) 
 English for Academic Purposes  
 ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 4 ด้านเพื่อใช้ในการเรียน 
องค์ประกอบของทักษะภาษาอังกฤษ การจด 
บันทึกในระหว่างการบรรยายการอภิปรายในชั้นเรียนและการพูด
ในหัวข้อที่ซับซ้อนมากขึ้นโดยใช้กลยุทธ์การอภิปราย การเขียนย่อ
หน้าประเภทต่างๆ การฟังและตอบค าถามอย่างละเอียด ฝึกการใช้
ภาษาอังกฤษแบบเจ้าของภาษาในบริบททางวัฒนธรรมที่เหมาะสม
และทักษะทางวิชาการ เช่น การจัดการเวลา ความซื่อสัตย์ทาง
วิชาการ และการเรียนรู้ร่วมกัน 
 Practice in four English skills for college 
studying; craft elements of English  
including note-taking during lectures, class discussion 
and speaking skills about more complicated topics 
using discussion strategies; writing different types of 
paragraph; listening and responding to detailed 
questions; practice using native-like English in proper 
cultural context and academic skills such as time 
management, academic integrity and collaborative 
learning. 
Students background level: IELTS 5.0 (or equivalent) 
Expected level: IELTS 5.5 (or equivalent) 
Note: Students are eligible to exempt this course with 
minimum IELTS 5.0 (or equivalent) 
 
117-402 ภาษาอังกฤษขั้นสูง 3 (2-2-5) 
 Advanced English 
 ฝึกทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ การน าเสนอในชั้น
เรียน การอ่านและการตีความข้อความทาง 
วิชาการที่หลากหลายรวมทั้งการใช้ค าศัพท์เฉพาะในสาขาที่เรียน 
การฝึกคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อแสดงมุมมองเชิงวิพากษ์ด้วย
ปากเปล่าหรือในรูปแบบการเขียน การสนทนาโต้ตอบอย่าง
คล่องแคล่วและเป็นธรรมชาติโดยใช้โครงสร้างภาษาที่ซับซ้อนมาก
ขึ้น 
 Practice in English skills for academic 
purposes; classroom presentation; reading  
and interpreting a range of academic texts including 
jargon in the field of study; practice in critical thinking 
to express viewpoints orally or in written form; fluent 
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and spontaneous verbal interaction with more 
complicated structures. 
Students background level: IELTS 5.5 (or equivalent) 
/Passed English for Academic Purposes  
Expected level: IELTS 6.0 (or equivalent) 
 
117-403 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3 (2-2-5) 
 English for Professional Purposes  
 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ เช่น การเขียน
เรียงความ การเขียนรายงาน การเขียนจดหมายและ 
อีเมล ขั้นตอนและวิธีการเขียนบทความวิจัย การประยุกต์ใช้
ความคิดเชิงวิพากษ์และทักษะการแก้ปัญหา การน าเสนออย่างมือ
อาชีพ 
 Uses of English for professional purposes such 
as essay writing, report writing,  
letter and email writing; writing research paper steps 
and methodology; application of critical thinking and 
problem-solving skills; professional presentation. 
Students background level: IELTS 5.5 (or equivalent) / 
Passed 
Advanced English course 
Expected level: 6.0 (or equivalent) 
 
Other Languages 
 
117-191 ภาษาไทย 1 3 (2-2-5) 
 Thai Language 1  
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบเสียงภาษาไทย ค าและ
ประโยคภาษาไทยที่เป็นประโยชน์ ไวยากรณ์ 
ไทยเบื้องต้น บทสนทนาภาษาไทยในสถานการณ์ต่างๆ ใน
ชีวิตประจ าวัน เคล็ดลับพิเศษในการใช้ภาษาไทยทั่วไป วัฒนธรรม
ไทย ฝึกทักษะการฟังและการพูดภาษาไทย 
 Introduction to Thai sounds system; useful 
Thai words and sentences; basic Thai  
grammar; Thai conversations in various situations in 
everyday life; special tips for common Thai language 
use; Thai culture; practice in Thai listening and speaking 
skills. 
Students background level: New-user / Beginner 
Expected level: Basic 
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117-192 ภาษาไทย 2 3 (2-2-5) 
 Thai Language 2  
 ฝึกทักษะภาษาไทยผ่านบทเพลง การวิเคราะห์การใช้
ภาษาไทยในเพลงไทย การอภิปรายแง่มุมทาง 
วัฒนธรรมและคุณค่าทางสังคมที่สะท้อนผ่านบทเพลง 
 Practice in Thai language skills through songs; 
analysis of Thai language use in Thai  
songs; discussions of cultural aspects and social values 
reflected in songs. 
Students background level: Basic / Passed Thai 
Language 1 or get approval from lecturer 
Expected level: Elementary to Intermediate 
  
117-161    ภาษาญี่ปุ่น 1    3(2-2-5) 
              Japanese 1      
ฝึกการฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น โครงสร้างพื้นฐานเพื่อ
ความเข้าใจในการพูด การออกเสียง โครงสร้างพื้นฐานและค าศัพท์ 
ฝึกการอ่านประโยคง่ายๆ และการเขียน 'ฮิรางานะ' และ 'คาตาคา
นะ' ในโครงสร้างเหล่านั้นและ 'คันจิ' พื้นฐาน 
Practice listening and speaking basic Japanese language; 
pronunciation; basic structures for oral comprehension 
and vocabulary; practice reading simple sentences and 
‘Hiragana’ and ‘Katakana’ writing in those structures 
and basic ‘Kanji’.  
Students background level: New-user  
Expected level: JLPT (N5) 
 
117-162   ภาษาญี่ปุ่น 2    3(2-2-5) 
              Japanese 2     
โครงสร้างประโยคพื้นฐานภาษาญี่ปุ่น ค าศัพท์ อักษรคันจิและ
ส านวนค าศัพท์ที่ใช้ในชีวิตประจ าวันจ านวน 900 ค า ฝึกทักษะการ
ฟังและการพูดเพื่อรายงานข้อมูล ฝึกการอ่านและเขียนข้อความ
สั้นๆ   
Basic Japanese sentence structures, vocabulary; kanji 
and 900 expressions and common words in daily use; 
practice listening and speaking skills for reporting 
information; practice reading and writing short passages.  
Students background level: JLPT (N5) 
Expected level: JLPT (N4) 
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117-181   ภาษาเกาหลี 1  3(2-2-5) 
              Korean 1   
ฝึกการออกเสียงภาษาเกาหลี ค าศัพท์พ้ืนฐานที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน
หรือวัฒนธรรมเกาหลี เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสาร ค าศัพท์
พื้นฐานในชีวิตประจ าวันจ านวน 800 ค า 
Practice in Korean pronunciation, basic lexical items 
used in daily life or Korean culture in order to develop 
communication skills; 800 basic daily life vocabulary.   
Students background level: New-user  
Expected level: TOPIK I - L.1 
 
117-182   ภาษาเกาหลี 2    3(2-2-5) 
              Korean 2     
ฝึกการใช้โครงสร้างไวยากรณ์พื้นฐานภาษาเกาหลีเพื่อพัฒนา
ทักษะการสื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่าน เขียน ฝึกการใช้ภาษาเกาหลี
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวันอย่างเป็นธรรมชาติ รวมถึงการ
สื่อสารภาษาในระดับทางการและไม่เป็นทางการ รูปแบบของ
ประโยคที่ซับซ้อนมากขึ้น ค าศัพท์พื้นฐานในชีวิตประจ าวันจ านวน 
1,500 ค า 
Practice in Korean basic grammatical structures in order 
to develop communication skills including listening, 
speaking, reading, and writing; practice using the Korean 
language for daily-life and communication in both 
formal and in formal situations; patterns of more 
complex sentence; 1,500 basic daily life vocabulary 
Students background level: TOPIK I - L.1 
Expected level: TOPIK I - L.2 
 
117-171   ภาษาฝรั่งเศส 1  3(2-2-5) 
 French 1        
ฝึกการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาฝรั่งเศสในสถานการณ์การ
สื่อสารเพื่อการแลกเปลี่ยนข้อมูลและการสอบถาม โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน  
Practice French listening, speaking, reading and writing 
in contexts and settings relating to communication for 
information exchange and inquiry with a focus on 
interaction with others. 
Students background level: New-user 
Expected level: DELF A1 
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117-172  ภาษาฝรั่งเศส 2   3(2-2-5) 
 French 2    
ฝึกการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลและความคิด การแสดงความรู้สึกในบริบทและ
สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวันได้อย่างคล่องแคล่ว
และเป็นธรรมชาติในการสื่อสาร  
Practice French listening, speaking, reading and writing 
for communication and exchange of information and 
ideas; expressing feelings in contexts and settings 
relating to daily life with a focus on fluent and natural 
communication. 
Students background level: DELF A1 
Expected level: DELF A2 
 
117-151   ภาษาจีน 1         3(2-2-5) 
 Chinese 1          
ฝึกทักษะการออกเสียงภาษาจีน อักษรจีน ไวยากรณ์ และค าศัพท์ 
ประมาณ 450 ค า 
Practice in Chinese pronunciation; Chinese characters; 
grammar and vocabulary of about 450 words. 
Students background level: New-user 
Expected level: HSK Level 1 
117-152    ภาษาจีน 2         3(2-2-5) 
 Chinese 2          
ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาจีน โดยเน้นการเพิ่มพูน
ความรู้พื้นฐานของนักศึกษาเกี่ยวกับอักษรจีน ค าศัพท์ การออก
เสียง และไวยากรณ์ 
Practice in listening, speaking, reading, and writing skills 
in Chinese, focusing on enhancing students’ 
fundamental knowledge of Chinese characters, 
vocabulary, pronunciation, and grammar. 
Students background level: HSK Level 1 
Expected level: HSK Level 2 
 
117-305  ภาษาสเปน 1   3(2-2-5) 
 Spanish 1       
ฝึกทักษะพื้นฐานการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาสเปนส าหรับ
ผู้เรียนที่ไม่เคยเรียน ฝึกการแสดงออกในชีวิตประจ าวัน การ
สอบถามและให้ข้อมูล การฟังและเข้าใจความหมายของภาษา
สเปนที่พูดในหัวข้อที่คุ้นเคย  
Practice in basic Spanish listening, speaking, reading, 
and writing for students with no previous experience; 
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practice in expressions in daily life; inquiring and giving 
basic personal information; listening and understanding 
meanings of spoken Spanish on familiar topics. 
Students background level: Entry-level 
Expected level: DELE A1 
 
117-306   ภาษาสเปน 2    3(2-2-5) 
 Spanish 2       
ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาสเปน ฝึกการใช้ค าศัพท์
และโครงสร้างประโยคที่ใช้ในการสื่อสารในสถานการณ์ที่เกิดขึ้น
บ่อยในชีวิตประจ าวัน การสื่อสารโดยการพูดโต้ตอบและเขียนเพื่อ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
Practice Spanish listening, speaking, reading and writing; 
practice using vocabulary and structures in frequent 
communication situations in life; direct communicative 
exchanges in speaking and writing related to their 
immediate needs. 
Students background level: DELE A1 
Expected level: DELE A2 
       
117-501   ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ส าหรับผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต
 3(3-0-6) 
   Computer Skills for Independent Lifelong Learners   
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการค้นหา เรียนรู้สิ่งใหม่และสร้างสิ่ง
ต่ า งๆ  เ ช่ น  แนวคิ ด ใหม่  ก ารแก้ ปัญหาหรื อข้ อกั ง วล ใน
ชีวิตประจ าวัน การท่องเว็บ ความตระหนักในความปลอดภัยของ
โลกไซเบอร์ มารยาทและจริยธรรมในการใช้อินเทอร์เน็ต กลยุทธ์
การหางานและการพัฒนาอาชีพ การสร้างตัวตนบนโลกออนไลน์
อย่างมืออาชีพ 
Skills in using the computer to search, learn new things 
and create things such as new concept, solution to 
day-to-day issues or concerns; web browsing; cyber 
security awareness; internet etiquettes and ethics; job 
search strategies and career development; professional 
building of online presence. 
 
117-502   การประเมินเครื่องมือดิจิทัล     3(3-0-6) 
    Evaluation of Digital Tools   
ทักษะการเลือกเครื่องมือดิจิทัลที่เหมาะสมกับความต้องการของ
แต่ละงานและวิธีใช้เครื่องมือดิจิทัลที่เลือก การใช้เครื่องมือจัดเก็บ
ข้อมูลออนไลน์ โปรแกรมประมวลผลค า สเปรดชีต การท างาน
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ร่วมกันของหลายเครื่องมือ เช่น ปฏิทินและการบริหารโครงการ 
การสื่อสารและเครื่องมือของผู้สร้าง เครื่องมือที่ใช้ในการจัด
การเงินส่วนบุคคลและการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
Skills in selecting the right digital tool for each work and 
utilizing the selected tool; utilizing online storage tools; 
word processing; spreadsheets; collaboration tools such 
as calendars and project management; communication 
and creators’ tools; personal finance and e-commerce 
tools.  
 
117-503   การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์   3(3-0-6) 
   Data Analytics and Artificial Intelligence   
วิธีวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับการพัฒนาอุตสาหกรรม การวิเคราะห์
ประวัติศาสตร์และการพัฒนาแนวคิดของอนาคตในสาขาที่
เกี่ยวข้อง แนวคิดการวิเคราะห์ข้อมูล การประยุกต์ใช้เครื่องมือ
ปัญญาประดิษฐ์และเครื่องมือวิเคราะห์ข้อมูลตามความจ าเป็น 
Data analytics for industry developments; history 
analysis and development of future concepts in 
relevant field; data analytic concepts; application of 
artificial intelligence (AI) based tools and data analytic 
tools as needed. 
 
117-601   การเริ่มต้นความฝันและความคิด    3(3-0-6) 
    Dream and Idea Generation     
วิธีคิดและเริ่มต้นความฝันตามความต้องการในอนาคตของ
อุตสาหกรรม แนวโน้มของสถานการณ์โลกและความต้องการของ
มนุษย์เพื่อความยั่งยืนในชีวิต การสร้างกระบวนความคิดและการ
วิเคราะห์ความต้องการใหม่ที่จะเกิดขึ้นได้ การออกแบบขั้นพื้นฐาน
และแนวคิดการคิดเชิงวิพากษ์ ต้นแบบผลิตภัณฑ์และการแสดง
ภาพรวมขององค์ความคิด 
How to think and dream about the future needs of 
expected professional industry; trends of the world and 
human needs for a sustainable life; generation of 
thinking process and analysis of possible new needs; 
basic design and critical thinking concepts; product 
prototype and conceptual presentation of idea 
 
117-602   การคิดเชิงออกแบบและกลยุทธ์ที่ยั่งยืน    3(3-0-6)  
    Design Thinking and Sustainable Strategy         
วิธีเลือกแนวคิดที่จะช่วยให้มนุษย์มีความยั่งยืนและสร้างผลิตภัณฑ์
หรือบริการที่รักษาแนวคิดเรื่องความยั่งยืนและการออกแบบ
นวัตกรรม แนวคิดการออกแบบทั่วไปและแนวคิดการคิดเชิง
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วิพากษ์ แนวคิดของวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์หรือบริการ การใช้
เครื่องมือ Gabi หรือ Simapro  หรือสเปรดชีตเพื่ออธิบายวงจร
ชีวิตและเปรียบเทียบผลกระทบของผลิตภัณฑ์ที่ต้องการออกแบบ 
การน าเสนอแนวคิดของการท าธุรกิจ 
How to pick an idea to enable mankind’s sustainability 
and to generate a product or service keeping the 
concepts of sustainability and innovative design; 
general design concepts and critical thinking concepts; 
concepts of life cycle of a product or service; uses of 
tools such as Gabi, Simapro or spreadsheet to explain 
the concepts of life cycle and compare the impacts of 
products intended to design; presentation of business 
idea 
 
117-603  แบบจ าลองธุรกิจและการบริหารโครงการ    3(3-0-6) 
    Business Canvas and Project Management      
การจัดการผลิตภัณฑ์หรือบริการ ขั้นตอนการผลิตและการขนส่ง
ผลิตภัณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ แนวคิดการบริหารโครงการ เช่น 
การจัดการทรัพยากร การเงิน การตลาดและการบริหารความเสี่ยง
เมื่อด าเนินธุรกิจ แนวคิดการบริหารโครงการที่เกี่ยวข้องกับ
ผลิตภัณฑ์หรือบริการในฐานะเจ้าของธุรกิจสตาร์ทอัพ แนวคิดการ
วางแผน-ปฏิบัติ -ตรวจสอบ-ปรับปรุง การหาเส้นทางวิกฤต 
แผนภูมิแกนต์ แบบจ าลองธุรกิจหรือซอฟต์แวร์อื่นๆส าหรับการ
บริหารโครงการ 
Product or service management; production processes 
and efficient transportation; concepts of project 
management such as resource management, finance, 
marketing and risk management when running a 
business; concepts of project management related to 
the dream product or service in the venture spirit; 
concepts of Plan-Do-Check-Act (PDCA cycle); PCM; 
Gantt Chart; Business Canvas or other project 
management software. 
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ตารางเปรียบเทียบค าอธิบายรายวิชา 
วิชาแกน ในระดับปริญญาตรี  
คณะบริหารธรุกิจทุกสาขาวชิา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 
 โมดูล BUS-1  เปิดโลกธุรกิจ (General Business Foundation)      

วิชา  131-103   การบัญชีการเงิน 1                     3 (3-0-6) 
131-103   Financial Accounting 1 
             กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน สมการ
บัญชี วงจรการบญัชี งบการเงินและการน าเสนองบการเงิน หลัก
และวิธีการบันทึกข้อมูลทางการบัญชี การปรับปรุงบัญชีและการ
แก้ไขข้อผิดพลาด กระดาษท าการ การบัญชีเกี่ยวกับสินค้าคงเหลอื 
การบัญชีเกี่ยวกับภาษีมูลค่าเพิ่ม สมุดรายวันเฉพาะ จรรยาบรรณ
วิชาชีพบัญช ี

วิชา  131-106   การบัญชีขั้นต้น                            3 (3-0-6) 
        131-106  Principles of Accounting 
            จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญช ีความหมายของ
การรายงานทางการเงิน ลักษณะและแนวคิดขั้นพื้นฐานของการบัญชี 
สมการบัญชี วงจรการบัญชี งบการเงินและการน าเสนองบการเงิน 
หลักและวิธีการบันทึกข้อมูลทางการบัญชี การปรับปรุงบัญชี กระดาษ
ท าการ การบัญชีส าหรับกิจการให้บริการ กิจการซื้อขายสินค้า และ
กิจการผลิตสินคา้ การบัญชีภาษีมูลค่าเพิ่ม กระบวนการบันทึกบัญชี
สมุดรายวันเฉพาะและบัญชีคุมยอด การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการ
บัญชี 
 วิชา  131-104  การบัญชีการเงิน 2                   3 (3-0-6) 

        131-104   Financial Accounting 2 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
          งบกระทบยอดเงินฝากธนาคาร การบันทึกบัญชีเงินสดย่อย 
การบัญชีเกี่ยวกับเงินลงทุน การบัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงินและลูกหนี้ 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน การบัญชีเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน หนี้สินหมุนเวียน หนี้สินไม่หมุนเวียน ส่วนของ
เจ้าของ การบัญชีส าหรับกิจการอุตสาหกรรม ระบบใบส าคัญ  งบ
กระแสเงินสด   

วิชา  133-202   หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล   3 (3-0-6) วิชา 133-202  หลักการตลาด                               3 (3-0-6) 
133-202  Introduction to Marketing and Digital        133-202  Principle of Marketing  
           Marketing 
           ความส าคัญและบทบาทของการตลาดที่มีต่อ เศรษฐกิจ
และสังคมในยุคดิจิทัล  ทฤษฎีและแนวคิดของ พฤติกรรมผู้บริโภค
ในยุคดิจิทัล  การแบ่งส่วนตลาด  การก าหนดลูกค้าเป้าหมาย  
ต าแหน่งผลิตภัณฑ์  ส่วนประสมทางการตลาด ได้แก่ ผลิตภัณฑ์  
การก าหนดราคา  ช่องทางการตลาด  การส่งเสริมการตลาด  
เครื่องมือทางการตลาดดิจิทัล และการติดต่อสื่อสารทางการตลาด
ผ่านสื่อสังคม   

             ความส าคัญและบทบาทของการตลาดที่มีต่อเศรษฐกิจและ
สังคมในยุคดิจิทัล วิวัฒนาการของการตลาดและการประยุกต์ใช้ใน
บริบทที่แตกต่าง ความเข้าใจผู้บริโภคคู่แข่งสิ่งแวดล้อมข้อมูลทาง
การตลาด พฤติกรรมผู้บริโภคในยุคดิจิทัล  การแบ่งส่วนตลาด  การ
ก าหนดลูกค้าเป้าหมาย  ต าแหน่งผลิตภัณฑ์  ส่วนประสมทาง
การตลาด ได้แก่ ผลิตภัณฑ์  การก าหนดราคา  ช่องทางการตลาด  
การส่งเสริมการตลาด  เครื่องมือทางการตลาดดิจิทัล และการ
ติดต่อสื่อสารทางการตลาดผ่านสื่อสังคม 
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วิชา  130-215   ธุรกิจระหว่างประเทศ                 3 (3-0-6) 
        130-215   International Business 
       ความรู้พื้นฐานธุรกิจระหว่างประเทศ และสภาพแวดล้อมธุรกิจ
ระหว่างประเทศทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองและ
กฎหมาย  เครื่องมือนโยบายการค้า การเปลี่ยนแปลงและรูปแบบ
การค้าระหว่างประเทศ การลงทุนทางตรงระหว่างประเทศ 
กฏเกณฑ์ทางการค้าระหว่างประเทศ  การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ 
การเข้าสู่ตลาดต่างประเทศและการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 

วิชา 135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก   3(3-0-6) 
135-101 Human Experience Management for Global 
Business 
         ความหมาย แนวคิด ความส าคัญของการบริหารประสบการณ์
คน ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อประสบการณ์คน การออกแบบ การ
ด าเนินการ และการปรับกลยุทธ์ให้เหมาะสม เพ่ือปรับปรุง
ประสบการณ์โดยรวมของคน การสร้างวัฒนธรรมในเชิงบวกที่ส่งเสริม
การมีส่วนร่วม รวมไปถึงประสิทธิผลในการท างานและความเป็นอยู่ที่ดี 
ตลอดจนการท างานในองค์กรภายใต้สภาพแวดล้อมภายในประเทศ
และต่างประเทศที่ส่งผลโดยตรงต่อความส าเร็จของธุรกิจโลก 
 

 โมดูล BUS-2   เทคโนโลยีการเงินและการบัญชี             
(Financial and Accounting Technology)   

วิชา  130-104   เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ                     3 (3-0-6) 
        130-101   Business Economics 
           การน าทฤษฏีเศรษฐศาสตร์ทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค
มาประยุกต์ใช้ในทางธุรกิจ เพ่ือการวิเคราะห์อุปสงค์ของสินค้าและ
บริการ ต้นทุนการผลิต ก าไรทางธุรกิจและก าไรทางเศรษฐศาสตร์ใน
การก าหนดราคาทั้งในตลาดแข่งขันสมบูรณ์และตลาดแข่งขันไม่
สมบูรณ์ตลอดจนรายได้ประชาชาติดุลยภาพ นโยบายการเงินและ
นโยบายการคลังในระบบเศรษฐกิจ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการ
ตัดสินใจการลงทุนทางธุรกิจ 
 

วิชา 130-104   เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ        3(3-0-6) 
       130-104  Economics for Business Management) 
            ทฤษฏีเศรษฐศาสตร์จุลภาคและมหภาค  การประยุกต์
ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์ในทางธุรกิจ เพ่ือการวิเคราะห์อุปสงค์ของสินค้า
และบริการ ต้นทุนการผลิต ก าไรทางธุรกิจและก าไรทางเศรษฐศาสตร์ 
การก าหนดราคาในตลาดแข่งขันสมบูรณ์และตลาดแข่งขันไม่สมบูรณ์ 
รายได้ประชาชาติดุลยภาพ นโยบายการเงินและนโยบายการคลังใน
ระบบเศรษฐกิจ เพื่อการตัดสินใจลงทุนทางธุรกิจ 
 

วิชา  132-203   การเงินธุรกิจ                    3 (3-0-6) วิชา  132-203   การเงินธุรกิจและการลงทุนในตลาดทุน  
        132-203   Business Finance 132-203  Corporate Finance and Capital Market 

Investment                                                  3 (3-0-6) 
           หลักการ ทฤษฎี และความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเงินธุรกิจ 
บทบาทและหน้าที่การจัดการทางการเงินในการวางแผนทางการเงนิ
ในยุคเศรษฐกิจดิจิตอล โดยค านึงถึงหลักปรัชญาธรรมาภิบาล การ
ค านวณอัตราส่วนทางการเงิน  การวางแผนและการพยากรณ์ทาง
การเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การบริหารเงินสด  การบริหาร
ลูกหนี้การค้า การบริหารสินค้าคงเหลือ การวิเคราะห์จุดคุ้มทุนและ
การวางแผนก าไร  ค่าของเงินตามเวลา  งบจ่ายลงทุน การบริหาร
เงินทุนระยะสั้นและระยะปานกลาง และนโยบายการจ่ายปันผล 
 
 

           หลักการ ทฤษฎี และความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเงินธุรกิจ 
พื้นฐานการลงทุนในตลาดทางการเงิน การค านวณอัตราส่วนทางการ
เงิน  การวางแผนและการพยากรณ์ทางการเงิน การบริหารเงินทุน
หมุนเวียน การบริหารเงินสด  การบริหารลูกหนี้การค้า การบริหาร
สินค้าคงเหลือ แนวคิดต้นทุนทางตรงและทางอ้อม การค านวณต้นทุน
ต่อหน่วย การวิเคราะห์จุดคุ้มทุนและการวางแผนก าไร  ค่าของเงิน
ตามเวลา  งบจ่ายลงทุน การบริหารเงินทุนระยะสั้นและระยะปาน
กลาง นโยบายการจ่ายปันผล ระบบการเงินในประเทศและระหว่าง
ประเทศ การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทางการเงิน การสร้างวินัยการออม
เพื่อสร้างการเติบโต  แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับตราสารทุน  ตราสารหนี้ 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 
 
 

กองทุนรวม และตราสารอนุพันธ์ การลงทุนในตลาดตราสารทุน และ
การประยุกต์เทคโนโลยีการเงินส าหรับการบริหารความมั่งคั่ง 
 

วิชา  130-303   การภาษีอากร                 3 (3-0-6) วิชา  130-303   การภาษีอากร                              3 (3-0-6) 
        130-303   Taxation         130-303   Taxation  
            ความหมาย วัตถุประสงค์ และลักษณะการภาษี 
โครงสร้างของกฎหมายภาษี การจ าแนกประเภทภาษีอากร 
หลักเกณฑ์และการจัดเก็บภาษีอากร ได้แก่ ภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และ
ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ตามประมวลรัษฎากร จรรยาบรรณวิชาชพี
บัญชี 

            ความหมาย วัตถุประสงค์ และลักษณะการภาษี โครงสร้าง
ของกฎหมายภาษี การจ าแนกประเภทภาษีอากร หลักเกณฑ์และการ
จัดเก็บภาษีอากร ได้แก่ ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล 
ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่
จ่าย ภาษีการรับมรดก ตามประมวลรัษฎากร ความรับผิดชอบและ
จริยธรรมในการเสียภาษีให้ครบถ้วนถูกต้อง 
 

131-204   การบัญชีบริหาร   3(3-0-6) 
               (Managerial  Accounting) 
วิชาบังคับก่อน : 131-103 การบัญชีการเงิน 1 
            การบัญชีบริหารและแนวคิดต้นทุน ต้นทุนงานสั่งท า 
ต้นทุนฐานกิจกรรม ต้นทุนช่วง การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของ
ต้นทุน-ปริมาณ-ก าไร การวางแผนก าไร งบประมาณยืดหยุ่น ต้นทุน
มาตรฐานและการวิเคราะห์ผลต่าง การวัดผลการปฏิบัติงานใน
องค์กรกระจายอ านาจ การวิเคราะห์ส่วนแตกต่าง ประเด็นส าคัญต่อ
การตัดสินใจ 
 

ไม่มี 

 โมดูล BUS-3 ดิจิทัลทรานส์ฟอเมชั่นส าหรับธุรกิจ                    
(Digital Transformation for Business)          

วิชา 130-217   ธุรกิจอัจฉริยะ                    3 (3-0-6) 
        130-217 Business Intelligence 
วิชาบังคับก่อน : 121-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        การพัฒนาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ หลักการธุรกิจอัจฉริยะ
เชิงธุรกิจ ความต้องการส าหรับธุรกิจอัจฉริยะเชิงธุรกิจ การท างาน
ร่วมกันของวิธีการทางธุรกิจอัจฉริยะ วิธีการทางธุรกิจอัจฉริยะ การ
จัดการประสิทธิภาพขนาดใหญ่ การจัดการกิจกรรมทางธุรกิจ การ
จัดการข้อมูลเพื่อธุรกิจอัจฉริยะ การเก็บข้อมูลเชิงวิเคราะห์ ระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจเพื่อธุรกิจอัจฉริยะ 

วิชา 130-218 สถิติ การวิเคราะห์ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์
ส าหรับธุรกิจ                                                    3 (3-0-6) 
     130-218 Statistics, Data Analytics and AI for Business 
              การวิเคราะห์เชิงสถิติและน าไปประยุกต์กับการตัดสินใจ
ทางธุรกิจด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Windows ประกอบด้วย 
การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน การถดถอยอย่าง
ง่ายและสหสัมพันธ์ การวิเคราะห์การถดถอยเชิงซ้อนและสหสัมพันธ์ 
เลขดัชนี อนุกรมเวลาและการพยากรณ์ การทดสอบแบบไคสแควร์ 
การควบคุมคุณภาพ ทฤษฎีการตัดสินใจ การประยุกต์เทคโนโลยีดิจิทัล 
เช่น การประยุกต์ใช้ Chatbot ในธุรกิจดิจิทัล การประยุกต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ทางธุรกิจ 
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ไม่มี วิชา  133-203  การตลาดดิจิทัลและการสร้างแผนภาพข้อมูล 

133-203 Digital Marketing and Data Visualization 3 (3-0-6) 
           ความส าคัญของการตลาดดิจิทัล วิวัฒนาการของการตลาด
ดิจิทัล พฤติกรรมผู้บริโภคยุคดิจิทัล การก าหนดลูกค้าเป้าหมายใน
ตลาดดิจิทัล การแบ่งส่วนตลาดดิจิทัล ช่องทางการตลาดดิจิทัล กล
ยุทธ์ส่วนประสมทางการตลาดดิจิทัล การวางแผนการตลาดดิจิทัล 
เครื่องมือและกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การสื่อสารการตลาดดิจิทัล 
แหล่งที่มาของข้อมูล ระบบฐานข้อมูล โครงสร้างของข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ เครื่องมือและการสร้างแผนภาพ
ข้อมูล การเล่าเรื่องและน าเสนอแผนภาพข้อมูล 
 

วิชา 130-204 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ  
130-204  Data Analysis for Decision Making in Business 
                                                                  3(3-0-6) 
          หลักการวิเคราะห์โดยเน้นการใช้ประโยชน์ทางธุรกิจ ได้แก่ 
การทดสอบข้อมูลที่ได้มาโดยการแจงนับ การทดสอบและสหสัมพันธ์
เชิงเส้นอย่างง่ายและเชิงซ้อน การควบคุมคุณภาพทางสถิติ การ
โปรแกรมเชิงเส้นตรง ตัวแบบการขนส่ง ตัวแบบการจัดสรรงาน โดย
เน้นการสร้างตัวแบบและการค านวณหาผลลัพธ์ เพื่อช่วยในการ
ตัดสินใจทางธุรกิจ 
 

วิชา 134-304 การบริหารโครงการในยุคดิจิทัล             3(3-0-6) 
      134-304 Project Management in Digital Age 
            การศึกษาประเด็นปัญหา ความต้องการของสถาน 
ประกอบการ หรือจากประเด็นส าคัญทางธุรกิจในยุคดิจิทัล ก าหนด
หัวข้อโครงงาน รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ ประยุกต์ใช้ความรู้และเครื่องมือด้านการจัดการ และลีนแคน
วาส เสนอผลการด าเนินโครงงาน เขียนรายงานโครงงาน น าเสนอและ
ประเมินผล   
 
 

 โมดูล BUS-4 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  
(Business Environment)      

วิชา 136-301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน  3(3-0-6) วิชา 130-108 การด าเนินงานและการจัดการห่วงโซ่อุปทาน  
   136-301 Production and Operations Management       130-108   Operations and Supply Chain 

Management                                                3 (3-0-6) 
           ศึกษาความเป็นมา หลักการ แนวคิด และทฤษฎีของการ
จัดการการผลิตและการด าเนินงาน ในด้านต่างๆ เช่น การพยากรณ์
ความต้องการ การเลือกท าเลที่ตั้ง การวางแผนผลิตภัณฑ์ การ
วางแผนก าลังการผลิต การจัดตารางการผลิตรวมการจัดล าดับงาน
และตารางการผลิต การวางแผนผังกระบวนการผลิต  ระบบ MRP 
และ JIT และการจัดการคุณภาพ ฯลฯ โดย 

         หลักการ แนวคิดและทฤษฎีการจัดการด าเนินงาน หน้าที่ใน
การผลิตและการด าเนินงานการผลิตสินค้าให้มีประสิทธิภาพ  ได้แก่ 
การวางแผนผลิตภัณฑ์ การควบคุมคุณภาพ การเลือกท าเลที่ตั้ง การ
วางแผนผังกระบวนการผลิต การพยากรณ์ความต้องการ การวางแผน
ก าลังการผลิต การจัดล าดับงานและตารางการผลติ  การจัดการสินค้า
คงคลัง  กระบวนการเคลื่อนย้ายวัตถุดิบและสินค้าจากแหล่งผลิตเข้าสู่
ตลาดผู้บริโภค การออกแบบกระบวนการห่วงโซ่อุปทาน การปรับปรุง
การด าเนินงานห่วงโซ่อุปทานและเครือข่ายการผลิตทั่วโลก การจัดการ
ห่วงโซ่อุปทานที่ยั่งยืน 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 
วิชา  130-302   กฎหมายธุรกิจ                3 (3-0-6) วิชา  130-302   กฎหมายธุรกิจ                             3 (3-0-6) 
        130-302   Business Law         130-302   Business Law  
            ความหมายและลักษณะทั่วไปของสัญญา หนี้ละเมิดและ
กฎหมายว่าด้วยเอกเทศสัญญาที่ส าคัญๆ เกี่ยวกับธุรกิจ เช่น ซื้อขาย 
เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ ยืม ค้ าประกัน จ านอง จ าน า ตัวแทน นายหน้า
ประกันภัย ตั๋วเงิน เช็คและความผิดเกี่ยวกับเช็ค หุ้นส่วนและบริษัท
และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ เช่น กฎหมายทรัพย์สินทาง
ปัญญา กฎหมายแรงงานและกฎหมายภาษีอากร เป็นต้น 

          ความหมายและลักษณะทั่วไปของนิติกรรมและสัญญา 
กฎหมายว่าด้วยเอกเทศสัญญาที่ส าคัญๆ เกี่ยวกับธุรกิจ เช่น ซื้อขาย 
เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ ยืม ค้ าประกัน  จ านอง จ าน า ตัวแทน นายหน้า
ประกันภัย ตั๋วเงิน เช็คและตั๋วสัญญาใช้เงินอื่น ๆ หุ้นส่วนบริษัทจ ากัด 
และบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ เช่น 
กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายแรงงานและกฎหมายธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
 

วิชา 130-405  การจัดการเชิงกลยุทธ์เพื่อการแข่งขัน  3 (3-0-6)  
        130-405  Strategic Management for 
Competitiveness 
          แนวคิดพื้นฐานและกระบวนการในการพัฒนากลยุทธ์ 
ครอบคลุมกระบวนการตั้งแต่การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ การก าหนดกลยุทธ์ทั้งในระดับ
องค์การ ระดับหน่วยธุรกิจ และระดับหน้าที่ การน ากลยุทธ์สู่การ
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิผล และการติดตามประเมินผล เพื่อให้
องค์การเกิดความได้เปรียบเชิงการแข่งขันอย่างยั่งยืน 
 

วิชา 130-405 การจัดการเชิงกลยุทธ์                    3(3-0-6)                                                               
        130-405 Strategic Management  
               แนวคิดพื้นฐานและกระบวนการในการพัฒนากลยุทธ์ 
การวางแผนเชิงกลยุทธ์แบบ Agile ครอบคลุมกระบวนการตั้งแต่การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ การ
ก าหนดกลยุทธ์ทั้งในระดับองค์การ ระดับหน่วยธุรกิจ และระดับหน้าที่ 
การน ากลยุทธ์สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิผล และการติดตาม
ประเมินผล เพื่อให้องค์การเกิดความได้เปรียบเชิงการแข่งขันอย่าง
ยั่งยืน 

 โมดูล BUS-5 การประกอบการและความยั่งยืน                    
  (Entrepreneurship and Sustainability)     

วิชา 130-403   การออกแบบนวัตกรรม              3 (3-0-6) 
       130-403    Design Thinking Studio 
               กลยุทธ์และกระบวนการเพื่อพัฒนาวิธีการแก้ปัญหา
และพัฒนาผลิตภัณฑ์ตลอดจนการบริการที่สร้างสรรค์ เพื่อการเพิ่ม
มูลค่า กระบวนการออกแบบนวัตกรรม ได้แก่ การท าความเข้าใจ 
ตีความปัญหา พัฒนาความคิด พัฒนาต้นแบบ และการทดสอบ 
 

ไม่มี 

วิชา130-404 การเป็นผู้ประกอบการและธุรกิจสตาร์ทอัพ3(3-0-
6) 
        130-404  Entrepreneurship and Startup Business 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
                   แรงจูงใจในการเป็นผู้ประกอบการ คุณลักษณะ
เฉพาะของผู้ประกอบการ บริบทของการด าเนินกิจกรรมการ
ประกอบการ การตระหนักในโอกาสทางธุรกิจ การประเมินโอกาส

วิชา 130-208  การประกอบการและนวัตกรรม         3(3-0-6) 
      130-208  Entrepreneurship and Innovation                                        
 แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับนวัตกรรม กระบวนการออกแบบ
นวัตกรรม ได้แก่ การท าความเข้าใจกับปัญหา การตีความปัญหา 
พัฒนาความคิด พัฒนาต้นแบบ และการทดสอบ ประเภทของ
นวัตกรรม แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ ลักษณะของธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม  แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับสตาร์ทอัพ  ออกแบบ
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 
ทางธุรกิจ การจัดหาทรัพยากร รูปแบบทางธุรกิจ กิจกรรมของการ
ประกอบการ ภาวะผู้น าและความเป็นผู้ประกอบการเพื่อสังคม และ
การออกจากธุรกิจและผลลัพธ์ที่ได้ 

โมเดลธุรกิจ  ลีนแคนวาส และแผนธุรกิจฉบับสมบูรณ์ประกอบด้วย 
การวิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจ   แผนการตลาด แผนจัดการ แผนการ
ด าเนินงาน  และแผนการเงิน  
 

ไม่มี วิชา  130-310  การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจา
ต่อรอง                 
       130-310 Storytelling, Business Communication and 
Negotiation                                                   3(3-0-6)             
        ความหมาย เทคนิค วิธีการ รูปแบบและองค์ประกอบของการ
เล่าเรื่อง ความส าคัญของการสื่อสาร รูปแบบการสื่อสาร การสื่อสาร
ทางธุรกิจ การน าเสนองาน  รูปแบบและช่องทางการสื่อสาร เทคนิค
การสื่อสาร  เทคโนโลยีที่ใช้ในการสื่อสารและน าเสนอ   ทฤษฎีและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับกลยุทธ์ในการเจรจาต่อรองหลากหลายวิธี  การเจ
ราจาต่อรองระหว่างประเทศ การใช้คนกลาง การไกล่เกลี่ย และการ
แก้ไขประเด็นข้อพิพาทต่างๆ   
 

วิชา  134-201   หลักการจัดการ                          3 (3-0-6) วิชา  130-311  การจัดการเพื่อความยั่งยืน                3 (3-0-6) 
        134-201   Principles of Management        130-311  Management for Sustainability 
           ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหน้าที่ทางการจัดการ โดยมุ่งเน้น 
ทฤษฎีและแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการบริหารจัดการ อันประกอบไป
ด้วยการวางแผน การจัดองค์กร การน า และการควบคุม และ
ทบทวนแนวคิดวิวัฒนาการทางการบริหารต่างๆรวมทั้ง หน้าที่การ
บริหารจัดการ การปฏิบัติ ตลอดจนให้ความสนใจเป็นพิเศษใน
แนวคิดและวิธีการบริหารจัดการสมัยใหม่และร่วมสมัย 

        แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ เครื่องมือใน
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ กลยุทธ์การปรับตัวของธุรกิจ
ต่อสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง  จริยธรรมทางธุรกิจ   ความท้าทาย
ด้านความยั่งยืนระดับโลก  ภายใต้กรอบของเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนของสหประชาชาติ กลยุทธ์ทางธุรกิจและกระบวนการที่องค์กร
ทางธุรกิจใช้เพื่อจัดการประเด็นสิทธิมนุษยชน สิ่งแวดล้อม และ
แรงงานข้ามชาติ เพื่อการสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืนในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และ สิ่งแวดล้อม  
 

 โมดูล BUS-6 ประสบการณ์วิชาชีพทางบริหารธุรกิจ 9 หน่วยกิต           
  (Cooperative Education and Work Experiences)  

ไม่มี วิชา 130-309 การศึกษาเฉพาะด้านทางการบริหารธุรกิจ  3(3-0-6) 
      130-309 Special Topics  in Business Administration 
                การศึกษา วิเคราะห์ประเด็นปัญหาทางธุรกิจ ที่มี
ความส าคัญต่อสภาวการณ์ในปัจจุบัน  การศึกษาครอบคลุมถึงการ
วิพากษ์ วิเคราะห์ น าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาผ่านการจัดท า
โครงงาน หรือการวิจัยที่เกี่ยวข้อง             
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 
130-490 เตรียมสหกิจศึกษา                       1(1-0-2) 

(Co-operative Education Preparation) 
วิชาบังคับก่อน :  เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 3-4 หรือเทียบเท่า 
 หลักการปฏิบัติตนในการท างานในองค์กร ความรู้เบื้องต้น
ในการท างาน หน้าที่และความรับผิดชอบ ทัศนคติที่เหมาะสมในการ
ท างาน การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
 
(กลุ่มวิชาชีพเลือก) 
 

130-490   เตรียมสหกิจศึกษา                                1(1-0-2) 
130-490   Cooperative Education Preparation  
         หลักการปฏิบัติตนในการท างานในองค์กร ความรู้เบื้องต้นใน
การท างานในองค์กร หน้าที่และความรับผิดชอบ ทัศนคติที่เหมาะสม
ในการท างาน การน าความรู้มาประยุกต์ในการปฏิบัติงานทางด้านหรือ
ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ 

130-491 สหกิจศึกษา 1                                5 (0-30-0) 
            (Co-operative Education 1)  
วิชาบังคับก่อน :  130-490 เตรียมสหกิจศึกษา 
          การปฏิบัติงานเป็นเวลา 16 สัปดาห์ ในสถานประกอบการ
ซึ่งเป็นไปตามความเห็นชอบของภาควิชาเพื่อให้นักศึกษาได้มี
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
 
(กลุ่มวิชาชีพเลือก) 
 

130-491 สหกิจศึกษา                                       5 (0-30-0) 
130-491 Cooperative Education 
 วิชาบังคับก่อน : 130-490 เตรียมสหกิจศึกษา 
นักศึกษาชั้นปีที่ 3,4 หรือเทียบเท่า 
          การปฏิบัติงานเป็นเวลา 16 สัปดาห์ ในสถานประกอบการ
ทางด้านหรือท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชา ซึ่งเป็นไปตามความเห็นชอบของ
ภาควิชาเพื่อให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
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ค าอธบิายรายวิชา 
หมวดวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวชิาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

ระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.  2562   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2567   

วิชาฉพาะ วิชาชีพเฉพาะ 

 โมดูล IBM-1 เปิดโลกทัศน์ธุรกิจระหว่างประเทศ (International 
Business Foundation) 

135-303  การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ        3(3-0-6)
  ( International Trade and Investment ) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 

ทฤษฎี เครื่องมือ และนโยบายทางการค้าและการลงทุน
ระหว่างประเทศ การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ ความร่วมมือทางการค้าพหุภาคีและการรวมกลุ่ม
ทางเศรษฐกิจ ระบบการเงินระหว่างประเทศ ทฤษฎีอัตรา
แลกเปลี่ยน องค์การที่เกี่ยวข้องกับการค้าและการสงทุนระหว่าง
ประเทศ กฎระเบียบเกี่ยวกับการค้าและและการสงทุน การส่งเสริม
การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ การใช้ตัวอย่างประเทศที่
ประสบความส าเร็จการค้าและการสงทุนระหว่างประเทศ ความ
รับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทการค้าและกิจการข้ามชาติ 

 

135-303 เศรษฐศาสตร์ การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ  
(International Economics, Trade, and Business Policy)                                                       
3(3-0-6)   

เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ สถาบันหรือองค์กรทาง
เศรษฐกิจระหว่างประเทศ แนวคิดและทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ 
นโยบายการค้ าระหว่ างประเทศ การรวมกลุ่ มทาง เศรษฐกิจ 
สถานการณ์โลกที่มีผลต่อการค้าระหว่างประเทศ ข้อมูลทางสถิติ ความ
เสี่ยง การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อน าไปสู่การตัดสินใจด้านการค้าระหว่าง
ประเทศ  

  
 

135-307  การเงินระหว่างประเทศ                    3(3-0-6) 
( International Finance ) 

วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  ระบบการเงินระหว่างประเทศ ดุลการค้าและ
ดุลการช าระเงิน ระบบอัตราแลกเปลี่ยน ตลาดแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ  สถาบันการเงินระหว่างประเทศ  เครื่องมือและวิธีการ
ช าระเงินระหว่างประเทศ การจัดหาเงินทุนและการบริหารความ
เสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธุรกิจระหว่างประเทศ  
 

135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความ
เสี่ยง  3(3-0-6) 
 (International Finance, Investment and Risk 
Management)  

แนวคิดของการจัดการการเงินเพื่อการด าเนินธุรกิจระหว่าง
ประเทศ ระบบการเงินระหว่างประเทศ ดุลการค้าและดุลการช าระเงิน 
ระบบอัตราแลกเปลี่ยน ตลาดการเงินระหว่างประเทศ ตลาด
แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ  สถาบันการเงินระหว่างประเทศ  
เครื่องมือและวิธีการช าระเงินระหว่างประเทศ การจัดหาเงินทุนและ
การบริหารความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธุรกิจระหว่างประเทศ  
การจัดหาเงินทุนจากแหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ และการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนระหว่างประเทศ 
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135-402  การจัดการและพฤติกรรมต่างวัฒนธรรม     3(3-0-6) 
( Cross-Cultural Management )   

วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี 
 ความแตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีต่อจรรยาบรรณและ
พฤติกรรมในการท างาน การสรรหาบุคคลและการจ้างงาน การ
ฝึกอบรม เทคนิคในการตัดสินใจ ภาระผูกพันของพนักงาน 
ประสิทธิภาพในการท างาน ความร่วมมือของธุรกิจกับภาครัฐ การ
ติดต่อสื่อสารและการควบคุม ปัญหาในการจัดการธุรกิจที่
บริหารงานภายใต้สภาพแวดล้อมภายในประเทศและต่างประเทศ 
และบทบาทของผู้บริหารซึ่งถูกส่งมาจากบริษัทแม่ 
 

135-402ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม 
(International Human Capital and Cross Border 
Management) 3(3-0-6) 

หลักการจัดการข้ามวัฒนธรรม บทบาท และความส าคัญของ
ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศ  แนวทางในการพัฒนาทุนมนุษย์ระหว่าง
ประเทศ ความแตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีผลต่อพฤติกรรมในการท างาน 
ประสิทธิภาพในการท างาน การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศภายใต้
สภาพแวดล้อมภายในประเทศและต่างประเทศ และบทบาทของ
ผู้บริหารระหว่างประเทศ 

 

 โมดูล IBM-2 การตลาดระหว่างประเทศ (International 
Marketing)       

133-310 การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก 3 (3-0-6) 
  (International and Global Marketing) 
วิชาบังคับก่อน : 133-202 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 
         ความส าคัญของการตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก 
โอกาสและความท้าทายของการตลาดระหว่างประเทศและการ
ตลาดโลก  การวิเคราะห์ลูกค้าและคู่แข่งขันในตลาดระหว่าง
ประเทศ และตลาดโลก  วิธีการเข้าสู่ตลาดระหว่างประเทศและ
ตลาดโลก   การพัฒนากลยุทธ์ส่วนประสมการตลาด       กลยุทธ์
ผลิตภัณฑ์   กลยุทธ์ราคา   กลยุทธ์การส่งเสริมการตลาด  และกล
ยุทธ์การจัดจ าหน่ายส าหรับตลาดระหว่างประเทศและตลาดโลก 
 

ไม่มี 

ไม่ม ี 135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 
(International Brand Management) 3(3-0-6) 

ความรู้เกี่ยวกับตราสินค้าระหว่างประเทศ กาจดทะเบียน
เครื่องหมายการค้าต่างประเทศ  นโยบายและกลยุทธ์การจัดการตรา
สินค้า  การศึกษาและวิเคราะห์ตลาดเป้าหมาย วิเคราะห์ผู้บริโภค 
วิเคราะห์คู่แข่งขัน กระบวนการสร้างตราสินค้า การออกแบบตราสินค้า 
การขยายตราสินค้า การสร้างตราสินค้าระดับโลก การสื่อสารตราสินค้า  
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ไม่มี 135-317  ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการ    โลจิ
สติกส์ 
(International Marketing Channel, and Logistics 
Management) 3(3-0-6) 

ความหมาย วัตถุประสงค์ สภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อ
ช่องทางการจัดจ าหน่าย บทบาทของพ่อค้าคนกลาง รูปแบบใหม่ของ
การค้าส่งและการค้าปลีก การจัดการห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ที่มี
ผลต่อการจัดการช่องทางการตลาดระหว่างประเทศ การใช้เทคโนโลยี
เพื่อจัดระบบข้อมูลในช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า 

 

ไม่ม ี 135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ 
(International Service Industry and Retail Business)
 3(3-0-6) 

ลักษณะและขอบเขตของอุตสาหกรรมบริการระหว่าง
ประเทศและธุรกิจค้าปลีกระหว่างประเทศ  การจ าแนกประเภท 
พฤติกรรมผู้ ใช้บริการ ส่วนประสมการตลาดของสินค้ าบริการ 
โครงสร้างและการพัฒนาสถาบันที่ประกอบธุรกิจด้านการให้บริการและ
การศึกษาธุรกิจบริการเฉพาะอย่าง บทบาทและความส าคัญของธุรกิจ
ค้าปลีกระหว่างประเทศ รูปแบบและวิธีการเข้าสู่ตลาดต่างประเทศ การ
วิเคราะห์โอกาสและอุปสรรคในการเข้าสู่ตลาดแต่ละประเทศ การ
วิเคราะห์และการด าเนินนโยบายในการแก้ปัญหาการจัดการของธุรกิจ
ค้าปลีกระหว่างประเทศ สภาพแวดล้อมและกลยุทธ์ธุรกิจบริการและค้า
ปลีกระหว่างประเทศ การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการธุรกิจบริการ
และค้าปลีกระหว่างประเทศ 

 โมดูล IBM3 การพัฒนาธุรกิจระหว่างประเทศ (International 
Business Development) 

135-302  ธุรกิจสร้างสรรค์และการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ         
             (Creative Business and International Business    

Management)                               3(3-0-6)  
 แนวคิดและความส าคัญของ การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ  และธุรกิจสร้างสรรค์ กระบวนการคิดสร้างสรรค์และการ
พัฒนาธุรกิจสร้างสรรค์ สู่การเป็นธุรกิจระหว่างประเทศ  การพัฒนา
โมเดลธุรกิจ   การวางแผน และการก าหนดกลยุทธ์ระหว่างประเทศ 
ด้านการตลาด การเงิน ทรัพยากรมนุษย์  ห่วงโซ่อุปทาน และการ
ผลิตระหว่าง ประเทศ  รวมถึงจริยธรรมในบริบทของ การจัดการ

135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศ  
(International Business Innovation and Sustainable 
Management)                3(3-0-6) 

ความรู้และทักษะในการบริหารธุรกิจระหว่างประเทศใน
บริบทของการพัฒนาอย่างยั่งยืนส าหรับธุรกิจ  ศึกษาเปรียบเทียบ และ 
วิเคราะห์ปัจจัยหลักที่ท้าทายและเป็นโอกาสในการเคลื่อนไหวทางด้าน
การพัฒนาอย่างยั่งยืนที่ส่งผลต่อการท าธุรกิจขอกิจการระหว่างประเทศ
และบริษัทข้ามชาติ ในบริบทโลกยุคปัจจุบัน ความหมายและ
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ธุรกิจระหว่างประเทศ ความสัมพันธ์ของการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 
การพัฒนาอย่างยั่งยืนและกลยุทธ์ทางธุรกิจ และกระบวนการที่องค์กร
ทางธุรกิจใช้เพื่อจัดการประเด็นสิทธิมนุษยชน สิ่งแวดล้อม และ 
แรงงานข้ามชาติเพื่อการสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืนในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และ สิ่งแวดล้อมในระดับโลก 

 

135-305  การจัดการการส่งออกและน าเข้า          (3-0-6) 
 ( Import-Export Management ) 
วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี 

      การวิเคราะห์ตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย ปัญหา
และอุปสรรคการส่งออกหรือน าเข้า วิธีการส่งออกโดยตรง การใช้
บริษัทการค้าระหว่างประเทศ การวางแผน การจัดองค์กร การเลือก
เงื่อนไขการค้า (Incoterms) การเสนอราคา หลักเกณฑ์ แนวทาง
ปฏิบัติ กระบวนการ ขั้นตอน และเอกสารเกี่ยวกับการส่งออกและ
น าเข้า  หน่วยงานและองค์การที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจ
ส่งออกและน าเข้า การฝึกทักษะด าเนินงานส่งออกและน าเข้า  การ
ใช้ตัวอย่างบริษัทที่ประสบความส าเร็จและมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก 3(3-0-6) 
 (Import-Export Operations)  

การวิเคราะห์ตลาดและการเลือกตลาดเป้าหมาย ปัญหาและ
อุปสรรคการส่งออก-น าเข้า วิธีการส่งออกและน าเข้า การวางแผน การ
จัดองค์กร การเลือกเงื่อนไขการค้า ( Incoterms) การเสนอราคา 
หลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติ กระบวนการ ขั้นตอน พิธีการศุลกากร สิทธิ
ประโยชน์ทางภาษี และเอกสารเกี่ยวกับการส่งออกและน าเข้า  รวมทั้ง
หน่วยงานและองค์การที่เกี่ยวข้องกับการจัดการส่งออกและน าเข้า
สินค้า   

 
 
 
 

135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ 6(6-0-12) 
          (International Experience in Business) 

วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
       การเรียนรู้เกี่ยวกับธุรกิจจากประสบการณ์ในต่างประเทศ
โดยตรง โดยการเรียนในชั้นเรียนในสถาบันการศึกษาระดับปริญญา
ตรีที่ต่างประเทศเกี่ยวกับธุรกิจในประเทศนั้นๆ จ านวน 6 หน่วยกิต  
โดยมุ่ง เน้นให้ผู้ เรียนได้รับความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับ 
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและการด าธุรกิจในประเทศนั้น เป็นการ
เรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
 
(กลุ่มวิชาชีพเลือก) 
 
 

135-311  ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ     3(3-0-6) 
 (International Business Learning Experience 
from Abroad)  

การเรียนรู้ธุรกิจระหว่างประเทศและโอกาสทางธุรกิจใน
ต่างประเทศ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับ
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและการด าเนินธุรกิจในต่างประเทศ โดยการ
ไปศีกษาดูงานและเก็บข้อมูลในต่างประเทศโดยตรง และ/หรือ ได้รับ
ประสบการณ์ผ่านสื่อต่างๆ เกี่ยวกับธุรกิจในประเทศนั้นๆ  และน า
ข้อมูลและประสบการณ์มาใช้ในการท าโครงงาน / แผนธุรกิจ   
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135-410 การเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ       3(3-0-6)                    
 (International Entrepreneurship)  

วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
ศึกษาแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ 

ความรู้พื้นฐานและจริยธรรม เพื่อการประกอบธุรกิจระหว่าง
ประเทศ เทคนิคการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ กลยุทธ์การตลาด
ระหว่างประเทศ และการค้าออนไลน์ การตรวจสอบและวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมเพื่อการตัดสินใจเลือกกลยุทธ์ และการเข้าสู่ตลาด
ต่างประเทศ  การออกแบบแผนธุรกิจระหว่างประเทศเชิงนวัตกรรม 
 

ไม่ม ี

135-405  ระบบศุลกากรเพื่อการส่งออกและน าเข้า     3(3-0-6) 
(Customs System for Exporting and Importing) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
 ทฤษฎีศุลกากรและระเบียบวิธีการปฏิบัติ โครงสร้างภาษี
ศุลกากรของประเทศไทย ขอบเขตและงานด้านการศุลกากร ที่
เกี่ยวข้องกับการส่งออกและการน าเข้าสินค้าผ่านราชอาณาจักรไทย 
ราคาศุลกากร พิกัดศุลกากร สิทธิประโยชน์ทางภาษีอากร กฏว่า
ด้วยถิ่นก าเนิดสินค้า ของต้องห้ามต้องก ากัด เอกสารต่าง ๆ ในงาน
ศุลกากร พิธีการผ่านศุลกากร และระบบศุลกากรไร้เอกสาร 
 

ไม่ม ี

135-401  การเจรจาต่อรองธุรกิจระหว่างประเทศ      3(3-0-6) 
   ( International Business Negotiation )  
วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี 

ประเด็นและกรอบของการเจรจาต่อรองระหว่างประเทศ 
อิทธิพลของปัจจัยด้านบุคลิกลักษณะของผู้เจรจาและปัจจัยด้าน
สถานการณ์ต่อการเลือกใช้วิธีการเจรจาและผลการเจรจา  การ
ต่อรองแบบรวมกลุ่มกันเจรจา ต่อรองแบบแยกกันเจรจา การพัฒนา
กลยุทธ์การเจรจาและการบริหารความแตกต่างของอ านาจ  

ไม่ม ี
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 วิชาชีพเลือก 

 โมดูล IBM-4  การประกอบธุรกิจในภูมิภาคต่างๆ (Doing Business 
in Various  Regions)       

135-310  ธุรกิจในอาเซียน 
Doing Business in ASEAN 3(3-0-6) 

ความส าคัญของอาเซียน (สมาคมประชาชาติแห่งเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้) ภาพรวมของเศรษฐกิจ การวิเคราะห์โอกาสและ
อุปสรรคของภูมิภาค ความสามารถเชิงการแข่งขันของแต่ละ
ประเทศในอาเซียน   การท าธุรกิจในประเทศกลุ่มอาเซียน และ
โอกาสการขยายตลาดจากการฐานในอาเซียนสู่ตลาดนอกกลุ่ม 

(กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ) 

135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน 
Doing Business in ASEAN                   3(3-0-6) 

ความส าคัญของอาเซียน (สมาคมประชาชาติแห่งเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้) ภาพรวมของเศรษฐกิจ การวิเคราะห์โอกาสและ
อุปสรรคของภูมิภาค ความสามารถเชิงการแข่งขันของแต่ละประเทศใน
อาเซียน   การท าธุรกิจในประเทศกลุ่มอาเซียน และโอกาสการขยาย
ตลาดจากการฐานในอาเซียนสู่ตลาดนอกกลุ่ม 

ไม่ม ี 135-312  การประกอบธุรกิจในประเทศจีน-ญี่ปุ่น-เกาหลีใต้ 
Doing Business in China / Japan / South Korea  3(3-0-6) 

ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม 
การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับต่างๆ ทางธุรกิจในเอเชีย
ตะวันออก ได้แก่ จีน ญี่ปุ่น และเกาหลีใต้ โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของการเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  
และสถานการณ์ทางธุรกิจในปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่าง
ประเทศ โอกาสและอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน า
ในการท าธุรกิจกับประเทศในภูมิภาคนั้นๆ 

ไม่ม ี 135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต้ 
Doing Business in South Asia                   3(3-0-6) 

ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม 
การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับต่างๆ ทางธุรกิจในภูมิภาค เอเชีย
ใต้  โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของ
การเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์ทางธุรกิจใน
ปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โอกาสและอุปสรรค
ในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจกับประเทศ
ในภูมิภาคนั้นๆ 
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ไม่ม ี 135-314  การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา 
Doing Business in Latin America                    3(3-0-6) 

ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม 
การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับต่างๆ ทางธุรกิจในภูมิภาคละติน
อเมริกา โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ของการเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์ทางธุรกิจใน
ปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โอกาสและอุปสรรค
ในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจกับประเทศ
ในภูมิภาคนั้นๆ 

 

ไม่ม ี 135-315  การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรัฐอเมริกา 
Doing Business in EU and U.S.A                     3(3-0-6) 

ภาพรวมเชิงกลยุทธ์ธุรกิจ  สภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม 
การเมือง เศรษฐกิจ และกฎข้อบังคับต่างๆ ทางธุรกิจในสหภาพยุโรป
และสหรัฐอเมริกา โดยเน้นปัจจัยทางธุรกิจ และผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงของการเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ  และสถานการณ์
ทางธุรกิจในปัจจุบันที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โอกาส
และอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจ  รวมถึงกลยุทธ์แนะน าในการท าธุรกิจ
กับประเทศในสหภาพยุโรปและประเทศสหรัฐอเมริกา 

 

 โมดูล IBM-5 ห่วงโซ่คุณค่าระหว่างประเทศ  (International 
Value Chain) 

135-304  การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ          3(3-0-6) 
 International Transportation  

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของธุรกิจรับจัดการ
ขนส่งที่มีต่อการค้าและการขนส่งระหว่างประเทศ การจัดการรับ
ขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ ขั้นตอนการด าเนินงานเกี่ยวกับสินค้า 
การขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ เงื่อนไขทางการค้าและเอกสารที่
เกี่ยวกับการขนส่งระหว่างประเทศ 

135-304 การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ          3(3-0-6) 
 International Transportation  

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของธุรกิจรับจัดการ
ขนส่งที่มีต่อการค้าและการขนส่งระหว่างประเทศ การจัดการรับขนส่ง
สินค้าระหว่างประเทศ ขั้นตอนการด าเนินงานเกี่ยวกับสินค้า การขนส่ง
ต่อเนื่องหลายรูปแบบ เงื่อนไขทางการค้าและเอกสารที่เกี่ยวกับการ
ขนส่งระหว่างประเทศ 
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135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ          3(3-0-6) 
 International Cargo Insurance  

หลักการทั่วไปของการประกันภัยสินค้า ประเภทของการ
ประกันภัยการขนส่ง ตลาดการประกันภัยการขนส่งสินค้า สมาคม
และองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการประกันภัยขนส่ง กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการประกันภัยขนส่งสินค้า ชนิดของการสูญเสียและความ
เสียหาย วิธีการประเมินค่าชดเชยค่าสินไหมทดแทน ชนิดและ
ข้อตกลงของกรมธรรม์ประกันภัยทางทะเล ทางบก และทางอากาศ 

135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ          3(3-0-6) 
 International Cargo Insurance  

หลักการทั่วไปของการประกันภัยสินค้า ประเภทของการ
ประกันภัยการขนส่ง ตลาดการประกันภัยการขนส่งสินค้า สมาคมและ
องค์กรที่เกี่ยวข้องกับการประกันภัยขนส่ง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
ประกันภัยขนส่งสินค้า ชนิดของการสูญเสียและความเสียหาย วิธีการ
ประเมินค่าชดเชยค่าสินไหมทดแทน ชนิดและข้อตกลงของกรมธรรม์
ประกันภัยทางทะเล ทางบก และทางอากาศ  

 

ไม่ม ี 135-411  การจัดการคลังสินค้าและการกระจายสินค้าระหว่าง
ประเทศ 3(3-0-6) 
International Warehousing and Distribution  

ความหมาย ความส าคัญ และ บทบาทของการจัดการ
คลังสินค้า และศูนย์กระจายสินค้าระหว่างประเทศ การจัดการสินค้าคง
คลัง การจัดการเส้นทางและตารางในการขนส่ง กลยุทธ์การกระจาย
สินค้าด้วยกระบวนการบูรณาการทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล โดยความส าคัญของพื้นที่ ทรัพยากรมนุษย์ เครื่องมือ
และอุปกรณ์ ทุน และเวลา โดยการผลิต การขนส่ง การให้บริการลูกค้า 
และการกระจายสินค้า     

 

 วิชาชีพเลือก (อื่นๆ) 

135-301  ภาษาอังกฤษทางธุรกิจระหว่างประเทศ       3(3-0-6) 
( English for International Business )  

วิชาบังคับก่อน : ไม่ม ี
 ภาษาอังกฤษที่ใช้ในการติดต่อธุรกิจระหว่างประเทศ 
ธุรกิจการส่งออกและน าเข้า การแลกเปลี่ยนเงินตรา องค์กรระหว่าง
ประเทศ การขนส่งระหว่างประเทศ และเอกสารการค้าระหว่าง
ประเทศ 
 
(กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ) 

135-301  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                         
English for International Business Communication  

3(2-2-5) 
   ภาษาอังกฤษที่ใช้ในการติดต่อสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ 

เน้นการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้านแบบมืออาชีพที่เกี่ยวข้อง
กับงานอาชีพและการบริหารทางธุรกิจระหว่างประเทศ การจัดท า
เอกสารเชิงธุรกิจ การเขียนทางธุรกิจ ทักษะการน าเสนอ การสื่อสาร
ข้ามวัฒนธรรม การเจรจาต่อรอง และการบูรณาการทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษอย่างสร้างสรรค์ภายใต้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม
และบริบทการใช้ภาษาอังกฤษระดับโลก  
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.  2562   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2567   

135-306  กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ          3(3-0-6) 
 ( International Trade Law ) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 

หลักการกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ อนุสัญญา
การค้าของสหประชาชาติ ความตกลงว่าด้วยการค้าและภาษี
ศุลกากร  และข้อตกลงขององค์การการค้าโลก  (แกตต์) และหน้าที่
ของประเทศภาคี กระบวนการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ  การ
ระงับข้อพิพาท กฎหมายการค้าระหว่างประเทศที่ออกตามความตก
ลงการค้า เช่น กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายต่อต้านการ
ทุ่มตลาดและการอุดหนุน 
 

135-306  กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ          3(3-0-6) 
 International Trade Law   

หลักการกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ อนุสัญญาการค้า
ของสหประชาชาติ ความตกลงว่าด้วยการค้าและภาษีศุลกากร (แกตต์)  
และข้อตกลงขององค์การการค้าโลก  และหน้าที่ของประเทศภาคี 
กระบวนการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ  การระงับข้อพิพาท 
กฎหมายการค้าระหว่างประเทศที่ออกตามความตกลงการค้า เช่น 
กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายต่อต้านการทุ่มตลาดและการ
อุดหนุน  

135-309 การตลาดเพ่ือการส่งออก                       3(3-0-6) 
 ( Marketing  for Export ) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
 ความรู้เกี่ยวกับการตลาดเพื่อการส่งออก ประโยชน์ 
ลักษณะของการตลาด ความต้องการของตลาด  พฤติกรรมผู้บริโภค
ในต่างประเทศ กลยุทธการตลาดเพื่อการส่งออก  กลยุทธ์การเข้าสู่
ตลาด  การออกแบบผลิตภัณฑ์เพื่อการส่งออก การบรรจุภัณฑ์ การ
ตั้งราคา ช่องทางการจ าหน่าย การกระจายสินค้า และการสื่อสาร
การตลาดเพื่อการส่งออก  การส่งเสริมและพัฒนาตลาดส่งออก  

135-309 การตลาดเพ่ือการส่งออก                       3(3-0-6) 
(Marketing  for Export ) ( Marketing  for Export ) 

ความรู้เกี่ยวกับการตลาดเพื่อการส่งออก ประโยชน์ ลักษณะ
ของการตลาด ความต้องการของตลาด  พฤติกรรมผู้บริโภคใน
ต่างประเทศ กลยุทธการตลาดเพื่อการส่งออก  กลยุทธ์การเข้าสู่ตลาด  
การออกแบบผลิตภัณฑ์เพื่อการส่งออก การบรรจุภัณฑ์ การตั้งราคา 
ช่องทางการจ าหน่าย การกระจายสินค้า และการสื่อสารการตลาดเพื่อ
การส่งออก  การส่งเสริมและพัฒนาตลาดส่งออก  

 

135-403  สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ                  3(3-0-6) 
( Seminar in International Business )  
วิชาบังคับก่อน : 130-215  ธุรกิจระหว่างประเทศ  
           ประเด็นและปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับระบบธุรกิจและ
สภาพแวดล้อมของธุรกิจระหว่างประเทศ นโยบายการค้าและการ
ลงทุนระหว่างประเทศ รวมทั้งเหตุการณ์ในปัจจุบนัที่น่าสนใจ
เกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ 

135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ  
(Contemporary Issues in International Business) 

 3(3-0-6) 
การค้นคว้าข้อมูล ศึกษาประเด็นปัญหาต่างๆ ที่อยู่ในความ

สนใจเกี่ยวกับระบบธุรกิจและสภาพแวดล้อมของธุรกิจระหว่างประเทศ 
เครื่องมือและวิธีการจัดการที่อยู่ในกระแสนิยม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การแสดงความคิดเห็นเชิงวิชาการ การอภิปรายแนวทางในการ
แก้ปัญหา การศึกษาเฉพาะกรณีธุรกิจระหว่างประเทศ 

 

135-407  ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ    3(3-0-6)    
   (Research Methodologies in International Business ) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 

ความส าคัญ ขอบเขต สถานการณ์ที่ต้องใช้ในการวิจัยทาง
ธุรกิจระหว่างประเทศ   แนวคิดทางทฤษฎี เทคนิคและวิธีการวิจัย  

135-407  ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ     
Research Methodologies in International Business 
 3(3-0-6) 

ความส าคัญ ขอบเขต สภาพปัญหาส าหรับการวิจัยทางธุรกิจ
ระหว่างประเทศ   แนวคิดทางทฤษฎี ระเบียบวิธีการวิจัย  การ
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.  2562   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2567   

การวิเคราะห์ผลการวิจัยเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจระหว่างประเทศ  
นักศึกษาสามารถเลือกปัญหาทางธุรกิจที่น่าสนใจมาท าวิจัย  
ตลอดจนท ารายงานผลการวิจัยและเสนอรายงานการวิจัย 

วิเคราะห์ผลการวิจัยเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจระหว่างประเทศ  
นักศึกษาสามารถเลือกปัญหาทางธุรกิจที่น่าสนใจมาท าวิจัย  ตลอดจน
ท ารายงานผลการวิจัยและเสนอรายงานการวิจัย 

135-408  พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ระหว่างประเทศ       3(2-2-5) 
       (International  E-Commerce)         
วิชาบังคับก่อน : 137-102  เทคโนโลยีสารสนเทศ  
แนวคิดและวิธีการท าการค้าระหว่างประเทศทางอิเล็กทรอนิกส์   
การพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับพาณิชย์อิ เล็กทรอนิกส์   
โปรแกรมส าเร็จรูปที่ใช้ในการพัฒนาพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การโอน
เงินทางอิเล็กทรอนิกส์   การแลกเปลี่ยนข้อมูลและความปลอดภัย
ของข้อมูลในระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์   และประเด็นปัจจุบัน
เกี่ยวกับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการค้าระหว่างประเทศ 

135-408 การค้าผ่านแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ชระหว่างประเทศ
(International e-Commerce through Platform)                                   

3(3-0-6) 
การขายแบบออนไลน์  การน าเข้าและการส่งออก เอกสารที่

ต้องใช้ การช าระค่าสินค้าระหว่างประเทศ การขนส่งทางอากาศ การ
ขนส่งทางรถ  การขนส่งทางเรือ การตรวจสอบพิกัดสินค้าน าเข้า
ประเทศผู้ซื้อ  กฎหมายการค้าของแต่ละท้องถิ่น  กลยุทธ์การค้า
ออนไลน์ในต่างประเทศ  ระบบ online ของประเทศที่เป็นตลาด
เ ป้ า ห ม า ย ส า คั ญ  ก า ร ข า ย แ บ บ ทั่ ว โ ล ก ใ น  Alibaba. com, 
Amezon.com, e-bay หรือแพลตฟอร์มอื่นๆ 
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มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ประวัตแิละผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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นางเปรมจิต พรหมสาระเมธ ี
 

คณะบริหารธรุกิจ   มหาวิทยาลัยสยาม 
38 ถ.เพชรเกษม 
แขวงบางหวา้   เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร   10160 
โทร. 02-457-0068 ต่อ 5202  

 

การศึกษา 
 บช.บ. (วัฒนธรรมศาสตร)์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   2553     

M.B.A. (International Business), Northrop University, U.S.A.  2532  
 บช.บ. (การบัญช)ี วิทยาลัยเทคนิคสยาม      2525   
 
ประวัติการท างาน 

2533 – ปัจจุบนั อาจารย์ประจ า  ภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
 คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 
2526 – 2530 อาจารย์ประจ า  สอนด้านการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 
2525 - 2526 อาจารย์สอนด้านการบัญชี  วืทยาลัยเกษตรกรรมอุบลรสชธานี 

 
ต าแหน่งทางการบริหาร 

2566 – ปัจจุบนั  รองคณบดี ฝ่ายบริหาร คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 
2565 – 2566  รองคณบดี ฝ่ายบริการวิชาการและชุมชนสัมพันธ์ คณะบริหารธุรกิจ   
                               มหาวิทยาลัยสยาม 
2545 – 2565   ผู้ช่วยคณบดี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม 
2538 – 2545   หัวหน้าภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                                  

คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 

ผลงานทางวิชาการ 
รุ่งโรจน์ สงสระบุญ, เปรมจิต พรหมสาระเมธ,ี อรนุช อินทวงศ์, ชลิศา รัตรสาร, จันทิมา สังข์สวัสดิ,์ สมชาย 

เบ็ญจวรรณ์, และสุชาติ ธีระศรีสมบัติ. (2566). ความคิดเหน็เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและการบัญชีที่มีต่อ

แนวปฏิบัติการควบคุมภายใน. วารสารสหวิทยาการวิจัยและวิชาการ, 3(6), 1021-1034. (พฤศจิกายน-

ธันวาคม 2566) 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
วิชาที่รับผิดชอบ 

หลักสูตรเดิม 
135-302 ธุรกิจสร้างสรรค์และการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                         
135-303  การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ          
135-307  การเงินระหว่างประเทศ                      
135-403  สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ            
135-410  การเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ        
 
หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2567)   
135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก 
135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ 
135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก 
135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง  
135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรฐัอเมริกา 
 
  



217 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

นางสาววรรณรัตน์  วัฒนานมิิตกูล 

 
คณะบริหารธรุกิจ   มหาวิทยาลัยสยาม 
38 ถ.เพชรเกษม 
แขวงบางหวา้   เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร   10160 
โทร. 02-457-0068 ต่อ 5202  
 
การศึกษา 

Ed.D. (Higher Education),  Oklahoma State University, U.S.A.  2545   
บธ.ม. มหาวิทยาลัยสยาม        2534 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย    2531    

 
ประวัติการท างาน 

2534 – ปัจจุบนั อาจารย์ประจ า ภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                                
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 

2532 - 2534   เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ 3  กองการสัมพันธ์ต่างประเทศ   
ส านักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

 
ต าแหน่งทางการบริหาร 

2565 – ปัจจุบนั  รองคณบด ีฝ่ายวิชาการ คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 
2545 – 2565   หัวหน้าภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                                  

คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 
 
ผลงานทางวิชาการ 
เบญจวรรณ บวรกุลภา, วรรณรัตน์ วัฒนานิมิตกูล, พระมหาประกาศิต ฐิติปสิทธิกร, และพระปลัดประพจน์ อยู่

ส าราญ. (2566). การพัฒนาตลาดท่องเที่ยวเกษตรอินทรีย์เชิงรุกเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเกษตรจังหวัด
นครปฐม. วารสารสยามวิชาการ, 24 (1), 35-56. (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

วิชาที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรเดิม 
135-302  ธุรกิจสร้างสรรค์และการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                         
135-310  ธุรกิจในอาเซียน                         
135-406  การศึกษาธุรกิจเฉพาะภูมิภาค                    
135-410  การเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ        
 
หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2567)   
135-302 การจัดการนวัตกรรมและความยั่งยืนทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
135-310 การประกอบธุรกิจในอาเซียน 
135-315 การประกอบธุรกิจในสหภาพยุโรปและสหรฐัอเมริกา 
135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 
135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจิสติกส์ 
135-318 อุตสาหกรรมบริการและธุรกจิค้าปลีกระหว่างประเทศ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

นางชลิศา รัตรสาร 
 
คณะบริหารธรุกิจ   มหาวิทยาลัยสยาม 
38 ถ.เพชรเกษม 
แขวงบางหวา้   เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร 10160 
โทร. 02-457-0068 ต่อ 5146,  089 – 616 – 2732 
 
การศึกษา 

ปร.ด. (สหวิทยาการ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์    2549    
พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์     2538     
บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) มหาวิทยาลัยสยาม    2535   

 
ประสบการณ์ในการท างาน (Work Experiences) 

2540 – ปัจจุบัน  อาจารย์ประจ า ภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
2540   เจ้าหน้าที่กิจการสาขา บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด  
2539   เจ้าหน้าที่วิจัยและพัฒนา บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด 
2538   เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ บริษัท Joint Venture BBCD  

 
ต าแหน่งทางการบริหาร 

2552 – 2566  ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาโลจิสติกส์  
 ภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
 คณะบริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลัยสยาม 
 

ผลงานทางวิชาการ 
รุ่งโรจน์ สงสระบุญ, เปรมจิต พรหมสาระเมธ,ี อรนุช อินทวงศ์, ชลิศา รัตรสาร, จันทิมา สังข์สวัสดิ,์ สมชาย 

เบ็ญจวรรณ์, และสุชาติ ธีระศรีสมบัติ. (2566). ความคิดเหน็เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและการบัญชีที่มีต่อ

แนวปฏิบัติการควบคุมภายใน. วารสารสหวิทยาการวิจัยและวิชาการ, 3(6), 1021-1034. (พฤศจิกายน-

ธันวาคม 2566) 

ชลิศา รัตรสาร, และสมชาย เบ็ญจวรรณ์. (2563). การศึกษารูปแบบการค้าและวิธีการกระจายสินค้าบนระเบียบ

เศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก. วารสารสักทอง, 26(2). 29-40. (เมษายน 2563) 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
วิชาที่รับผิดชอบ 

หลักสูตรเดิม 
130-491  สหกิจศึกษา 1                                       
133-310  การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก  
135-303  การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ           
135-304  การขนส่งระหว่างประเทศ     
135-307  การเงินระหว่างประเทศ                       
135-308  การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อปุทานระหว่างประเทศ                           
135-404  การประกันภัยสินค้า     
135-409  การค้าชายแดน                   
 
หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2567)   
135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ 
135-304 การขนส่งสินคา้ระหว่างประเทศ 
135-317 ช่องทางการตลาดระหว่างประเทศและการจัดการโลจิสติกส์ 
135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
135-404 การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ 
135-407   ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ     
135-411 การจัดการคลังสินค้าและการกระจายสินค้าระหว่างประเทศ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

นางสาวอรนุช   อินทวงศ ์
 

คณะบริหารธรุกิจ   มหาวิทยาลัยสยาม 
38 ถ.เพชรเกษม 
แขวงบางหวา้   เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร 10160 
โทร. 0-2457-0068 ต่อ 5230,   081-659-9334 

 
การศึกษา  

M.A. (Finance),  Webster University U.K.      2539        
M.B.A. (International Business), Schiller International University  U.K.  2538       
รป.บ. (ทฤษฎกีารบริหารทั่วไป) มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์     2527       

 
ประวัติการท างาน 

2540 – ปัจจุบนั   อาจารย์ประจ าภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม  

 
ต าแหน่งทางการบริหาร 

2565 – ปัจจุบนั หัวหน้าภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                                  
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสยาม 

 
ผลงานวิชาการ-การวิจัย 
รุ่งโรจน์ สงสระบุญ, เปรมจิต พรหมสาระเมธ,ี อรนุช อินทวงศ์, ชลิศา รัตรสาร, จันทิมา สังข์สวัสดิ,์ สมชาย 

เบ็ญจวรรณ์, และสุชาติ ธีระศรีสมบัติ. (2566). ความคิดเหน็เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและการบัญชีที่มีต่อ

แนวปฏิบัติการควบคุมภายใน. วารสารสหวิทยาการวิจัยและวิชาการ, 3(6), 1021-1034. (พฤศจิกายน-

ธันวาคม 2566) 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

วิชาที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรเดิม 
130-490  เตรียมสหกิจศกึษา                                 
130-491  สหกิจศึกษา 1                                      
135-305  การจัดการการส่งออกและน าเข้า            
135-309  การตลาดเพ่ือการส่งออก 
135-401  การเจรจาต่อรองธุรกิจระหว่างประเทศ        
135-402  การจัดการและพฤติกรรมต่างวัฒนธรรม                
135-405  ระบบศุลกากรเพื่อการส่งออกและน าเข้า       
 
หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2567)   
130-310 การเล่าเรื่อง การสื่อสารธุรกิจ และการเจรจาต่อรอง        
135-305 การด าเนินงานน าเข้าและส่งออก 
135-309 การตลาดเพ่ือการส่งออก                        
135-311 ประสบการณ์การเรียนรู้ธุรกิจในต่างประเทศ  
135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 
135-402 ทุนมนุษย์ระหว่างประเทศและการจัดการข้ามวัฒนธรรม 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

นางจนัทิมา  สังข์สวัสดิ ์
 
คณะบริหารธรุกิจ   มหาวิทยาลัยสยาม 
38 ถ.เพชรเกษม 
แขวงบางหวา้   เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร   10160 
โทร. (สนง.) 0-2457-0068 ต่อ 5230  

 
การศึกษา  

M.B.A. (International Business), Schiller International University  U.K.  2538     
บธ.บ. (บริหารธุรกิจทั่วไป)   มหาวิทยาลัยรามค าแหง    2534     
 

ประวัติการท างาน 
2550 – ปัจจุบนั   อาจารย์ประจ าภาควิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม  
2539-2542   อาจารย์พิเศษ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม 
2540-2555   เจ้าหน้าที่พฒันาธุรกิจ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด (มหาชน)   

 
ผลงานวิชาการ-การวิจัย 
รุ่งโรจน์ สงสระบุญ, เปรมจิต พรหมสาระเมธ,ี อรนุช อินทวงศ์, ชลิศา รัตรสาร, จันทิมา สังข์สวัสดิ,์ สมชาย 

เบ็ญจวรรณ์, และสุชาติ ธีระศรีสมบัติ. (2566). ความคิดเหน็เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและการบัญชีที่มีต่อ

แนวปฏิบัติการควบคุมภายใน. วารสารสหวิทยาการวิจัยและวิชาการ, 3(6), 1021-1034. (พฤศจิกายน-

ธันวาคม 2566) 

วิชาที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรเดิม 
130-215  ธุรกิจระหว่างประเทศ 
130-491  สหกิจศึกษา 1                                             
133-310  การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก  
135-303  การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ          
135-307  การเงินระหว่างประเทศ                       
135-403  สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ            
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

135-410  การเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ        
 
หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2567)   
135-101 การบริหารประสบการณ์คนเพื่อธุรกิจโลก 
135-303 เศรษฐศาสตร ์การค้า และนโยบายธุรกิจระหว่างประเทศ 
135-307 การเงินการลงทุนระหว่างประเทศและการบริหารความเสี่ยง  
135-313 การประกอบธุรกิจในภูมิภาคเอเชียใต้ 
135-314 การประกอบธุรกิจในละตินอเมริกา 
135-316 การจัดการตราสินค้าระหว่างประเทศ 
135-403 ประเด็นร่วมสมัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. หนังสือความร่วมมือกับสถานประกอบการ (MOU) 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยสยาม   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 


